SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spravnu radu neziskovej organizicie Diakonické socidlne centrum
Elim, n.o.

I. Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskuto&nila som audit ¢tovnej zévierky neziskovej organizicie Diakonické socidlne centrum Elim,
n. o. , Elektrarenska 484/7, 960 01 Zvolen, ICO: 31908578, ktora obsahuje sivahu k 31. decembru
2025, vykaz ziskov a strét za rok kon&iaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuju sithrn
vyznamnych tétovnych zasad a G&tovnych metdd.

Podl'a méjho nézoru, priloZend G&tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situdcie
neziskovej organizicie Diakonické socidlne centrum Elim, n. 0. k 31. decembru 2025 a vysledku jej
hospodarenia za rok kongiaci sa k uvedenému datumu podl'a zékona €.431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov

Zdklad pre nazor

Audit som vykonala podla medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto dtandardov je uveden4 v odseku Zodpovednost’
auditora za audit Gctovnej zavierky. Od neziskovej organizicie som nezavisla podla ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 o $tatutarnom audite a 0 zmene a doplneni zékona &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve
v zneni neskorsich predpisov tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre
audit Gtovnej zavierky a splnila som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajacich sa etiky.
Som presved¢ena, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre
mdj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uctovni zdvierku

Statutémy organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky podla zakona o tidtovnictve a za
tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gtovnej zavierky, ktora neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrZite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutodnosti tykajucich sa
nepretrzittho pokraCovania v ¢innosti, ak je potrebné, aza pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokratovania v &innosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovii organizaciu zlikvidovat’
alebo ukontit’ jej innost, alebo by nemal inti realisticki moznost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit ultovnej zdvierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, &i uétovna zivierka ako celok neobsahuje
vyznamné nesprévnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzinérodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju,
Nespravnosti mdzu vzniknit' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo dovodne otakédvat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutotnené na zaklade tejto iétovnej zavierky.




V ramei auditu uskutotneného podla medzinarodnych auditorskych $tandardov, podas celého auditu
uplatiiujem odborny Gisudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

® Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti i¢tovnej zavierky, & uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutodiiujem auditorské postupy reagujiice na tieto rizika
a ziskavam auditorské dékazy, ktoré sii dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre moj nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod méze zahfiiat’ tajnii dohodu, faliovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost
internych kontrol neziskovej organizacie.

® Hodnotim vhodnost’ pouZitych uétovnych zasad a GStovnych metéd a primeranost’ Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutodnené tatutdrnym organom.

® Robim zavery o tom, ¢&i Statutdrny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokradovania v ¢innosti ana zdklade ziskanych auditorskych dokazov ziver otom, &i existuje
vyznamna neistota v stivislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost’ neziskovej organizicie nepretrzite pokralovat v &innosti. Ak dospejem k zaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit’ v sprave auditora na stvisiace informacie uvedené
v ictovnej zavierke alebo , ak si tieto informécie nedostato&né, modifikovat’ méj nézor. Moje zavery
vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu vydania spravy auditora. Budice udalosti
alebo okolnosti vSak mozu spdsobit, Ze neziskovd organizicia prestane pokratovat’ v nepretrzite]
¢innosti.

® Hodnotim celkovii prezentaciu, 3truktiru aobsah &tovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, &i u€tovnd zavierka zachytiva uskuto¢nené transakcie a udalosti spdsobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

® So Statutarnym organom komunikujem okrem inych zileZitosti planovany rozsah a dasovy
harmonogram auditu vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach, ktoré identifikujem
poc¢as mojho audit.

Sprava k d’al§im poZiadavkdm zdakonov a inych prdvnych predpisov

IL. Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroCnej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zékona o GStovnictve. Mdj vys3ie uvedeny nazor na udtovni zavierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V sivislosti s auditom &tovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrolnej sprive azvaZzenie, ¢i tieto informécie nie si vo vyznamnom nestlade
s auditovanou Gdtovnou zdvierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala podas auditu i6tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Zvazila som, €i vyroéna sprava neziskovej organizicie Diakonické socidlne centrum Elim,n. o.,
obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o Gétovnictve.




Na zdklade prac vykonanych pocas auditu G&tovnej zavierky, podla mdjho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2025 su v sulade s Gétovnou
zéavierkou za dany rok

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o uétovnictve
Okrem toho, na zdklade mojich poznatkov o G&tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu Ultovnej zavierky, som povinnd uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo

vyroénej sprave, ktort som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora, V tejto stvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mala uviest’.

Zvolen, 07. jula 2026

Ing. Monika Kiraly Ing. Monika Kiraly
9. maja 44/7 Statutarny auditor
960 01 Zvolen Licencia UDVA 735




e UCTOVNA ZAVIERKA [IIlIIWIN 1

Ue NUJ neziskovej Uctovnej jednotky Gctujucej
v sustave podvojného tctovnictva

zostavenak 3 1.12.2025

Dafiové identifikaéné Gislo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2021768023 . od 1 2025
& X riadna Za obdobie
o - 012 2025
3190 8 57 8 mimoriadna

. Bezprostredne od 1 202 4
PRNACE priebezna predchadzajice
8 7 . 3 0 . 0 (vyznadci sa x) obdobie do 1 2 20 2 4

Prilozené sucasti Gctovnej zavierky
X Suvaha (Ug NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ué NUJ 2-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov (étovnej jednotky

DSC EIlim, n. o.

Sidlo iétovnej jednotky

Ulica . - Cislo
ELEKTRARENSKA 48417
PsC Obec

96001 ZVOLEN

Telefonne éislo

045/5366271

E-mailova adresa

ELIM@DSCEL IM. SK

Zostavena dna: Schvélena diia: Podpisovy zaznam Z
Statutarneho organu alebo 7

25 ; 03 .2026 27.03 .2026 ¢lena Statutdmeho organu , a-
uctovnej jednotky:
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Savaha (U& NUJ 1-01)

1€0[3 1908578

Bezprostredne
Bezné Gétovné ohdobie predchadzajice
Strana aktiv er. t&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 [001| 40408.03| 25102.87| 15305.16 13780.94
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003azr.008 |002
A1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 003
© {012 - (072+091AU)
2. [Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 018)-(078 + 079 +
4, : 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051-
6. . 008
095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr.020 |009| 29430.03| 25102.87 4327.16 2802.94
A.ll1. |Pozemky (031) 010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) (011
3. [Stavby 021 - (081 + 092AU) |012| 12033.94 9833 2200.94 2802.94
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
4, 022 - (082 + OQZAU) 013 12396.09 10269.87 2126.22
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014 5000 5000
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) | 016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 -
11. . 020
095AU)
A.lll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021 10978 10978 10978
AILA Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
©" |spolognostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
. Podielove cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo&nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozicky podnikom v skupine a ostatné poZigky (066 + 067) -
4. ; 025
096 AU
6. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 10978 10978 10978
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
B Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
" |0g6 AU)
MF SR 2021
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Suavaha (Ug NUJ 1-01)

[e]0]

31908578

Bezprostredne
BeZné Gctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv C.r. tigtovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 21852.36 21852.36 27263.04
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030 1857.12 1857.12 1836.3
B.l.1. |Material (112 + 119) - 191 031 1857.12 1857.12 1836.3
2 Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© [(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4, |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zésoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r.038 azr. 041 037
B.II.1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohfadévky (315 AU - 391AU) [039
3. |Pohladavky voéi U¢astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.lll. |Kratkodohé pohladavky r. 043 azr, 050 042| 15830.35 15830.35 15639.01
B.III.1. |Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohradavky (315 AU - 391 AU) |044| 15830.35 15830.35 15639.01
ZUctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3 s 045 X
poistioviiami (336)
4. [Dariové pohladavky (341 a2 345) | 046 X
5 Pohladavky z dévodu financnych vztahov k &tatnemu rozpoétu 047 %
" |a rozpoétom Gzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vodi Udastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovacl Uget pri zdruzenf (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Finang&né uéty r. 052 aZ r. 056 051 4164.89 4164.89 9787.73
B.IV.1.|Pokladnica (211 +213) 052 3812.36 X 3812.36 1399.57
2. |Bankové Ugty (221 AU + 261) 053 352.53 X 352.53 8388.16
Bankove Uéty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 263 + 255AU+ 256 + 257) -
4, ; 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
C.1. [Naklady budtcich obdobi (381) 058
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 6226039 25102.87 37157.52 41043.98
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

10 (31908578

. Bezprostredne
Strana pasiv g.r. Bei:: dl:it.ovné pred?:hadzajace
ie ¥ 5
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 24542 .37 30232.29
A.l. |Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 66.39 66.39
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 66.39 66.39
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ugastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067 31918.83 31918.83
A.ll.1. |[Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 31918.83 31918.83
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl ::\ty':zp;nadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 _1752.93 275378
A.lV. |Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r. 067 + r, 071 + r. 073 + r. 100) ( 072 =SO5998 ~4966:11
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 10517.27 8141.66
B.l.1. [Rezervy r.075 azr. 077 074 6270.88
2. |Rezervy zakonne (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU)) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 6270.88
B.ll. |Dlhodobé zavizky r. 079 az r. 085 078 10.2 53.82
B.Il.1. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 079 10.2 53.82
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na thradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavdzky r. 087 az r. 095 086 10507.07 1816.96
B.lll.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 5731.01 1816.96
2. |Zavazky voli zamestnancom (331+ 333) 088
3. é%t‘:ét)waﬂie so Socidlnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami 089 47226
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090
5. Zavézky z dévodu f_inanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 091 53 46
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavazky vodi ugastnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruzeni (3986) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové livery a iné vypomoci a p6Ziéky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dihodobé bankové tvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové lUvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 101 azr. 103 100 2097.88 2670.03
C.1.1. |Vydavky budlcich obdobf (383) 101
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 2097.88 2670.03
3. |Vynosy budcich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + 1.100 1 adaa i
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

ICO[3 1908578

Cinnost' Bezprostredne
Cislo Cislo o
Gitu Naklady Aadky Hlavna —— sl predchadzajuice
nezdariovana uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

501 [Spotreba materialu 01 4242555 4242555 40697 .47

502 |[Spotreba energie 02 29052.68 29052.68 24138.44

504 |Predany tovar 03

511 |Opravy a udrziavanie 04 921.4 921.4 786.88

512 |Cestovné 05 493.43

513 [Naklady na reprezentaciu 06

518 (Ostatné sluzby 07 8069.76 8069.76 8128.43

521 E’Izdové naklady 08 275062.27 275052.27 269374.15

524 sggg;; sociéine polstanie e 2dravoine 09 97814.01 97814.01 9476665

525 |Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zékonné socidlne naklady 11 23877.7 23877.7 14795.3

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 |Dart z motorovych vozidiel 13

532 |Dar z nehnutefnosti 14

538 |Ostatné dane a poplatky 16 1811.57 1811.57 777.36

541 |Zmluvné pokuty a penéle 16

542 |Ostatné pokuty a penale 17

543 |Odpisanie pohladavky 18

544 |Uroky 19

545 |Kurzové straty 20

546 |Dary 21

547 |Osobitné naklady 22

548 |Manka a Skody 23

549 |Ine ostatne naklady 24 121.87 121.87 163.7

551 gﬁggg&ngiﬁ:ﬁ&%ﬂg%ﬁ:ﬁ: e 25 1234.06 1234.06 602

Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 (Predany material 28

555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32

561 ;g;igtrr;uté prispevky f:r,g;anizvaénym 33

562 :1;39;:2;2;& prispevky inym uctovnym 34

563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 (I;’:i:ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uttova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 480380.87 480380.87 454723 .81
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Viykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

I€0|31908578

Cinnost'

& Bezprostredne
islo 1 Cislo oy
uétu Vinasy riadku i Zdarovana Spolu hgatiodon e
nezdafiovana Gétovné obdobie
a b [ 1 2 3 4

601 |Trzby za viastné vyrobky 39

602 [Trzby z predaja sluzieb 40 203999.81 203999.81 188082.73

604 |TrZby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokondenej vyroby 42

612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |[Zmena stavu zésob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47 15891.87 15891.87 13818.56

623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a pendle 50

642 |Ostatné pokuty a pendle 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzove zisky 54

646 |Prijate dary 55 513.08 513.08 495.3

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonne poplatky 57

649 |Iné ostatné v;’rnos_y 58 2.34 2.34 1.08

651 Trzpy z predaja dlhodobého nehmotrjého 59

majetku a dlhodobeho hmotného majetku

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60

653 ;’;ﬁli)gl c;;j;wedaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizanych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68 4376.15 4376.15 2808.78

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 10633.64 10633.64 19779.85

664 |Prijate clenske prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 5456.11 5456.11 7194.83

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotéacie 73 233817.95 233817.95 218035.97
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 474690.95 474690.95 450217.1
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 _5689 92 _5689.92 _4506.71

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 [Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 _5689.92 _5689.92 450671

(r.75-(r. 76 + 1. 77) ) (+/-)

MF SR 2021
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Poznamky (U NUJ 3 - 01)

(1) Udaje o zalozenl, alebo zriadeni Uétovnej jednotky:

ICO |3

Gl 1

V§eobecné informacie

Udaje o zakladatelovi
alebo zriad'ovatelovi iétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, kior je
zakladatelom alebo zriadovatefom (¢tovnej jednotky

Ing. Viadimir Azor
Ing. Lubica Filipova

Datum zaloZenia aleho zrladenl_a_;’x_étovnéj jednotky

10.10. 2003

(2)

Informécie o ¢lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky:

Ing. Mirdslav Mikolas

Riaditel - §tatutdmy zéstupca

Ing. Lubica Filipova

Ing. Vladimir Azor _

Revizor_

Daniela Podhorské

Spravna rada
g Ing. Miroslav Priséak

Mgr. Jana MojZiSova

(3) Opis Cinnosti, na Ucel ktorej bola Gtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uétovn4 jednotka vykonava:

_-Hla\mé ¢innost’:

Poskytovanie sociélnej pomoci a humanitama starostlivost

Podnikatel'ska ¢innost:

Nevykonava sa

(4) Priemerny prepoCitany poget zamestnancov, a z toho podet veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za uétovné obdobie, za ktoré sa
zostavuje uctovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie*). Pocet dobrovolnikov vyslanych tétovnou jednotkou a poget dobrovolnikov,

ktorf vykonavali dobrovolnicku &innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného tittovného obdobia:

Tabulka o poéte zamestnafﬁ:ov a dobrovolnikov: Beiné ﬁétovné obdobie | Podet hodin vykoné_vania dobrovolnickej t‘.inr;osti_
_Pr-ien"'ler'nff prepotitany potet zamestnancov i 174 . X
z toho potet vedlcich zamestnancov o 3 _ X
Podet dobrovolnikov vyslanycﬁiétovno_q jednotkou 0 - 0
Eoéet d_obroyornikqv_. ktorf vykonaval_i dobrovolnicku _ 3 240
¢innost pre Gétovnu jednotku pocas (étovného obdobia :
(5) Organizatna struktdra Uctovnej jednotky.
Pracovna pozicia Pocet zamestnancov Pracovné uvézky
Riaditel - zodpovedny zastupca 1 1,00
Ekondm - Utovnik 1 1,00
Personalistka/mzdarka 1 0,40
Socialna pracovnitka 1 1,00
Intruktor sociélnej rehabilitacie 1 1,00
Vedca opatrovatelského Useku 1 1,00
Opatrovatelky 6 6,00
Udrzbér (spravca, vodic...) 1 1,00
Vedtci stravovacej prevadzky 1 1,00
Kuchari 2 2,00
Chyzné 2 2,00
Sucet 18 17,40

(6) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti tiétovnej jednotky:

- nie sU evidované Ziadne organizacie v zriadovatelskej pdsobnosti titovnej jednotky.
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Cl. 11
Informacie o G¢tovnych zasadach a uétovnych metédach
Wformécia, Ci je UCtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Utovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej éinnost:
ANO

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny (¢tovnych metéd s uvedenim dovodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanént hodnotu majetku,
zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia U¢tovnej jednotky: nedoslo k Ziadnym zmenam

(3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov.

Majetok a zavézky o _ ' Spdsob oceflovania -
a) Investicny majetok ] ~ obstarvacia cena
b)  zasoby obstarané kipou N obstaravacia cena
c) zasoby obstarané inym spdsobom - darovanim (bezodplatne) _ reprodukéna obst. cena stanovena odbornym odhadom
d)  pohladavky o - menovita hodnota pri ich vzniku ]
e) zavazky, vratane rezerv, dlihopisov, pbiﬁiek a lverov . - menovita hodnota pri ich vzniku
_?_ ¢asové rozlisenie na strane pasiv suvahy_ menovita hodnota pri ich vzniku

(4) Spdsob zostavenia odpisoveho planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, pricom sa
uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov:

Eryﬁ dlhodobého majetku _ . Doba odpisovania - . Sadzby odpisov - Odpisova metdda
Solarny systém _ 20 rokov 1120 rotne mesacéné rovnomerné odpisy
{Automaticka pracka MIELE 4 roky 1/48 mesacne mesacné rovnomerne odpisy

K solamemu systému boli poskytnuté fin. prostriedky z grantu, preto sa k nemu tvorla vynosy budicich obdobi. Ostatné zlozky dihodobého majetku st 100 % odpisane.

(5) Zésady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku: Uétovna jednotka neuplatiiuje opravné polozky — nebolo potrebné znizovat hodnotu
majetku

(6) Informacie o Uctovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beZnom tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia minulych rokov; sucasne sa moze uviest aj informécia o Uétovani oprav nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi
v beznom uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodérenia bezného Gétovného obdobia:

- Uctovna jednotka nelitovala o opravach chyb minulych Gétovnych obdobi

L

Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetl'uji tdaje v stvahe
(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom a dihodobom hmotnom majetku za bezne udtovné obdobie

; Pestova- y
’ o . | Uelec ;am:é Doprav- | telské Z:t"'ad“g": Dor:t‘:?:ya dlg;’d“:;b pmﬁa

Dihodoby hmotny majetok 2ok ké dielaa | Stavby v‘aci a nél pros- oellfy taing dlhodotfsr —— éhc; dlhodopy Spolu

zbierky stibory | triedky | trvalych 2vieraté hmotny sefetku hmotny

hnut. veci porastov majetok majetok

:é:gtb;g bt::ananle - sfav na zaé. bezného 12034 1156 5000 28190
prirastky 2758 2758
Ubyky 1518
presuny
Stav na konci bezného (&tovného obdobia 12034 | 123% 5000 29430
mky ~stav na zaciaku beZného G&lovného 9231 11156 5000 25387
prirasky 602 632 1234
Ubytky 1518
Stav na konci bezného (iétovného obdobia 9833 10270 5000 25103
Zostatkové hodnota
Stav na zatiaku beZného igtovného obdobia 2803 0 0 2803
Stav na konci bezného Uttovného obdobia 2201 2126 0 4327
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(2) Udaje o spdsobe a v{3ke poistenia dhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:

Evidovany dlhodoby nehmotny a hmotny majetok nie je poisteny.

(3) Na Ziadnu poloZku dlhodobého majetku neeviduje G&tovna jednotka zriadené zaloZné pravo ani obmedzenie prava s majetkom nakladat.

(4) Udaje o &truktare a zmenéch dihodobého a kratkodobého finanéného majetku za bezné Ugtovné obdobie a jeho umiestnenie:
Tabulka o zmenéch jednotlivych poloZiek dihodobého finanéného majethu

Podielové cenné - : Dlhové Pozi¢
papiere a podiely Pudml?“ CHme paplees cenné podnik‘;ym
Dihodoby finanény majetok v obchodne] $ podlelyl;reob:lodnej papiere | v skupinea
spolotnosti ::;:t 'no : driané do ostatné
v ovladane] osobe | ® POUSIANYMVPINOM | oot | posieky

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby Spolu
finanény
majetok

Ostatny Obstaranie

dihodoby | dihodobého
finanény | finanéného
majetok majetku

Prvotné ocenenie

Stav na zatiatku bezného Gét
obdobia 10078 10978

Prirastky 0

Ubytky 0
Presuny 0

Stav na konci beZného (ét.
obdobia 10978 10978

Opravné polozky
Stav na zadiatku bezného (ct.
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného ¢t
obdobia 0
Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku bezného Gt

obdobia 10078 10978
Stav na konci bezného (¢t

obdobia 10078 10978
Tabulka o Struktdre dihodobého finanéného majetku

. Obstaravacia cena 04/2010
Opis druhu finanéného majetku

Pocet Kurz Hodnota
Padielové listy AM SLSP Euro Plus Fond 250074 0,043899 10978

Spolu 250074 X 10978
Podielove listy neboli v slivahe precenené na reélnu cenu. Realna trhova hodnota k 31.12.2025 je 12 184 Eur.

Okrem kratkodobého finanéného majetku (peniaze v hotovosti a na bankovych Uétoch), G¢tovna jednotka nevlastnila ani nenadobudla Ziadny
iny kratkodoby finanény majetok, ktorého ocenenie by malo vplyv na vysledok hospodarenia tctovnej jednotky.

(5) Opis vyznamnych sim pohladavok v nadvéznosti na poloZky stvahy, v &leneni na pohladavky za hlavni nezdafiovant &innost
a zdanovanu €innost za beZné Uétovné obdobie:

 Druh a opis vyznamnych poloZiek pohfadavok - _ Hlavna nezdariovana €innost Zdafiovana &innost
Prijimatelia (26) socialne] sluzby v zariadeni 15830 0
| za poskytnuté socialne sluzby v roku 2025 -

(6) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti:

Stav na konci
Pohl'adavky
bezprostredne predchéadzajiiceho (ct. obdobia | beZného Gétovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 15639 15830
- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0
Spolu 16558 15639
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(7) Prehlad o vyznamnych polozké&ch ¢asového rozlidenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi:

- neboli Ziadne

(8) Opis a vyska zmien viastného imania a jednotlivjch druhov fondov v priebehu bezného &tovného obdobia podla poloZiek stvahy:

Tabulka 0 zmenéch viastného imania sm:g::::;:":;::::: N Pricasty (+) | Ubyty () Pr{flf;'y St:;t::n';;?;:;:;?: 4
Vlastné imanie
Zakladné imanie 66 66
o vklady zakladatelov 66 66
o prioritny majetok 0
Fondy tvorené podia osobitného predpisu 0
Fond reprodukcie 0
Oceflovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov 0
Fondy zo zisku
Rezervny fond 0
Fondy tvorené zo zisku 31919 31919
Ostatné fondy 0
Nevysporiadany vysledok hospedarenia minuljch rokov 2754 -4507 -1753
Vysledok hospodarenia za (i¢tovné obdobie 4507 -5690 4507 -5690
Spolu 30232 10197 -4507 0 24542

(9)Informacia o rozdeleni Uétovného zisku alebo o vysporiadani Uétovne;j straty za bezprostredne predchadzajlice G&tovné obdobie.

do nevysporiadaného vysledku haspadéarenia minulych rokov

Nazov poloZky Bezprostredne predchadzajlice (iétovné obdobie
Uétovna strata 4507
“Rozdelenie étovnej straty
Prevod v zmysle rozhodnutia spravnej rady 24, 11, 2025 4507

(10)Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v ¢leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchédzajliceho Uétovného obdobia a stav rezerv

na konci beZneho uétovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zruenie v priebehu bezného G&tovného obdobia:

Dl Ve Stav na konci bezprostredne Tvorba Pouzitie | ZruSenie | Stav na konci bezného
vy predchadzajiceho uét. obdobia rezerv rezerv rezerv tétovného obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv:
Nevycerpana dovolenka vrét,
odvodov zamestnévatela 6211 0 6271 0
Zakonné rezervy spolu 6271 0 6271 0
Rezervy spolu 6271 0 6271 0

(11) Udaje o vyznamnych suméch zavdzkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v ¢leneni na zavazky za hlavni nezdafiovani &innost

a zdafiovanu éinnost.

Druh a opis vyznamnych poloZiek zavizkov

Hlavna nezdariovanéa éinnost’

Zdanovana ¢innost’

Do3la faktira - nedoplatok za spotrebu plynu 2025

5337

0

(12) Prehlad zavéazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Stav na konci
Zavizky ;
bezprostredne predchadzajiceho iét. obdobia | beZného (idtovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 1817 4776
- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0
Spolu 1817 4776
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(13) Ugtovna jednotka neeviduje Ziadne zavézky v podobe bankovych Gverov, pdZiiek a navratnych finanénych vjpomoc.

(14) Ugtovna jednotka neeviduje Ziadne polozky &asového rozlisenia vydavkov budtcich obdobi.

(15) Prehlad o zatiatonom stave, tvorbe, &erpani a koneénom zostatku socialneho fondu v priebehu beZného Gétovného obdobia:

Socialny fond Suma
Stav k prvému diiu beZného uétovného obdobia 54
Tvorba na tarchu nakladov 1875
Tvorba zo zisku 0
Cerpanie 1919
Stav k poslednému diiu beZného Gétovného obdobia 10

(16) Prehlad vynosov buducich obdobi v dleneni podla jednotlivych druhov a v ¢leneni na dihodobé vynosy budticich obdobi a kratkodobé
vynosy buddcich obdobi:

Polozky vynosov budicich obdobi -
dlhodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiaceho tiétovného ohdobia

Stav na konci bezného tétovného obdobia

dihodobého majetku obstaraného z finanéného

daru/grantu (jeho zostatkové hodnota) 2670 2098
Spolu 2670 2098
Cl. IV

Informécie, ktoré dopifiaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za viastné vykony atovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trZieb podla jednotlivich hlavnych druhov
vyrobkov, sluZieb hlavnej nezdafiovanej &innosti a zdafiovanej éinnosti Gctovnej jednotky za bezné uétovné obdobie:

Druh a opis trzieb

Hlavna nezdaiiovana éinnost’

Zdariovana ¢innost'

TrZby za poskytované sociélne sluzby v zariaden! pre seniorov

204000

0

(2) Opis avyCislenie hadnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v Eleneni na nepefiazné dary, osobitné
vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajlice tétovné obdobie a za bezné U&tovné obdobie:

Druh a opis vyznamnych poloZiek prijatych darov, Stav na konci bezprostredne Stav na konci beZného Gétovného
_osobitnych vynosov, zdkonnych poplatkov _predchadzajuceho Gétovného obdobia obdobia
Prispevky (dary) od fyzickych osdb 19780 10634
Prijaté dary od préavnickych osdb (podnikatelov) 2309 3504 i
Prijaté dary od neziskovych organizacii 500 300
| Prijaté dary materialu - potraviny 495 513

(3) Prehlad vyznamnych sim dotécii zo 8tatneho rozpottu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej tnie, dotécii z rozpoétu obce a z
rozpottu vy8sieho Uzemného celku, ktoré Ugtovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom U&tovnom obdobi a v beznom

(&tovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych sim dotacii a grantov :rza;c::::a?hzgzzﬁzpﬁ;ﬁim St;;t::nmr:’cigzi;?:o
ohdobia

Finané_ﬁj_ prispevok Ministerstva prace sociélnych veci a rodiny SR na ZpS - 201997 216912

Finanény bri_spevok Uradu préce socialnych veci a rodiny Zvolen 0 0

Prispevok miestnej samosprévy ' 13239 9706

Prispevok MPSVaR — stabilizaény prispevok 0 7200

Prispevok MPSVaR - dotécia na rozvoj socialnych sluzieb 2800 0

(4) Ustovna jednotka neeviduje Ziadne polozky prijmov z reklam, ktoré by boli uréené na charitativne ucely, ani Ziadne polozky prijmov

ZC

haritativnej loterie.
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(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v ¢leneni na nepefiazné dary, naklady na
ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom Gétovnom obdobi:

O_pis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzhy, osobitné ;?:&:::;}EL:;?&E:;&T; b ei?!t:; ongt':l:g\r:r?éh o
naklady a iné ostatné naklady - obdobia obdobla
Mzdové naklady — hrubé mzdy 269374 274570
Zskonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 04767 97814
Spotreba potravin na pripravu stravy 27255 29011
Spotreba plynu na klrenie a v kuchyni _ 14232 19231
gof’i)”ii;‘"é Spotreba elektriékej energie - _ 5304 : 5476 N
nakladov VOdI'Ié, stocné - 4602 ] 4346
Interiérové vybavenie 5112 657
Udrzba vipodtovej techniky ' 1278 718
Servis motorového vozidla | - ) 2499
i Cistiace, hyglenické a dezinfekéné prostriedky i 2620 ' 3122
- Telefon, mobil, internet _ 798 917
| Préce potitacovych technikov 793 _ . 180
Skolenia, kurzy, seminére ] 922 _ 530
Naklady | Auditorské sluzby - Stautarny autroke N 1200 | 17|
sluzby Plnenie tloh BOZP a protipoZiarnej ochrany | 767 ] 1046 -
Drobny nehmotny majetok - softvér - 2818 2568
Odvoz odpadov _ 22 816
Povinné revizie - vfrt"ah. komin, plynoinétalacia 787 ' 921 -
Iné ostatné | Poplatky mestu za komunalny odpad - - 1701
ndklady | Poplatky banke | | 164 | 122

(6)Prehlad o cele a vySke pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Ggtovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej
dane v beZznom uétovnom obdobi.

. . . PouZita suma zostatku z predchadzajlceho Gétovného PouZitd suma z bezného
Ugel pouitia prijatého podielu zaplatenej dane obdobia GSovnétio obdobla
Na ¢iastoénu Gihradu Cistych miezd zamestnancov 0 5456
Zostatok podielu zaplatenej dane 0

CLV

Opis udajov na podsivahovych uétoch

Vyznamné poloZky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do Gschovy, odpisané pohladavky
a pripadné dalSie polozky:

Budova a pozemok na Elektrarenske] ulici 484/7 vo Zvolene je na zaklade Zmluvy o najme nebytovych priestorov s Krestanskym zborom
vo Zvolene v bezodplatnom prenajme Gétovnej jednotky do 31. 12, 2054

CL VI

Dalgie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo viastnictvo
zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky; tymito
inymi aktivami st napriklad prava zo servisnych zmliv, poistnych zmildv, koncesionarskych zmldv, licenénych zmliv, prava z investovania
prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov: nie st evidované Ziadne takéto iné aktiva

(2) Opis a hodnota injch pasiv vyplyvajlcich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vieobecne zavéznych pravnych predpisov,
z rugenia podra jednotlivych druhov ruéenia: nie st evidované Ziadne takého aktiva

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduji v U¢tovnictve a neuvadzajl sa v svahe; pri kazdej polozke
sa uvadza jej opis, vy$ka a Udaj, Ci sa tyka spriaznenych osob: nie si evidované Ziadne.

(4) Uttovna jednotka nem4 v spréve ani vo viastnictve Ziadne nehnutelné kultirne pamiatky.
(5) Medzi diiom, ku ktoremu sa zostavuje Ugtovna zévierka a ditom jej zostavenia nenastali Ziadne vjznamné skutoénosti.
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Vazeni priatelia,

po roku prisiel ¢as Vas aktualne informovat o ¢innosti Diakonického socialneho centra
Elim, n. o. (DSC Elim) v roku 2025. Nadécia Elim, ktord bola predchodcom DSC Elim,
vybudovala v rokoch 1993 aZ 2000 pomocou dobrovolnikov a zhromaZdenych financnych
a materialnych prostriedkov objekt, v ktorom zahdjila poskytovanie socialnych sluzieb. Objekt
bol postaveny svojpomocne (cca 42 tisic brigadnickych hodin) bez finan¢nej pomoci $tatu
a mesta. Pokracovanie v tejto dobre rozbehnutej praci prebrala v roku 2004 nasa neziskova
organizacia, ktor4d dnes poskytuje sluzby v zariadeni ,rodinného typu“ — zariadeni pre
seniorov (ZPS) s celoroénou formou pobytu. Uspesnost tejto prace je spojena aj s Vami
v8etkymi, ktori ste boli poCas uplynulych rokov nasimi pomocnikmi. Prijmite srdec¢né

podakovanie za Vasu pomoc v akejkolvek forme.

Ked?e Elim znamené v biblickej reci ,Odpodinok” (jedné sa o pomenovanie oézy
uprostred puste s dvanastimi studriami a sedemdesiatimi palmami), chceme, aby nase usilie
bolo aj nadalej zamerané na také poskytovanie sluZieb, ktoré by zabezpedili vytvorenie
podmienok pre oddych a déstojny Zivot naSich klientov — 0s6b v dbéchodkovom veku
odkéazanych z dévodu tazkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu

na pomoc inej, predovsetkym kvalifikovanej osoby s ochotnym srdcom. Tym by sa dosiahlo

udrzanie dobrého mena zariadenia, na ¢om nam urcite musi zalezat.




DIAKONICKE SOCIALNE CENTRUM ELIM, n. o.
ELEKTRARENSKA 484/7, 960 01 ZV O L E N, ICO: 31908578
Tel.: 045/5366271, e-mail: elim@dscelim.sk
Organizacia je zapisana v registri Okresného uradu v Banskej Bystrici pod. . OVVS/NO/21/2003

DSC ELIM n. o.

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2025

ZVOLEN, marec 2026
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1. Prehlad vykonavanych ¢innosti

Na zadiatku svojej existencie si ¢lenovia spravnej rady DSC Elim, n. o. vytyéili za ciel
realizovat' v praxi teériu obsiahnutd v pojme socialna praca. K tomu bol a je stale vedeny aj kolektiv
zamestnancov neziskovej organizacie zucastriujuci sa na kaZdodennom plneni konkrétnych
pracovnych dloh. Snahou clenov organov neziskovej organizéacie ako aj persondlu zariadenia
socialnych sluZzieb vedeného riaditefom bolo kvalitativne a kvantitativne zabezpecit, resp. aj
zdokonalovat pét nasledujucich oblasti:

1. Finan¢éné zabezpecenie

2. Materialne a technické zabezpecenie

3. Personalno-administrativne zabezpecenie
4. Zdravotna a opatrovatelska starostlivost
5. Préaca s klientom

Posledna oblast je rozhodujiucim vystupom éinnosti DSC Elim. Vlastna préca s klientom,
zabezpecenie jeho telesnych, dudevnych a duchovnych potrieb, akceptacia, spolucitenie a vzajomné
porozumenie — to v8etko vo vzajomnom prepojeni ma viest k déstojnému preZitiu staroby aZ do chvile
definitivneho ukonCenia pozemského Zivota. K dosiahnutiu tohto je vSak nevyhnutné vzéjomne
prepajit prvé Styri oblasti. Co sa v nich v uplynulom roku vykonalo?

1. Finanéné zabezpecenie

Starostlivost o telesné a duSevné potreby naSich klientov vyZaduje nemalé finanéné
prostriedky. Naklady na prevadzku (rozhodujuce st mzdy, odvody z miezd, energie a potraviny), sa z
roka na rok zvy$uju. V roku 2025 dosahovali na jedného obyvatela cca 1650 € mesacne. Na pokryti
tejto ciastky sa podielali Styri hlavné zdroje:

a) Platby od prijimatelov socialnej sluzby

b) Prispevky/dotécie Ministerstva prace, sociélnych veci a rodiny SR

¢) Dary, 2 % z dani, sponzorstvo, ¢i ind pomoc od fyzickych a pravnickych oséb.
d) Prispevky miestnej samospravy

Zavedenie a uplatfiovanie zakonnej kaZdoroc¢nej valorizacie vy$ky prispevkov velmi pozitivhe
ovplyvnuje planovanie financovania zariadeni pobytovych sociédlnych sluzieb pretoZe napr. len
minimélna mzda sa zvy$ila v roku 2025 o 66/Eur/mesiac/zamestnanec a od 1. 1. 2026 aZ o 99
Eur/mesiac/zamestnanec. A mzdové naklady tvoria 80 percent celkovych néakladov. Vyznamnym
a stabilnym zdrojom financovania bol teda v zmysle zakona o socidlnych sluzbach narokovatelny
prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Gikonoch sebaobsluhy (na
mzdy a odvody zamestnancov) z Ministerstva prace sociélnych veci a rodiny SR (dalej len MPSVaR)
na kapacitu zariadenia pre seniorov podfa stupria odkazanosti k driu podania Ziadosti o prispevok
v roku 2024.

Nasa Ziadost' o dotaciu MPSVaR na rozvoj socidlnych siuZieb, z ktorej by sme mohli
zabezpecit nové interierové vybavenie jednej dvojléZkovej izby nam nebola schvélena.

Zdrojov pre dodatoc¢né ziskanie financii na prevadzku nebolo k dispozicii aZz tak vela. Jednou
z moZnosti bolo realizované zvysenie Ghrad od prijimatelov obyvatelfov. Toto je vSak velmi citliva
oblast a vzhlfadom k tomu, Ze finanéné zataZenie prijimatelov socidlnej sluZzby s podpriemernymi
déchodkami uZz bolo pomerne vysoké, nemohlo sa pocitat s vyraznym narastom prijmov z tohto
mozZného zdroja. Klienti a ich rodinni prislusnici vdak s pochopenim prijali aj zvy$enie Ghrad v zmysle
nového cennika platného od 1. 3. 2025.

Ciastka ziskané z podielu 2% zaplatenej dane poukazana prostrednictvom dariovych Gradov
od fyzickych a pravnickych oséb, ktord sme pouZili na &iastoénu thradu &istych miezd v roku 2025,
tento rok dosiahla len tri Stvrtiny zo sumy predchéadzajiceho roka.

V zmysle zakona o socialnych sluzbach sme Ziadali o prispevok aj obce a mesta, v ktorych
maju nasi obyvatelia trvaly pobyt. Organy miestnych samosprav vsak vyuZivali paragraf, Ze obec je
povinna poskytovat finanény prispevok na prevadzku poskytovanej sociédlnej sluZzby, ak
0 poskytovanie tejto sociélnej sluzby neverejného poskytovatela socidlnej sluZby obec poZiadala.
Napriek tomu vSak tento rok uz viaceré mesta a obce nasli sp6sob, ako nam poskytnat aspori nejaké
finan¢né prostriedky na prevadzku.




Vdaka (alebo napriek?) tomuto vSetkému, sa riaditefovi a celému kolektivu zamestnancov
neziskovej organizacie podarilo zabezpecit' pre plynuly chod zariadenia, a tym kvalitné sluzby,
primerané mnoZstvo finan¢nych prostriedkov. Nie zanedbatelné boli aj dary od ostatnych fyzickych
a pravnickych os6b, ktorym zéleZi na kvalite sluZieb poskytovanych spoluobéanom v déchodkovom
veku so zdravotnym postihnutim vyZadujucim pobytovu formu socialnej sluzby. Tieto dary mali aj
materialny charakter a zlacnili prevadzku najméa kuchyne. V neposlednom rade treba vSak spomenut
aj pretrvavajucu Setrnost’ v nakladani s materidlom a energiami. Ako vyplyva z Vykazu ziskov a stréat,
ktory je sucastou tejto vyrocnej spravy, hospodarenie vroku 2025 skoncilo so zapornym
hospodarskym vysledkom. Z toho vyplyva, Ze sme museli siahnut' aj na finanéné prostriedky ziskané
v minulosti z prijatych darov.

2. Materialno-technické zabezpecenie

Oblast materidlneho a technického zabezpeclenia je taktiez velmi zéavisla na mnoZstve
finanénych prostriedkov. Vyvoj a ponuka techniky, ktoré by ulahcila pracu personélu a zvysila kvalitu
Zivota obyvatelov, je v dnednej dobe ozaj velka. VVzhladom na nie vysoké finanéné moZnosti, si v§ak
nemdéZeme dovolit rychlejSiu obnovu technického zariadenia. Preto sme sa zamerali na nakup
najnutnejSich pomécok a udrzbou a starostlivostou (Setrnym zaobchadzanim) sme chceli udrzat
funkcnost' a bezporuchovy chod existujuceho zariadenia.

Pri manipuléacii a preprave imobilnych obyvatelov zariadenia mimo budovu (névsteva lekéra,
urady, vylety, spolocenské podujatia) sa vyuZivalo sluZzobné vozidlo vybavené infarktovym kreslom s
najazdovou plosinou. Toto rieSenie je uz samozrejmostou viac rokov — nim sa dosahuje mensia
fyzicka namaha a niZ3i pocet obsluzného personalu. Aj pre prepravovant osobu je to menej narocné,
pretoZe odpada jej niekolkonasobné prekladanie. Po 24 rokoch pouZivania bola zrealizovana védésia
Standardné udrzba tohto motorového vozidla. Pokracovali sme tieZ rozSirenim $kaly zdravotnych
a rehabilitacnych pomécok poénuc antidekubitnymi matracmi cez vybavu kapelni madlami konéiac
réznym materialom pre zaujmovt c¢innost, praca s ktorym slizi nielen pre vyplnenie volnych chvil, ale
spolu s ruénymi pracami sliZi na zlepSenie paméte ajemnej motoriky obyvatelov. V zaujme
ufahéenia prac s klientom pripatanym na 162ko sme zabezpedili a Gspesne pokracovali v zaradovani
do pouZivania novsieho typu dalSich polohovatelnych posteli na elektrické ovladanie. V tomto trende
(ziskanim viacerych posteli podobného typu) by sme radi pokracovali.

Od skorej jari po neskortu jeseri sme sa venovali tieZz sprijemneniu a skrasleniu objektu
a nadvoria vysadbou a starostlivostou o kvety v oknéach izieb, v zahonoch a udrZiavanim travnikov,
kde obyvatelia radi travia svoj volny Cas. Akvarium s rybickami zakpené v minulosti z prispevku
Mesta Zvolen dobre slizi k duSevnej pohode klientov, ale aj navstevnikov a zamestnancov.
Postupnym malovanim interiéru a jeho udrzbou sme sa snaZili zachovat Ccistotu a prijemné
prostredie. V jeseni 2024 bola uspesne skolaudovana prepojena pristavba budovy, ktora sa uZ pine
vyuZiva pre Glely zariadenia pre seniorov. Na prizemi vznikli dve samostatné kancelarie
a zasadacka, ktora sa vyuZiva aj ako navstevna miestnost. Na poschodi vznikli dve dvojléZkové izby
s prislusenstvom. Kapacita zariadenia pre seniorov bola v tomto roku od novembra navys$ena na 28
prijimatelov socialnej sluzby. Na vzniknuté miesta boli postupne prijimani novi zaujemcovia
0 sociélnu sluzbu.

Vedenie zabezpecilo vykonanie zo zakonov vyplyvajucich pravidelnych revizii a kontrol stavu
elektrickych zariadeni, rozvodov plynu, vytahu, sluZobného vozidla, bleskozvodov, protipoZiamnej
techniky... S poteSenim je moZné skonstatovat, Ze vSetky kontrolné organy, ktoré nas navstivili,
vyslovili spokojnost, a ako vyplyva z hodnotiacich sprav a zépisnic upozomili na minimélne
nedostatky, ktoré boli operativne odstrariované.

3. Personalne a administrativne zabezpecenie

Pracovny kolektiv tvorilo 18 zamestnancov, ktori boli zaradeni na svojich pracovnych
poziciach (riaditel, socidlna pracovnicka, inStruktorka socidlnej rehabilitacie, ekoném-udétovnik,
personalistka, veduca opatrovatelka, Sest opatrovateliek, veduci stravovacej prevadzky, dvaja kuchéri
a dve chyZné, udrzbar). Veduca opatrovatelka pracuje na tom, aby spinila vSetky podmienky a bola
plnohodnotnou sestrou v naSom zariadeni.




V priebehu roka sa uspeSne postupne preobsadili tri miesta opatrovateliek, s ktorymi bol
ukoncCeny pracovny pomer dohodou, resp. uplynutim urCitej doby. Ako neziskova organizacia sme
spolupracovali s viacerymi dobrovolnikmi, ktori vykonavali niektoré pomocné prace. V personainej
oblasti bude potrebné pokracovat v stabilizacii prijalych zamestnancov a v uskutocriovani
vzdelavacich aktivit vSetkych zamestnancov, najméd v8ak u personalu vykonavajiceho odborné
¢innosti — v zmysle platnej legislativy.

Podla ¢asovych a finanénych moZnosti vedenie organizéacie malo snahu prispiet k vzdelavaniu
a odbornému rastu zamestnancov umoZnenim Gcasti na viacerych odbornych seminaroch,
akredifovanych vzdelavacich programoch a on-line seminaroch a ziskavali vedomosti z odbornych
casopisov a literatdry, ¢i informécii z internetu (Encyklopédia mzdového uctovnictva, Online kniZnica,
portéal itretisektor. sk).

Vzdelavacie aktivity v roku 2025:

Skolitel Téma Zamestnanci
TheraCare s.r.0. Techniky polohovania opalrovatelky
KOGNEDO, o.z. Tréning paméti pre dospelych 55+ (3 $kolenia) soc. pracovnic¢ka
Kritické myslenie ako zruénost budicnosti soc. pracovnicka
Slovenska komora SP ASP | Efektivne metédy sociélnej rehabilitacie v praxi soc. pracovnicka
Socioforum, o.z. Aktivizécia ludi s demenciou, kog. poruchou a vyuZivanie Al | soc. pracovni¢ka
DODS Systém, s.r.o. Infozakon 109/2025 ekoném
BBSK Koncepcia rozvoja socidinych sluZieb na roky 2026-2032 ekonomicky lsek
SKSaPA Rastliny a huby na podporu energie a psychickej pohody sestra

Pocas celého roka sa uskutoCnili viaceré interné vzdeldvania zamestnancov na rdézne
praktické témy (PouZivanie prostriedkov telesného a netelesného obmedzenia, Edukacia rodiny
a PSS pri aplikacii stravy a tekutin cez peg, Dehydratacia seniorov- priznaky a liecba, Zakladné
ludské prava a slobody PSS, Pasovy opar - vznik, pri¢iny, priznaky a liecba, Efektivne metddy
sociéalnej rehabilitacie v praxi).

V oktoébri bola uskutoénena supervizia odbornych aj prevadzkovych zamestnancov na témy:
Ako ¢o najpresnejSie vymedzit/zverit ulohy, ktoré s v kompetencii jednotlivych zamestnancov,
Hranice spravania zamestnancov k PSS a opacne.

Administrativne prace boli vykondvané priebeZne pocas celého roka na zaklade platnych
zékonov, nariadeni a opatreni. PretoZze dochadzalo v uplynulom roku k ich viacerym novelizdciam,
bolo potrebné ich sledovat’ a velmi operativne (najmé v suvislosti s InSpekciou v socialnych veciach)
vykonavat' z nich vyplyvajuce dlohy. V neposlednom rade treba tieZ pripomenat skutoénost, Ze
klfacovi zamestnanci sa schadzali k poradam a riaditel bol v kontakte s revizorom a ¢lenmi spravnej
rady DSC Elim, n. o., ktoré sa stretavala na svojich pravidelnych zasadnutiach.

4. Zdravotna a opatrovatel'ska starostlivost’

V oblasti zdravotnej a opatrovatelskej 24-hodinovej nepretrZitej starostlivosti a dohladu sme
pokracovali v doterajSom zauZivanom a osvedéenom systéme prace. VSetky d&innosti
na opatrovatelskom tseku prebiehali v sucinnosti vedticej opatrovatelky so zmluvnymi lekarmi nasich
klientov a podfa doporuéeni odbornych lekarov. Podla potreby sme zabezpelovali navstevy
u odbornych lekarov v ramci mesta, a ak to bolo potrebné, aj mimo nas okres. ZvySeny pocet klientov
s taz8im a Casto nezadrZatelne zhorujucim sa zdravolnym stavom viedol opravnene ktomu, Ze
starostlivost o zdravie klientov zaberalo zna¢nu cCast prace personalu. Hoci sprievodnym znakom
vy$8ieho veku je mnoZstvo zdravotnych problémov, nasou snahou v uplynulom roku bolo prevenciou,
zvySenou starostlivostou, pohybovymi aktivitami, pestrou stravou bohatou na vitaminy predist, resp.
v ¢o najvécSej miere eliminovat niektoré druhy ochoreni, & aspori néasledky tychto ochoreni.
Pomahala k tomu velmi dobréa spolupraca s odbornymi lekarmi.

V zmysle zmeny legislativy sme uZ viani predli procesom ziskania kédu poskytovatela
zdravotnej starostlivosti a po jeho prideleni st opatrovatelky opravnené vykonavat' niektoré zakonom
stanovené ukony dodrZiavania lieGebného reZimu (podavanie liekov a aplikacia masti, kontrola
glykémie, meranie krvného tlaku, pulzu a telesnej teploty, aplikacia lieGiva subkuténne).




Personél zariadenia pomahal prijimatefom socialnej sluzby aj pocas ich hospitalizacie a snazil
sa, aby nemocniéné I6Zko bolo podla moZnosti aZ poslednym rieSenim. Okrem pravidelného
predpisovania a asistencii pri podavani liekov a pouZivania zdravotnickych pomécok a bezného
oSetrovania sme pokracovali vramci danych mozZnosti v zabezpeCeni drobnej polrazovej
rehabilitéacie formou odporucenej rehabilitacnym lekarom. Zakladnt zdravotnu starostlivost’ sa nam
podarilo zabezpeCovat' aj dobrou spoluprécou s miestnou Agentirou doméce oSetrovatelskej
starostlivosti. TaktieZ sme v zmysle poZiadaviek prijimatelov socidlnej sluZby v spolupréci s ich
pribuznymi sprostredkovali odbornu rehabilitacnt starostlivost, resp. fyzioterapiu.

Opatrovatelska starostlivost spocivala najmé v pomoci klientom pri Gkonoch sebaobsluhy — pri
osobnej hygiene (kupanie, holenie, ¢esanie, strihane nechtov), pri stravovani (porciovanie, kimenie,
pomoc pri piti...), pri tkonoch spojenych s vyprazdriovanim (sprievod na toaletu, pomoc pri vyzliekani,
obliekani, obuvani, vymena inkontinenénych pomdcok...). Opatrovatelky nacvicovali a upevriovali
mobilitu, motoriku (sprievod pri chbédzi, pomoc pri vstavani alihani na I6Zko, polohovanie,
manipulacia s predmetmi). V pripade vyskytnutia sa akttneho zdravotného problému mimo beZného
pracovného casu lekarov bola podfa rozsahu vzniknutého problému privolana rychla zdravotna
pomoc.

Opatrovatelsky personél taktieZz zabezpecoval starostlivost umierajucim klientom a bolo
v zmysle platnych predpisov aj po amrti zabezpecené v spolupréaci s rodinou dbéstojné nakladanie
s telom zosnulého klienta v zariadeni.

5. Praca s prijimatelmi socialnej sluzby

V snahe spinit poslanie nasej prace vSetko usilie personadlu smerovalo k zabezpeceniu
spokojnosti prijimatelov sociélnej sluzby — obyvatelov nasho zariadenia. Pri ¢astych poradéch
(stretnutiach interdisciplinérneho timu) zamestnancov a kazdodennej praci sme si pripominali, Ze
prijimatelia socialnej sluzby maju byt centrom na$ej pozornosti prejavovanej individuéinym citlivym
fudskym pristupom adekvatnym k ich zdravotnému a emocionalnemu stavu a veku. Tato pozornost
bola zamerané a realizovana v dvoch rovinach — individuéinej a kolektivnej. Snahou zamestnancov
bolo aj v minulom roku vytvorit im podmienky pre plnohodnotny a zmysluplny Zivot aj napriek tomu,
Ze ho nepreZivaji v prirodzenom rodinnom prostredi. DSC Elim im pontika novy druh Zivota pre dany
vek. K jeho realizacii mal prileZitost prispiet kaZzdy zamestnanec, no najmé odborni pracovnici
(riaditel, socialna pracovnicka, inStruktor socidlnej rehabilitacie, opatrovatelky...), ktori prichadzali
bezprostredne do osobného styku s prijimatelmi sociélnej sluZzby a poskytovali priamu socialnu, i
opatrovatelsku starostlivost, alebo zabezpecovali oSetrovatelsku a zdravotnt starostlivost. Tito
pracovnici poskytovali okrem pomoci pri beZznych tkonoch sebaobsluhy prijimatelov sociédlnej sluZby
odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby aj socialne poradenstvo, ktoré malo za ciel dosiahnut ¢o
najrychlejsiu adaptaciu klientov na ich nové prostredie.

Okrem odbornych ¢innosti sa poskytovali aj ¢innosti obsluzné. ChyZné sa starali o istotu,
dezinfekciu a poriadok vo vnutornych priestoroch, o pranie, Zehlenie a udrzbu postelnej bielizne, ale
aj osobného Satstva klientov v nasej viastnej pracovni. Kuchari pripravovali zo starostlivo vyberanych
kvalitnych nakupenych surovin celodennt stravu (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera, prip. 2.
veCera) zodpovedajucu veku a zdravotnému stavu jednotlivych klientov (diéty, mixovanie,
poZiadavky...) podfa vopred vypracovaného jedélneho listka v stlade so zdsadami zdravej vyZivy.
Vedlci stravovacej prevadzky zabezpecoval okrem tvorby jedainych listkov, evidencie skladu
aj zasobovanie zariadenia potrebnym materidlovym vybavenim. KedZe disponuje aj kuricskym
preukazom, obsluhoval aj plynova kotolfiu budovy. Udrzbar okrem starostlivosti o udrzbu budovy,
starostlivosti o vonkajSiu Upravu dvora, tréavnika vozil sluZzobnym vozidlom klientov k lekérom, na
urady, vylety a uspokojoval kaZdodenné prevadzkové potreby zariadenia. Ekoném - Gctovnik
zabezpecoval administraciu personélnych, mzdovych, tctovnych zéaleZitosti a dradnych poZiadaviek
klientov; riesil tieZ potrebné zaleZitosti s inStituciami poskytujicimi finanéné prispevky. Riaditel okrem
Sirokej 8kély svojich povinnosti Statutdra, zabezpecdoval (schovu a spravovanie cennych veci
a hotovosti klientov.

V sledovanom roku opustili zariadenie z dévodu umrtia 6smi prijimatelia sociélnej sluzby.
Na uvolnené a novo vzniknuté miesta boli z radov &akatelov riaditelom postupne prijimani novi
opravneni zaujemcovia — Ziadatelia o uzatvorenie zmluvy. Priemerny vek nasich obyvatelov k 31. 12.
2025 bol 85 rokov vo veku od 70 do 100 rokov z ¢oho bolo sedem muZov a 19 Zien.
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Obyvatelom sa poskytovalo ubytovanie v 16 izbach (dvanastich dvojléZzkovych a Styroch
JjednoldZkovych), pricom jedno socialne zariadenie (WC a kupelria) bolo vyuZivané maximaine Styrmi
prijimatelmi sociélnej sluzby. Pri kazdom 16Zku je moZnost' v pripade potreby na privolanie personalu
pouZit signalizaéné zariadenie. KedZe kaZda izba je napojena na pobocCkova telefénnu astredriu, aby
mali obyvatelia moznost' pocas celého dria prijimat’ hovory od rodinnych prisiusnikov a znamych.

V roku 2025 bola socialna praca v zariadeni pre seniorov realizovana vhodne zvolenymi
metodami, tak v individualnej ako aj v skupinovej forme, no vzdy s ohlfadom na individualitu
prijimatela socialnej sluzby.

V zariadeni boli kaZdodenne realizované aktivity denného reZimu, ktorych sa jednotlivi
prijimatelia socialnej sluzby zucastriovali vzdy s ohfadom na ich aktuélne individualne moZnosti.

Zariadenim boli vyuZivané mozZnosti kontaktu rodiny s prijimatelmi socidlnej sluZby
prostrednictvom telefonéatov prijimatefov a ich rodin, ale aj ich osobnymi stretnutiami v exteriéri, ale aj
v interiéri zariadenia. Zariadenie podporovalo kontakty s rodinou a s ostatnou komunitou prijimatefa
socialnej sluzby, ato vychadzkami prijimatelov socidlnej sluzby mimo zariadenia, ucastou na
krestanskych stretnutiach prisiusSnej krestanskej komunity prijimatela socidlnej sluZby ale aj
zabezpecenim stretnutia s fararom prislusnej krestanskej komunity niektorych prijimatefov socialnej
sluzby v obdobi pred Vianocami a Velkou nocou ale aj inokedy v priebehu roka
na zaklade potreby prijimatela sociélnej sluzby. Prijimatelia sociélnej sluzby vyuZivali aj siet verejne
dostupnych sluzieb v okoli zariadenia pre seniorov (napr. pedikdra, néakupné moZnosti, prepravu
taxikom).

V zariadeni sa s velmi pozitivhou odozvou stretlo kaZdodenné citanie dennej tlace, ku ktorému
bola prijimatelom socialnej sluzby podavana kava alebo Caj. Samotni prijimatelia socialnej sluZzby sa
na tychto spolo¢nych posedeniach podielali prinesenim sladkych drobnosti ku kave ¢&i ¢aju —
umocriovanie pocitu spolupatricnosti. Medzi oblubené terapie prijimatefov sociédlnej sluzby patrila
biblioterapia (zjednodusene povedané liecba pomocou Citania z knih) ale aj Citanie kratkych pribehov
s poucenim, u ktorych prijimatelia socialnej sluzby sami dokazali zhrnat preditany text prip. vedeli
v zavere popisat poucenie z pribehu a tym si trénovali svoju pamét. V ramci biblioterapie bola tato
realizovana aj formou individualneho ¢&itania knih samotnymi prijimatelmi socialnej sluzby — knihy boli
vypoZiciavané v Krajskej kniznici L. Stara vo Zvolene na zéklade individuéinych poZiadaviek
prijimatelov socialnej sluzby.

Dal$ou obliibenou skupinovou terapiou bola arteterapia (lie¢ba prvkami vytvarného umenia) —
tvorba zamerana na nacvik jemnej motoriky prijimatefov socialnej sluzby (vyzdoba zariadenia
k jednotlivym rocénym obdobiam — ako kresby, malby, mandaly, odtlacacia technika, vystrihovanie
z papiera, tvorba zapichovadiel &i viano¢nych ozddb a pozdravov).

Prijimatelmi sociélnej sluZby bola zo skupinovych aktivit velmi pozitivne prijaté prvky
ergoterapie (tj. liecba pracou alebo pracovna terapia). Podstatou pre tento druh terapie je
zmysluplna cinnost’ alebo zamestnanie prijimatelov socialnej sluzby — napr. pomoc pri hygienickymi
predpismi povolenych mensich pomocnych précach ako &istenie orechov, jablk, Sistenie a susenie
liecivych bylin, pomoc pri starostlivosti o kvety v priestoroch zariadenia ¢i uZ v oknach alebo
v kvetinovych zahonoch alebo v zéhonoch v priestoroch zahradky, ktoréa je sucastou zariadenia.

Na podporu a tréning paméti (Ci uZ kratkodobej, dlhodobej, matematickej alebo gramatickej)
boli pravidelne 1x do tyZdria realizované tak pamétové ako aj kognitivne tréningy a to individualnou
ale aj skupinovou formou. Paméatovy tréning bol zamerany na posilfiovanie paméti a tym aj vitality
prijimatelov socialnej sluzby, ale aj na predchadzanie depresivnych nélad, ¢i psychickej nerovnovahy
prijimatelov sociélnej sluZzby. Socialna pracovnicka sama pripravovala pracovné listy pre prijimatelov
socialnej sluzby — tieto boli zamerané na rézne druhy paméti a celkovo na posilfiovanie kognitivnych
funkcii prijimatelov socialnej sluzby. Pri skupinovej forme takychto tréningov bola tieZ u prijimatelov
posilriovana schopnost préace v skupine. R6znymi druhmi spolo¢enskych a vedomostnych hier sa pri
kognitivnom tréningu cielene stimulovala pamét, ale aj myslenie, tsudok a re¢ prijimatela socialnej
sluzby. Prijimatelia socialnej sluzby nadalej oblubovali skladania puzzle, na ktorych skladali velké
zobrazenia réznych motivov — vnimanie farebnosti obrazkov aich spravne zloZenie opét vhodne
posilriovalo existujuce obrazové vnimanie u priimatefa. Vhodnou formou bol realizovany cieleny
néacvik grafomotoriky - nacviku pisma (aj nedominantnou rukou), ¢o prijimatelia socialnej sluzby prijali
pozitivne. Sociélna pracovnitka viastnou aktivitou vytvorila jednoduché pomécky na tréning paméti,
logického myslenia, slovnej zasoby, ¢i nacvik jemnej motoriky, pricom takto vytvorené pomécky boli
prijimatefmi socialnej sluzby velmi pozitivne prijaté, a opakovane si Ziadali pracu s tymito pomdckami.

V ramci kampane ,TyZderi mozgu 2025°, boli pripravené aktivity pre prijimatelov socidlnej
sluzby, kedy boli tito rozdeleni do dvoch skupin (podporovanie déleZitosti sutazivosti prijimatelov
socialnej sluzby). Bola to prednéaska ,Zijeme Zivot prospievajiici mozgu ?“ a samotny celotyZdriovy
kognitivny tréning, pricom v zavere tyZdria bolo vyhodnotenie tyZdennych aktivit spojené s odmenou
pre vSetkych zuéastnenych prijimatelov.
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U prijimatelov sociélnej sluzby sa tieZ realizovala reminiscenéna terapia (teda terapia
spomienkami) zamerana napr. na rodinu, detstvo, Skolu, zamestnanie, priatelstva, oslavy sviatkov ¢i
prace vykonavané v rodine, oblubenych spevakov a hercov — terapia zamerana na posilfiovanie
staropaméti a udrZzanie vitality a psychickej pohody prijimatela socialnej sluzby.

Prijimatelia sociélnej sluZzby sa aktivne zic¢astriovali na zrealizovanych prednaskach, ktoré boli
spracované a vedené tak, aby boli pre prijimatelov socialnej sluzby dostato¢ne nazorné, zrozumitelné
a nenarocné (napr. prednasky Sviatok Sv. Valentina, Sviatky jari — krestanstvo, zvyky, tradicie, Deri
Zeme 2025, Tirolsko/Taliansko, Svetovy deri Alzheimerovej choroby, Fascinujice tajomstva paméiti,
Svetovy deri srdca, Slovenské nadacia srdca aedukacna kampari s nazvom ,Ochorenia ktoré
nebolia, mavaju ten najbolestivejsi dopad®, Vyrocie 17.novembra 1989, Medzinarodny deri
dobrovolnictva, Narodna banka Slovenska Pozor na podvody — najnov$ie pripady podvodov).

Vedica opatrovatelského useku realizovala pre prijimatelov socidlnej sluzby ale aj pre
zamestnancov zariadenia prednasku na tému Dehydratacia - priznaky a lie¢ba vratane informovania
0 moZnostiach pitného reZimu v zariadeni.

Studentka sociélnej préce, ktora vykonévala v zariadeni svoju odbornt prax okrem priamej
aktivacnej ¢innosti s prijimatefmi socialnej sluzby zrealizovala predna$ku na tému Cigareta pod lupou
v ramci Svetového dria bez tabaku a aktivitu zamerant na spracovanie strachu u Cloveka, ktoré
prifimatelia vyhodnotili ako velmi nazorné a pre nich zrozumitelné.

Socialna pracovnitka sprostredkovala spolupracu s preventistkou Policajného zboru SR kpt.
Mgr. Kaplanovou a jej prednasku na tému ,Najc¢astejSie dévody, pre ktoré sa seniori stavaji obetami
podvodnikov” a stic¢asne bolo zrealizované opakované oboznamenie sa prijimatelov sociélnej sluZzby
s pravom na ochranu pred neopravnenym zasahovanim do sukromia, prdvom viastnit’ majetok
a pravom na ochranu pred neopravnenym zneuZivanim osobnych tdajov inou osobou.

V rémci oboznamovania sa s Doméacim poriadkom to bolo aj opétovné oboznamenie sa s
pravom na Cisté obleCenie a udrZiavanie Cistoty prostredia zariadenia. V zmysle organizacnej
smernice zariadenia bolo u prijimatelov socialnej sluZby naplnené pravo podiefat’ sa na uréovani
Zivotnych podmienok v zariadeni pri rieSeni veci suvisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania
socialnej sluzby a vybere aktivit vykondvanych vo volnom dase — spétna védzba bola zrealizované
formou dotaznikov spokojnosti s kompletnou socialnou starostlivostou a ich vyhodnotenim.

U prijimatelov sociélnej sluzby bolo sociélnou pracovnickou realizované objasriovanie ich préav
a slobéd zrozumitelnou vizualizovanou formou v tlaenej prezentacii alahko Citatelnej forme,
a naslednou spoloénou diskusiou. Takéto objasriovanie ludskych prav a slobéd bolo realizované
u kazdého novoprijatého prijimatela sociélnej sluZzby podas adaptaéného procesu prijimatela.
Opakovane boli prijimatelia sociélnej sluzby oboznamovani s ludskymi pravami a fudskymi slobodami
ako napr. pravo volby institutu dbvernika v zariadeni pre seniorov, pravo na poskytovanie
pohybovych aktivit a relaxu, pravom Gcasti na kultirnom Zivote spolo¢nosti a na seba prezentaciu
a s pravom na ochranu kulturneho dedi¢stva, mozZnost' uplatnenia prava na tepld, zdravu a vyvazenu
stravu, pravo na ochranu Zivotného prostredia, uplatnenie prava zvolit' si a spoluorganizovat’ denné
aktivity, pravom na socialne istoty ako aj naplnenie prava na osobny individualny rast — moZnosti
bezplatného online vzdelavania prostrednictvom spoloénosti Kogneo o. z. Bratislava - Letna Skola pre
seniorov - jazykové kurzy, kurz digitalnych zrucnosti.

Socialnou pracovnickou bola sprostredkovana prednaska Studentov Sukromnej strednej
odbornej Skoly podnikania Zvolen na tému ,Digiheart* — webova stranka ako pomoc seniorom pri
vyuZivani modernych komunikacnych technologii vratane prezentacie Studentmi spracovaného
projektu pomoci seniorom, s ktorym nésledne tito $tudenti ziskali 2. miesto v slovenskej sitazi SOC.

U prijimatelov sociélnej sluzby bolo tieZ zrealizované oboznamenie sa s pravom na zdravotnu
starostlivost a slobodnt volbu lekdra a nasledne umoZnené bezplatné ocné vySetrenie zraku
v priestoroch zariadenia, ktorého sa zucastnili nielen samotni prijimatelia socidlnej sluzby ale aj
zamestnanci zariadenia.

V rémci Zivotného jubilea (100 rokov) prijimatelky socialnej sluzby bolo zrealizované
spolo¢né posedenie narodeninovej oslavenkyne, prijimatelov sociélnej sluzby a zamestnancov
zariadenia ako aj spolo¢né posedenie s primatorom Zvolena Ing. Marikom, pri ktorych sa spolo¢ne
spominalo na preZité roky naSich PSS a prijimatelia sociélnej sluZby viedli rozhovor aj priamo
s primatorom mesta.

Socialna pracovnicka v predvianoénom obdobi zrealizovala 3. vianoéné stretnutie prijimatelov
socialnej sluzby, ich rodin a zamestnancov zariadenia — toto stretnutie reflektovalo na poZiadavku
rodin prijimatelov socialnej sluzby a bolo velmi pozitivne prijaté vsetkymi ztcastnenymi stranami. Na
tomto stretnuti bolo prezentované vystipenie Folklérneho suboru Zornicka Zvolen, heligonkarky
Lenky Rusnékovej a recitatorky Matice Slovenskej, ktora darovala zariadeniu svoju dalsiu zbierku
basni.
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V ramci dobrovolnickej ¢innosti pokraCovali prijimatelia sociélnej sluZby v priatelstve so Ziakmi
Skolského klubu deti 3. Zékladnej $koly Zvolen, v rédmci ktorého tieto deti opakovane pripravili
spolocné chvile s prijimatelmi sociélnej sluzby spojené s vystupeniami a s rozhovormi, a dorucili im
drobné darceky a sladkosti — bolo to kvizové popoludnie Rozpravky ukryté v hadanke, kviz na tému
Sviatok Sv. Valentina, Sviatky jari — spolo¢né tvorenie, stretnutie pred letnymi prazdninami
a rozlucenia sa deti, Oktober - mesiac ucty k star§im, Vianoce, vianoéné koledy a piesne.

Zariadenie pokracovalo v spolupréci s detmi a pedagégmi zo Specidinej zékladnej $koly
Zvolen, ktori pridli do zariadenia so svojimi divadelnymi a taneénymi vystapeniami na tému
Z rozpréavky do rozprévky a Vianoce a Viano¢né rozpravky.

Zariadenie nadviazalo tiez spolupracu s detmi a pedagégmi z Materskej $koly Centrum
Zvolen, ktori prijimatelov sociélnej sluzby navstivili s vystipenim ,Co nés v §kélke naudili“
a gratulaciou oslavencom z pritomnych prijimatelov sociéalnej sluzby, a v ramci aktivity "Oktéber -
mesiac Ucty k star§im" to bolo vystipenie a spolo¢né spievanie s detmi a vzdjomnym odovzdanim
drobnych dar¢ekov.

Pri v3etkych spoloénych stretnutiach prijimatelia socidlnej sluzby pod vedenim sociélnej
pracovnicky a inStruktorky sociélnej rehabilitacie pripravili pre deti a pedagdgov ako podakovanie
drobné darceky, kresby a bali¢ky so sladkostami.

Pozitivne boli prijimatelmi priimané aj prvky dalSej terapie — muzikoterapie, kedy samotni
prijimatelia v ramci skupiny spominali na piesne, ktoré poznali, &i uz ludové alebo z rokov svojej zrelej
dospelosti, vzdjomne sa dopliiali, navodzovali prijemnt atmosféru v terapeutickej skupine V rémci
tejto aktivity prijal do zariadenia pozvanie p. Anton Budinsky, zberatel [udovych piesni, ktory
zrealizoval hudobnt prednéSku ,Archaické hudobné néstroje® spojent s ukézkou hry na tieto
hudobne nastroje. TaktieZ bola v zariadeni zorganizovana opakované navsteva Ludového stboru
Hruka a spevécky zbor z HruSova, ktori predviedli vystipenie na tému Fasiangy vratane pohostenia
pre prijimatelov sociélnej sluzby, ktorych navétivili aj priamo v ich izbach.

Opétovne boli prijimatelia socidlnej sluzby zapojeni do projektu ,Vianoéna posta“, kedy sa
samotni prijimatelia stali adresatmi pozdravov a drobnych daréekov od neznémych ludi, ktori ich vo
vianoénom case chceli touto formou potesit. Siedmy rocnik projektu ,Kolko lasky sa zmesti do
krabice od topanok® bol projektom, vramci ktorého boli prijimatelia socidlnej sluzby adresne
obdarovani darcekmi k Vianociam - obidva projekty sa stretli svelmi pozitivnym ohlasom
u prijimatelov - upevriovanie pocitu zdujmu ludi o prijimatelov. Opétovne uZ po piatykrat sociélna
pracovnicka zapojila prijimatelov sociélnej sluzby do aktivity ,VianoCny zazrak“, pricom boli pre
niektorych prijimatelov vysnivané adresné darceky, ktoré boli jednotlivym prijimatelom sociélnej
sluzby aj doruc¢ené, a prave v deri 3.vianocného stretnutia prijimatelov socialnej sluzby a ich rodin
odovzdané.

Vramci aktivity sociélnej rehabiliticie realizovala inStruktorka socidlnej rehabilitacie
s prijimatelmi socialnej sluzby formou lahkej fyzioterapie pravidelné odlahcené cviéenia s ohladom
na ich fyzické moZnosti, a to v spolocnych vnitornych priestoroch zariadenia, ale aj individuéinou
formou cvicenim na minirotopede alebo staciondrnom bicykli, ktoré sliZia na nécvik a posilfiovanie
rak a néh prijimatelov sociélnej sluzby.

Priamo v zariadeni sa kaZdodenne realizovala spiritudina terapia formou krestanskych stiseni
alebo ucastou prijimatelov socidlnej sluzby na bohosluzbach v objekte Krestanského zboru
susediaceho so zariadenim. Krestanské stiSenia sa konali kazZdy deri okrem nedele formou
spolocného posedenia pri duchovnom slove alebo piesriach za G&asti riaditela, resp. sprévcu
zariadenia, alebo dobrovolnikov, kde sa v ich zévere s prijimatelmi volne diskutovalo o kazdodennych
starostiach a radostiach Zivota v zariadeni, ¢i v spolo¢nosti vS§eobecne. Pre tych prijimatelov sociélnej
sluZzby, ktori sa hlavne zo zdravotnych dévodov nemohli osobne tychto bohosluZieb zuéastnit, bol
sprostredkovany zvukovy prenos priamo na izbu, niektori prijimatelia socialnej sluZby si tento prenos
zabezpecili pomocou notebooku, ktory mali vo svojom viastnictve - zariadenie poskytuje v priestoroch
zariadenia bezplatné pripojenie na internet aj pre prijimatelov sociélnej sluzby.

Prifimatelia sociélnej sluzby velmi radi travili svoj ¢as hlavne v mesiacoch s prijemnym
pocasim v krdsnom prostredi zéhrady a nadvoria zariadenia — prechadzkami, posedeniami,
vzajomnymi rozhovormi, taktieZ tu boli realizované niektoré druhy aktivit. Vo veéernych hodinach
niektori prijimatelia sociélnej sluzby spolo¢ne sledovali televiziu, alebo poctvali radio.

U prijimatelov sociélnej sluZzby zariadenia pre seniorov bol pri individuélnej sociélnej préaci
realizovany hlavne individuélny rozhovor zamerany na nacvik plynulosti a zrozumitelnosti redi,
pochopenie vyznamu pouZivanych slov v spojeni s reminiscenciami (spomienkami na minulost,
rozpamétanie sa na ne). U prijimatelov sociélnej sluzby s absenciou verbalneho prejavu to boli
¢innosti/aktivity zamerané na udrZanie kognitivnych funkcii a pamétovych schopnosti — pamétové
cvicenia, néacvik reCi a pisma s ciefom eliminéacie afazie (schopnosti hovorit a artikulovat), agrafie
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(poruchy pisania), alexie (schopnost pochopit’ pisané slovo). Nakolko st prijimatelmi socialnej sluzby
aj prijimatelia vyZadujuci vysoko podnetové prostredie a pristup, no s ich minimalnou odozvou na
podnety k aktivite, bola u tychto prijimatelov realizovana senzuélna terapia (terapia dotykmi) v spojeni
s prihovaranim sa prijimatelovi, ale aj zaZitkova terapia ¢i muzikoterapia.

U prijimatelov socialnej sluZzby s demenciou réznej etiolégie bola realizovana Validacia podla
Naomi Feil — spdésob komunikacie prostrednictvom ktorej ziska dezorientovanéd osoba empatické
aktivne pocuvanie, pri ktorom je prijimatel socialnej sluzby plne akceptovany. Kvalifikovanym
pouzivanim tejto metddy rastla medzi prijimatefom socialnej sluZzby, socialnou pracovnickou alebo
opatrovatelkou dévera a odstrarniovali sa pocity strachu u prijimatela, ¢im sa zlepSovali jeho telesné
a socialne funkcie. Validacia je praktickou pomdckou ako porozumiet stavom dezorientacie u fudi
s demenciou, ktora je primarmou diagndzou u véacsiny prijimatefov socialnej sluzby tunajSieho
zariadenia.

Pre kazdého prijimatela socialnej sluzby bol spracovany tzv. Individualny pléan, ktory bol
priebezne pocas jednotlivych mesiacov doplriany zrealizovanymi aktivitami a v zavere mesiaca bolo
vypracované zhrnutie tykajice sa prijimatefa sociélnej sluZby spolu s navrhnutymi cielmi jeho rozvoja
ako aj sospésobom ich realizécie. Pravidelne sa vramci prace s prijimatefom stretaval
multidisciplinarny tim rieSiaci bezntu agendu, ale aj mimoriadne situacie a poZiadavky prijimatela
sociélnej sluzby. Kazdy prijimatel socialnej sluzby mal svojho kfti¢ového pracovnika, ktory bol jednym
z ¢lenov tohto timu. Stcastou socialnej agendy boli zrealizované testy tykajuce schopnosti, zru¢nosti
a kognicie prijimatelov sociélnej sluzby (Barthel test samoobsluznych cinnosti, MMSE test, CDT -
Clock drawing test), ale aj Rizikové plany prijimatelov socialnej sluZzby popisujuce rizikové situacie
a ich rieSenie u jednotlivych prijimateflov.

Sociélna agenda, ako aj ostatna agenda zariadenia pre seniorov, bola spracovavana
v informa¢nom systéme DODS, pricom sa tato forma spracovania komplexnej sociélnej agendy
osvedcila, lebo poskytuje obraz o schopnostiach a rozvoji prijimatelov socialnej sluzby a je
napomocna pre vSetkych zamestnancov zariadenia, ktori prichadzaju do priameho kontaktu
s prijimatelmi sociélnej sluzby.

2. Zmeny v zloZeni organov neziskovej orqanizacie

V roku 2025 nenastali zmeny v zloZeni organov DSC Elim, n. o.: Vid’ Pozndmky k uctovnej
zéavierke Cl. I. bod (2).

3. Ekonomicky opravnené naklady

V3etky poloZky nakladov okrem prispevku na stravné, ktoré si plati zamestnanec zréZzkou zo
mzdy (822,60 eur), prispevku zamestnavatela na stravu (c¢tovaného do nékladov (13149,87 eur)
a nédkladov na jednorazovu adrzbu (0,00 eur) boli klasifikované ako opravnené, nakolko neSlo
o Ziadne naklady/vydavky reprezentacného vybavenia novych interiérov, ani rieSenia havarijnych
stavov. TaktieZ mzdové naklady a s nimi spojené odvody poistného zamestnavatela celkovo
neprekrocili sumy podla zékona o odmeriovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Celkove EON Mesacné
Druh sociélnej sluzby |Kapacita | Obsadenost’ ekonomicky : EON na
, na klienta .
opravnené naklady klienta
Zanadenie pre seniorov 24,67 24,25 466 408,40| 19 233,34 1602,78




4. Stav a pohyb majetku a zavdzkov

Majetok:
Dihodoby hmotny a nehmotny majetok:

Vid’ Tabulku k CI. lll ods. 1 v Poznamkach k uétovnej zavierke

Zasoby materialu:

Stavv€k1. 1. 2025 Nakup Spotreba
1836,30 29032,04 29011,22

Peniaze v hotovosti:

Stavv€k 1. 1. 2025 Prijmy Vydavky
1399,57 38924,34 36511,55

Bankové ucty:

Stavv€k 1. 1. 2025 Prijmy Vydavky

8388,16 444711,07 452746,70

Pohl'adavky (kratkodobé):

Stavv €k 1. 1. 2025

Stavv € k 31. 12. 2025
1857,12

Stavv €k 31. 12. 2025
3812,36

Stavv €k 31. 12. 2025
352,53

Stavv €k 31. 12. 2025

Pohl. voéi PSS DSC Elim 15639,01 15830,35
Preplatky doSlych faktar 0,00 0,00
Poskytnuty kratkodoby preddavok 0,00 0,00
Spolu: 15639,01 15830,35
Zavizky (kratkodobé):
Stavv€k 1. 1. 2025 Stavv €k 31. 12. 2025
Zavéazky voci zamestnancom (mzdy) 0,00 0,00
Zav. s indtit. soc.zabezp. a zdrav. poist. . 0,00 4722,60
Dariové zavézky (zavisla ¢innost) 0,00 0,00
Zav. voéi dodavatelom 1816,98 5731,01
Zavézky z preplatkov dotacie samospravy 0,00 53,46
Spolu: 1816,98 10507,07
5. Prehlad o vynosoch a nakladoch
a) Prehl'ad rozsahu prijmov v éleneni podl'a zdrojov
Druh prijmov Stav v eurach
CELKOVE PRIUMY 474691
Vlastné prijmy spolu 219894
tolio Platby od PSS zariadenia pre seniorov a platitefovza socialne sluzby 204000
ghe Strava vo vlastnej réZii 15894
Cudzie prijmy spolu 254797
Prispevok Minsterstva prace socialnych veci a rodiny SR na ZPS 216912
Prispevok miestnej samospravy (obec, mesto) 9706
z toho |Prispevok MPSVaR - stabilizacny prispevok 7200
Prispevky z podielu zaplatenych dani (tzv. 2%) 5456
Prijaté dary 15523
Fyzické osoby 10634
o |Pravnické osoby nepodnikatelské (cirkev, nadacia) 300
§ Pravnické osoby podnikatelské 3504
N |Na obstaranie dlhodobého majetku 572
Vecné dary 513




b) Prehl'ad o nakladoch

Druh nakladov Stav v eurach
Kapitalové naklady (obstaranie dlhodobého majetku) 0
BeZné naklady 480381
a) Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 274570
b) Odvody zamestnavatel'a na zdravot. a socialne poistenie zamestnancov 97684
c) Cestovné nahrady 0
d) Energie, voda a komunikacie 30029
- elektricka energia 5476
- plyn 19231
- vodné sto¢né 4346
- postové a telekomunikacné sluzby 976
e) Material 35547
- interiérové vybavenie 657
- vypoctova a telekomunikacna technika 716
- prevadzkoveé stroje, pristr., zariadenia, technika, naradie 0
- v8eobecny material (kanc. material, Cistiace prostr. ...) 32731
- knihy, ¢asopisy, noviny 297
- pracovné odevy, obuv a pracovné pomécky 879
- ostatny material 267
f) Dopravné 2911
- palivo (PHM), maziva, oleje, Spec. kvapaliny 253
- servis udrzba, opravy a vydavky s tym spojené 2499
- povinné zmluvné poistenie vozidiel 151
- ostatné (karty, znamky, popl. spojené s dopravou) 8
g) Rutinna a Standardna udrzba 4127
- UdrZba interiérového vybavenia 0
- tdrZba vypoctovej a telekomunikacnej techniky 358
- idrzba prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni 464
- udrzba budov, objektov alebo ich Easti 3305
h) Najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci 0
i) Sluzby 25427
- 8kolenia, kurzy, seminare, porady a konferencie 711
- v8eobecné sluzby - dodévatelskym spbsobom 7042
- poplatky a odvody 1925
- poistné (okrem poistenia MV) 111
- odmeny zamestnancom mimo pracovného pomeru 612
- ostatné 15026
J) Bezné transfery (odstupné, odchodné, nahrada prijmu pri DPN) 8852
k) Odpisy hmotného a nehmotného majetku 1234
CELKOVE NAKLADY 480381

6. Rocéna uctovna zavierka a vyrok auditora

(spolu 15 stran)

10.




|._ UZNUJv21 1 UCTOVNA’ ZAVIERKA

Ue NuJ neziskovej Uctovnej jednotky Gétujuce]

v sustave podvojného uctovnictva

zostavenak 3 1.12.2025

(LT —

Danové identifikacne Eislo Uétovna zavierka Mesiac Rok

od 1 20 2 5
2021768023 - e
b . ©12 2025
31908578 mimoariadna o o
e soguste @ 12024
8 7 . 3 0 . O {vyznadi sa x) obdobie do 1 2 2 O 2 4

Prilozene sucasti uétovnej zavierky

X Savaha (Ug NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch)

X Poznamky (U& NUJ 3-01)
(v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov Gctovnej jednotky

DSC Elim, n. o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica
ELEKTRARENSKA
PSC Obec

96001 ZVOLEN

Telefonne cislo

045/5366271

E-mailova adresa

ELIM@DSCELIM. SK

Zostavena dna: Schvalena dna:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo

25 03 . 2026 27 .03.2 0 2 6 | tena statutameho organu

uctovnej jednotky:
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

10[31908578

Bezprostredne
Beiné Gétovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv ér. (étovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r, 009 + r. 021 001 40408.03 25102.87 18305.16 13780.94
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r.003azr.008 |002
AL Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti 003
T 1012 - (072+091AU0)
2. {Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
4 Ostatny dihodaby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006
© 1091 AU)
5. [Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) |007
8 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
* |085AU)
A.ll. |Dihodoby hmotny majetok r. 010 aZ r. 020 009| 29430.03 25102.87 4327.16 2802.94
A.IL1. |Pozemky (031) |010
2. |Umelecke diela a zbierky (032) |01
3. |Stavby 021-(081 + 092AU) |012| 12033.94 9833 2200.94 2802.94
Samostatné hnutefné veci a stibory hnutelnych veci
4. 1022 - (082 + 092A0) 013] 12306.00| 10260.87|  2126.22
8. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014 5000 5000
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) |015
7. |Zakiadné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) [016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AL) |017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AL) 018
10. |Obstaranie dhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
" |085AU)
A.lll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021 10078 10978 10978
AL Podielové cenné paplere a podiely v obchodnych ) 022
" |spoloénostiach v oviddanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ; 023
" |spolocnostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) | 024
4 PaZicky podnikom v skupine a ostatné pozi¢ky (066 + 067) - 025
|096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069-096 AU) | 026 10978 10978 10978
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 -086 AU) | 027
7 Poskygnuté preddavky na dihadaoby finan&ny majetok (053 - 028
© 1086 AU)
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Stvaha (U2 NUJ 1-01)

I0[3 1908578

Bezprostredne
BeiZné uttovné obdobie predchadzajlice
Strana aktiv &r. U&tovné obdobie
Brutto Korekecia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 21852.36 21852.36 27263.04
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030 1857.12 1857.12 1836.3
B.l.1. |Material (112 + 1189) - 191 031 1857.12 1857.12 1836.3
2 Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
" |(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AD) 036
B.ll. |Dihodobé pohl'adivky r.038 aZr. 041 037
B.Il.1. |Ponfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohtadavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky vogi G&astnikom zdruZeni (358A0 - 391A0) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, - 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 15830.35 15830.35 15638.01
B.IIL1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU [ 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044| 15830.35 15830.35 15639.01
3 Zuaétovanie so Socidlnou poistovriou a zdravotnymi 045 "
" |poistoviiami (336 )
4. |Darove pohladavky (341 az 345) | 046 X
5 Pohladavky z ddvodu finanénych vztahov k statnemu rozpodtu 047 X
' |arozpoctom Gizemnej samospravy  (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi ugastnikom zdruZenl (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci (et pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. [Iné pohradavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU |050
B.IV. |Finan&né uéty r. 052 az r. 056 051 4164.89 4164.89 9787.73
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 3812.36 X 3812.36 1399.57
2. |Bankové Géty (221 AU + 261) 053 352.53 X 352.53 8388.16
3 Bankové Uty s dobou viazanosti dinSou ako jeden rok (221 054
) X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, . 055
291AU
§. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 069 057
C.1. |N&klady buducich obdobi {381) 058
2. |Prijmy budcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 067 060 62260.39 25102.87 37157.52 41043.98
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Suvaha (U& NUJ 1-01) ICO |[31908578
- Bezprostredne
Strana pasiv &r. Bet:: ut;iﬁ;vné predzhadzajace
tétovné obdobie
a b 5 8
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 24542 37 30232.29
A.l. |Imanie a fondy r. 063 aZ r. 066 062 66.39 66.39
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 66.39 66.39
2. |Fondy tvorené podl'a osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 085
4. |Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitdlovych Géastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067 31918.83 31918.83
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069 31918.83 31918.83
3. |Ostatné fondy (427) 070
AL :?\ty:zpac;rladani vysledok hospodérenia minulych rokov o071 175293 275378
A.lV. |Vysledok hospodérenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
0T a s O @ T8 0 ( 072 -5689.92 —4506.71
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r, 096 073 10517.27 814166
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 6270.88
2. |Rezervy zakonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459A0) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 6270.88
B.ll. |Dihodobé zaviizky r.079 azr. 085 078 10.2 53.82
B.II.1. | Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 10.2 53.82
2. |Vydané dihopisy {473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dihodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodévky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavizky r. 087 aZr, 095 086 10507.07 1816.96
B.lI.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 5731.01 1816.96
2. |Zavazky voci zamestnancom {331+ 333) 088
3. (Z:;]S%?vanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 089 47226
4. |Dafové zavazky (341 aZ 345) 080
5. Zavazky z dbvodu fjnanénych vztahov k &tatnemu rozpoétu a 091 53.46
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+348) i
6 Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
~_1(367)
7. |Zavazky vodi Géastnikom zdruZeni (388) 093
B. |Spojovaci uget pri zdruzen (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +478AU + 479 AU) 095
B.IV. |Bankové dvery a Iné vypomoci a péZiéky r. 097 aZ r. 099 096
B.IV.1.]DIhodobé bankové Uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové tvery ( 231+ 232 + 461A0) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 2097.88 2670.03
C.L.1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 101
2. |Vynaosy budiicich obdobi kratkodobé (384 AU) 102 2097.88 2670.03
3. |Vynosy budiicich obdobi dihodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA 061+ r.073 + r.100 1 ALV SR #1050
MF SR 2021 Strana 4




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

IC0[31908578

Cinnost’

Cislo Cislo Elezprc!stre_d.ne
Gétu Néaklady riadku Hidvia Zdariované Spolu i S i s
nezdafiovana uétovné obdobie
a b [ 1 2 3 4
5§01 |Spotreba materidlu 01 42425.55 4242555 40697 .47
502 |Spotreba energie 02 29062.68 29052.68 24138.44
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 9214 9214 786.88
512 |Cestovné 05 493.43
513 |Naklady na reprezentéciu 06
518 |Ostatné sluZby 07 8069.76 8069.76 8128.43
521 [Mzdové néklady 08 275052.27 275052.27 269374.15
524 ng:‘;t’;‘:li sacitine palstenis axdevolng. | o 97814.01 97814.01 94766.65
525 |Ostatné socialne poistenie 10
§27 |Zakonné socidlne naklady 11 23877.7 23877.7 14765.3
528 |Ostatné socidine naklady 12
5§31 |Dafi z motorovych vozidiel 13
532 |Daf z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 1811.57 1811.57 777.36
541 |Zmiuvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penéle 17
543 |Odpisanie pohfadavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 (Iné ostatné naklady 24 121.87 121.87 163.7
ol e I
Zostatkova cena predaného dihodabého
§52 |[nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
6§53 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
585 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
5§57 |Naklady na precenenie cennych papierov 3
558 |Tvorba a zuétovanie apravnych poloZiek 32
561 ;z;tgt:"uté prispevky organizagnym a3
562 Poskytnuté prispevky inym Gétovnym 24
ednotkam
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 z;;:ytnMé prispevky z podielu zaplatenej 26
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 480380.87 480380.87 454723 .81
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

IEO[31908578

(r.75-{r. 76 + r. 77} ) (+/-)

Gislo Cislo Cluiogt BRrarstrece
&ty Vynosyy riadku m:;’;::an 4 |2datiovana|  spolu L—?ﬁr::::: :ﬂ:ﬁ;
a b c 1 2 3 4
801 |Trzby za viastné vyrobky 39
602 |TrZby z predaja sluZieb 40 203999.81 203999.81 188082.73
604 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42
612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
814 |Zmena stavu zésob zvierat 45
621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizagnych sluzieb 47 15891.87 15891.87 13818.56
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 |[Zmiuvné pokuty a pendle 50
642 |Ostatné pokuty a pendle 51
643 |Platby za odpisané pohfadavky 52
644 |Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55 513.08 513.08 495.3
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
649 |[Iné ostatné vynosy 58 2.34 2.34 1.08
651 Trz_by z predaja dihodobého nehmotného 59
majetku a dihodobého hmotného majetku
652 [Vynosy z dlhodobého finangéného majetku 60
653 ;odd?gi czwpredanj.'ut cennych papierov a 61
654 |Trzby z predaja materidlu 62
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63
656 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 85
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67
662 |Prijaté prispevky od pravnickych osdb 68 4376.15 4376.15 2808.78
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osab 69 10633.64 10633.64 19779.85
664 |Prijaté clenské prispevky 70
B85 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 5456.11 5456.11 7194.83
867 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 233817.95 233817.95 218035.97
Ué&tova trieda 6 spolu r.3%azr. 73 74 474690.95 474690.95 450217.1
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 _5689.92 568992 _4506.71
r.74-r. 38
591 |Daf z prijmov 76
§95 |Dodatotné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 _5689.92 568992 _4506.71
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Poznamky (Ué NUJ 3 -01) iCo[3[1]9fo[B[5([7]8

Cl.1

Vseobecné informacie
(1) Udaije o zaloZeni, alebo zriadeni (&tovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnicke] osoby, ktora je
Udaje o zakladatefovi ______zakladatefom alebo zriadovatelom Uctovnej jednotky

aleho zrlad'ovatetovi iiétovnej jednotky |ng Viadimir Azor
Ing. Lubica Filipova
Datum zalozema alebo zrladenia u¢tovnej jednotky L 0 10‘2003 o

(2} Informécie o Elenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky:

Ing. Miroslav Mikol2$ | Riaditel - $tatutéy zéstupca  Ing. Vladimir Azor |
Ing. Lubica Filipova | Revizor Daniela Podhorska |

SPﬁvnamda = : - i G g et s e
Ing. Miroslav Prigtak

Mgr. Jana Mojzisova

(3) Qpis Cinnosti, na uéel ktorej bola uf:tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju G&tovna ;ednolka vykonéva

Hlavna élnnost’ ] Poskytovame somaine| pomocn a humanitarna starostlivost

Podnll;gtgl‘hkﬂ_ﬁlnno_s_;t_‘:_ | Nevykonava sa - _J

(4) Priemerny prepotitany poCet zamestnancov, a z toho potat vedicich zamestnancov létovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa
zostavuje Uétovna zavierka (dalej len ,beZné G&tovné obdobie"). Pocet dobrovolnikov vyslanych G&tovnou jednotkou a podet dobravolnikov,
ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gstovnu jednotku potas bezného (etovného obdobia:

Tabufka o poéte zamestnancov a dobrovofnikov: ' Beiné Gétovné obdohie | Podet hodin \‘ryko'nsva'nla dnhrovol’riickéj' Einnosti
hﬁrieﬁiér"ﬁ_ff prepotitany potet zamestnancov : 174 o X -
z toho poéet veducich zamestnancov 3 S .; N ___7_|
Potet dobrovalnikov vyslanch Getovnoujednotkou 0 - 0o '
F’_tx':el c?obroyni'nikqv: ktari uykon'aval_i dobrqvol‘nid(u o 3 : 240 1:
|_Cinnost pre Uctovnd jednotku pacas Uctovneho obdobia RO, i
(5) Organizatna Struktira Gétovnej jednotky.
Pracovné pozicia Pocet zamestnancov Pracovné avazky
Riaditef — zodpovedny zastupca 1 1,00
Ekondm — télovnik 1 1,00
" Personalistka/mzdarka 1 0,40
Socialna pracovnitka 1 1,00
InStrukior socialnej rehabilitacie 1 1,00
Vedlca opatrovatelského Useku 1 1,00
Opatrovatelky 6 6,00
Udrzbar (spravca, vadig...) 1 1,00
Veduci stravovacej prevadzky 1 1,00
Kuchdri 2 2,00
Chyzné 2 2,00
Siudet 18 17,40

(6) Informé&cia o arganizaciach v zriadovatefskej pdsobnosti Uctovne] jednotky:
- nie sU evidované Ziadne organizacie v zriadovatelskej pésobnosti Uttovnej jednotky.
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CL 1
Informécie o Uctovnych zasadach a Gétovnych metédach
%lformacia, &i je Gdtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, ze (¢tovna jednotka bude nepretrzite pokraGovat vo svojej tinnosti:

(2) Zmeny uétovnych zésad a zmeny UEtovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanéna hodnotu majetku,
zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia (étovnej jednotky: nedoslo k Ziadnym zmenam

(3) Spdsoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov.

Majotok a zhvizky Spasob ocelovania

a) Investicny majetok obstaravacia cena

b) 2asoby abstaranéukﬂpou ' obstaravacia cena
' ¢} zasoby obstarané inym spbsobom — darovanim (bezodplatne) reprodukénd ol?st. f.ena sianovéné odbornym odha'dom
" dj pohladavky mgnogité hod_qota priich vznil;u

g)  zavazky, vratane rezerv, (_il_hgpismg. poziciek a &ue_rov . ~menovita hodnota pri ich vzniku

¢asové rozlienie na strane pasiv suvahy

menovita hodnota pri ich vzniku ]

{4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, pricom sa
uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a adpisové metddy pri uréeni odpisov:

Druh dihodobého majetku ' Dobaodplsovania  Sadzby odplsov  Odpisovameteda
Solérny systém . 20 rokov 1120 rotne mesacné rovnomerné odpisy
Automaticka pratka MIELE ; 4 roky 1/48 mesacne mesatné rovnomerné odpisy

K solarnemu systému boli poskytnuté fin. prostriedky z grantu, preto sa k nemu tvoria vynosy budiicich obdobi. Ostainé ziozky dihodobého majetku st 100 % odpisane.

(5) Zasady pre zohfadnenie znizenia hodnoty majetku: Uétovna jednotka neuplatiiuje opravné poloZky - nebolo potrebné zniZovat hodnotu
majetku

(6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom ugtovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospedarenia minulych rokov; si¢asne sa moze uviest aj informacia o Uétovani oprav nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi
v beznom Uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného Gttovného obdobia:

- Uttovna jednotka neudtovala o opravach chyb minulych Gctovnych obdobi

¢

Informacie, ktoré dopiiaju a vysvetl'uji udaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom a dihodobom hmotnom majetku za beZné Uétovné obdobie

R . e T ; - ,
o oo, | Uec hruteé | Doprav- grivd —— m:; e predrma
gDJhodobyhmomymajetak 2oy kédflelaa Stavby vgcla né_pros— nstky Yainé dlhodolfsf hmontého dlhodot?," Spolu

! zhierky siibory | triedky | trvaljch 2vierats hmotny majethu hmotny

hnut. vec porastov majetok majetok
ﬁmmla-smMzaﬁ bezného 12034 1156 5000 28190 !
{prrasky 27158 2758
Ubyky R T L R B 1
s et S A wiee: Buoas ma 2ae ‘
Stav na konci bazného ttiovného obdabia 12034 | 123% 5000 } 20430 |
Em—smnazadaﬁubemhoucm | 9231 1156 5000 25387 E
prasky | 602 | 632 | | 1 1234 |
i = Bl
1Stav na konci bezného tckowného obdobia i 933 | 10270 | 5000 25103
fetne s DV SOON SN, ......L- L

'Stav na zatiaku bezného (tvného cbdobia , B8 0 1 0 2603

S nakoncbeiného ivného obdoi 1 wi | 2% | 0 E REEA
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(2) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:
Evidovany dihodoby nenmotny a hmotny majetok nie je poisteny.

(3) Na Ziadnu polozku dihodobého majetku neeviduje Uétovna jednotka zriadené zélozné pravo ani obmedzenie prava s majetkom nakladat.

(4) Udaije o §truktare a zmenéach dihodobého a kratkodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdabie a jeho umiestnenie:
n Tabulka o zmenéch jednotlivych poloZiek dihodobého finanéného majethu

m‘:?:ép"::;; | Podielové cenné papisre 2""::: P:!ﬂ;?m Ostatny | Obstaranie ppr:::fv"ky"l:a
; ! 2 : :
. Dihodoby finanény majetok v obchodne] | 8 podiely v abchocksj papiere | v skupinea dlhodob? fHodobiin dihodoby | Spolu
spoloénosti ! Spokenont drianédo | ostatné fameaj | Swanvaiho finantny
'; v ovlidangjosobe | ° POASNIMVBINOM | o uioett | porigy | TORIOK | omERtkL ek
EPrvomé ocenenie
[Stav na zadialku beEného (et | _f
obdobia _ | | il foors | | fooms |
Prirasticy | 0|
Ubytky o !
iPresuny | 0
gStav na konci bezného U6t | ! !
iobdobia ‘ [ 10678 10978
'Opravné polozky
1Stav na zadiatku bezného (&t
lobdobia B 0|
Prirastky |
Ubytky '* 0
Stav na konci bezného Gét.
obdobia 0
Zostatkova hodnota ) N
Stav na zatiatku beZzného (Et
obdobia 10978 10978
Stav na konci beZného Gét.
obdobia 10978 10978

Tabulka o Struktire dihodobého finanéného majetku

Obstarévacia cena 04/2010
Opis druhu finanéného majetku
Podet Kurz Hodnota
Podielové listy AM SLSP Euro Plus Fond 250074 0,043899 10978
Spolu 250074 X 10978

Podielové listy neboli v siivahe precenené na realnu cenu. Redlna irhova hodnota k 31.12.2025 je 12 184 Eur,

Okrem kratkodobého finanéného majetku (peniaze v hotovosti a na bankovych ctoch), Gétovna jednotka nevlastnila ani nenadobudla Ziadny
iny kratkodoby finanény majetok, ktorého ocenenie by malo vplyv na vysledok hospodérenia tétovnej jednotky.

(5) Opis vyznamnych sim pohfadavok vnadvaznosti na polozky sivahy, v Eleneni na pohfadavky za hlavnl nezdafiovan(i &innost
a zdafiovani ginnost za beZné (¢tovné obdobie:

Druh a opis vjznamnych poloilek pnhl’ad&vok ' _I:II;\r_na nezdaﬁované Elnnost’ ‘ o Zdariovand éinnost
Prijimatelia (26) socialnej sluzby v zariadeni 15830 I 0
za poskylnuté sociéine sluzby v roku 2025 . T—

(6} Prehlad pohfadévok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty spiatnosti:

Stav na koncl
Pohladavky
bezprostredne predchadzajiceho Uct. obdobia | beiného d&tovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 15639 15830
- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0
Spolu 16558 15639
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(7) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov budtcich obdobi a prijmov buducich ebdobi:

- neboli Ziadne

(8) Opis a vyska zmien viastného imania a jednotlivych druhov fondov v priebehu bezného Gétovného obdobia podra poloziek sivahy:

Tautao menich viesro lomie | G0 L0 ol [Py 1| Oy 1| PO (o cbioti

Vlastné imanie )

Z8Kladné imanie A 66
. vklady zakladatelov 66 . 66 'g
. prioritny majetok 0 '

Eondy e . —— N . N W S 1

Fond reprodukcie B 0

Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov | 0

Fondy zo zisku

Rezervny fond ‘ 0 :

Fondy torené zo zisku 31919 31919

Ostatné fondy 0

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minuljch rokov 2754 4507 -1753

Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie -4507 -5690 -4507 -5690

Spolu - B 0232 10197 4507 0 | s

(Q}Informacta 0 rozdeleni ﬁétovneho zisku alebo 0 vyspor:adam uétovnej straty za bezprostredne predchédzajuce uctovné obdobie.

Nézov poloiky Bezprostredne predchadzajuce uctovné ohdoble
Uttovné strata | ' 4507
Rozdelenie uctovnej straty .. . o N
Prevod v zmysle rozhodnutia spréavnej rady 24. 11. 2025 4507

do nevysponiadaneho vysledku hospodarenia minulych rokov

(10)Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v Eleneni na stav rezerv na koncl bezprostredne predchédza;uceho uctovného obdobia a stav rezerv
na konci beZného Uttovného obdabia, ich tvorbu, pouZitie alebo zrudenie v priebehu bezného Udtovného obdobia:

Druh re Stav na konci bezprostredne Tvorba PouZitie | ZruSenie | Stav na koncl beZného
vy predchédzajiceho uét. obdobia rezerv rezerv rezerv uétovného obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv:
NevyCerpana dovolenka vrat.
odvodov zamestnavatela el 0 6271 0
Zakonné rezervy spolu 6271 0 6271 0
Rezervy spolu 8271 0 6271 0

(11) Udaje o vyznamnych sumach zavézkov v nadvdznosti na polozky stvahy, v &leneni na zavazky za hlavni nezdafiovant &innost

a zdanhovanu ¢innost.

Druh a opis vyznamnych poloZiek 2aviizkov Hlavna nezdaiiovana éinnost Zdaiovana ¢innost
Dosla faktura — nedoplatok za spotrebu plynu 2025 5337 0
(12) Prehfad zavézkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.
Stav na koncl

o bezprostredne predchadzajiceho Gét. obdobia | beZného étovného obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 1817 4776

- po uplynuti lehoty splatnosti 0 0 T
Spolu 1817 4776
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(13) Uttovna jednotka neeviduje Ziadne zavézky v podobe bankovych verov, pbZiciek a navratnych finanényeh vypomoc!.

(14) Uttovna jednotka neeviduje Ziadne polozky Gasového rozligenia vydavkov budlcich obdobl,

(15) Prehlad o zatiatoénom stave, tvorbe, cerpani a kone&nom zostatku sociaineho fondu v priebehu bezného tictovného obdobia:

Soclalny fond Suma
Stav k prvému diiu be#ného (étovného obdobia 54
Tvorba na tarchu nakladov 1875
Tvorba zo zisku 0
Cerpanie 1919
$Stav k poslednému dfiu beiného (étovného obdobla 10

(16) Prehfad vynosov buducich obdobi v ¢leneni pod'a jednotlivych druhov a v leneni na dihodobé vynosy buducich obdobi a kratkodobé

vynosy buddcich obdobi:
Polozky vynosov budiicich obdobi - Stav na koncl bezprostredne i ;
dihodobsé z dévodu predchédzajiceho uétovného obdobia | St2¥ 12 konci beiného uétovného obdobia
dlihodobého majetku obstaraného z finanéného
darufgrantu (jeho zostatkova hodnota) L AR8
Spolu 2670 2098
ClLIv

Informacie, ktoré dopiiiaju a vysvetluju Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za viastné vykony atovar s uvedenim ich opisu a vydislenim hodnoty trZieb podra jednotlivych hlavnych druhov
vyrobkov, sluZieb hlavnej nezdaiovanej tinnosti a zdafiovanej dinnosti Uctovnej jednotky za bezné tdtovné obdobie:

Druh a opis trZieb

Hlavna nezdafiovana éinnost’

Zdariovana éinnost'

Tréby za poskytované socidine sluzby v zariadeni pre seniorov

204000

0

(2) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych sim v nadvaznosti na poloZky vykazu ziskov a strat v éleneni na nepefiazné dary, osobitné
vynosy, zakonné paplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajiice (6tovné obdobie a za bené tétovné obdobie:

Druh a opis vyznamnych poloZiek prijatych darov,

| Stavnakonci bezprostredne

| Stav na konci bezného uétovného |

_osobitnych vynosov, zikennych poplatkov | predchadzajiceho uétovného obdobia | . obdobia
Prispevky (dary) od fyzickych 0sob . 19780 10834

| Prijaté dary od pravnickjch osob (podhikatefov) 2309 3604
Prijaté dary od neziskovych organizécii 500 300
Prijaté dary materialu : potraviny 495 N 513

(3) Prehfad vyznamnych sum dotécii zo Statneho rozpotu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurdpskej inie, dotécii z rozpottu obce az
rozpoCtu vyssieho uzemného celku, kioré G&tovna jednotka prijala v bezprostredne predchédzajiicom G&tovnom obdobi a v beznom

udtovnom obdobl.

Druh a opis vyznamnych stim dotécii a grantov :':'c::;‘::}fﬁ:;:pgg:;ﬁm : Stf" na koncl bezného |
) _ obdobia o
Fir_r_aq:‘:njf prispevok Ministerstva pra:_:e sociélnych vecl a rodiny SR na ZpS 201997 216912
| Finantny prispevok Uradu prace socialnych veci a rodiny Zvolen 0 - 0
Prispevok miestngj samosprdvy T
| Prispevok MPSVaR - stabilizatny prispevok 0 - f 200 |
Prispevok Mpg_yaﬂ —-aplécia na rozvoj sociélnyqu_sl__t_x_iigb- o 2800 J ' 0

(4) Uttovna jednotka neeviduje Ziadne poloZky prijmov z rekidm, ktoré by boli uréené na charitativne agely, ani Ziadne polozky prijmov

z charitativne] lotérie.
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(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v cleneni na nepefiaZné dary, naklady na
ostatné sluZby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom Gétovnom obdobi;

| Opis vjznamngch nékladov, nékladov na ostatné sluiby, osobitné | St a koncl bezprostredne Stav na konel
| naklady a iné ostatné naklady e aienis St helniba tountta
: | Mzdove néklady - hrubé mzdy - 269374 0
: Zakonné socléine poistenie a zdravotné poistenie _ 94767 . 97814
1 Eq[reb_a_potr_aﬁiﬁ_ha pripravu stravy : 2725§ 2011
Spotreba plynu na kirenie v kuchyni 7 R | 19231
| nakladoy | VounS, stocné TR . s B
Interiérové vybavenie B o112 657 "
o — o e
: Serﬁié motoroveho vozidla = o 2409
| Cistiace, hygienické a dedinfokné prosriedky 2620 I
| Telefon, mobil, internet 798 ) 917 <|
Price poditatovjch fechnikov 793 180 !
| Skolenia, kurzy, seminare -
809y s sty - sty v a I R A
sy | Finele it BORP @ prelipotiamnloebeany 7 R ...
Drobny nehmotny majetok - softvér - 2818 . : 2568
- —3 o
- Povinné révlzie'—v?l‘ah.—komfn. plynoinétalacia U ' 0 o1
Iné ostatngé Pppiéﬁiy mestu za komunalny odpad | ) - i __1?01
T —— T e 2]

(6)Prehlad o Ucele a vyske pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej
dane v beznom uétovnam obdobi.

. ] Pouzitd suma zostatku z predchadzajiiceho itovného Pouzita suma z bezného
Utel pouiitia prijatého podielu zaplatenej dane obdobla d&tovného obdobia
Na &iastoénu Ghradu &istych miezd zamestnancov 0 5456

Zostatok podielu zaplatenej dane 0

CLv
Opis udajov na podstvahovych tcétoch

Vyznamne polozky zasob prijatych na komisionainy predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky
a pripadné dalSie polozky:

Budova a pozemok na Elekirarenskej ulici 484/7 vo Zvolene je na zaklade Zmluvy o néjme nebylovych priestorov s Krestanskym zborom
vo Zvolene v bezodplatnom prenajme Uétovnej jednotky do 31. 12. 2054

ELvi

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v ddsledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo viastnictvo
zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od Gétovnej jednotky; tymito
inymi aktivami s napriklad prava zo servisnych zmldv, poistnych zmliv, koncesionarskych zmidv, licenénych zmldv, prava z investovania
prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov: nie st evidované Ziadne takéto iné aktiva

(2) Opis a hodnota inych pasiv vypljvajicich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavaznych pravnych predpisov,
z rutenia podfa jednotlivych druhov ruéenia: nie st evidované Ziadne takého aktiva

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnost], ktoré sa nesledujui v Uctovnictve a neuvadzajl sa v siivahe; pri kazdej polozke
sa uvadza jej opis, vy3ka a (idaj, &i sa tyka spriaznenych osdb: nie st evidované Ziadne.

(4) Uttovna jednotka nemé v sprave ani vo viastnictve Ziadne nehnutené kultirne pamiatky.
(5) Medzi diom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zévierka a diiom jej zostavenia nenastali Ziadne vyznamné skutoénosti.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spravnu radu neziskovej organizacie Diakonické socialne centrum
Elim, n.o.

I. Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nila som audit ¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Diakonické socidlne centrum Elim,
n. o., Elektrarenska 484/7, 960 01 Zvolen, ICO: 31908578, ktora obsahuje stvahu k 31. decembru
2025, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahujt sthrn
vyznamnych Gétovnych zdsad a aétovnych metéd.

Podl'a méjho nézoru, prilozena Gétovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskovej organizacie Diakonické socidlne centrum Elim, n. 0. k 31. decembru 2025 a vysledku jej
hospodérenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podla zakona &.431/2002 Z. z. o G&tovnictve
v zneni neskor$ich predpisov

Zdklad pre ndazor

Audit som vykonala podla medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto 3tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizicie som nezavisla podla ustanoveni
zakona €. 423/2015 o Statutirnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre
audit udtovnej zavierky a splnila som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky.
Som presvedcend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre
mdj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za uétovnu_zdvierku

Statutarny orgén Jje zodpovedny za zostavenie tejto (iStovnej zavierky podl'a zdkona o tiétovnictve a za
tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Giétovnej zavierky, ktord neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani GCtovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizéacie nepretrzite pokradovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skuto&nosti tykajucich sa
nepretrzitho pokralovania v ¢innosti, ak je potrebné, aza pouZitie predpokladu nepretrZitého
pokraCovania v €innosti v ftovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovii organizaciu zlikvidovat
alebo ukondit’ jej ¢innost, alebo by nemal int realistickii moZnost’ neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zdavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, &i GStovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podFa medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji.
Nespravnosti méZu vzniknat’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak
by sa dalo dovodne ocakévat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit ekonomické
rozhodnutia pouzivatel'ov, uskuto¢nené na zaklade tejto ictovnej zavierky.




V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych §tandardov, podas celého auditu
uplatiiujem odborny tsudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

® Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti (&tovnej zavierky, &i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutodiiujem auditorské postupy reagujiice na tieto rizika
a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre méj nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v ddsledku
chyby, pretoZze podvod mdZe zahfilat’ tajnii dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ugelom vyjadrenia nazoru na efektivnost’
internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotim vhodnost’ pouzitych G&tovnych zasad a i¢tovnych met6d a primeranost uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informécii, uskutoénené $tatutdrnym organom.

e Robim zavery o tom, &i Statutdrny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad nepretrZitého
pokrafovania v Cinnosti ana ziklade ziskanych auditorskych dékazov ziver otom, & existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost’ neziskovej organizacie nepretrZite pokradovat' v &innosti. Ak dospejem k zaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit' v sprave auditora na stvisiace informacie uvedené
v ictovnej zavierke alebo , ak su tieto informéacie nedostato&né, modifikovat’ méj nézor. Moje zavery
vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti
alebo okolnosti viak méZu spdsobit’, Ze neziskova organizacia prestane pokradovat v nepretrzitej
¢innosti.

® Hodnotim celkovi prezentaciu, Struktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, €i uCtovna zdvierka zachytidva uskutodnené transakcie a udalosti sposobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

e So Statutarnym organom komunikujem okrem inych zaleZitosti planovany rozsah a asovy
harmonogram auditu vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach, ktoré identifikujem
pocas mdjho audit.

Sprava k d’alSim poZiadavkam zdakonov a inych pravnych predpisov

IL. Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o Giétovnictve. Mdj vyssie uvedeny nazor na utovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom G&tovnej zévierky je mojou zodpovednostou oboznadmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave azvézenie, &i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesiilade
s auditovanou i¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala po¢as auditu G&tovne;j
zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.

Zvézila som, ¢i vyroéna spréava neziskovej organizicie Diakonické socidlne centrum Elim,n. o.,
obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o G&tovnictve.




Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podl'a méjho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2025 su v siilade s aétovnou
zavierkou za dany rok

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zékona o (i¢tovnictve
Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu Gctovnej zivierky, som povinna uviest, & som zistila vyznamné nespravnosti vo

vyro¢nej sprave, ktori som obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mala uviest’.

Zvolen, 07. jula 2026

Ing. Monika Kiraly Ing. Monika Kirély
9. maja 44/7 Statutarny auditor

960 01 Zvolen Licencia UDVA 735




