
 

 

1 

  
 
 
 
 
 
 

VÝROČNÁ SPRÁVA 2025 
 
 

SAIA, n. o. 
 

(SLOVENSKÁ AKADEMICKÁ INFORMAČNÁ AGENTÚRA) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POSLANIE 
SAIA, n. o. (Slovenská akademická informačná agentúra), je mimovládna nezisková organizácia, ktorá od 
roku 1990 svojimi programami a službami posilňuje občiansku spoločnosť a napomáha internacionalizácii 
vzdelávania a vedy na Slovensku. 

 
 



 

 

2 

OBSAH
 
1. NA ÚVOD ................................................................................................................................................................ 3 
2. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O SAIA, N. O. .................................................................................................................... 4 
3. PREHĽAD HLAVNÝCH PROGRAMOV A DOSIAHNUTÝCH VÝSLEDKOV V ROKU 2025 ................................................. 5 

PROGRAMY FINANČNE PODPORUJÚCE INDIVIDUÁLNE MOBILITY .................................................................................................... 5 
PROGRAMY FINANČNE PODPORUJÚCE PROJEKTOVÚ SPOLUPRÁCU ................................................................................................. 5 

4. POSKYTOVANIE A ZVEREJŇOVANIE INFORMÁCIÍ .................................................................................................... 7 
INDIVIDUÁLNE KONZULTÁCIE S KLIENTMI A SKUPINOVÉ PREZENTÁCIE ............................................................................................. 7 
POSKYTOVANIE INFORMÁCIÍ PROSTREDNÍCTVOM WEBOVÝCH STRÁNOK A SOCIÁLNYCH SIETÍ ............................................................... 8 
PUBLIKAČNÁ ČINNOSŤ A INÉ INFORMAČNÉ MATERIÁLY .......................................................................................................... 11 

5. ÚČASŤ NA VZDELÁVACÍCH VEĽTRHOCH NA SLOVENSKU A V ZAHRANIČÍ ............................................................... 15 
6. PROGRAM AKADEMICKÉ MOBILITY ....................................................................................................................... 18 

VYSLANIA SLOVENSKÝCH ŠTIPENDISTOV NA ŠTUDIJNÉ POBYTY V ZAHRANIČÍ NA ZÁKLADE MEDZIVLÁDNYCH BILATERÁLNYCH DOHÔD 

O SPOLUPRÁCI V OBLASTI VZDELÁVANIA A PONÚK ZAHRANIČNÝCH VLÁD ....................................................................................... 19 
7. NÁRODNÝ ŠTIPENDIJNÝ PROGRAM SLOVENSKEJ REPUBLIKY ................................................................................. 26 

VÝBERY ŠTIPENDISTOV V ROKU 2025 .................................................................................................................................... 27 
8. AKCIA RAKÚSKO – SLOVENSKO, SPOLUPRÁCA VO VEDE A VZDELÁVANÍ ................................................................ 30 

ŠTIPENDIÁ AKCIE ............................................................................................................................................................... 31 
PROJEKTY AKCIE ............................................................................................................................................................... 32 

9. CEEPUS – STREDOEURÓPSKY VÝMENNÝ PROGRAM PRE UNIVERZITNÉ ŠTÚDIÁ ..................................................... 33 
CEEPUS A ŠPECIFIKÁ ORGANIZÁCIE ČINNOSTÍ V RÁMCI NEHO .................................................................................................... 34 
CEEPUS A SIETE SPOLUPRACUJÚCICH VYSOKÝCH ŠKÔL.............................................................................................................. 34 
KALENDÁRNY ROK 2025 A MOBILITY ..................................................................................................................................... 35 
UKONČENÝ AKADEMICKÝ ROK 2024/2025 A MOBILITY CEEPUS ............................................................................................... 36 

10. EURAXESS SLOVENSKO – CENTRÁ PRE VÝSKUMNÝCH PRACOVNÍKOV ................................................................. 40 
POSKYTOVANIE INFORMÁCIÍ, KONZULTÁCIÍ, INDIVIDUÁLNEJ ASISTENCIE V RÁMCI EURAXESS .......................................................... 42 
MEDZINÁRODNÁ PROJEKTOVÁ SPOLUPRÁCA SÚVISIACA S ČINNOSŤOU EURAXESS ........................................................................ 43 

11. ŠTIPENDIÁ PRE FRANCÚZSKYCH LEKTOROV NA SLOVENSKU (BPDFS) .................................................................. 45 
12. ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH ÚDAJOV V NEJ OBSIAHNUTÝCH ............................ 46 
13. FINANČNÉ HOSPODÁRENIE SAIA, N. O., V ROKU 2025 ......................................................................................... 47 
14. ZLOŽENIE ORGANIZÁCIE A ZMENY POČAS ROKA 2025 ......................................................................................... 50 

SPRÁVNA RADA SAIA, N. O. ................................................................................................................................................ 50 
DOZORNÁ RADA SAIA, N. O. ............................................................................................................................................... 50 
VÝKONNÝ VÝBOR SAIA, N. O. .............................................................................................................................................. 51 
PRACOVNÍCI SAIA, N. O. .................................................................................................................................................... 51 

15. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA, PROGRAMY A PROJEKTY SAIA, N. O., V ROKU 2025 ............................................... 52 
16. ZÁVEREČNÉ INFORMÁCIE ..................................................................................................................................... 53 

VÝROK ZO SPRÁVY NEZÁVISLÉHO AUDÍTORA K ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE SAIA, ZOSTAVENEJ K 31. 12. 2025 .......... 53 

 

 
PRÍLOHA: POUŽITÉ SKRATKY VYSOKÝCH ŠKÔL ........................................................................................................... 54 

 

  



 

3 

 

1. NA ÚVOD 
 
Výročná správa SAIA, n. o. (Slovenskej akademickej informačnej agentúry; ďalej len „SAIA“) ponúka verejnosti 
možnosť sumárne sa oboznámiť s aktivitami, ktoré organizácia zabezpečovala a realizovala, a tým prispievala 
k internacionalizácii vzdelávania a vedy na Slovensku v roku 2025. 
 
SAIA poskytovala informácie o možnostiach štúdia v zahraničí, existujúcich štipendiách a grantoch určených 
pre vysokoškolských študentov, doktorandov, učiteľov a výskumných pracovníkov. Spolupracovala pri výbere 
uchádzačov na rôzne štipendijné študijné, výskumné a prednáškové pobyty na Slovensku a v zahraničí, 
a koordinovala viaceré programy zamerané na rozvoj spolupráce slovenských vysokých škôl so zahraničnými 
partnermi. Poskytovala tiež poradenstvo zahraničným záujemcom o pobyty na Slovensku. Trend získavania 
informácií z online priestoru (webové stránky, sociálne siete a pod.) je naďalej na vzostupe, čomu je 
prispôsobená aj informačná činnosť SAIA, ako aj vzhľad a forma tlačených propagačných materiálov 
používaných pri aktivitách vo fyzickom priestore. 
 
Organizácia poskytovala svoje služby v piatich univerzitných mestách Slovenska. Okrem Bratislavy mohli 
záujemcovia o programy SAIA navštíviť aj regionálne pracoviská v Nitre, Žiline, Banskej Bystrici a Košiciach. 
 
V oblasti programovej štruktúry organizácie pokračovali v roku 2025 tradičné programy, ako sú Akademické 
mobility, CEEPUS, Akcia Rakúsko – Slovensko, Národný štipendijný program SR, ako aj činnosť siete EURAXESS 
Slovensko. Pokračovala aj realizácia projektu „ERA TALENT: Platform for career development of researchers 
in Europe“ financovaného z prostriedkov programu Horizont Európa. SAIA taktiež naďalej spolupracovala s 
Francúzskym veľvyslanectvom v Bratislave pri výbere lektorov/koordinátorov francúzskeho jazyka 
pôsobiacich na slovenských stredných a vysokých školách, ako aj pri vyplácaní štipendií týmto 
lektorom/koordinátorom.  
 
Vo zvýšenej miere boli propagované štipendijné programy SAIA. Výsledky tohto úsilia potvrdzujú štatistiky 
návštevnosti hlavnej webovej stránky a Databázy štipendií a grantov, ako aj vysoký celkový dosah príspevkov 
zverejňovaných na sociálnych sieťach Facebook a Instagram, ktoré pokrývajú značnú časť potenciálnych 
klientov organizácie. Zároveň pokračovali aj informačné aktivity na sociálnych sieťach X a LinkedIn. 
Zvyšovanie povedomia o štipendiách SAIA bola zároveň kľúčovou súčasťou ďalších informačných aktivít, ktoré 
boli realizované s cieľom poskytovať všeobecné poradenstvo o štipendiách, štúdiu a výskume v zahraničí. 
Jednou z pravidelných aktivít tohto typu je príprava informačného mesačníka Bulletin SAIA.  
 
V roku 2025 realizovala SAIA nielen aktivity súvisiace s jej základnými programami, ale bola zapojená aj do 
práce národných a medzinárodných poradných a pracovných skupín, sietí a organizácií, ktoré prispievajú 
k zlepšovaniu podmienok pre realizáciu rôznych štipendijných programov. Naďalej je členom medzinárodnej 
organizácie ACA (Academic Cooperation Association) so sídlom v Bruseli. Taktiež úzko spolupracovala s 
vysokými školami na Slovensku, kde pokračovala v organizovaní stretnutí prorektorov pre medzinárodnú 
spoluprácu aj so zapojením pracovníkov Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR (ďalej len 
„MŠVVaM SR“) s cieľom podporiť výmenu skúseností a zdieľanie aktuálnych informácií o výzvach a aktivitách 
na posilnenie internacionalizácie slovenských inštitúcií. 
 
Všetky aktivity SAIA boli realizované nielen vďaka nasadeniu jej zamestnancov, ale aj s významnou podporou 
partnerov a podporovateľov, ktorým patrí naše poďakovanie. Podrobnosti o aktivitách v jednotlivých 
hlavných programoch v roku 2025 sú dostupné na nasledujúcich stranách tejto výročnej správy.  
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2. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O SAIA, N. O. 
 
Nezisková organizácia SAIA, n. o., Sasinkova 10, 812 20 Bratislava 1, IČO: 31 821 596, vznikla dňa 20. apríla 
2001 na základe rozhodnutia Krajského úradu v Bratislave podľa ustanovenia § 9 ods. 1 zákona č. 213/1997 
Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby. SAIA, n. o., nadviazala na aktivity 
združenia Slovenská akademická informačná agentúra – Servisné centrum pre tretí sektor (SAIA-SCTS) a jeho 
predchodcov, ktorí vyvíjali činnosť už od roku 1990.  
 
Organizácia poskytuje služby v oblasti rozvoja a ochrany duchovných hodnôt zameraných na napomáhanie 
internacionalizácii vzdelávania a vedeckovýskumnej činnosti a posilňovanie občianskej spoločnosti na 
Slovensku.  
 
V zmysle platného štatútu nezisková organizácia realizuje služby prostredníctvom svojich vlastných  
programov, ako aj v spolupráci s domácimi a zahraničnými partnermi, a to najmä v nasledujúcich oblastiach:  
a) rozvoj a posilňovanie internacionalizácie vzdelávania a vedeckovýskumnej činnosti;  
b) rozvoj a posilňovanie občianskej spoločnosti.  
 
Nezisková organizácia sa v súlade so svojím účelom zaoberá najmä nasledujúcimi aktivitami a poskytovaním 
nasledujúcich služieb:  
a) pomáha inštitúciám a jednotlivcom pri získavaní informácií o možnostiach štúdia a vedeckovýskumných 

pobytoch, o finančnej podpore na študijné, výskumné pobyty a jazykové kurzy doma i v zahraničí,  
b) administruje medzinárodné programy,  
c) poskytuje poradenské služby inštitúciám, ktoré sa usilujú o rozvoj medzinárodných vzťahov v oblasti 

vzdelávania a vedy,  
d) zabezpečuje organizačne výber kandidátov na štipendijné pobyty,  
e) spolupracuje s inštitúciami na Slovensku a v zahraničí a poskytuje služby pri propagácii a koordinácii ich 

študijných a výskumných programov,  
f) propaguje na Slovensku a v zahraničí informácie o činnostiach a aktivitách slovenských vzdelávacích  

a vedeckovýskumných organizácií,  
g) organizuje a podieľa sa na organizovaní konferencií, seminárov, jazykových kurzov a ďalších  

vzdelávacích programov,  
h) má vlastnú edičnú a prednáškovú činnosť korešpondujúcu s jej účelom a poskytovanými službami. 
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3. PREHĽAD HLAVNÝCH PROGRAMOV A DOSIAHNUTÝCH VÝSLEDKOV V ROKU 2025 
 
Hlavné programy, ktoré tvorili podstatnú časť aktivít SAIA v roku 2025, boli: 

• Akademické mobility, 

• Národný štipendijný program SR, 

• Akcia Rakúsko – Slovensko, spolupráca vo vede a vzdelávaní, 

• Stredoeurópsky výmenný program pre univerzitné štúdiá (CEEPUS), 

• EURAXESS Slovensko, centrá pre výskumných pracovníkov, 

• Štipendium pre francúzskych lektorov (BPDFS).  
 
V roku 2025 zabezpečovala SAIA programy, ktoré podporovali:  

• individuálnu študijnú, vzdelávaciu/prednáškovú a výskumnú mobilitu občanov Slovenskej republiky do 
zahraničia a cudzincov na Slovensko,  

• projektovú spoluprácu slovenských a zahraničných vzdelávacích inštitúcií, 

• poradenstvo/rozvoj služieb v oblasti mobility a integrácie cudzincov, 

• kariérny rozvoj študentov/výskumných pracovníkov.  
 
V rámci programov SAIA poskytovala informačné a poradenské služby, zverejňovala informácie na svojich 
desiatich webových portáloch, na stránkach a profiloch na sociálnych sieťach Facebook, LinkedIn, Instagram, 
YouTube a X, v mesačníku Bulletin SAIA, v publikáciách Štipendiá na akademické mobility administrované 
SAIA, Štipendiá a granty a Príležitosti pre stredoškolákov, ako aj na seminároch, výstavách a veľtrhoch na 
Slovensku i v zahraničí. Zároveň organizovala výbery štipendistov a projektov. 
 
 

Programy finančne podporujúce individuálne mobility 
 
Z hlavných programov administrovaných SAIA ponúkali možnosť individuálnych mobilít nasledujúce 
programy: 

• Akademické mobility (štipendiá vyplývajúce z medzivládnych bilaterálnych dohôd v oblasti vzdelávania 
a ponúk zahraničných vlád; ako aj prijatia zahraničných štipendistov MŠVVaM SR),  

• Národný štipendijný program Slovenskej republiky podporujúci mobilitu študentov, doktorandov, 
vysokoškolských učiteľov a výskumných i umeleckých pracovníkov (štipendiá a cestovné granty pre 
slovenských občanov a štipendiá pre cudzincov),  

• Akcia Rakúsko – Slovensko, spolupráca vo vede a vzdelávaní (štipendiá pre študentov, doktorandov, 
vysokoškolských učiteľov a výskumných pracovníkov z verejných a štátnych vysokých škôl a akadémií vied 
v Rakúsku a na Slovensku),  

• Stredoeurópsky výmenný program pre univerzitné štúdiá – CEEPUS (štipendiá na pobyty štipendistov 
zo Slovenska v členských krajinách programu a štipendistov z členských krajín programu na Slovensku 
v rámci sietí a mimo sietí – tzv. freemoverov). 

 
 

Programy finančne podporujúce projektovú spoluprácu 
 
Z hlavných programov administrovaných SAIA ponúkali možnosť projektovej spolupráce orientovanej na 
Mobility tieto: 

• Akcia Rakúsko – Slovensko, spolupráca vo vede a vzdelávaní (konferencie, semináre a školenia pre 
doktorandov, projekty na bilaterálne témy mladých výskumníkov, letné jazykové školy),  

• Stredoeurópsky výmenný program pre univerzitné štúdiá (CEEPUS) – siete spolupracujúcich škôl 
členských krajín programu. 

 
SAIA poskytovala svoje služby v piatich univerzitných mestách (Bratislava, Banská Bystrica, Košice, Nitra 
a Žilina).  
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Prehľad slovenských uchádzačov o štipendiá v rámci programov, ktoré administrovala SAIA  
 

Program 

2025 2024 
(na porovnanie) 

Počet 
uchádzačov 

Počet navrhnutých/tých, 
ktorým bolo udelené 
štipendium 

Počet 
uchádzačov 

Počet navrhnutých/tých, 
ktorým bolo udelené 
štipendium 

Akademické mobility* 184 112 
+ 15 náhradníkov 186 102 

+ 21 náhradníkov 
Národný štipendijný program 
Slovenskej republiky ** 154 109 142 112 

Akcia Rakúsko – Slovensko, 
spolupráca vo vede a 
vzdelávaní ** 

113 48 118 70 

Stredoeurópsky výmenný 
program pre univerzitné štúdiá 
(CEEPUS) *** 

1 018 752 1 090 770 

 
Vysvetlivky k tabuľke: 
*) Výbery na pobyty v akademickom roku 2025/2026 (výbery sa realizovali najmä v roku 2025 a čiastočne aj koncom roka 2024). 
**) Výbery zrealizované v roku 2025 (pobyty sa realizujú spravidla v akademickom roku 2025/2026). 
***) V programe CEEPUS nie je relevantné určovať počet uchádzačov, keďže väčšina mobilít sa rieši nomináciami v rámci 
spolupracujúcich sietí a len malá časť uchádzačov sa uchádza v rámci mimo sieťových mobilít (freemover); uvedené hodnoty sú za 
schválené mobility v akademickom roku 2024/2025. 
 
Prehľad zahraničných uchádzačov o štipendiá v rámci programov, ktoré administrovala SAIA 

 

Program 

2025 2024 (na porovnanie) 

Počet uchádzačov 

Počet 
navrhnutých/tých, 
ktorým bolo udelené 
štipendium 

Počet 
uchádzačov 

Počet 
navrhnutých/tých, 
ktorým bolo udelené 
štipendium 

Akademické mobility* * 54 (akceptovaných 53) * 
68  

(akceptovaných 66) 

Národný štipendijný program 
Slovenskej republiky ** 1 622 308 

+ 12 náhradníkov 
1 368 292 

+ 11 náhradníkov 

Akcia Rakúsko – Slovensko, 
spolupráca vo vede a 
vzdelávaní** 

20 11 18 9 

Stredoeurópsky výmenný 
program pre univerzitné štúdiá 
(CEEPUS) *** 

929 759 820 686 

 
Vysvetlivky k tabuľke: 
*) V prípade prijatí na štipendium na základe bilaterálnych medzivládnych dohôd nie sú k dispozícii počty uchádzačov, keďže výbery 
realizuje každá partnerská strana samostatne a na Slovensku sa rieši už len akceptácia nominovaných; pobyty sa realizujú spravidla v 
akademickom roku 2025/2026. 
 **) Výbery zrealizované v roku 2025 (pobyty sa realizujú spravidla v akademickom roku 2025/2026). 
***) V programe CEEPUS nie je relevantné určovať počet uchádzačov, keďže väčšina mobilít sa rieši nomináciami v rámci 
spolupracujúcich sietí a len malá časť uchádzačov sa uchádza v rámci mimosieťových mobilít (freemover); uvedené hodnoty sú za 
zrealizované mobility v akademickom roku 2024/2025. 
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4. POSKYTOVANIE A ZVEREJŇOVANIE INFORMÁCIÍ 
 
SAIA poskytovala v priebehu roka 2025 záujemcom informácie a poradenstvo, či už osobne (na pracoviskách 
SAIA, seminároch a informačných dňoch, výstavách a veľtrhoch), telefonicky, e-mailom alebo na webových 
portáloch, ktoré agentúra spravuje.  
 

Individuálne konzultácie s klientmi a skupinové prezentácie  
 
Pracovníci SAIA poskytli individuálne konzultácie záujemcom osobne, telefonicky, e-mailom, 
prostredníctvom sociálnych sietí a internetových komunikačných nástrojov v 11 742 prípadoch. 
 
Informačné a poradenské služby (individuálne konzultácie) o štúdiu v zahraničí v roku 2025 
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Všetky pracoviská 
SAIA za rok 2025 372 472 727 905 3 719 5 277 208 62 11 742 

na porovnanie 
údaje za rok 2024 217 555 781 1 009 3 449 4871 143 4 11 029 

 

Cieľom seminárov a informačných dní je zabezpečiť efektívne šírenie povedomia o štipendijných ponukách 
medzi študentov, doktorandov, vysokoškolských učiteľov a výskumných pracovníkov. Zároveň sú informácie 
šírené aj na pracovných stretnutiach, konferenciách a veľtrhoch (resp. výstavách, t. j. podujatiach so 
samostatným informačným stánkom organizácie), ako aj pri iných príležitostiach. Celkovo sa SAIA v roku 2025 
zúčastnila takýchto podujatí 117-krát, a to na Slovensku i v zahraničí, pričom informácie boli sprostredkované 
7 466 záujemcom. Najčastejšie k tomu dochádzalo v rámci výstav a veľtrhov (niektorým z nich je venovaná 
osobitná pozornosť v časti výročnej správy s názvom „Účasť na vzdelávacích veľtrhoch na Slovensku a v 
zahraničí“). K efektívnym formám hromadného šírenia informácií patrilo aj ich poskytovanie prostredníctvom 
seminárov a webinárov (47 podujatí; 963 účastníkov), školení (8 podujatí; 123 účastníkov) a tzv. informačných 
vstupov (14 podujatí; 872 účastníkov). S cieľom širšej distribúcie informácií sú záznamy z webinárov, ako aj 
iné videonahrávky zverejňované na verejne dostupnom kanáli SAIA na platforme YouTube.  
 
10 najsledovanejších videí počas roka 2025 

 

Videá na YouTube SAIA Slovakia Počet videní 

Štipendiá SAIA na jazykové kurzy 679 

Zoznám sa so štipendiom NŠP! 532 

Štipendiá na letné jazykové kurzy 524 

Štipendiá NŠP do celého sveta - webinár SAIA z 1. 4. 2025 218 

WEBINÁR: Do celého sveta so štipendiom NŠP 165 

Štipendiá do Rakúska: Ako si podať žiadosť? 160 

Štipendiá do Francúzska a ďalších frankofónnych krajín 147 

Doktorandské štipendiá do celého sveta: Ako úspešne podať žiadosť? 140 

Štipendiá do krajín Európy a sveta 127 

Štipendium NŠP - veda, ktorá cestuje 119 
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Popri štandardných informačných aktivitách zameraných priamo na cieľové skupiny využíva SAIA aj 
spoluprácu s veľvyslanectvami, a to najmä pri šírení informácií o možnostiach pobytov na Slovensku v 
rámci Národného štipendijného programu SR. Informácie sú pravidelne distribuované slovenským 
zastupiteľským úradom v zahraničí, ako aj zahraničným veľvyslanectvám akreditovaným pre Slovenskú 
republiku. SAIA zároveň zabezpečuje informačnú podporu slovenským zastupiteľským úradom v 
zahraničí, ktoré ju oslovujú pri organizácii alebo účasti na propagačných a informačných podujatiach o 
možnostiach štúdia v zahraničí, v rámci ktorých prezentujú Slovenskú republiku. V týchto prípadoch sú 
im poskytované tlačené aj elektronické propagačné materiály, ako aj pripravené prezentácie a ďalšie 
formy podpory. 
 
V roku 2025 sme zaznamenali na našom profile YouTube zmenu správania sa sledovateľov. V priebehu 
roka 2025 bolo na kanáli zverejnených 29 nových videí (celkovo v archíve 94 aktívnych) .  Hoci počet 
videní (5 922) sa môže zdať nižší, kľúčovým ukazovateľom angažovanosti je doba pozerania (281 hodín). 
Nárast záujmu o dlhšie videá spôsobilo zverejňovanie kompletných záznamov z odborných webinárov a 
tréningov, ktoré používatelia sledovali opakovane. 
 

 

Poskytovanie informácií prostredníctvom webových stránok a sociálnych sietí  
 
SAIA spravuje viacero webových portálov – hlavnú stránku www.saia.sk a podstránku Databázy SAIA – 
vyhľadávanie štipendií a grantov www.granty.saia.sk pre záujemcov zo Slovenska o pobyty v zahraničí, 
a www.grants.saia.sk pre záujemcov zo zahraničia o pobyty na Slovensku. Zároveň spravuje aj programové 
webové stránky www.stipendia.sk a www.scholarships.sk, www.aktion.saia.sk, www.ceepus.saia.sk 
a www.euraxess.sk. Okrem toho SAIA spravuje aj portály propagujúce štúdium a výskum na Slovensku pre 
zahraničných záujemcov – www.studyinslovakia.saia.sk a www.researchinslovakia.saia.sk. 
 
Webové stránky jednotlivých programov pracovníci SAIA pravidelne aktualizujú, keďže ide o jeden z hlavných 
informačných nástrojov pre záujemcov o štúdium a výskum v zahraničí.  
 
Štatistiky návštevnosti hlavných webových stránok programov SAIA v roku 2025 (podľa Google Analytics) 

 

Webstránka Rok 

Celkový počet 
návštev 

 
(„Sessions") 

Počet aktívnych 
návštev 

 
(„Engaged Sessions") 

Počet jedinečných 
používateľov  

 
(„Users") 

Počet nových 
používateľov  

 
(„New Users") 

www.saia.sk 2025 109 528 57 050 69 062 61 668 

  2024 117 822 67 346 72 047 70 240 

www.granty.saia.sk / grants.saia.sk 2025 110 541 67 638 55 472 51 604 

  2024 131 305 83 815 70 273 69 555 

www.stipendia.sk / scholarships.sk 2025 327 795 185 499 187 448 179 390 

  2024 187 900 183 908 317 454 188 264 

www.studyinslovakia.saia.sk 2025 57 564 31 335 44 263 42 275 

  2024 58 343 33 821 45 183 44 898 

www.researchinslovakia.saia.sk 2025 66 376 35 413 43 720 40 041 

  2024 41 631 24 256 24 832 24 466 

www.ceepus.saia.sk 2025 14 495 7 123 8 338 7 328 

  2024 13 311 7 192 7 440 7 166 

www.aktion.saia.sk 2025 11 894 5 069 7 615 7 042 

  2024 12 147 6 365 7 782 7 672 
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Webstránka Rok 

Celkový počet 
návštev 

 
(„Sessions") 

Počet aktívnych 
návštev 

 
(„Engaged Sessions") 

Počet jedinečných 
používateľov  

 
(„Users") 

Počet nových 
používateľov  

 
(„New Users") 

www.euraxess.sk 2025 8 535 4 861 4 173 4 066 

  2024 6 641 3 718 3 587 3 525 

 

Okrem vyššie uvedených webových stránok SAIA udržiava aj viacero webov s projektovými výstupmi 
z minulosti, tieto sú však navštevované skôr ojedinele, a preto sa im táto správa detailne nevenuje (napr. 
uniwelis.saia.sk, carlis.saia.sk a euraxess-reflex.saia.sk). Tieto portály však aj naďalej poskytujú podrobné 
informácie o výstupoch projektov využiteľných v praxi a prenositeľných do rôznych prostredí, pričom zároveň 
podporujú internacionalizáciu a rozvoj služieb akademického sektora určených pre zamestnancov a 
doktorandov. 
 

 

O štipendijných programoch a aktivitách informuje SAIA aj prostredníctvom profilov na sociálnych sieťach: 

• na platforme Facebook spravuje tri stránky: SAIA, n. o. (saia.mobility) – profil v slovenskom jazyku, 
SAIA – Study in Slovakia (saia.studyinslovakia) – profil v anglickom jazyku, a samostatný profil 
zameraný na vedecko-výskumnú oblasť a aktivity siete EURAXESS na Slovensku, EURAXESS Slovakia 
– Research mobility made easier (euraxess.sk); 

• na sociálnej sieti Instagram spravuje tri profily: @saia_studium_v_zahranici – v slovenskom jazyku, 
@saia_study_in_slovakia – v anglickom jazyku, a @euraxess_slovakia, ktorý je zameraný na vedecko-
výskumnú oblasť a aktivity siete EURAXESS na Slovensku; 

• na sociálnej sieti X spravuje jeden profil, kde sú informácie distribuované kombinovane, a to 
v anglickom aj slovenskom jazyku (www.x.com/SAIA_n_o)  

• na sociálnej sieti LinkedIn spravuje jeden profil, kde sú informácie distribuované kombinovane, a to 
v anglickom aj slovenskom jazyku (www.linkedin.com/company/saia-n-o) 

• Na platforme YouTube (www.youtube.com/@saiaslovakia1103) spravuje jeden profil, kde sú 
distribuované videá a záznamy z webinárov, a to aj v slovenskom aj v anglickom jazyku. 

Profil na sociálnej sieti 
Počet sledovateľov  

k 31. 12. 2025 

Dosah  
(organický aj platený)  

za rok 2025 

Interakcie 
za rok 2025 

SAIA, n. o. (Facebook) 10 569 303 323 1 040 

SAIA – Study in Slovakia (Facebook) 3 325 388 492 2 416 

EURAXESS Slovakia (Facebook) 2 929 2 591 383 3 151 

@saia_studium_v_zahranici (Instagram) 2 875 634 898 2 795 

@saia_study_in_slovakia (Instagram) 1 084 101 112 2 019 

@euraxess_slovakia (Instagram) 472 236 971 3 273 

SAIA, n. o. (LinkedIn) 1 618 104 904 2 855 

SAIA, n. o. (X) 242 2 683 174 

SAIA Slovakia (YouTube) 370 103 525* --- ** 

Vysvetlivky: 
* Hodnota pri YouTube predstavuje „Zobrazenia miniatúr“ (Impressions), čo je metrika najbližšia dosahu na ostatných 
sieťach.  
** Sumárny počet interakcií (lajky, komentáre a zdieľania spolu) nie je v exporte za YouTube za rok 2025 agregovaný do 
jednej hodnoty, preto ho neuvádzame. 

 
Primárna cieľová skupina profilu FB SAIA, n. o., je publikum zo Slovenska, ktoré sa zaujíma o možnosti štúdia 
a výskumu v zahraničí. Celkový počet publikovaných príspevkov v rámci uvedeného profilu bol 357. Na sieti 
Facebook sú pravidelne zverejňované informácie o uzávierkach štipendijných programov, o štúdiu v rôznych 
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krajinách, o pripravovaných webinároch a podujatiach ako aj zdieľané informácie podporujúce motiváciu 
našich cieľových skupín absolvovať zahraničnú mobilitu. 
 
Na profile FB SAIA – Study in Slovakia, ktorý je určený záujemcom zo zahraničia, sú príspevky publikované 
v angličtine. Obsahom príspevkov sú najmä štipendijné programy SAIA, štipendiá na celé štúdium, ktoré 
administruje MŠVVaM SR ako aj pripravované webináre SAIA pre záujemcov zo zahraničia či propagácia 
slovenského vysokoškolského systému a zaujímavosti zo Slovenska. 
 
FB profil EURAXESS Slovakia – Research mobility made easier je úzko prepojený s programom EURAXESS 
Slovensko. Poskytuje novinky v oblasti výskumných mobilít, zaujímavosti zo sveta vedy a inovácií, informácie 
o štipendijných a grantových možnostiach dostupných pre výskumníkov na rôznych stupňoch výskumnej 
kariéry, ako aj o pripravovaných podujatiach o Slovensku a slovenskom akademickom a výskumnom 
priestore. Informácie sú poskytované buď v slovenskom alebo anglickom jazyku, s ohľadom na ich cieľovú 
skupinu. Súčasťou Facebooku, a teda najmä činností v rámci programu EURAXESS, je aj skupina International 
Researchers in Slovakia, ktorá bola vytvorená v novembri 2021 na základe záujmu zahraničných výskumníkov 
pôsobiacich na Slovensku. Účelom skupiny je poskytovať priestor pre neformálne diskusie a vzájomný 
networking nielen na vedeckej úrovni, ale aj v neakademickom prostredí, kde si môžu výskumníci vymieňať 
praktické tipy a rady o živote na Slovensku. K 31. decembru 2025 mala skupina 132 členov. 
 
Na profile siete Instagram (@saia_studium_v_zahranici) určenom pre záujemcov zo Slovenska bol celkový 
počet publikovaných príspevkov na úrovni 237. Ide o paralelné zameranie ako profil FB SAIA, n. o. 
 
Profil na sieti Instagram (@saia_study_in_slovakia) je určený zahraničným záujemcom o štipendiá SAIA a o 
štúdium či výskum na Slovensku (teda obdoba profilu FB SAIA – Study in Slovakia) a v priebehu roka na ňom 
bolo zverejnených 113 príspevkov. 
 
Na Instagrame figuruje aj profil @euraxess_slovakia, ktorý je, rovnako ako ekvivalentný EURAXESS účet na 
platforme Facebook, venovaný obsahu pre výskumníkov v rôznych stupňoch akademickej kariéry. 
K 31. decembru 2025 mal tento účet 472 sledovateľov. 
 
Pracovníci SAIA pravidelne uverejňujú obsah aj na platformách LinkedIn a X (v minulosti známy pod názvom 
Twitter). Viditeľnosť profilu SAIA, n. o., sa postupne zvyšuje na sieti LinkedIn, čo odzrkadľuje zvýšený počet 
sledovateľov (www.linkedin.com/company/saia-n-o)., kde bolo na konci roka  celkom 1 618 sledovateľov 
(čo je o 639 naviac oproti predchádzajúcemu roku). Organický (neplatený) dosah bol v období od 1. januára 
do 31. decembra 2025 celkom 104 904 používateľov siete a počet interakcií 2 855. Celkový počet 
publikovaných príspevkov bol 244. 
 
Profil SAIA, n. o., na sociálnej platforme X (x.com/SAIA_n_o) mal k 31. decembru 2025 242 sledovateľov. 
Organický (neplatený) dosah bol v období od 1. januára 2025 do 31. decembra 2025 celkom 2 683 
používateľov sociálnej siete X a počet interakcií bol 174. Celkový počet publikovaných príspevkov bol 59. 
 
Príklady obsahu uverejňovaného na sociálnych sieťach SAIA 
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Detailnejší pohľad na výsledky práce so sociálnymi sieťami, a teda na výkonnosť jednotlivých sociálnych 
sietí SAIA v roku 2025, ukazuje, že kľúčovým faktorom rozdielov v dosahu a raste nebol len počet 
príspevkov, ale najmä dostupnosť rozpočtu na platené kampane a strategické zameranie obsahu.  
 
Facebookový profil spojený dominantne s aktivitami siete EURAXESS Slovakia zaznamenal v roku 2025 
bezkonkurenčne najvyšší dosah (vyše 2,5 milióna používateľov). Príčinou nebol nejaký extrémny nárast 
počtu príspevkov (272 príspevkov je stabilný výkon), ale vyslovene 6 cielených reklamných kampaní. 
Najúspešnejšia kampaň v marci (zdaňovanie) zasiahla 696-tisíc používateľov a decembrová kampaň (víza 
a granty) vyše 621-tisíc. 
 
Naopak, hlavný profil SAIA poskytujúci predovšetkým informácie o štipendiách a možnostiach štúdia 
v zahraničí (teda hlavná agenda programu Akademické mobility) zaznamenal stagnáciu počtu 
sledovateľov (dokonca aj keď zanedbateľný, no predsa mierny medziročný pokles z 10 575 na 10 569). 
Hlavným dôvodom bol výrazný škrt v rozpočte programu Akademické mobility, ktorý neumožnil 
realizovať platenú reklamu. Pre porovnanie, v roku 2024 vďaka reklame pribudlo vyše 500 sledovateľov, 
kým v roku 2025 bez nej len 140 (pričom prirodzený úbytok bol vyšší, preto uvedený pokles). Existuje 
reálna obava, či v nadchádzajúcich rokoch nedôjde v dôsledku toho aj k výpadku žiadateľov o štipendiá 
poskytované ministerstvom školstva, na ktorých administrácii sa podieľa aj SAIA.  
 
V prípade profilu SAIA – Study in Slovakia dosiahol čistý prírastok 368 sledovateľov, k čomu prispela 
predovšetkým platená kampaň na webinár o štipendiách NŠP (dosah 140-tisíc používateľov). 
 
Pri profiloch na sieti Instagram sú výsledky ovplyvnené predovšetkým organickým rastom a spoluprácou, 
konkrétne: 
 

• @saia_studium_v_zahranici: Udržal sa vysoký organický dosah (634 898 používateľov) pri 237 
príspevkoch, a tak sieť rástla prirodzene bez platenej podpory (+339 sledovateľov).  

• @euraxess_slovakia: Zaznamenal skokový nárast sledovateľov o 74,2 % (na 472). Úspech bol 
postavený na vysokej aktivite (218 príspevkov) a využívaní spoločných príspevkov 
(collaborations) s ostatnými SAIA účtami, čo dramaticky zvýšilo ich viditeľnosť. 

 
Sieť LinkedIn a profil SAIA na nej je stále najmladším členom rodiny profilov SAIA na sociálnych sieťach, 
ktorý dosahuje úspech najmä cez profesionálny obsah. LinkedIn SAIA je v silnej rastovej fáze. V roku 2025 
pribudlo 639 nových sledovateľov (nárast z 979 na 1 618).  Tento nárast bol dosiahnutý čisto organicky 
prostredníctvom 244 príspevkov. Najväčší úspech (98 likov) mal príspevok s príbehom konkrétneho 
štipendistu, čo potvrdzuje, že na tejto sieti funguje najmä personalizovaný a odborný obsah.  
 
Dianie na sieti X (bývalý Twitter) sa zdá byť skôr v útlme, a to s vysokou pravdepodobnosťou pod vplyvom 
globálne pociťovanej politiky USA a zapájaniu sa vlastníka tejto siete do nej. Nízky organický dosah (2 
683) odzrkadľuje globálny odklon akademickej komunity od tejto platformy. Aj preto dostal v roku 2025 
náš profil na tejto sieti najnižšiu prioritu (zverejnených iba 59 príspevkov) a zaznamenal aj medziročný 
pokles dôležitosti aj čo do počtu sledovateľov (z 369 v r. 2023 na 242 v r. 2025) . 
 
Zhrnutie: Najväčšie prírastky v dosahu boli priamo úmerné investíciám do platenej reklamy (Facebook 
EURAXESS) a najväčšie prírastky v sledovateľoch vyplynuli z kvalitného organického obsahu na 
profesionálne zameraných sieťach 

 

Publikačná činnosť a iné informačné materiály 
 
V roku 2025 SAIA, n. o., pokračovala vo vydávaní informačného mesačníka Bulletin SAIA (11 čísel, z toho 
jedno letné dvojčíslo), ktorý vychádza a už niekoľko rokov sa distribuuje záujemcom výlučne 
elektronicky.  
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Vďaka prostriedkom na činnosť siete EURAXESS a vzhľadom na pozitívny ohlas na minuloročnú pilotnú 
verziu publikácie „Understanding Income Taxation for PhD. Students, Researchers, and University  
Teachers in Slovakia: A Brief Overview of International Context“  a jej slovenskú verziu s názvom 
„Medzinárodný kontext zdaňovania príjmu pre doktorandov, výskumníkov a vysokoškolských učiteľov 
na Slovensku: stručný prehľad“ bolo v roku 2025 možné vydať ich aktualizované verzie, pričom 
minuloročný záujem o tieto publikácie, s ktorým sme sa stretli, sa premietol do vyššieho nákladu. 
Aktualizácia bola potrebná, keďže v porovnaní s prvým vydaním nastali zásadnejšie zmeny v legislatíve, 
najmä v zákone č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov (konkrétne zmeny v progresívnej sadzbe dane z príjmov 
či výške nezdaniteľnej časti základu dane a pod.), ale aj v iných zákonoch s dopadom na výšku čistej mzdy 
(napr. zmeny vo výške odvodov na zdravotné poistenie), no z pohľadu medzinárodných záväzkov 
pribudla aj jedna ďalšia krajina do zoznamu zmlúv o zamedzení dvojitého zdanenia. 
 

       
 
 
Ďalej vydala SAIA, n. o., v tomto roku aj 3 tradičné publikácie, avšak tieto výlučne v elektronickej 
podobe. Dôvodom tohto kroku bolo zníženie rozpočtu na program Akademické mobility, cez ktoré sa 
realizujú informačné aktivity pre cieľové skupiny na Slovensku so záujmom o  pobyty v zahraničí. Na 
www.saia.sk tak sú k dispozícii vo formáte PDF okrem vydaní Bulletinu SAIA aj: 

• „Štipendiá a granty 2026/2027“ (prvé vydanie v septembri 2025, aktualizované vydanie 
v decembri 2025), 

• „Štipendiá na akademické mobility administrované SAIA 2026/27“ (prvé vydanie v 
septembri 2025, aktualizované vydanie v decembri 2025),  

• „Príležitosti pre stredoškolákov a maturantov“ (jedno vydanie v septembri 2025),  
V bežných rokoch, keď sa tieto publikácie distribuovali v tlačenej forme, slúžili ako hlavný informačný 
zdroj pre návštevníkov našich informačných aktivít, v ktorých si v rámci konzultácií mohli okamžite 
označiť ponuky, ktoré ich počas konzultácie alebo prezentácie zaujali.  Keďže nebolo v tomto roku 
možné realizovať tlač plnohodnotných publikácií, realizovala sa aspoň dotlač informačných kartičiek 
s QR kódmi, ktoré vedú priamo na webové stránky alebo publikácie, pričom takéto kartičky sú určené 
na distribúciu a propagáciu na fyzických podujatiach, najmä na veľtrhoch. Aj keď sa tieto kartičky 
osvedčili popri tlačených publikáciách najmä z dôvodu, že viacerí záujemcovia v súčasnosti skôr 
preferujú jednoducho dostupnú aktuálnu informáciu v  elektronickej forme, stále však nie malá časť 
cieľových skupín privíta trvácnejší materiál, ktorý si môžu prezerať kdekoľvek aj offline, a najmä bez 
potreby vlastnenia alebo použitia elektroniky s dostatočne veľkým displayom. 
 

http://www.saia.sk/


 

13 

 

  
 

 
Okrem uvedených publikácií SAIA taktiež pripravila viacero letákov, najmä s informáciami o jednotlivých 
programoch a podmienkach pre poskytnutie finančnej podpory. V roku 2025 SAIA zrealizovala aj revíziu a 
dotlač letákov EURAXESS (v anglickom a aj v slovenskom jazyku), ktoré poslúžia nielen cieľovým skupinám 
SAIA, n. o., ale aj centier EURAXESS na vysokých školách a SAV. Takisto sa dali vytvoriť rôzne propagačné 
predmety za jednotlivé programy (NŠP, CEEPUS, EURAXESS), ktoré sa distribuujú na veľtrhoch, či iných 
fyzických podujatiach. 
  

 
Bulletin SAIA 
 
Ako bolo naznačené v úvode tejto časti, SAIA v roku 2025 vydala 11 čísiel Bulletinu SAIA. Bulletin SAIA je 
pravidelný mesačník (okrem júna a júla, keď bolo vydané dvojčíslo), ktorý už mnoho rokov vychádza 
výlučne v elektronickej podobe (časopis vo formáte PDF), ktorá sa zverejňuje na webovej stránke 
www.saia.sk. O vydaní aktuálneho čísla sú vždy informované vysoké školy a ich fakulty, ústavy SAV, ako 
aj ďalšie organizácie pôsobiace v oblasti vzdelávania, vedy a výskumu ako aj individuálni záujemcovia 
o informácie z oblasti internacionalizácie vzdelávania a vedy.  Každé číslo má svoju hlavnú tému, ktorá sa 
mení, a taktiež stabilné informačné časti s prehľadom nadchádzajúcich uzávierok pre štipendiá 
z databázy štipendií a grantov, prípadne s informáciami o výsledkoch výberov, na ktorých participuje 
SAIA, a rovnako je každý mesiac súčasťou vydania aj zhrnutie zaujímavých informácií z oblasti 
internacionalizácie vysokého školstva a vedy a upútavky na prípadné pripravované podujatia. 
Nasledujúca tabuľka poskytuje prehľad tém jednotlivých vydaní v  roku 2025: 
 

 

Mesiac Téma Bulletinu SAIA 

Január Štipendiá na letné jazykové a odborné školy 

Február Akademické mobility: štipendiá do Ázie 

Marec Vysokoškolské štúdium vo Švajčiarsku 

Apríl 
Štipendijné programy CEEPUS a NŠP na akademický rok 
2025/2026 
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Mesiac Téma Bulletinu SAIA 

Máj 
Vysokoškolské štúdium v krajinách juhovýchodnej Európy  
(Čierna Hora, Chorvátsko, Severné Macedónsko, Slovinsko a 
Srbsko) 

Jún 
Vysokoškolské štúdium v krajinách východného Balkánu  
(Bulharsko, Moldavsko, Rumunsko) 

Júl/August Vysokoškolské štúdium v Česku 

September Vysokoškolské štúdium v Poľsku 

Október Vysokoškolské štúdium v Maďarsku 

November Vysokoškolské štúdium v Belgicku 

December Akademické mobility, predĺženie uzávierky 
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5. ÚČASŤ NA VZDELÁVACÍCH VEĽTRHOCH NA SLOVENSKU A V ZAHRANIČÍ 
 
V roku 2025 sa pracovníci SAIA zúčastnili viacerých vzdelávacích veľtrhov a podujatí výstavného charakteru, 
na ktorých prezentovali informácie pre slovenských záujemcov o možnostiach štúdia v zahraničí 
a poskytovaných štipendiách a pre zahraničných záujemcov informácie o slovenských vysokých školách 
a možných štipendiách pre pobyty na Slovensku.  
 
V rámci podujatí na Slovensku, najväčší dosah mala účasť na výstave Gaudeamus – Akadémia Bratislava 
2025, ktorá sa konala v priestoroch Incheby Expo Arény (7. – 9. októbra 2025; vyše 970 informovaných). Išlo 
už o 29. ročník veľtrhu pomaturitného a celoživotného vzdelávania. Cieľovou skupinou boli študenti 
a absolventi stredných škôl. Veľtrhu sa zúčastnilo okrem organizácie SAIA aj 459 univerzít, fakúlt 
a vzdelávacích inštitúcií zo Slovenska aj zo zahraničia – vrátane Česka, Veľkej Británie, Holandska, Švajčiarska 
či Austrálie.  
 
Roadshow Kam na vysokú je ďalším formátom série výstav vo viacerých mestách Slovenska organizovaných 
Národným kariérnym centrom (NAKAC), ktoré sa uskutočnili v mesiacoch september a október. V roku 2025 
pracovníci SAIA poskytli na výstavách v Trenčíne, Banskej Bystrici, Prešove a Košiciach informácie približne 
344 záujemcom o štúdium so štipendiom v zahraničí. Aj keď by sa mohlo zdať, že roadshow obišla hlavné 
mesto, a najmä najväčšie univerzitné mesto na Slovensku, výstava v Bratislave v sérii Kam na vysokú bola 
organizátormi naplánovaná a avizovaná účastníkom od začiatku celej série až na február 2026. 
 
Rovnako ako po minulé roky sa zástupcovia SAIA v rámci informačných stánkov zúčastnili 19. ročníka 
podujatia Európska noc vedy (v predchádzajúcich rokoch známa pod názvom „Európska noc výskumníkov“), 
ktoré sa tradične uskutočnilo v posledný septembrový piatok (26. septembra 2025), a to v Bratislave, 
Košiciach, Banskej Bystrici, Žiline, Poprade a ďalších sprievodných lokalitách. Európska noc vedy predstavuje 
najväčší popularizačno-vedecký festival na Slovensku. Jeho cieľom je priblížiť výskum a inovácie širokej 
verejnosti a ukázať tak, ako ovplyvňujú každodenný život. Hlavným organizátorom podujatia bola Slovenská 
organizácia pre výskumné a vývojové aktivity (SOVVA) v spolupráci so Slovenskou akadémiou vied (SAV), 
spravodajským portálom www.euBrief.sme.sk a Centrom vedecko-technických informácií SR (CVTI SR), 
pričom jeho financovanie zabezpečuje MŠVVaM SR. Európska noc vedy vznikla z iniciatívy Európskej komisie 
a je paralelne organizovaná v 30 štátoch Európy. V rámci Slovenska sa do akcie zapojili zástupcovia SAIA 
z pracovísk v Košiciach, Banskej Bystrici a Žiline, ako aj v Bratislave. Informovaných bolo spolu 1 014 
záujemcov, ktorí sa rozhodli prísť po informácie osobne do niektorého zo SAIA stánkov, v ktorých boli pre 
mladších účastníkov pripravené interaktívne aktivity. Maturanti, študenti VŠ či pedagógovia mali možnosť 
informovať sa o štipendijných mobilitách do zahraničia. 
 
Okrem poskytovania informácií slovenským záujemcom prebiehala v roku 2025 aj propagácia štúdia 
a výskumu na Slovensku aj pre zahraničných záujemcov, vrátane štipendijnej podpory najmä zo zdrojov 
Národného štipendijného programu SR. V rámci tejto činnosti boli pracovníkmi SAIA poskytované informácie 
na virtuálnych veľtrhoch zameraných priamo na prilákanie a nábor študentov, ale aj na tzv. inštitucionálnych 
veľtrhoch v rámci najväčších medzinárodných konferencií zameraných na internacionalizáciu 
vysokoškolského vzdelávania na svete, ako aj na ďalších medzinárodných podujatiach. 
 
Za účelom propagácie slovenského vysokého školstva v zahraničí a štipendijných programov sa SAIA v roku 
2025 zúčastnila 2 virtuálnych a 1 fyzického vzdelávacieho veľtrhu EHEF (European Higher Education Fair), 
ktoré boli organizované Európskou komisiou a delegáciou EÚ v príslušnej krajine. Virtuálne veľtrhy sa konali 
pre Indonéziu a Filipíny a fyzický veľtrh sa konal v Jakarte v Indonézii v dňoch 8. a 9. novembra 2025. Počas 
podujatia boli informácie poskytnuté celkovo 450 návštevníkom veľtrhu, z čoho išlo najmä o študentov 
vysokých škôl prvého stupňa, ktorí mali záujem o informácie o vysokoškolskom vzdelávaní na 
Slovensku druhého stupňa a ďalšou veľkou skupinou návštevníkov veľtrhu boli študenti stredných škôl, 
ktorí sa zaujímali o všeobecné informácie týkajúce sa vysokoškolského vzdelávania na Slovensku. 
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V roku 2025 sa zástupcovia SAIA zúčastnili na 3 inštitucionálnych veľtrhoch, ktoré sú organizované popri 
troch najväčších medzinárodných konferenciách na svete, zameraných na internacionalizáciu 
vysokoškolského vzdelávania, a to konkrétne na:  

• The Asia-Pacific Association for International Education (APAIE) Annual Conference  
& Exhibition, New Delhi, India, 24. – 28. marec 2025, 

• NAFSA, San Diego, Spojené štáty americké, 27. – 30. máj 2025, 

• EAIE 2025, Göteborg, Švédsko, 9. – 12. september 2025.  
 
SAIA na inštitucionálnych veľtrhoch APAIE, NAFSA a EAIE 

 

 
 
 
SAIA sa v roku 2025 aktívne zapojila aj do podujatí realizovaných v rámci iniciatívy Study in Europe. Táto 
iniciatíva, financovaná Európskou úniou a zmluvne zabezpečená prostredníctvom Európskej výkonnej 
agentúry pre vzdelávanie a kultúru (EACEA), je zameraná na propagáciu Európy ako atraktívnej destinácie pre 
štúdium a výskum, ako aj na rozvoj odborných kapacít medzi európskymi národnými propagačnými 
agentúrami a vysokými školami. Projekt realizuje konzorcium európskych partnerov – ACA (Academic 
Cooperation Association), DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst, Nemecko), Harno (Haridus- ja 
Noorteamet, Estónsko), Nuffic (Holandsko) a DZS (Dům zahraniční spolupráce, Česko) pod vedením Campus 
France. V októbri sa zástupkyňa SAIA zúčastnila série podujatí organizovaných v Albánsku, ktorých cieľom 
bolo vytvoriť priestor pre vznik nových inštitucionálnych partnerstiev medzi európskymi vysokými školami a 
ich partnermi zo západného Balkánu, s osobitným dôrazom na mobilitu študentov a zamestnancov. Súčasťou 
programu bol aj veľtrh vysokých škôl určený pre študentov z Albánska, ktorí zvažujú štúdium v Európe. Ďalšou 
aktivitou v rámci iniciatívy bolo každoročné networkingové stretnutie zástupcov národných agentúr vo 
Francúzsku. Podujatie sa zameriavalo na výmenu skúseností, zdieľanie osvedčených postupov a diskusiu 
o aktuálnych trendoch v oblasti propagácie vysokoškolského vzdelávania a medzinárodnej mobility. Program 
zahŕňal prezentácie, diskusie a paralelné workshopy venované témam posilňovania atraktivity Európy 
a efektívnym spôsobom oslovovania a získavania zahraničných študentov.  
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SAIA na podujatiach iniciatívy Study in Europe 
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6. PROGRAM AKADEMICKÉ MOBILITY 
 
Program Akademické mobility zabezpečuje SAIA už od roku 2000, a to na základe zmluvy s 
MŠVVaM SR. Na jeho realizácii sa podieľajú aj regionálne pracoviská v Banskej Bystrici, 
Košiciach, Nitre a Žiline. 
 
V rámci programu Akademické mobility realizovala SAIA v roku 2025 tieto aktivity: 

• poskytovala informácie a poradenstvo pre záujemcov o štúdium v zahraničí, 

• prevádzkovala a aktualizovala online databázu štipendií a grantov na www.granty.saia.sk, 

• organizovala alebo sa podieľala na 21 výberových konaniach, z toho v 13 prípadoch išlo o priame 
nominácie, 

• koordinovala prijatia zahraničných štipendistov MŠVVaM SR na študijné a výskumné pobyty v 
Slovenskej republike, 

• organizovala semináre (prezenčné aj virtuálne) zamerané na akademické mobility pre vysoké školy 
a informačné dni o možnostiach štúdia v zahraničí a o štipendijných programoch pre študentov 
vysokých škôl, doktorandov, pedagogických a výskumných pracovníkov, ako aj ďalšie cieľové 
skupiny (napr. študentov stredných škôl), 

• vydávala mesačník Bulletin SAIA a ďalšie informačné publikácie a materiály (podrobnosti v časti 
Publikačná činnosť a iné informačné materiály). 

 
Keďže o informačných a prezentačných aktivitách sme informovali v predošlých kapitolách súhrnne za celú 
organizáciu, nebudeme na tomto mieste opäť detailne rozoberať tieto aktivity, ktoré však tvoria signifikantnú 
časť aktivít programu a sú dominantne zabezpečované v rámci neho. Podrobnejšie sa však pozrieme na 
výsledky výberov uchádzačov o štipendiá na základe bilaterálnych ministerských dohôd a programov 
spolupráce a ponúk partnerských vlád, keďže o tomu je venovaná nezanedbateľná časť dohodnutých aktivít 
pri zabezpečovaní Akademických mobilít. 
 
Predtým však, než prejdeme k prehľadom o zabezpečovaných mobilitách, treba poukázať na jednu zásadnú 
skutočnosť, ktorá ovplyvňovala celý program a reálne môže mať dopady na výsledky programu aj v ďalších 
rokoch. Zabezpečovanie programu v roku 2025 čelilo bezprecedentnej výzve v podobe významného a vopred 
nedohodnutého zníženia rozpočtu na program zo strany ministerstva o takmer 25 % oproti 
predchádzajúcemu roku. V porovnaní s kalkulovanou potrebou (ministerstvu bola predložená na rok 2025 
kalkulácia rozpočtu vo výške 267 190 € zohľadňujúca rozsah aktivít podľa zmluvy a porovnateľný s predošlými 
rokmi a dopady inflácie na ceny tovarov, služieb, ako aj vývoj v oblasti ceny práce) bolo od prvého 
oboznámenia sa s rozhodnutím ministerstva o rozpočte programu zrejmé, že financovanie na jednostranne 
odsúhlasenej úrovni 190 000 € nepokrýva ani len náklady na cenu práce potrebnej na zabezpečenie programu 
a aktivít v rámci neho, nehovoriac o aktivitách samotných a podmienkach pre prácu alokovanej pracovnej sily 
(pre úplnú predstavu – oznámené financovanie na rok 2025 zodpovedalo rozpočtu, ktorý ministerstvo 
poskytlo na zabezpečenie aktivít v bežnom očakávanom rozsahu v roku 2018, teda cenám pred pandémiou 
a s ňou a s energetickou krízou prepojenou infláciou pohybujúcou sa kumulatívne na úrovni min. 30 % za 
všetky odvtedy nasledujúce roky). Napriek snahe minimalizovať škody do budúcnosti sa teda naša činnosť pri 
zabezpečovaní zmluvných aktivít neobišla bez významných reštriktívnych opatrení a načrenia do vlastných 
zásob a hľadania i tých najmenších rezerv (tých však už naozaj veľmi vo vzťahu k programu niet s ohľadom na 
to, že mnohé zefektívnenia a prispôsobovania sa nedostatku zdrojov sa realizovali v minulosti pri podobných, 
aj keď nie tak drastických situáciách s donorom). Došlo k obmedzeniam na úrovni propagačných aktivít, 
najmä k zastaveniu akejkoľvek platenej reklamy na sociálnych sieťach, čo pomáhalo oslovovať najmä nových 
potenciálnych záujemcov o štipendiá v rámci bilaterálnych dohôd, a tým sa v konečnom dôsledku darilo 
zastabilizovať počty záujemcov po pandémii. Rovnako nemohli byť realizované v rámci programu informačné 
a školiace podujatia a workshopy (napr. s cieľom výmeny dobrej praxe pri hľadaní riešení na úrovni vysokých 
škôl vo vzťahu k úlohám a najmä očakávaného cieľového stavu opísaného v Stratégii internacionalizácie VŠ 
do 2030). Len vďaka tomu, že boli vykonané tieto reštriktívne opatrenia, ale aj vďaka tomu, že v priebehu 
roka došlo na rakúskej strane k rozhodnutiu ukončiť po 33 rokoch program Akcia Rakúsko – Slovensko, a tak 
ministerstvo súhlasilo s presunom nevyčerpaných prostriedkov ku koncu roka na vykrytie straty v programe 

http://www.granty.saia.sk/
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Akademické mobility, ako aj vďaka dostupným vnútroorganizačným úsporám z predošlých období a najmä 
nasadeniu ľudí zodpovedných za program sa podarilo program realizovať aspoň do tej miery, ako o tom 
informujeme. 
  
 

Vyslania slovenských štipendistov na študijné pobyty v zahraničí na základe medzivládnych 
bilaterálnych dohôd o spolupráci v oblasti vzdelávania a ponúk zahraničných vlád  
 
O štipendijné pobyty na akademický rok 2025/2026 sa uchádzalo celkovo 181 uchádzačov. Odporučených 
bolo 107 osôb a ďalších 15 bolo zaradených medzi náhradníkov. Najväčší záujem bol o pobyty vo Francúzsku 
(75 žiadostí), nasledovali Čína (18), Poľsko a Japonsko (po 16 žiadostí), Maďarsko (15) a Česká republika (11). 
 
Nasledujúce grafy a tabuľky poskytnú detailnejší pohľad na uchádzačov a odporučených kandidátov (vrátane 
náhradníkov) vo vzťahu k štipendiám poskytovaným v rámci programu Akademické mobility, na ktorých 
administrácii sa podieľala SAIA. 
 
Počty podaných žiadostí a odporučených uchádzačov a náhradníkov v akademickom roku 2025/2026 podľa krajín 

 

Krajina Počet podaných žiadostí 
Počet odporučených 

uchádzačov 
Počet odporučených 

náhradníkov 

Belgicko 3 2 0 

Bulharsko 7 6 0 

Česko 11 9 0 

Čína 18 13 0 

Egypt 1 1 0 

Francúzsko 75 19 15 

Grécko 6 4 0 

Chorvátsko 1 1 0 

India 1 1 0 

Japonsko 16 13 0 

Kazachstan 1 1 0 

Kórea 5 2 0 

Maďarsko 15 15 0 

Poľsko 16 16 0 

Slovinsko 3 3 0 

Srbsko 2 1 0 

Celkový súčet 181 107 15 
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Odporučení uchádzači o študijné pobyty v zahraničí v akademickom roku 2025/2026 podľa vysielajúcej inštitúcie 
(vrátane náhradníkov) 

 

 
 
Vysvetlivka k vyššie uvedenému grafu: Kategória „Iné“ sa môže zdať veľká, avšak do nej sú zahrnutí jednotkoví uchádzači rôznych ďalších inštitúcií, 

ktoré nie sú vysokoškolskými alebo vedeckými inštitúciami, prípadne kde z dôvodu nedostatku dát o vysielajúcej inštitúcii nie je možné ju 
identifikovať. Spravidla teda v tejto kategórii ide o učiteľov a žiakov stredných škôl, zamestnancov štátnej/verejnej správy alebo uchádzačov 
pôsobiacich aj na zahraničných inštitúciách; zahrnutí v tejto kategórii sú aj uchádzači z výberov, kde realizujeme informačnú kampaň, často 
vrátane poradenstva k podávaniu žiadostí, avšak samotný zber žiadostí a výberový proces sa ďalej neorganizuje cez SAIA, ale dostávame súhrnné 
informácie alebo čiastočné údaje o podaných, prípadne aj podporených žiadostí (ide o dôsledok zmien v administrácii niektorých programov, ktoré 
SAIA v minulosti aj priamo zabezpečovala, avšak došlo – napr. v prípade jednostranných ponúk – pod vplyvom rôznych externalít, najmä zavedenie 
GDPR, ale aj iných národných regulácií, postupne k vývoju procesov smerom k úplnému zabezpečeniu výberov na partnerskej strane). 
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Odporučení uchádzači o študijné pobyty v zahraničí v akademickom roku 2025/2026  

podľa vednej oblasti (vrátane náhradníkov) 

 

 
 
Vysvetlivka k vyššie uvedenému grafu: Kategória „Iné“ zastrešuje časť prípadov stredoškolských učiteľov, a tiež žiadosti žiakov a absolventov 

stredných škôl, kde sa vedná oblasť nesleduje, keďže nejde o výskumné či prednáškovo zamerané pobyty, a ďalej prípady, kde samotný zber žiadostí 
a výberový proces ďalej neorganizuje priamo SAIA, ale od partnerskej strany dostávame aspoň súhrnné informácie alebo čiastočné údaje o 
podaných, prípadne aj podporených žiadostí, uvedená informácia však v týchto údajoch nemusí byť dostupná alebo spárovateľná s ďalšími 
sledovanými ukazovateľmi; taktiež sú v nej zahrnutí aj takí uchádzači, ktorí jednoducho zo zoznamu vedných oblastí vo formulári žiadosti SAIA 
vypĺňanom v našom systéme na podávanie žiadostí nevybrali, a teda nešpecifikovali zameranie plánovaného pobytu či aktuálneho pôsobenia vo 
vzťahu k vednej oblasti. 

 
 
Ak odhliadneme od rôznorodo naplnenej kategórie “Iné”, možno konštatovať, že v roku 2025 bol najväčší 
počet odporučených uchádzačov z oblasti humanitných (31 %) a z oblasti spoločenských vied (13 %). Z týchto 
oblastí totiž bolo aj najviac podaných žiadostí, čo súvisí aj s niektorými ponukami (napr. niektoré letné 
jazykové kurzy sú zamerané vyslovene na záujemcov zaoberajúcich sa profesionálne príslušným jazykom). 
A teda aj preto vo výsledkoch výberov možno aj tohto roku sledovať nižší podiel uchádzačov z oblasti 
technických a prírodných vied. Čo sa týka ešte menej zastúpených skupín, špecifikom prvej z nich, teda oblasti 
„Umenie“, je, že aj celá potenciálna cieľová skupina je z pohľadu možných uchádzačov veľmi malá. Naproti 
tomu, v prípade nízkeho počtu uchádzačov z oblasti lekárskych vied sú rozhodujúce pravdepodobne 
nasledujúce skutočnosti, rôzne pre študentov a pre vysokoškolských učiteľov a vedeckých pracovníkov: 
študenti sú skôr zdržanlivý v záujme o tieto štipendiá, keďže postrádajú istotu v uznaní predmetov a tým 
z obavy pred predĺžením už aj tak dlhšie trvajúceho štúdia (podľa dostupných informácií sa zdá, že je to 
dôsledok pomerne rigidne vystavaných študijných programov v tejto oblasti, teda značná nadväznosť 
jednotlivých predmetov a požiadavka absolvovania konkrétneho učiva v rámci predmetu a štúdia); naproti 
tomu zamestnanci pracovísk s týmto zameraním pôsobia často časťou svojho pracovného úväzku na 
klinických pracoviskách, čo ešte viac obmedzuje ich možnosti pre absolvovanie ponúkanej mobility 
v porovnaní s ostatnými zamestnancami vysokých škôl a výskumných pracovísk, ktorí už vo všeobecnosti sú 
dotknutí rôznymi obmedzeniami (či už na pracovisku, alebo v rovine osobných záväzkov).  
 
 
Až 36 % odporučených uchádzačov boli študenti bakalárskeho alebo magisterského štúdia. To súvisí najmä 
s tým, že tejto skupine je venovaný aj najväčší počet poskytnutých miest v rámci jednotlivých medzivládnych 
zmlúv a ponúk zahraničných vlád. Ďalšími kategóriami odporučených uchádzačov boli učitelia vysokých škôl 
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(20 %), doktorandi (7 %), výskumní pracovníci (5 %) a študenti strednej školy (2 %). Opäť, pohľadu štatistiky, 
aj v tomto rozlíšení je sledovaná kategória “Iné” (28 %), ktorú v tomto prípade tvoria väčšinou absolventi 
stredných škôl alebo študenti zahraničných vysokých škôl (v tomto prípade najmä tí, ktorí mali záujem 
absolvovať celé štúdium vo Francúzsku a v Japonsku, kde výbery realizuje práve samotná prijímajúca strana). 

 

Počty podaných žiadostí a odporučených/schválených uchádzačov o štipendiá na základe medzivládnych 
bilaterálnych dohôd o spolupráci v oblasti vzdelávania a ponúk štipendií zahraničných vlád  
za posledných 10 rokov (bez náhradníkov) 

 

 
 
Z prehľadu vyplýva, že záujem o štipendiá poskytované na základe medzivládnych bilaterálnych dohôd sa po 
predchádzajúcom poklese spôsobenom objektívnymi faktormi (pandémia covid) zastabilizoval, avšak na 
nižšej úrovni už aj v porovnaní s predpandemickým obdobím, a to aj napriek intenzívnym propagačným 
aktivitám.  
 
V tejto oblasti pretrváva viacero problémov. Jedným z nich je statická ponuka, ktorá sa desaťročia takmer 
nemení – či už ide o krajiny, s ktorými má Slovensko uzavreté takéto dohody, alebo o nemenné typy pobytov, 
a to aj napriek dlhodobému nezáujmu o tieto pobyty zo strany slovenských uchádzačov. Situáciu komplikuje 
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aj nedodržiavanie ponúk zo strany niektorých prijímajúcich krajín. Ďalším problémom je nízka výška 
ponúkaných štipendií (hoci sa z iniciatívy slovenského ministerstva začali vyplácať aj doplatky k štipendiám, 
ide však stále o pomerne novú prax, ktorej vplyv sa zatiaľ neprejavil zreteľne).  
 
Významným faktorom je aj skutočnosť, že niektoré krajiny už nevyberajú záujemcov o svoje ponuky 
bilaterálne, ale výlučne vo vlastnej réžii (napr. Francúzsko, Nemecko a pod.). V dôsledku toho sa na slovenskej 
strane stráca prehľad o ich zázemí či o počte akceptovaných štipendistov, a to aj napriek intenzívnej 
informačnej činnosti a propagácii týchto štipendií. 
 
A ako sme uviedli, pre samotné financovanie programu v roku 2025 môžeme očakávať nedatívne dopady na 
dosiahnutú, ale napriek tomu s ohľadom na systémové problémy ponúk aktuálne krehkú stabilitu počtu 
záujemcov.  
 
 

Prijatia zahraničných štipendistov MŠVVaM SR na študijné pobyty v SR na základe 
medzivládnych bilaterálnych dohôd o spolupráci v oblasti vzdelávania  
 
V roku 2025 zabezpečovala SAIA prijatie 54 zahraničných štipendistov MŠVVaM SR z nasledujúcich 9 krajín: 
Česko, Čína, Maďarsko, Poľsko, Rumunsko, Severné Macedónsko, Srbsko, Taliansko a Ukrajina. Celkovo bolo 
umiestnených 53 štipendistov. 
 

Krajina 
Počet kandidátov 

nominovaných MŠVVaM SR 

Počet kandidátov 
akceptovaných vysokými 
školami do 31. 12. 2025 

Počet nominácií, ktoré boli zo 
strany MŠVVaM SR  

v priebehu administrácie 
prijatia uchádzačov zrušené  

Česká republika 8 8 0 

Čína 1 1 0 

Maďarsko 2 2 0 

Poľsko 14 14 0 

Rumunsko 1 1 0 

Severné Macedónsko 1 0 1 

Srbsko 1 1 0 

Taliansko 5 5 0 

Ukrajina 21 21 0 

Celkový súčet 54 53 1 

 
  



 

24 

 

Umiestnení nominanti MŠVVaM SR v roku 2025 podľa vysielajúcej krajiny a statusu umiestneného nominanta 

 

 
 
 
Vysvetlivka k vyššie uvedenému grafu: Graf poskytuje prehľad len o tých nominantoch, ktorí boli v rámci programu akceptovaný na pobyt na 

slovenskej inštitúcii (teda 53 umiestnených nominantov), nezohľadňuje teda tých, ktorých umiestnenie nebolo možné s ohľadom na odborné 
zameranie či iné aspekty žiadosti (konkrétne 1 nominant z celkovo 54 záujemcov o pobyt nominovaných ministerstvom v súlade s bilaterálnymi 
dohodami). 

 
 
 
 
Umiestnenie zahraničných uchádzačov v roku 2025 na jednotlivé prijímajúce inštitúcie na Slovensku  
 

Prijímajúca inštitúcia Počet 

BISLA 1 

Národné poľnohospodárske a potravinárskej centrum 2 

PU Prešov 13 

Slovenská akadémia vied 4 

SPU Nitra 7 

STU Bratislava 3 

Slovenské národné múzeum 1 

TU Košice 6 

TRUNI 1 

UK Bratislava 8 

UKF Nitra 1 

UMB Banská Bystrica 1 
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Prijímajúca inštitúcia Počet 

UPJŠ Košice 1 

ŽU Žilina 4 

Celkový súčet 53 

 
Vysvetlivka k vyššie uvedenej tabuľke: Tabuľka poskytuje prehľad len o tých nominantoch, ktorí boli v rámci programu akceptovaný na pobyt na 

slovenskej inštitúcii (teda 53 umiestnených nominantov). Nie sú zohľadnené tie žiadosti, pri ktorých sa nepodarilo nominantom sprostredkovať 
pobyt na relevantnej a v zmysle bilaterálnej dohody aj oprávnenej inštitúcii (ide konkrétne o 1 žiadosť z celkovo 54 záujemcov o pobyt 
nominovaných ministerstvom v súlade s bilaterálnymi dohodami). 

 
 
Počty zahraničných štipendistov na základe medzivládnych bilaterálnych dohôd v oblasti vzdelávania  
a k tomu prislúchajúcich nominujúcich krajín za posledných 10 rokov 

 
Rok Počet nominovaných 

v príslušnom roku 
Počet nominujúcich 

krajín 

2016 79 8 

2017 85 11 

2018 80 11 

2019 104 9 

2020 75 10 

2021 87 11 

2022 47 9 

2023 53 12 

2024 66 12 

2025 54 9 

 
Vysvetlivka k vyššie uvedenej tabuľke: Keďže chceme ukázať trendy v záujme o štipendiá zo zahraničia, údaje v tabuľke zahŕňajú všetky nominácie 

v príslušnom roku, ktoré SAIA na základe požiadavky ministerstva riešila, bez ohľadu na to, či boli nominanti akceptovaní alebo nie (príklad: pri 
roku 2025 prvý stĺpec uvádza 54 nominovaných, ktorých žiadosť sa dostala na Slovensko a ktorým sa hľadala vhodná hosťujúca inštitúcia, a nie 
iba 53, čo je počet skutočne umiestnených nominantov z celkového počtu 54). 
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7. NÁRODNÝ ŠTIPENDIJNÝ PROGRAM SLOVENSKEJ REPUBLIKY 
 
Národný štipendijný program za rok 2025 v kocke (prehľad dosiahnutých výsledkov) 
 

 
 
 
Vytvorenie Národného štipendijného programu SR schválila vláda Slovenskej republiky v roku 2005. Cieľom 
programu je podporiť mobilitu slovenských a zahraničných študentov, doktorandov, vysokoškolských učiteľov 
a výskumných pracovníkov. Program financuje MŠVVaM SR zo štátneho rozpočtu Slovenskej republiky. SAIA 
administruje program od jeho vzniku, pričom ku koncu roka 2025 to je už 20 rokov. 

 
Dôležitým atribútom programu je skutočnosť, že výška udeľovaných štipendií v jednotlivých kategóriách 
závisí od krajiny pobytu a je nastavená tak, aby štipendistovi pokryla základné životné náklady počas mobility, 
vďaka čomu sa schválení uchádzači môžu plne venovať študijnej alebo výskumnej činnosti.  
 
Prehľad o udelených štipendiách a cestovných grantoch za 20 rokov existencie programu (2006 – 2025) 

 

Rok výberu 

Slovenskí občania/Uchádzači s trvalým pobytom v SR Zahraniční uchádzači 

študenti doktorandi 
post- 

doktorandi 

samostatný 
cestovný 

grant 
(bez 

štipendia)* 

študenti doktorandi 

VŠ učitelia  
a výskumní 
a umeleckí 
pracovníci 

2006 77 101  24 17 24 75 

2007 83 113  19 43 42 115 

2008 90 95  14 29 35 109 

2009 113 89  11 36 66 109 

2010 24 66  5 7 19 61 

2011 54 114  9 20 16 88 

2012 32 88  12 23 35 96 

2013 27 81  12 16 36 98 

2014 24 68  7 22 32 90 

2015 23 48  10 15 25 122 

2016 15 44  3 14 34 160 

2017 22 45 23  12 25 125 
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Rok výberu 

Slovenskí občania/Uchádzači s trvalým pobytom v SR Zahraniční uchádzači 

študenti doktorandi 
post- 

doktorandi 

samostatný 
cestovný 

grant 
(bez 

štipendia)* 

študenti doktorandi 

VŠ učitelia  
a výskumní 
a umeleckí 
pracovníci 

2018 13 41 19  28 26 128 

2019 11 63 21  31 26 121 

2020 9 50 15  26 33 100 

2021 7 38 23  45 38 127 

2022 8 67 22  92 46 160 

2023 16 67 30  144 49 168 

2024 10 71 31  127 47 118 

2025 10 73 26  136 51 121 

Spolu 

668 1 422 210 
126 

883 705 2 291 

2 300 
3 879 

2 426 

 
* Od roku 2017 bola v prípade vyslaní do zahraničia zrušená kategória samostatných cestovných grantov a vznikla nová kategória 
podpory pre postdoktorandov. 
 

 
Rok 2025 bol opäť rokom prípravy zmien, a to z dôvodu, že k 31. 12. sa končilo trojročné funkčné obdobie 
aktuálnej výberovej komisie menovanej ministrom školstva. S ohľadom na zvyšujúci sa počet žiadostí bolo 
potrebné uvažovať o zásadnejšom navýšení hodnotiteľov, teda členov výberovej komisie, pričom ohľad sa 
bral aj na funkčnosť systému výberov a poskytnutie dostatočného priestoru na diskusie o žiadostiach a ich 
hodnotení. SAIA preto pre ďalšie obdobie 2026 – 2028 pripravila zmeny vo výberovom procese, a to 
nahradením jednej komisie troma novo kreovanými, pričom s takýmto návrhom boli oslovené aj Slovenská 
akadémia vied a Slovenská rektorská konferencia, ktoré nominovali vhodných kandidátov za ich členov. Na 
konci roka nakoniec bola celá zmena odsúhlasená ministerstvom, keď došlo k vymenovaniu členov do 
jednotlivých komisií ministrom školstva. V období rokov 2026 – 2028 teda budú v rámci výberov NŠP 
posudzovať žiadosti tieto 3 nové komisie: 

• výberová komisia pre posudzovanie žiadostí o štipendium na študijné pobyty vysokoškolských 
študentov, 

• výberová komisia pre posudzovanie žiadostí o výskumné a prednáškové pobyty vysokoškolských 
učiteľov, výskumníkov (vrátane doktorandov) a umeleckých pracovníkov z oblasti humanitných, 
spoločenských vied a umenia (tzv. „soft sciences“), 

• výberová komisia pre posudzovanie žiadostí o výskumné a prednáškové pobyty vysokoškolských 
učiteľov, výskumníkov (vrátane doktorandov) a umeleckých pracovníkov z oblasti prírodných, 
lekárskych, technických a pôdohospodárskych vied (tzv. „hard sciences“). 

  
 

Výbery štipendistov v roku 2025  
 
Aj v roku 2025 sa v súvislosti s poskytovaním štipendií v rámci NŠP uskutočnili dva výbery štipendistov. 
Celkovo bolo podaných 1 776 žiadostí, z toho 154 uchádzačov zo Slovenska na pobyty v zahraničí 
(28 študentov, 94 doktorandov a 32 postdoktorandov) a 1 622 uchádzačov zo zahraničia (679 študentov, 283 
doktorandov a 660 uchádzačov v kategórii vysokoškolskí učitelia, výskumní a umeleckí pracovníci).  
 
Štipendium získalo za oba výbery spolu 417 uchádzačov – podrobnosti o schválených žiadostiach z pohľadu 
cieľových skupín štipendistov v jednotlivých výberoch poskytuje nasledujúca tabuľka. 
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Počet udelených štipendií v roku 2025 

 

 

Slovenskí občania/ 
uchádzači s trvalým pobytom v SR 

Zahraniční uchádzači 

študenti doktorandi postdoktorandi študenti doktorandi 
VŠ učitelia, výskumní  
a umeleckí pracovníci 

1. výzva 4 38 14 75 25 46 

2. výzva 6 35 12 61 26 75 

Spolu 

10 73 26 136 51 121 

109 308 

417 

 
Počet uchádzačov zo Slovenska so záujmom o pobyt v zahraničí je v rámci programu výrazne menší, aj keď 
v začiatkoch programu to bolo presne naopak. Tento vývoj bol očakávateľný, sledujúc zväčšujúce sa 
možnosti, ktoré poskytoval v priebehu rokov program Erasmus, ktorý sa stal dominantným vo vzťahu 
k absolvovaným mobilitám slovenských študentov a doktorandov, pričom práve na nich cielila podpora NŠP 
od začiatku v rámci vysielaných mobilít. Naopak, kým v počiatočných rokoch existencie programu sa 
k termínom príslušnej uzávierky vyskytovali žiadosti uchádzačov zo zahraničia o pobyty na Slovensku rádovo 
v desiatkach, postupne počet narastal a aktuálne neprekvapí, keď počet prekročí 800 žiadostí. Za týmto 
výsledkom je systematická práca propagácie ako programu, tak aj celého slovenského vysokoškolského 
a výskumného prostredia, ktorú realizovala SAIA počas celej existencie programu, a zapájala do aktivít aj 
jednotlivé vysoké školy.  
 
Za zmienku stojí, že napriek nízkemu počtu uchádzačov zo SR sú medzi vysielajúcimi inštitúciami zastúpené 
takmer všetky verejné vysoké školy (17 z 20). Zároveň záujem zahraničných uchádzačov sa zameriava na celý 
vysokoškolský priestor – medzi potenciálnymi inštitúciami, na ktorých chceli uchádzači realizovať svoje 
s podporou štipendia, je všetkých 20 verejných vysokých škôl, ale aj 2 z 3 štátnych vysokých škôl a polovica 
(5) súkromných vysokých škôl na Slovensku. V nasledujúcich tabuľkách možno nájsť podrobnejšie informácie 
jednak o počtoch uchádzačov a následne o ich úspešnosti vo výberoch podľa cieľových skupín, a to vo vzťahu 
k slovenskej inštitúcii (zamerali sme sa primárne na detaily o vysokých školách a o Slovenskej akadémii vied). 
 
Štipendisti zo Slovenska schválení v roku 2025 – podľa vysielajúcej inštitúcie 

 

Vysielajúca inštitúcia Podané spolu 
Schválené 

spolu 

Schválení štipendisti 

študenti doktorandi 
post- 

doktorandi 

EU Bratislava 14 3 2 1  

KU Ružomberok 1 1  1  

PU Prešov 3 1  1  

Slovenská akadémia vied 19 15   15 

SPU Nitra 6 4  2 2 

STU Bratislava 13 10 1 7 2 

SZU Bratislava 1 0    

TU Košice 15 14  12 2 

TU Zvolen 1 0    

TvU Trnava 1 1  1  

UK Bratislava 40 36 5 29 2 

UKF Nitra 2 2 1 1  

UMB B. Bystrica 1 0    

UPJŠ Košice 9 9  8 1 

UCM Trnava 4 3  3  

UVLF Košice 3 2  2  
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Vysielajúca inštitúcia Podané spolu 
Schválené 

spolu 

Schválení štipendisti 

študenti doktorandi 
post- 

doktorandi 

VŠMU Bratislava 1 1   1 

VŠVU Bratislava 1 0    

ŽU Žilina 10 6 1 5  

Iné 9 1   1 

Spolu 154 109 10 73 26 

 
 
Štipendisti zo zahraničia schválení v roku 2025 – podľa prijímajúcej inštitúcie 

 

Prijímajúca inštitúcia 
Podané 
žiadosti 

Schválené žiadosti 

spolu študenti doktorandi 

VŠ učitelia/ 
výskumní a 

umeleckí 
pracovníci  

AOS L. Mikuláš 2 0    

AU B. Bystrica 4 0    

BISLA Bratislava 3 0    

EU Bratislava 69 6 1 1 4 

KU Ružomberok 23 1 1   

PEVŠ Bratislava 7 0    

PU Prešov 97 22 8 3 11 

Slovenská akadémia vied 175 42  9 33 

SPU Nitra 257 50 33 6 11 

STU Bratislava 131 14 4 3 7 

SZU Bratislava 4 1   1 

TU Košice 96 15 1 5 9 

TU Zvolen 12 1 1   

TUAD Trenčín 46 10 6 4  

TvU Trnava 30 9 4 1 4 

UCM Trnava 15 5 2  3 

UJS Komárno 6 0    

UK Bratislava 261 64 33 7 24 

UKF Nitra 91 15 12 1 2 

UMB B. Bystrica 43 4  1 3 

UPJŠ Košice 112 25 15 7 3 

UVLF Košice 8 2   2 

VŠ DTI Dubnica nad Váhom 1 0    

VŠM Trenčín 1 0    

VŠMU Bratislava 5 2 2   

VŠVU Bratislava 4 1   1 

VŠZaSP Bratislava 1 0    

ŽU Žilina 61 19 13 3 3 

Iné 57 0    

Spolu 1 622 308 136 51 121 
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8. AKCIA RAKÚSKO – SLOVENSKO, SPOLUPRÁCA VO VEDE 
A VZDELÁVANÍ 
 
Akcia Rakúsko – Slovensko za rok 2025 v kocke (prehľad dosiahnutých výsledkov) 
 

 
 
 
Akcia Rakúsko – Slovensko je bilaterálny program, ktorého cieľom je zintenzívniť spoluprácu v oblasti 
vzdelávania a vedy medzi Rakúskom a Slovenskom. SAIA pôsobí v rámci programu ako jeho ústredná 
kancelárie na základe poverenia riadiacim grémiom v súlade s podmienkami dohodnutými medzi krajinami. 
Program financujú MŠVVaM SR a Spolkové ministerstvo pre ženy, vedu a výskum Rakúskej republiky, a to na 
základe medzinárodnej dohody. Vznik programu siaha až do roku 1992, pričom rok 2025 bol posledným 
rokom aktuálneho programového obdobia 2019 – 2025. 
 
Riadiace grémium Akcie Rakúsko – Slovensko v roku 2025 

 
Rakúski členovia Slovenskí členovia 

Univ. Prof. Mag.Dr. phil. Peter Deutschmann, 
Univerzita Salzburg 

Ao. Prof. Mag. Dr. Ingeborg Lang,  
Univerzita Viedeň 

Mag. Bernhard Plunger, 
Rakúska akadémia vied, Viedeň 

Prof. (FH) Mag. Ludmila Waschak, 
Fachhochschule Burgenland GmbH, Eisenstadt 

Dr. Felix Wilcek, 
Spolkové ministerstvo pre ženy, vedu a výskum, Viedeň 

Dr. rer. nat. Martin Drozda, predseda, 
STU Bratislava 

prof. Ing. Marián Dzimko, CSc.,  
ŽU Žilina 

Mgr. František Fundárek, CSc., 
Slovenská akadémia vied, Bratislava 

Dott. Mag Barbara Branická, 
MŠVVaM SR, Bratislava 

doc. Mgr. Boris Mattoš, PhD., 
EU Bratislava 

 
Rok 2025 bol pre program turbulentný a plný zvratov spojených s očakávaním konca aktuálneho 
programového obdobia a prípadnou dohodou o jeho ďalšom pokračovaní. Začal veľmi pozitívne, keď riadiace 
grémium na svojom mimoriadnom dvojdennom zasadnutí vo februári diskutovalo o zmenách a zlepšeniach 
pre ďalšie obdobie, keďže sa v tom čase očakávalo, že v roku 2025 prebehne zasadnutie Zmiešanej rakúsko-
slovenskej komisie, ktorá mala potvrdiť ďalšie programové obdobie. Na danom zasadnutí zástupkyňa 
slovenského ministerstva dokonca informovala o zámere SR zdvojnásobiť sumu vkladanú do programu od 
nasledujúceho roka (teda Akcia by pri zachovaní pomeru financovania 1:1 operovala zdrojmi z každoročných 
príspevkov krajín sumárne vo výške 484 000 € oproti súčasným 242 000 €), čo bol dovtedy nevídaný krok za 
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celú existenciu programu z pozície SR. Diskusia sa na danom grémiu osobitne venovala aj projektov s víziou, 
že Akcia by mala prevziať úlohy doteraz zastrešované inou bilaterálnou dohodou medzi Rakúskom a SR, tzv. 
MVTS (dohodou o medzinárodnej vedecko-technickej spolupráci), keďže ešte v januári rakúska strana 
informovala slovenské ministerstvo o tom, že neplánuje zverejniť výzvu na danú podporu v roku 2025 práve 
so zdôvodnením, že projekty tohto typu by sa mohli podľa ich vedomostí zastrešiť práve v širšie zameranej 
Akcii. Prvá pravidelná uzávierka v marci a druhé zasadnutie grémia, ktoré malo o podaných žiadostiach 
rozhodnúť, však už priniesli zneistenie, keďže sa čakalo, ako sa vyvinie na rakúskej strane schvaľovanie 
rozpočtu na roky 2025 a 2026 v rakúskom parlamente, pričom situácia okolo politických dohôd pri škrtoch 
v rozpočte aj s ohľadom na fakt, že rozpočet predkladala vláda vymenovaná v apríli, bola napätá. Keďže 
predkladané projekty a pobyty by zasahovali do roku 2026 bolo tiež vhodné počkať, ako sa bude vyvíjať 
organizácia zasadnutia zmiešanej komisie, ktorá tento rok bolo v gescii Rakúska. S ohľadom na uvedené sa 
teda rozhodnutie o podaných žiadostiach presunulo až na ďalšie zasadnutie grémia na konci júna. Na tomto 
zasadnutí bolo oznámené, že rakúsky rozpočet tak, ako bol schválený na rok 2026 ráta s prostriedkami na 
Akciu, a tak je možné schváliť žiadosti, avšak s dodatkom, že je to za predpokladu, že dôjde k predĺženiu 
programu. Na základe ďalšej tejto informácie neistota pretrvávala, avšak hľadali sa riešenia tak, aby bolo 
možné schváliť žiadosti a čerpať pridelený rozpočet. V septembri bolo však Akcii preposlané zo Spolkového 
ministerstva pre ženy, vedu a výskum ich usmernenie rakúskemu Spolkovému ministerstvu zahraničných vecí 
a európskych záležitostí, v ktorom informovali o zámere ukončiť program Akcia uplynutím súčasného 
programového obdobia, keďže program podľa ich názoru naplnil svoje poslanie a existujú aj iné nástroje, 
pričom uviedli na prvom mieste CEEPUS (pritom práve pri rokovaniach o dohode CEEPUS IV zastávalo 
Rakúsko taktiež pozíciu, že program naplnil svoj účel a navrhovalo diskusiu o jeho ukončení, no po tom, čo 
všetky ostatné krajiny vyjadrili svoj zámer pokračovať v programe a rokovať o novej dohode, zmenila názor 
aj rakúska strana ako posledná). Napriek okamžitej reakcii slovenského ministra, ktorý zaslal rakúskej 
ministerke list s vyjadrením, že má SR záujem na pokračovaní programu a vyzval ju k prípadným rozhovorom 
o možnostiach jeho inovácie, odpoveď rakúskej ministerky zo 17. 12. 2025 nepriniesla zmenu postoja 
a potvrdila výlučne naratív zo septembra. Tým, že do konca roka nedošlo ani k zasadnutiu Zmiešanej komisie, 
posledným dňom roka skončilo aktuálne programové obdobie a nedošlo formálne ani k potvrdeniu jeho 
ukončenia, ale ani k jeho predĺženiu, a nemohli sa naplniť niektoré procesy súvisiace s riadnym ukončením 
roka – program teda čaká zmrazený v akomsi medzipriestore, čo sa udeje v roku 2026. Keďže však nie sú 
konkrétne indície ani plánované stretnutia, pri plánovaní našej činnosti v nasledujúcom budeme musieť 
zvažovať skôr pesimisticky scenár, a to že program skončil a nebude obnovený. Ak by nastal opak, SAIA má 
naďalej poverenie grémia a mohla by tak pokračovať vo svojej činnosti ako ústredná kancelária programu za 
predpokladu, že nedôjde k zásadným zmenám v jeho vnútornom nastavení na základe dohody ministerstiev 
oboch krajín potvrdenej Zmiešanou komisiou. 
 
Tento vývoj počas roka mal dopady aj na počty uzávierok a podporu Akcie vo forme štipendií a projektovej 
spolupráce. Podobne ako po minulé roky, aj v roku 2025 mali byť pôvodne vyhlásené dve uzávierky na 
predkladanie žiadostí o štipendiá, a to na jar (15. marec/30. apríl) a na jeseň (15. október) a 3 uzávierky na 
predkladanie žiadostí o financovanie projektovej spolupráce (15. marec, 15. máj a 15. október). Nakoniec sa 
však realizovali iba tie v prvom polroku, pričom na júnovom zasadnutí grémiu rozhodlo o predbežnom zrušení 
uzávierky 15. október pre štipendiá a projekty, a to do chvíle, keď dôjde k zasadnutiu Zmiešanej komisie 
a bude vyjasnené ďalšie pokračovanie programu – k tomu však už do konca aktuálneho programového 
obdobia nedošlo. 
 

Štipendiá Akcie 
 
Riadiace grémium v roku 2025 posudzovalo 133 žiadostí o štipendium, z toho 113 zo Slovenska a 20 z 
Rakúska. Štipendium bolo udelené 59 osobám (48 zo Slovenska a 11 z Rakúska). 
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Štipendiá Akcie Rakúsko – Slovensko v roku 2025: uchádzači zo Slovenska  
 

 Podané žiadosti Schválené štipendiá 

Uzávierka 
15. 3. 

Uzávierka 
15. 10. 

Uzávierka 
15. 3. 

Uzávierka 
15. 10. 

Štipendiá pre diplomantov 
2 zrušená 2 zrušená 

2 2 

Výskumné štipendiá pre doktorandov 
5 zrušená 4 zrušená 

5 4 

Výskumné štipendiá pre postdoktorandov 
2 zrušená 2 zrušená 

2 2 

Štipendium na letný jazykový kurz nemčiny v Rakúsku 
80 - 20 - 

80 20 

Štipendiá na krátkodobé pobyty 24 20 

Spolu 113 48 

 
 
Štipendiá Akcie Rakúsko – Slovensko v roku 2025: uchádzači z Rakúska  
 

 Podané žiadosti Schválené štipendiá 

Uzávierka 
15. 3./30. 4. 

Uzávierka 
15. 10. 

Uzávierka 
15. 3./30.4. 

Uzávierka 
15. 10. 

Štipendiá pre diplomantov 
1 zrušená 1 zrušená 

1 1 

Výskumné štipendiá pre doktorandov 
4 zrušená 1 zrušená 

4 1 

Výskumné štipendiá pre postdoktorandov 
1 zrušená 1 zrušená 

1 1 

Štipendium na letnú jazykovú školu slovenčiny na 
Slovensku (SAS) 

13 - 7 - 

13 7 

Štipendiá na krátkodobé pobyty 1 1 

Spolu 20 11 

 

Projekty Akcie 
 

V rámci roka 2025 bolo podaných 6 žiadostí o podporu projektovej spolupráce, z toho v rámci uzávierky 15. 
marca 2025 bolo predložených žiadateľmi päť návrhov projektov a k uzávierke 15. máj ďalší jeden. O všetkých 
žiadostiach sa rozhodovalo v rámci júnového 114. zasadnutia riadiaceho grémia, pričom 5 projektov bolo 
podporených.  
 
Projekty Akcie Rakúsko – Slovensko schválené v roku 2025 a inštitúcie tvoriace konzorciá v jednotlivých projektoch  
 

Uzávierka 
Podané 
projekty 

Schválené 
projekty 

Projektoví partneri v schválených projektoch 

15. marec 5 5 

Hochschule für Angewandte Wissenschaften Burgenland;  
SPU Nitra 

Universität Graz;  
UKF Nitra 

Central European University;  
TU Košice 

Universität Wien;  
Slovenská akadémia vied 

Technische Universität Wien;  
Slovenská akadémia vied 
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9. CEEPUS – STREDOEURÓPSKY VÝMENNÝ PROGRAM PRE 
UNIVERZITNÉ ŠTÚDIÁ 
 
 
CEEPUS za rok 2025 v kocke (prehľad dosiahnutých výsledkov) 
 

 
 
 
Program podporuje spoluprácu vysokých škôl v krajinách strednej a juhovýchodnej Európy (Albánsko, Bosna 
a Hercegovina, Bulharsko, Česko, Čierna Hora, Chorvátsko, Severné Macedónsko, Maďarsko, Moldavsko, 
Poľsko, Rakúsko, Rumunsko, Slovensko, Slovinsko a Srbsko vrátane Kosova) a je financovaný národnými 
ministerstvami zodpovednými za oblasť vysokého školstva. Administratívne zabezpečenie programu CEEPUS 
na Slovensku realizuje SAIA ako národná kancelária programu na základe poverenia ministerstva školstva, 
pričom zastrešuje svojou činnosťou aj podporu pre národnú výberovú komisiu zloženú z expertov 
menovaných ministrom školstva na zabezpečenie hodnotiacich procesov na úrovni sietí. 
 
Národná výberová komisia (NVK) programu CEEPUS na Slovensku v roku 2025 

 
Členovia a ich afiliácia Poznámky k prípadným zmenám v priebehu roka 

doc. Ing. Dalibor Barta, PhD., 
Žilinská univerzita v Žiline 
 

členstvo vzniklo vymenovaním člena NVK ministrom 
školstva dňa 6. júna 2025 (na základe nominácie SRK) 
 

Dott. Mag. Barbara Branická,  
MŠVVaM SR 
 

členstvo v NVK ukončené na žiadosť členky v priebehu 
roka 2025 

prof. Ing. Jana Burgerová, PhD.,  
Prešovská univerzita v Prešove 
 

členstvo vzniklo vymenovaním členku NVK ministrom 
školstva dňa 6. júna 2025 (na základe nominácie SRK) 
 

prof. Ing. Marián Dzimko, CSc.,  
Žilinská univerzita v Žiline 
 

(bez zmeny) 

Mgr. art. Vladimír Ganaj, ArtD.,  
Prešovská univerzita v Prešove 
 

členstvo vzniklo vymenovaním člena NVK ministrom 
školstva dňa 6. júna 2025 (na základe nominácie SRK) 
 

doc. Mgr. Ing. Miroslava Knapková, PhD.,  
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 
 

(bez zmeny) 
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Členovia a ich afiliácia Poznámky k prípadným zmenám v priebehu roka 
doc. RNDr. Mária Kožurková, CSc.,  
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 
 

členstvo v NVK ukončené na žiadosť členky v priebehu 
roka 2025 
 

doc. Ing. Lenka Lackóová, PhD.,  
Slovenská poľnohospodárska univerzita 
v Nitre 
 

(bez zmeny) 

doc. PaedDr. Renáta Orosová, PhD.,  
Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 
 

členstvo vzniklo vymenovaním členku NVK ministrom 
školstva dňa 6. júna 2025 (na základe nominácie SRK) 
 

Mgr. Attila Rácz, PhD.,  
Technická univerzita vo Zvolene 
 

(bez zmeny) 

prof. RNDr. Marián Reiffers, DrSc.,  
Prešovská univerzita v Prešove 
 

(bez zmeny) 

doc. Ing. Jozef Rédl, PhD.,  
Slovenská poľnohospodárska univerzita 
v Nitre 
 

členstvo formálne ukončené dňom 6. júna 2025 

doc. Ing. Miroslava Ťavodová, PhD.,  
Technická univerzita vo Zvolene 
 

členstvo vzniklo vymenovaním členku NVK ministrom 
školstva dňa 6. júna 2025 (na základe nominácie SRK) 
 

 

CEEPUS a špecifiká organizácie činností v rámci neho 
 
V rámci programu CEEPUS sa jednotlivé parametre, či už ide o mobility vysielané alebo prijímané, alebo 
o plánovanie aktivít v rámci siete spolupracujúcich vysokých škôl alebo sledovania čerpania kvóty 
štipendijných mesiacov, ktoré sú akoby spoločnou menou medzi členskými štátmi, ktoré ich do programu 
každoročne vkladajú a do vyčerpania svojej kvóty na základe národných pravidiel sa zaväzujú financovať 
mobility, prosto všetky činnosti programu sa sledujú v rámci akademických rokov.  
 
Primárne podporovanou aktivitou v rámci programu je tematická spolupráca vysokých škôl v partnerstvách, 
teda sieťach CEEPUS. Každoročne sa SAIA ako národná kancelária podieľa na ich výbere, v prípade ich 
schválenia medzi tie z nich, kde je zastúpené Slovensko, rozdeľuje kvótu oznámenú ministerstvom školstva 
v rámci programu a následne schvaľuje a financuje sieťové mobility a monitoruje ich priebeh.  
 
Z pohľadu akademických rokov, sietí a aj mobilít sa preto treba pozrieť na účasť SR v programe za akademické 
roky 2024/2025 (ktorý sa augustom uzavrel) a 2025/2026 (ktorý septembrom začal, ale zaň nie sú dostupné 
kompletné údaje, keďže aktivity plynulo prechádzajú do roka 2026). 
 

CEEPUS a siete spolupracujúcich vysokých škôl 
 
Na akademický rok 2024/2025 bolo ešte v priebehu roka 2024 schválených 94 sietí (zo 135 podaných), pričom 
do nich bolo zapojených 18 slovenských verejných vysokých škôl. Z týchto schválených sietí bolo 8 sietí 
priamo koordinovaných zo strany slovenskej inštitúcie a v 161 prípadoch vystupovali slovenské vysoké školy 
z pozície partnera v sieti (počet je vyšší než počet vysokých škôl na Slovensku, keďže sa sledujú zapojenia na 
rôznych úrovniach ich organizačnej štruktúry, napr. na úrovni katedry, ústavu, fakulty či na celouniverzitnej 
úrovni).  
 
Výber sietí na akademický rok 2025/2026 prebiehal v prvej polovici roka 2025. Podaných bolo celkovo 154 
žiadostí na vytvorenie partnerských sietí, pričom 14 z nich plánovali koordinovať slovenské vysoké školy. 
Slovenské vysoké školy zároveň vystupovali v podaných sieťach 212-krát ako partneri. Nakoniec tzv. 
medzinárodná komisia z celkového počtu schválila 99 sietí. V rámci týchto schválených sietí sa objavuje 19 
slovenských vysokých škôl celkovo 148-krát, konkrétne 7 sietí je koordinovaných z strany slovenskej inštitúcie 
a 141-krát vystupujú slovenské inštitúcie ako partneri.  
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Okrem toho do 30. novembra kalendárneho roka v ostatných dvoch rokoch prebiehala aj registrácia sietí 
vysokých škôl na nadchádzajúci akademický rok – z pohľadu roka 2025 na akademický rok 2026/2027. V rámci 
tohto procesu je možné požiadať buď o predĺženie existujúcich sietí, predložiť návrhy nových sietí alebo sa 
pripojiť k už existujúcim sieťam. Do uvedeného termínu bolo celkovo podaných 156 návrhov sietí, z toho 128 
s účasťou slovenských vysokých škôl (z toho 13 sietí koordinovaných slovenskými vysokými školami a 243-
krát účasť ako partneri). 
 

Kalendárny rok 2025 a mobility 
 
Z rozpočtu kalendárneho roka sa okrem činnosti národnej kancelárie financujú primárne štipendiá pre 
prichádzajúcich štipendistov, a sekundárne/doplnkovo ďalšie náklady vo vzťahu k vysielaným alebo 
prijímaným mobilitám, ak to národné predpisy príslušného členského štátu umožňujú alebo predpokladajú 
(v prípade SR existuje doplnkovo možnosť pre mobility slovenských štipendistov v zahraničí požiadať si 
o paušálny príspevok na cestu na pobyt a späť).  
 
 
Čo sa týka prichádzajúcich mobilít na Slovensko, medziročné porovnanie čerpaných štipendijných mesiacov 
a počtu prijatých štipendistov potvrdzuje naďalej stúpajúci trend záujmu o Slovensko ako cieľovú destináciu 
mobilít. 
 
Počet prijatých zahraničných štipendistov v rokoch 2023 – 2025 

 

 
 
 
V 2025 potom detailnejšie vieme povedať, že slovenské vysoké školy prijali 859 zahraničných štipendistov v 
rozsahu 554,54 štipendijných mesiacov, z toho bolo 194 študentov (76,17 mesiacov), 69 doktorandov (76,77 
mesiacov), 594 vysokoškolských učiteľov (401,27 mesiacov) a 2 neakademických zamestnancov vysokých škôl 
(0,33 mesiaca). 
 
Prehľad počtu prijatých štipendistov v roku 2025 podľa cieľových skupín 
 

 
 

0

200

400

600

800

1000

2023 2024 2025

674 708

859

392,59
491,54 554,54

osoby

mesiace

0

200

400

600

študent doktorand učiteľ zamestnanec VŠ

194

69

594

2

76,17 76,77

401,27

0,33

osoby

mesiace



 

36 

 

Najviac zahraničných štipendistov v roku 2025 prijala Technická univerzita v Košiciach (193 štipendistov), 
Slovenská technická univerzita v Bratislave (161 štipendistov), Žilinská univerzita v Žiline (144 štipendistov) a 
Ekonomická univerzita v Bratislave (126 štipendistov). 
 
Prehľad počtu prijatých štipendistov v roku 2025 podľa prijímajúcej vysokej školy  

 

 
 
 
Čo sa týka finančných záväzkov voči vysielaným mobilitám, teda voči slovenským štipendistom, ktorí 
absolvovali zahraničný pobyt v rámci programu CEEPUS v akademických rokoch 2024/2025 a 2025/2026 
a požiadali po jeho skončení o paušálny príspevok na cestu, v roku 2025 vyplatila SAIA takýto príspevok 248 
štipendistom. Počet vysielaných mobilít však bol v priebehu roka výrazne vyšší (spracovaných bolo omnoho 
viac žiadostí o mobilitu v rámci systému CEEPUS), avšak ďalšie údaje za kalendárny rok, ktoré by hovorili 
o uskutočnených mobilitách, nie je možno spracovať, keďže pri schvaľovaní vyslaní je slovenská národná 
kancelária aktívna len na začiatku samotného procesu, a nemá tak dosah na včasné potvrdzovanie 
a uzatváranie realizovaných mobilít, keďže tieto kompetencie sú na strane prijímajúcej národnej kancelárie, 
a tak jediné finálne a pritom aspoň do značnej miery relevantné údaje o realizovaných vysielaných mobilitách 
možno spracovať len po skončení akademického roka.  

Ukončený akademický rok 2024/2025 a mobility CEEPUS 
 
Z pohľadu ostatného akademického roka, ktorý sa kompletne uzavrel v priebehu kalendárneho roka 2025 – 
teda akademický rok 2024/2025 – slovenská národná kancelária spracovala 929 žiadostí prichádzajúcich 
štipendistov, z ktorých približne 120 žiadostí bolo v kategórii freemover. Vysoké školy prijali celkovo 759 
prichádzajúcich štipendistov v rozsahu 543,02 štipendijných mesiacov. 
 
Prehľad počtu prijatých štipendistov v akademickom roku 2024/2025 podľa cieľových skupín 
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Ani v akademickom roku 2024/2025 sa stále nepodarilo vyčerpať celú kvótu 600 štipendijných mesiacov, 
pričom tentoraz chýbalo necelých 57 štipendijných mesiacov na jej vyčerpanie.  
 
Tu však treba ozrejmiť okolnosti, ktoré negatívne vplývali na možnosť vyčerpať kvótu tak, ako ju oznámilo 
ministerstvo ostatným partnerským štátom. Za normálnych okolností by zistenie, že trendy (nárast počtu 
štipendistov a čerpanej kvóty štipendijných mesiacov) zistené na úrovni kalendárnych rokoch kopírujú (pri 
efektívnom rozdelení dostupných zdrojov kalendárneho roka medzi 2 akademické roky) vývoj aj z pohľadu na 
akademické roky, mali uisťovať, že v priebehu roka nedošlo k zásadným anomáliám pri dostupnosti zdrojov 
alebo na úrovni výkyvov v záujme o mobilitu. A aj keď je to prípad roka 2025 a akademického roka 
2024/2025, anomália s vplyvom na nevyčerpanie kvóty sa vyskytla, a to zásadné.  
 
Počet prijatých štipendistov v uplynulých troch akademických rokoch 

 

 
 
V akademickom roku 2024/2025 by samotný počet žiadostí dočerpanie kvóty 600 štipendijných mesiacov 
umožňoval, ak by národná kancelária mala včas alokovanú celú sumu prostriedkov na štipendiá, aká bola 
odúčtovaná na konci kalendárneho roka. Na začiatku roka však najskôr ministerstvo národnej kancelárii 
oznámilo, že financovanie programu bude oproti roku 2024 značne znížené (o viac ako 150 000 €), a s týmto 
vedomím museli byť tieto dispozičné zdroje rezervované čiastočne aj na pokrytie aspoň nevyhnutných 
potrieb sietí v novom akademickom roku, teda od septembra. V dôsledku toho síce národná kancelária 
evidovala záujemcov o mobility v akademickom roku 2024/2025, avšak nedisponovala prostriedkami na 
zafinancovanie celej kvóty (kalkulácia potrieb na rok 2025 bola pritom ešte vyššia než rozpočet programu 
v roku 2024). K navýšeniu rozpočtu (najskôr o 100 000 € a následne ešte o ďalších cca 50 000 €) nakoniec síce 
došlo (čím sa nielenže navýšil rozpočet programu nad úroveň roku 2024, ale priblížil sa pôvodnej požiadavke 
na financovanie roku 2025) , ale s ohľadom na dopady pre akademický rok 2024/2025 to bolo veľmi neskoro 
(prvé navýšenie negociované v auguste a septembri – prostriedky na štipendiá zo strany ministerstva došli 
na účet SAIA v septembri – a následne druhé navýšenie bolo potvrdené až na začiatku decembra). Naopak, 
uvedené navýšenia spôsobili vyšší administratívny stres vo vzťahu k akademickému roku 2025/2026, kde 
jednak okrem alokovanej rezervy s ohľadom na neistotu na začiatku roka zrazu došlo k navýšeniu 
o dodatočné zdroje a tým sa vytvoril tlak na schvaľovanie mobilít pri zohľadnení potrieb efektívneho 
a účelného využitia prostriedkov. To sa nakoniec vďaka mimoriadnemu nasadeniu pracovníčok 
zodpovedných za program aj podarilo, avšak akékoľvek dopady vzniknutej situácie budú viditeľné až po 
uzavretí akademického roka 2025/2026. 
 

 
V súvislosti s vysielaním štipendistov do zahraničia národná kancelária v akademickom roku 2024/2025 
spracovala 1 018 žiadostí odchádzajúcich štipendistov, z ktorých 137 bolo v kategórii freemover. Zo 
spracovaných žiadostí bolo následne zo Slovenska na mobility v rámci programu vyslaných 752 štipendistov 
v rozsahu 639,97 štipendijných mesiacov. 
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Počet vyslaných štipendistov v uplynulých 3 akademických rokoch 
 

 
 

Medziročný pohľad ukazuje, že záujem o vyslania sa po covide zastabilizoval, aj keď medziročne aktuálne 
vidno drobný úbytok počtu štipendistov aj nimi konzumovaných štipendijných mesiacov (miera čerpania 
štipendijných mesiacov však môže byť ovplyvnená aj voľbou destinácií zo strany štipendistov v konkrétnom 
roku v súvislosti s rôznymi metodikami na vykazovanie štipendijných mesiacov uplatňovanými jednotlivými 
národnými kanceláriami s prihliadnutím na ich vnútroštátne normy a potreby). 
 

Prehľad počtu vyslaných štipendistov v akademickom roku 2024/2025 podľa cieľových skupín 

 

 
 
V porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom 2023/2024 sa znížil počet vyslaných študentov (teda 
z 313 na aktuálnych 251), zatiaľ čo sa mierne zvýšil počet doktorandov (z 51 na 64) a učiteľov (zo 406 na 437). 
 
Prehľad prijatých a vyslaných štipendistov podľa slovenských vysokých škôl ilustruje rozdielnu mieru 
zapojenia jednotlivých inštitúcií do programu, ako aj priority pri vysielaní a prijímaní mobilít. Pozitívnym 
trendom v porovnaní s obdobiami pred covidom, že aktuálne sa je pozorovateľná častejšie (aspoň relatívna) 
vyrovnanosť medzi prijatiami a vyslaniami na úrovni inštitúcii, ak aj nie priamo priklonenie sa k zvýšenému 
prijímaniu, čo kedysi bolo skôr naopak.  
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Prehľad prijatých a vyslaných štipendistov podľa slovenskej vysokej školy v akademickom roku 2024/2025 
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10. EURAXESS SLOVENSKO – CENTRÁ PRE VÝSKUMNÝCH 
PRACOVNÍKOV  
 
 
EURAXESS za rok 2025 v kocke (prehľad dosiahnutých výsledkov) 
 

 
 
 
Centrá pre výskumných pracovníkov začali vznikať v roku 2004 z iniciatívy Európskej komisie. Postupne 
vytvorili európsku sieť EURAXESS Network, ktorá má v súčasnosti vyše 600 centier v 43 štátoch a je súčasťou 
EURAXESS – Researchers in Motion (https://euraxess.ec.europa.eu). SAIA sa na základe poverenia MŠVVaM 
SR zapojila do tejto iniciatívy hneď na jej začiatku a začala budovať slovenskú sieť centier pre výskumných 
pracovníkov – EURAXESS Slovensko. 
 
Servisné centrá EURAXESS Slovensko sa v roku 2025 v súlade so zmluvou sústredili najmä na: 

1. zabezpečenie správy národného portálu EURAXESS (www.euraxess.sk) a jeho obsahovej aktualizácie 
podľa potrieb siete EURAXESS a pokynov Európskej komisie; 

2. poskytovanie informácií a osobných konzultácií cieľovým skupinám siete EURAXESS o otázkach 
mobility a rozvoja ľudských zdrojov v oblasti výskumu (vrátane informácií o štipendijných 
programoch EÚ pre výskumníkov) vyškoleným personálom centier EURAXESS, a to osobne, 
elektronicky alebo telefonicky; vrátane prípravy odborných stanovísk a odporúčaní pre orgány 
štátnej správy v oblasti expertízy; 

3. organizovanie a zabezpečenie podujatí (napr. školení, workshopov, seminárov/webinárov, 
konferencií, pracovných stretnutí a neformálnych stretnutí, tematických skupín) pre cieľové skupiny 
resp. v ich prospech v prezenčnej/online forme;  

4. účasť na podujatiach na Slovensku a v zahraničí (napr. konferencie, semináre, workshopy, 
vzdelávacie veľtrhy/výstavy, školenia, pracovné stretnutia, webináre) zameraných na informovanie 
o službách EURAXESS a ich poskytovanie; na propagáciu slovenských vysokých škôl, organizácií 
výskumu a vývoja a štipendijných príležitostí; rozvoj kapacít, zdieľanie a výmenu skúseností a dobrej 
praxe; 

5. prípravu a publikovanie materiálov, propagačnú činnosť; 
6. koordináciu národnej siete EURAXESS, ako aj aktivity na rozvoj a zvyšovanie kapacít členov národnej 

siete.  
 

http://www.euraxess.sk/
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Národný portál (www.euraxess.sk) bol v roku 2025 po technickej stránke zabezpečovaný Európskou 
komisiou ako súčasť centrálneho portálu EURAXESS, pričom doména je naďalej registrovaná na SAIA, n. o. Na 
národnom portáli pokračovala revízia a aktualizácia článkov v oboch jazykových mutáciách, t. j.  
v slovenčine aj v angličtine. 
  
Národný portál je úzko prepojený s webovou stránkou určenou pre zahraničných výskumníkov 
prichádzajúcich na Slovensko – Research in Slovakia: www.researchinslovakia.saia.sk, ktorá slúži ako 
alternatíva knižnej publikácie „International Researcher´s Guide“. Na tomto webe bola vytvorená online 
navigácia zameraná na problematiku medzinárodného kontextu zdaňovania príjmov určená pre 
doktorandov, výskumníkov a vysokoškolských učiteľov na základe brožúry, ktorá bola v rámci siete EURAXESS 
Slovensko pripravená v roku 2024 a aktualizovaná v roku 2025. 
 
SAIA ako EURAXESS Slovensko v rámci svojich aktivít realizovala rozmanité vzdelávacie a informačné aktivity 
pre domácich i zahraničných doktorandov, vedeckých, riadiacich a administratívnych pracovníkov vysokých 
škôl a výskumných organizácií. 
 
SAIA aj v tomto roku zabezpečovala 3 workshopy pre doktorandskú školu STU v Bratislave. Prvý z 
workshopov sa realizoval online a bol zameraný na kariérne možnosti po skončení PhD štúdia. Na podujatí 
boli prezentované aj možnosti, ktoré ponúka program Marie Sklodowska Curie Actions. Druhý workshop 
prebiehal v prezenčnej forme a jeho témou boli základy písania projektov. Tretí workshop bol zameraný na 
možnosti štipendií na výskumné pobyty v zahraničí, no najmä na prípravu kvalitnej žiadosti o mobilitu. Na 
týchto workshopoch sa spolu zúčastnilo 54 účastníkov. 
 
V druhej polovici roka SAIA/EURAXESS Slovensko zorganizovala sériu 8 kariérnych workshopov určených pre 
doktorandov a začínajúcich výskumníkov na vysokých školách po celom Slovensku. Cieľom podujatí bolo 
poskytnúť mladým výskumníkom praktické zručnosti v oblastiach komunikačnej kompetencie, osobného 
rozvoja, psychickej odolnosti a budovania odbornej identity. Témy workshopov boli vybrané v spolupráci so 
zástupcami jednotlivých univerzít a reflektovali potreby študentov a doktorandov v daných regiónoch. Série 
kariérnych workshopov sa spolu zúčastnilo 109 účastníkov. Niektoré podujatia prebiehali v anglickom jazyku, 
a tak sa na nich mohli zúčastniť aj zahraniční výskumníci a štipendisti SAIA, ktorí v tomto období pôsobili na 
Slovensku. 
 
Kariérne workshopy 2025 
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V roku 2025 bolo zorganizovaných viacero podujatí pre riadiacich a administratívnych pracovníkov 
vysokých škôl, výskumných inštitúcií a ďalších relevantných inštitúcií, alebo pre slovenskú sieť EURAXESS 
Slovensko.  V apríli 2025 bol pod hlavičkou EURAXESS Slovensko v spolupráci s Univerzitou Mateja Bela v 
Banskej Bystrici v prezenčnej forme zorganizovaný odborný workshop s názvom „Medzinárodné aspekty 
zdaňovania príjmov vysokoškolských učiteľov, výskumníkov a doktorandov“, ktorého sa zúčastnilo 66 osôb. 
V júni sa v rámci prezenčného stretnutia členov siete EURAXESS uskutočnil odborný workshop na tému 
„Medzinárodné aspekty zdravotného poistenia zahraničných doktorandov, výskumníkov, vysokoškolských 
učiteľov a ich rodinných príslušníkov“, s účasťou 96 osôb. V polovici októbra 2025 sa v Bratislave 
uskutočnilo hybridné podujatie s názvom „Slovensko otvorené talentu: budovanie moderného prístupu k 
prijímaniu zahraničného talentu“, ktoré absolvovalo 98 účastníkov. 
 
V rámci aktivít siete EURAXESS, SAIA podporuje aj výmenu skúsenosti medzi slovenskými organizáciami, 
ktoré sú nositeľmi značky „HR Excellence in Research“. V súčasnosti je na Slovensku 9 takýchto inštitúcii. V 
roku 2025 sa uskutočnili dve stretnutia komunity zamerané na výmenu informácii o aktuálnych výzvach 
v implementácii stratégie na zapojených inštitúciách, skúseností Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici 
s osobnou návštevou externých hodnotiteľov, ako aj na Európsky kompetenčný rámec pre výskumníkov 
(ResearchComp) a možnosti jeho využitia v aktivitách na podporu profesionálneho rozvoja výskumníkov.  
 
Aj v roku 2025 SAIA/EURAXESS Slovensko zorganizovala neformálne aktivity pre zahraničných študentov, 
doktorandov, výskumníkov a lektorov, ktorí študujú alebo vykonávajú svoj výskum a pedagogickú činnosť 
na Slovensku. Cieľom týchto podujatí je uľahčiť integráciu a napomôcť vytváraniu kontaktov a väzieb 
študentov, zahraničných výskumníkov a výskumníčok a pedagogických pracovníkov pri ich mobilite na 
Slovensku. Aktivity sú okrem iného zamerané aj na šírenie povedomia o Slovensku ako o vhodnej destinácii 
pre štúdium a vedecko-výskumnú činnosť. Už tradične išlo o dve série tzv. networkingových podujatí: jarnú 
a jesennú. V máji a júni prebiehala séria neformálnych networkingových podujatí pod názvom 
„City Tours 2025“. Podujatia sa uskutočnili v štyroch slovenských mestách – v Nitre, Košiciach, Banskej 
Bystrici a Žiline. Do série „City Tours 2025“ sa zapojilo celkovo 47 účastníkov pôsobiacich na slovenských 
univerzitách a výskumných inštitúciách.  
 
Na jeseň sa opäť uskutočnila séria networkingových podujatí pod názvom „Autumn Adventures 2025“. 
Podujatia sa konali v piatich mestách: v Košiciach, Žiline (Budatínsky hrad), Nitre, Banskej Bystrici a 
Bratislave (hrad Devín). Spolu sa ich zúčastnilo 128 výskumníkov z rôznych kútov sveta.  No a koncom roka 
sa v Bratislave konali dve networkingové podujatia: „Kreatívny workshop: Rastlinné teráriá“ a „Christmas 
party 2025“. Na týchto workshopoch sa zúčastnilo 104 doktorandov, výskumníkov a ich rodinných 
príslušníkov. 
 
Z kategórie neformálnych networkingových podujatí bola zorganizovaná aj séria interaktívnych 
workshopov zameraných na prezentáciu slovenského tradičného remesla pre zahraničných výskumníkov 
pôsobiacich na Slovensku a ich rodinných príslušníkov. Workshopy sa uskutočnili v Kultúrnom dome 
Trenčín v spolupráci s občianskym združením Neboj sa remesla a v Centre ľudovej umeleckej výroby ÚĽUV 
v Bratislave. Pod vedením skúsených lektorov pracovali účastníci v menších skupinách a mali možnosť 
vyskúšať si viaceré tradičné slovenské remeselné techniky ako drotárstvo, maľbu na sklo, spracovanie 
šúpolia a batiku. Na workshopoch sa zúčastnilo spolu 54 účastníkov. 
 

Poskytovanie informácií, konzultácií, individuálnej asistencie v rámci EURAXESS 
 
SAIA/EURAXESS Slovensko pravidelne spolupracuje s viacerými externými aktérmi v oblasti školstva 
a výskumu na aktuálnych otázkach a výzvach. V oblastiach poskytovania služieb pracovníci EURAXESS 
(z rôznych centier) komunikovali s expertmi zo štátnej správy pri riešení praktických otázok, najmä s 
Úradom hraničnej a cudzineckej polície Prezídia PZ, oddeleniami cudzineckej polície; so zastupiteľskými 
úradmi SR, zdravotnými poisťovňami na Slovensku, Ústredím práce,  sociálnych vecí a rodiny, 
Ministerstvom zahraničných vecí a európskych záležitostí SR, MŠVVaM SR, Finančným riaditeľstvom SR 
a s Centrom služieb cudzincom Migračného úradu Ministerstva vnútra SR.  
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V roku 2025 poskytli pracovníci EURAXESS centier v rámci SAIA spolu 1 469 odborných konzultácií, 
pričom podrobnejší prehľad poskytuje nasledujúca tabuľka . 
 
 
Počet poskytnutých konzultácií podľa konzultovanej tematickej oblasti  

 
Tematické oblasti Počet konzultácií 

Možnosti financovania pobytu 1 100 

Informácie o vstupe na Slovensko, víza, prechodný pobyt 158 

Zdravotné poistenie, sociálne zabezpečenie 53 

Otvorenie bankového účtu 49 

Možnosti ubytovania 30 

Kariérny rozvoj 16 

Povinnosti spojené s odchodom z krajiny 15 

Jazykové kurzy a kultúrna integrácia 12 

Pracovné povolenie 11 

Zdaňovanie príjmov 8 

Starostlivosť o deti (jasle, škôlka, školy), rodinné otázky  5 

Pracovné príležitosti 1 

Uznávanie diplomov 1 

Duálna kariéra/pracovné možnosti pre partnerov 0 

HRS4R stratégia 0 

Pracovné prostredie 0 

Iné 10 

Spolu 1 469 

 
Poskytovanie informácií v rámci siete EURAXESS Slovensko bolo zabezpečené pracovníkmi v rámci pobočiek 
SAIA (5 pobočiek – Bratislava, Nitra, Žilina, Košice, Banská Bystrica), EURAXESS kontaktného bodu v rámci SAV 
(Úrad SAV), ktoré vzniklo v druhej polovici roka 2020, 8 centrami EURAXESS na Ekonomickej univerzite 
v Bratislave, Katolíckej univerzite v Ružomberku, Slovenskej poľnohospodárskej univerzite v Nitre, Technickej 
univerzite v Košiciach, Trenčianskej univerzite Alexandra Dubčeka, Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici, 
Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a Žilinskej univerzite v Žiline, ktoré vznikli v roku 2024. Koncom 
roka 2025 boli zriadené nové centrá EURAXESS na Prešovskej univerzite v Prešove, Technickej univerzite vo 
Zvolene, Trnavskej univerzity v Trnave a Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave, ktoré však ešte len budovali 
odbornú kapacitu a inštitucionálne zázemie pre poskytovanie poradenských služieb. S ohľadom na 
rozrastajúcu sa národnú sieť EURAXESS sa významnou súčasťou práce SAIA, ako národného koordinátora, 
stali podporné a rozvojové aktivity pre jej členov. SAIA na pravidelnej báze organizovala neformálne 
stretnutia siete pod názvom „Káva s EURAXESSom“. V roku 2025 sme zrealizovali 6 online stretnutí 
a 1 hybridné, pričom dve z nich boli venované výhradne novým členom siete. 
 

Medzinárodná projektová spolupráca súvisiaca s činnosťou EURAXESS 
 
V oblasti projektovej spolupráce pracovníci SAIA pod hlavičkou iniciatívy EURAXESS Slovensko participovali 
na viacerých projektoch úzko prepojených a súvisiacich s agendou EURAXESS, a to: 

• ERA Talent Platform (Horizont Európa) 

• COST: Career development for young researchers and innovators. 

V oboch prípadoch ide o medzinárodné projekty, ktoré preukazujú, že SAIA a EURAXESS Slovensko je 
etablovaným partnerom. Zároveň tieto projekty pomáhajú posúvať hranice vedomostí a skúseností ďalej, 
vzájomne sa v rámci konzorcia inšpirovať ku kvalitným službám. 
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V roku 2025 pokračovala realizácia projektu ERA TALENT: Platform for career development of researchers 
in Europe. Koordinátorom projektu zameraného na budovanie kapacít a rozvoj nových aktivít európskej siete 
je talianska APRE, ktorá vedie konzorcium pozostávajúce z 34 organizácií zastrešujúcich národné siete 
EURAXESS. Podobne ako v štyroch predchádzajúcich projektoch, aj v projekte ERA TALENT zabezpečuje SAIA 
program študijných návštev pre členov európskej siete EURAXESS (EURAXESS Study Visits Programme). 
 
Podstatná časť aktivít realizovaných v roku 2025 bola spojená s úlohou SAIA ako koordinujúcej organizácie 
novovytvorenej platformy s názvom Talent Circulation Hub. Cieľom tejto platformy je rozvíjať spoluprácu a 
aktivity, ktoré umožňujú, aby boli rozsiahle skúsenosti, ktoré európska sieť EURAXESS nadobudla v podpore 
mobility výskumníkov, lepšie využité v tvorbe iniciatív na podporu cirkulácie talentov, osobitne  
v krajinách čeliacich odlivu talentov. 
 
Kľúčovým nástrojom, ktorý bol vyvinutý v rámci aktivít Talent Circulation Hub je platforma Talent Circulation 
Platform for Institutions (umiestnená ako súčasť portálu www.euraxess.sk). Slúži ako špecializovaný zdroj 
pre univerzity a výskumné organizácie, ktoré sa snažia zlepšiť svoje stratégie na prilákanie, prijatie a udržanie 
špičkových výskumných talentov v rámci Európskeho výskumného priestoru.  
 
SAIA je prostredníctvom svojej zástupkyne členkou siete „COST CCA  supporting career development of 
young researchers“. V rámci siete sa podieľa na aktivitách pracovnej skupiny zameranej na rozvoj kariérnych 
služieb pre výskumníkov. Počas roka sa pravidelne zúčastňovala online stretnutí pracovnej skupiny a 
participovala na príprave prieskumu zameraného na mapovanie kariérnych služieb. 

 

  

https://www.euraxess.sk/slovakia/talent-circulation-platform-institutions
https://www.euraxess.sk/slovakia/talent-circulation-platform-institutions
https://www.cost.eu/about/strategy/cross-cutting-activities/
https://www.cost.eu/about/strategy/cross-cutting-activities/
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11. ŠTIPENDIÁ PRE FRANCÚZSKYCH LEKTOROV NA SLOVENSKU (BPDFS) 
 
Program zdokonaľovania v didaktike francúzskeho jazyka na Slovensku („Program Bourse de 
Perfectionnement à la Didactique du Français en Slovaquie – BPDFS“) bol v roku 2025 realizovaný na základe 
spolupráce Francúzskeho veľvyslanectva v Slovenskej republike a SAIA. Cieľom programu je podporovať 
pôsobenie francúzskych učiteľov, lektorov a koordinátorov na slovenských stredných a vysokých školách. 
Program nadväzuje na Dohodu o spolupráci v oblasti školstva, jazykového vzdelávania a univerzitnej a 
vedeckej spolupráce medzi Slovenskou republikou a Francúzskou republikou na obdobie rokov 2025 – 2028. 
 
SAIA zabezpečovala administráciu programu a plnila úlohu hlavného administrátora štipendií BPDFS. Medzi 
jej hlavné činnosti patrilo zverejňovanie výziev na lektorské a koordinačné pozície, publikovanie výsledkov 
výberových konaní, administrácia dokumentácie štipendistov a pravidelné mesačné vyplácanie štipendií na 
účty vedené v slovenských alebo francúzskych bankách. SAIA sa zároveň podľa potreby podieľala aj na práci 
výberových komisií a poskytovala informačný servis zapojeným školám a samotným štipendistom. 
 
V roku 2025 boli prostredníctvom programu podporení francúzski učitelia, lektori a koordinátori pôsobiaci na 
viacerých slovenských univerzitách a bilingválnych gymnáziách. Na vysokoškolských pracoviskách pôsobili 
lektori na Univerzite Komenského v Bratislave, Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici, Prešovskej 
univerzite v Prešove, ako aj na Technickej univerzite v Košiciach a Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. 
Na stredoškolskej úrovni program podporil pôsobenie učiteľov a koordinátorov na Gymnáziu Metodova v 
Bratislave, Gymnáziu Ľ. Štúra v Trenčíne, Gymnáziu M. R. Štefánika v Košiciach, Gymnáziu J. G. Tajovského v 
Banskej Bystrici a na Spojenej škole v Nitre. Počas roka bolo v jednotlivých obdobiach podporených 8 až 10 
lektorov a učiteľov a zároveň 4 až 5 koordinátorov. 
 
SAIA v roku 2025 vyplatila v rámci programu štipendiá v celkovej výške 56 700 eur. Štipendiá boli poskytované 
v dvoch sadzbách – vo výške 500 eur mesačne pre učiteľov a lektorov a vo výške 150 eur mesačne pre 
koordinátorov. Financovanie programu zabezpečovalo Ministerstvo Európy a zahraničných vecí Francúzskej 
republiky prostredníctvom Francúzskeho veľvyslanectva v Bratislave. 
 
Dôležitou súčasťou aktivít programu bolo aj informačné a koordinačné stretnutie francúzskych lektorov a 
koordinátorov, ktoré sa uskutočnilo v septembri 2025 vo Francúzskom inštitúte v Bratislave za účasti 
zástupkyne SAIA, n. o. Účastníci boli oboznámení s administratívnymi podmienkami programu BPDFS a 
zároveň aj s možnosťami zapojenia do Národného štipendijného programu Slovenskej republiky. 
 
Program BPDFS tak aj v roku 2025 významne prispel k podpore francúzskeho jazyka a bilingválneho 
vzdelávania na Slovensku a zároveň posilnil spoluprácu medzi slovenskými a francúzskymi vzdelávacími 
inštitúciami. 
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12. ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH ÚDAJOV V NEJ 
OBSIAHNUTÝCH 

V súlade s ustanovením § 4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v platnom znení účtuje SAIA, n. o., 
v sústave podvojného účtovníctva. SAIA, n. o., zostavila účtovnú závierku k 31. 12. 2025, ktorá pozostáva zo 
súvahy, výkazu ziskov a strát a poznámok. Kompletný dokument bol priložený k daňovému priznaniu k dani z 
príjmov právnických osôb podanému dňa 30. 3. 2026. Jej úplné znenie je zverejnené v Registri účtovných 
závierok.  

 
Výnosy organizácie v roku 2025 predstavovali 3 975 170,66 € a náklady dosiahli výšku 3 950 229,60 € (a to 
vrátane dane z príjmu vo výške 0,28 eur). Organizácia tak dosiahla za rok 2025 účtovný zisk vo výške 24 941,06 
€ po zdanení.  

 
Účtovná závierka SAIA, n. o., za rok 2025 bola schválená Správnou radou SAIA, n. o., dňa 25. júna 2026. 
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13. FINANČNÉ HOSPODÁRENIE SAIA, N. O., V ROKU 2025 
 

Základné informácie o hospodárení agentúry dosiahnuté k 31. 12. 2025 a ich porovnanie s predchádzajúcim 
rokom vyplývajú z nasledujúcich tabuliek: 
 

 2024 2025 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 20 519,05 € 24 941,34 € 

Výsledok hospodárenia po zdanení 20 518,49 € 24 941,06 € 

Tabuľky o finančnom hospodárení sú spracované podľa vecného členenia nákladov a výnosov a podľa zdrojov 
financovania, a to v súlade s požiadavkami na vyhodnocovanie jednotlivých projektov zo strany 
poskytovateľov finančných prostriedkov. Podrobnejší prehľad o finančnom hospodárení v zmysle opatrenia 
Ministerstva financií SR č. MF/17616/2013-74 je uvedený v účtovnej závierke SAIA, n. o., za rok 2025, ktorá 
je zverejnená v elektronickej podobe v Registri účtovných závierok. 

Výnosy k 31. 12. 2025 (pred zdanením) a porovnanie s rokom 2024 

 
Výnosy 2024 2025 

Prijaté príspevky, granty 4 284 435,40 € 3 974 058,46 € 

Príspevky a dotácie od MŠVVaM SR 3 942 010,50 € 3 608 987,75 €  
Dotácia na zabezpečenie činností národnej siete servisných centier EURAXESS 
Slovensko 

195 000,00 € 230 000,00 € 

Granty z rámcových programov Európskej únie na podporu výskumu, rozvoja a 
inovácií (Horizont Európa) 

78 924,90 € 71 120,71 € 

Príspevok od Francúzskeho veľvyslanectva v SR 68 450,00 € 63 950,00 €  
Príspevok od DAAD, Nemecko 50,00 € 0,00 € 

Úroky z bežných účtov 0,00 € 1,50 €  

Príspevky z podielu zaplatenej dane 1 418,64 € 1 110,69 €  

Ostatné výnosy 3,02 € 0,01 € 

Výnosy spolu 4 285 857,06 € 3 975 170,66 € 

 
Náklady k 31. 12. 2025 (pred zdanením) a porovnanie s rokom 2024 

 

Náklady 2024 2025 

Štipendiá a granty 3 356 096,59 € 3 034 288,92 € 

Mzdové náklady 460 492,31 € 494 868,73 € 

Zákonné sociálne náklady a poistenia 163 876,50 € 176 817,52 € 

Prenájom priestorov, energia, voda, plyn 50 163,80 € 48 675,62 € 

Prevádzkové a komunikačné náklady 72 251,17 € 43 478,60 € 

Publikačná činnosť a propagácia 40 792,66 € 44 259,57 € 

Konferencie, semináre, výstavy 50 239,86 € 37 555,21 € 

Cestovné 33 446,07 € 33 275,99 € 

Zmluvné služby 3 539,27 €  3 467,88 €  

Ostatné 34 439,78 € 33 541,28 € 

Náklady celkom 4 265 338,01 € 3 950 229,32 € 
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Stav a pohyb majetku a záväzkov organizácie k 31. 12. 2025 (porovnanie s rokom 2024) 

 
Majetok 2024 2025 

Dlhodobý hmotný a nehmotný majetok 9 576,00 € 5 832,00 €  

Peňažné prostriedky na bank. účtoch 306 300,43 € 353 120,05 €  

Peňažné prostriedky v hotovosti 1 682,43 € 2 925,08 €  

Zásoby - PHM 15,12 € 30,00 €  

Pohľadávky - krátkodobé 3 692,43 € 2 734,80 €  

Pohľadávky - dlhodobé 2 324,00 € 2 324,00 €  

Náklady budúcich období 11 857,56 € 3 765,11 €  

Príjmy budúcich období - € 5 979,93 €  

Majetok celkom 335 447,97 € 376 710,97 € 

 
Zdroje krytia majetku 2024 2025 

Základné imanie a fondy tvorené zo zisku 208 812,80 € 227 753,86 €  

Krátkodobé rezervy - € - €  

Záväzky zo sociálneho fondu 10 798,28 € 13 098,29 €  

Krátkodobé záväzky 85 700,32 € 108 017,13 €  

Výdavky budúcich období 23,54 € 325,69 €  

Výnosy budúcich období 30 113,03 € 27 516,00 €  

Zdroje celkom 335 447,97 € 376 710,97 € 

Poznámka: Stav a pohyb majetku sú zachytené tak, ako boli vykázané do daňového priznania za rok 2025 (teda pred zdanením 
príslušnej časti výsledku hospodárenia za daný rok podliehajúcej zdaneniu). 

Do majetku SAIA, n. o., vstupujú aj pohľadávky evidované voči financovaným projektom a projektovým 

partnerom, napríklad pri viacročných projektoch podporených grantom pre konečných prijímateľov. Ide tiež 

o pohľadávky vzniknuté v súvislosti s implementáciou projektov, ktoré sú po vykonaní kontroly refundované 

na základe príslušných grantových zmlúv. Súčasťou majetku sú aj peňažné prostriedky na účtoch organizácie, 

ktoré sú však účelovo viazané na granty poskytnuté donormi. V prípade ich nevyčerpania počas trvania 

programu sú tieto prostriedky vrátené príslušnému donorovi. Prostriedky sa priebežne zúčtovávajú zo strany 

prijímateľov, pričom zostatok je po ukončení programu vrátený. V súlade s príslušnými ustanoveniami zákona 

č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve sa tieto skutočnosti premietajú do účtovného zobrazenia majetku organizácie, 

čo sa môže prejaviť aj medziročnými rozdielmi v jeho výške. 

Aj keď v roku 2025 sme ako organizácia dosiahli vyrovnané a mierne prebytkové hospodárenie, na úrovni 

programov sme zápasili s niekoľkými problémami. Financovanie programu Akademické mobility v roku 2025 

bolo poznačené razantným znížením rozpočtu zo strany ministerstva školstva o takmer 25 % oproti 

predchádzajúcemu roku. Na zabezpečenie nevyhnutných úloh vyplývajúcich zo zmluvy musela SAIA so 

súhlasom ministerstva pristúpiť k mimoriadnemu presunu nevyčerpaných prostriedkov z programu Akcia 

Rakúsko – Slovensko v sume 20 657,49 € na krytie straty v programe Akademické mobility. Ani táto úprava 

však plne nepokryla všetky kalkulované potreby programu, pričom boli nevyhnutné aj zásadné obmedzenie 

iných aktivít, konkrétne propagačných aktivít a tlače informačných materiálov. Aj zdroje vyčlenené 

ministerstvom na program CEEPUS boli na začiatku roka zásadne znížené oproti roku 2024, avšak postupne 

2 navýšeniami (najskôr o 100 000 € a neskôr o ďalších cca 50 000 €) sa suma v konečnom dôsledku navýšila 

nad úroveň minulého roka a priblížila sa ku kalkulovanej potrebe na pokrytie kvóty štipendijných mesiacov. 

Časové oneskorenie si však vyžiadalo oveľa intenzívnejšie nasadenie administratívnej sily, aby zdroje boli 

použité účelne v súlade s programom, a to na štipendiá a cestovné granty, pričom práve čakatelia na 

vyplatenie cestovných grantov boli v najväčšej neistote, keďže prioritne bolo potrebné v súlade 

s očakávaniami medzinárodnej dohody zabezpečiť iné záväzky regulované priamo dohodou, a až sekundárne 

mohli byť zdroje vynaložené na ďalšie možné záväzky voči štipendistom, ak to umožní národná legislatíva 

navyše k štipendiám. 
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Ako vidno, uvedené problémy sa nám podarilo čiastočne vyvážiť komunikáciou so zástupcami hlavného 

donora, ministerstva školstva, s cieľom hľadať v priebehu roka aspoň čiastkové riešenia (napr. navýšenie 

zdrojov na štipendiá CEEPUS alebo presunom nečerpaných zdrojov z programu Akcia Rakúsko – Slovensko), 

elimináciou aktivít, ktoré bežne boli zabezpečované (výrazná redukcia výdavkov na propagačné a informačné 

aktivity v rámci Akademických mobilít, vrátane úplného zrušenia platenej inzercie v rámci sociálnych sietí, čo 

môže do budúcna vyvolať znížený záujem o štipendiá), ako aj využitím vlastných rezerv tvorených práve 

z minulých pozitívnych výsledkov hospodárenia v súlade so zámerom schváleným správnou radou súvisiacich 

s realizáciou iných aktivít a činností organizácie. 
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14. ZLOŽENIE ORGANIZÁCIE A ZMENY POČAS ROKA 2025 
 

Správna rada SAIA, n. o.  
 
Správna rada SAIA, n. o., je kolektívny orgán, ktorý vykonáva koncepčnú, rozhodovaciu a kontrolnú činnosť. 
Funkčné obdobie jej členov je trojročné. Správna rada sa schádza podľa potreby, najmenej však jedenkrát za 
pol roka. Správna rada menuje a odvoláva výkonného riaditeľa (štatutárny orgán v zmysle § 23 a súvisiacich 
ustanovení zákona č. 213/1997 Z. z. v znení neskorších predpisov), ako aj ďalších členov Výkonného výboru 
SAIA, n. o. (pričom títo členovia majú postavenie štatutárov organizácie na základe jej štatútu a v súlade s § 
18 písm. b) zákona č. 213/1997 Z. z. v znení neskorších predpisov). 
 
Členovia Správnej rady SAIA, n. o., v roku 2025 (zloženie k 31. 12. 2025)  

 
Ing. Stanislav Čekovský, podpredseda Správnej rady (od 22. 9. 2024 vykonával právomoci 
predsedu SR) 

prof. PhDr. Alexandra Bitušíková, CSc. 

Renáta Hall, PhD. 

doc. Mgr. Boris Mattoš, PhD. 

PaedDr. Ján Orlovský 

 
Zmeny v zložení správnej rady počas roka 2025 
 

• prof. Ing. Robert Redhammer, PhD., sa vzdal členstva v SR s účinnosťou ku dňu 31. 7. 2025, 
• Michaela Kršková, M. A. – členstvo v SR bolo ukončené dňa 28. 6. 2025 uplynutím príslušného 

funkčného obdobia, 
 

• Okrem vyššie uvedených ukončené členstva boli na zasadnutí SR dňa 16. 12. 2025 (avšak až 
s účinnosťou od 1. 1. 2026) za nových členov SR zvolení:  

o prof. Ing. Maximilián Strémy, toho času rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave,  
o doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., toho času prorektorka pre internacionalizáciu Univerzity P. J. 

Šafárika v Košiciach. 
 
 

Dozorná rada SAIA, n. o. 
 
Dozorná rada je kontrolným orgánom neziskovej organizácie, ktorý dohliada na jej činnosť. Dozornú radu volí 
a odvoláva správna rada, ktorá tiež volí a odvoláva predsedu dozornej rady. 
 
Členovia Dozornej rady SAIA, n. o., v roku 2025 — Zloženie k 31. 12. 2025 

 
Ing. Zora Dobríková, predsedníčka DR 

Ing. Alica Tibenská 

prof. Ing. Miloš Tumpach, PhD. 

 
Zmeny v zložení Dozornej rady počas roka 2025 
 
V členstve Dozornej rady SAIA, n. o., sa v priebehu roka 2025 neuskutočnili žiadne zmeny. 
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Výkonný výbor SAIA, n. o. 
 
Výkonný výbor je v zmysle čl. VIII Štatútu SAIA, n. o., štatutárnym orgánom, ktorý riadi činnosť neziskovej 
organizácie a koná v jej mene, pričom jeho členovia sú štatutárnymi zástupcami organizácie a sú v mene 
organizácie oprávnení konať aj samostatne. 
 
Členovia Výkonného výboru SAIA, n. o., v roku 2025 — Zloženie k 31. 12. 2025 
 

Mgr. Michal Fedák výkonný riaditeľ (štatutár organizácie podľa § 23 zákona č. 
213/1997 Z. z. v znení neskorších predpisov a podľa čl. VII a VIII 
Štatútu SAIA, n. o.) 

PaedDr. Karla Zimanová, PhD. zástupkyňa výkonného riaditeľa (štatutár organizácie podľa čl. VIII 
Štatútu SAIA, n. o.) 

 
Zmeny v zložení Výkonného výboru SAIA, n. o., v roku 2025 
 

V zložení Výkonného výboru SAIA, n. o., a ani vo funkcii výkonného riaditeľa neboli v priebehu roka žiadne 
zmeny. 
 

Pracovníci SAIA, n. o. 
 
K 31. 12. 2025 pracovalo v SAIA, n. o., 17,8 zamestnancov (priemerný prepočítaný počet zamestnancov), z 
toho 3 sú v pozícii vedúcich zamestnancov (2 členovia výkonného výboru a 1 je vedúca finančného, 
personálneho a prevádzkového oddelenia). Ostatní zamestnanci na plný alebo čiastočný úväzok pracovali na 
pozíciách administrátorov štipendií a grantov, projektových manažérov, finančných manažérov, 
koordinátorov programov SAIA v rámci regionálnych pracovísk a zastúpená bola aj pozícia administratívno-
technického pracovníka. 
 
V porovnaní so stavom k 31. 12. 2024 je priemerný prepočítaný počet zamestnancov nižší o 1,1 pracovného 
úväzku, čo je spôsobené bežným vývojom života organizácie a nemá zásadný súvis s plnenými úlohami. 
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15. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA, PROGRAMY A PROJEKTY SAIA, N. O., V ROKU 2025 
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16. ZÁVEREČNÉ INFORMÁCIE 
 
Nezisková organizácia SAIA vypracovala výročnú správu za rok 2025 a zastúpená výkonným riaditeľom ju 
predložila Správnej rade, ktorá ju dňa 25. júna 2026 schválila. Správna rada neurčila žiadne ďalšie údaje na 
zverejnenie. 
 
Dozorná rada preskúmala hospodárenie neziskovej organizácie, úplnosť a správnosť vybraných účtovných 
operácií a dokladov, včasnosť predkladaných účtovných dokumentov a nezistila nedostatky. Súhlasí tiež 
s návrhom výročnej správy SAIA za rok 2025. 
 

Výrok zo Správy nezávislého audítora k účtovnej závierke neziskovej organizácie SAIA, 
zostavenej k 31. 12. 2025 
 
Hospodárenie SAIA, n. o., bolo predmetom auditu, ktorý vykonala firma aAudit, s.r.o., so sídlom Ul. 29. 
Augusta 2B, 811 07 Bratislava (číslo licencie: 353), na základe ktorého vydala nezávislá audítorka Ing. Lucia 
Nováková (číslo licencie: 983) tento výrok k ročnej účtovnej závierke: 
 
„Uskutočnili sme audit účtovnej závierky neziskovej organizácie SAIA, n. o. (“Nezisková organizácia”), ktorá 
obsahuje súvahu k 31. decembru 2025, výkaz ziskov a strát za rok končiaci sa k uvedenému dátumu, a 
poznámky, ktoré obsahujú významné účtovné zásady a účtovné metódy a ďalšie vysvetľujúce informácie. 
Podľa nášho názoru, priložená účtovná závierka poskytuje pravdivý a verný obraz finančnej situácie 
Neziskovej organizácie k 31. decembru 2025 a výsledku jej hospodárenia za rok končiaci sa k uvedenému 
dátumu podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.“ 
 
 
 
 
V Bratislave dňa 25. júna 2026 
 
 
 
 
 

Mgr. Michal Fedák,  
výkonný riaditeľ SAIA, n. o. 
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PRÍLOHA: POUŽITÉ SKRATKY VYSOKÝCH ŠKÔL  
 
Vo výročnej správe sú na viacerých miestach namiesto celých názvov vysokých škôl uvedené iba skratky. 
Nasledujúce skratky boli zavedené MŠVVaM SR v rámci pravidelných výročných správ o stave vysokého 
školstva a z dôvodu jednotnosti sú v tejto správe prevzaté. 
 
Skratka Názov vysokej školy 

AOS L. Mikuláš Akadémia ozbrojených síl generála Milana Rastislava Štefánika v Liptovskom Mikuláši 

APZ Bratislava Akadémia Policajného zboru v Bratislave 

AU B. Bystrica Akadémia umení v Banskej Bystrici 

BISLA Bratislava Bratislavská medzinárodná škola liberálnych štúdií 

DTI Dubnica Dubnický technologický inštitút v Dubnici nad Váhom 

EU Bratislava Ekonomická univerzita v Bratislave 

HUAJA B. Štiavnica Hudobná a umelecká akadémia Jána Albrechta – Banská Štiavnica, s. r. o., odborná vysoká škola 

KU Ružomberok Katolícka univerzita v Ružomberku 

PEVŠ Bratislava Paneurópska vysoká škola 

PU Prešov Prešovská univerzita v Prešove 

SPU Nitra Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre 

STU Bratislava Slovenská technická univerzita v Bratislave 

SZU Bratislava Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 

TU Košice Technická univerzita v Košiciach 

TU Zvolen Technická univerzita vo Zvolene 

TUAD Trenčín Trenčianska univerzita Alexandra Dubčeka v Trenčíne 

TvU Trnava Trnavská univerzita v Trnave 

UCM Trnava Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

UJS Komárno Univerzita J. Selyeho v Komárne 

UK Bratislava Univerzita Komenského v Bratislave 

UKF Nitra Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre 

UMB B. Bystrica Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 

UPJŠ Košice Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 

UVLF Košice Univerzita veterinárskeho lekárstva a farmácie v Košiciach 

VŠ Sládkovičovo Vysoká škola Danubius v Sládkovičove 

VŠBM Košice Vysoká škola bezpečnostného manažérstva v Košiciach 

VŠEM Bratislava Vysoká škola ekonómie a manažmentu v Bratislave 

VŠM Trenčín Vysoká škola manažmentu v Trenčíne 

VŠMP ISM Prešov Vysoká škola medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešove 

VŠMU Bratislava Vysoká škola múzických umení v Bratislave 

VŠVU Bratislava Vysoká škola výtvarných umení v Bratislave 

VŠZaSP Bratislava Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. o. 

ŽU Žilina Žilinská univerzita v Žiline 
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