Losstav, s. r. 0., registrovany socialny podnik, Pichovska 19/18, 020 01 StreZenice
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1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno: Losstay, s. r. 0.

Sidlo spolocnosti: Puchovska 19/18, 020 01 StreZenice

Registracia spolocnosti: Zapisana v obchodnom registri okresného sudu v Trencine, oddiel
s. r. 0., vlozka ¢islo 17518/R

Den zapisu do OR : 01.03.2007

1ICO : 36 737 984

DIC DPH: SK 2022330893

Vyska vkladu: 6 638,7837 EUR /200 000 SK/

Losstav, s. r. 0. je kapitalova obchodna spolocnost /zaloZzena dvomi vlastnikmi/, ktora vznikla
Spolo¢enskou zmluvou dria 12.12.2006.

Od 1.6.2020 sa spoloc¢nost Losstav, s. r. o. stala integraénym socialnym podnikom, ktorého
hlavnym ciefom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
prospesnej sluzby v oblasti :

- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nezmenil meratelny pozitivny socidlny
vplyv.

V pripade integracného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a zranitelnych os6b z celkového
po¢tu zamestnancov spolocnosti vzmysle prisluSnych ustanoveni zakona o socidlnej
ekonomike.

2. Vedenie spolocCnosti

Milan Loduha ml. - konatel

Stefan Loduha — konatel

3. Majetkova ucast
Zakladné imanie spolocnosti je vloZené z periazného vkladu dvoch spoloénikov:

Milan Loduha st. vo vyske 3 319,391888 EUR

Stefan Loduha vo vygke 3 319,391888 EUR.
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4. Statutarne organy spolo¢nosti
Valné zhromazdenie

Valné zhromazZdenie spoloc¢nosti je najvyssim organom spolocnosti. P6sobnost valného
zhromazdenia je dané najma ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zakonnika a dalSimi
ustanoveniami Obch. zdkonnika, predovsetkym § 113 ods.5 a 6, § 66 ods. 3,§ 131 ods. 3.

Clenmi valného zhromazdenia spolo&nosti st spoloénici spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie zasadalo v roku 2025 raz a to diia 27.3.2025, kde bola schvélena riadna
individualna Uc¢tovna zavierka za rok 2024 a preuctovanie Uctovného zisku za rok 2024.

Konatel

Statutarnym organom spolocnosti su konatelia, ktori konaju v mene spoloénosti
vacSinou samostatne, ato tak, Ze k obchodnému menu spoloc¢nosti pripoja svoj podpis.
V pripade ndkupu a predaja nehnutelnosti, poskytnutie alebo prevzatie poziciek a Uverov,
prevzatie zaruky, rucenia alebo iného zataZenia spolo¢nosti konaju konatelia spolocne.

Poradny vybor

Pocas obdobia, za ktoré bola zostavena Uctovna zavierka nenastali zmeny v zlozeni
poradného vyboru.

Poradny vybor bol riadne zvoleny drna 29.6.2023, na zaklade interného dokumentu ¢.01/2023
schvaleného dna 30.4.2023, a to na obdobie od 14.8.2023 do 14.8.2028.

Poradny vybor socidlneho podniku tvoria 3 ¢lenovia, ktori su priamo zamestnancami RSP.
Poradny vybor sa ziSiel do 31.12.2025 Styri krat v sidle spolo¢nosti:

- dna 14.3.2025, kde predsednitka poradného vyboru privitala pritomnych, dala
hlasovat za urlenie zapisovatela a schvdlenie programu zasadnutia. Dalej
predsednic¢ka poradného vyboru informovala o zasadnutiach poradného vyboru, ktoré
sa maju konat najmenej jeden krat za tri mesiace. Posledné zasadnutie bolo 9.12.2024.
TerajsSie zasadnutie sa teda zvolalo aj napriek tomu, Ze jeden ¢len poradného vyboru,
pan Roman Vanko, bol dlhodobo PN a nebolo zname, kedy nastipi do prace. Konatel
spolo¢nosti Milan Loduha informoval ozmene telefénneho operatora zo Slovak
Telekomu na 02, ¢im firma usetri cca 450 EUR rocne. Dalej konatel informoval
o Ziadosti, ktoru firma podala do SPP, aby nas podnik zaradili do skupiny zranitelnych
odberatelov.

- dnia 20.6.2025, kde predsednic¢ka poradného vyboru a sucasne uctovnicka spolo¢nosti
Ing. Katarina Sulikova, podala informaciu ohladne Ué&tovnej zavierky a vysledku
hospodarenia za rok 2024, ktory skonéil so ziskom. Dalej konatel Milan Loduha
podakoval za dobrd atmosféru medzi zamestnancami spolo¢nosti a trpezlivost pri
vacsich zakazkach, naco pan Roman Vanko zareagoval s tym, Ze napriek zdravotnym
problémom sa zamestnanci snazia, aby sa nenarusil chod spolocnosti. Kazdy
zamestnanec si mdZe v ramci pracovnej doby podla potreby oddychnut.
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- Dna 19.9.2025, kde konatel spolo¢nosti podal informdaciu o tom, Ze v najblizSom
obdobi sa dokupia dalSie leSenarske komponenty, ktoré su potrebné na ulahcenie prac
pri vacsich stavbach. Dalej informoval o tom, Ze sa firma bude podielat na obnove
kaplnky sv. Anny v Kovarciach, ktord bola postavena koncom 19.storocia a my budeme
realizovat komplet strechu.

- Dna 15.12.2025, kde konatel spolo¢nosti podal informdciu o konani opakovaného
Skolenia BOZP, ktoré prebehne dna 19.12.2024 po ktorého skonéeni sa uskutoéni
tradi¢né vianocné posedenie so zhodnotenim uplynulého roka. Konatel taktiez
informoval o planovanom Skoleni leSendrov zaciatkom roka 2026.

5. Predmet Cinnosti

Spolocnost Losstay, s. r. 0., r.s.p. ma v OR SR zapisané tieto predmety cinnosti, ktoré
v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil:

e podnikanie v oblasti nakladania s nebezpe¢nym odpadom
e klampiarske prace

e uskutoc€novanie stavieb a ich zmien

e zemné, demolacné, vykopové a buracie prace

¢ maloobchod v rozsahu volnych Zivnosti

e zvaralské prace

e maliarske a natieracské prace

e betondrske prace

o leSenarske prace

e pokryvacstvo

e strechdrstvo

e odstranovanie azbestu alebo materidlov obsahujlcich azbest zo stavieb v exteriéroch
e ainé stavebné prace

Hlavnhym predmetom podnikania suU prevazne pokryvacské a klampiarske prace.
Spoloc¢nost na objednavku, alebo priamym predajom zabezpecuje aj sluzby v ramci
maloobchodu a to predaj stresnych krytin, odkvapového systému, ale aj réznych streSnych
doplnkov. Tymito ¢innostami sleduje svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu.

Motivaciou pre vytvorenie RSP podniku bolo identifikovat také prileZitosti, ktoré umoznia
spolocnosti zaloZit a dlhodobo udrzat stabilny socialny podnik a to zachovanim uz vytvorenych
pracovnych miest pre zamestnancov so zdravotnym postihnutim a pripadne v buduicnosti
vytvorit nové pracovné miesta pre zdravotne znevyhodnenych ludi.

V sledovanom obdobi spolo¢nost nevytvorila nové pracovné miesto. Dria 31.12.2025 z RSP
odiSiel do déchodku pan Juraj Golitko a na dohodu skoncil pracovny pomer pan Peter Prekop.
Z celkového poctu 13 zamestnancov k 31.12 2025 spoloénost zamestnavala 6 zamestnancov,



ktori su poberatelmi ¢iasto¢ného invalidného déchodku a 4 zamestnancov, ktori maju lekarsky
posudok o dlhodobom zdravotnom postihnuti vydany UPSVaR Povazska Bystrica.

RSP ako integracny podnik v sledovanom obdobi od 1.1.2025 do 31.12.2025 splnil svoj hlavny
ciel, ktorym je dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu. V zmysle ¢lanku VII.IV spolocenskej
zmluvy RSP v platnom zneni ma socidlny vplyv dosahovat predovsetkym zamestnavanim
znevyhodnenych alebo zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov ato najma
zamestnavanim zdravotne postihnutych oséb. MéZeme konstatovat, Ze RSP v roku 2025 takto
stanoveny pocet naplifial pocas celej doby.

Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych os6b

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych meratelny PSV splneny /
stav ku koncu mesiaca | osOb a/alebo zranitelnych os6b nesplneny
z celkového poctu zamestnancov
v TPP
1 76,92 splneny
2 76,92 splneny
3 76,92 splneny
4 76,92 splneny
5 76,92 splneny
6 76,92 splneny
7 76,92 splneny
8 76,92 splneny
9 76,92 splneny
10 76,92 splneny
11 76,92 splneny
12 76,92 splneny

6. Rocna uctovna zavierka za rok 2025

U&tovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2025 je zostavena ako riadna Uétovna zavierka
podla § 17 odsek 6 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Ucétovnictve za Uctovné obdobie od 1.1.2025
do 31.12.2025.

RSP Losstav, s. r. 0. UcCtuje vzmysle § 14 odsek 1 zdkona o socidlnej ekonomike v sustave
podvojného Uctovnictva, pricom uc¢tovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uUctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zdkona o socidlnej ekonomike osobitne
sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP a to prostrednictvom tvorby analytickych Gctov.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena nemal vyhlaseny
konkurz na majetok, nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
a ani nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dnu
zostavenia Uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi za ktoré je zostavend uUctovna zavierka nesplynul a ani sa nezlucil
s inou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze
v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka sa nerozdelil.
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Na zaklade uctovnej zavierky spolocnost zostavila Suvahu, Vykaz ziskov a strat, Poznamky,
ktoré tvoria zdvierku v podvojnom Uctovnictve asu sucastou danového priznania k dani
z prijmov.

7. Prehl'ad hospodarenia spolocnosti

7.1 Stav bankovych uctov a pokladne k 31.12.2025

- bankovy ucet VUB, a. s. 62 764,80 €
- bankovy ucet /ulava na dni/ 1539,96 €
- hlavna pokladna 60 819,15 €
- registrac¢na pokladna 372,40 €
Celkovy stav finan¢nych prostriedkov: 125 496,31 €

7.2 Vynosy a naklady

Naklady podniku v roku 2025 boli v celkovej vySke 733 857,14 €

z toho:
- Spotreba materialu / 501 / 317 168,30 €
- Spotreba energie /502 / 1485,83 €
- Predany tovar /504 / 33223,96 €
- Opravy a udrziavanie / 511/ 5180,05 €
- Ndéklady na reprezentéciu /513 / 354,19 €
- Sluzby /518 / 38512,48 €
- Mzdové néklady / 521/ 165 080,84 €
- Zakonné socialne poistenie / 524 / 53593,11 €
- Zakonné socialne naklady / 527 / 19 774,65 €
- Dan motorovych vozidiel / 531/ 1711,00 €
- Dan z nehnutelnosti / 532 / 1625,23 €
- Ostatné dane a poplatky / 538 / 4901,64 €
- Odpis pohladavky/546/ 11 670,12 €
- Ostatné naklady na hosp. ¢innost / 548 / 7 652,10 €
- Odpisy nehmot. a hmot. majetku / 551/ 65 037,26 €
- Uroky/562/ 5460,37 €
- Kurzové straty /563/ 0,58 €
- Ostatné finanéné naklady / 568 / 1425,43 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle
§ 24 odsek 2 zdkona o socialnej ekonomike, t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia
spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych ndkladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP
a zaroven



2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospoddrstve SR
za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvyssej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvykll cenu
na trhu inych ako mzdovych ndkladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana
v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej
v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla
osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zak. ¢. 112/2018 Z. z.)

Vynosy podniku v roku 2025 boli v celkovej vyske 804 652,07 €

z toho: Vlastné zdroje:

- Trizby z predaja sluZieb / 602 / 383 055,86 €
- Triby zatovar /604 / 275 659,22 €
- Vynosy u odpisanych pohladdvok / 646 / 11670,12 €
- Ostatné vynosy z hosp. ¢innosti / 648 / 150,78 €

Spolu: 670 535,98 £

Dotdcie : vyrovndvacie prispevky z UPSVaR Povazska Bystrica

- Ostatné vynosy z hosp. ¢innosti /648/
e Ost.prev.vynosy — Reg. socidl. podnik 134 116,09 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka vyuzil znizenu sadzbu DPH
(5%).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka nevyuZil vyhody
pri verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky
(ak neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na
tie isté opravnené naklady alebo na ten isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme
dotdcie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného
prispevku.

Zisk podniku v roku 2025 bola v celkovej vyske 70 794,93 €

RSP Losstay, s. r. 0. dosiahol v uplynulom roku 2025 uctovny zisk vo vyske 70 794,93 €.

Valné zhromaZdenie obchodnej spolo¢nosti Losstay, s. . 0., so sidlom SR, 020 01 StreZenice,
Puchovska 19/18, schvalilo preuctovanie Uétovného zisku za rok 2025 nasledovne:



zisk vo vyske 48 163,19 € preuctovat na Gcet neuhradenej straty minulych rokov

zisk vo vysSke 22 631,74 € preuctovat na ucet Ostatné fondy

7.3 Suvaha

Aktiva vo vyske 503 390,47 €

z toho:
- Dlhodoby hmotny majetok 278 754,55 €
- Zasoby 50 924,65 €
- Kratkodobé pohladavky 42 134,32 €
- Financné ucty 125 698,33 €
- Casové rozlienie 5878,62 €

RSP vroku 2025 neziskal majetok z dotdcie, nendvratnej casti podmienecne vratného

prispevku ani z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

Pasiva vo vyske

503 390,47 €

z toho:
- Zakladné imanie 6 638,78 £
- Kapitalové fondy 258 000,00 €
- Fondy zo zisku 663,88 €
- Ostatné fondy zo zisku 7 000,00 €
- Neuhradena strata minulych rokov - 48163,19€
- Vysledok hospodarenia 70794,93 €
- Dlhodobé zavazky 40 270,94 €
- Dlhodobé bankové uvery 104 214,64 €
- Kratkodobé zavazky 45 525,39 €
- Beiné bankové uvery 11425,92 €
- Kratkodobé rezervy 7 019,18 €

RSP sa zzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod 1 zdkona o socidlnej ekonomike av zmysle
zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak vo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100 % zisku
po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivnheho
socialneho vplyvu.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil %-nu vysku zisku, ktoru sa
zaviazal na dosiahnutie hlavného ciela.



7.4 Pohladavky a zavazky — lehota splatnosti :

Ucet 311 - Odberatelia vo vyske 2473,60 €
- vlehote splatnosti 2473,60 €

Ucet 321 - Dodévatelia vo vyske 394,00 €
- vlehote splatnosti 394,00 €

7.5 Rezervy
K 31.12.2025 bola vytvorena rezerva na:

- nevycerpanu dovolenku vo vySke 5250,13 €
- zdkonné odvody za dovolenky vo vyske 1 769,05 €

7.6 Dan z prijmov

RSP vyuzil dfavu na dani z prijmov za rok 2025 v celkovej vyske 14 658,88 € podla § 30 ods. d
Zakona ¢.595/2003 Z.z. u¢inného od 01.01.2019. Firma Losstav, s.r.o. si uplatnila Gfavu na dani
a pouzila sumu ulavy na dani vo vyske 14 658,88 € podla odseku 1, na dosiahnutie hlavného
ciela podla osobitného predpisu v prislusSnom zdariovacom obdobi, za ktoré si uplatfiuje tuto
ulavu.

7.7 Spriaznené osoby

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovnad zavierka, tovar alebo sluzby od zavislej
osoby, ktora nie je registrovanym socidlnym podnikom.

RSP nedoddval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktord je pravnickou sobou a nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovnd zdavierka, tovary alebo sluzby
od zavislej osobe, ktora je fyzickou osobou.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktorad je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zdvierka nevzala Uver alebo p6Zi¢ku od zavislej
osoby.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavend ucétovna zdvierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie,
povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej sprdvcom je danovy
urad alebo colny urad.



8. Prehl'ad zamestnancov spolocnosti v eviden¢nom stave k 31.12.2025

konatelia 2

administrativa a Uctovnictvo 2
skladnik 1

pracovnik udrzby budov a aredlu, vodi¢ 1
robotnici 6

9. Predpokladany vyvoj spolocnosti

Registrovany socidlny podnik Losstav, s. r. o. si chce zachovat stabilni poziciu
predovsetkym na regiondlnom trhu abude sa snaZit aj dalej zachovat vsetky svoje
dodavatelsko - odberatelské vztahy. Zarovernn bude hladat moZnosti ako sa rozvijat
a stabilizovat. Nasim najvacsim cielom je udrzat prevadzku podniku tak, aby sme zachovali
vsetky vytvorené pracovné miesta pre znevyhodnenych zamestnancov.

Vypracoval: Ing. Katarina Sulikova Schvalil:
V StreZeniciach drna 31.03.2026 Milan Loduha
Prilohy

Uétovnad zavierka,

Danové priznanie pravnickych oséb za rok 2025,
Poznamky

/ vsetko zverejnené na www.registeruz.sk/

10



