Obcianske zdruzenie Tobids, Solivarska 60, 080 05 PresSov
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Vyrocna sprava za rok 2025

PreSov, jun 2026






Vznik, historia a poslanie

Obcianske zdruzenie Tobid$ (dalej aj OZ) ma svoj ndzov po biblickej postave
bohabojného mladika Tobiasa, ktory pomohol svojmu slepému otcovi prinavratit zrak. Pomoc
a sluzba nddznym podla vzoru Tobiasa sa stali nasim poslanim.

OZ Tobias vzniklo v roku 2002 s cieflom pomahat rodinam i jednotlivcom zo socialne
znevyhodneného prostredia (dalej aj SZP) a marginalizovanych romskych komunit (dalej aj
MRK).

Od roku 2003 sme zacali pracovat v romskej komunite Pod Hradkom v PreSove —
Solivare. Ked sme prisli do tejto komunity, privitali nds veselé a Santivé deti. Zacali sme sa s
nimi hrat a spievat. Bolo ndam [lto, Ze tieto deti sa musia hrat na dvore plnom $piny, odpadkov
a blata. Ziadne diefa nenavsitevovalo materski $kolu. Rozmyslali sme, ako to zmenit. V
spolupraci s mestom PreSov sme realizovali projekt ,,Mobilnd $kélka“, v ramci ktorého sme
zriadili mobilna ,,matersku skolku“ v unimobunke priamo v komunite na dvore pred bytovymi
domami. Zaujem o $kdolku bol obrovsky, vsetky deti chceli ist dnu, dokonca aj rodicia chceli
prist na kavu a porozpravat sa.

KedZe ,Skblka“ mala velky uspech, rozhodli sme sa pre systematické rieSenie tohto
problému a zriadili sme pre nich v roku 2005 matersku Skolu zaradenu do siete skél a Skolskych
zariadeni SR (dalej aj MS), ktora je v prevadzke doteraz a dlhodobo ju navitevuju takmer
vyluéne deti zo SZP alebo MRK, nakolko iné materské Skoly v meste PreSov su pre nich z
roznych pricin nedostupné.

Nasa MS sa zapojila do narodnych projektov: Inkluzivny model vzdeldvania na
predprimarnom stupni $kolskej ststavy v rokoch 2013-2015, Skola otvorend vietkym v rokoch
2017-2019, Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov od roku 2019. V roku 2023 nan
nadviazal projekt Podpora pomahajucich profesii (dalej aj ako NP POP 3).

Nadalej sme pracovali v lokalite Pod Hradkom a v spoluprdaci s Uradom prace sme
zamestnavali ludi z komunity (aj 90 ludi) cez Narodny projekt Aktivacnd c¢innost, v ramci
ktorého sme Cistili prostredie okolo ich bytovych domov i mestsku ¢ast Solivar.

Nadi absolventi MS (spolu s ich rodinami) sa &asto vracali do ,svojej $kolky” a
prejavovali tUzbu stretat sa aj nadalej na mieste, kde sa citili prijaté a milované, a ktoré im
pomahalo zvladat rézne okolnosti Zivota. Pre obyvatelov komunity sa priestory nasho OZ stali
komunitnym centrom uz okolo roku 2006 (davno pred jeho formalnym ustanovenim v zakone
— rok 2014), kde ich deti chodili do materskej Skoly, starSie deti si tu po Skole pisali ulohy a
zmysluplne travili volny ¢as, dospeli sa prichadzali poradit a riesit r6zne problémy.

Tato naSu ¢innost sa nam podarilo formalizovat v roku 2010, kedy OZ zriadilo
Nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu a v roku 2015, kedy zriadilo Komunitné
centrum Tobids, aj za vydatnej podpory Ndrodného projektu Komunitné centrd (2015) a
nasledného Narodného projektu Podpora vybranych socidlnych sluZieb krizovej intervencie na



komunitnej drovni v rokoch 2018 -2019. Na tento projekt a jeho inovacie nadviazal narodny
projekt Budovanie odbornych kapacit na komunitnej Urovni, ktory sa realizoval v rokoch 2019
- 2023. V auguste 2023 sme sa UspeSne zapojili do nového narodného projektu Terénna
socidlna praca a komunitné centra (dalej aj ako NP TSP a KC), ktory kontinudlne nadvazuje na
predoslé narodné projekty.

Vsetky nasSe skusenosti v praci s fudmi zo SZP/MRK v oblasti Skolstva a sociadlnej prace
sme sa snazili zarocit a zaroven obohatit v ramci operaéného programu Efektivna verejna
sprava v dopytovo-orientovanej vyzve zameranej na tvorbu lep3ej verejnej politiky, vo
vyskumnom projekte: ,Zefektivnenie verejnych politik s dopadom na predprimarne
vzdeldvanie socidlne znevyhodnenych skupin® (2018-2019).

V rokoch 2020 - 2022 nasu ¢innost vyrazne poznacila pandémia COVID-19, ktora sa pre
nas stala obmedzenim, ale i vyzvou k hladaniu novych foriem nasich aktivit v materskej Skole,
v komunitnom centre i v NSSDR. Skusenosti s pandémiou sa tak pre nas stali cennym prinosom
a ukazali nam nové cesty, ako aj v ¢ase obmedzeni prist blizsie k fTudom, ktorym sltzime.

Vojnovy konflikt na Ukrajine nas podnietil vytvarat podmienky na pomoc uteencom
z Ukrajiny najma formu rozsirenia aktivit humanitarneho skladu.

Od utlmu utedeneckej viny z Ukrajiny sa snaZzime najma skvalitriovat nase sluzby,
podporovat timového ducha a rozvijat komunitnd pracu. Vyznamne sa nam podarilo zdtulnit
priestory komunitného centra kompletnou rekonstrukciou spolocenskej miestnosti
a zabudovanim praktickej kuchynskej linky.

Spolupraca

Obcianske zdruzenie Tobids aj v roku 2025 spolupracovalo s Mestom PreSov, najma v
oblasti Skolstva a socidlnych veci ako aj s Regionalnym Uradom Skolskej spravy v PreSove,
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a Ministerstvom prace, socidlnych veci
a rodiny SR.

V oblasti projektovej Cinnosti spolupracujeme s Ndrodnym instititom vzdeldvania
a mladeze (NIVAM), s Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny SR (MPSVR SR).

OZ Tobids spolupracuje aj s partnermi z tretieho sektora, najma cez platformu
Synapsia. lde o neformalne zdruZenie organizacii a jednotlivcov, ktorych ¢innost je zamerana
na rozne formy socidlnej pomoci a pracu s rodinami, detmi a mladeZou v ohrozeni s cielom
efektivnejsej socidlnej pomoci obéanom mesta Presov.



Hospodarenie v roku 2025

Hlavnym zdrojom financovania SMS Tobid$ v roku 2025 bol Rozpis rozpoctového
opatrenia MSVVaM SR na rok 2025 - Normativne finanéné prostriedky na rok 2025 - upraveny
rozpocet verzia V_17. Regionalny urad skolskej spravy v PreSove poskytol aj:

e Prispevok na sucasti vychovno-vzdeldvacieho procesu materskej Skoly

e Prispevok na Specifika

e Prispevok na podporné opatrenie — skvalitnenie podmienok na vychovu a
vzdeldvanie deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

e Nenormativne financné prostriedky na pedagogického asistenta.

Pre deti z MS bola ziskana aj dotdcia na podporu vychovy k plneniu $kolskych povinnosti
dietata ohrozeného socidlnym vylucenim na nakup Skolskych pomocok a dotdcia na podporu
vychovy k stravovacim ndvykom dietata, ktoré poskytol UPSVaR PreSov podla zdkona ¢.
544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky.

V rdmci Narodného projektu Podpora pomahajucich profesii 3 (manazovaného NIVAM
— om) bol nadalej podporovany tim materskej Skoly socidlnym pedagégom a pomocnym
vychovavatelom.

Mesto PreSov poskytlo finanéné prostriedky na mzdy a prevadzku skolskej jedalne.

V ramci Ndrodného projektu Terénna socidlna praca a komunitné centrd boli cez
MPSVR SR zabezpeceni 3 pracovnici KC.

Mesto PreSov poskytlo aj finanény prispevok na prevadzku nizkoprahovej socidlnej
sluzby pre deti a rodinu.

Darcom 2% z dani uprimne dakujeme.



Prijmy spolu: 411 282,77
e Dotdcie: 392 632,54
e Ostatné prijmy: 424,01
e Stravné deti a zamestnanci: 18 226,22

Naklady spolu: 412 598,22
e Spotreba materidlu: 29 150,73
e Spotreba energie: 6 599,57
e Opravy a udrzZiavanie: 3512,70
e Cestovné: 519,75
e Naklady na reprezentaciu: 5 573,03
e Ostatné sluzby: 5 738,31
e Mzdové ndklady: 257 395,04
e Zdakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie: 91 636,57
e Zakonné socidlne naklady: 11 813,21
e Ostatné ndklady: 659,31

Regionalny urad skolskej Prispevky pre materskd skolu — normativ a nenormativy | MS 257 456,00
spravy v Presove

Ustredie prace Dotécia na podporu vychovy k stravovacim navykom MS 9720,20
socialnych veci a rodiny Presov | dietata

Ustredie prace Dotécia na podporu vychovy k plneniu skolskych MS 249,00
socialnych veci a rodiny PreSov | povinnosti dietata

Narodny institut vzdeldvania a | Narodny projekt Pomahajlce profesie v edukacii deti MS 39 198,00
mlddeze PreSov a ziakov a Ndrodny projekt Podpora pomahajucich

profesii 3
Mesto Presov Finanény prispevok na mzdy a prevadzku $kol a S 17 306,00

Skolskych zariadeni

MPSVR SR Narodny projekt Terénna socidlna praca a komunitné KC 54 021,64
centra
Mesto Presov Financny prispevok na prevadzku NSSDR NSSDR 19 298,08

Iné subjekty Dary - 2%, preplatky, vratky oz 5234,86




Cinnost Stikromnej materskej $koly Tobias v roku 2025 .‘OBIA§

Edukaciu deti viedlo 6 pedagogickych zamestnancov

a 1 odborny zamestnanec, ktorym pri ich praci pomahal aj '2 K2

pomocny vychovavatel. LieCebna terapeutka svoju cinnost ‘56 ,;LP

realizovala ako dobrovolnik. V priebehu roka sme plynule "),,. y,,b
9 matet®

pokracdovali v Ndarodnom projekte Podpora pomadhajucich
profesii 3, vramci ktorého bola refundovand mzda socidlneho pedagdéga a pomocného
vychovavatela. Pedagogicki a odborni zamestnanci sa zucastnili viacerych vzdelavacich
podujati organizovanych réznymi vzdeldvacimi institiciami a zaroven absolvovali v prostredi
materskej Skoly povinné aktualizacné vzdeldvanie. Vychova a vzdelavanie prebiehali okrem
celodennej formy aj formou individualnou.

Okrem plnenia cielov Skolského vzdeldvacie programu Hravo za poznanim sa plnili aj
ciele vramci preventivneho programu pod vedenim socidlneho pedagdga a stimula¢ného
programu pod vedenim pedagogického asistenta. Materskd Skola pokracovala v spolupraci
s roznymi aktérmi posobiacimi v oblasti vzdeldvania, v socidlnej sfére: Centrum poradenstva
a prevencie PreSov, NIVAM, terénni socidlny pracovnici mesta Presov, zdravotné asistentky,
KC Tobids, Dorka, zriadovatel a kniznica ainé.... DOleZiti ulohu zohravala spolupraca
s rodinou, v ramci ktorej sme sa snazili vtiahnut rodi¢ov a blizkych pribuznych do Zivota
materskej Skoly prostrednictvom roznych aktivit, osvetového programu, poradenstva, navstev
v rodine, resp. komunite a prostrednictvom zavedenia rodi¢ovskych klubov na mesacnej baze.

V priebehu roka boli realizované aktivity a akcie ako: besedy, vylety, exkurzie,
divadelné predstavenia, Ucast na vystave vytvarnych prdc, recitacné a spevacke sutaze,
navstevy kniznice, oslava Dria Rémov, oslava MDD, detskd olympiada, Rozlucka
s predskoldkmi, Den zdravej vyZivy, tvorivé dielne, Sarkanidda, Motorkové dopoludnie, Def
materskych skol na Slovensku, beseda so zdravotnou asistentkou, Mikulasska nadielka, Oslava
20. vyrodia zaloZenia MS a mnoistvo preventivnych aktivit.

Zo zivota materskej Skoly

Pocas roka 2025 bolo uskutoénenych mnoZstvo aktivit, ¢i uz v priestoroch materskej
Skoly alebo aj mimo nej ato v spolupraci s rodicmi, komunitnym centrom, zriadovatelom,
zdravotnymi asistentkami, terénnymi pracovnikmi, MS a ZS, Dorkou, NIVAM-om, OMEP-om
a inymi aktérmi participujucimi na vychove a vzdeldvani.



bl

=
175}
—_
88}
—
om
>
&
—
<
Z

BOBY




———

KARNEVAL










»Mam basni¢ku
na jazycku“

v MS Sabinovskej




——

L

EXKURZIA
V CENTRE MESTA




Spieva cela
Skolka




STEVA,

NAV
SOENOBANSKEHO

Id

MUZEA




v DESTSKA
OLYMPIADA
NA MDD




PAVLOVIEC

o
=]
[
=
-
e
>







E KLUBY

4

-
0]
>
Qo
e
o
=
Q
&




DEN MATERSKYCH
SKOL NA
SLOVENSKU

BESEDA SO
ZDRAVOTNOU
ASISTENTKOU
MARIOU




|

4

VYSTUPENIE NA KONFERENCII
V DIVADLE

|




VYSTUPENIE
V NIVAME PRI
PRILEZITOSTI DNA
ROMSKEHO JAZYKA

OSLAVA 20. VYROCIA
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Cinnost Komunitného centra Tobias “OB'A'\C;

Poslanim KC je prostrednictvom odbornych d&innosti a aktivit
prispievat k socialnemu zacleneniu os6b socidlne vylucenych a
socialnym vylucenim ohrozenych, na individudlnej i lokalnej drovni. %

&

&

o
Hlavnym cielfom je skvalitnit Zivot ohrozenych ludi, ich pozdvihnutie ')70 \ o

vo vsetkych strankach Zivota a nasledne aj lepSie zaclenenie do

spolocnosti. KC ma poskytovat neutrdlny otvoreny bezpecny priestor, priestor pre stretavanie
sa a rozvoj celej komunity. Medzi dalsie ciele patri sietovanie, vytvaranie partnerstiev, Sirenie
dobrého mena prostrednictvom spoluprace; aktivne vyhlfadavanie novych klientov; vytvaranie
sluzieb na zaklade mapovania potrieb; rozvoj zruénosti a odbornosti zamestnancov a
dobrovolnikov KC.

Cielovou skupinou KC Tobids su obyvatelia mesta PreSova, mestskej Casti Solivar a jeho
blizkeho okolia. Zvacsa su to socidlne vyluceni alebo socialnym vylicenim ohrozeni obcania
ako napr. ¢lenovia rémskej komunity; obyvatelia s prijmom pod hranicou chudoby; dlhodobo
nezamestnani; fudia bez vzdelania; nizkoprijmové skupiny zamestnanych; rizikové skupiny deti
a mladezZe s vychovnymi problémami; mladistvi bez ukoncenia povinnej skolskej dochadzky;
osoby odkdzané na poberanie Statnych socialnych ddvok; neplnoleti rodicia; ostatni obyvatelia
PreSova, ktori potrebuju riesit Zivotnu situaciu (napr. rozvod, vyZzivné, Upravu rodicovskych
prav, exekucie, osobné bankroty...).

Cinnost KC sa riadi podla §24d zakona ¢.448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach. V komunitnom
centre sa fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situacii poskytuje:

e Socidlne poradenstvo

e Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov — sprevddzanie, prakticka
pomoc

e Pomoc pri priprave na Skolski dochadzku a Skolské vyucovanie a sprevadzanie
dietata do a zo Skolského zariadenia

e Preventivne aktivity
e Zaujmova ¢innost

e Komunitna praca a socidlna rehabilitacia

Pravidelné aktivity: detskd burza, vylety a exkurzie do blizkeho okolia, futbalovy turnaj,
tanecné vystupenia, karneval, Defi Rdmov, Den matiek, Den deti, Mikulas.

Komunitné aktivity: Tobi fest, tyzden dobrovolnictva, potravinova vypomoc, materidlna
vypomoc, mapovanie potrieb, sietovanie.



Komunitna praca: Cielom komunitnej prace je rozvoj celej komunity a jej posilnenie, tak aby
jej ¢lenovia boli schopni riesit vzniknuté situacie a problémy s vyuZitim vlastnych vedomosti
a rozvinutych kompetencii.

Akcny plan 2025 (prehlad aktivit Komunitnej rady)

V roku 2025 sa ¢lenovia Komunitnej rady aktivne podielali na tvorbe a realizacii Akéného planu
Spravne nakladanie s odpadom v domacnostiach komunity. Spolocne definovali ciele,
rozdelili ulohy a pripravili harmonogram ¢innosti.

Maj 2025 : V komunite sa vyskytol necakany problém s odstavkou vody na dvoch uliciach,
spbsobeny nelegalnym pripojenim, ktoré sa podarilo vyriesit spolupracou s pracovni¢kami KC
a vodariami.

Jun 2025: Stanovili sa pravidlda vyberu lidrov lokalit a uskutocnila sa analyza stavu
komundlneho odpadu. Lidri boli oboznameni s o¢akdvaniami a ulohami, ktoré sa od nich
vyZadovali.

Jul 2025: Rodiny presli Skolenim o separovani odpadu a ziskali edukaéné materidly.
Pracovnicky KC riesili susedské spory a dohliadali na sprdvne hospodarenie s vodou.
Uskutocnilo sa edukacné stretnutie o separovani odpadu za ucasti pana Senaja z Technickych
sluzieb mesta PreSov, kde Ucastnici ziskali praktické pomdcky a rady.

August 2025: Navsteva komunity s informaciami o separdcii odpadu a pripravovanej vystavbe
kanalizacie a vodovodu. Podporoval sa dialég a predchadzanie konfliktom.

September 2025: Identifikovali sa miesta s nadmernym vyskytom komundlneho odpadu.
Oslovené rodiny dostali podporu pri zavadzani triedeného zberu. Spoluprdca s
viceprimatorom mesta a Technickymi sluzbami rieSila nadbytocné vrecia a zvySeny vyskyt
hlodavcov.

Oktober 2025: Praca s mladeZzou na ekologickych aktivitdch zameranych na spravne
nakladanie s odpadom. Dobrovolnicky sa tieZ zapajali.

December 2025: Neformalne stretnutia a spolupraca s miestnymi partnermi prispeli k
zvySeniu informovanosti komunity a vytvoreniu motivaénych nastrojov pre dlhodobé
zapojenie dobrovolnikov.

Dobrovolnictvo

KC v roku 2025 postupne realizovalo Dobrovolnicky program. Dobrovolnici z prostredia
komunity aj majority KC posobili najma v tychto oblastiach:

spoluprdca pri organizovani a realizacii roznych aktivit (edukacné, zaujmové, preventivne a
volno-Casové aktivity); manualne prace (humanitdrny sklad, vyzdvihnutie potravin a Satstva,
upratovanie); tyzden dobrovolnictva



Program 2025

%% Janudr a Februar 2025

Vo februari sme usporiadali 2.roénik ,,R6mskeho
plesu porozumenia“. Ples bol skvelou prileZitostou
na vzajomné spozndvanie sa, zdielanie zazitkov a
zblizovanie komunity. Spolone sme vytvorili
nezabudnutelnd noc plnd smiechu, tanca a
priatelstva.

70C Koral - Ke

. Vil
FEBRUAR

PIATOR 2 8 18.00 hod.

%% Marec a April 2025 AW

2025
Zrealizovali sme dolezitu etapu obnovy nasich
priestorov. Po rokoch intenzivneho vyuZivania a
kazdodenného kontaktu s komunitou si naSe
priestory vyZadovali
modernizaciu a zlepSenie
podmienok, v ktorych
pracujeme a prijimame
deti, rodiny
a navstevnikov.

Zabavat'Vas budu




V ramci rekonstrukcie sme uskutocnili:

e Vymenu starych okien za nové plastové okna, ktoré zlepsili tepelno-izola¢né vlastnosti
budovy a zaroven zvysili bezpeénost a komfort v interiéri.

e Nové stierky, ktoré obnovili a zjednotili povrchy stien, ¢im sa vyrazne zlepsil celkovy
vzhlad priestorov.

e Znizenie stropu, ktoré prispelo k energetickej Uspore a zlepsSeniu akustickych aj
estetickych vlastnosti miestnosti.

e Malovanie interiéru, ktoré vnieslo do centra novy nadych, farebnost a pocit Cistoty.

Rekonstrukcia bola realizovand s podporou Nadacného fondu dm drogerie v nadacii Pontis,
ako aj vdaka NP TSPaKC a pomoci dobrovolnikov.

Zmodernizované a esteticky prijemnejsie priestory nam umozriuju pokracovat v nasej praci s
komunitou dbstojne a s novou energiou. Rekonstrukcia zaroven vytvorila prostredie, v ktorom

sa nasi navstevnici citia vitani a bezpecne.

T MAJ 2025

Vdaka  UspeSnému I
projektu ,Spolu v
kuchyni“ sme ziskali
financné prostriedky
z Fondu_Plzenského
Prazdroja na
zhotovenie
kuchynskej linky v
KC, ¢&¢im sa wvytvoril
priestor pre spolo¢né
varenie, stretavanie
sa a posilfovanie
vztahov v komunite.

Spoloéne s MS
Tobias sme
oslavili Den
Romov. Deti z KC
Tobias mali kratky
tanecny  vstup,
ktorym prispeli k
programu oslav.
Bol to vynimoény
¢as plny radosti a
kultdrnej vymeny.



Pre komunitu sme pripravili sldvnost Svdtého Prijimania v duchu spolupatri¢nosti, radosti a
spoluprace. Clenovia komunity spoloénymi silami upratali priestory centra, vyzdobili
miestnost a pripravili chutné obcerstvenie.

V mesiaci maj sa nase KC tesilo pomoci Sikovnych dobrovolnicok, ktoré sa s nadSenim zapojili
do skrasfovania okolia, v ramci tyzdna dobrovolnictva. Spolo¢ne sme vymalovali altanok a
upravili viaceré priestory, ¢im sme prispeli k prijemnejSiemu prostrediu pre vsSetkych
navstevnikov. Dakujeme za ich &as, energiu a chut poméhat!

elifi)'r ¢lovek ma cca S
hod. volného ¢asu rocne? KC Tobias
ich zopar nevenujes Sa ZapOjﬂO
do Tyzdna dobrovolnic
£as, miesto a dobrovolnicku prilezitost Pomai ném sma l’ova nim bré ny a Sta

a doruj chvilku ¢asu.

dobro staéi mdlo sdéast'ou zmeny’

¢

kazdy tah stetcom bude Tvojim Odtlaq

- Prid nam pomoct
- - 22 = Kedy? 22.5.2025

BEass:
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PKO Svaby pri prileZitosti
Majovych handmade
trhov usporiadalo kultarny
program, kde sme boli
pozvani ako ucinkujuci.
Dievcata z nasho centrasis
radostou a odhodlanim
pripravili tanecné
vystipenie s  ktorym
spestrili program.

Majove
handmade triw
.. 22.5.2025

‘% ¢  Kultirne zariadenie Svaby (Svabska 27)
= Trhy od 14:00
Program od 15:30

Vystupia:
SMS Kolysocka, MS Vazecka, Z8 Vazecka,
SZUS Elba, Celtic Star - frske tance,
Anima Presov - Animacik, OZ Tobias,

CRILEE R

%% Jan 2025

V spolupraci so ZS s MS sv. Gorazda
sme pre deti pripravili
nezabudnutelny zazitok — ndvstevu
papagajov priamo v KC. Sucastou
programu bola dotykova zéna, kde si
deti mohli papagdje zblizka prezriet a
pohladkat, ako aj prednaska a beseda
o ich Zivote, starostlivosti a ochrane.
Spojili sme tak zazitkové ucenie s



radostou z kontaktu so zvieratami. Podporili sme
zaujem deti o prirodu a jej ochranu.

Komunitné centrum Tobias sa zapojilo do podujatia
Den rodiny, ktoré zorganizovalo OZ Kredo. Spolu s
rodinami sme vytvarali drevené menovky a
kldcenky, ¢im sme podporili spolo¢né travenie ¢asu,
kreativitu a posilnenie vztahov medzi rodicmi a
detmi. Podujatie bolo pre nas prileZitostou na
prepdjanie s dalSimi organizdciami a zdruzeniami,
ktoré pobsobia v regidne a zdielaji podobné
hodnoty. Verime, Ze takéto spolocné aktivity
posilfiuju komunitu a prinasaju trvalé vztahy.

% Jul 2025

Letné prazdniny sa niesli v Sportovom a kultirnom
duchu. Deti z Komunitného centra Tobid$ sa
zUcastnili turnajov v Petrovanoch a v HanuSovciach
nad Toplou, kde chlapci reprezentovali centrum vo
futbale a dievéatd vo vybijanej, pricom rozvijali
timového ducha a spolupracu.
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7% Jul - August 2025

Deti z komunitného centra navstivili GALERIU
v PreSove. Prezreli si zaujimavd vystavu,
dozvedeli sa nie¢o nové o vytvarnom umeni a
nakoniec si aj samy vyskusali kreslenie a
malovanie.

Zorganizovali sme vylet do SpiSského Hrhova v
ramci programu Vina poznania. Dakujeme
panovi  Strazikovi za srde¢né prijatie,
sprevadzanie a zdielanie insSpirativneho pribehu tejto vynimocénej obce. Okrem zaujimavych
ekologickych projektov, sme navstivili aj miestny kastiel'z 19. storocia, ktory postavil vyznamny
uhorsky rod Csakyovcov.

T September - November 2025

Aj vdaka podpore z programu
Prazdroj sme boli , Spolo¢ne
v kuchyni” a to od urody ai k
domacemu dZzemu. \
mesiacoch oktober a
november sme zbierali Urodu z
komunitnej zdhrady a v
kuchyni KC pripravovali zdsoby
na zimu. Spolo¢ne sme varili
domaci diem zo sliviek a
ardénie, do ktorého sa zapojili
deti aj dospeli, ¢im sa podporila .
spoluprdca, zdielanie a medzigeneracné stretdvanie.

Od septembra zacalo KC Tobid$ spolu so SMS Tobia$ pripravovat pravidelné rodi¢ovské kluby.
V rdmci tejto spoluprace sa realizovali rozne kreativne aktivity, ako vyroba jesennych vencov
a kahancov, vyroba Sperkov, vianoc¢né fotenie a vyroba fotordmcekov. Cielom tychto stretnuti
bolo posilnit a zlepsit vztahy medzi rodi¢mi, podporit spolupracu a budovat komunitné vazby.




% December 2025

UZ tradiéne sme zorganizovali stretnutie s MikuldSom, do spoluprace sme prizvali aj SMS
Tobids. Spoloéné podujatie v PKO Svaby prinieslo defom a rodi¢om radost, sviatoénu
atmosféru a priestor na spolocné stretnutie. Deti privitali Mikulasa basni¢ckami a pesni¢kami a
za svoju snahu boli odmenené sladkymi balickami.

Kristinka Lackova, ktord sme nominovali na ocenenie Srdce na dlani, ziskala na nasu velku
radost toto ocenenie za svoju angazovanost a dlhoro¢nu dobrovolnicku ¢innost (aj u nas v KC

KATEGORIA: Mlady/4 dobrovol'nik/Eka do 30 rokov pomahajtici/a v Predovskom kraji




Tobias). Ocenenie je podakovanim za jej obetavu pracu a nezistnd pomoc druhym. Sme na
teba hrdi, Kristinka.

V decembri sa v M Aréne uskutocnila oslava 20. narodenin SMS Tobia$ a 10. narodenin KC
Tobias. Program pripravili a nacvicili deti z Materskej skoly Tobias spolu s detmi z nasho
Komunitného centra. Podujatie sa nieslo v radostnej a prijemnej atmosfére a bolo obohatené
aj o pritomnost hosti z mesta, partnerskych organizacii a byvalych pracovnikov.

Tim realizatorov dakuje vsetkym za spoluprdcu, vzdjomné porozumenie, podporu a ludsky
pristup pocas celého roka. VdZime si, Ze méZeme byt sucastou spolocnej cesty a budovat

komunitu pInu porozumenia a spolupatri¢nosti. @

Spolupraca
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Statistika intervencii za rok 2025

V sledovanom obdobi od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025 projekt realizoval Siroké spektrum
intervencii zameranych na podporu deti, mladeZe aj dospelych. Najvyssi pocet intervencii bol
zaznamenany v oblasti volnocasovych a komunitnych aktivit (ZC), ako aj v preventivnych a
edukacnych ¢innostiach (PRE a PSD), predovsetkym v oblasti pripravy na vyucovanie a rozvoja
socialnych zrucnosti. Vyznamnu Cast tvorili aj pracovné a socialne intervencie (PRV a ZKL), so
zameranim na zamestnanost, vzdeldvanie, sociadlnu situdaciu a krizovu intervenciu.

Projekt zdroven realizoval 648
pravidelnych skupinovych
aktivit s ucastou 5429
uzivatefov a mensi pocet
nepravidelnych  aktivit. Ku
koncu sledovaného obdobia
bolo do projektu zapojenych
117 uzivatelov, ¢o potvrdzuje
stabilny zaujem o poskytované
sluzby a ich vyznam pre cielovu
skupinu.

Datum zaciatku sledovaného obdobia :

01.01.2025

Datum konca sledovaného obdobia :

31.12.2025

Pocet intervencii podfa
typu v sledovanom

Pocet intervencii v
sledovanom obdobi za

Typ obdobi za jednotiive | OPlast’ ednotlivé oblasti
typy intervencii intervencii
byvanie (za sledované obdobie) 2
zdravotné starostlivost (za sledované obdobie) 4
zamestnanost (za sledované obdobie) 19
ZKL 105 financie (za sledované obdobie) 11
vzdelavanie (za sledované obdobie) 7
krizov4 intervencia (za sledované obdobie) 24
Zivotné / socialne (za sledované obdobie) 38
byvanie (za sledované obdobie) 30
financie (za sledované obdobie) 46
socialna situacia (za sledované obdobie) 79
PRV 279 zamestnanost (za sledované obdobie) 70
vzdelavanie (za sledované obdobie) 33
zdravotna starostlivost (za sledované obdobie) 21
iné (za sledované obdobie)
priprava na vyu¢ovanie (za sledované obdobie) 729
priprava na skusky (za sledované obdobie) 19
PSD 810 S s 5 -
sprevadzanie deti do $koly (za sledované obdobie)
praca s detmi predprimarneho vzdelavania (za sledované obdobi| 62
oblast zdravia, sexualneho a reprodukéného prava (za sledované| 171
spravovanie osobnych a rodinnych financii (za sledované obdobig 14
PRE 2114 - 5 - -
medziludské vztahy (za sledované obdobie) 116
iné (za sledované obdobie) 1813
$portova (za sledované obdobie) 531
spologenska a kultirna (za sledované obdobie) 1298
ZC 2517 e 5 -
rozvoj zru&nosti (za sledované obdobie) 655
rekrea&na (za sledované obdobie) 33
nakladanie s odpadmi (za sledované obdobie) 12
ENVT 18 ochrana zvierat (za sledované obdobie) 1
Zivotné prostredie (za sledované obdobie) 5
KR
PVS
HYG
SR
Pocet pravidelnych skupinovy aktivit (za sledované obdobie) 648
Pocet uzivatelov pravidelnych skupinovy aktivit (za sledované obdobie) 5429
Pocet nepravidelnych skupinovy aktivit (za sledované obdobie) 1
Pocet uzivatelov nepravidelnych skupinovy aktivit (za sledované obdobie) 11
Pocet dospelych (ku koncu sledovaného obdobia) 117
Pocet 0os6b mladsich ako 18 rokov (ku koncu sledovaného obdobia)
Celkovy pocet uzivatelov projektu (ku koncu sledovaného obdobia) 117




Cinnost Nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu .‘oBIA'S'

V roku 2025 sme pokracovali vo svojej misii podporovat deti, mladez

a rodiny v marginalizovanom prostredi. Nasim ciefom je nielen 1 o
poskytovanie socidlnych sluZieb a podpory, ale aj vytvaranie ’;\4 \;.\‘9
bezpeéného a tvorivého priestoru, kde sa mdzu ludia stretdvat, o . oV

P P Prahove ®

vzdeldvat, rast a pomahat si navzdjom. V roku 2025 sme realizovali
aktivity v spolupraci s KC Tobias, ktoré posilnili komunitného ducha a zaroven reagovali na
aktudlne potreby obyvatelov.

_Humanitny sklad — pomoc pre rodiny v nadzi

Humanitny sklad (dalej len HS) je délezZitou a trvalo fungujiucou aktivitou. HS sliZi ako miesto,
kde mozu socidlne slabsie rodiny, jednotlivci v nudzi ¢i rodiny s detmi ziskat zakladnu
materidlnu pomoc — oblecenie, obuv, hygienické potreby, vybavenie do domacnosti a
vynimocne aj Skolské potreby ¢i hracky. Pomoc je poskytovand na zaklade individudlne
posudenej potreby a v spolupraci so socidlnymi pracovnikmi. HS funguje na principe solidarity
a zodpovedného pristupu. Systém funguje adresne a cielene, aby sa pomoc dostala k tym,
ktori ju naozaj potrebuju. Spolupracujeme s miestnymi institiciami, Skolami, zdravotnickymi
zariadeniami a darcami. Prevddzka HS je vychovnym a komunitnym ndstrojom — ucime ludi
prijimat, ale aj davat. Podporujeme komunitného ducha, vzajomnl vypomoc a zdielanie
hodno6t ludskosti a spolupatri¢nosti.

Komunitna zahrada - Zivy priestor pre komunitu

Komunitna zdhrada predstavuje priestor, kde sa stretavaju deti, rodiny aj seniori, aby sa ucili,
relaxovali a travili ¢as spoloéne. Zahrada nie je len miestom pestovania rastlin, ale aj
priestorom na rozvoj praktickych zru¢nosti, vzdeldavanie a budovanie komunitného ducha. Do
prace v zadhrade sa pravidelne zapajaju aj zamestnanci komunitného centra a deti, ¢im sa
zahrada stdva zivym miestom spoluprdce, vzdjomnej pomoci a zdielania radosti z prace az
peknej prirody.

f> Starostlivost o zahradu — spolo¢na zodpovednost

Pocas celého roka sme zahrade venovali velkd pozornost:

. ve Jar
Na jar sme zahradu vycistili, odstranili nanosy po zime, pripravili p6du a spoloc¢ne s
detmi vysadili prvé bylinky, kvety a zeleninu. Vznikli nové vyvysené zahony a upravili
sme kompostovisko.

. Leto
V letnych mesiacoch sme sa o rastliny pravidelne starali — zalievali ich, okopavali,
zbierali Urodu a ucili deti, ako sa starat o rastlinky od semienka az po plod.



o <f Jesen
Na jesert sme Urodu zo zdhrady spracovali — pripravovali sme domdce zavaraniny a
varili dZemy, ktoré sluZia ako zasoby na zimu. Zahradu sme pripravili na zimny
odpocinok — orezali sme rastliny, zazimovali naradie a zariadenia, zabezpecili rastliny
pred mrazmi a zakryli zahony.

o 3% Zima
Pocas zimy sme planovali nové zahradné projekty a aktivity — napr. rozsirenie
kompostovania, osadenie informacnych tabul a dalSie formy environmentalneho
vzdeldvania.

£ Zahrada ako edukaény nastroj

Zahrada je sucastou environmentalnej vychovy deti a mladeze v OZ Tobids. Deti sa udili ako
vznika potrava, ako sa pestuje bez chémie; ziskavaju skusenost, Ze praca na zahrade si
vyzaduje cas, trpezlivost a spolupracu; ucia sa ako triedit biologicky odpad a preco je
kompostovanie dolezité, zazivaju, Ze priroda je Zivy organizmus, ktory si zaslizi nasu ochranu;
ako prakticky spracovavat Urodu — priprava zavaranin, dZzemov a domacich produktov

Zahrada ako miesto stretnuti a odpoc€inku

Zahrada sluzi aj ako spolocensky priestor. Organizujeme v nej pravidelne tvorivé dielne, letné
¢itania, workshopy, tanecné aktivity aj duchovné stretnutia. Rodicia tu travia ¢as so svojimi
detmi, starsi ¢lenovia komunity sem chodia oddychnut si a porozpravat sa, pocas podujati ako
opekacky, den deti ¢i ukoncenie Skolského roka sluzi ako prijemné zazemie.

s Starostlivost a rozvoj

Zahrada vyZzaduje neustalu starostlivost, preto sa pocas roka venujeme opravam vyvysenych
zahonov, laviCiek a pristreskov, zabezpeceniu ndastrojov a zalievania, vytvaraniu novych prvkov
(napr. vtacie budky, bylinkovy kutik, kvetinové zahony).

Komunitna zdhrada nie je len o pestovani plodin — je o pestovani vztahov, zodpovednosti,
trpezlivosti a lasky k prirode aj k ludom. Kazdy, kto prilozi ruku k dielu, si v nej ndjde svoj
priestor — na oddych, pracu ¢i rozhovor. Sme hrdi, Ze tento maly zeleny kut v srdci nasej
komunity rastie spolu s nami.

Osobny pribeh — praca v zahrade ako novy zaciatok

Sucastou starostlivosti o komunitnu zahradu Tobias je aj jeden z nasich klientov, ktory sa
dlhodobo nachadzal v zlozZitej Zivotnej situacii — bol nezamestnany, izolovany a jeho kontakt s
okolitym svetom bol minimalny. Po zapojeni sa do aktivit NSSDR dostal moznost pracovat v
komunitnej zdhrade — najskor ako dobrovolnik, neskor ako stabilny pomocnik. Casom sa jeho
Zivot zacal menit: naSiel si denny rezim a zmysluplni ¢innost, ziskal pocit uZitoénosti a
sebalcty, osmelil sa, zacal komunikovat a vytvarat si vztahy s komunitou a pracovnikmi centra.
Z c¢loveka, ktory sa citil zbytocny a odstréeny, sa stal spolahlivy ¢len timu a dolezity vzor pre
ostatnych.



Osobny pribeh — rastiem pri pomoci druhym

Nasa klientka, Solivarcanka, sa po rokoch, pocas ktorych sa starala o rodinu a domacnost,
ocitla v obdobi, ked sa citila bez uplatnenia a stratila pracovnu sebadoéveru. Hladanie
zmysluplnej ¢innosti sa stalo pre fu vyzvou, az kym neobjavila Humanitny sklad Komunitného
centra Tobias.

Najprv prisla ako dobrovolnic¢ka a zapajala sa do aktivit s detmi — pomahala na vyletoch, pri
tvorivych dieldach a pri organizovani volhocasovych podujati. Postupne sa zoznamovala s
prostredim a prdcou v sklade. V priebehu ¢asu ziskala skusenosti a sebavedomie, ktoré jej
umoznili stat sa zamestnanou pracovnickou Humanitného skladu.

Dnes svoju pracu vykonava s nadSenim, stard sa o chod skladu a zaroveri pomdha tym, ktori
to najviac potrebuju. Jej pribeh ukazuje, Ze nikdy nie je neskoro najst svoje miesto, uplatnit sa
a citit radost z prace.



Podakovanie

Hlavnym zmyslom nasej Cinnosti je pomahat [udom v nudzi, ktori tito pomoc
potrebuju. Sme radi, Ze aj v roku 2025 tomu nebolo inak. Velkd vdaka patri nasSim
dobrovolnikom a dobrodincom, ktori nas podporuju oble¢enim, potravinami, hygienickymi
prostriedkami a tovarom osobnej hygieny. TeSime sa aj z podpory organizdcii, s ktorymi
spolupracujeme.

Rok 2025 bol mimoriadnym aj preto, 7e nasa SMS Tobias slavila 20 rokov od svojho
zaloZenia. Aj nase KC Tobias oslavovalo, a to 10. vyrocie svojho oficidlneho zaloZenia. Spolo¢na
oslava sa konala v M-Aréne za Ucasti predstavitelov Mesta PreSov, partnerskych organizacii a
byvalych pracovnikov. Velkd vdaka patri aj vSetkym nasSim pracovnikom, ktori oslavu
zabezpecovali a tiez pripravili nddherny program, ktory bol prezentovany na oslave a mal velky
uspech.

Podakovanie patri vSetkym pracovnikom za ich pracu pre OZ Tobid$ v roku 2025.
Pracovnikom KC a NSSDR dakujem za trpezlivost aj entuziazmus, s akym sa venuju klientom.
Osobitne sa chcem podakovat pani ucitelkdm za ich trpezlivost a lasku k detom, s ktorymi
pracuju. A nakoniec velkd vdaku vyslovujem pani riaditelke SMS Tobia$ Adriane Hlavkovej za
velmi fudsky a zaroven profesiondlny pristup k detom i k zamestnancom, vdaka ktorému
vytvara prijemnu a priatelskd atmosféru na pracovisku.

VSetkym zamestnancom OZ Tobias prajem do buducnosti vela zdravia, optimizmu a
radosti z prace.

Mgr. Helena Kahancova
Statutdrna zastupkyna OZ Tobias

Presove, 30. jun 2026
Vypracoval: kolektiv pracovnikov OZ
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