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1. IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

1.1 Nazov organizicie: Stredisko Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce
1.2 Sidlo organizacie: Kostolna 292/28, Hontianske Moravce

1.3 Telefén organizacie: 045 5583998, 045 5583999, 0902 294388

1.4 E-mail organizicie: riaditelka@sedhontianskemoravce.sk

1.5 Webov¢ sidlo organizacie: www.sedhontianskemoravce.sk

1.6 Zriadovatel Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelickd Diakonia ECAV na
Slovensku Bratislava
1.7 Meno, priezvisko a titul ¢lenov Spravnej rady s uvedenim predsedu:
Predseda: Mgr. Jan To6th
Clenovia: Katarina GabrySova-Babicova, Viera KortiSova, Mgr. Milan Kalina,
Mgr. Judita Pluhdrova
1.8 Meno, priezvisko a titul Spravcu strediska: ~ Mgr. Jana Brunauerova

1.9 Meno, priezvisko a titul Riaditel'a zariadenia: Mgr. Jana Brunauerova

2. SOCIALNE SLUZBY

Poslanim Strediska Evanjelickej DIAKONIE Hontianske Moravce je poskytovat’ socidlne
sluzby osobam, ktoré dovisili dochodkovy vek, st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby
a splaju podmienky zakona 448/2008. Chceme pomdct’ Pud’om, ktori sa nedokazu o seba
postarat’ a ich rodinni prisluSnici im nevedia zabezpecit’ vSetky odborné a obsluzné ¢innosti.
Hlavnym ciePom je zabezpecit' seniorom plnohodnotny zivot, ktory bude ¢o najviac
pripominat’ domace prostredie s oh'adom na ich individudlne potreby. Prajeme si aby jesen
zivota prezivali dostojne suctou a s moznostou duchovného vyzitia apocitu Bozej
pritomnosti.

Viziou zariadenia je postupné zvySovanie kvality poskytovanych socialnych sluzieb a tym aj
zlepSovanie zivota seniorov Vv naSom zariadeni, dbat na zvySovanie kvalifikacie
zamestnancov aby ich praca bola coraz kvalitnejSia, prindSala dobré vysledky a tak

zabezpecovala spokojnost’ nasich prijimatel'ov socidlnych sluzieb s naSou starostlivostou.
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2.1 PrehPad o poskytovanej socidlnej sluzbe a o inom predmete cinnosti alebo

podnikania vykonavanom v kalendarnom roku

2.1.1 Pocet prijimatelov socidlnej sluzby spolu a v ¢leneni podla druhu a formy

socialnej sluzby.

V roku 2025 boli v zariadeni poskytované socidlne sluzby v sulade so zdkonom
448/2008 a konkrétne § 35 zariadenie pre seniorov s celkovou kapacitou 34 prijimatelov
socidlnych sluzieb, ktoré¢ boli poskytované celoro¢nou pobytovou formou. Pocas roka boli
sluzby poskytnuté celkom pre 44 prijimatel'ov socidlnych sluzieb a priemerny stav bol 33,23
osob. Prijali sme 12 prijimatel'ov socialnych sluzieb, zomrelo 10, do domaceho prostredia
neodiSiel nikto a do iného zariadenia odiSla 1 prijimatel’ka socialnych sluzieb. Stav ku koncu

roka bol 33 seniorov.

2.1.2 PoCet prijimatel’ov sociidlnej sluzby (pss) podla veku, mobility a stupna

odkazanosti
k 31.12.2025

Priemerny vek pss 80
Pocet mobilnych pss 19
Pocet Ciastoéne imobilnych pss

Pocet imobilnych pss 9
Samoplatca bez posudku 0
Pocet pss so stupiiom odkéazanosti V. 10
Pocet pss so stupiiom odkazanosti V. 4
Pocet pss so stupiiom odkéazanosti VI. 19

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.12.2025, v ¢leneni aj podl’a maximalneho poctu
prijimatelov socialnej sluzby na jedného zamestnanca a minimalneho
percentuilneho podielu odbornych zamestnancov na celkovom pocte

zamestnancov.
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K 31.12.2025 bolo v SED Hontianske Moravce zamestnanych 22 zamestnancov z toho
1 opatrovatel’ka na materskej dovolenke, 1 zamestnanec na skrateny pracovny pomer.
Na zaciatku roka sme pokracovali v sérii superviznych stretnuti, ktoré sa prelinali z minulého
roka av priebehu roka sa naSi zamestnanci zic€astnili niekolkych vzdelavacich aktivit
v oblasti zadkladnych Tudskych prav, reSpektujacich vztahov na pracovisku, vedenia
oSetrovatel'skej evidencie a prav 0sob so zdravotnym postihnutim.
Rok sme ukoncili pracovnym posedenim, na ktorom sme zamestnancom podakovali za ich

naro¢nu pracu.

Druh Kapacit | Maximalny Skuto¢ny Percentualny Skutocny

zariadeni | a pocet pss na maximalny podiel percentualny

a jedného pocet pss na odbornych podiel odbornych

socialnej zamestnanca | jedného zamestnancov | zamestnancov na

sluzby podla zakona | zamestnanca na celkovom celkovom pocte

k31.12.2025 | pocte zamestnancov

zamestnancov | k 31.12.2025
podla zékona

ZpS 34 2,0 1,57 52 % 55 %

2.1.4 Popis sposobu, akym zariadenie poskytuje socidlnu starostlivost’. Realizované

¢innosti a aktivity

Historia SED H. Moravce sa zacala pisat’ otvorenim zariadenia v roku 2003. Zadmerom bolo
vytvorit’ miesto kde najdu novy domov seniori, ktori chcu jesent zivota prezit v peknom
prostredi na mieste kde sa m6zu opriet’ o pomoc profesionalov zabezpecujucich ich spokojny
zivot. A to sa podarilo. Dnes tu nachddza novy domov 34 prijimatelov socidlnych sluzieb,
ktorym sa poskytuju sluzby v sulade s § 35 zdkona 448/2008 v zariadeni pre seniorov. Zmeny
v legislative, ktoré sa deju st sice naro¢né ale napriek tomu ich musime prekonavat’ a tak sme

sa pocas celého roka snazili pracovat’ tak aby bol vzdy prvorady ¢lovek — prijimatel’ socidlnej
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sluzby. Vytvarali sme podmienky na to aby sa vSetci nasi obyvatelia citili dobre a aby

prostredie v ktorom ziji bolo miestom pripominajicim domace prostredie.

Pocas roka sme ponukali naSim seniorom mnozstvo spolo¢nych aj individualnych
aktivit tak aby si kazdy mohol vybrat podla svojich z&dujmov a fyzickej kondicie. Réno
takmer vzdy zacinalo kratkou a l'ahkou rozcvickou, ktord bola oblibend najmé v letnych
mesiacoch kedy sme sa mohli stretnut’ na nadvori a zacat’ deii spolu s rannym slnkom. Potom
v dopoludnaj$ich hodinach sa seniori stretavali pri spolocnych aktivitich ato najmé pri
rucnych pracach. Obl'ibené bolo pecenie kolacov zo sezénnym ovocim alebo medovnickov
pred sviatkami. Tvorivé dielne sa stali ¢innost'ou, ktora svojou kreativitou prildkala aj tych,
ktori si mysleli, Ze nie st zru¢ni. Nové napady na vyrobu novych anovych drobnych
vyrobkov boli dobrou motivéciou a tak sa ndm mnozili krasne vyrobky, ktorymi sme potom
obdarovavali navstevy v zariadeni a hlavne deti zo Spojenej Skoly. Vel'ktl radost’ mali nasi
seniori hlavne pred Vianocami ked sme ich vyrobky ponukali na Viano¢nych trhoch. Deti
prichadzali so svojim programom niekol’kokrat v roku a to najmé pri sviatkoch Velkej Noci
a Vianoc ale aj v obdobi fasiangov alebo v oktobri ked’ si vSetci viac uctievame naSich
seniorov. Vel'ky vyznam mali pre vSetkych prave stretnutia s mladSou generaciou nakol’ko si
vzdy k sebe nasli cestu apo ich navStevach sa na tvarach klientov objavili slzy stastia
a mysl'ou sa vratili do ich mladSich rokov zivota. Okrem deti nas priSiel potesit’ aj harmonikar
vo fasiangovom obdobi a folklorna skupina, ktord pripravila krasny program pri oslave nasej
oslavenkyne k 90-tym narodenindm. NavStevy pribuznych, priatelov a zndmych st velmi
dolezité aby seniori nestratili svoje rodinné alebo komunitné kontakty. Preto sme upeviiovali
spolupracu s rodinnymi prisluSnikmi, Jednotou déchodcov, Obcou a umoznili sme nasSim

prijimatel'om socialnych sluzieb vyuzivat’ sluzby a aktivity, ktoré pontkalo blizke okolie.

Velky doraz sme kladli aj na duchovnu podstatu a preto sme sa vzdy jedenkrat
v tyzdni stretavali na sluzbach Bozich spolu s naSim bratom fararom. Svojim Bozim slovom
vzdy priniesol do zariadenia pokoj aduchovné vyzitie tak potrebné pre zvladanie
kazdodennych tazkosti. Pocas roka bola vSetkym ponuknuta moznost’ prijat’ Veceru Panovu
ato bud spolocnu alebo individualne pri 16zku. Len vd’aka Bozej pomoci sme mohli

vykonavat’ svoju pracu a pomahat’ 'ud’om, ktori nas potrebuju.
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2.1.5 Zoznam projektov, ktorych sa zariadenie zucastnilo, o ktoré poziadalo
a zakladné informacie o nich, najmai ciel’ projektu a jeho finan¢né krytie.
V roku 2025 sme poziadali o finanéni vypomoc v troch pripadoch ale ani v jednom

podanom projekte sme neboli uspesni.

2.1.6 DobrovoPlnictvo v zariadeni (pri akych aktivitich zariadenie vyuZzilo pomoc
dobrovolnikov, v akom poc¢te, po¢et dobrovol’nickych hodin, z akej socialnej

skupiny dobrovol’nici pochadzali)

Do dobrovolnickej ¢innosti sa ndm v minulom roku nepodarilo zapojit' Ziadnych

dobrovolnikov.

3. EKONOMICKE UKAZOVATELE

3.1 Rocna Gctovna zavierka a zhodnotenie zikladnych udajov v nej obsiahnutych.

Rocna uctovnd zéavierka, ktord bola zostavend obsahuje stivahu, vykaz ziskov a strat
a poznamky. Vsetky tieto dokumenty su sti¢ast’ou vyrocnej spravy a tvoria jeho prilohu.

Finan¢nd situicia v tomto roku bola celkom stabilizovand. Hlavna tlohu v tomto
zohrala obsadenost’, ktord bola 97,51 %. Prispevky zo Statneho rozpoctu sme vycerpali takmer

v plnej vyske a platby od prijimatel'ov boli tiez pravidelné.

3.2 Vyrok auditora k rocnej uctovnej zavierke.

Vyrok auditora tvori sucast’ tejto vyrocnej spravy a tvori jeho prilohu.
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3.3 Prehlad o prijmoch a vydavkoch.

Vydavky v roku 2025

Mzdy, platy a ost. osobné vyrovnania 290 242,00
Poistné zamestnavatel’a 99 571,00
Elektricka energia 8 828,00
Plyn 13 774,00
Vodné a sto¢né 3919,00
Telefon 1 910,00
Postové sluzby 167,00
Inzercia - reklama 492,00
Odvoz TKO, likvidéacia odpadu 2 454,00
Kancelarske potreby 2 405,00
Cistiace potreby a dezinfekcia 2 952,00
Knihy a ¢asopisy 78,00
Pracovné odevy a obuv,0O0PP 1 982,00
Spotreba potravin 55 704,00
Spotreba PHM 600,00
Software a udrzba pocitacovej techniky 1 272,00
Oprava a udrzba budovy 2 026,00
Oprava auta 300,00

Revizie, kominar

2 319,00
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BZOP 1 200,00
Uétovné prace 10 400,00
Prendjom budovy 15 120,00
Kultarne podujatia 0,00
Zdravotnicky material 1 033,00
Material na ¢innostnu terapiu 415,00
Poplatky v banke 632,00
Odmeny za prace mimo prac. pomer 0,00
Poistné 1 404,00
Ostatné 12 349,00
Spolu vydavky: 533 548,00
Prijmy v roku 2024

Uhrady od klientov 219 129,00
Prispevky z VUC BB 0,00
Prispevky zo SR 293 531,00
Ostatné prijmy 18 641,00
Spolu prijmy: 531 301,00

Hospodarsky vysledok za rok 2025 :

strata — 2 247,00 €

Prehlad nakladov a vynosov a vyhl’ad do roku 2026

Naklady Rok 2025 Rok 2024 Vyhlad do roku
2026
Spotreba mat. 69 912,00 78 500,00
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Spotreba energie 25 417,00 22 340,00 27 000,00
Opravy a udrziavanie 2 326,00 3222,00 5 000,00
Cestovné 141,00 0,00 200,00
Ostatné sluzby 41 243,00 32 539,00 40 000,00
Mzdové naklady 280 376,00 233 300,00 300 000,00
Zak. a soc. a zdr.poistenie 99 571,00 85 377,00 105 000,00
Zakonné socialne naklady 8 852,00 2 330,00 9 500,00
Ostatné socialne naklady 1 013,00 813,00 1 500,00
Dan z MV 96,00 96,00 96,00
Ostatni dane a poplatky 1 719,00 1 373,00 1 800,00
Zmluvné pokuty a penale 0,00 4,00 0,00
Ostatné pokuty a pendle 124,00 396,44 0,00
Uroky 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné naklady 2 181,00 1 898,00 924,00
Odpisy DNHM 577,00 630,00 500,00
Naklady spolu: 533 548,00 456 333,00 570 020,00
Vynosy Rok 2025 Rok 2024 Vyhlad do roku
2026

Trzby za vlastné vyrobky 2 861,00 228,00 2 000,00
Trzby z predaja sluzieb 219 129,00 207 200,00 225 000,00
Aktivacia vnutr. sluzieb 6 136,00 0 6 500,00
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Prijaté dary 300,00 0,00 1 000,00
Trzby z predaja dlhodobého majetku 0,00 0,00 1 000,00
Zakonné poplatky a ostatné vynosy 312,00 19 779,00 2 000,00
Prijaté prisp. od inych or. 4 000,00 4 000,00 4 000,00
Prijaté prisp. od FO 1 600,00 700,00 1 000,00
Prispevky z podielu dane 1 932,00 2 116,00 2 000,00
Dotéacie 295 031,00 260 610,00 325 520,00
Vynosy spolu: 531 301,00 494 633,00 570 020,00
HV pred zdanenim -2 247,00 38 300,00 0,00
Daii z prijmov 0,00 0,00 0,00
HV po zdaneni -2 247,00 38 300,00 0,00

3.4 Prehlad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov.

V predchadzajacom rozbore sme uviedli vSetky prijmy a vydaje za obdobie roku

2025 a mozeme konstatovat’, ze prijmy od klientov vo vyske 219 129,00 € tvorili 41,24
%, prispevky z MPSVa R vo vyske 295 031,00 € tvorili 55,53 % a zvySok boli ostatné

prijmy vo vyske 17 141,00 € ¢o bolo 3,23 % z celkovych prijmov.

3.5 Stav a pohyb majetku a zavizkov.

Prehl’ad o pohybe majetku a jeho kryti (v EUR) a vyhl'ad do roku 2025

Aktiva Rok 2025 Rok 2024 Vyhlad do roku 2026
Dlhodoby hmotny 1 037,00 1 615,00 300,00
majetok

Zasoby 2 469,00 2 540,00 3 000,00




aD
|

Vyrocna sprava

Dlhodobé pohl'adavky 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohl'adavky 8 450,00 835,00 8 500,00
Finan¢né Gcty 1611,00 2 058,00 1 700,00
Casové rozlienie 187,00 151,00 200,00
Aktiva spolu: 13 754,00 7 199,00 13 700,00
Pasiva Rok 2025 Rok 2024 Vyhlad do roku 2026
Vlastné zdroje krytia -83 020,00 -87 015,00 -89 000,00
Rezervy 14 469,00 0,00 13 000,00
Dlhodobé zavizky 5 576,00 10 260,00 7 000,00
Kratkodobé zavizky 74 469,00 81 144,00 82 500,00
Prijaté kratkodobé 2 260,00 2 810,00 0,00
fin.vypomoci

Casové rozlienie 0,00 0,00 200,00
Pasiva spolu: 13 754,00 7 199,00 13 700,00

3.6 Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby podl’a
druhu poskytovatela socialnej sluzby na kalendarny rok.
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 boli vo vyske 526 855,00 € ¢o Cini na
jedného klienta 15 854,80 € narok a 1 321,23 € na jeden mesiac.
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3.7 Priemerna vySka mesac¢nej uhrady
V priebehu roka 2025 sme prijali od klientov platby v celkovej vyske 219 129,00 €
a priemerny pocet klientov za rok bol 33,23 klientov. Priemerna vyska uhrady na

jedného klienta bola vo vyske 549,50 € na mesiac.

3.8 Uty aich stav k 31.12.2025, ktoré organizicia vedie. Komentir k skutoénému
¢erpaniu uctov vedenych v banke.

SED Hontianske Moravce mé zaloZzené dva ucty v Slovenskej sporitel'ni a to bezny
ucet, na ktory prichadzaji platby od klientov a uskutocnuju sa z neho platby pre
dodavatel'ov a obchodnych partnerov a vSetky bezné platby.

Druhy ucet je urCeny pre platobny styk s Ministerstvom prace, socidlnych veci

a rodiny a su urc¢ené na mzdy a odvody zamestnancov.

Ucet Stav k 31.12.2025
BezZny ucet 514,18 €
Uget pre prisp. 4,04 €
MPSVaR

3.9 Rozpocet na prisluSny rozpocétovy rok a jeho skutoéné Cerpanie podla rozpoctovych

polozZiek.
Vydavky
Polozka Rozpocet Rozdiel Rozpocet
narok |Skutocnost’ na rok
2025 rok 2025 2026
Mzdy, platy a ost. | 252 000,00, 290 242,00 38 242,00 300 000,00
osobné vyrovnania
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Poistné 92 000,00/ 99 571,00/ 7571,00 105 000,00
zamestnavatela

Elektricka energia 6 500,00 8 828,001 2 328,00 7 000,00
Plyn 15000,00/ 13 774,00/ -1226,00 16 500,00
Vodné a sto¢né 3 500,00 3 919,00 419,00 3 500,00
Telefon 2 600,00 1910,00 -690,00 2 000,00
Postové sluzby 200,00 167,00 -33,00 200,00
Inzercia - reklama 1 000,00 492,00/  -508,00 500,00
Odvoz TKO, 2 000,00 2 454,00 454,00 5 000,00
likvidacia odpadu

Kancelarske 1 800,00 2 405,00 605,00 2 000,00
potreby

Cistiace potreby 4 800,00 2 952,00, -1 848,00 3 500,00
Knihy a ¢asopisy 500,00 78,000 -422,00 300,00
Pracovné odevy a 2 500,00 1982,000 -518,00 2 000,00
obuv

Spotreba potravin 59 300,001 55704,00| -3596,00 66 000,00
Spotreba PHM 1 500,00 600,00/  -900,00 1 200,00
Software a udrzba 2 500,00 1272,00/ -1228,00 1 500,00
pocitacovej

techniky

Oprava a udrzba 5 000,00 2 026,00, -2 974,00 3 500,00
budovy

Oprava auta 560,00 300,00/  -260,00 1 500,00
Revizie 2 500,00 2319,00/ -181,00 2 500,00
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OBP,PO 1 200,00 1 200,00 0,00 1 200,00
Uétovné prace 6 000,00 10400,00| 4 400,00 7 800,00
Prendjom budovy 15 120,00/ 15 120,00 0 15 120,00
Kultarne podujatia 200,00 0,00,  -200,00 200,00
Zdravotnicky 6 500,00 1 033,00 -5467,00 2 000,00
material
Material na 1 500,00 415,00 -1 085,00 1 500,00
¢innostnu terapiu
Poplatky banke 1 000,00 632,00 -368,00 800,00
Odmeny za prace 0,00 0,00 0,00 0,00
mimo prac. pomer
Poistné 1500,00 1 404,00 -96,00 1 500,00
Ostatné sluzby 13 480,00| 12349,00| -1 131,00 16 200,00
Spolu: 502 260,00 533 548,00 31 288,00 570 020,00
Prijmy
Polozka Rozpocet Rozdiel Rozpocet
narok |Skutocnos na rok
2025 t rok 2025 2026
Uhrady od klientov | 207 000,00(219 129,00 12 129,00 225 000,00
Stabilizacny 0,00/ 8500,00/ 8 500,00 0,00
prispevok
Prispevky zo SR 287 160,00 /285 031,00 -2 129,00 325 520,00
Ostatné prijmy 8 100,00 18 642,00 10 542,00 19 500,00
Spolu: 502 260,00 531 302,00 29 042,00 570 020,00
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4. Ostatné dolezité informacie

4.1. Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane 2% a ich pouZitie

Prijaté 2% v sume 1932,00 eur boli pouzité na nadkup spotrebného materidlu pre ucely

zariadenia z uctu 501.

4.2. Prijaté dotacie a ich pouzitie
Poskytovatel’ | Utelové uréenie grantov a | Suma prijatych Suma pouZitych
transferov prostriedkov v prostriedkov v
EUR EUR
MPSVaR SR | Prispevok pri odkazanosti 287 160,00 285 031,18

na mzdy a odvody

4.3. Prijaté dary a ich pouzitie

Prijaté milodary od fyzickych osdb v sume 1600,00 eur boli pouzité na ¢iastocnu tthradu

beznych prevadzkovych nékladov z tctu 501 a 518

Od Evanjelickej Diakonie ECAV na Slovensku sme prijali 1500,00 € sme pouzili na nakup

invalidnych vozikov, kancelarskej techniky a pracovného oblecenia.

Od Obce Hontianske Moravce sme prijali prispevok na prevadzku v sume 4 000,00, ktoré sme

pouzili na ¢iastocnu splatku ndjomného.

Okrem finan¢nych darov SED prijalo aj dary v inej forme a to internet, ktory bezplatne

poskytuje CZ H.Moravce a pomoc Obecného tradu pri réznych opravach alebo pri prenéasani

nabytku.
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4.4. Udalosti osobitného vyznamu po skonceni uctovného obdobia
Po ukonceni uctovného obdobia nenastali ziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by
akymkol'vek sposobom ovplyvnili vysledky dosiahnuté v ictovnom obdobi roku 2025 alebo

by ovplyvnili plan a rozpocet na rok 2026.

4.5. Vyznamné rizika a neistoty, ktorym je uctovna jednotka vystavena
Neistotou pri poskytovani nasich sluzieb je najmé to ¢i bude kapacita zariadenia naplnena. To
zéavisi od réznych faktorov ako st zmeny v legislative ale aj zaujem o nase sluzby. Aby nase
sluzby boli ¢o najkvalitnejSie chceme vacsiu pozornost’ venovat’ vzdeldvaniu zamestnancov
a ziskavaniu kvalifikovanych pracovnikov. Je v naSom zaujme stdle zlepSovat prostredie,

v ktorom sa nasi prijimatelia socidlnych sluzieb a zamestnanci nachadzaju.

V nasom zariadeni budeme aj nad’alej poskytovat’ socialne sluzby tak, aby boli splnené vsetky
podmienky vyplyvajuce z registracie SED H. Moravce v registri poskytovatelov socialnych

sluzieb Banskobystrického samospravneho kraja.

V Hontianskych Moravciach 31.3.2026



