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A.   Všeobecné údaje organizácie 

• Názov: COMENIUS – Pedagogický inštitút – Pedagógiai Intézet, n.o. 

• Právna forma: nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby v zmysle zákona 

č. 213/1997 Z.z. v znení neskorších predpisov 

• Sídlo: 945 01 Komárno, Ul. roľníckej školy č. 1519 

• Identifikačné číslo organizácie (IČO): 37970887 

• Daňové identifikačné číslo (DIČ): 2021984382 

• Zakladatelia: Univerzita J. Selyeho v Komárne (UJS) 

                        Zväz maďarských pedagógov na Slovensku (ZMPS) 

• Rok založenia: 2005 

• Registrový úrad – registračné číslo: Krajský úrad v Nitre, VVSaŽP/NO-4/2005 

• Dátum registrácie: 31. január 2005 

Registrácia zmeny názvu organizácie, Dodatku č. 1 Zakladacej listiny neziskovej organizácie a 

Dodatku č. 1 Štatútu neziskovej organizácie Okresným úradom Nitra, Odbor všeobecnej 

vnútornej správy: 11. 09. 2014 

• Štatutárny orgán: Ing. Attila Fodor, riaditeľ (vymenovaný správnou radou na základe 

výberového konania dňa 12. 9. 2023, funkčné obdobie trvá do 12. 9. 2027) 

• Zloženie správnej rady v roku 2025: 

Vörös Mária (predsedníčka), Fekete Irén, Mgr., Hack Ladislav, PaedDr., Morvayová Katarína, 

Mgr., Narancsíková Sylvia, Mgr., Szabóová Edita, PaedDr., PhD., Tamásová Alžbeta, Mgr. 

(funkčné obdobie správnej rady trvá do 25. 8. 2027) 

• Zloženie dozornej rady v roku 2025:  

Fülöp Leona, Mgr., Matejová Eva, Ing., Sebőková Csilla, PaedDr.  

(funkčné obdobie dozornej rady trvá do 25. 8. 2027) 

• Bežný účet organizácie: DEXIA banka Slovensko, č. ú. 3871534001/5600 

• Kontakty na organizáciu: 

✓ Korešpondenčná adresa: COMENIUS - PI, P.O.BOX 85, 945 05 Komárno 5 

✓ Telefón: +421 35 7714765, +421 905 912006 

✓ E-mail: comeniuspi@comeniuspi.sk 

✓ kancelária: Komárno, Elektrárenská cesta 2, Dôstojnícky pavilón  

• Zamestnanci v hlavnom pracovnom pomere v roku 2025: 

✓ Ing. Attila Fodor, riaditeľ - od 1. februára 2005 

✓ Mgr. Ing. Mónika Ölveczky, pedagogický zamestnanec - od 6. júna 2022 

• Stály zamestnanec, ktorý vykonáva pracovnú činnosť na základe dohody o pracovej činnosti 

mimo pracovného pomeru: 

✓ Fukszová Katarína, hospodárska referentka  

 

 
 
 
 



  

B.  Prehľad činností vykonávaných v hodnotenom období s uvedením vzťahu k účelu 
založenia neziskovej organizácie 

Nezisková organizácia COMENIUS – Pedagogický inštitút – Pedagógiai Intézet, n.o. (ďalej len 

"Inštitút") bola založená za účelom poskytovania všeobecne prospešných služieb so zameraním na: 

- poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti, 

- tvorbu, rozvoj , ochranu, obnovu a prezentáciu duchovných a kultúrnych hodnôt, 

- ochranu ľudských práv a základných slobôd, 

- vzdelávanie, výchovu a rozvoj telesnej kultúry, 

- výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, 

- tvorbu a ochranu životného prostredia a ochranu zdravia obyvateľstva, 

- služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

V odbornej činnosti organizácie v hodnotenom období (rok 2025) dominantne prevažovali aktivity v  

štyroch oblastiach: 

- tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt, 

- vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry, 

- výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby, 

- služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

Podrobnú, tematicky členenú správu o činnosti organizácie za rok 2025 obsahuje materiál "Správa 

o činnosti organizácie za rok 2025", ktorá tvorí prílohu č. 1 tejto výročnej správy. 

 

C.  Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých 

Účtovná závierka neziskovej účtovnej jednotky v sústave podvojného účtovníctva (Úč NUJ) so 

súčasťami Súvaha (Úč NUJ 1-01), Výkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01) a Poznámky (Úč NUJ 3-01), ktoré 

sú súčasťou výročnej správy neziskovej organizácie, boli uložené vo verejnom registri v marci 2026. 
 

 Prehľad o hospodárskom výsledku 

  
Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 

v EUR 
v EUR 

 

v EUR 
v EUR 

 

v EUR 
v EUR 

 
Hospodársky výsledok pred zdanením 26 630,42 -17 531,07 10 988,44 

Hospodársky výsledok po zdanení 26 630,42 -17 531,07 11 749,39 

Daň 0,00 0,00 760,95 

Celkové výnosy 123 911,20 116 372,70 106 841,71 

Celkové náklady 97 280,78 133 903,77 118 591,09 

 



 Prehľad o výnosoch 

 
Rok 2023 

v EUR 
% celkových 

výnosov 
Rok 2024 

v EUR 
% celkových 

výnosov 
Rok 2025 

v EUR 
% celkových 

výnosov 

Tržby z predaja služieb – 
nezdaňovaná činnosť 

10 626,00 8,58 36 116,00 31,03 37 495,00 35,09 

Tržby z predaja služieb – 
zdaňovaná činnosť 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Úroky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Prijaté dary 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tržby z predaja DHM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tržby z predaja pracovných zošitov 
a odborných publikácií 

21 386,00 17,26 23 687,90 20,36 20 572,00 19,25 

Prijaté príspevky od iných 
organizácií 

43 898,98 35,43 56 568,80 48,61 36 764,71 34,41 

Dotácie na prevádzku 48 000,00 38,74 0,00 0,00 12 000,00 11,23 

Prijaté príspevky od fyzických osôb 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Iné ostatné výnosy 0,22 0,00 0,00 0,00 10,00 0,01 

VÝNOSY SPOLU 123 911,20 100,00 116 372,70 100,00 106 841,71 100,00 

 



  

 Prehľad o nákladoch 

  
Rok 2023 

v EUR 

% 
celkových 
nákladov 

Rok 2024 
v EUR 

% 
celkových 
nákladov 

Rok 2025 
v EUR 

% 
celkových 
nákladov 

Spotreba materiálu 13 434,69 13,81 4 807,00 3,59 4 794,23 4,04 

Opravy a udržiavanie 426,00 0,44 0,00 0,00 0,00 0,00 

Cestovné 1 301,81 1,34 1 711,66 1,28 1 411,50 1,19 

Náklady na reprezentáciu 152,45 0,16 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ostatné služby 2 919,25 3,00 36 499,05 27,26 20 536,60 17,32 

Mzdové náklady 45 752,33 47,03 53 227,18 39,75 54 163,29 45,67 

Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 15 667,61 16,11 18 142,36 13,55 17 676,65 14,91 

Ostatné sociálne poistenie 79,68 0,08 79,68 0,06 0,00 0,00 

Zákonné sociálne náklady 1 812,89 1,86 1 927,57 1,44 2 082,04 1,76 

Ostatné dane a poplatky 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Úroky 0,00 0,00 0,00 0,00 18,60 0,02 

Kurzové straty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Iné ostatné náklady 512,56 0,53 131,80 0,10 100,30 0,08 

Odpisy 2 379,84 2,45 2 379,84 1,78 2 379,84 2,01 

Zostatková cena pred. DHM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Predaný materiál 12 841,67 13,20 14 997,63 11,20 14 667,09 12,37 

Poskytnuté dary, príspevky iným 
organizáciám 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Daň z príjmov 0,00 0,00 0,00 0,00 760,95 0,64 

NÁKLADY SPOLU 97 280,78 100,00 133 903,77 100,00 118 591,09 100,00 

 

 Prehľad o daroch a príspevkoch poskytnutých organizácii 

 Prehľad o daroch 

  Rok 2023 
v EUR 

Rok 2024 
v EUR 

Rok 2025 
v EUR 

DARY SPOLU 0 0 0 

 



  

 

 Prehľad o príspevkoch 

Poskytovateľ 
rok 2023 

v EUR 
Účel 

príspevku 
rok 2024 

v EUR 
Účel 

príspevku 
rok 2025 

v EUR 
Účel 

príspevku 

Bethlen Gábor Alap 795,04 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

4 803,80 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

36 764,71 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

Zväz maďarských pedagógov na 
Slovensku 

39 853,94 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

39 840,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

x x 

Nadácia Pontis 3 250,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

x x x x 

Erasmus + 48 000,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

x x 12 000,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

CEEV Živica x x 900,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

x x 

SK NIC x x 11 025,00 
dotácie na 

činnosť 
organizácie 

x x 

PRÍSPEVKY SPOLU 91 898,98  56 568,80  48 764,71  

 
 

 Počet zamestnancov na začiatku účtovného obdobia: 2, z toho riadiaci zamestnanci: 1 

 Počet zamestnancov na konci účtovného obdobia: 2, z toho riadiaci zamestnanci: 1 

D.  Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke 

Neziskovej organizácii nevznikla povinnosť overiť ročnú účtovnú závierku za rok 2025 audítorom. 
 



  

E.  Prehľad peňažných príjmov a výdavkov 

 Prehľad o peňažných príjmoch 

Zdroj Pôvod Titul 
Rok 2023 

v EUR 
Titul 

Rok 2024 
v EUR 

Titul 
Rok 2025 

v EUR 

Bankové úroky SR úroky 0,00 úroky 0,00 úroky 0,00 

Pracovné zošity a 
odborné publikácie 

SR 
predaj prac. 

zošitov 
21 386,00 

predaj prac. 
zošitov 

23 687,90 
predaj prac. 

zošitov 
20 572,00 

Ďalšie vzdelávanie 
pedagógov 

SR vzdelávanie 8 056,00 vzdelávanie 34 636,00 vzdelávanie 37 495,00 

Bethlen Gábor Alap MR príspevok 795,04 príspevok 4 803,80 príspevok 36 764,71 

Zväz maďarských 
pedagógov na Slovensku 

SR príspevok 39 853,94 príspevok 39 840,00 x x 

Inde nešpecifikované SR 
organizovanie 
konferencie 

1 260,00 
organizovanie 
konferencie 

1 480,00 x x 

DIFER SR vzdelávanie 1 310,00 x x x x 

Iné ostatné výnosy SR iné 0,22 x x iné 10,00 

Nadácia Pontis SR príspevok 3 250,00 x x x x 

Erasmus + EU príspevok 48 000,00 x x príspevok 12 000,00 

CEEV Živica SR x x príspevok 900,00 x x 

SK NIC SR x x príspevok 11 025,00 x x 

PRÍJMY SPOLU x x 123 911,20 x 116 372,70 x 106 841,71 



  

 Prehľad o peňažných výdavkoch 

 

Rok 2023 
v EUR 

Rok 2024 
v EUR 

Rok 2025 
v EUR 

Spotreba materiálu 13 434,69 4 807,00 4 794,23 

Opravy a udržiavanie 426,00 0,00 0,00 

Cestovné výdavky 1 301,81 1 711,66 1 411,50 

Náklady na reprezentáciu 152,45 0,00 0,00 

Ostatné služby 2 919,25 36 499,05 20 536,60 

Mzdové náklady 45 752,33 53 227,18 54 163,29 

Zákonné sociálne poistenie 15 667,61 18 142,36 17 676,65 

Ostatné sociálne poistenie 79,68 79,68 0,00 

Zákonné sociálne náklady 1 812,89 1 927,57 2 082,04 

Ostatné dane a poplatky 0,00 0,00 0,00 

Kurzové straty 0,00 0,00 18,60 

Iné ostatné náklady 512,56 131,80 100,30 

Odpisy 2 379,84 2 379,67 2 379,84 

Zostatková hodnota predmetov DHM 0,00 0,00 0,00 

Predaný materiál 12 841,67 14 997,63 14 667,09 

Poskytnuté dary, príspevky iným 
organizáciám 

0,00 0,00 0,00 

Daň z príjmov 0,00 0,00 760,95 

VÝDAVKY SPOLU 97 280,78 133 903,60 118 591,09 

 

 

 

 



  

 

F.  Prehľad rozsahu výnosov v členení podľa zdrojov 

 

Zdroj 
Pôvod 

 
Titul 

 
Rok 2023 

 
Titul 

 
Rok 2024 

 
Titul 

 
Rok 2025 

Bethlen Gábor Alap MR príspevok 795,04 príspevok 4 803,80 príspevok 36 764,71 

Zväz maďarských pedagógov 
na Slovensku 

SR príspevok 39 853,94 príspevok 39 840,00 príspevok 0,00 

Bankové úroky SR úroky 0,00 úroky 0,00 úroky 0,00 

Základné školy –  
za pracovné zošity 

SR 
predaj prac. 

zošitov 
21 386,00 

predaj prac. 
zošitov 

23 687,90 
predaj prac. 

zošitov 
20 572,00 

Ďalšie vzdelávanie 
pedagógov 

SR vzdelávanie 8 056,00 vzdelávanie 34 636,00 vzdelávanie 37 495,00 

Inde nešpecifikované SR 
organizovanie 
konferencie 

1 260,00 
organizovanie 
konferencie 

1 480,00 x x 

DIFER SR faktúry 1 310,00 x x x x 

Ostatné výnosy SR  0,22  0,00  10,00 

Nadácia Pontis SR príspevok 3 250,00 x x x x 

Erasmus + EU príspevok 48 000,00 x x príspevok 12 000,00 

CEEV Živica SK x x príspevok 900,00 x x 

SK NIC SK x x príspevok 11 025,00 x x 

SPOLU x x 123 911,20 x 116 372,70 x 106 841,71 

 



G.  Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organizácie 

 

 Stav a pohyb majetku k 31. 12. príslušného roka 

 

Rok 2023 

Rok 2023 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2023 

v EUR 
zostatok 

Dlhodobý nehmotný majetok 9 519,34 0,00 0,00 9 519,34 

Dlhodobý hmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

v tom 

Pozemky 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stavby 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stroje, prístroje, zariadenia 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obstaranie dlhodobého hmotného 
majetku 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Finančné investície 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obežný majetok 64 753,24 282 627,91 241 757,48 105 623,67 

v tom 

Materiál 9 891,91 13 898,95 23 546,83 244,30 

Pohľadávky 3 081,00 137 127,98 128 127,98 12 030,00 

Pokladnica 411,31 7 050,00 7 066,40 394,91 

Ceniny 331,50 0,00 331,50 0,00 

Bankové účty 51 037,52 124 550,98 82 633,77 92 954,73 

Prechodné účty aktív 34,03 119,81 34,03 119,81 

MAJETOK SPOLU BRUTTO 74 306,61 282 747,72 241 791,51 115 262,82 
 

 

 

 

Rok 2024 

Rok 2024 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2024 

v EUR 
zostatok 

Dlhodobý nehmotný majetok 9 519,34 0,00 0,00 9 519,34 

Dlhodobý hmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

v tom 

Pozemky 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stavby 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stroje, prístroje, zariadenia 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obstaranie dlhodobého hmotného 
majetku 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Finančné investície 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obežný majetok 105 623,67 259 650,00 264 602,71 100 670,96 

v tom 

Materiál 244,03 14 715,60 14 959,63 0,00 

Pohľadávky 12 030,00 121 307,70 116 612 ,70 16 725,00 

Pokladnica 394,91 6924,00 7117,84 201,07 

Ceniny 0,00 0,00 0,00 0,00 

Bankové účty 92 951,73 116 702,70 125 912,54 83 744,89 

Prechodné účty aktív 119,81 285,60 119,81 285,60 

MAJETOK SPOLU BRUTTO 115 262,82 259 935,60 264 722,52 110 475,90 
 



  

Rok 2025 

Rok 2025 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2025 

v EUR 
zostatok 

Dlhodobý nehmotný majetok 9 519,34 0,00 0,00 9 519,34 

Dlhodobý hmotný majetok 0,00 0,00 0,00 0,00 

v tom 

Pozemky 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stavby 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stroje, prístroje, zariadenia 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obstaranie dlhodobého hmotného 
majetku 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Finančné investície 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obežný majetok 100 670,96 221 481,32 243 250,61 78 901,67 

v tom 

Materiál 0,00 15 210,90 15 210,90 0,00 

Pohľadávky 16 725,00 95 041,71 106 966,71 4 800,00 

Pokladnica 201,07 4312,00 4325,15 187,92 

Ceniny 0,00 0,00 0,00 0,00 

Bankové účty 83 744,89 106 916,71 116 747,85 73 913,75 

Prechodné účty aktív 285,60 336,79 285,60 336,79 

MAJETOK SPOLU BRUTTO 110 475,90 221 818,11 243 536,21 88 757,8 
 

 

 Stav a pohyb záväzkov k 31. 12. príslušného roka 

Rok 2023 

Rok 2023 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2023 

v EUR  
zostatok 

Dlhodobé záväzky 0,00 0,00 0,00 0,00 

Krátkodobé záväzky 4 138,60 94 765,16 94 722,01 4 181,75 

v tom 

Záväzky z obchodného styku 23,00 18 649,72 18 609,59 63,13 

Ostatné  záväzky 0,00 2 815,91 2 815,91 0,00 

iné záväzky 0,00 1725,6 1 725,60 0,00 

Záväzky voči zamestnancom 2 326,30 45 200,68 45 167,86 2 359,12 

Záväzky voči inštitúciam sociálneho 
zabezpečenia 1 478,49 20 904,16 20 923,90 1 458,75 

Daňové záväzky 310,81 5 469,09 5 479,15 300,75 

ZÁVÄZKY SPOLU 4 138,60 94 765,16 94 722,01 4 181,75 

 

Rok 2024 

Rok 2024 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2024 

v EUR  
zostatok 

Dlhodobé záväzky 0,00 0,00 0,00 0,00 

Krátkodobé záväzky 4 181,75 139 587,05 138 572,78 5 196,02 

v tom 

Záväzky z obchodného styku 63,13 32 127,89 31 912,83 278,19 

Ostatné  záväzky 0,00 25 615,37 25 615,37 0,00 

iné záväzky 0,00 2396,00 2396,00 0,00 

Záväzky voči zamestnancom 2 359,12 50 339,66 49 808,11 2 890,67 

Záväzky voči inštitúciam sociálneho 
zabezpečenia 1 458,75 22 919,58 22 760,04 1 618,29 

Daňové záväzky 300,75 6 188,55 6 080,43 408,87 

ZÁVÄZKY SPOLU 4 181,75 139 587,05 138 572,78 5 196,02 



  

 

Rok 2025 

Rok 2025 
v EUR 

počiatočný 
stav 

Prírastky Úbytky 
Rok 2025 

v EUR  
zostatok 

Dlhodobé záväzky 0,00 269,96 269,96 0,00 

Krátkodobé záväzky 5 196,02 131 447,06 130 714,89 5 928,19 

v tom 

Záväzky z obchodného styku 278,19 32 103,81 32 358,42 23,58 

Ostatné  záväzky 0,00 9 362,25 9 362,25 0,00 

iné záväzky 0,00 2 238,00 2 238,00 0,00 

Záväzky voči zamestnancom 2 890,67 54 965,70 54 719,65 3 136,72 

Záväzky voči inštitúciam sociálneho 
zabezpečenia 1 618,29 23 784,28 23 569,58 1 832,99 

Daňové záväzky 408,87 8 993,02 8 466,99 934,90 

ZÁVÄZKY SPOLU 5 196,02 131 717,02 130 984,85 5 928,19 

 

 

H.  Zmeny vykonané v štatúte a v zložení orgánov, ku ktorým došlo v roku 2025 

V roku 2025 neboli v štatúte neziskovej organizácie vykonané žiadne zmeny. 

Zmeny v zložení správnej rady: V zložení správnej rady nedošlo v roku 2025 k žiadnym zmenám. 

Zmeny v zložení dozornej rady: V zložení dozornej rady nedošlo v roku 2025 k žiadnym zmenám. 

 
V Komárne, dňa 25. marca 2026 
 
 
Výročnú správu vypracovali: 

Ing. Attila Fodor, riaditeľ organizácie 

Fukszová Katarína, hospodárska referentka 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Výročnú správu za rok 2025 prerokovala a schválila správna rada organizácie dňa 25. marca 2026. 



  

Príloha č. 1  

k Výročnej správe organizácie za rok 2025 
 
 
 
 
 
 

S p r á v a  o  č i n n o s t i  

o r g a n i z á c i e  

za rok 2025 



  

A.  Rámce fungovania a činnosti Inštitútu 

Rámce určujúce fungovanie a činnosť Inštitútu: 

• zákon č. 213/1997 o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v 

znení neskorších predpisov, 

• poslanie, ciele a úlohy organizácie, stanovené zakladateľmi v zakladacej listine, 

• plán práce a rozpočet na rok 2025, schválené správnou radou organizácie 26. marca 2025. 

Oblasti činnosti Inštitútu v zmysle horeuvedených sú nasledovné: 

✓ celoživotné vzdelávanie dospelých, najmä vzdelávanie pedagogických zamestnancov a 

odborných zamestnancov v zmysle zákona č. 138/2019 Z.z., 

✓ realizácia programov vzdelávania pedagógov, 

✓ organizovanie priebežných miestnych a regionálnych vzdelávacích podujatí, 

✓ obsahové zabezpečenie celoštátnych a regionálnych odborných konferencií a fór, 

✓ iniciovanie a podpora rozvoja alternatívnych pedagogických a programov, 

✓ iniciovanie a podpora predmetových a iných odborno-metodických inovácií, 

✓ iniciovanie pedagogických meraní, prieskumov a výskumov a účasť na ich realizácii, 

✓ poskytovanie pedagogicko-metodicko-odborných služieb pre zriaďovateľov, vedúcich 

zamestnancov a pedagógov škôl a školských zariadení, a pre orgány školskej samosprávy, 

✓ spracovanie odborných analýz, stanovísk a návrhov v oblasti vzdelávacej politiky, školského 

manažmentu a rozvoja škôl s vyučovacím jazykom maďarským. 

B. Tematické zhrnutie činností Inštitútu v roku 2025 

I. Akreditované inovačné vzdelávania a aktualizačné vzdelávania 

S cieľom obohatiť obsah, formy a metódy vzdelávania a implementovať prvky ľudovej kultúry do 

edukačných procesov na školách s vyučovacím jazykom maďarským Inštitút od roku 2017 úzko 

spolupracuje s odborníkmi občianskeho združenia Živá tradícia z Fiľakova a Domu tradícií 

v Budapešti. Na základe výsledkov a skúseností z predchádzajúceho obdobia tejto spolupráce – dva 

akreditované vzdelávacie programy pre pedagógov (2018-2019), celoštátny dotazníkový prieskum 

na základných školách a materských školách s VJM (2021) – bol v roku 2022 vypracovaný strategický 

plán s názvom „Implementácia ľudovej kultúry do edukačných procesov v predprimárnom a 

základnom vzdelávaní na školách s vyučovacím jazykom maďarským na Slovensku ”, ktorý definuje 

odborné východiská, ciele a odporúčané metodické prístupy. Jeho prioritou je rozvoj vedomostí a 

postojov učiteľov v danej oblasti. 

V roku 2023 ako odborný výstup strategického plánu vznikol vzdelávací program, ktorého cieľom je 

podpora zážitkového a hodnotovo ukotveného učenia sa prostredníctvom prvkov tradičnej kultúry. 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR po vyjadrení príslušnej odbornej komisie 26. 10. 

2023 vydalo pre Inštitút potvrdenie o oprávnení na poskytovanie inovačného vzdelávania 

(evidenčné číslo: 51/2023 – IV) na päťročné obdobie v oblasti implementácie ľudovej kultúry do 

výchovy a vzdelávania s názvom „Rozvoj kompetencií prostredníctvom prvkov ľudovej kultúry v 

edukačných procesoch“.   



  

V roku 2025 sa uskutočnilo šesť samostatných inovačných vzdelávaní tohto vzdelávacieho 

programu, ktorých sa zúčastnilo spolu 162 pedagógov. 50 hodinové vzdelávania prebiehali v Bátke, 

Dunajskej Strede, Komárne a Veľkom Mederi. 

Obsah vzdelávacieho programu bol zameraný na praktické využitie prvkov ľudovej kultúry v 

predprimárnom a základnom vzdelávaní, podporu kritického myslenia a rozvoj kľúčových 

kompetencií žiakov a na využitie ľudových hier, piesní, remesiel a ľudovej slovesnosti vo výchovno-

vzdelávacom procese. Vzdelávací program mal mimoriadne pozitívnu odozvu zo strany účastníkov 

a potvrdil odbornú aj praktickú hodnotu zavádzania prvkov ľudovej kultúry do školského prostredia.  

Poznámka: Podrobný popis inovačných vzdelávaní uskutočnených v roku 2025 sa nachádza v prílohe.  

Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch ukladá školám 

povinnosť zabezpečiť tzv. aktualizačné vzdelávania. Inštitút v roku 2025 zrealizoval tri takéto 

vzdelávacie aktivity, ktorých sa spolu zúčastnilo 61 pedagógov materských škôl. 

• Prvé aktualizačné vzdelávanie s názvom „Rozvoj kompetencií prostredníctvom prvkov ľudovej 

kultúry v predprimárnom vzdelávaní“ sa uskutočnilo 31. októbra v Tôni za účasti 22 pedagógov 

z materských škôl v Zemianskej Olči, Brestovci, Tôni, Bodzi, Sokolciach a Holiaroch.  

• Druhé aktualizačné vzdelávanie prebiehalo formou online kurzu v novembri pod rovnakým 

názvom „Rozvoj kompetencií prostredníctvom prvkov ľudovej kultúry v predprimárnom 

vzdelávaní“. Do tohto programu sa zapojilo 27 pedagógov materských škôl z obcí Boťany, 

Čičarovce, Veľké Slemence, Kapušianske Kľačany, Oborín, Poľany, Ruská, Včelince, Veľké 

Raškovce a Vojany.  

• Tretie aktualizačné vzdelávanie sa uskutočnilo takisto formou online kurzu v novembri pod 

názvom „Rozvoj 4K kompetencií a digitálnych kompetencií v predprimárnom vzdelávaní“. Kurzu 

sa zúčastnilo 12 pedagógov z piatich materských škôl z obcí Beša, Čičarovce, Kišovská Liesková, 

Leles, Veľké Kapušany a Vojany.  

Všetky tri vzdelávacie programy odborne viedla Mónika Ölveczky, pedagogická pracovníčka 

Inštitútu. 

II. Projekt Erasmus+ 

V roku 2025 pokračovali odborné aktivity v rámci medzinárodného projektu „EcoArt for a Better 

Future – rozvoj kritického myslenia, environmentálneho povedomia a digitálnych zručností žiakov 

zo sociálne znevýhodneného prostredia prostredníctvom umeleckého vzdelávania“ v rámci výzvy 

Erasmus+ KA210 – malé partnerstvá. Projekt, ktorý bol zahájený v roku 2023 získal podporu a bol 

realizovaný v spolupráci partnerov zo Slovenska a Maďarska do 31. 8. 2025. Jeho primárnym cieľom 

je podpora environmentálneho povedomia a kreatívneho učenia sa u detí z marginalizovaného 

prostredia. Odborným garantom a koordinátorkou projektu bola Mónika Ölveczky. 

Cieľovou skupinou projektu boli žiaci so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, žiaci zo 

sociálne znevýhodneného prostredia a ich pedagógovia. Projekt sa zameriaval na pedagogické 

prístupy prepájajúce výtvarnú výchovu, environmentálnu výchovu, udržateľnosť a rozvoj digitálnych 

kompetencií s podporou inkluzívneho vzdelávania. 



  

Jedným z hlavných pilierov projektu boli odborné workshopy pre pedagógov, ktoré sa konali aj počas 

roka 2025. Tieto workshopy boli zamerané na zdieľanie vzdelávacích princípov, metodík a 

praktických prístupov, ktoré umožňujú žiakom lepšie pochopiť význam trvalo udržateľného rozvoja 

a ochrany životného prostredia. Workshopy viedla Mónika Ölveczky a uskutočnili sa v nasledujúcich 

termínoch a lokalitách: 11. apríla v Dunajskej Strede, 25. júna v Tatabánya (Maďarsko) a 8. augusta 

v Komárne. Vzdelávacie stretnutia poskytli účastníkom priestor na výmenu skúseností a inšpirácií, 

ako aj praktické rady k využitiu pripravovanej metodickej príručky v školskej praxi. 

Dôležitou súčasťou projektových aktivít boli aj tzv. projektové dni na školách, ktoré boli zamerané 

na spoločné hľadanie riešení environmentálnych problémov prostredníctvom diskusií, tvorivých 

výtvarných činností a tímovej práce. Projektové dni sa uskutočnili na dvoch školách: 9. apríla v 

Chotíne (ZŠ L. Tarczyho), a 2. júna v Dunajskej Strede so žiakmi špeciálnej materskej školy 

a špeciálnej základnej školy. Na týchto podujatiach sa ako lektori a facilitátori zúčastnili Tímea 

Mészáros, Veronika Molnár a Mónika Ölveczky. 

Významným výstupom projektu je metodická príručka EcoArt, ktorú pripravil odborný tím 

pedagógov a expertov v oblasti environmentálnej výchovy. Publikácia obsahuje 50 praktických 

aktivít založených na prepájaní tvorivosti, výtvarnej výchovy, udržateľnosti a digitálnych technológií. 

Aktivity sú využiteľné nielen pri práci so žiakmi zo sociálne znevýhodneného prostredia, so žiakmi so 

špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a so žiakmi z menšinového prostredia, ale aj pri 

environmentálnom vzdelávaní detí predškolského veku a žiakov bežných základných škôl. Obsah 

publikácie vychádza z realizovaných aktivít a praktických skúseností účastníkov odborných 

workshopov a z výsledkov projektových dní, ktoré boli realizované s aktívnou účasťou žiakov, vďaka 

čomu slúži ako priamo využiteľný metodický materiál pre pedagogických zamestnancov. Výstupy 

projektu, vrátane metodickej príručky v dvoch jazykoch, sú dostupné na oficiálnej webovej stránke 

projektu: https://ecoartforabetterfuture.webnode.sk .  

Počas celého roka prebiehala intenzívna spolupráca medzi partnermi projektu. Pravidelné 

konzultácie umožnili efektívne plánovanie, priebežné vyhodnocovanie aktivít a prehlbovanie 

odborných vzťahov medzi zapojenými inštitúciami. Záverečným podujatím projektu bola odborná 

konferencia EcoArt, ktorá sa uskutočnila 22. mája v Komárne. Konferencia vytvorila priestor na 

prezentáciu výsledkov projektu, predstavenie metodickej príručky a odbornú reflexiu skúseností 

získaných počas realizácie aktivít. Súčasťou programu boli plenárne vystúpenia, praktické 

workshopy v skupinách, interaktívne tvorivé aktivity a okrúhly stôl venovaný možnostiam umeleckej 

výchovy pri formovaní osobnosti a hodnotového nastavenia žiakov. Podujatia sa zúčastnilo viac ako 

100 účastníkov - žiakov, pedagógov, odborníkov, zástupcov partnerských organizácií a širšej 

verejnosti. Na realizácii konferencie sa podieľali viaceré partnerské a spolupracujúce inštitúcie: 

COMENIUS PI Komárno; KompAkt, Komárno; Pólya György Általános Iskola, Tatabánya; Špeciálna ZŠ 

s VJM, Komárno; ZŠ Eötvösa, Komárno; ZŠ A. Majthényiho, Dvory nad Žitavou; SEV - Dropie, 

Zemianska Olča a Špeciálna ZŠ, Dunajská Streda. Medzi spolupracujúcimi pedagógmi, odborníkmi a 

vedúcimi aktivít boli: Csilla Barta, Dominika Esztergályos, Attila Fodor, Angéla Horváth, Kata Illés 

Kádek, Tímea Mészáros, Veronika Molnár, Mónika Ölveczky, Erika Puzsér, Friderika Ryšavá Marcsa, 

Bertalan Soós, Lilla Szabóová, Noel Szegfű, Aranka Szegi, Pál Tarczi, Ivett Wágner a Judit Závori. 

https://ecoartforabetterfuture.webnode.sk/


  

III. Projekt 4K RoboSTEAM Academy pre digitálnu inklúziu 

V máji 2024 Inštitút predložil projektový zámer s názvom „4K RoboSTEAM Academy“ do výzvy pre 

veľké projekty, ktorú vyhlásilo Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR v 

spolupráci so spoločnosťou SK-NIC, a.s. Spomedzi 205 predložených návrhov bol tento projekt 

vybraný medzi 13 úspešných žiadateľov v oblasti digitálnej inklúzie. Projekt sa realizuje od 1. 9. 2024 

do 28. 2. 2026, a jeho odbornou garantkou a koordinátorkou je Mgr. Ing. Mónika Ölveczky.  

Cieľom projektu je oboznámiť učiteľov a žiakov škôl s modernými metódami a nástrojmi 

inkluzívneho vzdelávania, osobitne v oblasti robotiky a STEAM prístupu, ktorý prepája vedu, 

technológie, inžinierstvo, umenie a matematiku. Projekt podporuje vytváranie podnetného, 

motivujúceho a inkluzívneho vzdelávacieho prostredia, ktoré napomáha žiakom so špeciálnymi 

potrebami v ich rozvoji a aktívnej účasti na vyučovaní. Inštitút zabezpečuje metodické materiály a 

vzdelávacie podujatia, ktoré pomáhajú pedagógom efektívnejšie integrovať inkluzívne prístupy do 

digitálneho vyučovania. Zároveň sa zhromažďujú a zdieľajú príklady dobrej praxe.  

V roku 2025 sa v rámci projektu uskutočnilo viacero odborných a metodických aktivít zameraných 

na podporu učiteľov pri zavádzaní robotiky, STEAM prístupov a inkluzívnych digitálnych nástrojov 

do vyučovania. Dňa 4. februára sa v Komárne uskutočnilo odborné stretnutie počas Komárňanských 

pedagogických dní ZMPS, ktoré bolo venované možnostiam využitia moderných edukačných 

pomôcok a inovatívnych metodických postupov v školskom prostredí. Nadväzujúce odborné dni v 

spolupráci s regionálnymi centrami podpory učiteľov sa konali 21. februára v Komárne, 25. marca v 

Dunajskej Strede a 20. mája v Štúrove. Tieto podujatia poskytli pedagógom priestor na praktické 

ukážky práce s robotickými a digitálnymi pomôckami, diskusiu o ich využití vo vyučovaní a výmenu 

skúseností z praxe. Projekt bol prezentovaný aj na širších odborných fórach. Dňa 23. mája sa aktivity 

projektu predstavili v rámci Galantských pedagogických dní, kde sa pozornosť venovala najmä 

prepojeniu digitálnych technológií, tvorivého učenia a rozvoja kompetencií žiakov. V druhej polovici 

roka pokračovali online odborné podujatia a webináre, ktoré rozšírili dostupnosť vzdelávacích aktivít 

aj pre pedagógov z ďalších regiónov. Webináre sa uskutočnili 28. augusta, 25. septembra, 9. októbra 

a 11. decembra pod vedením Györgya Henzela. Ich obsah bol zameraný na metodickú podporu 

učiteľov, praktické využitie STEAM aktivít a prípravu príkladov dobrej praxe do metodickej príručky. 

Významnou prezenčnou aktivitou bol STEAM-deň, ktorý sa uskutočnil 29. októbra v Búči. Podujatie 

bolo zamerané na zážitkové učenie, tvorivé riešenie úloh, prácu s digitálnymi a robotickými 

nástrojmi a na ukážky aktivít využiteľných v bežnej školskej praxi. Účastníci mali možnosť oboznámiť 

sa s konkrétnymi príkladmi, ako možno prepájať matematiku, techniku, prírodovedné poznávanie, 

tvorivosť a inkluzívny prístup k žiakom s rôznymi vzdelávacími potrebami. Súčasťou projektu bola aj 

realizácia 10-hodinového vzdelávacieho programu pre pedagógov z regiónu Dolného Zemplína. 

Program bol zameraný na rozvoj metodických kompetencií učiteľov v oblasti robotiky, STEAM 

vzdelávania a inkluzívneho využívania digitálnych pomôcok. Realizačný tím projektu v roku 2025 

tvorili Mónika Ölveczky, György Henzel, Ľudovít Mészáros, Ladislav Gubrica, Ildikó Karácsony, Tomáš 

Kluka, Silvia Daridová, Sylvia Narancsíková, Agáta Panyi, Alexandra Štefankóová, Erika Szabó. 

Jedným z hlavných výstupov podporeného projektu bude metodická príručka obsahujúca 100 

príkladov dobrej praxe využiteľných v školskom vzdelávaní. Príručka má byť publikovaná na jar 2026. 



  

IV. Odborné programy, realizované v súčinnosti Inštitútu 

 29. Komárňanské pedagogické dni, 3. – 6. február 2025 

V rámci tradičných pedagogických dní, organizovaných Oblastným výborom ZMPS v Komárne 

ako odborný partner sa Inštitút zapojil do dvoch programov tematického týždňa:  

4. februára sa uskutočnila odborná dielňa s názvom „Digitálna inklúzia na 1. stupni základnej 

školy – robotmi k rozvoju 4K kompetencií“. Dielňu viedli Mónika Ölveczky, odborná pracovníčka 

Inštitútu a Henzel György zo ZŠ Mihálya Katonu v Búči. 

5. februára sa uskutočnilo fórum riaditeľov škôl s VJM, v rámci ktorého Attila Fodor vystúpil s 

prednáškou „Udržateľnosť siete škôl s VJM na Slovensku – otázky racionalizácie siete škôl“.  

 30. celoštátne stretnutie maďarských pedagógov na Slovensku, Rožňava, 17. máj 2025 

V roku 2025 sa uskutočnilo 30. celoštátne stretnutie maďarských pedagógov, organizované 

Zväzom maďarských pedagógov na Slovensku. Podujatie bolo spojené s dvoma významnými 

jubileami: 35. výročím založenia ZMPS a 30. výročím celoštátnych pedagogických stretnutí. 

Slávnostné zasadnutie sa uskutočnilo pod názvom „Od koreňov k budúcnosti“. Vývoj a činnosť 

ZMPS počas uplynulých 35 rokov predstavili vo svojich vystúpeniach Zita Ádám, Mária Vörös 

a Irén Fekete. Prínosy doteraz uskutočnených celoštátnych stretnutí pedagógov boli zhrnuté v 

panelovej diskusii s názvom „Odbornosť, angažovanosť, komunita“, ktorú viedol Ladislav Hack; 

diskusie sa zúčastnili Zita Ádám, Attila Fodor a Alžbeta Tamásová. Slávnostný charakter 

podujatia posilnili pozdravy domácich a zahraničných hostí a odovzdávanie pamätných plakiet. 

 Oblastný výbor ZMPS pre okres Nové Zámky v lete 2024 získal grant z fondu Bethlen Gábor Alap 

s cieľom odborne podporiť implementáciu kurikulárnej reformy v základných školách s VJM 

regiónu. Odborným partnerom projektu sa stal Inštitút, s poverením obsahovo a lektorsky 

zabezpečiť tri odborno-metodické dni. (Prvé podujatie sa uskutočnilo v novembri 2024, 

podrobný popis je vo výročnej správe za rok 2024.)  

Druhý odborno-metodický deň sa uskutočnil 20. januára v ZŠ Jánosa Stampayho v Gbelciach s 

názvom „Reforma pedagogiky – pedagogika reformy“, s podtitulom „Nové chápanie učenia sa 

a vyučovania vo svetle kurikulárnej reformy“. Prednášajúcimi boli Attila Fodor, Tünde Berta z 

Inštitútu pre inovatívne vzdelávanie, Katalin Czibor zo ZŠ Jánosa Stampaya v Gbelciach, Gábor 

Tóth z NIVaM-u v Komárne a Katarína Hozlárová z RCPU Nové Zámky – Šaľa.  

Tretia časť projektu sa uskutočnila 4. marca v ZŠ Endre Adyho v Štúrove. Prednášky boli 

zamerané na tému „Stratégie tvorby školského vzdelávacieho programu vo svetle kurikulárnej 

reformy“. Prednášajúcimi boli Attila Fodor, Monika Kosárová z NIVaM-u v Bratislave, Silvia 

Tóthová zo ZŠ Károlya Szemerényiho v Tvrdošovciach, Zsófia Zalaba zo ZŠ s MŠ Lajosa Turczela 

v Salke, Kornélia Várady zo ZŠ s MŠ Móra Kóczána v Zlatnej na Ostrove, Eva Pintérová zo ZŠ 

Jánosa Stampayho v Gbelciach a Lívia Szőgyényiová zo ZŠ Adolfa Majthényiho v Dvoroch nad 

Žitavou.  

O všetky tri odborné stretnutia prejavili značný záujem riaditelia, zástupcovia riaditeľa a  

supervízori základných škôl, ako aj mentori RCPU z okresov Nové Zámky a Komárno. 

 

 



  

 6. celoštátna konferencia riaditeľov škôl s VJM, Veľký Meder, 14. október 2025 

Konferencia riaditeľov škôl s VJM v roku 2025 niesla názov „Udržateľnosť, rozvoj a vízia 

budúcnosti národnostných škôl“. V centre pozornosti boli úlohy a výzvy súvisiace so zavádzaním 

kurikulárnej reformy, ako aj prehľad rozsiahlych zmien školských zákonov. 

Medzi prednášajúcich patrili Kálmán Petőcz, Dóra Kanyicska Belán a Ábel Ravasz z ministerstva 

školstva, Mária Vörös zo ZMPS, Tünde Berta z RCPU v Komárne, Gábor Tóth z NIVaM-u v 

Komárne, Alžbeta Tamásová z Mestského úradu v Rožňave a Attila Fodor, riaditeľ Inštitútu.  

Na konferencii sa zúčastnilo približne 100 vedúcich zamestnancov škôl. Rokovanie viedla 

Katarína Morvayová, predsedníčka celoštátneho združenia riaditeľov škôl s VJM. Účastníkov 

pozdravili Irén Fekete, predsedníčka ZMPS a László Tóth z Úradu predsedu vlády MR.  

V. Ostatné odborné aktivity a podujatia 

 Na základe objednávky vedenia školy Inštitút uskutočnil v sledovanom období komplexnú 

dotazníkovú analýzu požiadaviek, očakávaní a spokojnosti žiakov, pedagógov a rodičov 

Základnej školy Endre Adyho s VJM v Štúrove, Základnej školy Lajosa Tarczyho s VJM v Chotíne 

a Základnej školy Mihálya Katonu v Búči. Výstupmi týchto autoevalvačných analýz sú komplexná 

písomná správa pre riaditeľa školy a prednáška pre pedagógov a rodičov školy.  

 Inštitút už mnoho rokov spolupracuje so Združením maďarských rodičov na Slovensku. Na 

celoštátnom stretnutí ZMRS, ktoré sa konalo 27. – 29. novembra v Búči, predstavili a analyzovali 

aktuálne a pripravované zmeny v regionálnom školstve Attila Fodor, riaditeľ Inštitútu, Irén 

Fekete, predsedníčka ZMPS a Alžbeta Tamásová, odborníčka Maďarskej aliancie pre oblasť 

školstva. Po informačných vystúpeniach nasledovala odborná diskusia. Predstavitelia 

rodičovských združení kládli otázky najmä k optimalizácii siete škôl, financovaniu škôl a 

možnostiam zachovania malých škôl.  

 V roku 2025 sa pokračovalo v realizácii experimentálneho projektu "Diferencovanie na 1. stupni 

ZŠ podľa holandského modelu” (CED). Rozvoj inovačného projektu (jeho oblasti: pravopis, 

matematika a slovenský jazyk pre ročníky 1 až 4 ZŠ) je zabezpečený vzdelávacím programom pre 

pedagógov a vypracovanými pracovnými zošitmi (11 titulov). Tlač a distribúciu potrebného 

množstva pracovných zošitov zabezpečuje Inštitút. V školskom roku 2025/2026 školy, ktoré sú 

zapojené do projektu, objednali celkom 5354 pracovných zošitov (66 škôl). 

 Odborní zamestnanci Inštitútu Attila Fodor a Mónika Ölveczky s cieľom získať nové vedomosti 

a kompetencie, vymieňať skúsenosti, získať informácie a budovať odborné vzťahy sa zúčastnili 

mnohých odborných podujatí a stretnutí. Uvádzame z nich najdôležitejšie: 

- 29. Komárňanské pedagogické dni, Komárno, 3 - 6. február – A. Fodor, M. Ölveczky 

- Celoslovenská konferencia pre materské školy, Búč, 21. marec – A. Fodor, M. Ölveczky 

- Metodický deň RCPU, Komárno, 21. marec – M. Ölveczky 

- Vzdelávanie a prax. Vedecká konferencia, Kaposvár (MR), 24. apríl – M. Ölveczky 

- 30. celoštátne stretnutie maď. pedagógov na Slovensku, Rožňava, 17. máj – M. Ölveczky 

- Letná univerzita ZMPS, 4 - 7. august, Komárno – A. Fodor, M. Ölveczky 

- 17. medzinárodná vedecká konferencia UJS, Komárno, 11. sept. – M. Ölveczky 



  

- Konferencia inkluzívneho vzdelávania, Carissimi, Komárno, 18. september – M. Ölveczky 

- 6. celoštátna konferencia riaditeľov škôl s VJM, Veľký Meder, 14. október – M. Ölveczky 

- Odborná konferencia konduktívnej etnopedagogiky, online, 9. november – M. Ölveczky 

- Zmeny v pedagogike a liečebnej pedagogike. Vedecká konferencia, Esztergom (MR), 22. 

november – M. Ölveczky 

- Konferencia pedagogickej diagnostiky, ARTIS Komárno, 26. november– M. Ölveczky 

VI. Aktivity Inštitútu v oblasti vzdelávacej politiky 

 Odborno-politická, analytická a konzultačná činnosť Inštitútu v roku 2025 súvisela 

predovšetkým s rozsiahlymi zmenami v oblasti regionálneho školstva. Osobitnú pozornosť 

Inštitút venoval príprave kurikulárnej reformy, ktorá má byť v základných školách povinne 

zavádzaná od 1. septembra 2026, otázkam legislatívnych zmien v regionálnom školstve, 

udržateľnosti siete škôl s vyučovacím jazykom maďarským a odbornej podpore zriaďovateľov, 

riadiacich zamestnancov škôl a pedagogických zamestnancov. 

 Na jar 2025 vznikol expertný tím pre vzdelávaciu politiku, v ktorom sú zastúpené odborné 

organizácie a inštitúcie, ktoré pôsobia v oblasti maďarského národnostného školstva na 

Slovensku; ide o tieto organizácie: COMENIUS - Pedagogický inštitút, Inštitút pre inovatívne 

vzdelávanie, Fakulta stredoeurópskych štúdií Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre, politická 

strana Magyar Szövetség/Aliancia, Pro Civis o.z., Univerzita J. Selyeho v Komárne a Zväz 

maďarských pedagógov na Slovensku. Expertný tím uskutočnil v priebehu roka deväť 

pracovných stretnutí. Predmetom odborných rokovaní boli najmä pripravované legislatívne 

zmeny iniciované ministerstvom školstva, otázky kurikulárnej reformy a problematika 

optimalizácie siete národnostného školstva. V expertnom tíme Inštitút zastupuje Attila Fodor. 

 V júli 2025 expertný tím pre vzdelávaciu politiku pripravil a predložil balík 90 pozmeňujúcich 

návrhov k piatim školským zákonom. V novembri 2025 expertný tím inicioval petíciu reagujúcu 

na pripravované zmeny financovania škôl a ich možné dopady na školy s VJM. 

 Riaditeľ Inštitútu sa v mene Inštitútu, alebo v zastúpení expertného tímu pre vzdelávciu politiku 

zúčastnil viacerých rokovaní s vedúcimi predstaviteľmi Ministerstva školstva, výskumu, vývoja 

a mládeže SR. Rokovania sa uskutočnili 22. a 24. júla (online, pripomienkové konenie ku 

školským zákonom), ďalej 1. a 10. decembra v Bratislave (Memorandum o spolupráci). V dvoch 

prípadoch išlo aj o rokovanie s ministrom školstva Tomášom Druckerom. 

 Riaditeľ Inštitútu je členom troch poradných orgánov alebo pracovných skupín pôsobiacich pri 

Ministerstve školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR: (1) v Rade ministra pre národnostné 

školstvo, ktorá zasadala 14. februára v Bratislave; (2) v Kurikulárnej rade, ktorá pôsobí ako 

poradný orgán ministra školstva pre prípravu a odborné posudzovanie systémových zmien vo 

vzdelávaní; Rada zasadala štyrikrát, a to 24. apríla, 29. mája, 3. októbra a 10. decembra v 

Bratislave; (3) v pracovnej skupine ministerstva školstva s názvom „Zmysluplné vzdelávanie 

učiteľov”, ktorá sa zaoberá právnym postavením a profesijným rozvojom pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov (zákon 138/2019 Z.z.); pracovná skupina rokovala 

30. januára a 16. októbra v Bratislave. 



  

 V súvislosti s optimalizáciou siete škôl sa riaditeľ Inštitútu zúčastnil mikroregionálnych 

odborných fór so zriaďovateľmi a riadiacimi zamestnancami škôl v Galante 16. júna, v Šahách 

17. júna a v Štúrove 27. novembra. Verejná diskusia na túto tému sa uskutočnila aj v Šahách 6. 

marca v organizácii Hontianskeho kasína. 

 Attila Fodor sa v zatúpení Inštitútu a expertného tímu pre vzdelávaciu politiku zúčastnil aj 

rokovania okrúhleho stola o národnostnom školstve organizovaného ministerstvom školstva v 

Komárne 7. júla, ďalej dvojdňovej konferencie o rozvoji národnostného školstva v Bratislave 18. 

– 19. septembra a odborného fóra k legislatívnym zmenám v regionálnom školstve, ktoré sa 

uskutočnilo 18. decembra v Komárne. 

 V priebehu roka Inštitút priebežne konzultoval aktuálne otázky vzdelávacej politiky aj s 

predstaviteľmi politickej a odbornej reprezentácie maďarskej národnostnej komunity na 

Slovensku. V oblasti odborno-politickej činnosti patrili medzi najdôležitejších partnerov 

Inštitútu členské organizácie expertného tímu pre vzdelávaciu politiku, Sekcia národnostného 

a inkluzívneho vzdelávania MŠVVaM SR, odborné združenia riadiacich zamestnancov škôl, 

médiá venujúce sa vzdelávacej politike a Sekretariát pre národnú politiku Úradu predsedu vlády 

Maďarska. 

VII. Odborné kontakty Inštitútu 

Pedagogický inštitút Comenius v roku 2025 naďalej rozvíjal intenzívnu odbornú spoluprácu s 

viacerými domácimi a zahraničnými inštitúciami a organizáciami.  

 Dlhodobo veľmi významná je spolupráca so celoštátnym výborom, predsedníctvom, ústrednou 

kanceláriou a regionálnymi pedagogickými strediskami Zväzu maďarských pedagógov na 

Slovensku. Konkrétne vzdelávacie podujatia sa realizovali v hodnotenom období v spolupráci 

s oblastnými výbormi ZMPS v Komárne, Nových Zámkoch, Galante, Rimavskej Sobote 

a Dunajskej Strede.  

 Inštitút udržiava úzke pracovné kontakty so Združením riaditeľov škôl s VJM pri ZMPS 

(predsedníčka: Katarína Morvayová), Spoločnosťou predškolskej pedagogiky pri ZMPS 

(predsedníčka: Beáta Kerekes), Spoločnosťou Katedra (predseda: Gábor Pintes), občianskym 

združením Pro Scholis (predsedníčka: Zita Ádámová) a Združením maďarských rodičov na 

Slovensku (predseda: Rudolf Mézes). 

 V oblasti vzdelávania a profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov Inštitút spolupracuje s Inštitútom inovatívneho vzdelávania v Komárne 

(riaditeľka: Tünde Berta), ktorý spravuje regionálne centrá podpory učiteľov (RCPU) v piatich 

okresoch a s pracoviskom Národného inštitútu vzdelávania a mládeže v Komárne (riaditeľ: 

István Szőköl). 

 Inštitút pri realizácii projektu „Implementácia ľudovej kultúry do edukačných procesov v 

predprimárnom a základnom vzdelávaní” intenzívne spolupracuje s partnermi projektu Dom 

tradícií (Hagyományok Háza - József Farkas) v Budapešti a občianskym združením Živá tradícia 

z Fiľakova (Gábor Illés, László Konkoly, Norbert Varga, Krisztina Szarka). 



  

 V oblasti odborného výskumu a prípravy budúcich pedagógov prebieha pravidelný odborný 

dialóg s Univerzitou J. Selyeho (prorektor: György Juhász, dekan pedagogickej fakulty: László  

Bese) a s Fakultou stredoeurópskych štúdií Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre (dekan: 

Ladislav Szekeres). 

 Inštitút buduje a rozširuje odbornú spoluprácu so Sekciou národnostného a inkluzívneho 

vzdelávania Ministerstva školstva, vedy, výskumu a mládeže SR, osobitne s jej generálnym 

riaditeľom Kálmánom Petőczom a vedúcou odboru rozvoja národnostného školstva Dórou 

Kanyicska Belán. Spolupráca zahŕňa konzultácie k návrhom legislatívnych zmien, ako aj účasť 

na príprave stratégie rozvoja národnostného školstva. 

VIII. Odborní externí zamestnanci Inštitútu 

COMENIUS - Pedagogický inštitút svoju odbornú činnosť, popísanú v častiach I. až VII. zabezpečoval 

nielen prostredníctvom svojich interných zamestnancov, ale aj v spolupráci s viacerými externými 

odborníkmi, ktorí sa podieľali na realizácii vzdelávacích programov, odborných konferencií, 

projektov a workshopov. Mená týchto externých spolupracovníkov sú uvedené pri popise 

jednotlivých odborných aktivít v častiach I. až VII. tejto správy o činnosti. 

Táto rozmanitá spolupráca umožnila Inštitútu rozšíriť odborný záber a zabezpečiť vysokú odbornú 

úroveň a kvalitu realizovaných programov, projektov a ostatných odborných aktivít a činností. 

V Komárne, dňa 25. marca 2026 

Správu o činnosti organizácie za rok 2025 vypracovali:   

Ing. Attila Fodor, riaditeľ organizácie 

Mgr. Ing. Mónika Ölveczky, pedagogický zamestnanec organizácie 



Príloha k Správe o činnosti organizácie za rok 2025: 

Inovačné vzdelávania pedagógov uskutočnené Pedagogickým inštitútom COMENIUS (2025) 

Miesto konania Termín Lektori a skúšajúci Téma 
Počet 
účastníkov 

Dunajská Streda 7. 3. – 22. 4. 
Dóczéová Monika, Ölveczky Mónika, Varga 
Lia, Varga Norbert 

Rozvíjanie kompetencií implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

24 

Dunajská Streda 7. 3. – 1. 5. 
Dóczéová Monika, Ölveczky Mónika, Varga 
Lia, Varga Norbert 

Rozvíjanie kompetencií implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

26 

Bátka 29. 3. – 8. 5. Dóczéová Monika, Ölveczky Mónika, Varga 
Lia, Varga Norbert 

Rozvíjanie kompetencií implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

27 

Komárno 10. 5. – 7. 6. Ölveczky Mónika, Sevella Zsuzsanna, Szénási 
Veronika 

Rozvíjanie logického myslenia implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

30 

Bátka 4. 10. – 8. 11. Benko Tünde, Ölveczky Mónika, Sevella 
Zsuzsanna, Varga Lia 

Rozvíjanie logického myslenia implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

31 

Veľký Meder 11. 10. – 17. 11. Ölveczky Mónika, Sevella Zsuzsanna, Szénási 
Veronika 

Rozvíjanie logického myslenia implementáciou 
ľudovej kultúry do edukačných procesov 

24 

 


