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1. Základné identifikačné údaje spoločnosti 

 

Obchodné meno: GAZDOVSKÉ ŠPECIALITY Bystriansky s.r.o 

Sídlo spoločnosti: Nám. SNP 255, 962 12 Detva  

Registrácia spoločnosti: Obchodný register Okresného súdu Banská Bystrica, Oddiel 

Sro, Vložka číslo 25741/S 

Deň zápisu do OR: 29.11.2013   

IČO: 47 534 796    

DIČ: 2023983775     

IČ DPH: SK2023983775    

Výška vkladu: 5000, - Eur (slovom päťtisíc eur)  

 

2. Vedenie spoločnosti 

Zakladateľom a jediným spoločníkom zakladanej spoločnosti  GAZDOVSKÉ 

ŠPECIALITY Bystriansky s.r.o.(ďalej len „Spoločnosť“) je: 

Jaroslav Bystriansky - konateľ 

 

3. Majetková účasť 

Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je Jaroslav 

Bystriansky vo výške 5000, -Eur 

 

4. Štatutárne orgány spoločnosti 

Orgánmi spoločnosti sú: 

Valné zhromaždenie 

Je najvyšším orgánom spoločnosti. Zakladateľ Jaroslav Bystriansky ako jediný spoločník 

vykonáva všetky jeho právomoci. Pôsobnosť valného je daná najmä ustanoveniami §125 

a nasl. Obchodného zákonníka a ďalšími ustanoveniami Obchodného zákonníka, 

predovšetkým ustanoveniami §113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, §131 ods. 3. 

 

Konateľ 

Štatutárnym orgánom Spoločnosti je konateľ. Konateľom spoločnosti je Jaroslav 

Bystriansky. V mene Spoločnosti koná konateľ samostatne.  



 

Poradný výbor 

Poradný výbor tvoria traja členovia. Všetci členovia sú priamo zainteresované osoby. 

Jeden z členov je zamestnanec Spoločnosti a zároveň znevýhodnená osoba. 

Zloženie poradného výboru: 

Marianna Golianová – obyvateľ mesta Detva 

Alena Švingalová – zamestnanec Spoločnosti 

Vladimír Krajniak – zamestnanec Spoločnosti (znevýhodnená osoba) 

Poradný výbor v roku 2025 zasadal štyrikrát. Predmetom zasadnutí bolo informovanie 

o vývoji registrovaného sociálneho podniku aj o použitom zisku. V októbri boli 

uskutočnené nové voľby poradného výboru nakoľko uplynula lehota funkčnosti 

poradného výboru. 

 

5. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

 
Spoločnosti GAZDOVSKÉ ŠPECIALITY Bystriansky s.r.o bol Ministerstvom práce, 

sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods. 4 zákona č. 112/2018 

Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov pridelený štatút registrovaného sociálneho 

podniku dňa 23.08.2021, s číslom osvedčenia 456/2021 RSP. 

Druh registrovaného sociálneho podniku: integračný 

 

Spoločnosť prispieva k dosahovaniu pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním 

spoločensky prospešnej služby v oblasti zamestnanosti a to zamestnávaním zraniteľných 

osôb a znevýhodnených osôb. Tieto si osvoja pracovné návyky a získajú nové zručnosti 

pre výkon povolania, čo zvýši ich šance na opätovné spoločenské začlenenie. 

 

6. Predmet činnosti 
Údenárska výroba 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

Mäsiarstvo 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti výroby 

Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu 

Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach 

Výroba hotových jedál a polotovarov priemyselným spôsobom (konzervovanie) 



Poľnohospodárstvo a lesníctvo včítane predaja nespracovaných poľnohospodárskych 

výrobkov za účelom spracovania alebo ďalšieho predaja 

 

 

 

7. Dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu a činnosti  vykonávané v 

roku 2025 

 
Spoločnosť v roku 2025 potvrdila svoj status registrovaného sociálneho podniku a 

úspešne naplnila svoj cieľ dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu. Kľúčovým 

úspechom bolo udržanie stabilnej zamestnanosti, pričom sme zachovali 50 % podiel 

zamestnancov so zdravotným znevýhodnením (3 z celkového počtu 6 zamestnancov). 

Pracovné prostredie sme kontinuálne prispôsobovali ich individuálnym potrebám, čím 

sme posilnili ich pracovnú stabilitu a sociálnu inklúziu. 

 

V oblasti hospodárskej činnosti sme v roku 2025 nadviazali na úspešnú spoluprácu s 

verejným sektorom. Vďaka štatútu sociálneho podniku a kvalite našich produktov sme 

sa aktívne zapájali do procesov verejného obstarávania s využitím sociálneho aspektu. 

V sledovanom období sme úspešne realizovali dodávky slovenského mäsa a mäsových 

výrobkov do jedální materských škôl, základných škôl, stredných škôl, domovov 

sociálnych služieb a zariadení pre seniorov v pôsobnosti miest a VÚC. Oproti minulému 

roku sme našu účasť vo verejných súťažiach zintenzívnili a upevnili sme si pozíciu 

spoľahlivého regionálneho partnera, ktorý spája poctivú výrobu so spoločenskou 

zodpovednosťou. 

 

 

 

 

8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti a ekonomické 

ukazovatele  

 
Zhrnutie výsledkov hospodárenia 

 

Ukazovateľ Merná jednotka Rok 2025  

Výnosy €  1 432 783  

Náklady € 1 146 413  

Počet zamestnancov  11  

 

Ekonomické ukazovatele 

 

VÝNOSY 

Tržby za tovar 1 312 031 

Ostatné výnosy - dotácia 36 911 

Kreditný úrok 0 

Ostatné finančné výnosy 0 

 



 

 

 

NÁKLADY 

Obstaranie tovaru 763 689 

Spotreba materiálu a energií 99 861 

Služby 56 518 

Mzdové + sociálne náklady 109 6756 

Dane a poplatky 354 

Odpis   52 552,31 

Debetný úrok  0 

Ostatné finančné náklady     7 055 

 

 

 

ŠTRUKTÚRA MAJETKU SPOLOČNOSTI 

Krátkodobé pohľadávky 116 234 

Pokladnica 104 220 

Bankové účty 142 393 

Zásoby 9 928 

Dlhodobý hmotný majetok 408 608 

Dlhodobý nehmotný majetok 0 

 

 

 

ŠTRUKTÚRA ZDROJOV SPOLOČNOSTI 

Vlastné imanie 

Základné imanie 5 000 

VH za účtovné obdobie 279 315 

Záväzky 

Krátkodobé záväzky 3 652 

Záväzky voči zamestnancom 6 366 

Záväzky zo sociálneho poistenia 3 795 

Daňové záväzky 818 

Bankové úvery 0  

 

 

 

9.  Prehľad zamestnancov spoločnosti  
Spoločnosť v roku 2025 zamestnala spolu 6 zamestnancov na hlavný pracovný pomer.  

Emília Konôpková – predaj mäsa a mäsových výrobkov 

Monika Lubelanová – predaj mäsa a mäsových výrobkov 

Milan Ostrožlík – predaj mäsa a mäsových výrobkov 

Vladimír Krajniak (znevýhodnená osoba) – vodič dodávky  

Jakub Pulman (znevýhodnená osoba) – pomocné práce pri výrobe 

Vladimír Vavrek (znevýhodnená osoba)  – mäsiar, údenár 



Celkový percentuálny podiel osôb so zdravotným znevýhodnením a zraniteľných osôb 

je 50%. 

 

 

 

 

10.  Predpokladaný vývoj spoločnosti 

 

1. Stabilizácia a profesionálny rast zamestnancov 

„V roku 2026 sa zameriame na prehĺbenie odborných zručností našich zamestnancov z radov 

znevýhodnených a zraniteľných osôb prostredníctvom interných vzdelávacích programov. 

Cieľom je nielen udržanie pracovných miest, ale aj zvýšenie miery ich samostatnosti pri práci 

s modernými technológiami, čím posilníme ich sebavedomie a dlhodobú uplatniteľnosť na 

trhu práce.“ 

2. Modernizácia technológií a ekologizácia prevádzky 

„Plánujeme investovať do energeticky úspornejších technológií vo výrobe, čím znížime 

ekologickú stopu nášho podniku.  

3. Budovanie povedomia o sociálnom aspekte podnikania 

„V roku 2026 budeme aktívnejšie komunikovať náš spoločenský rozmer. Chceme, aby značka 

'Bystriansky' nebola vnímaná len ako symbol kvality, ale aj ako príklad úspešnej integrácie 

znevýhodnených osôb, čím chceme inšpirovať ďalšie subjekty v regióne k sociálne 

zodpovednému podnikaniu.“ 

 

 

 

 

Vpracovala: MVDr, Iveta Budinská Bystrianska 

Dátum vypracovania Výročnej správy: 11.06.2026 

 

 

 

Príloha č. 1.: Účtovná závierka  

Príloha č. 2.: Zápisnica z valného zhromaždenia 

 


