VYROCNA SPRAVA
Registrovaného socialneho podniku

za rok 2025
Zakladné identifika¢né udaje

Obchodné meno: LIVING Partners, s.r.o.

Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Sidlo: Okruzna 362/10, 962 71 Dudince

ICO: 56 973 683

Datum vzniku spolo¢nosti: 4.6.2025
Datum priznania $tatitu registrovaného socidlneho podniku: 8.12.2025

Druh registrovaného socialneho podniku:
(integracny / vSeobecny/ socidlny podnik byvania)

Statutarny organ:
Konatel’ / riaditel’/ predseda: Alexander Kirth

Hlavny socialny ciel’ podniku:

Hlavnym ciel'om socidlneho podniku je zamestnavanie znevyhodnenych alebo zranite'nych

0s0Ob a ich integracia na trh prace.

Poradny vybor

Poradny vybor registrovaného socidlneho podniku v roku 2025 nezasadal, pretoze ide o novy

podnik vzniknuty 8.12.2025.

Jednotlivé zasadnutia poradného vyboru sa uskutocnili v nasledovnych terminoch:

Datum Hlavné body rokovania (niZSie uvedené body rokovania si uvedené
zasadnutia len ako priklad)
[datum] hodnotenie ¢innosti socialneho podniku a plnenie socidlneho ciel’a
[datum] prerokovanie pracovnych podmienok zamestnancov a organizacie prace
[datum] zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu
[datum] navrhy na rozvoj podnikatel’skych aktivit socialneho podniku

[datum] prerokovanie vyuzitia zisku na podporu socialneho ciel’a



Opis ¢innosti socialneho podniku
Registrovany socialny podnik v sledovanom obdobi vykonaval najma tieto ¢innosti:
e [napr. stavebné prace]
e [napr. Gdrzba verejnych priestranstiev]
e [napr. upratovacie sluzby]
e [napr. vyrobna ¢innost’]
e [napr. pomocné prace]
Podnik poskytoval sluzby najma:
e obciam a mestam
e podnikatel'skym subjektom
e organizaciam verejného sektora

o fyzickym osobam.

Ciel'om tychto ¢innosti je zabezpecenie ekonomickej udrzatelnosti podniku a zaroven
vytvaranie pracovnych prilezitosti pre osoby znevyhodnené na trhu prace.

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

Socialny podnik naplia svoj socialny ciel’ najmé prostrednictvom zamestnavania 0osdb
znevyhodnenych alebo zraniteInych na trhu prace.

V sledovanom obdobi podnik zamestnaval najma':
Zamestnancom bola poskytovana podpora najmi v oblasti’:

Prostrednictvom pracovnych aktivit podnik prispieval k socidlnej integracii zamestnancov a
zlep$eniu ich Zivotnej situdcie.’

V roku 2025 socidlny podnik nezamestnaval este ziadnych zamestnancov, pretoze socialny
podnik vznikol len 8.12.2025.

! Napriklad: dlhodobo nezamestnané osoby, osoby so zdravotnym znevyhodnenim, osoby s nizkou
kvalifikaciou, osoby zo socidlne znevyhodneného prostrediam,...

2 Napriklad: rozvoja pracovnych ndvykov, ziskavania pracovnych zruénosti, adaptacie na pracovné prostredie,
stabilizacie na trhu prace,...

3 Uviest konkrétne pracovné aktivity, ktorymi podnik prispieval k socidlnej integracii zamestnancov a zlep3eniu
ich Zivotnej situacie.



Prehlad zamestnancov podl’a jednotlivych mesiacov

Celkovy pocet Znevyhodneni Ostatni
zamestnancov zamestnanci zamestnanci

Mesiac
Januar
Februar
Marec
April
M3j
Jun
Jul
August
September
Oktober
November

December

Socializacia zisku

Registrovany socialny podnik naklada so ziskom v sulade so zédkonom o socialnej ekonomike.
Zisk bol pouzity najmi na*:

V stilade so zakladatel'skou listinou sa podnik zaviazal reinvestovat’ 100 % zo zisku, ¢o za
sledované obdobie predstavuje sumu 0 EUR, do aktivit podporujucich dosahovanie pozitivneho

socialneho vplyvu.

V roku 2025 socidlny podnik nemal Ziadny zisk, pretoze ide o novovzniknuty podnik.

Hospodarenie podniku, stav majetku a trzby
Celkova hodnota majetku podniku k 31.12.2025 predstavovala 20 800 EUR. Majetok
podniku je evidovany v uctovnictve spolocnosti a tvori ho najma kratkodoby finanény

majetok.

Struktira majetku podniku

DRUH MAJETKU HODNOTA V EUR
KRATKODOBY FIN. MAJETOK | 20 800
CELKOVY MAJETOK SPOLU 20 800

4 Napriklad: podporu zamestnavania znevyhodnenych osdb, vytvaranie novych pracovnych miest, zlep$enie
pracovnych podmienok zamestnancov, rozvoj podnikatelskych aktivit podniku, nakup pracovného vybavenia,...



Naklady podniku

Registrovany socialny podnik v sledovanom obdobi vynalozil naklady na zabezpecenie
prevadzky a naplianie svojho socialneho ciel'a. Hlavné polozky nékladov boli:

DRUHNAKLADU HODNOTA V EUR
PRAyNE SLUZBY 619,75

SPRAVNE POPLATKY 100

NAKLADY SPOLU 719,75

Prehlad trZieb podla ¢innosti

TRZBY V EUR

TRZBY SPOLU

Zaver

Registrovany socialny podnik v sledovanom obdobi napifial svoj hlavny sociélny ciel’ a
prispieval k>:

Podnik planuje v nasledujuicom obdobi pokra¢ovat’ v rozvoji svojich aktivit a posiliiovani
pozitivneho socialneho vplyvu.

Podpis Statutarneho zastupcu Alexander Kirth

Détum: 9.7.2026 i =
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5> Napriklad: vytvaraniu pracovnych prilezitosti pre znevyhodnené osoby, rozvoju pracovnych zru¢nosti
zamestnancov, socidlnej integracii zamestnancov, podpore miestnej ekonomiky,...



