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SPOLU VYTVARAME PRIESTOR PRE DOSTOJNY ZIVOT,

ODBORNU POMOC A BUDUCNOST SOCIALNEJ PRACE.
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Uvodné slovo
predsednicky

Vazené kolegyne, vaZeni kolegovia, mili priatelia socidlnej prace,

3 10 7 rok 2025 bol pre Slovensku komoru socidlnych pracovnikov a asistentov
o socialnej prace vynimocny. Bol rokom odbornych vyziev, novych spoluprac
g a zaroven rokom, v ktorom si komora pripomenula 10. vyrocie svojho vzniku.

Desat rokov predstavuje obdobie budovania profesijnej identity, ochrany hodnét
socialnej prace a postupného posiliiovania hlasu sociadlnych pracovnikov a
asistentov socialnej prace v spolocnosti.

Socidlna préaca je profesia, ktora stoji pri ¢loveku v najndrocnejsich Zivotnych
@ situacidch. Je oporou jednotlivcom, rodindm i komunitam a kazdodenne prinasa
% & nadej, podporu a dostojnost tam, kde si najviac potrebné. Aj preto je nasou
ambiciou budovat profesiu, ktora bude respektovanym partnerom pri tvorbe
verejnych politik a aktivnym hlasom odbornosti.

V roku 2025 komora aktivne vstupovala do odbornych a legislativnych diskusii,
OOO podielala sa na priprave strategickych dokumentov, rozvijala spolupracu
(] m—\ s akademickym prostredim, profesijnymi organizédciami a partnermi doma
i v zahranié¢i. Vyznamnym momentom bola odborna konferencia pri prileZitosti
10. vyrocia komory, ktora vytvorila priestor na prepéjanie skusenosti a spolocné
hfadanie vizie buducnosti sociélnej prace na Slovensku.

Buducnost socialnej prace vidime v edbornosti, multidisciplinarnej spolupraci,
etike, inovaciach a schopnosti citlivo reagovat na meniace sa potreby spoloénosti.
Aj motto Svetového dna socidlnej prace 2026 ,Co-Building Hope and Harmony:
A Harambee Call to Unite a Divided Society” nam pripomina, Ze budovanie
nadeje, dovery a spolupatri¢nosti je jednou z najddleZitejSich uloh socidinej

prace v su¢asnom svete.

¢lenom pracovnych skupin, partnerom a vietkym socidinym pracovnikom

a asistentom socialnej prace, ktori svojou odbornostou, fudskostou a
kazdodennym nasadenim pomahaju budovat spoloénost zaloZzenu na respekte,
solidarite a dostojnosti cloveka.

? Moje uprimné podakovanie patri vietkym ¢lenom volenych organov komory,

Aj po desiatich rokoch zostava nasim ciefom posilfiovat postavenie socialnej

@ prace ako neoddelitelnej sucasti modernej a solidarnej spolo¢nosti, Verim, Ze /
dalsie obdobie bude obdobim ocdborneho rastu, vzdjomnej spoluprace a ,
posilnovania profesijnej identity nasej profesie.

O

Mgr. Martina Ondrejkova
predsednicka Slovenskej komory
socidlnych pracovnikov a
asistentov socidlnej prace
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O KOMORE

Profesijna samosprava socialnych pracovnikov
a asistentov socialnej prace na Slovensku.

Slovenska komora socialnych
pracovnikov a asistentov socialnej

prace je nezavisla, nepoliticka
a samospravna profesijna organizacia,
© ktora zdruzuje socialnych pracovnikov
a asistentov socialnej prace
= . SRS S R .

v Slovenskej republike a chrani ich

.l Zriadena zakonom odborné postavenie, prava
LFI €. 219/2014 Z. z. a profesijné hodnoty.

odbornost

Z
>
¢
>
=
2t
>

@

Ochrana profesie

Ochrana prav ¢lenov Brofeslin ° ( O“ > otiica
identita r \
Podpora odborného rastu ¢ ‘ ‘

CLOVEK
V CENTRE

Prepéjanie odbornikov

spolupraca podpora

Medzinarodna spolupraca

Ochrana déstojnosti ¢loveka :
vzdelavanie

0060 e

e —

et ":;\J i*‘\

Spolu tvorime priestor
pre dostojnu pomoc a ludskost.
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Vedenie Odborné
zoznamu ¢lenov

Ochrana prav Pripomienkovanie
a zaujmov ¢lenov

legislativy

poradenstvo

n)

o
\&AY

@
o o o o
Sustavné Medzinarodna Eticky kédex Stanoviska
vzdelavanie spolupraca a vnutorné predpisy k etickym otazkam
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Ochrana statusu Poskytovanie

Zverejiiovanie Dalsie ulohy
profesie Statistickych udajov informacii vyplyvajlace
zo zakona

Komora aktivne presadzuje odborné postavenie

socialnej prace a podiela sa na tvorbe podmienok
pre kvalitny vykon profesie na Slovensku.
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ORGANY KOMORY | g66

aktivnych élenov
komory

SNEM KOMORY

najvyssi organ komory

PREDSEDA KOMORY
Statutarny organ komory

o NG
PREDSTAVENSTVO PROFESIJNA DOZORNA DISCIPLINARNA
KOMORY RADA KOMORY RADA KOMORY KOMISIA KOMORY
vykonny a riadiaci orgén utvéra podmienky na kontroluje ginnost, rozhoduje v disciplindrnych
komory zvySovanie profesiondinej hospoddrenie a dodrZiavanie konaniach a posudzuje
urovne ¢lenov predpisov komory podnety
g 272 9 élenov J | 274 5 é&lenov 2R 3 élenovia L &2 5 é&lenov )
o0200NA RAOA KOMORY
o Mgr. Martina Ondrejkova o Mgr. Chmuriakovd Katarina © PhDr. Dub Jozef ¢ PhDr. Parcovd Anna
- predsadnicka komory ~ podpredsednicka profesijne] rady - podpredseda dozornej rady - podpredsednitka disciplindrnej komisie
. t’hof. lmm:: PhD, MBA e Mgr. JUDr. PhOr. Bujda o Mgr.B inové BoZena @ PhDr, Bukdci Gabriel
: Stanistav, PhD. - &lenka dozornej rady - &len disciplindrnej komisie
® Mgr. Andradik Jan s g e
- tlon prodstavenstva e Mac Sl o PhOr. Farkadovd Katarina, MSe.
o Mgr. Kroékova Siiva Henka disciol Komisi
® PhDr. Antolikovi Darina, MBA, e PhDr. Kozelova Alica, MBA. - &lenka dorornej rady -&enka disciplindrnej komisie
- &lonka predstavenstva komory - Elenka profesijnej rady komory e Mgr. Fedor Butkova Martina
o PhDr. Corvens Livia, PhD., MBA ) - &lenka disciplindrnej komisie
- Elenka predstavenstva komory o Prof, PhODr, ThDr. Métel Andrej, PhD,
K - &len profesijnej rady komory "000 e Mgr. Fedorova Darina
& Mgr. Kfaxdir René R Senka disciolinémei komisk
- Elon prodstavenstva » r @ Y - &enka disciplingrnej komisie
pr ® PhDr. Nitkové Paulina, MBA. E
® PhOr, Marko Ludmila, MBA, = Serkn predasiine racly o
= e M/ Dozorna rada kontroluje < nnost \ @ J
2 'Jlez;‘ou;h:komﬂa:v komory, plnenie uzneseni snemu Ne= A
lighozo- - > Ukonéenie &lenstva v roku 2025 komory, hospodirenie s majetkorn Disciplindrna komisia rozhoduje
e PhDr. Vadkertiovd Silvia, PhD. MBA. komory, ¢innost predstavenstva v disciplindrnom konani v prvom
=$lenks predstavenstve komory ® PhDr. Ormandy Peter a predsodu komory, dodrfiavanie stupnd & posudzuje podnety tykajoce
- &len profesine] rady komory wnitornych predpisov a rozhodnuti $a porusenia povinnosti vyplyvajicich
organov komory. 20 zdkona, vnutornych prodpisov
alebo etického kodexu,

FUNKCENE OBDOBIE ELENSTVO : ::"";‘ '.E:C'E A GLOKY &INNOST ORGANOV
. ’ notlivych orgnov s ) Z
olenych orgénov komory volenych orgdnoch komory je zverejhovond na
n O a oy B/ stanovené rakonom a X X
je $tvorroéni [e Eestné. www.socialnapraca.sk

Statutom komory

» ZAKLADNE DOKUMENTY KOMORY *

> ,/‘_‘\\ /_.-— S \'“. /'/4_ /‘\
STATUT HOSPODARSKY ROKOVACI VOLEBNY DISCIPLINARNY ETICKY
PORIADOK PORIADOX PORIADOK PORIADOK KODEX
£ Upiné znenie uvedenych dokumentov je zverejnené na webovom sidle komory www.socialnapraca.sk

V),

Komora stoji na hodnotach odbornosti, etiky, spoluprace
a ochrany dostojnosti cloveka,
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ROK 2025 V SKRATKE

Rok odborného rastu, profesijného prepajania a aktivheho
presadzovania socialnej prace na Slovensku.
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Odborné Vizia Reforma Vzdeldvanie IFSW Konferencia Partnerstva Ochrana
a legislativne 2040 posudkovej 10. vyrocia profesie
diskusie cinnosti
» ROK V CISLACH -
e0e 6 6 6 S 7 \/ : 2
'.‘ aktivnych &lenov : :"(,:; zasadnuti (¢)  zasadnutia
komory predstavenstva profesijnej rady

o7 1 desiatky
% 10 rokov @% s 8 odbornikov
< profesijna organizécia na konferencii

od vzniku komory

(IFSW)

v Ruzomberku
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ROK 2025 V SKRATKE

Rok odborného rastu, profesijného prepajania a aktivheho
presadzovania socialnej prace na Slovensku.
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Odborné Vizia Reforma Vzdeldvanie IFSW Konferencia Partnerstva Ochrana
a legislativne 2040 posudkovej 10. vyroéia profesie
diskusie cinnosti
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komory predstavenstva profesijnej rady
“§:7 1 desiatky
. 10 rokov @% g N a odbornikov
% od vzniku komory PfOSfGSiiﬂé organizacia na konferencii
(IFSW)

v Ruzomberku
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HLAVNE OBLASTI CINNOSTI
V ROKU 2025

ODBORNE A LEGISLATIVNE
DISKUSIE

e reforma financovania
socidlnych sluzieb,

o reforma integrovanej
posudkovej cinnosti,

e ochrana profesie.

MEDZINARODNA
SPOLUPRACA
o

e aktivne &lenstvo v IFSW,

e prepajanie slovenske]
a medzindrodnej
socialnej préace.

ViZIA A STRATEGIA ROZVOJA
SOCIALNYCH SLUZIEB
DO ROKU 2040

o ucast v expertnej
pracovnej skupine,

o tvorba strategického
dokumentu.

PARTNERSTVA
A SPOLUPRACA

o
e univerzity,
o profesijné organizacie,
e odborni partneri.

\&~ 7/

VZDELAVANIE
A PROFESIJNY ROZVOJ

webinére,
odborné podujatia,

etické otazky vykonu
socialnej prace.

6

OCHRANA PROFESIE

odborné stanoviska,

zviditelfiovanie socidlnej
prace,

podpora profesijnych
hodnét.

‘___-“__4

7
® 6 Rok 2025 bol obdobim posiliiovania hlasu
socialnej prace, budovania partnerstiev
a spolo¢ného hladania rieSeni v prospech ludi,
ktorym socidlna praca denne pomaha.
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Vizia a stratégia rozvoja

socialnych sluzieb na Slovensku do roku 2040
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V roku 2025 sa Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace
[o) aktivne zapojila do expertnej pracovnej skupiny zriadenej Ministerstvo prace, socialnych veci
n ,\ @ arodiny Slovenske] republiky v spolupraci s Institat pre vyskum préace a rodiny za ucelom
S pripravy strategického dokumentu ,Vizia a stratégia rozvoja socidlnych sluZieb
el na Slovensku do roku 2040".

Hlavnym ciefom pripravovaného dokumentu je definovat dlhodobé smerovanie socidlnych
f sluzieb na Slovensku s dérazom na kvalitu Zivota obcanov, dostupnost socialnych sluzieb,
. @ | @ reagovanie na demografické zmeny, podporu medziodborovej spoluprace a rozvoj
\ / modernych a udrzatelnych foriem pomoci. Dokument ma zaroven vytvorit strategicky

ramec pre dalsi rozvoj socidlnych sluZieb v podmienkach meniacej sa spolocnosti
a rastucich socialnych potrieb.

Komoru v expertnej pracovnej skupine zastupovala predsednicka Mgr. Martina Ondrejkova
Q a PhDr. Jana Mazalanova, ktoré do odbornych diskusii prinasali pohlad vychadzajici
z praktickych skusenosti socidlnych pracovnikov a aktudlnych potrieb praxe socidlnej prace.

(C% % ’,,\' o Vyznamnou témou rokovani bola najma potreba posiliiovania komunitnych a terénnych
foriem podpory, rozvoj dostupnych socialnych sluzieb, déraz na déstojnost ¢loveka,
~—— multidisciplinarnu spolupracu a podporu individualizovaného pristupu k prijimatefom
socialnych sluZieb.
Sucasfou pracovnych stretnuti boli odborné diskusie zamerané aj na budtice vyzvy
O O ) socialnych sluzieb, medzi ktoré patri starnutie populacie, potreba rozvoja

| r—rT\ | @
\ socidlno-zdravotnej starostlivosti, podpora neformalnych opatrovatelov, dostupnost
S sluzieb v regiénoch ¢i personaina stabilizacia sektora socidlnych sluZieb.

Pracovna skupina pokracuje vo svojej &innosti aj v roku 2026, pri¢om jej ciefom je postupne

_B' vytvorit strategicky dokument reflektujiici aktudlne potreby spolocnosti, odborné poznatky

’ Ey | o 23 skusenosti z praxe. Komora vnima svoju ¢ast v tejto expertnej skupine ako vyznamnu
— |

, prileZitost aktivne sa podielat na tvorbe dlhodobych rieseni v oblasti socidlnych sluZieb
; / a zaroven posiliiovat postavenie socialnej prace ako doleZitej sicasti verejnych politik
F na Slovensku.

U&ast komory v pracovnej skupine zarovefi potvrdzuje vyznam

prepajania odbornikov z praxe, neziskového sektora, vere-
| @ | @ ecejnej spravy, samosprav a dalSich zainteresovanych
\ / subjektov pri vytvarani viz e socidlnych:a potreby ludi

ST f a podporovat rozvoj dostojnej, dostupnej a kvalitnej
socialnej socialnej pomoci na Slovensku.

Spoloc¢ne tvorime budiicnost
socidlnej prdce na Slovensku.
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REFORMY PRE BUDUCNOST
SOCIALNYCH SLUZIEB

Odborny hlas socialnej prace pri tvorbe systémovych zmien na Slovensku.

N
Reforma integrovane;j

+} posudkovej ¢innosti

®
L 4

Reforma posudkovej ¢innosti, ktora je sucastou
zmien v oblasti dlhodobej starostlivosti na Slovensku,
je naviazana na Plan obnovy a odolnosti SR.

Q prepajanie socidlneho a zdravotného pohladu
pri posudzovani odkazanosti a potrieb ¢loveka

Q integrovana posudkova éinnost reflektujiica
nielen zdravotny stay, ale aj socidlnu situaciu \

S ——"

SOCIALNA
PRACA

4

PREPAJANIE

@ doraz na dostojnost Eloveka
a individualizovany pristup

Q posiliiovanie komunitnych a terénnych
foriem podpory

Q kvalitné, dostupné a koordinované sluzby
pre [udi odkazanych na pomoc inych oséb

Zastupkyna komory PR

v pracovnej skupine
Mgr. Zuzana Durkécova

HLAVNE TEMY ROKOVANI

socialna situacia ¢loveka

"/

prirodzené prostredie
miera podpory
rodinné zdzemie

individuaine potreby

0000

&

CLOVEK V CENTRE

@ &

dostojnost koordinovana
pomoc

© ©

kvalita dostupnost
Zivota sluZieb

Komora prostrednictvom svojich odbornych zastupcov
aktivne prispieva k tvorbe systémovych rieseni, ktoré
podporuju dostojny Zivot cloveka, kvalitné socialne sluzby

a prepajanie socialnej a zdravotnej starostlivosti.

\

\\_ SYSTEMOV //
N //

udrzatelnost
systému

/o

Reforma financovania
socialnych sluzieb

=
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Cielom je vytvéranie stabilného, transparentného
a dlhodobo udrzatelného systému financovania
socialnych sluZieb na Slovensku.

@ stabilny, transparentny a dlhodobo
udrZatelny systém financovania

@ podpora kvality socidlnych sluzieb
a dostupnosti podpory

& prepajanie socialnej a zdravotnej starostlivosti
@ rozvoj komunitnych a terénnych sluzieb

\ @ déstojné podmienky prace odbornych
‘ zamestnancov v socidlnych sluzbach

'\ Zéstupca komory
( | v pracovnej skupine

\__ PhDr. Franti$ek Drozd, PhD.

HLAVNE TEMY ROKOVANI

komunitné sluzby

/

terénne sluzby
socialno-zdravotna starostlivost
individualizovany pristup

dostojné podmienky a udrzatelnost systému
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NARODNA CENA STAROSTLIVOSTI " )
DOBRE SRDCE 2025 | “/-

- Deomouv: -

Bezpecie + Prijatie +« Dostojnost « Medziludské vztahy

bezpecie, prijatie, dostojnost a medziludské vztahy. Ocenenie opat
upriamilo pozornost na [udi, ktori svojou odbornostou, fudskostou
a kazdodennym nasadenim vyznamne prispievaja ku kvalite Zivota
prijimatelov socialnych sluzieb.

o

' Siesty ro¢nik ocenenia sa niesol pod témou ,,Domov*, symbolizujticou

Predsednicka komory Mgr. Martina Ondrejkova bola aj v roku 2025
‘ . a ¢lenkou odbornej poroty a hodnotila kategériu:

:Il @ SOCIALNY PRACOVNIK V SOCIALNYCH SLUZBACH

Ucast komory v odbornej porote predstavuje prileZitost podporovat
profesijné hodnoty socidlnej prace, zviditelnovat kvalitni odbornu prax
a vyjadrit uznanie vSetkym profesionalom, ktori pomdhaji ludom

v naro¢nych Zivotnych situaciach.

Narodna cena starostlivosti Dobré srdce pripomina, Q?
ze kvalitné socialne sluzby stoja predovsetkym na ludoch -
na ich odbornosti, empatii, odvahe a odhodlani pomahat druhym. g 9

£ & O &

ODBORNOST LUDSKOST EMPATIA ODVAHA POMAHAT ‘
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UCAST NA ODBORNYCH FORACH
A VEDECKYCH KONFERENCIACH

Odborny dialog, prepajanie poznatkov a podpora multidisciplinarnej spoluprace.

7. marec 2025

II. ro¢nik medzinarodnej
vedecko-odbornej konferencie

KOSICKY
ZDRAVOTNICKY DEN 2025
9 KoSice

@ Ucast:
@B PhDr. Zuzana Juréova, PhD., MBA

{‘ M
v

-
-

HLAVNE TEMY

@0 60 00

oSetrovatelstvo = multidisciplinarna
spolupraca

socidlna
préca

manaZzment verejné

zdravotnictvo

\

13. november 2025

XII. medzinarodna vedecka konferencia

Medzigeneracné vztahy

v kontexte socialnej prace

a zdravotnickych vied - tedria a prax
Q Michalovce

@ Ucast:
@B PhD:r. Zuzana Juréova, PhD., MBA

HLAVNE TEMY

W @ O @

medzigeneracné socialna zdravotnicke odborné vymena
vztahy prica vedy poznatky skisenosti

Ucast komory na odbornych a vedeckych podujatiach

potvrdzuje vyznam medzidoborovej spoluprace, prepajania
tedrie s praxou a potrebu neustileho odborného rozvoja

socidlnych pracovnikov a asistentov socialnej prace.

ODBORNE PREPAJANIE

ODBORNE FORA

!

VYMENA SKUSENOSTI

|

MULTIDISCIPLINARNA
SPOLUPRACA

!

ROZVO)
SOCIALNE]J PRACE

© 0@

~f0d}
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VZDELAVANIE V ROKU 2025 \p

Podporujeme odborny rast, zdielanie skisenosti
a celozivotné vzdelavanie socialnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace.

: (o) \ V roku 2025 sme pokracovali v nadej snahe podporovat profesionalny rast
' o-o | l socidlnych pracovnikov a asistentov socidinej price prostrednictvom série
.i‘ online webinarov, ktoré reflektovali rézne oblasti vykonu socidlnej prace

a reagovali na aktudlne potreby praxe.

s SERIA ODBORNYCH WEBINAROV «

Sebaregulacia stresu 0 Supervizia - @

v starostlivosti o seba ako si k nej vytvorit Q
v pomahajticich profesiach pozitivny vztah? [%] ®
@ PhDr. Monika ® prof. PhDr. i)
@B piiliarova, PhD. MR |adislav Vaska, PhD.

socidlnej rehabilitdcie

— V)
9 * p i e Komunikécia
@

“ ”
v pram od ,,A“ po ,Z ya
C‘)‘ PhDr. Zuzana _ Y @ doc. PhDr.
@R jurcova, PhD., MBA ' @R Stanislava Hunyadiova, PhD.

w7

Seanos ”‘ VZDELAVANIE 4 Spolpria

: -\. RAST /*.g"
ponz?\vaétky =2 9 + indpiricia

...

- CO NAM POVEDALI UCASTNICI -

6 € Pin profesor, dakujem za Vasu otvorenost VZDELAVANIE, KTORE MA ZMYSEL
k Vaiim skusenostiam, za informécie ‘ ‘ ‘ ‘
o zikonnaj povinnosti, o tandemovej [ X} ] )
supervizil, za ocenenie socidinych v Sk “ Praktické témy z katdodennej praxe
p_rac;vnlkmt. : mo!ny:h aktivitich ale DAKUJEM za Vami Bakujeme °
8 o uabawnjch mitoch. ekt wakd 2O Odborni lektori a lektorky

s ’ ; y webinds s laskou za ian
Dnes som si odnadam nielen dobry fekti h 4d
pocit ale predo moju profesiu robim e.e 3 4 M krdsne
a dalej ju budem robif najlepdie ako socidlnej rehabilitacie. AU @ Aktudlne poznatky a overené postupy
budem‘v.cd‘n( :l:kblokla ma onl:;o Prozentscia bola =
supervizia, naopak som spokojnd. 3
zrozumitefne a nazori e@o ¢ : .
Dakujem za superviziu a budem sa . ) SR Tane Komunita, ktoré sa navzijom podporuje
tedif na daldie stretnutie. spracovand.
A.D., socidlny pracovnik
zariadenia pre seniorov ' ' '
‘ ‘ Dakujeme vietkym tcastnikom za aktivnu Gicast a doveru. Q
‘ Zvlastne podakovanie patri lektorom a lektorkdm, ktori svojou .
‘ odbornostou a pristupom obohatili komunitu socidlnych pracovnikov.
\\ 9 Toto vzdeldvanie vzniklo vdaka vaSmu zaujmu o profesiondlny rast
S a ochote dalej sa rozvijat. , ,

T =



4 RADA VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
. PRE DUSEVNE ZDRAVIE

‘ @ ' DuSevné zdravie je neoddelitelnou sucastou dostojného Zivota ¢loveka.

3
Slovenska komora socialnych pracovnikov a asistentov Zastupkyna komory
socidinej prace mala aj v roku 2025 svoje zastlpenie v “ X
Rada vlady Slovenskej republiky pre duSevné zdravie, Mgr Martina
kde komoru zastupovala predsednicka "‘ Ondrejkové

Mgr. Martina Ondrejkova.

Rada viady SR pre dusevné zdravie bola zriadena vlddou Slovenskej republiky

diia 24, februdra 2021 ako stély poradny orgdn vlddy Slovenskej republiky,

ktory plni koordinaéné, konzultativne a odborné tlohy v oblasti ochrany

a podpory dusevného zdravia, prevencie vzniku dusevnych poruch,

psychodiagnostiky, liecby dudevnych porich, naslednej starostlivosti, vyskumu

duSevného zdravia, vzdelivania odbornikov poskytujicich starostlivost & %

o dusevné zdravie, tvorby politiky dusevného zdravia a sledovania kvality
v uvedenych oblastiach.

CD Uast komory v rade predstavovala vyznamny priestor pre presadzovanie

odborného pohladu socidlnej prace v oblasti podpory dufevného zdravia HLAVNE OBLASTI DISKUSII
&COJ a medziodborovej spolupréce. Komora prostrednictvom svojho zastipenia A
upozoriovala na vyznam socidlnej prace ako neoddelitelnej sicasti systému L&j deindtitucionalizicia
podpory duSevného zdravia, najma v oblasti komunitnej price, socidineho A )
poradenstva, podpory rodin, terénnej socidlnej price a socidlneho za¢lefovania [L;]'_jj komunitné sluzby
fudi so skusenostou s dusevnymi tatkostami.
@ dostupnost podpory v regiénoch

Siocastou odbornych diskusii boli témy deindtitucionalizacie, rozvoja komunitnych

sluzieb, dostupnosti podpory v regiénoch, multidisciplindrmej spolupeice ,.f‘,-:’ multidisciplindrna spoluprica

a potreby prepéjania zdravotnej, socidlnej a komunitnej starostlivosti. Komora =l

zéroved zdoraziiovala potrebu posiliovania dostupnej a déstojnej podpory [ prepéjanie zdravotnej, socidinej
pre ludi v narocnych Zivotnych situdcidch, ako aj vyznam prevencie a podpory “ a komunitnej starostlivosti

dudevného zdravia v komunite.

4 i . (%) prevencia a podpora
UZast komory v Rade vlddy SR pre duievné zdravie zéroved potvrdzuje vyznam N AR RS ey

@ socidlnej prace ako doleiitej sucasti verejnych politik v oblasti dusevného
zdravia a podpory kvality Zivota fudi na Slovensku.

KOMISIA MINISTERSTVA ZDRAVOTNICTVASR () Zswweshomon
PRE STANDARDNE DIAGNOSTICKE A TERAPEUTICKE POSTUPY Mgr. PhDr. Vladimir
Stanislav, PhD., MPH

Slovenska komora socidinych pracovnikov a asistentov socidlnej price
mala aj v roku 2025 svoje odborné zastapenie v Komisii Ministerstvo

zdravotnictva Slovenskej republiky pre Standardné diagnostické ’ ‘ ‘ ’
a terapeutické postupy, kde komoru zastupoval '

Mgr. PhDr. Vladimir Stanislav, PhD., MPH.

Komisia sa venuje odbornym otdzkam sdvisiacim s tvorbou, pripomienkovanim
a implementaciou §tandardnych diagnostickych a terapeutickych postupov

v oblasti zdravotnej starostlivosti, Jej ciefom je podporovat kvalitu, odbornost,
bezpeénost a jednotnost poskytovania zdravotnej starostiivosti na Slovensku.

U&ast komory v komisii predstavovala vyznamny priestor pre presadzovanie )
multidisciplinarneho pristupu a prepéjanie socidineho a zdravotného pohladu HLAVNE OBLASTI ROKOVANI
pri poskytovani podpory ¢loveku. Prostrednictvom odborného zastipenia komora
poukazovala na vyznam socidine] price ako doleZite] sucasti komplexnej
starostlivosti o Eloveka, najma v oblastiach dlhodobej starostlivosti, podpory @ podpora kvality a bezpeénosti
dusevného zdravia, socidino-zdravotnej starostlivosti a koordindcie pomoci @ dostupnost a koordindcia pomoci

Mgr. PhDr. Viadimir Stanislav, PhD., MPH prindsal do odbornych diskusii pohlad @ dihodobé starostlivost
vychadzajici z praxe socidlnej price a skisenosti z prepdjania zdravotnych
a socidlnych intervencii v prospech &loveka a jeho kvality Zivota.

@ prepéjanie socidlne] a zdravotnej starostlivosti

& podpora dusevného zdravia

@ déstojné podmienky préce odbornikov
Uéast komory v komisii zaroved potvrdzuje vyznam medziodborovej spoluprice
a potrebu systematického prepajania zdravotnej a socidine] starostlivosti
pri tvorbe odbornych tandardov a verejnych politik na Slovensku.

Q/\ Spolupraca odbornikov - lepsia podpora ¢loveka.

Prepojenie socidlnej a zdravotne;j starostlivosti prinadsa dostojnost, kvalitu a nadej



SPOLUPRACA S AKADEMICKYM |l
PROSTREDIM A PARTNERMI .

@
°

Slovenska komora
socidlnych pracovnikov
a asistentov socialnej prace

)

Prepajame vzdelavanie, vysl\um a prax socialnej prace.

O = woicka
l l l UNIVERZITA
===V RUZOMBERKU

Spoluprica pokracovala aj v roku 2025 na
zikiade Memoranda o spoluprici podpisaného
dfia 23. oktdbra 2024 s Pedagogickou fakultou -
Katedrou socidinej price.

Memorandum vytvorilo priestor pre prehibovanie
prepojenia akademického prostredia a profesijnej
praxe, podporu odbormného dialégu a spoloéné
rozvijanie aktivit v oblasti vzdeldvania, vyskumu

a odbormych podujati.

CIELOM MEMORANDA JE:

spoluprica pri organizovani
vzdelévacich podujati pre odbornd
a laickd verejnost a $tudontov,

podpora vzajomnej ulasti zamestnancoy
na konferencidch, podujatiach
a stretnutiach,

vytviranio podmienky pre vysk
spolupricu zamestnancov a expertov
na individualnej a timovej drovni,
vytviranie podmienky pre pripravu

a riedenie spoloénych projektov

v odboroch socidina préca,

spoluprica pri prenose poliadaviek
praxe do vzdelévacieho procesu
v odboroch socidina prica,

Vyznamnym vysiodkom spoluprice bola
odborna konforencia organizovand pri
peileditogti 10, vyrodia komory, ktord sa
uskutoénila v roku 2025 na pdde Katolicke)
univerzity v Rutomberku.

6b

UNIVERZITA

= | KOMENSKEHO

&S5) v BRATISLAVE

Spoluprica pokratovala aj v roku 2025 na
zéklade zmluvy o spolupréci uzatvorenej
s Katedrou socibinej price Pedagogickej
fakulty UK v Bratislave,

Ciefom spoluprice je podpora praktickej
vyudby dtudentov Studijného programu
sociélna prica a prepéjanie akademického

deld s aktudlnymi potrebami
odbornej praxe,

©

©
i

realizicia odbornej praxe itudentov
pod vedenim kvalifikovanych
odbornikov,

t St b

rozVOj pr ijny
buducich socidlnych pnoovni(ov

Lad.

prepdjanie ického prostredia
s aktudinymi potrebami praxe.

. Prodsednitka komory
u Mgr. Martina Ondrejkova
je élenkou Rady tudijného
programu v $tudijnom odbore
socidlna prica,

Svojou ucastou prispi

k podpore kvality

vadelivania, odborného obsahu a daltieho
roxvoja Studipného programu socidina prica.

| BUDUCNOST
| SOCIALNE]

v

Spolupraca s akademickym prostredim a odbornymi partnermi

vytvdra priestor pre kvalitné vzdeldvanie, rozvoj profesijnych kompetencii ngm

a budovanie budiicnosti socidalnej priace na Slovensku.

PRACE Gt

Ll

- Q INOVACIE

‘©

ASOCIACIA
VZDELAVATELOV
V SOCIALNE] PRACI

Komora pokraovala aj v roku 2025 v aktivnej
a hodnotnej spoluprici s Asocidciou
vzdeldvatelov v socidinej prici, vyznamnym
odbornym partnerom v oblasti vzdeldvania,
vyskumu a rozvoja socidlnej price.

SPOLUPRACA BOLA ZAMERANA NA:

podporu kvalitného vzdeldvania
v socidine] préci,

odborny dislog o aktudinych vyzvach
socialne) prace,

prepéjanie akademického prostredia
s profesijnou praxou,

podporu profesijne] identity socidlmych
pracovnikov a asistentov socidine) price.

Asocibdcia vzdeldvatelov v socidine) praci
bola vyznamnym partnerskym subjektom

M pri priprave odbornej konferencie

organizovane] pei prileitosti

10. vyrodia komory, ktord sa
uskutodnila v oktébri 2025 na pbde
Katolickej univerzity v RuZomberku.

S PARTNERSTVO

) )

PROFESUNA /2
IDENTITA ) ,
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SVETOVY DEN
SOCIALNE] PRACE 2025

Posilnujeme medzigeneracnu solidaritu pre trvala pohodu. 18. MAREC 5

Dna 18. marca 2025 si Slovenska komora socialnych pracovnikov

a asistentov socidlnej prace pripomenula Svetovy de socidlnej préce, MEDZIGENERACNA SOLIDARITA
ktory kazdoroéne vyhlasuje Medzinarodna federdcia socidinych ZNAMENA:
pracovnikov (IFSW), °

vzajomny respekt

Témou Svetového dna socidinej prace 2025 bolo :
a porozumenie

wPosiliovanie medzigeneracnej solidarity pre trvalu pohodu®
(Strengthening Intergenerational Solidarity for Enduring Wellbeing)

Této téma zddraziiuje vyznam vzdjomného redpektu, starostlivosti odovzdivanie skisenosti
a spolupréce medzi generdciami ako predpokladu pre budovanie a vedomosti
stdrZnej spolo¢nosti, odovzdavanie skisenosti a vytvdranie podmienok

gosidrel woch iei X
pre kvalitny Zivot vietkych jej ¢lenov. starostiivost

a podpora

Posolstvo roku 2025 poukézalo na vyznam medzigeneraénych vztahov,
vzéjomnej podpory a spoloénej zodpovednosti za budicnost spoloénosti. spologné zod SO

Zaroved zddraznilo nezastupitelnu Glohu socidlnych pracovnikov pri
prepéjani genericii, posilfiovani socidlnej sudrZnosti, podpore rodin,
komunit a ochrane ludskej dostojnosti.

za budicnost

20000

budovanie sudrinych
komunit
Komora si pri tejto prileZitosti uctila pracu vietkych socialnych
pracovnikov a asistentov socidlnej préce, ktori svojou odbornostou,
fudskosfou a kaZzdodennym nasadenim prispievaju k zlepSovaniu
kvality Zivota jednotlivcov, rodin a komunit na Slovensku. Spoloéne vytvarame spoloénost,
v ktorej ma kazda generdcia
Svetovy dert socidlnej prace je zéroved prileZitosfou pripomentt svoje miesto a kazdy clovek
vyznam socidlnej priace ako profesie zaloZenej na hodnotdch socidinej si zasluzi déstojny Zivot.
spravodlivosti, ludskych prév, solidarity a reSpektu k dostojnosti , ,
kaZdého cloveka.

» CLENSTVO V IFSW -

Komora socidinych pracovnikov bola v roku 2024 nadalej riadnym
¢lenom Medzindrodnej asocidcie socialnych pracovnikov (IFSW),
¢o umoinilo pokracovanie doleZitej spoluprace na medzinarodnej Grovni.

Této spolupraca priniesla pristup k aktudlnym informaécidm o trendoch
v socidlnej praci, medzindrodnych Standardoch a vyzvach, ktorym LSSty 9
socidlni pracovnici celia v réznych krajindch. - )i S e Ceptliates

Zaroven sa tym posilnilo postavenie komory v globalnom ramci, ¢o
umoinilo efektivnejiie zdielanie skisenosti a nipadov, ktoré mdZu

prispiet k zlepSeniu praxe socidinej price na Slovensku.
Ucast v IFSW zarudila, Ze komora bola si&astou SirSich medzindrodnych

iniciativ, ktoré pedporuji rozvoj profesie socidinej price a poskytovanie

000® 00O OC

¥ 2 MEDZINARODNA  ZDIECANIE ROZVO) KVALITNE
kvalitnych socidlnych sluZieb. SPOLUPRACA  SXUSENOSTI  PROFESIE SOCIALNE
sLu2ay
SPOLOCNE PREPAJAME VZDELAVANIE, VYSKUM A PRAX, @
ABY SME POSILNOVALI SOCIALNU PRACU AKO PROFESIU

ZALOZENU NA HODNOTACH A LUDSKOSTI.

//'
/
—— .. ‘
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AKTIVITY KOMORY
V ROKU 2025

PRACOVNE SKUPINY (PS) «

Pracovné skupiny nadalej vykonavali svoju ¢innost
so zameranim na jednotlivé rezorty a oblasti socidlnej
prace na Slovensku.

T

PS PS PS
Sociélne sluzby socidlna praca socialna praca socidlna praca v SPOD
v $kolstve v zdravotnictve a socidlnej kuratele
ZASTUPOVANIE KOMORY ‘ o
V AKREDITACNE] KOMISII PRE OBLAST |/~ . o
( of. r. r. <
VZDELAVANIA MPSVR SR | gATB | Andre Mitel, PhD> Vi
V Akreditacnej komisii Ministerstva prace, socidinych veci A 0 4 . i ]
a rodiny Slovenskej republiky pre oblast vzdeldvania L ' ‘ 7

nas reprezentoval

® ® @ UPRIMNE DAKUJEME

l%) ‘ ~ VSETKYM NASIM ZASTUPCOM

za ich odborni pricu, angaZovanost a prinos do pracovnych skupin
\ ) a odbornych vyborov. Ich tcast a odborné prispevky pomahaji formovat

a zlepSovat politiky a postupy, ktoré maji ddleZity vplyv na kvalitu
socidalnych sluzieb a podporu jednotlivcov, rodin a komunit na Slovensku.

!

ODBORNOST ANGAZOVANOST 000 SPOLUPRACA ROZVO)
’@ prinddame posobime aktivne 0@0 prepajame prax, prispievame
profesionaine v prospech rozvoja tedriu a potreby k pozitivinym
poznatky socialnej prace spoloénosti zmendm
‘ ‘ Spoluprica s odbornymi vybormi a pracovnymi skupinami ‘ ‘ ‘

je klti¢ova pre rozvoj profesie socidlnej prace

. a pre dosiahnutie pozitivnych zmien v nasej spolo¢nosti. 99 ..I ‘
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10 ROKOV KOMORY

Spolupraca e Inovacie ¢ Buducnost profesie

8. — 9. oktober 2025 | Katolicka univerzita v Ruzomberku

Jubilejna konferencia vytvorila priestor KON FER ENC lA Vv CIS LACH

pre odborny dialog, prepdjanie tedrie s praxou
rokov komory dni konferencie

a spolocné hfadanie odpovedi na vyzvy,
desiatky odbornikov
3 z praxe, akademického
tematické bioky prostredia, $tatneho,

TEMATICKE BLOKY

Kriza

ktorym socidlna prica ¢eli v suasnosti,
a multidisciplinarita verejného a neziskového

sektora

Novy svet,

noveé vyzvy, . L
e SRRt ucastnici
nove nastroje . o

Z réznych regionov
odborm partneni Y 9

2 ¢ o Slovenska
Zdravotné znevyhodnenie

verzus dostojnost:
Kto m4 slovo?

ale aj symbolickym zastavenim sa NY =
nad hodnotami a budicnostou

socialnej prace na Slovensku.
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PARTNERI, ZASTITY Jy rokov

« § KOMORY Q

A SPOLUPRACA

Budticnost profesie

Odborna konferencia pri prilezitosti 10. vyroc¢ia vzniku komory

: ZASTITE .
Erika Jurinova

. Ministerstvo prace,
predsednicka

I I I I socialnych veci a rodiny .
\' ’ — Slovenskej republiky Qg Zi““SI‘éh‘O _ ’\ iy 4

\/
Ql ‘ ! samospravneho kraja
’\‘4\ /I
>
s PARTNERI KONFERENCIE .
Katolicka univerzita Asocidcia
v Riifomberiar vzdelavatelov
v socialnej praci
DODS :
| VELCON
POMAHAME 21T poMA | PRE ZDRAVSI 2I1voT
. PODPORA KONFERENCIE &
1 @
& 3 ™
{5 TZMO 3
' SLOVAKIA pOrtal MSM
GROUP
: ~
@
L x
J a'a
‘ odborné arteterapia gerontoblok zdravotnicke aromaterapia saiit'?:‘aer::
publikacie pomécky skﬁZonostf

\ {3 é Rozvoj socidlnej prace a kvalitnej pomoci ¢loveku

je postaveny na spoluprdci, prepajani odbornosti
a spolo¢nom usili o podporu dostojného a kv. ahmcho

Zivota Iudi na Slownsku




KONFERENCIA
Vv CISLACH

spolup

3 HLAVNE

ODBORNE BLOKY

10 rokov prepajania odbornosti,

2

&

o Kriza a multidisciplinarita
odborného e Novy svet, nové vyzvy,
programu nové nastroje

e Zdravotné znevyhodnenie
verzus dostojnost:
Kto ma slovo?

8. - 9. oktéber 2025

ODBORNY PROGRAM

¢ odborné prednasky

8%y

s panelové diskusie
e multidisciplinarne odborné bloky
e workshopy
¢ networking a zdielanie
dobrej praxe

HLAVNi PARTNERI KONFERENCIE MIESTO KONANIA

e

RUZOMBEROK

Katolicka univerzita
v Ruzomberku

Asociacia vzdelavatelov
v socidlnej praci

Katolicka univerzita
v Ruzomberku

o

race a buducnosti socialne

000

(& @me

PREPOJENIE TEORIE
A PRAXE
diskusia, inpiracia
a nové pohlady

na aktualne vyzvy

i

ODBORNOSTI,
SPOLUPRACE
A PROFESIJNEJ
IDENTITY

ej prace

DESIATKY
ODBORNIKOV

z praxe, akademického
prostredia, §tatneho,
verejného i neziskového
sektora

socialnej prace

ZASTITA KONFERENCIE

9

Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky

Erika Jurinova
predsednicka Zilinského
samospravneho kraja

MULTIDISCIPLINARNY
CHARAKTER

e socialna praca

e socialne sluzby

e zdravotnictvo

¢ dusevné zdravie

® verejna sprava

o akademické prostredie

10 ROKOV

odbornosti,
spoluprace
a profesijnej
identity

‘ ‘ Spolupraca, inovacie a budicnost
profesie st zakladom kvalitnej
a modernej socialnej prace.

& By G

LUDSKOST SPOLUPRACA INOVACIE
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’ ’, Vd /
SPRAVA O HOSPODARENI 2025 (—7[]}
l /
)
UL ,'/
Sidlo: Statutarny organ:
Furdekova 3240/16, 851 04 Bratislava Mgr. Martina Ondrejkova
1CO: 50012592 Hlavna ¢innost: » o
stavovské profesijna organizécia
z Datum vzniku:
3 ; e 18 Informécia o organizaciach
18.09.2015 - ustanovujici Snem ﬁ 3 o T =
v zriadovatelskej posobnosti ti¢tovnej jednotky:
Déatum zépisu: organizacia nie je zriadovatelom
komora zriadena zakonom ziadnej uctovnej jednotky
@ anall @
AKTIVA CELKOM VLASTNE ZDROJE VYSLEDOK HOSPODARENIA FINANCNE UCTY
ZA ROK 2025 (Obezny majetok)

44489,36€  4417901€ +10 951,02 € 15 293,97 €
STRUKTURA MAJETKU (AKTIVA)

AKTIVA CELKOM (v EUR) A VLASTNE ZDROJE
OBEZNY MAJETOK SPOLU % KRYTIA MAJETKU SPOLU

iy 44 135,27 €
33 303,44€/ 44 179,01 €
* Nevysporiadany vysledok

hospodarenia min. rokov 3322799 €

. Krétkodobé + Vysledok hospodérenia
2024 2025 pohladavky za uétovné obdobie 10 951,02 €

28 841,30 €
CUDZIE ZDROJE SPOLU

VYSLEDOK !’!OSPODARENIA @ Finanéné Géty 225,35 €
ZA GCTOVNE OBDOBIE (v EUR) 15 293,97 € « Dlhodobé zavizky 205,35 €
10 951,02 € » Kratkodobé zavazky 20,00 €

e

8 289,28 c/ | CASOVE ROZLISENIE SPOLU
CASOVE ROZLISENIE SPOLU g 85,00 €
354,09 €

PASIVA CELKOM
44 489,36 €

2024 2025
KLUCOVE UKAZOVATELE
fv RAST VYSLEDKU POKLES CUDZICH
ﬂ 3 1 6 0/ HOSPODARENIA ZDROJOV
a0l +
v ol +32,1 % -40,0 %
(2025 vs. 2024)
(2025 vs. 2024) (2025 vs. 2024)

. |

‘ ‘ Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace

ukoncdila rok 2025 s kladnym vysledkom hospodarenia ‘ l I I I L) ‘
vo vyske 10 951,02 €. \#
Hospodarenie komory bolo stabilné, zodpovedné a vytvorilo '( ) ‘
predpoklady pre dalsi rozvoj profesijnych aktivit a plnenie tloh komory. m - /"

STABILITA + ZODPOVEDNOST - ROZVO)J
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SUVAHA 4, o
k 31.12.2025 :

-y
Prehlad finan¢nej situdcie komory k 31. decembru 2025
v porovnani s predchadzajicim rokom.

Spolupraca ¢ Inovicie
\ Budicnost profesie

STRANA AKTIV (v EUR)

A. MAJETOK SPOLU - € - €
1. Dlhodoby nehmotny majetok

2. Dlhodoby hmotny majetok

| § 3. Dlhodoby finan¢ny majetok

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 44 135,27 € 33 803,44 €

f 1. Zéasoby
2. Dlhodobé pohladavky
3. Kratkodobé pohladavky 28 841,30 € 20 085,00 €
4. Finan¢né acty 15°293,97 € 13 718,44 €
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 354,09 € - €
AKTIVA CELKOM ‘ 44 489,36 € ‘ 33 803,44 €
STRANA PASIV (v EUR) ‘ 2025 ‘ 2024

A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 44 179,01 € 33227.99 €

1. Imanie a penazné fondy

2. Fondy tvorené zo zisku

3. Nevysporiadany vysledok hospodérenia min.rokov 33 227,99 € 24 938,71 €
4. Vysledok hospodarenia za ti¢tovné obdobie 10 951,02 € 8 289,28 €
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU 225,35 € 375,45 €
1. Rezervy

2. Dlhodobé zavazky 205,35 € 205,35 €
3. Kratkodobé zdvizky 20,00 € 170,10 €
4. Bankové vypomoci a pozicky

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 85,00 € 200,00 €
PASIVA CELKOM i 44 489,36 € ’ 33 803,44 €

(i )

K 31. decembru 2025 dosiahla komora celkovii hodnotu aktiv
E=l'E 44 489,36 EUR, ¢o predstavuje narast oproti roku 2024. Vlastné / V
g 80 . zdroje krytia majetku komory dosiahli 44 179,01 EUR, pri¢om
coll| 5 komora hospodérila s kladnym vysledkom 10 951,02 EUR. l-ll-l
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PREHL.AD PRIJMOV
A VYNOSOV V ROKU 2025

Financovanie ¢innosti Slovenskej komory

socialnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace

CELKOVE
PRIJMY

Zdroj prijmov (vynosov) a ich pévod

9 Trzby z hlavnej ¢innosti

w Prispevky od pravnickych osob
@ Clenské prispevky

Iné ostatné prijmy

Mylné platby

CELKOM

STRUKTURA PRIJMOV

2,2%
B 456%

Trzby z hlavnej
¢innosti

27,3 %
Prispevky od
pravnickych osob
249 %

Clenské prispevky

2,2%

Iné ostatné prijmy

TRANSPARENTNOST STABILITA

Q

Prijmy
8 028,00 € 8 101,00 €
4 800,00 € 4 800,00 €
4 383,70 € 13 300,00 €
405,00 € -
17 616,70 € 26 201,00 €

FINANCNA STABILITA KOMORY

@ Stabilné financovanie ¢innosti

Podpora partnerov a ¢lenov komory

&

66

Vytvéranie podmienok
pre dali rozvoj profesie

Najvyznamnejsi zdroj prijmov komory

v roku 2025 predstavovali trzby z hlavnej
¢innosti, prispevky od pravnickych osob

a ¢lenské prispevky, ktoré vytvorili stabilny
zdklad financovania odbornych a profesijnych
aktivit komory.

——

ZODPOVEDNE HOSPODARENIE




v
° (f\ ° Slovenska komora
' _) socidlnych pracovnikov
® a asistentov socialnej prace

N

VYKAZ ZISKOV A STRAT /

K 31. 12. 2025

Hospoddrenie Slovenskej komory socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej préce

KLUCOVE UKAZOVATELE

NAKLADY (v EUR)

%) Celkové ndklady
15 249,98 €
Celkové vynosy

26 201,00 €

@ Vysledok hospodarenia
& +10951,02¢€

VYVOJ HOSPODARENIA -

VYNOSY (v EUR)
26 201,00 €
18 257,30 €
NARAST
043,5%
2024 2025

VYSLEDOK HOSPODARENIA (v EUR)

10 951,02 €
828928 €
} NARAST
' 032,1%
2024 2025

STRUKTURA NAKLADOV V ROKU 2025

12%
| 7% 0,4 %

|

@ Ostatné sluzby
96,7 %

inym GCtovnym
jednotkdm
1,7%

@ Iné ostatné niklady
1.2%

& Cestovné

0,4 %

/

-~_~// TRANSPARENTNOST 7 all
N S

111

@ Poskytnuté prispevky

STABILITA

Spotreba materidlu - 33,65 €
Spotreba energie - -
Cestovné 62,10 € 174,04 €

Néklady na reprezenticiu - -
Ostatné sluzby 14 743,38 € 9170,33 €
Mzdové niklady - -

Zakonné socidlne poistenie
a zdravotné poistenie

Zakonné socidlne niklady - =
Ostatné pokuty a pendle - =
Kurzové straty - -
Iné ostatné naklady 184,50 € 238,60 €

Poskytnuté prispevky inym

Gétovnym jednotkam 260,00 €

35140 €

Poskytnuté prispevky
z podielu zaplatenej dane

NAKLADY CELKOM 1524998 € 9 968,02 ¢

VYNOSY (v EUR) | 2025 |[2024
8 101,00 €

Iné ostatné vynosy - -

4 800,00 € -

Triby z predaja sluzieb 4 491,00 €
Prijaté prispevky od pravnickych osob
Prijaté prispevky od fyzickych osob - -
13 300,00 € 13 766,30 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane - -

Prijaté ¢lenské prispevky

Dotécie ~ -

VYNOSY CELKOM 26 201,00 € 18 257.30 €

Dan z prijmu - -

VYSLEDOK HOSPODARENIA 10 951,02 € 8 289,28 €

Slovenskd komora socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej price
ukondila rok 2025 s kladnym vysledkom hospodirenia vo vyike 10 951,02 €.

“O—’) Medziroéne sa zvysili celkové vimosy aj vysledok hospodérenia,

¢o potvrdzuje stabilné a zodpovedné finanéné riadenie komory.

020

\\ ZODPOVEDNE
HOSPODARENIE

ROZVOJ
PROFESIE
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STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ' [,
K 31. 12. 2025 P

ZAVAZKY K 31.12.2025

225,35 €

Medziro¢ny pokles: -150 ’ 10 €

)

V'
/
/

[

MAJETOK (AKTIVA) K 31.12.2025

44 489,36 €

Medziro¢ny nérast: +10 685,92 €

A

STAV A POHYB MAJETKU (AKTIV)

Ubytky Stav k 31.12.2025

Ostatné zdvazky vodi zamestnancom - - <

Zictovanie so socidlnou
a zdravotnymi poistoviiami

@ Bankové téty 13 718,44 € 17 616,70 € 16 041,17 € 15 293,97 €
O oderatelia = 8 087,00 € 8 087,00 € s
O ostatne pohtadaviy — 4 800,00 € 4.800,00 € %
© ¢ pobradsviy 20 085,00 € 13 660,00 € 4903,70 € 28 841,30 €
@ Ndklady buducich obdobi - 354,09 € - 354,09 €
Prijmy buducich obdobi = - = -
MAJETOK (AKTIVA) CELKOM 33 803,44 € 44 517,79 € 33 831,87 € 44 489,36 €
STAV A POHYB ZAVAZKOV
Zavizky Stav k 1.1.2025 Prirastky Ubytky Stav k 31.12.2025
Dodévatelia 170,10 € 15 100,32 € 15 270,42 € -
Prijaté preddavky = — = =
Ostatné zavazky - 260,00 € 260,00 € -
Rezervy e = - -
Zamestnanci = - = -

Ostatné priame dane - = =

0Pe00 0000000

Iné zavizky - 82,10 € 62,10 € 20,00 €
Vynosy buducich obdobi - - - -
Kratkodobé finan¢né vypomoci - - - -
Zavizky zo socidlneho fondu 205,35 € - - 205,35 €
ZAVAZKY CELKOM 375,45 € 15 442,42 € 15 592,52 € 225,35 €
VYVO] MAJETKU (AKTIV) VYVO] ZAVAZKOV B8 5 ahenichiins i

900€ 44 489,36 € 500 € hodnota majetku komory

40000€ | 3380344 € / ! 00 , \ 44.41,;9'36 3 R

30000 € | Sl Najvyznamnejsiu ¢ast tvorili

o) +31,6 % e 25 b bankové ti¢ty a iné pohladéavky.

narast y Celkové zaviizky komory predstavovali
10000 € | 100 €

pokles 225,35 €, ¢o potvrdzuje stabilné
a zodpovedné finanéné hospodarenie. ,,

0€-

2025

| | Transparentnost /. Stabilita \\ Zodpovedné Udrzatelny
" v hospodéreni financii ; riadenie : rozvoj profesie
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PREHLAD O PENAZNYCH PRIJMOCH
A VYDAVKOCH (CASH-FLOW)

za rok 2025 Vo

POCIATOCNY STAV

FINANCNYCH PROSTRIEDKOV PRIJMY ORGANIZACIE V ROKU 2025 17 616,70 €

_ K 1.1. 2025 O . erlhiya lsvinef Binont 8 028,00 €
{\gé ) 13 718,44 € 0 - prispevky od FO a PO 0sdb 4.800,00 €
. pokladnica T 0 - Beriskid prispeviy 438370 €
- bankoveé Gicty 13718,44 € O : ;’“;;;‘j;?c'n:;:"“ Aene EEQ, 405,00 €
PREHLAD CASH-FLOW 2025 6 ~mylat plstoy - ¢
17 616,70 € 9 - prijaté fin. vypomoci =

1604L,17€ 15993 97¢

SPOLU DISPONIBILNE FINANCNE
_ PROSTRIEDKY V ROKU 2025 31335,14 €
. VYDAVKY ORGANIZACIE V ROKU 2025 16 041,17 €
4
6 o

0 - na sprévu 529,36 €
Prijmy Vydavky Zostatok 0 - na hlavnii ¢innost 15511,81 €
k31.12.2025
e - poskytnuté prispevky - €
STRUKTURA PRIJMOV V ROKU 2025
22% - N ikatelsku ¢i ! -
) ® 456 % 6 na podnikatelsk\ ¢innost €
triby 2 hlavnej
Sinnost @ - vritené prostriedky doticie - €
W 273%
prispevky od FO
a PO osdb 5
201600 S STAV FINANCNYCH PROSTRIEDKOV
celkové prijmy W 249% 15 293,97 €
Bt et K 31. 12. 2025
Clenské prispevky
W22% - pokladnica - €
iné [:ij;m)' 1
remntoli - bankové Géty 15293,97 €
“ Slovenska komora socidlnych pracovnikov a asistentov socialnej préice q
disponovala v roku 2025 stabilnymi finanénymi zdrojmi, \ \\ 2 Q
ktoré boli efektivne vyuZité na zabezpedenie innosti komory a naplianie ( 8'\/ W
jej poslania v prospech ¢lenov a profesie. ,’ \

"~

5
o~} ROZVO] PROFESIE
N/ 181 \ 2 4

v ] TRANSPARENTNOST -~ ZODPOVEDNOST
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KONTAKTNE UDAJE

SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV
A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE

@ SiDLO A POSTOVA ADRESA PREDSEDNICKA KOMORY

- ® — - 2 =

Slovenska komora socialnych
pracovnikov a asistentov
socialnej prace

Mgr. Martina Ondrejkova

9 +421917297 440

Furdekova 3240/16

851 04 Bratisl @ predseda@socialnapraca.sk
ratislava

VSEOBECNY KONTAKT IDENTIFIKACNE UDAJE

© @

komora@socialnapraca.sk ICO: 50012592
DIC: 2120158645

BANKOVE SPOJENIE

Banka: Tatra banka, a.s.
IBAN: SK42 1100 0000 0029 4301 7093
BIC (SWIFT): TATRSKBX
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VYROCNA SPRAVA 2025

SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV
A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE

ODBORNE SPRACOVANIE:

Mgr. Martina Ondrejkova

predsednicka Slovenskej komory socidalnych pracovnikov
a asistentov socidlnej prace

PhDr. Zuzana Jurc¢ova, MBA, PhD.

podpredsednicka Slovenskej komory socialnych pracovnikov
a asistentov socidlnej prace

VYDALA:

Slovenska komora socialnych pracovnikov
a asistentov socialnej prace

MIESTO VYDANIA: DATUM VYDANIA:
Bratislava jual 2026

© Slovenska komora socialnych pracovnikov
a asistentov socialnej prace




