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PREDSLOV RIADITEĽA

Vážení partneri, kolegovia a priaznivci KIRA, 

keď sa pozerám späť na rok 2025, vidím predovšetkým rok plný práce, ktorá dostala konkrét-
nu podobu. Kým rok 2024 sme venovali príprave projektov a získavaniu podpory pre ne, 
uplynulý rok sme ich mohli naplno rozbehnúť – realizovali sme rekordných šesť projektov 
podporených z externých zdrojov. Od rozvoja regionálneho inovačného ekosystému cez 
podporu mladých ľudí a celoživotného vzdelávania až po cezhraničnú spoluprácu s českými 
partnermi. Popri nich sme zorganizovali či spoluorganizovali viac než tridsať podujatí doma
i v zahraničí, spustili rozvojový program Kampus a pilotnú Školu inovácií, ďalej sme rozvíjali 
službu SOS gombík a pilotný projekt telemedicíny a uspeli sme aj v úsilí o zriadenie centra 
Europe Direct, ktoré od roku 2026 po prvýkrát pôsobí v Trnave. 

Nič z toho by nebolo možné bez ľudí. Za každým projektom a podujatím stoja kolegyne
a kolegovia, externí spolupracovníci a spolupracovníčky, experti, profesionáli i dobrovoľníci. 
Práve ich odbornosť, nasadenie a ochota hľadať riešenia sú najväčšou silou KIRA a zárukou, 
že rastúce projektové portfólio dokážeme zvládať kvalitne a zodpovedne. 

Rok 2025 bol zároveň rokom, v ktorom KIRA dostala novú tvár. Súčasťou novej vizuálnej 
komunikácie je prepracovaný web kira.sk – interaktívny portál, ktorý prehľadne sprístupňuje 
informácie o našich aktivitách a projektoch. Osobitne rád dávam do pozornosti podstránku 
Dáta (kira.sk/data), na ktorej návštevník získa komplexnejší prehľad o základných socio-eko-
nomických charakteristikách nášho regiónu. Otvorená komunikácia a práca s dátami patria 
k hodnotám, na ktorých chceme stavať aj v budúcnosti. 

Naším poslaním zostáva podpora inovatívneho ekosystému Trnavského kraja – prostred-
níctvom projektov v oblasti malého a stredného podnikania, neformálneho vzdelávania
či sociálnych, vzdelávacích a zdravotníckych inovácií. Chceme experimentovať, realizovať 
pilotné projekty a tie, ktoré sa osvedčia, pomáhať pretaviť do systémových riešení. 

Ďakujem poslancom a poslankyniam Zastupiteľstva Trnavského samosprávneho kraja, 
županovi Jozefovi Viskupičovi a Úradu TTSK za podporu, vďaka ktorej môže KIRA prispievať
k rozvoju kraja. Ďakujem tiež členom správnej rady a dozornej rady za úzku a konštruktívnu 
spoluprácu a výborné vzťahy. A napokon ďakujem vám – kolegyne, kolegovia a partneri – 
rok 2025 bol úspešný predovšetkým vašou zásluhou. 

S úctou,    

Mgr. Viktor Maroši 

                  riaditeľ KIRA n.o. 
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ROK 2025 V ČÍSLACH (25 Z 25)

KIRA v ILUSTRAČNÝCH ČÍSLACH ZA ROK 2025:

4

klientov využívalo službu
domáceho tiesňového volania
v 16 mestách a 50 obciach

498 volaní klientov na dispečing
tiesňovej služby1 551 prípadov privolania

záchrannej zložky v roku 202555

prípadov privolania
záchrannej zložky v roku 202515

telemedicínskych zariadení
distribuovaných vo všetkých
7 okresoch TTSK

100 workshopov zrealizovaných
v rámci KIRA Akadémie6

podujatí na podporu MSP15 podnikateľov aktívne využívalo
platformu Podnikám v kraji250+

informačných e-mailov
zaslaných v rámci
KIRA newslettera

7 500+

úspešných projektov
financovaných z externých
zdrojov v roku 2025

6
participatívne stretnutia
k príprave Regionálne inovačnej
stratégie TTSK

2

Regionálna analýza
pre mladých ľudí v situácii
NEET

1
opatrení Akčného plánu
pre prácu s mladými ľuďmi
v situácii NEET

32

nové infoPOINTY vytvorené
vďaka projektu “Vytvorenie
infoPointov a evalvácie
grantových výziev k zvýšeniu
efektivity verejnej správy
prostredníctvom mimovládneho
sektora”

2

cezhraničné festivaly na podporuobčianskej spoločnosti v spolupráci s juhomoravskou
organizáciou JINAG2

projektových partnerov
z 5 európskych krajín zapojených
do projektu Chance

6

infoBODIEK fungujúcich
vo všetkých okresoch TTSK8 podporených podujatí

v 7 krajinách EÚ34
projekty zrealizované v rámci
Fondu malých projektov
cez program Interreg SK-CZ

2

ročník konferencie Nestrať sa2.
rozvojových projektov
podporených v rámci rozvoja
cestovného ruchu v TTSK

8
členské príspevky
rozdelené medzi
OOCR v TTSK

50 000 €

celková hodnota
podporených projektov
v oblasti cestovného ruchu

126 155,38 € zasadnutie členov
Dozornej rady KIRA1 zasadnutia členov

Správnej rady KIRA4



PREHĽAD AKTIVÍT V ROKU 2025

Uplynulý rok predstavoval pre Krajskú inovačnú rozvojovú organizáciu (KIRA) dôležitý míľnik, 
a to najmä v oblasti získavania externých finančných zdrojov. Okrem rozvíjania existujúcich 
aktivít KIRA v roku 2025 iniciovala nové smerovania a projekty, s primárnym dôkazom na 
rozvoj inovácií v Trnavskom kraji. Po úspešnom zvládnutí inicializačnej fázy projektov v roku 
2024, kedy sa KIRA úspešne uchádzala o podporu z externých grantových a dotačných 
mechanizmov pokračovala v roku 2025 s implementáciou nasledujúcich projektov financo-
vaných z rozličných grantových programov a schém:

•  Potreby mladých v Trnavskej župe
-  (Program Slovensko),

•  Vytvorenie infoPointov a evalvácie grantových výziev k zvýšeniu efektivity verejnej  
    správy prostredníctvom mimovládneho sektora
-  (Interreg VI-A Slovensko-Česko),

•  Rozvoj regionálneho inovačného ekosystému s cieľom zelenej, udržateľnej a digitál- 
    nej transformácie TTSK
-   (Program Slovensko),

•  Projekt Chance - Midlife Career Chance (Change) - Life Long Learning
-   (Erasmus+),

•  Kroj ako inšpirácia
-   (Interreg Slovensko – Česko 2021-2027),

•  Manažment udržateľnosti Biele Karpaty
-   (Interreg Slovensko – Česko 2021-2027).

KIRA nadviazala na úspech aktivít z predchádzajúcich období, s dôrazom na podporu 
malého a stredného podnikania v Trnavskom kraji. Za zmienku stojí najmä pokračovanie 
programu KIRA Akadémia, ktorá sa v roku 2025 transformovala z akceleračného programu 
na kontinuálny vzdelávací program. KIRA sa tiež podieľala na realizácií projektu REWARD, 
ktorý je v rámci programu Interreg Europe na Slovensku zastrešovaný Úradom Trnavského 
samosprávneho kraja. Projekt REWARD sa zameriava na zlepšenie implementácie politík 
regionálneho rozvoja v oblasti inteligentnejšej Európy, najmä na prostredníctvom imple-
mentácie programov zameraných na udržanie a pritiahnutie vedomostných pracovníkov
a zručností pre regionálny rozvoj. V rámci projektu sa zástupcovia KIRA zúčastnili zah-
raničných pracovných stretnutí v poľskej Varšave a českých Pardubiciach.
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KIRA tiež pokračovala v prevádzkovaní webu - www.podnikamvkraji.sk, a tiež služieb KIRA 
Mentoring a KIRA newsletter. Uvedené aktivity nadväzovali na Stratégiu rozvoja MSP v TTSK 
pre roky 2022-2027. Ako overený partner sa podieľala na spoluorganizovaní podujatí, ako 
napríklad DRONTEX 2025 (Piešťany) či Podnikateľské EXPO 2025 (Dunajská Streda).
V rámci podpory malého a stredného podnikania sa prostredníctvom výzvy z programu 
Erasmus+ stala KIRA súčasťou projektového konzorcia zloženého zo šiestich partnerov
z piatich krajín EÚ (okrem Slovenska aj Česko, Chorvátsko, Fínsko a Írsko) s rozsiahlymi 
skúsenosťami v podnikaní, vzdelávaní alebo v práci s cieľovou skupinou. Počas roka 2025 
KIRA tak počas roka začala s realizáciou projektu „Chance“ - Midlife Career Chance 
(Change) - Life Long Learning (zlepšovanie kariérnych šancí pre ľudí v strednom veku 
prostredníctvom celoživotného vzdelávania), ktorý je zameraný na zlepšenie pod-
nikateľských kompetencií a zručností ľudí vo vekovej skupine 50+.

Okrem vlastných aktivít KIRA naďalej aktívne spolupracovala najmä s Úradom TTSK a jeho 
odbormi, ale počas roku 2025 tiež prehlbovala spoluprácu s ďalšími organizáciami
a spoločnosťami, ako napríklad s Krajskou organizáciou cestovného ruchu Trnavský kraj 
zážitkov a oblastnými organizáciami cestovného ruchu („Schéma podpory OOCR“), 
Trnavskou Univerzitou v Trnave (projekt „Potreby mladých v Trnavskej župe“) asociáciou 
Mám Dron (podujatie DRONTEX 2025), Združením maďarských podnikateľov na Slovensku 
(Podnikateľské EXPO 2025), Dobrovoľníckym centrom Trnavského kraja, či s mestami
a obcami v kraji (Služba domáceho tiesňového volania, Telemedicína).

KIRA patrí medzi aktívnych regionálnych aktérov v oblasti podpory inovácií a budovania 
inovačného ekosystému. V tejto súvislosti spolupracuje s ďalšími regionálnymi inovačnými 
agentúrami na Slovensku, a to aj prostredníctvom členstva v sekcii inovácií pri združení 
samosprávnych krajov SK8, ktorému Trnavský samosprávny kraj od októbra 2023 do októbra 
2025 predsedala. V októbri vedenie sekcie prevzalo Inovačné centrum Košického kraja 
(ICKK), pričom KIRA naďalej zastáva rolu riadneho člena sekcie.
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Popri cieľavedome budovanej „domácej“ spolupráci, KIRA pokračovala aj v rozvoji spo-
lupráce so zahraničnými partnermi, s verejnými inštitúciami - s Juhomoravskou agentúrou 
pre verejné inovácie - JINAG (realizácia projektu „Vytvorenie infoPointov a evalvácie grant-
ových výziev k zvýšeniu efektivity verejnej správy prostredníctvom mimovládneho sektora“), 
s organizáciou Lidové tradice a řemesla (realizácia projektu „Kroj ako inšpirácia“)
či združením pre rozvoj cestovného ruchu Region Slovácko (realizácia projektu „Manažment 
udržateľnosti Biele Karpaty“). V rámci projektu Chance - Midlife Career Chance (Change) - 
Life Long Learning tiež KIRA spolupracuje s partnermi z Česka (Newton University), Chor-
vátska (Algebra Bernays University), Fínska (Savonia University of Applied Sciences), Írska 
(Údaras na Gaeltachta) a Slovenska (Fakulta Manažmentu Univerzity Komesnkého
v Bratislave).

KIRA a Trnavský kraj taktiež po prvýkrát hostili na Slovensku odborné medzinárodné podu-
jatie Peer Review, v rámci ktorého v dňoch 24. – 26. júna privítali expertov z Francúzska, 
Estónska a Španielska.

V rámci podpory občianskej spoločnosti a dobrovoľníctva bola KIRA za svoje aktivity v uve-
denej oblasti ocenená nomináciou na národné ocenenie Srdce na dlani v kategórii „Projek-
t/Dobrovoľnícky program“.

Rok 2025 bol pre KIRA okrem realizácie projektov významný taktiež kvôli významnej vizuálnej 
transformácií. Jednak vzniklo nové logo a celý súbor vizuálnych variácií a vylepšení komu-
nikácie smerom dovnútra i navonok. Okrem toho prešiel transformáciu i primárny web – 
www.kira.sk. Aj tieto zmeny prispievajú k zlepšeniu komunikácie aktivít a projektov voči 
verejnosti i voči partnerom organizácie.

Služba domáceho tiesňového volania – SOS gombík

Službu domáceho tiesňového volania - SOS gombík poskytuje organizácia KIRA už od 
septembra 2020 v spolupráci s Asociáciou samaritánov Slovenskej republiky (ďalej ako 
„ASSR“). Ku 31.12.2025 službu využívalo takmer päťsto klientov (498) v 16 mestách a 50 
obciach vo všetkých siedmich okresoch Trnavského kraja. Ide o seniorov, zdravotne 
znevýhodnených alebo čakateľov na umiestnenie do zariadenia sociálnych služieb, ktorí žijú 
v domácnosti osamote. Služba bola od jej spustenia k uvedenému dátumu poskytnutá 
celkovo už 737 klientom v Trnavskom kraji.
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V núdzi alebo v situáciách ohrozujúcich ich život a bezpečnosť majú možnosť vyvolať 
tiesňové volanie jednoduchým stlačením tlačidla umiestneného v prenosnom a vodeodol-
nom náramku alebo náhrdelníku. Vyškolený personál dispečingu ASSR následne situáciu 
vyhodnotí a skoordinuje ďalší postup, vrátane prípadného privolania pomoci.

Službu poskytuje KIRA všetkým záujemcom bezplatne, a to vrátane úhrady nákupu zariade-
nia a jeho inštalácie v domácnosti klienta. Pri identifikácii nových záujemcov o službu 
agentúra spolupracuje s mestami a obcami v Trnavskom kraji. Počet volaní zo strany klientov 
dosiahol v roku 2025 číslo 1.551 (celkovo od začiatku poskytovania služby sa jednalo o 8.110 
volaní), a počet volaní zo strany dispečera číslo 203 (celkovo od začiatku poskytovania 
služby sa jednalo o 831 volaní). V 55 prípadoch došlo v roku 2025 k privolaniu záchrannej 
zložky (celkovo od začiatku poskytovania služby boli záchranné zložky privolané 192-krát).

K významnému posunu v poskytovaní služby domáceho tiesňového volania patrilo aj jej 
rozšírenie o jazykovú podporu v maďarskom jazyku. Od 1. júla 2023 mohli klienti hovoriaci
po maďarsky využiť možnosť komunikácie s dispečingom prostredníctvom tlmočníka formou 
trojstranného konferenčného hovoru. Zavedením tejto funkcionality sa služba stala dos-
tupnejšou pre širšiu skupinu obyvateľov Trnavského kraja. Tento krok predstavoval dôležitý 
posun smerom k dostupnosti a inkluzivite služby.

KIRA tak dosiahla stanovený cieľ – distribúciu 500 zariadení domáceho tiesňového volania, 
čo je nateraz konečným počtom v rámci Trnavského kraja.

Služba telemedicíny

Trnavský samosprávny kraj v spolupráci so Zdravou župou a prostredníctvom Krajskej 
inovačnej rozvojovej agentúry (KIRA) zaviedol na jar 2025 pilotný projekt využitia tele-
medicínskych zariadení na prevenciu kardiovaskulárnych ochorení. Projekt nadväzuje
na predchádzajúcu iniciatívu SOS gombíka pre 500 osamelo žijúcich obyvateľov.

V rámci projektu má KIRA k dispozícii 100 telemedicínskych súprav. Do realizácie iniciatívy 
sa zapojilo 15 poskytovateľov zdravotnej starostlivosti z územia kraja. Vybraný pacient si
z ambulancie prevezme telemedicínsky kufrík, ktorý obsahuje tlakomer, glukomer, váhu, 
pulzný oxymeter a smartfón s nainštalovanou aplikáciou. Po dobu štyroch až šiestich 
týždňov pacient v pravidelných intervaloch meria krvný tlak a ďalšie parametre. Zaz-
namenané údaje sa automaticky prenášajú do systému, kde ich lekár vyhodnocuje a určuje 
ďalší postup liečby.

Telemedicínske zariadenia sú určené na podporu prevencie, diagnostiky a zvyšovani 
zdravotnej gramotnosti pacientov. Používatelia získavajú praktické skúsenosti s monitoro-
vaním zdravotných parametrov a lepšie porozumejú rizikovým faktorom srdcovo-cievnych 
ochorení. Projekt taktiež prispieva k zefektívneniu poskytovania základných služieb ambu-
lantných lekárov a taktiež ich lepšiu dostupnosť pre pacientov.
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Podpora malého a stredného podnikania v Trnavskom kraji

V roku 2022 boli pre aktivity KIRA v oblasti podpory malého a stredného podnikania
(ďalej aj ako „MSP“) v Trnavskom kraji vytvorené základné podmienky
prostredníctvom prijatia krajskej Stratégie rozvoja MSP na roky 2022 – 2027.
Na jej základe KIRA aj v roku 2025 realizuje svoje aktivity systematicky a cieľavedome –
prostredníctvom krajského vzdelávacieho programu KIRA Akadémia, služby KIRA
Mentoring, prevádzky a aktualizácie portálu www.podnikamvkraji.sk či rozosielania
pravidelného newslettera pre malých a stredných podnikateľov.

Okrem toho KIRA aktívne podporovala podujatia, workshopy a vzdelávacie aktivity
zamerané na zlepšenie podnikateľského prostredia v Trnavskom kraji
a spolupracovala s etablovanými aktérmi v regióne i mimo neho. KIRA tak aktívne
podporila organizovanie viacerých podujatí, medzi ktoré patrili napríklad:

         podujatie „Roadshow Digitálna budúcnosť“ v spolupráci s Digitálnou koalíciou (23.  
         januára 2025),

         konferencia „ModelCon 2025“ v spolupráci s Klubom plastikových modelárov Jolly  
         Rogers (8. februára 2025),

         konferencia „PrintProgress 2025 a 3D PrintFórum 2025“ v spolupráci so spoločnosťou  
         VELDAN (9. – 10. apríla 2025),

         konferencia „SARIO Business Day v regiónoch“ v spolupráci s agentúrou SARIO (10.  
         júna 2025),

         spoluorganizovanie konferencie „Inofest 2025“ v spolupráci so združením INOVATO  
         (23. – 24. septembra 2025),

         Jesenný welcome cocktail v Piešťanoch (3. októbra 2025) v spolupráci so Slovens- 
         ko-rakúskou obchodnou komorou,

         Konferencia DRONTEX 2025 v Piešťanoch (15. – 16. októbra 2025) – v spolupráci s aso- 
         ciáciou Mám Dron,

         konferencia „Podnikateľské EXPO 2025“, ktoré sa konalo 7. novembra 2025 v MOL  
         Aréne v Dunajskej Strede – v spolupráci so Združením maďarských podnikateľov
         na Slovensku,

         organizovanie stretnutia s miestnymi podnikateľmi v rámci iniciatívy vytvorenia  
         regionálnej značky produktov (december 2025). KIRA na podujatiach odprezentovala  
         svoje aktivity zamerané na podporu MSP a regionálneho rozvoja.
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KIRA Akadémia

V spolupráci s TTSK a inovačným štúdiom Kiuub spustila KIRA na jar roku 2023 vzdelávací
a rozvojový program s názvom KIRA Akadémia. Išlo o jeden z konkrétnych výstupov, ktoré 
vzišli z odporúčaní v rámci Stratégie rozvoja malého a stredného podnikania pre roky 2022 
až 2027. V rámci programu tiež vznikla nová informačnokomunikačná platforma www.aka-
demia.podnikamvkraji.sk.

V roku 2024 bol uvedený nový formát – kontinuálny vzdelávací program, ktorým
KIRA nadviazala na prvý ročník KIRA Akadémie pre malých a stredných podnikateľov.
KIRA v tomto osvedčenom formáte pokračovala i počas roku 2025. Workshopy
a webináre sú organizované hybridnou formou a sú tak dostupné pre záujemcov
z celého kraja. Z akceleračného programu sa stal kontinuálny vzdelávací program
určený (nie len) pre malých a stredných podnikateľov z Trnavského kraja. V rámci
série interaktívnych workshopov majú podnikatelia, živnostníci i záujemcovia
o podnikanie, jeho začatie či rozvoj šancu získať nové informácie, poznatky
či kontakty a posunúť tak svoje podnikanie na ďalšiu úroveň.

Témy zrealizovaných workshopov:

1.    „Ako budovať značku a predávať viac online“ (september 2025, lektor: Marek Šulik,  
      Birne)

2.   „Vzdelávame príbehom I.“ (október 2025, lektor: Alexander Uj, Legalion)

3.   „Positioning značky – praktický workshop pre začínajúce firmy“ (november 2025, lektori:  
      Marek Šulik, Jakub Hrušovský, Birne)

4.   „Ako využiť AI ako svojho najlepšieho kolegu“ (november 2025, lektor: Peter Hanzlík,  
      Asseco)

5.   „Vzdelávame príbehom II.“ (december 2025, lektor: Jakub Hrušovský, Birne)

6.   „AI ako tichý asistent: Tvorba webu a projektov“ (december 2025, Jakub Hrušovský,  
      Birne).

Celkovo sa tak počas roka 2025 v rámci KIRA Akadémie zrealizovalo 6 webinárov a interak-
tívnych workshopov premiérovo aj v Dunajskej Streda s workshopom na tému „AI ako tichý 
asistent“.
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Podnikám v kraji

V súlade s cieľmi Stratégie rozvoja malého a stredného podnikania vytvorila KIRA informač-
no-komunikačnú platformu Podnikám v kraji, určenú podnikateľom pôsobiacim v Trnavskom 
samosprávnom kraji. Súčasťou platformy je aj elektronická aplikácia na prihlasovanie do 
informačného newslettera, ktorej prvá verzia vznikla v rámci druhého ročníka krajského 
hackathonu a je dostupná na doméne www.podnikamvkraji.sk. Registrovaným použí-
vateľom ponúka pravidelný mesačný informačný servis, ktorý zahŕňa prehľad legislatívnych 
zmien, aktuálne grantové a dotačné príležitosti, ako aj možnosti vzdelávania a odborného 
rozvoja.

Jedným z konkrétnych výstupov uvedenej stratégie bol spomínaný druhý ročník hackathonu 
Kiraton (2022), ktorého hlavnou témou bola podpora malého a stredného podnikania. Víťaz-
ný tím Valec predstavil nástroj na zber a analýzu údajov o podnikateľoch v regióne, s cieľom 
zabezpečiť ich cielenejší prístup k informáciám o legislatívnych zmenách, dostupných 
formách financovania a ďalších relevantných témach.

V roku 2025 platformu aktívne využívalo viac ako 250 podnikateľov, ktorým bolo 
doručených takmer 7.500 informačných e-mailov. Tento záujem potvrdzuje nielen efektív-
nosť nástroja, ale aj jeho praktickú pridanú hodnotu pre podnikateľské prostredie v kraji.

Spolupráca s Junior Achievement Slovensko

V rámci podpory rozvoja podnikavosti a podnikateľských zručností u mladej generácie 
uzatvorila KIRA v marci 2023 memorandum o spolupráci s etablovanou organizáciou Junior 
Achievement Slovensko, ktorá pôsobí na celoslovenskej úrovni. Cieľom partnerstva je 
realizácia vzdelávacích aktivít zameraných na rozvoj praktických podnikateľských kompe-
tencií študentov a pedagógov stredných škôl. Programy sa sústreďujú najmä na oblasti etiky 
v podnikaní, finančnej gramotnosti, ekonomického myslenia, digitálnych zručností a pro-
fesijného rozvoja, a ich spoločným menovateľom je podpora podnikavosti a zvýšenie 
zamestnateľnosti mladých ľudí v Trnavskom kraji

11



V rámci tejto spolupráce KIRA na jar 2025 spoluorganizovala odborné podujatie s názvom 
Okrúhly stôl – Umelá inteligencia pre učiteľov: praktické tipy a triky pri vyučovaní.
Jeho cieľom bolo prostredníctvom praktických ukážok a príkladov prezentovať inšpiratívne 
prístupy využívania umelej inteligencie k rozvoju ekonomickej gramotnosti, podnikateľských 
zručností a zamestnateľnosti medzi žiakmi i pedagógmi stredných škôl.

Projekty podporené z externých zdrojov

V rámci roku 2025 bolo realizovaných celkovo 6 projektov, ktoré boli podporené z externých 
zdrojov v rámci dotačných a grantových schém. Jednalo sa o grantové schémy z programov 
Interreg VI-A Slovensko-Česko, Program Slovensko, Erasmus+, Interreg Slovensko – Česko 
2021-2027 (FMP) a Interreg Europe. Okrem toho sa KIRA počas roku 2025 úspešne 
uchádzala o udelenie možnosti prevádzkovať centrum Europe Direct v Trnave. EUROPE 
DIRECT je sieť informačných centier Európskej únie vo všetkých členských štátoch, ktorých 
cieľom je sprístupniť informácie o EÚ občanom, školám, organizáciám a podnikateľom.
Od roku 2026 bude centrum po prvýkrát od vstupu Slovenska do EÚ prevádzkované
v Trnave – práve pod gesciou KIRA a TTSK.

Vo väčšine projektov KIRA vystupuje ako hlavný projektový partner, pričom v rámci projektu 
REWARD (program Interreg Europe), do ktorého je zapojený Trnavských samosprávny kraj 
je KIRA zapojená z pozície lokálneho partnera.

Projekt MIP – „Rozvoj regionálneho inovačného ekosystému s cieľom zelenej, 
udržateľnej a digitálnej transformácie TTSK“

Projekt „Rozvoj regionálneho inovačného ekosystému s cieľom zelenej, udržateľnej a digitál-
nej transformácie TTSK“ je strategickou iniciatívou zameranou na podporu výskumu, 
inovácií a technologického rozvoja v Trnavskom samosprávnom kraji. Projekt stavia na 
efektívnej medzisektorovej spolupráci medzi verejnou správou, akademickým a pod-
nikateľským sektorom s cieľom posilniť inovačné výstupy a finančnú udržateľnosť 
výskumných aktivít v regióne. 
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Medzi hlavné ciele projektu patrí:

1.  Mapovanie inovačného ekosystému:

- zber a analýza regionálnych dát s dôrazom na inovačné výzvy a príležitosti,

- identifikácia chýbajúcich dát a príprava metodológie pre ich systematický zber,

2.  Tvorba regionálnej inovačnej stratégie:

- definovanie vízie a cieľov projektu v súlade s národnou stratégiou RIS3,

- vytvorenie akčného plánu a technologického frameworku pre inovácie,

3.  Budovanie infraštruktúry:

- vytvorenie mobilných inovačných centier vybavených 3D tlačiarňami, CNC frézami, AR/VR  
   riešeniami, mikroelektronikou,

- zavedenie virtuálneho kampusu na podporu digitálneho vzdelávania a technologických  
   testovaní,

4.  Implementácia opatrení stratégie:

- realizácia opatrení podporujúcich technologické inovácie v podnikoch a verejnej správe,

- monitoring progresu a zabezpečenie dlhodobej udržateľnosti projektu,

5.  Vytváranie sietí a zdieľanie znalostí:

- organizácia workshopov, konferencií a programov mobility na podporu výmeny skúseností,

- zapojenie do európskych inovačných platforiem a programov na podporu výskumu.

Počas roka 2025 KIRA intenzívne pracovala na viacerých aktivitách, ktorým dominovala 
príprava strategického dokumentu – regionálnej inovačnej stratégie (RIS) pre Trnavský kraj. 
Okrem toho projektový tím pracoval na budovaní partnerstiev v rámci rozvojových projektov 
realizovaných na území Trnavského kraja, a to predovšetkým s miestnymi univerzitami 
(UCM, TRUNI, STU MTF), aktérmi z verejného a súkromného sektora.

Okrem toho KIRA v rámci projektu zrealizovala spustenie rozvojového vzdelávacieho pro-
gramu Kampus, ktorý je zameraný na talentovaných študentov trnavských vysokých škôl, 
ktorí majú záujem študovať a zároveň prispievať k rozvoju regiónu. Program úspešne odštar-
toval na jeseň roku 2025 a spočíva v poskytnutí bezplatného ubytovania v priestoroch 
historického komplexu v centre Trnavy na Nádvorí, pričom program zahŕňa mentoring, 
workshopy, školenia, komunitné stretnutia a priestor pre rozvoj osobných a profesionálnych 
zručností.
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V rámci projektu MIP sa tiež uskutočnil pilotný ročník Školy inovácií 2025. Projekt realizovala 
KIRA v spolupráci s mestom Trnava a komunitným priestorom Klubovňa LINKA. Program bol 
určený pre žiakov základných a stredných škôl a prebiehal štyri dni počas septembra
a októbra. Účastníci pracovali v tímoch z jednotlivých škôl, učili sa identifikovať problémy, 
hľadať inšpiráciu a tvoriť riešenia. Počas celého programu ich sprevádzali odborní mentori
a inšpiratívni hostia, ktorí poskytovali rady, podporu a cenné skúsenosti pri tvorbe projektov. 
Pilotný projekt vyvrcholil Festivalom nápadov, kde každý tím odprezentoval svoj projekt pred 
porotou a získal spätnú väzbu. Práve tu žiaci ukázali riešenia, ktoré zamerali na zlepšenie 
školského života.

V spolupráci s expertnými pracovníkmi z viacerých sektorov KIRA pokračovala v príprave 
strategického dokumentu – regionálnej inovačnej stratégie (RIS) pre Trnavský kraj, pričom 
sa počas jesene 2025 uskutočnili dve participatívne stretnutia k vstupnej správe k pripravo-
vanej stratégií. Po zapracovaní pripomienok bola vstupná správa schválená poslancami 
zastupiteľstva TTSK na decembrovom zasadnutí. Celoročné aktivity boli zavŕšené 
spoločným stretnutím partnerov projektu, ktoré sa uskutočnilo na pracovno-prepájacom 
stretnutí na pôde Úradu TTSK v Trnave.

Obdobie realizácie projektu je október 2024 až december 2029. Celkový rozpočet projektu 
na toto obdobie je 6.860.733 EUR, pričom projekt je plne refundovaný z externých zdrojov
v rámci Programu Slovensko – SK - EFRR.
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Projekt NEET – „Potreby mladých v Trnavskej župe“

Prostredníctvom realizácie projektu „Potreby mladých v Trnavskej župe“ KIRA reagovala na 
výzvu „PSK-MPSVR-022-2023-DV-ESF+ - Regionálne analýzy a partnerstvá pre mladých“. 
Projekt bol realizovaný v partnerstve TTSK, KIRA a TRUNI. Bol zameraný na podporu zamest-
nanosti a zlepšenie intervencií na zvýšenie kvality života mladých ľudí žijúcich v Trnavskom 
kraji. Hlavnou aktivitou projektu bolo vypracovanie regionálnej analýzy, ktorá sa stala výcho-
diskom pre vznik formálnych regionálnych partnerstiev, tvorbu regionálneho akčného plánu, 
ako aj identifikáciu lokalít vhodných na zriadenie tzv. jednotných kontaktných miest (ďalej 
len „JKM“) pre prácu s mládežou. Aktivity KIRA v prvom polroku roku 2025 boli zamerané na 
vytvorenie a schválenie akčného plánu pre prácu s NEET mladými ľuďmi pre roky 
2025-2027, ktorý bol vypracovaný členmi Rady regionálneho partnerstva a následne 
schválený poslancami zastupiteľstva TTSK dňa 25.6.2025. Akčný plán obsahuje súbor 32 
opatrení zameraných na podporu mladých ľudí v kraji, vrátane podrobného opisu opatrení, 
merateľných ukazovateľov a zdrojov financovania.

Projekt prepája zainteresované skupiny v regióne, zvyšuje počet aktivít v intervencií 
nezamestnanosti ohrozených skupín a tvorí príležitosti pre mladých nezamestnaných nas-
túpiť do zamestnania a zostať v regióne. Výška oprávnených výdavkov projektu je 346.966 
EUR. Výška spolufinancovania projektu je 27.757 EUR. Projekt bol oficiálne ukončený 
30.6.2025.

Projekt „Vytvorenie infoPointov a evalvácie grantových výziev k zvýšeniu efektivity
verejnej správy prostredníctvom mimovládneho sektora“

Cieľom projektu, realizovaného v rámci finančnej podpory zo zdrojov programu Interreg 
SK-CZ je zvyšovanie efektivity verejnej správy prostredníctvom podpory právnej a adminis-
tratívnej spolupráce na hraniciach Juhomoravského a Trnavského kraja a spolupráce medzi 
aktérmi občianskej spoločnosti a inštitúciami. Projekt vznikol na základe záujmu českého 
partnera (agentúra JINAG) o zdieľanie know-how KIRA, ktorá v roku 2022 vytvorila kontaktné 
miesta na podporu občianskej spoločnosti v Trnavskom kraji pod názvom infoBODKY. Fun-
govanie týchto centier a ich spolupráca s TTSK boli následne odprezentované v rámci 
návštevy delegácie zástupcov TTSK v JMK. Tieto ciele projekt dosiahne prostredníctvom 
spájania občianskych organizácií a vytvorením dvoch pilotných infoPOINTOV a evaluácie 
grantových výziev na odbremenenie úradov, a spolupráce medzi aktérmi občianskej 
spoločnosti a inštitúciami.
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Prvým impulzom v pohraničnej lokalite bude vytvorenie infoPOINTOV – vyselektovaných 
OZ/aktívnych spolkov, ktoré budú spolupracovať s JMK ako podporné centrá verejnej 
správy. Táto spolupráca vzniká ako priama odpoveď na potreby občianskych združení a 
aktívnych organizácií, ktoré na oboch stranách hraníc prejavujú záujem o neustále sieťo-
vanie a neformálnu spoluprácu s úradmi. InfoPOINTY budú slúžiť na prepájanie verejného
a občianskeho/neziskového sektora, a prinesú nový pohľad na problémy a potreby nezis-
kového sektora. Rola neformálneho informátora na oboch stranách prináša automatické 
búranie administratívnych prekážok a zároveň prirodzené budovanie vzťahov medzi občian-
skymi združeniami a úradníkmi. Úradníci získajú nefiltrovanú spätnú väzbu a tretí sektor 
priamy vplyv na zmeny a podmienky poskytovania grantov, ich formuláciu, či iné nastavenia, 
ktoré v praxi nefungujú. České aj slovenské spolky z tohto projektu budú ťažiť z nadvi-
azaných spoluprác a zapracovaných pripomienok k zmenám v grantoch. Ďalším aspektom 
je prenesený model evaluácie dotačných výziev z JMK na TTSK. Podpornými aktivitami na 
komunikáciu so širokou verejnosťou sú aj dva informačné „festivaly“ na prezentáciu aktivít 
OZ, s panelovými diskusiami s odborníkmi z daného sektora, ako aj workshopy.

V rámci projektu „Vytvorenie infoPointov a evalvácie grantových výziev k zvýšeniu efektivity 
verejnej správy prostredníctvom mimovládneho sektora“ bola v apríli roku 2025 zrealizovaná 
prvá z hlavných aktivít roku 2025 – zorganizovanie Spolkového dňa. Tento česko-slovenský 
festival sa konal za účasti miestnych spolkov a skupín, ktoré sa podieľajú na rozvoji kultúry
a folklúru v juhomoravskom a trnavskom kraji. Podujatie sa uskutočnilo v českej obci Velká 
nad Veličkou pod záštitou hejtmana Jihomoravského kraje a župana Trnavského samo-
správneho kraja Jozefa Viskupiča.

V októbri roku 2025 sa následne konala ďalšia z hlavných aktivít roku 2025 – zorganizovanie 
konferencie pre občiansku spoločnosť „Čas spolu má zmysel“ - tentokrát na slovenskej 
strane rieky Morava – v meste Skalica. Konferencia spojila desiatky zástupcov 
mimovládnych neziskových organizácií, samospráv, regionálnych agentúr, miestnych 
akčných skupín a komunitných lídrov zo Slovenska aj Českej republiky. Podujatie orga-
nizovala KIRA v spolupráci s českou agentúrou JINAG (Jihomoravská inovační agentura). 
Jeho cieľom bolo posilniť cezhraničné partnerstvá a predstaviť nové možnosti spolupráce v 
oblasti budovania silnej, aktívnej a odolnej občianskej spoločnosti.
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Trnavský samosprávny kraj na podujatí predstavil svoje dlhodobé úsilie o zlepšenie podmie-
nok pre fungovanie občianskeho sektora – podporu komunitných iniciatív, systematické 
sieťovanie aktérov aj rozvoj spolupráce naprieč regiónmi. Významnou hodnotou konferencie 
bola prítomnosť slovenských aj českých partnerov, najmä agentúry JINAG z Juhomora-
vského kraja. Práve cezhraničná spolupráca bola jednou z hlavných tém diskusií. Účastníci 
sa zhodli, že spoločné výzvy – od komunitného rozvoja cez sociálne inovácie až po podporu 
mládeže – si vyžadujú spoločné riešenia.

Obe konferencie tak poskytli priestor nielen na výmenu know-how, ale aj na nadväzovanie 
nových kontaktov medzi slovenskými a českými organizáciami, ktoré plánujú spoločne 
rozvíjať voľnočasové aktivity, komunitné služby a programy pre mládež či seniorov. Výška 
oprávnených výdavkov projektu je 296.318 EUR (z čoho 158.006 EUR je výška oprávnených 
výdavkov pre KIRA).

Výška spolufinancovania projektu je 12.640 EUR.

Projekt „Chance“ - Midlife Career Chance (Change) - Life Long Learning

Projekt Chance - s podtitulom Midlife Career Chance (Change) - Life Long Learning 
(zlepšovanie kariérnych šancí pre ľudí v strednom veku prostredníctvom celoživotného 
vzdelávania) si kladie za cieľ zlepšiť kompetencie a zručnosti ľudí vo vekovej skupine 50+ 
prostredníctvom programov, ktoré im umožnia začať vlastné podnikateľské projekty. 
Hlavným cieľom projektu je vytvoriť MOOC (Massive Open Online Course – hromadne 
dostupný online kurz), ktorý pokryje všetky potrebné informácie a zručnosti pre pod-
nikateľov v skupine 50+.

Počas roku 2025 KIRA spolu s ostatnými projektovými partnermi realizovala dotazníkový 
prieskum v cieľovej skupine ľudí vo veku 50+ s cieľom preveriť ich preferencie k pripravo-
vanému MOOC. Následne sa v termíne 9. – 14. novembra zástupcovia KIRA zúčastnili na 
medzinárodnom stretnutí projektových partnerov vo fínskom meste Kuopio, kde na pôde 
univerzity Savonia University of Applied Sciences participovali na príprave online kurzu ako 
aj na sieťovaní na medzinárodnej úrovni.

KIRA je súčasťou projektového konzorcia zloženého z 6 partnerov z 5 európskych krajín 
(okrem Slovenska aj Česko, Chorvátsko, Fínsko a Írsko) s rozsiahlymi skúsenosťami v pod-
nikaní, vzdelávaní alebo v práci s cieľovou skupinou. Celkový rozpočet projektu je 400.000 
EUR, z čoho KIRA prináleží 32.500 EUR. Projekt je realizovaný v rámci programu Erasmus+.
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Projekt „Kroj ako inšpirácia“

Cieľom projektu „Kroj ako inšpirácia“ je popularizácia a propagácia remesla súvisiaceho so 
zhotovením tradičného kroja v regiónoch Slovácko (ČR) a Piešťansko (SR) s cieľom zatrak-
tívnenia týchto tradícií pre moderného človeka a ich zachovania pre budúce generácie. 
Prvky tradičného kroja chceme zachovať cez ich využitie v súčasnom modernom odevnom 
dizajne. Našim zámerom je povzbudiť a podporiť mladých remeselníkov a dizajnérov, aby sa 
vo svojej tvorbe inšpirovali prvkami, ktoré sú pre tradičný kroj charakteristické. Spojením 
tradičných prvkov s moderným dizajnom by sme chceli priniesť na trh nový produkt ako 
prototyp moderného odevu s tradičným vzorom alebo využitia krojovej súčiastky. Tento 
produkt by sa stal súčasťou ponuky certifikovaných produktov značky Regionálny produkt 
Piešťansko, ktorú s partnerom projektu - MAS Holeška zavedieme na príklade úspešnej 
značky Regionálny produkt Slovácko, ktorou je certifikovaná aj dieľňa na šitie tradičných 
krojov Lidové tradice a řemesla, o.p.s. – cezhraničným partnerom projektu.

Projekt je realizovaný z finančnej podpory v rámci programu Interreg Slovensko – Česko 
2021-2027. Doba realizácie projektu je 12 mesiacov. Výška oprávnených výdavkov projektu
je 62.376,88 EUR. Výška spolufinancovania projektu je 4.980,88 EUR.

Projekt „Manažment udržateľnosti Biele Karpaty“

Projekt „Manažment udržateľnosti Biele Karpaty“ vznikol ako spoločná iniciatíva organizácií 
zabezpečujúcich rozvoj cestovného ruchu v Zlínskom kraji (Region Slovácko) a v Trnavskom 
kraji (KIRA-Krajská inovačná a rozvojová agentúra). Obidve organizácie prizvali do spo-
lupráce aj Jihomoravský kraj (ČR) a Trenčiansky kraj (SR) s cieľom vytvoriť týmto projektom 
predpoklady pre budúci spoločný manažment udržateľného turizmu v chránenej krajinnej 
oblasti (CHKO) Biele Karpaty ako prvej spoločne spravovanej česko-slovenskej cezhraničnej 
destinácie, aj v spolupráci s obidvomi správami CHKO. Česká strana disponuje strategickým 
dokumentom "Koncepce práce s návštevníckou veřejností v CHKO Bílé Karpaty" podľa 
metodiky Agentury ochrany přírody a krajiny ČR a obsahuje kompletný pasport 
návštevníckej infraštruktúry v Bílých Karpatech. Nakoľko slovenská strana takýmto doku-
mentom nedisponuje, bude podľa rovnakej metodiky vypracovaný. Partneri projektu budú
spoločne zbierať a analyzovať návštevnícke dáta v území a odborne si ich konfrontovať.

Projekt je realizovaný z finančnej podpory v rámci programu Interreg Slovensko – Česko 
2021-2027. Doba realizácie projektu je 12 mesiacov. Výška oprávnených výdavkov projektu
je 44.971,70 EUR. Výška spolufinancovania projektu je 3.597,74 EUR.
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Projekt infoBODKY

V roku 2022, na základe záujmu KIRA o zefektívnenie komunikácie a pochopenia problémov 
a potrieb neziskového sektora, vznikol projekt “infoBODKA”. Zámerom projektu je sieťovanie 
neziskových organizácií a občianskych združení naprieč i v rámci jednotlivých okresov 
Trnavského kraja. V rámci projektu vzniklo 8 kontaktných miest vo všetkých okresoch 
Trnavského kraja, ktoré fungujú pod označením infoBODKA.

InfoBODKY slúžili i v priebehu roku 2025 ako kontaktné miesto, prostredníctvom ktorého sa 
občianske združenia či záujemcovia o neziskový a komunitný sektor z daného okresu môžu 
informovať o možnostiach ako založiť vlastnú organizáciu, napísať projekt či ako požiadať
o grant. Môžu tak získať pomoc od etablovaných a skúsených aktérov dlhodobo pôsobiac-
ich v neziskovom sektore, ako aj informačnoporadenskú podporu od KIRA.

V rámci Slovenska ojedinelý projekt má od roku 2023 aj vlastné webové sídlo:
www.infobodky.tvorimekraj.sk, na ktorom môžete nájsť informácie o spolupracujúcich 
infoBODKÁCH, o aktuálnych aktivitách neziskových organizácií či grantových výzvach.

Čo robia infoBODKY?

         sú miestom prvého kontaktu pre podporu občianskych združení a iné iniciatívy
         vo svojom okrese, pomáhajú pri ich založení a rozvoji činnosti,

         prepájajú občianske združenia a iniciatívy,

         vytvárajú priestor pre komunikáciu a výmenu skúseností,

         informujú občianske združenia o príležitostiach a možnostiach podpory, grantoch
         a dotáciách,

         sú miestom na stretávanie sa občianskych združení a získavanie informácií a kontaktov,

         mapujú situáciu v okrese a kraji a zabezpečujú pomoc občianskym združeniam lepšie  
         sa orientovať v tomto priestore,

         poskytujú KIRA informácie o dianí občianskej spoločnosti a spätnú väzbu k vyhodnoco- 
         vaniu dotačných programov TTSK (v spolupráci s TTSK).

V priebehu roka sa konali pravidelné stretnutia, na ktorých sa diskutovalo o pripravovaných 
a realizovaných aktivitách KIRA a infoBODIEK. Okrem toho infoBODKY zorganizovali celkovo 
120 stretnutí so zástupcami neziskového sektora vo všetkých siedmich okresoch 
Trnavského kraja.
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Dobrovoľnícke centrum Trnavského kraja

V roku 2025 KIRA pokračovala v strategickej spolupráci s Dobrovoľníckym centrom 
Trnavského kraja (DCTK), ktorého zakladajúcim členom je KIRA od jesene 2022. Cieľom 
spolupráce je podpora a rozvoj dobrovoľníctva na území Trnavského kraja. Poslaním centra 
je prepájať angažovaných jednotlivcov a kolektívy s organizáciami pracujúcimi s dobro-
voľníkmi, poskytovať im informácie a poradenstvo o možnostiach jednorazového aj pravidel-
ného dobrovoľníctva či realizovať osvetové a vzdelávacie aktivity v tejto oblasti. Centrum 
aktívne spolupracuje s Platformou dobrovoľníckych centier a organizácií ako aj s podobnými 
subjektmi v iných krajoch.

Medzi najvýznamnejšie aktivity DCTK v roku 2025 patrili:

         aktivity realizované z programu "DOBROPROGRAM" počas celého roka na území  
         Trnavského kraja,

         organizovanie komunitného podujatia DOBROraňajky (marec 2025),

         účasť na celoštátnom kole udeľovania ocenení "Srdce na dlani" (26. marec 2025),

         realizácia dobrovoľníckych projektov (apríl 2025),

         organizovanie aktivít v rámci Týždňa dobrovoľníctva (máj 2025),

         organizovanie vzdelávacej a osvetovej konferencie „NESTRAŤ SA“ (13. november 2025),

         školenia pre školy k programu Service Learning (november – december 2025)

         udeľovanie krajského ocenenia „Srdce na dlani“ (27. november 2025).

Organizovanie a spoluorganizovanie podujatí

Aj počas roku 2025 sa KIRA podieľala na organizovaní viacerých podujatí, osvetových akcií, 
konferencií, workshopov či seminárov. Či už sa jednalo o vlastné, originálne aktivity orga-
nizácie, alebo o spolupodieľanie sa na aktivitách svojich partnerov, KIRA sa aj vďaka týmto 
činnostiam usilovala o napĺňanie svojich cieľov a zámerov. Celkovo sa tak KIRA zúčastnila či 
priamo organizoval viac než 34 podujatí v 7 krajinách (Slovensko, Francúzsko, Česko, Poľsko, 
Švédsko, Dánsko, Fínsko).
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V roku 2025 boli organizované či spoluorganizované nasledujúce podujatia:

         podujatie „Roadshow Digitálna budúcnosť“ v spolupráci s Digitálnou koalíciou a TTSK  
         (január 2025),

         konferencia „ModelCon 2025“ v spolupráci s Klubom plastikových modelárov Jolly  
         Rogers (február 2025),

         účasť na podujatí v rámci Policy Learnign Platform (Interreg EUROPE) – „Peer Review“  
         (február 2025) región Bourgogne-Franche-Comté, FRA,

         podujatie - Okrúhly stôl pre učiteľov - "Umelá inteligencia pre učiteľov: praktické tipy
         a triky pri vyučovaní" spolu s Junior Achievement Slovensko (apríl 2025),

         konferencia „PrintProgress 2025 a 3D PrintFórum 2025“ v spolupráci so spoločnosťou  
         VELDAN (apríl 2025),

         podujatie „Spolkový deň“ v rámci programu Interreg SK-CZ spolu s organizáciou JINAG  
         (apríl 2025) Velká nad Veličkou, CZ,

         podujatie „Telemedicína: Zdravie na diaľku“ v spolupráci so spoločnosťou Goldmann  
         Systems (máj 2025),

         Medzinárodné vzdelávacie podujatie v rámci projektu REWARD v Poľskom regióne  
         Mazovsko – v spolupráci s TTSK (jún 2025) Varšava, PL,

         konferencia „SARIO Business Day v regiónoch“ v spolupráci s agentúrou SARIO a TTSK  
         (jún 2025),

         medzinárodné podujatie „Peer Review“ v rámci Policy Learnign Platform (Interreg  
         EUROPE) (jún 2025),

         organizovanie workshopu k projektu „Kroj ako inšpirácia“ (júl 2025),

         organizovanie súboru aktivít v rámci Dobroprogramu v spolupráci s DCTK (august  
         2025),

         účasť na DOD v NR SR (august 2025),

         účasť na DOD TTSK (september 2025),

         prezentovanie projektu Kroj ako inšpirácia na podujatí Dni majstrov ÚĽUV (september  
         2025),

         účasť na medzinárodnom pracovnom stretnutí v rámci „Exploratory Mission Oresund“  
         (september 2025) SVE/DEN,

         spoluorganizovanie konferencie Inofest 2025 (september 2025),

         organizovanie rozvojového programu Jesenná škola inovácií (september – november  
         2025),

         verejné stretnutie k návrhu vstupnej správy k inovačnej stratégii TTSK (október 2025),
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         organizovanie workshopov k projektu Kroj ako inšpirácia (október 2025),

         účasť a podpora organizovania medzinárodnej konferencie DRONTEX 2025 (október  
         2025),

         organizovanie festivalu občianskej spoločnosti „Čas spolu má zmysel“ (október 2025),

         účasť na Medzinárodnom vzdelávacom podujatí v rámci projektu REWARD v Pardubic- 
         kom kraji (CZ) – v spolupráci s TTSK (21. – 24.10. 2025),

         spoluorganizovanie zasadnutia sekcia inovácií SK8 (október 2025),

         Jesenný Welcome Cocktail so Slovensko-rakúskou obchodnou komorou (október  
         2025),

         účasť a podpora organizovania Podnikateľského EXPA v Dunajskej Strede (november  
         2025),

         účasť na Erasmus & Career day (november 2025),

         účasť na Dňoch udržateľnosti TTSK (november 2025),

         spoluorganizovanie podujatia Srdce na dlani 2025 (november 2025),

         účasť na medzinárodnom stretnutí projektových partnerov k projektu Chance (novem- 
         ber 2025), Kuopio, FIN,

         organizovanie konferencie Nestrať sa (november 2025),

         organizovanie prepájacieho stretnutia s partnermi projektu MIP (december 2025),

         organizovanie výstupnej konferencia k projektu Manažment Biele Karpaty (december  
         2025),

         organizovanie stretnutia s podnikateľmi v rámci iniciatívy vytvorenia regionálnej značky  
         produktov (december 2025).
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Konferencia NESTRAŤ SA

Vo štvrtok 13.novembra 2025 KIRA ako spoluorganizátor celokrajskej konferencie pre mládež 
s názvom „Nestrať sa“ vytvorila priestor pre stretnutie stoviek mladých ľudí z celého 
Trnavského kraja. Stredoškoláctvo spoznalo príležitosti pre svoj rast, ale aj to, kde nájdu 
inšpiráciu i pomoc, ak ju potrebujú. A to vrátane aktivít nášho partnerského Dobrovoľnícke-
ho centra Trnavského kraja a prezentácie Participatívneho rozpočtu na stredných školách 
Trnavského samosprávneho kraja.

Druhý ročník konferencie Nestrať sa bol zameraný na dôležitú tému: Duševné zdravie 
mladých ľudí, ktoré je témou celej spoločnosti. Na hlavnom pódiu bol vyhodnotený 4. ročník 
participatívneho rozpočtu na školách v Trnavskom kraji. V rámci panelových diskusií či 
poobedných workshopov boli prezentované inšpirácie pre mimoškolské aktivity a prácu
s mladými ľuďmi. Prvá panelová diskusia bola zameraná na to, ako byť aktívny a nevyhorieť, 
s hosťami z KC PRIESTOR, Mládežníckeho parlamentu mesta Trnava či IPčka Trnava. Druhá 
diskusia odhalila, ako pomáha dobrovoľníctvo nášmu duševnému zdraviu – vystúili zástup-
kyne CDR Holíč, Dobrovoľníckeho centra Trnavského kraja aj Slovenského Skautingu. Tretia 
diskusia bola následne určená priamo pre učiteľov a učiteľky a spoločne si zodpovieme 
otázku: Sú mladí ľudia naozaj stratení?

Svoje nadšenie pre podporu angažovanosti mladých predstavila samotná mládež 
inšpiratívnymi príbehmi. Alica Diošiová ponúkla pohľad mladých na dnešnú spoločnosť, 
Vivien Vranková sa odvážne venuje menštruačnej chudobe na stredných školách a Teresa 
Trento z Novej Serede odprezentovala, prečo musia byť mladí aktívni, aby ich dospelí 
konečne počúvali. V priestoroch mimo hlavného pódia sa predstavili organizácie pracujúce 
s mládežou. V ich stánkoch maliu mladí ľudia možnosť zistiť, ako sa zapojiť do kultúrnych, 
komunitných či rozvojových aktivít priamo vo svojom meste.

Popoludní sa konferencia rozvetvila do 14 workshopov pre tri cieľové skupiny – mladých ľudí, 
pracovníkov a pracovníčky s mládežou aj učiteľský zbor. Workshopy boli zamerané na témy 
ako klimatická úzkosť, kyberšikana, menštruačná chudoba, bezpečnosť na školách, Eras-
mus+ možnosti či aktivizmus, ktorý dáva zmysel.

Partnermi konferencie boli okrem TTSK a mesta Trnava aj organizácie NIVAM, CVČ Trnava, 
KC Priestor, Trnavská klubovňa, DCTK či ZIPCeM.
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Podpora cestovného ruchu

Prostredníctvom svojich aktivít KIRA aj počas roku 2025 prispievala k rozvoju cestovného 
ruchu a regionálneho rozvoja na území Trnavského kraja. Väčšina týchto aktivít prebiehala
v spolupráci s Krajskou organizáciou cestovného ruchu Trnavský kraj (ďalej ako „KOCR 
Trnavský kraj“). Medzi kľúčové aktivity patrí najmä manažment rozvoja destinácie v štyroch 
oblastiach: kultúra, tradície, voda, príroda a regionálne produkty.

V oblasti udržateľného cestovného ruchu v Trnavskom kraji sa KIRA podieľala na určovaní 
strategického smerovania najmä zabezpečovaním prípravy rozvojových projektov a rozvojo-
vých iniciatív. Okrem toho KIRA aktívne prispievala i k realizovaniu rozvojových zámerov
v rámci schémy podpory cestovného ruchu na území Trnavského kraja, keď medzi 5 oblast-
ných organizácií cestovného ruchu rozdelila členské príspevky v celkovej sume 50.000 
EUR. V roku 2025 bolo následne podporených celkovo 8 projektov naprieč štyrmi rezortmi
v celkovej hodnote 126.155,38 EUR.

Medzi podporené rozvojové zámery patrili:

         Meteorologický stĺp v Piešťanoch (OOCR Rezort Piešťany),

         Vybudovanie elektronabíjacích staníc pre elektromobily a elektrické bicykle AVA Ther 
         mal park Diakovce (OOCR Matúšova zem - Mátyusföld),

         Cyklistika je naša vášeň - Skvalitnenie cyklistickej dopravy v regióne Matúšova zem  
         (OOCR Matúšova zem - Mátyusföld),

         Revitalizácia oddychového areálu s informačným centrom Dolná Krupá (OOCR Trnava   
         Tourism),

         Rozšírenie projektu Po stopách Srandoňa (OOCR Trnava Tourism),

         Zatraktívnenie prehliadok pre deti (OOCR Trnava Tourism),

         Chyť rybu na Gazárke (OOCR Záhorie a Kopanice),

         Budovanie karavanových státí v areáli kúpaliska Modrá Perla za účelom zvyšovania  
         počtu prenocovaní na Matúšovej zemi (OOCR Matúšova zem - Mátyusföld).
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PROFIL ORGANIZÁCIE

KIRA – Krajská inovačná rozvojová agentúra je nezisková organizácia so sídlom na adrese 
Starohájska 6868/10, 917 01 Trnava, IČO: 52190820. Bola zriadená Trnavským samo-
správnym krajom (ďalej len „TTSK“) dňa 12. decembra 2018. Dňa 18. februára 2019 bola na 
základe rozhodnutia Okresného úradu Trnava č. OU-TT-OVVS1-2019/005633 podľa § 9 
ods. 1 zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách zapísaná do registra neziskových 
organizácií poskytujúcich všeobecne prospešné služby pod číslom VVS/NO-285/219.

Hlavným poslaním KIRA je podpora udržateľného rozvoja Trnavského kraja prostredníctvom 
budovania inovatívneho a tvorivého prostredia. Zameriava sa na rozvoj znalostnej ekono-
miky, šírenie príkladov dobrej praxe a realizáciu projektov, ktoré prispievajú k zvyšovaniu 
kvality života v regióne. KIRA vníma napĺňanie tohto poslania ako otvorený proces spo-
lupráce medzi verejnou správou, akademickou sférou a podnikateľským sektorom, ktorého 
výsledkom sú nové alebo skvalitnené služby alebo produkty s vysokou pridanou hodnotou.

Organizácia sa taktiež venuje podpore regionálneho rozvoja, cestovného ruchu a rozvoju 
občianskej spoločnosti. V tejto oblasti spolupracuje napríklad s Krajskou organizáciou ces-
tovného ruchu Trnavský kraj či s Letiskom Piešťany. Iniciuje a pripravuje odborné štúdie, 
analýzy a strategické dokumenty a organizuje odborné či spoločensko-kultúrne podujatia, 
prevažne v rámci Trnavského kraja. Tieto aktivity realizuje od druhej polovice roka 2020, 
odkedy má aj svojich prvých zamestnancov.

KIRA sa dlhodobo sústreďuje na prípravu a realizáciu inovačných a rozvojových projektov 
pre TTSK a jeho príspevkové organizácie. Tieto projekty sa často zameriavajú na zlepšenie 
životných podmienok a ochranu zdravia obyvateľov kraja, ako aj na podporu mimovládnych 
organizácií, občianskych združení, aktívnych jednotlivcov a dobrovoľníkov.

Organizácia sa aktívne podieľa na napĺňaní rozvojových priorít TTSK v oblasti udržateľnej 
mobility – predovšetkým prostredníctvom podpory cyklodopravy, cykloturistiky a využívania 
obnoviteľných zdrojov energie, ako sú elektrina a vodík. Významnú pozornosť venuje aj 
rozvoju cestovného ruchu a propagácii Trnavského kraja ako atraktívnej turistickej destiná-
cie, vrátane spolupráce s Letiskom Piešťany a ďalšími partnermi z regiónu aj mimo neho.
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DRUH POSKYTOVANÝCH VŠEOBECNE PROSPEŠNÝCH SLUŽIEB

Hlavným účelom založenia neziskovej organizácie je poskytovanie všeobecne prospešných 
služieb v nasledujúcich oblastiach:

1.       tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt,

2.      rozvoj občianskej spoločnosti a ochrana ľudských práv a základných slobôd,

3.      výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby,

4.      tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva,

5.      služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti,

6.      podpora uchovávania a rozvoja identity a kultúrnych hodnôt národnostných menšín
         a podpora spoločného kultúrneho dedičstva na území TTSK,

7.      organizovanie kultúrno-spoločenských, vzdelávacích a odborných aktivít a podujatí,

8.      spracovanie projektových žiadostí a implementácia rozvojových projektov,

9.      tvorba štúdií, analýz a odborných prác a účasť na tvorbe koncepčných a strategických  
         dokumentov,

10.    vyhľadávanie vhodných výziev a zdrojov na financovanie programových priorít v oblasti  
         regionálneho rozvoja,

11.     služby na podporu inovácií v podnikaní a spolupráca s lokálnymi podnikateľskými
         a nepodnikateľskými subjektmi,

12.    služby zamerané na podporu medzinárodnej spolupráce, medziregionálnej spolupráce  
         a tvorby partnerstiev,

13.    propagácia cyklistiky ako zdravej a ekologickej formy dopravy a snaha o zlepšenie  
        spoločenskej a dopravnej situácie pre cyklistov,

14.   vytváranie podmienok pre rozvoj cestovného ruchu a cykloturistiky na území  
        Trnavského kraja.
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Okrem vyššie uvedených oblastí je podľa štatútu neziskovej organizácie jej cieľom aj imple-
mentácia investícií z finančných prostriedkov EÚ, operačných programov a ďalších 
externých zdrojov, s dôrazom na aktívnu podporu Trnavského samosprávneho kraja pri 
príprave inovačných a rozvojových projektov pre jeho potreby a potreby organizácií v jeho 
zriaďovateľskej pôsobnosti. KIRA v rámci svojho poslania odborným a analytickým zázemím 
aktívne napomáha Trnavskému samosprávnemu kraju v systematickom rozvíjaní projek-
tových iniciatív, smerujúcich k efektívnemu využívaniu dostupných nástrojov regionálneho 
rozvoja a externého financovania. 

Na základe svojej skúsenosti s realizáciou projektu kultúrno-kreatívneho centra ARTA v 
Piešťanoch, ktorý vznikol ako verejno-súkromné partnerstvo v spolupráci s TTSK a Nadáciou 
Cvernovka, cieľom KIRA je aj prispievať k iniciovaniu podobných projektov konverzie dubió-
znych či nedostatočne využívaných verejných budov na nové verejné funkcie.

Ďalšou prioritou je realizácia projektov zameraných na zlepšenie kvality života a ochranu 
zdravia obyvateľov, ako aj podpora mimovládnych organizácií, občianskych združení, 
aktívnych jednotlivcov a dobrovoľníkov pôsobiacich v rámci Trnavského kraja.

KIRA sa zároveň sústreďuje na podporu podnikateľského sektora, predovšetkým malých
a stredných podnikov, rozvoj ich inovačného potenciálu a exportných kapacít, ako aj na 
vytváranie podmienok pre príchod investícií s vysokou pridanou hodnotou a schopnosťou 
generovať pracovné miesta. Organizácia svojimi aktivitami motivuje regionálnych pod-
nikateľov prinášať nové nápady, produkty a služby, ktoré môžu prispieť k zvyšovaniu kvality 
života v kraji.
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ORGÁNY NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE KIRA

Orgánmi neziskovej organizácie sú podľa štatútu: správna rada, dozorná rada a riaditeľ.

Správna rada je najvyšším orgánom neziskovej organizácie. Jej členov vymenúva a odvolá-
va priamo zakladateľ, pričom funkčné obdobie správnej rady trvá 4 roky. Správna rada je 
zložená z piatich členov, z ktorých traja sú poslancami Zastupiteľstva Trnavského samo-
správneho kraja.

V priebehu roka 2025 nedošlo k žiadnej personálnej zmene v rámci zloženia správnej rady 
neziskovej organizácie KIRA n.o.

Členmi správnej rady sú:

-  Ing. Patrik Voltmann (predseda správnej rady),

-  Mgr. József Berényi,

-  Mgr. Ján Bučan,

-  Mgr. Peter Markovič,

-  Mgr. Rastislav Mráz.

Predsedom správnej rady KIRA je Ing. Patrik Voltmann.

Riaditeľ organizácie je jej štatutárnym orgánom, ktorý riadi činnosť neziskovej organizácie
a koná v jej mene. Prvým riaditeľom neziskovej organizácie bol Ing. Miroslav Knap. Ten bol 
rozhodnutím správnej rady zo dňa 19.10.2020 v súlade s čl. IV, písm. B, bod 3., písm. c) 
štatútu odvolaný.

Následne bol rozhodnutím správnej rady zo dňa 19.10.2020 v súlade s čl. IV, písm. A, bod 2., 
písm. e) štatútu za nového riaditeľa vymenovaný Mgr. Viktor Maroši, ktorý funkciu zastával
i počas roku 2025. V priebehu roka 2025 bol Mgr. Viktor Maroši opätovne vymenovaný do 
funkcie riaditeľa a to rozhodnutím správnej rady KIRA n.o. zo dňa 13.10.2025 s účinnosťou 
rozhodnutia od 20.10.2025.
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Dozorná rada je kontrolným orgánom neziskovej organizácie, ktorý dohliada na jej činnosť. 
Funkčné obdobie dozornej rady je 4 roky a má troch členov, ktorí sú zároveň poslancami 
Zastupiteľstva Trnavského samosprávneho kraja. Počas roka 2025 nedošlo k zmenám na 
pozícii členov dozornej rady KIRA n.o.

Členmi dozornej rady sú:

-  JUDr. Zuzana Bošnáková,

-  JUDr. Zoltán Hájos,

-  Mgr. Juraj Valo.
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ZASADNUTIA SPRÁVNEJ A DOZORNEJ RADY V ROKU 2025

V roku 2025 sa uskutočnili štyri zasadnutia správnej rady KIRA n.o.

1. Zasadnutie správnej rady dňa 3. februára 2025

Na prvom zasadnutí správnej rady bol schválený rozpočet neziskovej organizácie
na rok 2025. Taktiež boli schválené rozvojové zámery a zmenové formuláre v rámci
schémy pomoci oblastným organizáciám cestovného ruchu na území Trnavského
kraja.

2. Zasadnutie správnej rady dňa 26. júna 2025

Hlavným účelom druhého zasadnutia bolo schválenie ročnej účtovnej závierky a výročnej 
správy o činnosti a hospodárení organizácie za rok 2024.

3. Zasadnutie správnej rady dňa 13. októbra 2025

Účelom tretieho zasadnutia správnej rady bola voľba riaditeľa neziskovej organizácie
na nadchádzajúce obdobie.

4. Zasadnutie správnej rady dňa 26. novembra 2025

Posledné zasadnutie členov správnej rady KIRA sa konalo v novembri a bol na ňom
schválený návrh rozpočtu organizácie pre rok 2026. V rámci schémy pomoci OOCR
boli taktiež schválené rozvojové zámery.

V roku 2025 sa uskutočnilo jedno zasadnutie členov dozornej rady KIRA n.o.

1. Zasadnutie dozornej rady dňa 25. júna 2025

Hlavným účelom zasadnutia členov dozornej rady bolo schválenie výročnej správy
a účtovnej závierky organizácie za rok 2024.

Zasadnutia správnej rady, ako aj zasadnutie dozornej rady sa konali v priestoroch Úradu 
Trnavského samosprávneho kraja na Starohájskej ulici v Trnave.
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ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA KIRA

Krajská inovačná rozvojová agentúra mala v roku 2025 v priemerne 35 stálych
zamestnancov organizačne zaradených do 4 sekcií a úseku zástupcu riaditeľa.
Organizačná štruktúra bola zložená nasledovne: sekcia marketingu, sekcia projektov,
sekcia analýz a stratégií a sekcia podpory cestovného ruchu. Schéma organizačnej
štruktúry neziskovej organizácie KIRA je zobrazená na diagrame nižšie. Približne
polovica všetkých zamestnancov organizácie bola zaradená k niektorému
z projektov financovaných z externých zdrojov.

Na čele neziskovej organizácie stojí riaditeľ, ktorý je volený a odvolávaný správnou
radou organizácie. Riaditeľovi sa priamo zodpovedá zástupca riaditeľa, ktorý v rámci
organizačnej štruktúry spadá pod samostatnú sekciu.
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Sekcia marketingu sa zameriava na zabezpečovanie nasledujúcich činností organizácie:

-  kreatívna propagácia a marketing neziskovej organizácie,

-  externá komunikácia organizácie (spravovanie a aktualizácie webového sídla a sociálnych  
    sietí, copywriting, mediálne výstupy),

-  spolupráca pri organizovaní podujatí,

-  poskytovanie súčinnosti ostatným odborom Úradu TTSK i príslušným sekciám organizácie.

Sekcia analýz a stratégií Krajskej inovačnej rozvojovej agentúry pokrýva nasledujúcu 
agendu:

-  poskytovanie služieb a činností na podporu pri príprave analýz a stratégií Úradu TTSK,

-  príprava vlastných dátových analýz, stratégií a databáz organizácie,

-  analyzovanie vplyvu a významu projektov a aktivít organizácie,

-  identifikovanie grantových a dotačných schém a výziev,

-  príprava podkladov pre zasadnutia orgánov neziskovej organizácie,

-  spracovanie výročnej správy o činnosti organizácie,

-  tvorba strategických dokumentov organizácie,

-  poskytovanie strategického poradenstva manažmentu.
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Sekcia projektov zabezpečuje poskytovanie služieb v týchto oblastiach:

-  príprava a koordinácia projektov, a to samostatne i v spolupráci s príslušnými odbormi

-  Úradu TTSK (odbor zdravotníctva, odbor sociálnych vecí, odbor dopravnej politiky, odbor 

-  projektov, odbor kultúry a športu, odbor školstva a pod.),

-  projekty zamerané na rozvoj malého a stredného podnikania,

-  projekty zamerané na rozvoj občianskej spoločnosti a dobrovoľníctva,

-  projekty zamerané na sociálnu a zdravotnú oblasť,

-  projekty zamerané na životné prostredie,

-  identifikovanie vhodných výziev a zdrojov financovania programových priorít regionálneho  
    rozvoja.

Sekcia podpory cestovného ruchu pokrýva poskytovanie týchto služieb:

-  služby na podporu regionálneho rozvoja a cestovného ruchu na území Trnavského kraja,

-  prevádzkovanie a administrovanie schémy pomoci pre oblastné organizácie cestovného  
    ruchu na území Trnavského kraja,

-  zabezpečovanie aktivít a projektov zameraných na rozvoj destinačného manažmentu
    v Trnavskom kraji.
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ROZPOČET A FINANCOVANIE V ROKU 2025

Príjmy KIRA v roku 2025

Hlavným zdrojom príjmov KIRA n.o. v roku 2025 boli finančné prostriedky poskytnuté 
Trnavským samosprávnym krajom, ktorý zo svojho rozpočtu vyčlenil na aktivity a chod 
organizácie celkovo 1.133.400 EUR čo predstavovalo medziročný nárast o 397.860 EUR. 
Táto suma bola pre KIRA poskytnutá vo dvoch častiach, na základe (1) zmluvy o poskytnutí 
príspevku a na základe (2) zmluvy o poskytnutí dotácie nasledovne:

1.   príspevok v čiastke 673.000 EUR bol určený na úhradu bežných výdavkov súvisiacich  
     so zabezpečením činnosti a prevádzky (správy) KIRA n.o. , najmä na:

-  mzdy, platy, dohody, odmeny zamestnancov, povinné odvody zamestnávateľa ako aj  
    povinné sociálne náklady (PN, čerpanie zo sociálneho fondu a pod.),

-  cestovné náhrady v zmysle platných právnych predpisov a dopravné,

-  prevádzkové náklady, najmä podnájom, energie, materiálne a IKT vybavenie, operatívny  
    leasing, služby,

-  propagáciu a marketing,

-  ďalšie náklady súvisiace so správou KIRA n.o.

2.   dotácia v čiastke 460.400 EUR bola poskytnutá účelovo na činnosť KIRA n.o. vo vere- 
      jnom záujme, najmä na:

-  podporu regionálneho rozvoja, cestovného ruchu a cyklodopravy na území Trnavského  
    kraja,

-  podporu projektov v oblasti cestovného ruchu v spolupráci s oblastnými organizáciami  
    cestovného ruchu pôsobiacimi na území Trnavského kraja,

-  zabezpečovanie marketingového a mediálneho poradenstva a reklamných a marketin- 
    gových služieb v súvislosti s propagáciou Trnavského kraja,

-  projekty rozvoja občianskej spoločnosti a dobrovoľníctva,

-  projekty zamerané na podporu malého a stredného podnikania,

-  projekty zamerané na ochranu životného prostredia,

-  prieskumy verejnej mienky obyvateľov Trnavského kraja,

-  implementáciu smart technológií,

-  spolufinancovanie projektov realizovaných z externých zdrojov,

-  organizovanie podujatí,

a to všetko v súlade s druhom všeobecne prospešných služieb KIRA n.o..
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Ďalšie príjmy KIRA, n.o. v roku 2025 tvorili dotácie z projektov realizovaných z externých 
zdrojov v sume 433.320,19 EUR, tržby z predaja služieb v sume 35.250 EUR a iné ostatné 
výnosy v sume 9,87 EUR.

Výdavky KIRA v roku 2025

Náklady organizácie v roku 2025 dosiahli celkovú sumu 1.601.002,15 EUR. Tieto boli tvorené 
spotrebou materiálu (22.602,93 EUR), opravami a udržiavaním (875,61 EUR), cestovným 
(7.563,48 EUR), nákladmi na reprezentáciu (513,95 EUR), ostatnými službami (343.106,49 
EUR), mzdovými nákladmi (837.024,82 EUR), zákonným sociálnym a zdravotným poistením 
(296.997,06 EUR), ostatným sociálnym poistením (1.464,00 EUR), zákonnými sociálnymi 
nákladmi (22.016,17 EUR), ostatnými sociálnymi nákladmi (2.530,30 EUR), ostatnými daňami 
a poplatkami (285,40 EUR), úrokmi (1,34 EUR), kurzovými stratami (54,56 EUR), inými ostat-
nými nákladmi (686,04 EUR), odpismi dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného 
majetku (4.240,00 EUR) a poskytnutými príspevkami iným účtovným jednotkám
(61.040,00 EUR).
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Prijmy celkovo

Príspevok Trnavského
samosprávneho kraja

Dotácia Trnavského
samosprávneho kraja

Dotácie z projektov
realizovaných z externých
zdrojov

Tržby z predaja služieb

Iné ostatné výnosy

1.601.980,06 EUR

673.000,00 EUR

460.400,00 EUR

433.320,19 EUR 

35.250,00 EUR

9,87 EUR

100%

42,01 % 

28,74 %

26,80 %

2,20 %

0,00 %



Zhodnotenie základných údajov obsiahnutých v účtovnej závierke
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Výdavky celkovo

Mzdové náklady

Ostatné služby

Zákonné sociálne a
zdravotné poistenie

Poskytnuté príspevky iným
účtovným jednotkám

Spotreba materiálu

Zákonné sociálne náklady

Cestovné

Odpisy dlhodobého 
hmotného a dlhodobého 
nehmotného majetku

Ostatné sociálne náklady 

Ostatné sociálne poistenie

Opravy a udržiavanie

Iné ostatné náklady

Náklady na reprezentáciu

Ostatné dane a poplatky

Kurzové straty

Úroky 

1.601.002,15 EUR

837.024,82 EUR 

343.106,49 EUR 

296.997,06 EUR

61.040,00 EUR

22.602,93 EUR

22.016,17 EUR

7.563,48 EUR

4.240,00 EUR 

2.530,30 EUR 

1.464,00 EUR

875,61 EUR 

686,04 EUR

513,95 EUR

285,40 EUR

54,56 EUR 

1,34 EUR 

100%

52,28 %

21,43 %

18,55 % 

3,81 % 

1,41 % 

1,38 % 

0,47 % 

0,26 %

0,16 %

0,09 %

0,05 %

0,04 % 

0,03 % 

0,02 %

0,00 %

0,00 % 



Majetok a záväzky KIRA v roku 2025

Neobežný majetok organizácie dosiahol sumu 41.839,85 EUR. Tento majetok tvoril dlhodobý 
nehmotný majetok (12.839,30 EUR) a dlhodobý hmotný majetok (29.000.55 EUR). 

Obežný majetok organizácie v roku 2025 dosiahol sumu 669.103,09 EUR. Tento bol tvorený 
súhrnom krátkodobých pohľadávok (611.638,92 EUR) a finančných účtov (57.464,17 EUR).

Časové rozlíšenie aktív je v sume 1.237,38 EUR.

Majetok organizácie v roku 2025 dosiahol sumu 712.180,32 EUR.

Vlastné imanie za bežné účtovné obdobie dosiahlo sumu 2.848,88 EUR. Záväzky organizá-
cie, tvorené dlhodobými záväzkami (1.090,40 EUR) a krátkodobými záväzkami (666.719,92). 
Časové rozlíšenie pasív je v sume 41.521,12 EUR.

Vlastné imanie, záväzky a časové rozlíšnie tvorili spolu sumu 712.180,32 EUR.

V Trnave, dňa 30.06.2026 Mgr. Viktor Maroši

  riaditeľ KIRA n.o.
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PRÍLOHY

Účtovná závierka neziskovej účtovnej jednotky za rok 2025
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