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1. OPIS ORGANIZACIE

Senires n.o. bola zriadend na zéklade Zakladacej listiny zo dna 23.04.2012, za tGcelom
poskytovania socidlnych sluzieb prostrednictvom Zariadenia pre seniorov a Domova socidlnych
sluZieb. Zapis do registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb v Zilinskom samospravnom kraji bol

vykonany dna 11.01.2013 s pridelenym c¢islom 1/2013/OVS.

Senires n.o. poskytuje socidlne sluzby pre klientov, ktori sit odkdzani na socidlnu sluzbu v

Zariadeni pre seniorov, Domove socidlnych sluzieb a Zariadeni opatrovatel'skej sluzby.

Druh socialnej sluzby Kapacita - pocet miest Spolu za
RuZzomberok| Poprad Dolny Pial | soc.sluzbu
Zariadenie pre seniorov (ZpS) 65 22 20 107
Domov socialnych sluzieb (DSS) 10 2 0 12
Zariadenie opatrovatelskej sluzby (ZOS) 0 8 0 8
Celkom za zariadenie 75 32 20 127

V Zariadeni pre seniorov poskytujeme socidlne sluzby obfanom, ktori poberaju starobny
dochodok a spliaju podmienky podla zédkona 448/2008 Z.z.. Pocet klientov v ZpS k
31.12.2025 bolo 49 klientov v RuZzomberku, v Poprade 17 klientov, v Dolnom Piali 15

klientov.

Obsadenost
Druh socialnej sluzby Ruzomberok Poprad Dolny Pial
Muzi | Zeny | Muzi | Zeny | Muzi | Zeny Spolu
Zariadenie pre seniorov (ZpS) 17 32 7 10 4 11 81
Domov socialnych sluZieb (DSS) 4 5 2 0 0 0 11
Zariadenie opatrovatelskej sluzby (ZOS) 0 0 0 3 0 0 3
Celkom za zariadenie 58 22 15 95




Podla stupria odkazanosti

Za zariadenie

Ruzomberok

Poprad

Dolny Pial
ZpS DSS ZpS DSS Z0S ZpS
Stupen odkazanosti IV. 3 0 3 0 0 5
Stupen odkazanosti V. 15 2 3 1 0 4
Stupen odkazanosti VI. 31 7 8 1 3 6
SPOLU 49 9 14 2 3 15
Za zariadenie
Podla vekovej $truktiry Ruzomberok Poprad Dolny Pial
ZpS DSS ZpS DSS Z0S ZpS
40-62 rokov 0 5 0 1 3 0
63-74 rokov 12 3 3 0 0 5
75-79 rokov 9 1 2 1 0 3
80-84 rokov 11 0 5 0 0 1
85-90 rokov 12 0 4 0 0 5
nad 90 rokov 5 0 0 0 0 1
SPOLU 49 9 14 2 3 15

V Domove socidlnych sluzieb poskytujeme pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabiliticia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,
zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie, zaujmova ¢innost a oSetrovatel'ska

starostlivost’, utvaraju podmienky na uschovu cennych veci. Pocet klientov v DSS k 31.12.2025

boli 9 klienti v RuZzomberku a v Poprade 2 klienti.

V Zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje socidlna sluzba na urcity €as plnoletej

fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢.

448/2008.

K 31.12.2025 v ZOS boli 3 klienti v Poprade.




Kombinované zariadenia ZpS a DSS sa nachadzaji v Likavke 10, 034 95 Likavka, Senires
n.o. ma budovu v prenajme. V Poprade sa nachadza kombinované zariadenie ZpS a DSS na
Scherfelovej ulici €. 16, a zariadenie ZOS na Scherfelovej ulici ¢. 18, kde je zariadenie v
prendjme. Zariadenie v Dolnom Piali sa nachadza na DruZstevnej 187/12, zariadenie je v

prenajme.

2. PRIESTOROVE PODMIENKY

2.1 Dispozi¢né rieSenie prevadzky v RuZomberku

Klienti v Ruzomberku st umiestneni v jednopostelovych a dvojpostelovych izbach - 29 buniek.
Kazda bunka je vybavena s hygienickym zariadenim (WC a kupel'na). Vstup do zariadenia je
zabezpeceny jednym bezbariérovym vchodom. Hlavny vchod je vybaveny bezbariérovou rampou
a vratnicou. Klienti maju moznost’ travit’ svoj vol'ny ¢as v zahrade, v ktorej sa nachadza altanok.
Presun klientov je zabezpeCeny vytahom. Izby s vybavené Standardne, kazdy klient ma svoju
postel’, skrifiu, no¢ny stolik, lampu, kreslo, konferen¢ny stolik. Na kazdej izbe sa nachadza

televizor.

Struktura izieb je nasledovna:

o Styri apartmany,
o dvadsatosem jednopostelovych izieb,
o dvadsatdevit dvojpostelovych izieb

Prvé nadzemné podlaZie :

3 dvojlozkové izby;

2 jednol6zkové izby;

Jedalen s vydajnou jedal;

Cistiaca miestnost’;

Sklad Spinavého pradla;

Bezbariérova kupelna;

Sklad ¢istého pradla.

Druhé nadzemné podlaZie:
o 4 bunky ( 4 jednolozkové a 4 dvojlozkoveé izby );
o Kanceléria riaditel’ky;

° OSetrovna;



o Ambulancia zdravotnej sestry (VySetroviia);
o Kancelaria socidlnej terapeutky;

o Miestnost’ pre opatrovatel’ky.

Tretie nadzemné podlaZie:

o 8 buniek ( 8 jednolozkovych a 8 dvojlozkovych izieb).

Stvrté nadzemné podlaie:
o 6 buniek ( 6 jednolozkovych a 6 dvojlézkovych izieb);
o Spolo¢enska miestnost’;

o Kaplnka.

Piate nadzemné podlaZie:

o 8 buniek ( 8 jednolozkovych a 8 dvojlozkovych izieb).

Sieste nadzemné podlaie:

. Pracovna;

. Telocvicna;

o Styri apartmany;

o Satiia pre zamestnancov.

Klientom je zabezpefené okrem ubytovania aj stravovanie. V priestoroch jedalne sa podava 5x
denne raciondlna strava, v pripade potreby diétna, podl'a aktualneho zdravotného stavu klienta.

Z celkovej plochy pozemku 2 364 m2 tvori zastavana plocha pod budovou 435 m2.

2.2 Dispozi¢né rieSenie prevadzky v Poprade

Celkova ubytovacia kapacita je 32 10zok v 22 izbach — 11 buniek. Obyvacia bunka - dve
dvojlozkové izby s hygienickym zariadenim (WC a kupelta) s predsienou (10) alebo tri

dvojlozkové izby s toaletou a sprchou (1).
Jedna sa o trojpodlazni nadzemnu budovu.

Na prvom nadzemnom podlaZi je oSetrovia s bezbariérovou kupelfiou. Nachadza sa tu
spolocenska miestnost’ pre klientov, kuchynka a WC pre persondl. Klienti sit umiestneni v

troch bunkach, v jednej su dve dvojlozkové izby — kapacita 12 16Zok. V bunkach sa nachadza



predsien, sprchovaci kat a WC. Na tomto prizemi je suSiareni, skladovy priestor na Satstvo a

bielizen s ekomatom. Vstup do zariadenia je zabezpeceny dvoma bezbariérovymi vchodmi.

Druhé nadzemné podlaZie ma kapacitul 7 16zok takto rozmiestnenych:
1. 3 bunky dvojizbové dvojlozkove;

1 bunka trojizbova dvojlézkova, z toho jedna izba jednol6zkova;
Jedalen s vydajiiou jedal;

Kancelaria riaditel’a;

Kancelaria opatrovatelov;

Pracovna;

Satiia pre personal;

® Ny kWD

Velka vonkajSia terasa.

Tretie nadzemné podlaZie obsahuje 4 bunky dvojizbové, z toho jedna je jednolozkova, a sklad

Spinavej bielizne. Spolu kapacita ubytovania je 15 16Zok.

Presun klientov je zabezpecené bezbariérovo prostrednictvom schodolezov v pocte 2 kusy ( hmotné dary

z roku 2014) a rampa pre imobilnych pri vstupe do budovy (hmotny dar od VUB Poprad — 2015).

Stravovanie poskytujeme formou vydajne jedal v miestnosti na to vyhradene;.

2.3 Dispozi¢né rieSenie prevadzky v Dolnom Piali

Celkova ubytovacia kapacita je 20 16zok v 8 izbach. Obyvacia bunka — Styri trojlozkové izby s
hygienickym zariadenim ( WC a kapel'na) a Styri dvojloZzkové izby s hygienickym zariadenim.

Hygienické zariadenia st na kazdej izbe bezbariérové. Vstup do zariadenia je zabezpeceny dvoma
bezbariérovymi vchodmi. Presun klientov je zabezpefené bezbariérovo prostrednictvom Sikmej
schodiskovej ploSiny na zaklade zmluvy s UPSV aR — Levice ¢. 2016/296825 o poskytnuti funkéného

zdvihacieho zariadenia do uzivania uzatvorend podla § 51 a § 853 Obcianskeho zédkonnika.

Budova je dvojpodlazna.

Na prvom podlaZi sa nachaddza :

. 2 trojlozkoveé izby;
° OSetrovna;
o Jedalen s vydajnou jedal;

° Kanceléaria riaditel’ky;



o Satna pre personal;

. Sklad Spinavého pradla.

Druhé podlaZie :

o 2 trojlozkoveé izby;

. 4 dvojlozkove izby;
° Pracovna; suSiaren

o Sklad ¢istého pradla;

° Cistiaca miestnost’.

3. PERSONALNE OBSADENIE PREVADZOK

Senires n.o. zamestnavalo v roku 2025
- napracovni zmluvu 71 l'udi;
- na dohodu o vykonani prace 5;

- na dohodu o brigadnickej praci Studentov 2.

Persondlna Struktara je nasledovna:

a./ vedenie zariadenia
b./ technicky personal

c./ odborny personal — opatrovatel'sko — oSetrovatel'sky a terapeuticky usek

3.1 Vedenie zariadenia

Vedenie firmy je zlozené zo Statutdrneho zastupcu, riaditel'ov prevadzky v Ruzomberku, v
Poprade a v Dolnom Piali a socidlnych pracovnikov, ktori zabezpecuju chod zariadenia,
realizuju potrebnii komunikaciu s instituciami — obec, samospravne kraje, prislusné urady

prace, socialnych veci a rodiny, pobocky Socialnej poistovne a iné.

3.2 Technicky personal

Technicky personal pracuje vo dvoch tsekoch. A to — technicky a stravovaci tsek.

3.2.1 Technicky usek



Na technickom useku pracuju tito zamestnanci: pracovnik pre udrzbu a chod budovy,
upratovacka, pracovnicka pra¢ovne. Na technickom tuseku pracovnici zabezpecuji chod

budovy, potrebnu udrzbu a opravy v celom aredli zariadenia.

3.2.2 Stravovaci usek

Stravovaci usek vedie pracovnicka pre vydaj stravy, ktora zostavuje tyzdenny jedalny listok.

Bezprostredny vydaj stravy zabezpecuje vo vydajni jedal.

3.3 Opatrovatel’sko — zdravotnicky tsek

Zamestnanci na tomto Useku su: hlavna zdravotna sestra, zdravotnicky asistent, fyzioterapeut
a opatrovatelia, ktori zabezpe€uji opatrovatel'skl starostlivost’ v nepretrzitej prevadzke — 24
hodin. OSetrovatel'ski starostlivost zabezpecuje hlavnd zdravotna sestra a ADOS.
Prevadzky zariadenia Senires n.o. navstevuju pravidelne prakticki lekari pre dospelych, ktori
zabezpecuju v sucinnosti s hlavnymi zdravotnymi sestrami potrebné zdravotnicke odborné
tikony. Rehabilitaéni pracovnici veda agendu o rehabilitacii klientov, dopliia zaznamy o
vychadzkach, o Gcasti na cviceni a sleduje ich hmotnost. Vykonava fyzioterapeutické
cvicenia, rozcvicky a Sportové aktivity. Opatrovatelia vedi zaznamy o pitnom rezime,
hygiene a dennych tikonoch v osobitnych knihdch na to ur¢enych. Pri odchode zo zariadenia
sa vypisuju doklady, ktoré zaznamenavaju ¢as odchodu a prichodu v sprievode rodinnych
prislusnikov alebo samostatne. Klienti, ktori optiStaja zariadenie v neobmedzenom cCase sa

tiez zapisuju do osobitného zoSita a zaroven to nahlasuju sluzbukonajicemu opatrovatel’'ovi

3.3.1 Terapeuticky usek

V ramci terapeutickych pristupov poskytujeme individudlnu, skupinovi a komunitna
terapiu. Socidlne poradenstvo pre klientov DSS a ZPS funguje v systéme tutorstva (klI'a¢ovy
pracovnik) — t. j. kazdy klient mé& z odborného personalu prideleného zamestnanca , ktori
spolo¢ne s klientom riesia ich osobné pravne a socidlne problémy. Socialni terapeuti spolu s
opatrovatel'mi a zdravotnou sestrou zabezpec€uju socialnu adaptéaciu a socialnu rehabilitaciu,
ergoterapiu, zaujmovu ¢innost. Na vedeni a zapisovani agendy sa podiel’aju na to urceni

zamestnanci.

V priebehu dna sa klienti venuji zdujmovej a kultirnej Cinnosti, ¢i pracovnej terapii.
Prostrednictvom tréningov paméte, obnovenim a udrZanim, ¢i zlepSenim ich schopnosti a

zru€nosti sa snazime o zlepSenie ich orientacie, pozornosti a vedieme ich k samostatnosti.



Tieto sluzby zabezpecuji socialni terapeuti na vSetkych strediskach, ktori na zdklade
diagnézy a zdravotného stavu klienta pripravuji plan ¢innosti, vedi ¢innost’ klientov a
podielajii sa na ich adaptacii. Pri svojej praci vyuzivaju metddy a formy ako vstupna
diagnostika klientov na zaklade anamnestickych udajov od pribuznych, vedenie
individualnych rozhovorov s klientmi, vedenie skupinovych terapeutickych sedeni, kontakt
a komunikacia s pribuznymi, priprava a vedenie tréningov na podporu a udrZiavanie
mentalnych funkcii. Maju tiez na starosti pripravu a vedenie lie¢ebno-pedagogickych cviceni

a programov s vyuzitim ergoterapie, muzikoterapie, arteterapie.

O svojej ¢innosti vedi denné zdznamy o klientoch, mesacnu evidenciu klientov pri cviceni
a ostatnych aktivitdch. Podiel'ajii sa na zostavovani individudlnych planov klientov a na
sledovani jeho plnenia. V zariadeniach je zabezpecfena pedikura, masaz , podla potrieb
obyvatel'ov.

Rehabilitacia klientov zabezpecena pobytom v telocviéni, kde sa nachadzaju r6zne

prostriedky na pohyb:

svalstvo dolnych a hornych koncatin.

- Hrazda na postel’, ktora umoziuje cvi¢enie pohybu trupu u leziacich klientov.

- Sliapacie trenazéry samostatné, alebo s pohonom, ktorymi sa posiliiuje svalstvo
hornych, dolnych koncatin a brusnych svalov.

- Hrazda na posiliiovanie chrbtového svalstva, ktoré mobilizuje a posiliiuje chrbtové svalstvo.

- Masérske kresla a masazny stol.

4. USKUTOCNENE CIELE V ROKU 2025

4.1 Projekty

Prostrednictvom UPSVaR sme zamestnali zamestnancov na zaklade dohod medzi Senires n.o.

a UPSVaR Levice.

4.1.1 UPSVaR Levice

- Dohoda ¢&. ¢islo 25/15/054/277 o poskytnuti finanéného prispevku v rdmci
narodné¢ho projektu Financné stimuly pre zamestnanost SR ZUoZ aktivita 1.
Vytvaranie udrzatelnych pracovnych miest pre znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie , vratane individualizovanej podpory pri ich zapracovani na vytvorenom
pracovnom mieste.

Mini bicykel na cvi¢enie dolnych a hornych koncatin, kde sa stimuluje krvny obeh a posilituje
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4.1.2 Projekt MPSVa R SR

- Dotécia podla § 3x ods. 2 NV SR ¢. 290/2025 Z.z. — ,,jednordazova dotacia na
stabiliza¢ny prispevok 2025.¢

4.2 Vecné dary

Ruzomberska prevadzka v tomto roku ziskala vecné dary:

- kancelarsky papier od spolo¢nosti Mondi SCP, a.s. Ruzomberok;

- nepredajny nepotravinovy tovar od spolo¢nosti Kaufland Slovenska republika v.o.s.-
Ruzomberok;

- sladkosti pre prijimatelov vo forme MikulaSskych balickov od pana starostu
obecného uradu Likavka.;

- Vianoc¢né darceky z celoslovenskych zbierok: ,,Kolko lasky sa zmesti do krabice od

topanok* a ,,Viano¢ny zazrak*.

»VSetkym sponzorom aj touto cestou srdecne d’akujeme za liaskavé srdce

a pomoc. Prajeme im vel’a osobnych a pracovnych uspechov.“

5. AKCIE A PODUJATIA

Vyhodnotenie ¢innosti

Ciel'om organizovania zaujmovej ¢innosti je rozvijat’ schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a s ohl'adom
na vek, zdravotny stav, potreby a individualne zaujmy. Nasim prijimatel'om sa snazime zlepSovat’ ndladu,
pomahame im pri vyrovnavani sa s osamelostou a podporujeme socidlnu integraciu. Zaujmova ¢innost’
prebieha v spoloCenskej miestnosti, ktorej sucastou je kniznica, v telocvicni, v aredli zariadenia a kaplnke.
Pri aktivizacii prijimatelov vyuZivame prvky arteterapie, biblioterapie, muzikoterapie, reminiscencne;j
terapie, terapie hrou, kulinoterapiu, kanisterapiu, fyzioterapiu, pohybovo-relaxaéné cvicenia, tréningy

kognitivnych funkcii, tréningy motoriky a nezabudame ani na spiritudlne potreby klientov.

5.1 V ramci ro¢ného harmonogramu podujati v roku 2025 sa nam podarilo uskuto¢nit’ tieto

akcie v RuZomberku:

V naSom zariadeni sa o volny Cas a jeho organizovanie staraju dve socidlne pracovnicky a jedna
inStruktorka socidlnej rehabilitacie . Venujii sa  rozvijaniu zaujmovych ¢innosti a aktivit prijimatel'ov
roznymi metdda s prvkami biblioterapie, arteterapie, muzikoterapie, pracovnej terapie, fyzioterapie,

kanisterapie, kulinoterapie, pohybovo-relaxacné cvicenia, tréningy motoriky a kognitivnych funkcii. V
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neposlednom rade sa stardme aj o spiritudlne potreby nasich prijimatelov. Zaujmové c¢innosti su
prisposobené danému ro¢nému obdobiu a su vel'mi dolezité, nakol’ko podporuju rozvoj a zachovania
schopnosti a zru¢nosti prijimatela. Zaujmové ¢innosti prebiehaju v aredli zariadenia, v telocviéni, v

kaplnke a spolo¢enskej miestnosti, ktorej sucastou je aj kniznica.

Bohosluzby

Duchovnu starostlivost’ ndm pravidelne v kaplnke zariadenia poskytuje rimskokatolicky knaz z
rimskokatolickeho farského uradu Likavka, evanjelicky knaz z farského uradu Ruzomberok a rehol'na
sestra z Ruzomberka. Prijimatelov, ktori sa kvoli nepriaznivému zdravotnému stavu nemdzu zacastnit’
bohosluzieb v kaplnke, knazi navstevuju pri 16zku. Svité omse su slizené 1x tyzdenne, Sluzby Bozie 2x

mesacne a duchovné stretnutia s rehol'nou sestrou 1x tyzdenne.

Vychovno - vzdelavacia ¢innost’

Trénovanim kognitivnych funkcii a jemnej motoriky pomahame nasim seniorom udrziavat’ alebo

zlepSovat’ pamit, pozornost, koncentraciu, logické myslenie, slovnil zdsobu, koordinaciu, uchop,
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obratnost’. K aktivizacii vyuzivame rozne diskusie, komunika¢né karticky, slovné diktaty, kvizy, testy,

hlavolamy, tajni¢ky, prirad'ovanie, skladanie, dopliovanie, spajanie...

Tvorivé dielne

Medzi oblibené aktivity nasich seniorov patri vyroba dekoracii, kreslenie, malovanie, vyfarbovanie,
praca s prirodnym materidlom. Vyrobkami si skraslujeme interiér nasho zariadenia a teSime sa na

pochvalu od rodinnych prislusnikov.
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Kulinoterapia

Cuchové a chut'ové kanaliky si nasi Sikovni seniori aktivizuju aj pri peceni kolac¢ikov.
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Kanisterapia
Kanisterapia patri u nas k obl'ibenym a prinosnym aktivitdm. Je to podporna lieCebna metdda vyuzivajuca

pozitivne posobenie Specialne cviceného psa na psychické, fyzické a socidlne zdravie Cloveka. Raz

mesacne nas so svojimi psikmi navstevuje sktisend lektorka.

Aktivity s prvkami biblioterapie
Prvky biblioterapie vyuzivame vo forme skupinovej a individualnej na izbach prijimatelov. Citame s

porozumenim, pracujeme s textom a diskutujeme o precitanom.

Aktivity s prvkami muzikoterapie
Hudba je neodmysliteI'nou sucastou viacerych aktivit v zariadeni. Sprevadza nés pri tvorivej ¢innosti, pri
pohybovych aktivitach, na bohosluzbach ¢i posedeniach v spolocenskej miestnosti alebo v aredli

zariadenia.
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Aktivity s prvkami reminiscencie
Na aktivizaciu dlhodobej pamdte, zdiel'anie spomienok a navodzovanie prijemnych pocitov z minulosti

vyuzivame osobné pribehy prijimatel’ov, staré fotky, staré¢ predmety a dokumenty z minulosti.

Spolocenské hry
Na podporu zdravej sutazivosti vyuzivame rozne spolocenské, vzdelavacie a logické hry. Vel'mi

obltibené je Bingo, Cloveée nehnevaj sa!, dobble, pexeso, karty, $achy.
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Pracovna ¢innost’
Pracovnou ¢innostou obnovujeme, udrzujeme alebo rozvijame fyzické a pracovné schopnosti a
zruénosti. Cinnosti zahffiaju prace na skraslovanie aredlu zariadenia ako je starostlivost’ o kvety a

kvetinové zahony, uprava altanku, jednoduché upratovacie prace a udrziavanie poriadku na izbach.

Pohybovo - relaxa¢né cvifenia
Pravidelné pohybové aktivity spojené s relaxa¢nou hudbou prinasajii nasim seniorom zdravotné benefity

pre telo aj mysel.
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Fyzioterapia
Pohyb a posililovacie cvicenia si potrebné na zlepSenie a zachovanie funkcii pohybového aparatu,
stability, kondicie a dusevnej pohody. Pod vedenim fyzioterapeuta klienti denne cvicia individualne na

izbach, chodbach alebo v telocvi¢ni zariadenia.

Filmové dopoludnia

Pocas sychravych dni na$i prijimatelia radi travia Cas pri oddychovych filmoch, komédiach a

rozpravkach.

18



VychadzKky, posedenia a Sportové hry v areali zariadenia
S prichodom prvych jarnych lic¢ov nas slniecko vyhana von na vychadzky a posedenia v altanku.
Rozhovory, spev, Sportové aktivity a kognitivne tréningy na Cerstvom vzduchu nam zlepsuju naladu a

nabijaju nas optimizmom.

Kultarno - spoloc¢enské aktivity a podujatia

Medzinarodny den Zien

Pri prilezitosti Medzinarodného dna zien sme si kvietkom a milym slovom uctili nase zienky.
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VePka noc

Na vel'kono¢né sviatky - sviatky jari sa vSetci vel'mi teSime a vyrabame si vel'’kono¢né dekoracie.

Oslavy naSich klientov
S prijimatel'mi, ktori oslavovali svoj sviatok narodenin alebo menin sme si prijemne posedeli pri

kolac¢iku, zaspominali, zaspievali a popriali si, aby sme sa takto spolo¢ne vSetci stretli aj o rok.

Koncert vaznej hudby

Slavonic o .z.je zdruzenie =zalozené na zéklade potreby prinasat ludom kultiru a
umenie. Sustred’'uji sa hlavne na organizovanie koncertov a podujati vaznej a tradi¢nej hudby. V ramci
projektu "Koncerty v domovoch déchodcov a v domovoch socialnych sluzieb" nas svojim umenim v

predviano¢nom case potesili MgA. Andrej Baran, artD. a Mgr.art. Andrej Krajcovic.
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Koncert deti zo ZS Sladkovi¢ova

V adventnom obdobi nas svojim vystipenim potesili deti zo ZS a sprijemnili nAm tento krasny
predvianocny ¢as.

Mikulas

Mikulas so svojimi pomocnikmi priniesli do nasho zariadenia radost’, ismev a chutné balicky.

Vianoce

Na Vianoce sa chystame uz pred prichodom adventu. Vyroba viano¢nych dekorécii, pozdravov,

spievanie kolied, zdobenie stromcekov a vyzdoba zariadenia nas pripravuju na najkrajsie sviatky roka.
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Obdarovanie klientov viano¢nymi dar¢ekmi

Vdaka projektom Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topanok a Viano¢ny zazrak, boli nasi
prijimatelia obdarovani viano¢nymi darc¢ekmi. Ich ismevy na tvarach a slzi¢ky $tastia v o¢iach hovoria

za vSetko.
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5.2 V ramci ro¢ného harmonogramu podujati v roku 2025 sa nam podarilo uskuto¢nit’ tieto

akcie v Poprade

Neziskova organizacia Senires, n.o. Poprad-Velka plni vo svojom stredisku — Zariadeni pre
seniorov (ZPS), Dome socialnych sluzieb (DSS) a Zariadeni opatrovatel'skej sluzby (ZOS) — klI'icové
poslanie, ktorym je poskytovanie odbornych socialnych sluzieb v plnom sulade s platnou legislativou.
Nasa filozofia stoji na pevnych pilieroch 'udskosti: k seniorom a osobam, ktoré st pre nepriaznivy
zdravotny stav odkazané na pomoc inych, pristupujeme s uctou, laskou a bezhrani¢énym respektom k ich

dostojnosti. Tento empaticky pristup definuje celt socidlnu politiku nasho zariadenia.

Rok 2025 sa niesol v znameni bohatej a pestrej Skaly aktivit. Nasim cielom bolo nielen zmysluplne
vyplnit’ volny ¢as prijimatelov, ale predovSetkym aktivne podporit’ ich mentalnu a fyzickt kondiciu.
Velky doraz sme kladli na udrziavanie prirodzenych socialnych kontaktov, posiliiovanie priatel’stiev a
vytvaranie harmonického, podnetného prostredia, ktoré pre naSich obyvatelov predstavuje skutocny

domov.
PrehPad realizovanych aktivit a podujati:

Zimné obdobie a jarné prebudzanie

FaSiangové tradicie a pecenie SiSiek: Zaciatok roka sme odstartovali v duchu 'udovych tradicii.
FaSiangové obdobie prinieslo do zariadenia vinu veselosti a nostalgie. Prijimatelia sa s nadSenim zapojili
do pripravy a pecenia tradi¢nych faSiangovych sisiek, pri¢om si zaspominali na recepty zo svojej mladosti.
Spolo¢né posedenie pri vonavych dobrotach prispelo k odbtraniu zimného stereotypu a posilnilo pocit

spolupatri¢nosti.
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Medzinarodny den Zien: Oslava 8. marca bola prejavom hlbokej ticty a uznania vSetkym nasim
prijimatel’kdm. Pre damy sme pripravili slavnostné popoludnie, ktoré otvoril prihovor venovany
nezastupitelnému miestu Zien v spolo¢nosti i v nasich zivotoch. Kazda z pritomnych Zien bola obdarovana

kvetom, ¢o vyvolalo mnoho Gprimnych ismevov a vytvorilo skutoéne slavnostnu atmosféru.
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Velkono¢né sviatky a kulinarske tvorivé dielne: Prichod jari sme privitali tematickymi
dielnami. Okrem vyroby tradi¢nych dekoracii sa nasi prijimatelia realizovali aj v kuchyni, kde sa spolo¢ne
pustili do pecenia velkono¢nych kola¢ikov. Tato aktivita bola zamerana nielen na udrziavanie zvykov,

ale aj na zmyslovu stimulaciu a podporu jemnej motoriky prostrednictvom prace s cestom.

Maijova oslava Diia matiek: Jednym z najemocionalnejSich momentov roka bola navsteva deti z

miestnej materskej Skoly pri prilezitosti Dna matiek. Mali $kolkari rozziarili celé¢ zariadenie svojim
uprimnym programom plnym basniciek, pesniciek a tancov. Toto medzigeneracné prepojenie prinieslo

nasim prijimatel’kam pocit hlbokého dojatia a pripomenulo doélezitost’ rodinnych hodnot.
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Jesenné aranzZovanie a duchovny Zivot: S prichodom jesene sme sa zamerali na tvorbu s
prirodnymi materidlmi. Prijimatelia pretvarali plody jesene do nadhernych dekorativnych ikeban, ktoré
nasledne esteticky dotvorili interiér naSho domova. V tomto obdobi sme taktiez reflektovali duchovné
potreby nasich prijimatel’'ov a zorganizovali sme spolo¢nu navstevu kostola, ktora im poskytla priestor na

stiSenie, modlitbu a posilnenie vnlitornej vyrovnanosti.
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Magicky zaver roka

Sportové prekvapenie a naviteva hokejistov: Velkym spestrenim predvianoéného obdobia bola
naviteva popradskych hokejistov. Sportovci priniesli do zariadenia mladicku energiu, osobne sa s
prijimatel'mi porozpravali, odfotili a ako prekvapenie im odovzdali exkluzivne pozvanie na hokejovy

zapas. Pre nasich seniorov to bol nezabudnutel'ny zazitok, ktory v nich prebudil verného fanusikovského
ducha.

Mikulasska nadielka a viano¢né tvorenie: 6. decembra do zariadenia zavitala predviano¢na
nalada v podobe svétého Mikulasa. Prijimatelia boli obdarovani tradicnymi balickami plnymi dobrét, ¢o
v mnohych ozivilo krasne spomienky na detstvo. Cely december sa ndsledne niesol v znameni
intenzivnych priprav — prijimatelia vlastnoru¢ne tvorili viano¢ntl vyzdobu, ktorou sme spolo¢ne premenili

priestory zariadenia na ¢arovné miesto plné svetielok a pokoja.
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Viano¢né sviatky v kruhu rodiny Senires: Samotné viano¢né sviatky sme prezili v atmosfére
absoltitneho pokoja, lasky a rodinného kruhu. Stedry defi sprevadzal tradi¢ny slavnostny obed, spoloéné
spievanie kolied a rozdavanie darcekov. Nasim primarnym cielom bolo vytvorit' hrejivé, bezpeéné a
ustretové prostredie najma pre tych prijimatel'ov, ktori nemohli tieto dni stravit’ so svojimi vlastnymi

rodinami.

28



Kontinualne celoro¢né programy

Systematické cvifenie jemnej motoriky: V ramci kazdodennej ergoterapie a aktivizacie sme
kladli velky doraz na motorické cvicenia. Rozne formy modelovania, strihania, navliekania ¢i inych
manualnych prac slazili ako prevencia straty sebestac¢nosti, pricom pomahali prijimatel'om udrziavat’ si

svalovy tonus a koordinaciu pohybov.

Oslavy Zivotnych jubilei: Udrziavanie individuality a ucta k ¢loveku sa prejavovala aj pri
pravidelnych oslavach narodenin nasich obyvatelov. Kazdému oslavencovi sme venovali osobitni
pozornost, gratulaciu a spolo¢né posedenie pri kave, ¢im sme posiliiovali rodinny charakter nasho

zariadenia.
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Rok 2025 jasne ukézal, Ze nase poslanie nie je len formalnym cielom, ale zZivou stcast'ou kazdého
dna v naSom zariadeni. Vd’aka obetavej praci a profesiondlnemu pristupu celého timu, ako aj neutichajice;j
energii nasich prijimatelov, sa ndm podarilo premenit’ uplynuly rok na obdobie pIné podnetov, istoty a
I'udského tepla. Spolo¢ne sme dokdzali, Ze jesent Zivota v naSom prostredi znamena zit” aktivne, s usmevom

a predovsetkym s pocitom, Ze na kazdom Cloveku zalezi.

5.3 V ramci ro¢ného harmonogramu podujati v roku 2025 sa nam podarilo uskuto¢nit’ tieto

akcie v Dolnom Piali

Jar, rocné obdobie, pocas ktorého na nds v jednu chvilu svietia teplé slnecné luce a my si

vychutndvame vonu rozkvitnutych kvetov.

Der svitého Valentina zaviedol v roku 496 papez Gelasius I. a stanovil ho na 14. februara.
Valentin je patrénom vcelarov, cestujucich a turistov, mladych I'udi, zamilovanych, snibencov a
manzelov, epileptikov, pricom je aj ochrancom pred touto chorobou a navyse aj Stastného manzelstva.
Ked’ze svitci mali zazracné lieCebné schopnosti, Valentin Rimsky je zobrazovany so slepou diev¢inou,
Valentin z Terni s epileptikom. Aj my sme si na tento defi zaspominali a v rdmci ergoterapie sme si

vyzdobili zariadenie.
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VelPka noc v Senires 2025

W 14 M i - -
Velkono¢né tvorenie -

V ramci aktivit sme si vytvorili velkono¢né dekoracie , ktoré nam skrasl'uju interiér v zariadeni.

Zvyk stavania maje patri medzi tradi¢né zvyky na Slovensku a je hlboko zakoreneny v kulture a
folklore. Postavenie maja bolo vyrazom lasky a tcty k diev€at'u. Neoblibenym 'ud’om déavali

vyschnuty strom.
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Jednou z terapii, ktoré vyuzivame pri praci s prijimatel'mi, je ergoterapia. Ciel'om ergoterapie je
podporit’ zdravie a celkovy pocit pohody prijimatel’a prostrednictvom zmysluplného zamestnania.
Seniori tak vykonavaji ¢innosti, ktoré radi robili vo svojom domacom prostredi, ako napriklad sadenie

zeleniny, ¢i skrasl'ovanie okolia alebo polievanie zelene.

71ty narcis ako symbol boja proti rakovine
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Narcis symbolizuje nadej, novi energiu a pozitivny pristup, ktory je pri zvladani choroby
klacovym.

Den Zeme je deni venovany Zemi, ktory sa kazdoro¢ne kona 22. aprila. Tento sviatok je
ovplyvneny poévodnym diiom Zeme, ktory sa konal pocas oslav jarnej rovnodennosti, 21. marca a

oslavoval prichod jari.
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Ergoterapia zamerana na starostlivost’ o zahradku a areal (Casto nazyvana aj zahradna terapia) je
vysoko efektivna forma rehabilitacie, ktora vyuziva fyzicka pracu v prirode na zlepsenie telesného a
dusevného zdravia. Je vhodna pre seniorov, I'udi po urazoch, cievnych mozgovych prihodach, so

skler6zou multiplex.

V nasom zariadeni vyuzivame animoterapiu, lieCenie pomocou zvierat. Je to Specialna forma

terapie, ktord vyuziva pozitivny vplyv zvierat na fyzické aj psychické zdravie ¢loveka.
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Tento rok sme s nasimi seniormi navstivili narodnu kultrnu pamiatku ,,Dom Pudového

byvania,, vo Velkych Lovciach. Vel'mi zaujimava prehliadka s putavym doprevadzajicim slovom

sympatického p. Jozefa Galbavého.
—

__-‘__-"—'-“"'"*‘-F—___F-———.'___'_‘r______—-—-—_____‘___._

.Tm

Letna olympiada v Senires n.o.
Slne¢né dni sa niesli v znameni pohybu a Sportovych hier. Seniori sa zabavali hadzanim lopty,

hadzanim na ciel a kolky.
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V lete sme sa boli trochu schladit’ zmrlinou v cukrarni ,,Slaka tradicia,, v Bardonove, ktora

chutila  vynikajtco.

V ramci eroterapie si nase babicky pripravili chutny jablkovy kompot.
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V nasom zariadeni mame vel'mi radi oslavy sviatkov naSich prijimatel'ov. Oslavy su uvol'nen¢,
plné radosti, pohody, dobrej nalady. Nechybaju ani slzi¢ky dojatia, dar¢eky, chutné ob¢erstvenie ¢i hlasné

Zivio.

Mesiac oktober uz tradi¢ne patri k ucte starSim a preto sme si ho uctili programom a l'udovymi
piesiiami ku ktorym sa spevom a tancom pridali aj nasi seniori v podani hudobnika Vojto Buchlovi¢ .
Velka vd’aka patri sponzorom akcie Radoslav Rudy Téth, Zuzka Bukova, Zbynék Puk . Dakujeme za

krasne vystupenie a sprijemnenie popoludnia. Tesime sa aj nabuduce. @

37



Jesen v nasom zariadeni. Prijimatelia, ktori zijii v naSom zariadeni, nepoznaju ¢o je to nuda.

V ramci kreativnych- tvorivych ¢innosti vyrabaju, tvoria, kreslia, mal'uji. St vel'mi Sikovni.

, e
ULy

V predviano¢nom obdobi boli nasi prijimatelia mimoriadne aktivni. Vyrabali viano¢nt vyzdobu,

ktorou sme si vyzdobili zariadenie. Napriklad venceky na dvere, ¢i vianocné gule.
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Aké by to boli Vianoce bez medovnickov. Nasi prijimatelia nezahalali a medovnicky nielen
napiekli, ale ich aj krasne vyzdobili. V naSom zariadeni tak panovala prijemna a vonava viano¢na

atmosféra, ktort sme znasobili spievanim viano¢nych piesni.

.
p\:;

2

Aj vroku 2025 nas Mikulas naSiel a urobil tak radost’ naSim prijimatel'om. Za kazdy jeden vers,

¢1 piesen, obdaroval Mikula$ klientov bohatymi balickami.
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V tento krasny Viano¢ny Cas, nas potesili svojou navstevou kolednici. Zaspievali ndm Viano¢né
koledy, zarecitovali vinSe, popriali krasne viano¢né sviatky a na pamiatku ndm podarovali mily

viano¢ny darcek.

Vianoce prisli. Dlho ocakavané sviatky, sviatky radosti a pokoja. Ked’ze niektori prijimatelia
nemohli ist’ domov, snazili sme sa im pripravit’ Stedry vecer tak, ako ho prezivali so svojimi blizkymi
doma. Na Stedrovecernej veceri sa zucastnil aj personal zariadenia Senires Dolny Pial, aby svojou

pritomnostou sprijemnil prijimatelom nielen Stedry vecer.
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6. EKONOMICKE VYSLEDKY

Senires n. 0., so sidlom NabreZie M.R. Stefanika 5195, 034 01
RuZomberok

VYVOJ HOSPODARENIA, MAJETKU A ZAVAZKOV ZA ROK 2025

Hlavna ¢innost” Senires n.o. je financovana:
a) zdotacii a z finan¢nych prispevkov od Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR,
b) zo zdrojov samospravnych krajov, mestskych a obecnych uradov,
c) zuhrad klientov za poskytované sluzby a
d) zo sponzorskych darov, ktoré pouzila na zlepSenie a skvalitnenie socidlnych sluzieb.

Klienti, ktori si umiestneni v ZpS a DSS, uhradzaju poplatky za sluzby podla ustanoveni zdkona
¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach.
Ceny uhrad klientov za socidlne sluzby pozostavaji:

1. zo sim thrad za odborné ¢innosti— § 16 zdkona o socialnych sluzbach

2. zo sum thrad za obsluZné ¢innosti - § 17 zdkona o socialnych sluzbach

3. zo siim uhrad za d’alSie ¢innosti - § 18 zdkona o socialnych sluzbach

4. zo sim thrad za iné ¢innosti

Aktualny cennik je dostupny na webovej stranke www.senires.com.

Akvizicia klientov
Rok 2025 mozZno z pohl'adu dokumentovat’ vyvojom ukazovatela obsadenosti.

Vyvoj obsadenosti:

* obsadenost’ k 31.12.2016 96%
* obsadenost’ k 31.12.2017 97%
* obsadenost’' k 31.12.2018 96 %
» obsadenost’ k 31.12.2019 87 %
» obsadenost’ k 31.12.2020 68 %
» obsadenost’ k 31.12.2021 66 %
» obsadenost’ k 31.12.2022 73 %
» obsadenost’ k 31.12.2023 81 %
» obsadenost’ k 31.12.2024 79 %
» obsadenost’ k 31.12.2025 75 %
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6.1. Vyvoj trzieb a vynosov v roku 2025
Trzby z vlastnej ¢innost’ — socialne sluzby, su prioritnym zdrojom vSetkych prostriedkov
potrebnych na ¢innost’ n.o. a dlhodobo tvoria viac ako %2 vSetkych trzieb a vynosov n.o.

Struktira trZieb a vynosov
Tab.¢.1

Polozka trZieb a vynosov nezI(-iI:f:“l‘::iné POdéI:;l;aot:tl,’ ska Spolu rok 2025 | Rok 2024 spolu
Trzby z predaja sluzieb 824 836 824 836 787 460
Prijaté dary 0 0 2 546
Prispevky z podielu zaplatenej dand 1 460 1 460 1546
Prijaté dotécie a prispevky 958 169 958 169 945178
Ostatné vynosy 8 440 8 440 48
Trzby z predaja dlhodobého
hmotného majetku
Osobitné vynosy 23 23 713

Trzby a vynosy spolu 1792 928 1792 928 1737 491
Struktura prijatych dotécii a finanénych prispevkov Tab.c.2
Nazov polozky rok 2025 rok 2024
Dotacie a finan¢né prispevky spolu 958 169 933 703
v tom: dotacie od MPSVaR SR 899 739 991 325
v tom: dotacie od krajskych samospravnych krajov 52 944 57 622
v tom: dotacie z rozpoc¢tov obci a miest 0
v tom: dotacie od fyzickych a pravnickych osob 5486 0
6.2. Vyvoj nakladov v roku 2025
PrehPad Struktiry nakladov
Tab. ¢. 3
PoloZka nikladov nezdallllltl)i‘:rlji 2025 Péoi:ilzi)l:?’t;gszl;é SP;L‘;;OI‘ R(;l[()ozl(l)l24
Spotreba materidlu 34 722 34 722 29 056
Spotreba energie 74 348 74 348 66 475
Opravy a udrziavanie 11 809 11 809 5573
Ostatné sluzby 464 854 464 854 431719
Dane a poplatky 7906 7906 6619
Pokuty a penale 168 168 14
Uroky 3722 3722 4580
Manka a Skody
Osobitné naklady 2 181 2 181 7 493
Iné ostatné naklady 2 954 2 954 3202
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 24 781 24 781 26 987
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Naklady spolu 1654 369 1654369 | 1566616
Struktira nakladov na ostatné sluzby Tab.
¢4
Nazov polozky rok 2025 rok 2024
Naklady za ostatné sluzby spolu (r. 07 VZaS) 464 855 431719
v tom: naklady za stravovanie klientov zariadeni 296 358 276 857
v tom: ndjomné za nebytové priestory 93 569 104 975
v tom: telekomunika¢né a postové sluzby 10 539 7753
v tom: inzercia, reklama 162 0
v tom: ostatné prevadzkové sluzby 64 227 42 134
6.3. Vysledok hospodarenia
Transformacia vysledku hospodarenia na zaklad dane z prijmov Tab. ¢.5
polozka rok 2025 rok 2024
Vysledok hospodarenia (VH) pred zdanenim (zisk +, strata -) 144 655 172 720
Polozky zvySujuce VH 1799 025 1566 616
Polozky znizujuce VH 1 654370 1 739 336
Zaklad dane (+), alebo danova strata (-) + 1 844
Dan z prijmov 276
ZISK po zdaneni celkom +144 655 +172 444
v tom: zisk po zdaneni z Hlavnej ¢innosti +144 655 +172 444

Spolo¢nost’ Senires, n.o., dosahuje za ostatnych 6 rokov (2016 -2021) kladny vysledok

hospodarenia.
Dosiahnuté vynosy a vynaloZené naklady za roky 2020 — 2025 v €
Tab. ¢. 6
Zdafiovacie 2020 2021 2022 2023 2024 2025
obdobie
Vynosy spolu | 1300 551,78 |1 328 503,50 | 1 393 325,68 | 1583 478,- | 1739336,- [ 1799 025-
Naklady spolu | 1 230 739,44 |1 236 797,67 |1 352 212,66 | 1471 025,- [ 1566 616 ,- | 1 654 370,-
Vysledok 10001534 | 9170583 | 40113,02 | 112453~ | 172720~ | 144 655,
hospodarenia
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6.4. Vyvoj majetku

Udaje o majetku Tab. ¢.7
Polozka majetku S“,ad"k rok 2025 | rok 2024
uvahy
Majetok netto spolu 060 1098 932 875 001
A. NeobeZny majetok spolu (netto) 009 768 377 651 978
z toho: stavby 012 1417 1917
z toho: samostatné hnutel'né veci a subory hnut. veci 013 10311 13 824
z toho: Dopravné prostriedky 014 3008 14 020
z toho: Budovy a stavby 018 296 745 306 501
020 456 896 315716
B. Obezny majetok spolu (netto) 029 330 187 223 023
z toho: kratkodobé pohl'adavky spolu 042 1 965 568 1161 156
v tom: pohl'adavky po lehote splatnosti 043 96 552 56 047
B.4. Finan¢né ucty spolu 051 133 618 106 866
z toho: Pokladnica 52 16 492 16 375
z toho: Bankové ucty 53 117 126 90 491
C. CASOVE ROZLIiSENIE AKTIV spolu 057 367
z toho: Naklady budiicich obdobi (majetkové poistné) 058 367
6.5. Vyvoj vlastnych zdrojov krytia majetku
Zmeny poloziek vlastnych zdrojov krytia majetku za rok 2025 Tab. ¢.8
Stav na zaciatku . 2 Stav na konci
polozka bezného u¢tovného Prn(*:;tky Ubytky sz_Sli;ly bezného uctovného
obdobia i obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie 77 450 77 450
v tom: vklad zakladatel'a 77 450 77 450
prioritny majetok
Fondy tvorené podla
osobitného predpisu
Rezervny fond
Nevysporiadany vysledok 286 748 162 508 449 256
hospodarenia min. rokov
Zisk za i¢tovné obdobie 144 655
Spolu vlastné zdroje krytia
majetku (riad.061 Stivahy) 671 361

Spolo¢nost’ splnila za a¢tovné obdobie roku 2025, v stilade s §33 ods.3 zdkona ¢.213/1997 Z.z. o
neziskovych organizdciach poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich

predpisov.
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6.7. Ekonomicky opravnené niklady na prijemcov socidlnej sluZieb v roku 2025

6.7.1. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast ZPS Dolny Pial (v EUR)

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 144 023,-
Poistné 51 449,29
Cestovné nahrady 0
Energia, voda 6 951,37
Material 9 886,74
Dopravné 0
Vydavky na rutinnd ddrzbu 3229,28
Najomné 23 940,-
Vydavky na sluzby 8 725,85
Vydavky na transfery , PN, odstupné 0
Odpisy majetku 11 267,90
Spolu: 259 473,43
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2025 20
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 12 973,67
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 1081,14

6.7.2. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast ZPS Poprad (v EUR)

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 151 717,40
Poistné 53 914,23
Cestovné nahrady 0
Energia, voda 28 417,20
Material 6 789,30
Dopravné 0
Najomné 17 674,73
Vydavky na rutinnd ddrzbu 2845,63
Vydavky na sluzby 45 522,06
Vydavky na transfery , PN, odstupné 2119,28
Odpisy majetku 1 400,78
Spolu: 310 400,61
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2025 22
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 14 109,12
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 1175,76
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6.7.3. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast ZPS Ruzomberok ( v EUR )

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 355 587,01
Poistné 121 265,15
Cestovné nahrady 0
Energia, voda 31499,04
Material 29 163,68
Dopravné 0
Vydavky na rutinnd ddrzbu 3264,01
Najomné 67 823,46
Vydavky na sluzby 188 370,45
Vydavky na transfery , PN, odstupné 1 245,26
Odpisy majetku 9 785,28
Spolu: 808 003,31
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2025 65
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 12 430,82
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 1 035,90

6.7.4. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast ZOS Poprad ( v EUR)

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 30 739,09
Poistné 10 596,77
Cestovné nahrady 0
Energia, voda 10 149,80
Material 2424,75
Dopravné 0
Vydavky na rutinnd ddrzbu 1 055,59
Najomné 7 026,50
Vydavky na sluzby 6 493,50
Vydavky na transfery , PN, odstupné 0
Odpisy majetku 485,23
Spolu: 68 971,23
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2025 8
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 8621,40
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 718,45
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6.7.5. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast DSS Poprad ( v EUR)

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 12 483,62
Poistné 4 518,53
Cestovné nahrady 0
Energia, voda 1430,21
Material 581,94
Dopravné 0
Vydavky na rutinnd ddrzbu 253,24
Najomné 1586,36
Vydavky na sluzby 1958,44
Vydavky na transfery , PN, odstupné 0
Odpisy majetku 180,25
Spolu: 22 992,59
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2025 2
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 11 496,30
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 958,03

6.7.6. Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 - ¢ast DSS Ruzomberok ( v EUR )

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania 59 328,49
Poistné 19 676,99
Cestovné ndhrady 0
Energia, voda 5984,21
Material 4753,25
Dopravné 0
Vydavky na rutinnd ddrzbu 626,54
Najomné 10 989,36
Vydavky na sluzby 18 858,22
Vydavky na transfery , PN, odstupné 529,69
Odpisy majetku 1589,31
Spolu: 122 336,06
Pocet prijimatelov soc. sluzby za rok 2021 10
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za rok 12 233,61
Naklady na 1 prijimatela soc. sluzby za mesiac 1019,47
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