
Vfroinrf, sprrlva registrovan6ho sociflneho podniku JuBaSa s.r.o.
k31.12.2025

1. Informdcie o ft,SP

Ndzov spoloinosti: JuBaSa s.r.o.

Ddtum vzniku: 30.3.2021

Sidlo: Nad trat'ou 1342128,060 01 KeZmarok

Adres a prevddzkarne zapls anej

v Zivnostenskom registri: Nad trat'ou 2284128A,060 01 KeZmarok

Druh RSP: integradny

Ddtum priznania itatiltu: l-6.2021

Sp6 s ob zapdj ania zainter e s ov anych

os6b do sprdvy RSP v zmysle

zdkladn,iho dokumentu spoloinosti: poradnlf qfbor

Ddtum zriadenia poradndho vyboru: 31.0I.2025

Sp1sob lcreovania poradn,lho vyboru: vol'by

RSP m6 vypracovany internlf dokument pre poradnlf v;fbor.

Ddtumy zasodnut{ poradndho vyboru v obdob{, za ktor,! je zostavend ilitovnd zdvierka:

7 .2.2025, 5.5.2025, 4.8.2025, 3.t t .2025

RSP m6 vypracovan6 z6pisnice zo v5etkych zasadnuti poradn6ho qfboru.

Poiet ilenov poradn,lho vyborw k 31.12.2022: 3

Druh a poiet zainteresovanych os6b - ilenov poradn,lho vyboru k 31.12.2024:

1. Adriana Oravcov6, zamestnanec RSP, bez znevyhodnenia

2.Mario Polho5, zamestnanec RSP, zdravotne znevyhodnen6 osoba

3. Jana Polho5ov6, zamestnanec RSP, bez znevyhodnenia

2. Zloienie orgdnov RSP
Konatefka spoloinostl: Mgr. Barbora Jurgovianov6

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktore je ridtovn6 zixierka zostavenl, nenastali zmeny
v zloLenijeho org6nov.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktore je ridtovn6 ztwierka zostavenil, nemal vyhl6senyi

konkurz na majetok, nebolo vodi nemu zastavene konkurznd konanie pre nedostatok majetku alebo

nebol zru5eny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zttrovei vyhlasuje, Ze ku dflu zostavenia
ridtovnej zixierky nie je v re5trukturahzitcir a nie je v likvid6cii.

RSP vyhlasuje,Lev obdobi, zaktore je zostavendtdtovn6 zdvierka,nesplynul alebo nezlircil s inou
osobou, ktor6 nebola registrovanym soci6lnym podnikom. RSP z6rovef, r,1'hlasuje. 2e r obdt-rbi. z:
ktor6 je zostavend ridtovn6 zdvierka, sa nerozdelil.



3. Opis hospoddrskej iinnosti RSP

Hlavny predmet predmety iinnosti RSP.' Textiln6 a odevn6 vyroba

RSP v obdobi, zaktordje zostaven6 ridtovn6 ztxierka, nemenil predmety dinnosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zdkladneho dokumentu spolodnosti je poskytovanie spolodensky
prospe5nej sluZby v oblasti:

sluZby na podporu region6lneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnosf, ktorou spoloinosf dosahuje pozit[vny socidlny vplyv v zmysle zdkladndho dokumentu
spoloinosti je najmci: textiln6 a odevn6 vyroba, opracovanie drevnej hmoty a qfroba komponentov
z dreva.

Spisob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladndho dokumentu:

Pozitivny soci6lny vplyv spolodnost' meria v pripade spolodensky prospe5nej sluZby v oblasti
sluZby na podporu region6lneho rozvoja a zamestnanosti percentom zamestnanych
znevyhodnenych os6b alebo zranrtetnych os6b, alebo znev;fhodnenych azranitel'nych os6b
z celkov6ho podtu zamestnancov spolodnosti v zmysle prislu5nych ustanoveni zdkona d. ll2l20l8
2.2.. Pozitivny soci6lny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak spolodnost' zamestniwa prislu5nd
percento znevyhodnenych os6b alebo zranitetnych os6b, alebo znevyhodnenych azranitel'nych
os6b v zmysle prislu5n;fch ustanoveni zirkona (,. ll2l20l8 Z.z.

RSP v obdobi, za ktore je zostaven6 ridtovnil zixierka, nezmenil meratel'ny pozitivny soci6lny
vplyv.

Zdver:

RSP v obdobi, zaktordje zostavend ridtovn6 zdvierka splnil hlavny ciel', ktorym je dosahovanie
meratel'n6ho pozitfvneho soci6lneho vplyvu (PSV).

4. Poiet zamestnancov RSP
a) priemerny prepoditany podet zamestnancov ridtovnej jednotky podas ridtovn6ho obdobia: 4
b) podet zamestnancov ridtovr{ej jednotky ku df,u, ku ktor6mu sa zostavuje ridtovn5 zdvierka:6

- z toho podet vedricich zamestnancov, ktorymi sa rozumejir vedrici zamestnanci v priamej
riadiacej p6sobnosti Statut6rneho org6nu alebo dlena Statut6rneho org6nu a vedrici
zamestnanci, ktori sri v priamej riadiacej p6sobnosti tohto vedriceho zamestnanca: 0

'l - 12 mesiac

stav ku koncu mesiaca

Yo zamestnanych znevfhodnenich
osOb a/alebo zranitel'nych os6b

z celkov6ho podtu zamestnancov
v TPP

0/o z|vazku, ktor!'m RSP integradn!'

meria dosiahnutie hlavn6ho ciel'a

meratel'nf PSV splnenf / nesplneny

1 oo Solnen,f

2 oo Splnen,i

3 66 Splnenf
4 66 Splneny

5 66 Solnenf
6 66 Splnenf
7 b0 SplnenV

8 bb SplnenV

9 66 Splnenf
10 50 SplnenV

11 50 Splnenf
12 50 Splnenll



RSP sa v zmysle $5 odsek 1, pismeno d, bod. 7. zilkona o SE a v zmysle zitkladneho dokumentu
zaviazal, Le ak zo svojej dinnosti dosiahne zisk, pouZij e 100Yo zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavndho ciel'a, ktoryim je dosahovanie meratefn6ho PSV.

4. Vyfnosy z hospoddrskej dinnosti

TrZby zpredajavlastnych vyrobkov a sluZieb 10 052,50 €

Dotdcie 47 512,33 €

Spolu 57 564,83 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktore je zostayend ridtovn6 zdvierkanevyuZil servisn6 pouk6Zky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktore je zostavenb ridtovn6 zfvrerkanevyuZil zniLeni sadzbu DPH
(r0%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktord je zostavend ridtovn6 zfivierkanevyuZil vyhody pri verejnom
obstar6vani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktor€,je zostavendudtovnd zdvierka neprijal verejn6 prostriedky
(ak neSlo o plnenie podmienky podfa $17 ods. 3 zftkona o SE) podl'a osobitnych predpisov na tie
ist6 opr6vnen6 n6klady alebo na ten isty ridel, na ak6 sa mu poskytovala podpora vo forme dot6cie,
nen6vratndho finandn6ho prispevku alebo podmienedne vratn6ho finandn6ho prispevku.

5. N6klady na hospod6rsku dinnost'

Spotreba materi6lu

SluZby

Mzdov6 n5klady

Dane a poplatky

Odpisy hmotndho maj etku

Bankovd poplatky

Zaokrihlovanie

Spolu n6klady

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktor6,je zostaven6 ridtovn6 zbvierka, plnil obmedzenia v zmysle

5 24 odsek 2 zdkona o SE, tj. celkovd n6klady na mzdy a d'alSie plnenia spojen6 s

pracovnopr6vnymi vztahmi v RSP v kalend6rnom roku nepresiahli:
1) 5-n6sobok mzdovych n6kladov pri pouZiti minimdlnej mzdy x podet zamestnancov RSP

azdrovei
2) 3-n6sobok mzdovych n6kladov pri pouLiti priemernej mzdy zamestnanca v

hospod6rstve SR zapredchildzajici kalend6rny rok x podet zamestnancov RSP, pridom
3) suma najvy55ej mzdy neprekrodila 5-n6sobok sumy najniZ5ej mzdy
(podmienlry musia byf dodrZan,! kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktordje zostaven6 ridtovnd zdvierka, nepresiahol obvykhi cenu na
trhu inych ako mzdovych n6kladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne polLivand v
mieste a dase plnenia alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetn6ho plnenia).

4 557,38 €

2 160,80 €

46 334,14 €

344,35 €

t2228,00 €

192,50 €

0,0i €

65 817,18 €



5. Uitovn{ctvo

1. PouZit6 ridtovn6 zdsady a ridtovn6 met6dy

RSP ridtuje vzmysle $14 odsek I zdkona o SE v sfstave podvojn6ho ridtovnictva, pridom
ridtovnym obdobim RSP je kalend6rny rok.

RSP vo svojom ridtovnictve v zmysle $14 odsek 2 zitkona o SE osobitne sleduje dinnost'
vykon6vanri ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych ridtov.

RSP nie je povinny mat' v zmysle $14 odsek 3 zitkona o SE ridtovn:f zdvierku a vyrodnri spr6vu
overenri Statut6rnym auditorom.

Udaje vykdzanena strane aktiv srivahy

RSP neziskal Liaden majetok z dotdcie, nevr6tenej dasti podmienedne vratn6ho prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

Kr6tkodob6 pohl'ad6vky 2164,12 €

a) pohfad6vky z obchodndho styku 100,00 €

b) soci6lne poistenie, dailov6 pohl'ad6vky,

dot6cie zo SR

c) ostatn6 pohfad6vky

Finandnlf majetok

a) pokladf,a

b) ridet v banke

Spolu majetok

3. Udaje vykdzane na strane pasiv srivahy

Zdkladne imanie

Zdvazky

a) vodi zamestnancom

b) nevyderpan6dovolenka

c) vynosy budricich obdobi -
dotdcia MIRRI kuchyfla

d) zdvazky zo soci6lneho fondu

e) rne zfxazky - exekricie

0 dailovd zdvazky adot6cie

Fondy zo zisku

Kapit6lov6 fondy

Neuhradend strata z minul;fch rokov

Vysledok hospod6renia za udtovn6 obdobie

po zdaneni

Spolu strana pasiv

I 807,20 €

256,92 €

13 060,01 €

2 442,65 €

t0 617,36 €

13 060,01 €

5 000,00 €

54 950,73 €
5 972,96 €

241,05 €

46 466,40 €

2149,72 €
26,02 €

94,58 €

2t 573,94 €

10 000,00 €
-9 965,25 €

-8 252,35 €

73 307,07 €



RSP vyhlasuje, Ze v obdobf, zaktordje zostaven6 ridtovn6 zixierka, vyplScal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sazaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnlfch prostriedkov podl'a osobitn6ho
predpisu (napr. $ 53 f a 53 g zdkona i. 5/2004 Z. z. v znenf zdkona i. I ]2/20]8 Z. z.)

6. Daf, zprijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuZil ril'avu na dani zprijmuv zmysle $ 17 ods. 1 pism. g) z6kona o SE

7. Spriaznen6 osoby

RSP neodoberal v obdobi, zaktore je zostavend ridtovn6 zdvierka, tovary alebo sluZby od z6vislej
osoby, ktor6 nie je registrovanym soci6lnym podnikom.

RSP nedodtxal v obdobi, zaktorc je zostavend :,urdtovnd zdvierka, tovary alebo sluZby zrivislej
osobe, ktor6 je pr6vnickou osobou a nie je registrovanym soci6lnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, zaktoreje zostaven6 fdtovn6 zixierka, tovary alebo sluZby zdvislej
osobe, ktor6je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, zaktoreje zostaven6 irdtovn6 zf:ierka, nevzal river alebo pdZidku od z6vislej
osoby.

6. ZSver

1. Udtovn6 jednotka bude nepretrLite pokradovat'vo svojej dinnosti.

2. Sp6sob ocef,ovania j ednotliqfch zloLiek maj etku a zdv azkov v dleneni na
a) dlhodob;f nehmotn;ii majetok - obstar6vacia cena
b) dlhodobf hmotnlf majetok - obstar6vacia cena
c) dlhodoblf finandny majetok - obstar6vacia cena
d) zdsoby - obstar6vacia cena
e) pohliad6vky - menovit6 hodnota
0 kr6tkodoby finandn;f majetok - menovitii hodnota
g) zdvazky, vr6tane rezerv) dlhopisov, p6Zidiek a fverov - menovit6 hodnota

3. RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, zaktordje zostaven6 ridtovnd zixierka, dosiahol stratu
8252,35 €, ktor6 bude zridtovanhnatd,et 429- Neuhradend strata minulych rokov, kde sa

bude evidovat aZ do jej vykrytia.

Zostavend dira:

26.6.2026

Podpisovy zinnam
dlena Statut6rneho
orgSnu irdtovnej
jednotky alebo
fyzickej osoby, ktor6
je fdtovnou
iednotkou:

Podpisovy zdznam
osoby zodpovednej
za zostavenie
ridtovnej zfxierky:

'or4rrr\/

Podpisovy zdznam
osoby
zodpovednej za
vedenie
ridtovnictva:

.CtAlr-e:

Schv6len6 dia:

26.6.2026


