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Základné informácie 

 

 Názov zariadenia: Špecializované zariadenie pre osoby s autizmom Považská Bystrica 

 

Miesto poskytovania sociálnych služieb: ul. Odborov 244/8, 017 01 Považská Bystrica 

 

Zriaďovateľ: Modrá cesta-Považská Bystrica 

 

Právna forma: občianske združenie 

 

Sídlo zriaďovateľa: Udiča 729, 018 01 Udiča 

 

 

Facebook: Modrá cesta - Špecializované zariadenie pre autistov Považská Bystrica  

 

IČO: 54 561 647 

 

DIČ: 2121864371 

 

Číslo účtu: SK20 1111 0000 0017 0884 4000 

       SK67 1111 0000 0017 0884 4027  /pre FP z Ministerstva práce/ 

       SK89 1111 0000 0017 0884 4019  /pre FP z TSK/ 

 

Štatutárny zástupca: Milan Siažik 

 

E-mail: fair@fair.sk 

 

Číslo telefónu: 0903540570 

 

 

Modrá cesta-Považská Bystrica je občianske združenie, ktoré je registrované na MV SR pod 

číslom: VVS/1-900/90-63877, dňa 29.04.2022.  

 

Modrá cesta-Považská Bystrica poskytuje všeobecne prospešné služby pre osoby  

s autizmom a ich rodiny prostredníctvom sociálnych služieb podľa zákona o sociálnych 

službách č.448/2008 Z. z., na základe registrácie na Trenčianskom samosprávnom kraji. 

 

 

Registračné číslo: 353 

 

Dátum zápisu registrácie: 22.07.2022 

 

Druh sociálnej služby: Špecializované zariadenie pre osoby s autizmom 

 

Forma sociálnej služby: ambulantná forma  

 

Kapacita zariadenia: 10 klientov 

 



 

Cieľová skupina 

 

 Fyzické osoby odkázané na pomoc inej fyzickej osoby, po ukončení povinnej školskej 

dochádzky s diagnózou - pervazívna vývinová porucha /autizmus/ a jej stupeň odkázanosti je 

V. 

 

 

Poslanie 

 

 Naším poslaním je poskytovať kvalitné sociálne služby pre mladých  dospelých ľudí, ktorí sa 

v dôsledku ťažkého zdravotného postihnutia ocitli v nepriaznivej situácii. Snažíme sa 

poskytnúť im pokojné, podnetné a bezpečné miesto, kde sa budú cítiť dobre, kde budú podľa 

svojich možností a zdravotného stavu napredovať. Budú zažívať rešpektujúce prostredie s 

veľkým ohľadom na individualitu každého klienta, nadväzovať priateľstvá, učiť sa 

sebaobslužným činnostiam, zapájať sa do aktivít a terapií, socializovať sa do spoločnosti. 

Všetko toto budeme realizovať do takej miery, ako je to možné vzhľadom na ich ťažké 

zdravotné postihnutie. Všetky naše aktivity prístupy sú konané s rešpektom, úctou a láskou. 

 

 

Vízia 

 

Našou víziou je vytvoriť pre nám zverených prijímateľov a ich rodičov cestu, domov, miesto, 

kde budú môcť plnohodnotne žiť a zmysluplne tráviť svoj voľný čas.  

Pracovať na zlepšení podmienok ich života a zvyšovať povedomie v spoločnosti o téme 

autizmu. Udržiavať stabilné finančné zabezpečenie zariadenia.  

Pracovať na zvyšovaní odbornosti našich zamestnancov.  

Našou víziou je byť miestom, kde sa môžu prijímatelia realizovať a kde sú prijímaní so 

všetkými obmedzeniami.  

 

 

Cieľ 

 

Naším cieľom je zohľadňovať individuálny stav prijímateľov a vytvárať bezpečný priestor na  

sebarealizáciu, komunikáciu a socializáciu. 

Zvyšovať kvalifikáciu a ďalšie odborné zručnosti našich zamestnancov. 

Zlepšovať kvalitu prostredia, v ktorom sa poskytujú sociálne služby a to jeho udržiavaním, 

modernizáciou a ďalším vybavením. 

Cieľom poskytovanej služby a činnosti zamestnancov je zabezpečiť prijímateľom 

poskytovanie kvalitných a odborných sociálnych služieb, ktoré vychádzajú z individuálnych 

potrieb prijímateľa. Cieľom práce zamestnancov je rešpektovať osobnosť prijímateľa, jeho 

priania a jeho vôľu, rozvíjať osobné zručnosti, dodržiavať ochranu osobnosti a zachovávať 

mlčanlivosť. Pristupovať s úctou, pokojom a rešpektom. 

 

 

 

 

 



  Správa o činnosti a hospodárení za rok 2025 

 

Modrá cesta-Považská Bystrica je občianske združenie, ktoré zriadilo a prevádzkuje 

Špecializované zariadenie pre osoby s autizmom v Považskej Bystrici. Sociálne služby začalo 

poskytovať dňa 01.01.2023.  

 

Poskytujeme pomoc občanovi, ktorý je odkázaný na pomoc inej fyzickej osoby, jeho stupeň 

odkázanosti je V podľa prílohy č. 3 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene 

a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov a má zdravotné postihnutie, ktorým je pervazívna vývinová porucha.  

 

Sociálne služby sú poskytované všetkým prijímateľom na základe zmluvy o poskytovaní 

sociálnej služby. Prijímateľom sociálnej služby poskytujeme odborné činnosti: pomoc pri 

odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby, základné sociálne poradenstvo, 

rozvoj pracovných zručností, obslužné činnosti, stravovanie a ďalšie činnosti /záujmová 

činnosť, kultúrna činnosť, rekreačná činnosť, športová činnosť/.  

 

Ku každému prijímateľovi sociálnej služby pristupujeme individuálne s ohľadom na jeho 

zdravotný stav a momentálne vnútorné rozpoloženie. Každý prijímateľ má vypracovaný 

individuálny plán, ktorý sa pripravuje každý mesiac a dvakrát ročne sa pripravuje zhodnotenie 

celkového zapojenia prijímateľa do aktivít /polročné hodnotenie/.  

S opatrovníkmi sme v úzkom kontakte a spolupráca je veľmi dobrá.  

Všetci prijímatelia sociálnej služby sú zaradení do V. stupňa odkázanosti.  

 

Dbáme o to, aby boli prijímateľom poskytované  kvalitné sociálne služby v súlade so 

štandardami sociálnych služieb a aby boli zachované ich základné ľudské práva a hodnoty.  

Usilujeme sa motivovať ich k samostatnosti a umožniť im žiť plnohodnotným spôsobom života, 

a to aj napriek ich ťažkému zdravotnému stavu.  

Pri poskytovaní sociálnych služieb dbáme o rozpoznanie požiadaviek prijímateľov a  odborné 

a empatické riešenie.  

 

Zamestnanci zariadenia svoju činnosť nevnímajú iba ako zamestnanie, či svoju prácu. Sú 

súčasťou nášho tímu a svoju službu vnímajú ako životné poslanie. Samozrejme, okamihy 

našich dní prinášajú  radostné momenty a niekedy i chvíle plné nepokoja.  

Napriek tomu sa naše zariadenie vyznačuje príjemným prostredím, vysokou odbornosťou  

a zodpovednosťou voči pracovným povinnostiam a profesionálnym a láskavým prístupom  

k prijímateľom sociálnych služieb. 

 

 

V súlade s plánom vzdelávania prebiehalo v zariadení interné vzdelávanie zamestnancov 

formou rôznych odborných prednášok so zameraním na tému autizmu a nových odborných 

prístupov. Externé vzdelávanie sa konalo pod záštitou Asociácie poskytovateľov sociálnych 

služieb. Zúčastnili sme sa  konferencie o autizme, počas roka sme sa dvakrát zúčastnili 

supervízie /individuálna a skupinová forma/.  

 

 

 

 



V roku 2025 sme pre prijímateľov sociálnych služieb pripravili množstvo aktivít. 

 

Medzi pravidelné aktivity nášho zariadenia patria terapie: canisterapia, arteterapia, 

felinoterapia, terapeutické buldočky, tanečno-pohybová terapia a snoezelen terapia. Všetky 

terapie sú vykonávané certifikovanými terapeutkami. 

V rámci socializácie navštevujeme viaceré kaviarne, kde sa venujeme nácviku komunikácie 

a socializácie. Venujeme sa tvorivým aktivitám, navštevujeme galériu, chodíme na 

prechádzky do blízkeho okolia. Zúčastnili sme sa nášho prvého autobusového výletu do 

Trenčína. Mali sme viaceré divadelné predstavenia v našom zariadení. 

 

                                                      

Na podporu pohybovej aktivity sme v zimných mesiacoch využívali miestnu telocvičňu, počas 

teplejších mesiacov sme cvičili na neďalekom ihrisku a venovali sme sa kolektívnym športom.  

Na relaxáciu  slúžila relaxačná miestnosť – snoezelen a množstvo relaxačných pomôcok 

/relaxačné loptičky, valce, podložky/. 

 

 

Poďakovanie 

 

Ďakujeme predstaviteľom mesta Považská Bystrica a sponzorom. 

 

Ďakujeme  obetavým zamestnancom a dobrovoľníkom za pomoc a zanietenie pre prácu 

s mladými ľuďmi s autizmom.  

 

Ďakujeme predstaviteľom Trenčianskeho samosprávneho kraja za poskytnutý finančný 

príspevok. 

 

Ďakujeme Ministerstvu práce, sociálnych vecí a rodiny za poskytnutý finančný príspevok. 

 

Ďakujeme všetkým, ktorí nám poskytli radu, podporu a akúkoľvek pomoc a prejavili tak 

záujem, že im nie sú ľahostajní mladí ľudia v Modrej ceste.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      



FOTODOKUMENTÁCIA 

 

 

 
Náš prvý spoločný výlet 

 

 
Tvorivé aktivity 



 

 
Vianočné stretnutie 

 

 
Canisterapia 

 



 
Športové aktivity 

 

 
Na prechádzke 



 
Šport na ihrisku 

 

 
 

Snoezelen terapia v špeciálne upravenej relaxačnej miestnosti 



FINANČNÁ SPRÁVA  

 

VÝNOSY  

Finančný príspevok z Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny 57 730,10 EUR 

Finančný príspevok z Trenčianskeho samosprávneho kraja 23 514,98 EUR 

Finančný príspevok na multisenzorické prostredie Snoezelen  412,60 EUR 

Finančný príspevok z Mesto pre život 4 000,00 EUR 

Stabilizačný príspevok z MPSVaR 1 875,00 EUR 

Poskytovanie sociálnej služby 12 675,00 EUR 

Poskytovanie stravovacej služby 3 508,50 EUR 

Prijaté príspevky od FO a PO 705,00 EUR 

Členské príspevky 60,00 EUR 

Príspevky z podielu zaplatenej dane použité v r.2025 2 301,28 EUR 

Ostatné výnosy 0,05 EUR 

Spolu 106 782,51 EUR 

  

  

NÁKLADY  

Mzdové náklady 54 752,81 EUR 

Sociálne a zdravotné poistenie 18 734,86 EUR 

Ostatné sociálne náklady 2 238,87 EUR 

Spotreba materiálu na výchovu, tvorenie a prevádzku 8 086,82 EUR 

Spotreba energií  3 600,00 EUR 

Služby /terapie, kultúrne a športové podujatia, prevádzkové služby/ 13 088,30 EUR 

Opravy a udržiavanie 1 547,33 EUR 

Odpisy dlhodobého majetku 484,29 EUR  

Ostatné náklady 192,83 EUR 

Spolu 102 726,11EUR 

  

  

STAV A POHYB MAJETKU A ZÁVAZKOV   

Občianske združenie vlastní dlhodobý majetok /interaktívny tabuľa/ v hodnote 2.583 EUR. 

Zostatok na bankových účtoch k 31.12.2025 je 27.963,08 EUR.  
Zostatok hotovosti v pokladni k 31.12.2025 je 173,53 EUR. 
Krátkodobé pohľadávky občianskeho združenia k 31.12.2025 sú 725,70 EUR. 

  

Občianske združenie má k 31.12.2025 záväzky vo výške 11.996,82 EUR: 

             - rezerva na nevyčerpanú dovolenku a prislúchajúce odvody  4 500,11 EUR 

             - záväzky zo sociálneho fondu 373,63 EUR 

             - záväzky dodávateľom 227,99 EUR 

             - záväzky voči zamestnancom 4 561,46 EUR 

             - zúčtovanie so sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami 2 333,63 EUR 

             - daňové záväzky 0 EUR 

             - záväzok voči Ministerstvu práce 0 EUR 

             - záväzok voči TSK 0 EUR 



  

  

  
EKONOMICKY OPRÁVNENÉ NÁKLADY NA JEDNÉHO PRIJÍMATEĽA SOCIÁLNEJ SLUŽBY ZA ROK  
11.633,76 EUR 
 

 


