Centrum pre detiarodiny NAVRAT - RDZO
Miesto vykonu opatreni SPOD a SK Zvolen, Kral'ova 540, 96001
Cislo akreditacie 14030/2006-1/21 AK zo diia 18.07.2006
1CO 35980788

Vyrocna sprava
obdianskeho zdruzenia
NAVRAT-RDZO
za rok 2025




Zakladné adaje

Obcianske zdruzenie pre resocializaciu drogovo zavislych 0sdb NAVRAT (d'alej NAVRAT — RDZO)
bolo zalozené 10. 5. 1997 v mestskej ¢asti Kral'ova v katastrdlnom Gzemi obce Dobra Niva.

NAVRAT - RDZO je v zmysle zdkona ¢. 83 / 1990 Z. z. dobrovol'nym zdruzenim ob&anov, ktori jeho
prostrednictvom  vykondvajli opatrenia socidlnopravnej ochrany deti asocidlnej kurately -
resocializaciu zavislych os6b a socialnu pomoc rodinam zavislych.

Stanovy Obéianskeho zdruzenia NAVRAT — RDZO boli schvélené diia 10.5.1997 valnou hromadou
zakladajucich ¢lenov. Registraciu vykonalo Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky diia 20. 5. 1997,
Cislo spisu: VVS/1-900/90-12697. Zmena stanov dodatkom &. 1 zo diia 4.4.2000 &islo spisu: VVS/1-
900/90-12697-1 a dodatkom &. 2 zo dia 2.8.2002 ¢&islo spisu: VVS/1-900/90-12697-2.

Nizov: NAVRAT - RDZO

Sidlo: Kralova 540, 960 01 Zvolen

1CO: 359 80 788

DIC: 2021402691

Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s.

Cislo uctu IBAN: SK62 1111 0000 0066 2971 6003

+ samostatny cet na finan¢ny prispevok Ustredia préce,
socialnych veci a rodiny.

+ samostatny (¢et na finanény prispevok Ustredia prace,
socialnych veci arodiny SR Narodného projektu podpora
opatreni SPODaSK 1I.

Telefon: 0903 536 555 riaditel’, 0903 533 061 zamestnanec na skupine
E-mail: navrat540@gmail.com
Internetova stranka: www.navrat-rdzo.eu

Organizacna Struktira:

vrcholny organ obéianskeho zdruzenia - ¢lenskéa schodza
vykonna rada:

- Predseda: Ing. PhDr. Richard Wolt, PhD.,

- Podpredsednicka: Mgr. Terézia Valachova

- Podpredseda, riaditel: Mgr. Jakub Grancay

funkciu Statutarneho organu vykonavali Mgr. Jakub Grancay a PhDr. Richard Wolt, PhD.

Uznesenie zastupitel'stva BBSK zo diia 26.10.2018 o schvaleni dlhodobého najmu nehnutelnosti na
dobu urith na dobu 20 rokov. Najomné bolo uréené 1,- € / ro¢ne. Zmluva onajme ¢.
70/2019/0ODDSM uzatvorend podla § 663 anasl. Zakona &. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v platnom zneni a zak ¢. 446/2001 Z. z. o majetku vyssich uzemnych celkov v platnom zneni.

Donori a sponzori:

Ustredie prace socialnych veci a rodiny SR
Ministerstvo prace, soc. veci a rodiny SR
Alfa bio, s.r.0.

Prva stavebna sporiteliia, a. s.

Potravinova banka Slovensko

Continental Slovensko Z1GO — pracovné oblecenie
Seta plus mraziarne polnonakup Liptovsky Mikulas
DM drogérie Dedoles Slovensko
Polnohospodarske druzstvo Dobra Niva Fax Copy




Centrum pre deti a rodiny s resocializa¢nym programom

NAVRAT — RDZO poskytovalo v roku 2025 v centre komplexnu starostlivost’ plnoletym
fyzickym osobam  zavislym od psychoaktivnych latok v oblasti resocializicie a reintegracie do
spolo¢nosti. )

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny udelilo 18.07.2006 NAVRAT — RDZO
akreditaciu na vykondvanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zariadeni
resocializaéné stredisko, ktor(i Rozhodnutim &islo 15588/2021-M-OHKSSAA zo diia 16.03.2021
predizilo na obdobie d’alsich 5 rokov. NAVRAT-RDZO vykonaval svoju ¢innost’ v zmysle § 47 ods. 3
zékona ¢. 305/2005 Z. z. NAVRAT — RDZO pobytovou formou pre klientov
a) vykonavanim najmi
1. socialnej prace podl'a § 3 zakona NR SR &. 305/2005 Z. z
2. odbornej diagnostiky
3. pomoci na zvladnutie krizy
4. Specialneho socialneho poradenstva
5. vychovy
6. pomoci pri priprave na skolské vyucovanie
7. lie¢ebno — vychovnej starostlivosti
b) utvaranim podmienok najmi na
I. pripravu stravy
2. zaujmovu ¢innost’

3. kultGrnu ¢innost’

4. pracovné uplatnenie

5. uschovu cennych veci

¢) zabezpecenim najmi

1. socialno-psychologického poradenstva
2. stravovania

3. zdravotnej starostlivosti

4. vzdelavania a pripravy na povolanie
d) poskytovanim starostlivosti najméa

1. byvania

2. stravovania

Zodpovedny zastupca za poskytovanie opatreni SPODaSK v zariadeni: Mgr. Jakub Granéay

Pracovny tim centra v roku 2025:
- Interni zamestnanci:
Mgr. Jakub Grangéay - riaditel/garant poskytovanych opatreni SPODaSK
v zariadeni/socialny pracovnik v odbornom time
PhDr. Peter Schmiedl — socialny pracovnik v time skupiny
Mgr. Alena Sokolova — socialna pracovnicka v time skupiny
Mgr. Otto Stroffek pracovnik nacviku pracovnych zru¢nosti v time skupiny
Mgr. Monika Skodova — socidlna pracovnicka v time skupina
Mgr. Cubomira Raékova — socialna pedagogicka v time skupina
Mgr. Miroslav Kovaé — socialny pracovnik v odbornom time
Bc. Miroslav Randuska — $pecialny pedagog, pracovnik nacviku prac. zrucnosti od
1.12.2025
Mgr. Adela Fajéikova — psychologicka v odbornom time od 01.08.2025
Mgr. Pavla Granéayova — projektova manazérka, koordinatorka projektovych aktivit

- _Zmluvny partneri organizécie:
Ing. Lucia Strmenova - iétovnictvo
doc. PhDr. Stanislava Hunyadiova, PhD. — supervizia zamestnancov
CPLZD Banska Bystrica — Psychoterapia klientov a poskytovatel ambulantnej
psychiatrickej starostlivosti.




Sprava o ¢innosti v roku 2025

Hlavnou ¢innostou aj vroku 2025 vykonavanie opatreni SPODaSK podla platnej akreditacie
MPSVaR - aktivovanie vnitornych schopnosti plnoletych fyzickych 0sob na prekonanie psychickych
dosledkov, fyzickych dosledkov a socialnych désledkov drogovych zavislosti alebo inych zavislosti
a na zapojenie sa do zivota v prirodzenom prostredi.

1. Zmluvy uzatvorené v roku 2025

V zmysle ustanovenia § 5a zakona NR SR ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov bola zverejnena kazda pisomna zmluva, ktora sa ziskala z
verejnych prostriedkov.

Ustredie price, socialnych veci a rodiny Bratislava, Spitalska 8, uzatvorilo s obc¢ianskym
zdruzenim NAVRAT-RDZO zmluvu &. 44/0VOSOD/2025 o poskytnuti finan¢ného prispevku na
vykonanie opatreni SPODaSK podla § 89 zakona &. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti
a o socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Dodatok
zmluvy €. 1 zo dita 05.11.2025 na poskytnutie zvysenia finanéného prispevku na zaklade zvySenych
finan¢nych nakladov na bezné vydavky.

Ustredie price, socialnych veci a rodiny SR Zmluva o spolupraci v Narodnom projekte
Rozvoj vykonu opatreni SPODaSK 1. zo diia 02.04.2024 — prebiehala aj v roku 2025

Ministerstvo price, socialnych veci arodiny SR — Zmluva o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. Z401407F489 pre projekt s nazvom: Socialne inovacie pre navrat do Zivota.
Od 12/2025 do 11/2028.

Prva stavebna sporitelfia, a. s. Zmluva o spolupraci podla Obchodného zakonnika. pre

poberatela Casti 2% z dane z prijmu pravnickej osoby.

1.1 Plnenie resocializa¢ného programu 2025

Cielovi skupinu tvorili vyluéne plnoleté fyzické osoby so zavislostou na alkohole a psychoaktivnych
latkach a nelatkovej zavislosti. Podmienkami na prijatie do zariadenia boli:
- Odporacanie  psychiatra na  absolvovanie resocializaéného programu
v prepustacej sprave,
- Odporuc¢anie organu SPODaSK (socidlny kurator, alebo kuratorka) na
absolvovanie resocializaéného procesu vo vybranom zariadeni,
- absolvovanie strednodobej lieby (resp. minimélne detoxikécie)
- schopnost zapojit’ sa do komunitného spésobu doliecovania,
- dodrziavanie rezimu zariadenia, ochota participovat’ na skupinovom diani,

Regionalnym dradom verejného zdravotnictva bola schvélena kapacita centra pre deti arodiny
s resocializatnym programom v poéte 12 klientov. Skutoény priemerny prepocitany pocet klientov,
ktorym bola v priebehu roka 2025 poskytnuta socialnopravna pomoc a ochrana bol 11,47. Co
predstavuje o 1,42 klientov viac oproti minulému roku.

Resocializany program nadvizoval aj v roku 2025 na zékladnt detoxifikaénd fazu a strednodobi
liecbu terapie zavislosti v $pecializovanom zdravotnickom zariadeni:




- CPLDZ Banska Bystrica — 8 klientov

- OLUP Predna Hora — 1 klient

- PN Phillipa Pinela Pezinok — 1 klient

- PN Velke Zaluzie — 2 klienti

- PN Hronovce — 4 klienti

- Psychiatrické oddelenie Zilina — 1 klient

- Psychiatrické oddelenie Rimavska Sobota — 1 klient
- Psychiatrické oddelenie TrebiSov — I klient

- Psychiatrické oddelenie Trnava — 1 klient

- Psychiatrické oddelenie Roziava — 1 klient

- Psychiatrické oddelenie Povazsky Chlmec — 1 klient
- Psychiatrické oddelenie Su¢any— 1 klient

- Psychiatrické oddelenie Bardejov — 1 klient

Prichod klientov do centra po liecbe, alebo
detoxifikacii v: ® CPLDZ BB

® OLUP Predna Hora

% PN Pezinok

B PN Velké ZaluZie

i PO Bardejov

© PN Hronovce

# POR. Sobota

® PO Povaizsky Chimec
PO Suéany

& PO TrebiSov

© PO Trnava

© PO Rozrava
PO Zilina

Resocializatny proces patri do fazy nasledného dolie¢ovania. Ohniskom resocializacie zavislych bolo
rieSenie  socialnych doésledkov zavislosti  a okrem zamerania sa na zavislost a abstinenciu,
resocializacia smerovala k zvladaniu neukon¢enych vyvinovych iloh, reintegracii do spoloénosti.
Resocializacia viedla k rekonstrukeii zivota kazdého klienta na zaklade poznania seba, faktorov
vedicich k zavislosti a jej $pecifik, na zaklade poznania faktorov udrziavajticich zavislost’, na zaklade
potrieb zmien v spdsobe svojho nazerania na zivot a na svet, svojho spravania a Zivotnych navykov,
zivotnych hodnét.

Podstatou resocializaéného programu bola aje terapeutickd komunita s vysoko Struktirovanym
rezimom, ktora pontika cviny terén pre vnitornt pracu na sebe a sudasne na tréning socialnych
zruCnosti. Rezim v zariadeni, postupom klientov cez fazy resocializaéného procesu, ¢im dalej tym
viac modeluje realny Zivot v spolo¢nosti a zohladiiuje kariérny rast klientov v komunite, pri¢om
tazisko resocializa¢ného procesu sa presiva vyluéne z komunity smerov von — do spoloénosti
akznovu zacleneniu sa do nej. Podobne sa ku koncu resocializacie presiva tazisko rezimu
stanoveneho internymi pravidlami zariadenia k individudlnemu rezimu a vlastnému abstinentnému
stylu zivota jednotlivcov.




V rezime mala svoje miesto odstupiiovana kontrola, skupinové a individualna socidlno-psychologicka
prace, rehabilitacia, vychova. volno ¢asové aktivity, socidlna praca s rodinou d’alsie doplnkové sluzby
poskytované klientom.
PocCas resocializatného procesu sa pracovalo s motivaciou zivislého, predchadzalo sa Eastym
vypadnutiam z liecby, cravingu a jeho identifikovaniu a zvladaniu, prevencii opitovného navratu do
predchadzajuceho stavu choroby po prechodnom zlepSeni a dalsim psychickym a socialnym
problémom klientov.

Centrum poskytlo v roku 2025 socidlnoprivnu pomoe a ochranu pobytovou formou 24
klientom zavislym od réznych psychoaktivnych latok a nelatkovej zavislosti.

Dizka resocializaéného programu je dlhodobo rozvrhnuta na ¢asové obdobie od 15 mesiacov

roka do 24 mesiacov, teda poskytuje stredne az dlhodoby rezidencialny pobyt. Priemerna dizka
pobytu jedného klienta v zariadeni za rok 2025 predstavovala 174 dni (cca 6 mesiacov).
Vramei resocializatnému programu NAVRAT-RDZO bola klientom poskytovana socialno-
psychologicka praca skupinovou, v pripade potreby aj individuélnou formou, socialne poradenstvo,
nacvik pracovnych zruénosti, $portova a terénna terapia, socialno-psychologicka praca s rodinou,
arteterapia, muzikoterapia, cviCenie ameranie prostrednictvom pristroja  Neuro-biofeedback
prostrednictvom certifikovanej osoby, metdda sandplay.

Resocializatny proces je fazovy. Zaradenie klienta je diferencované a odraza jeho  postup
v dolieCovani. Pocas pobytu klient prechadza styrmi zakladnymi fazami resocializaéného procesu.

1. faza (adaptacno - motivaéna)

- slazi u klienta na osvojenie zékladnych zivotnych navykov, denného rezimu, pravidiel, ktoré si
zavdzné pre celd komunitu, spoluzitia a kooperacie s ostatnymi ¢lenmi komunity. Méa obmedzené
kontakty s vonkajsim prostredim. Pocas tejto fizy by mal mat® klient ndhl'ad na seba, svoju zavislost’,
na potrebu lieCby zavislosti atiez na socidlne a osobnostné problémy spojené s dlhodobym
zneuzivanim navykovej latky. Mal by byt motivovany pokradovat’ v resocializaénom procese.

2. faza (napravno — vychovna)

- vtejto faze sa znasobuje tlak na aktivnu Gcast’ klienta na programe. K rekonstrukcii vztahov vo
vnitri komunity sa pridava praca vo vztahoch v rodinnom systéme a do terapie su prizvani i jeho
rodinni prislusnici resp. Zivotni partneri. Nadalej sa pracuje na socidlnych a osobnostnych
problémoch, na vpravovani sa do mikrosveta s pomocou komunity a rodiny. Klient sa za¢ina viac
konfrontovat’ s problémami vyplyvajicimi s kontaktmi so $ir§im socidlnym okolim resocializa¢ného
strediska. V tejto faze by mal klient prepracovat” svoj verbalny nahl'ad na ndhl'ad produktivny a byt
aktivnym iniciatorom programu svojho Zivota v ramci resocializaéného procesu.

3. faza (socialno — rehabilitaéna)

- vytvara podmienky na posilnenie rodinnych vztahov klienta, tplné vzitie pracovnych navykov, na
rozvijanie pravidiel spolotenského spravania a osvojovania si zasad spoloc¢enského spolunazivania.
Sluzi na urovnanie spolocenskych vztahov klienta s rodinou a na jeho vyrovnanie sa s drogou, na
posilnenie pracovnych navykov, zodpovednosti za seba a za skupinu,

4. faza (kontaktna)

- nesie znaky vysokého kontaktu klienta so spoloénostou, klient v tejto fize zagina rozmyslat’ nad
adaptaciou v realnom Zivote, moze vyuzit’ stadium externou formou, rekvalifikaciu povolania. Klient
Je v tejto faze pobadany, aby si hl'adal pracu formou sreeningu pracovnych pontk na trhu prace, méze
si napisat’ Zivotopis, spolupracovat’ s pracovnikmi tGiradu prace a vytvorit & ¢o najlepsie podmienky na
prechod do posledne;j fazy, kde sa od neho odakava reintegracia

5. faza (reintegrac¢na)

- sluzi na plynuly prechod klienta z komunity do civilného Zivota, do nového pracovného pomeru
a osamostatnenie sa pripadne navrat domov pokial' mu to umozni povaha skutocnosti a psychicka
odolnost’ klienta. Klient, ktory si ndjde zamestnanie mdze v nasom zariadeni zotrvat’ nad’alej, ale nie
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dlhsie ako dva roky jeho celkového pobytu v nasom centre. V tejto zaverecnej faze zakladného
programu sa rieSi otizka socialneho zabezpecenia — ubytovanie, zamestnanie, spdsob Zivota bez
navykovej latky v prirodzenom prostredi, nevyhnutna miera a spdsob podpory, prevencia relapsu,
sposob travenia volného casu atd’. Ukoncenie tejto fazy sa viaze na ukonéenie resocializa¢ného
procesu a odchod klienta zo zariadenia. Vzhl'adom na rézne socialne zazemie vo svojom primarnom
socialnom prostredi je i trvanie tejto fazy rozne dlhé.

Pokracovali sme v ponuke socialno-psychologickej prace s rodinou poskytovanej klientom a ich
rodinam pocas resocializa¢ného programu. S pribuznymi klientov sme pracovali v skupine ale aj
individudlne podla situicie a aktualnej potreby klientov. V roku 2025 sme zorganizovali tri
rodinné terapie — vyuzili sme sluzby rekreaéno-Sportového zariadenia EKOMA Zvolen
a v priestoroch nasho centra. Nasim cielom bolo sanovat' rodinné prostredie, rodinu ako celok
a emociondlne podporit’ rodicov a pribuznych zavislych ludi.

Sucast’ou resocializa¢ného programu klientom po ukonéeni pobytu bola tato ponuka:
1. posiliiovaci pobyt s absolvovanim programu komunity (najcastejsie pocas vikendov a sviatkov
ak v tom case nebola naplnena kapacita centra)

2. socialne poradenstvo vykonavane pri osobnej navsteve, alebo telefonicky s riaditelom centra

Ponuku centra pre klientov, ktori riadne ukoné&ili resocializaény program absolvovat
posiliiovaciu skupinu vyuzili 10 klienti.

2. Analyza klientov_centra s resocializaénym programom NAVRAT-RDZO podl’a
vybranvch ukazovatel’ov

Kapacita resocializacného strediska (12) oproti predchadzajicim rokom sa nezmenila.

Vytazenost’ 95,58 %. Prepotitany podet klientov v priemere na | deri: 11,47

o T B o 10 klientov
Stav K 3L 12. 2025 1o 12 klientov
Sl R by Vs et e R ————— O 14 klientov

Pocet riadnych odchodov (absolvovanie dfiky 15 mesiacov a minimalne 4 Gplne fazy)....3 klienti

Pred¢asné ukoncenie — vlastné rozhodnutie 5 klientov
PredCasné ukoncenie — zo strany Centra.................co.oouveeveeeemreooeeseeeesees oo 4 klient

z toho distribtcia do iného CDR po suhlase klienta............ 2 klienti
Prerusenie resocializatného procesu z dovodu nastupu na VTOS ...ovvveeeoveeoeo (0 klientov

Tabulka ¢. 1 Klienti centra pre deti a rodiny s resocializacnym programom NAVRAT podla veku

Vek klientov Pocet

18 — 20 rokov 0
21— 25 rokov ]
26 — 30 rokov 4
31 —35 rokov 3
36 — 40 rokov 6
41 — 45 rokov S
46 — 50 rokov 2




51 — viac rokov 3

Priemerny vek klientov 38,66

Celkom klientov: 24

Priemerny vek klientov Centra NAVRAT — RDZO v roku 2025 bol 38,66 rokov. Oproti
minulému roku to predstavuje vekovy narast v priemere o 3,22 roka. Najmladsi klient mal 22
rokov pri nastupe do zariadenia a najstarsi klient mal 56 rokov pri nastupe do zariadenia.

Vekové zloZenie klientov CDR NAVRAT-RDZO v
roku 2025 v percentach

4,16%

m 21 - 25 rokov
B 26 - 30 rokov
31-35rokov
® 36 - 40 rokov
“ 41-45 rokov
146 - 50 rokov

51 a viac

Tabulka ¢. 2 Klienti centra pre deti arodiny s resocializacnym programom NAVRAT podla
primdrneho typu zavislosti:

Primarna zavislost’ od : Pocet

Pervitin

bo

Alkohol

o
[%]

Marihuana

Heroin a iné opiaty

Prchavé latky

Nelatkové zavislosti

Benzodiazepiny

V| O |IC|(Oo|—|O

Kombingcia drog

Celkovo

[ ]
=




Percentualny podiel drogovej zavislosti v
centre v roku 2025

9%

® Pervitin
® Alkohol
Kombinacia drog

® Opiaty

Stvrty rok po sebe sme mali viac klientov ktori mali primarnu zavislost’ na alkohole nez na pervitine.
Nadalej je vo vysokych ¢islach pocet klientov, ktory do centra prichadzaji s polymorfaym uzivanim.

Vsetei klienti boli zdroven ambulantnymi pacientmi Centra pre lie¢bu drogovych zavislosti Banské
Bystrica. V pripade akitnych zdravotnych problémov klienti v sprievode vyhladali odbornii pomoc
u lekarov vo Zvolene a Banskej Bystrici.

Tabulka ¢. 3 Klienti centra pre deti arodiny s resocializacnym programom NAVRAT podla
dosiahnutého vzdelania:

Uroveii dosiahnutého vzdelania Pocet
Neukoncené zakladné vzdelanie 0
Ukoncené zakladné vzdelanie 3
Ukonc¢ené odborné vzdelanie bez maturity 10
Ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou 11
Ukoncené vysokoskolské vzdelanie 1. stupria 0
Ukoncené vysokoskolské vzdelanie 11 stupiia 0
Celkovo: 24

Percentrudlne zobrazenie vzdelanostne;j
Struktury klientov v roku 2025

m Zakladné vzdelanie
m Odobrené bez maturity

Odborné s maturitou




V roku 2025 ¢o sa tyka dosiahnutého vzdelania tak bol nepatri rozdiel medzi klientmi s dosiahnutou
maturitnou skaskou proti tym ¢o maturitu nemali.

Rozdelenie klientov v roku 2025 podl’a trvalého pobytu na krajskej wirovni:

10

1
i
|
|
|

3. Aktivity na podporu resocializaéného programu v roku 2025:

] Priprava projektu Socidlne inovacie pre navrat do Zivota a spustenie aktivit od 12/2025.
Inovativne metody psycho-socialnej prace srodinou zéavislého é&lena v CDR  prostrednictvom
viacdennych rodinnych terapii mimo centra. Podporné Online poradenstvo. Priprava dokumentov pre
terénnu socialnu pracu v pristupe harm reduction v meste Zvolen. Podporné aktivity mentoringu
pracovnikov rozvojovych timov na vychodnom Slovensku pre pracu so zavislostou komunity MRK
v teréne.

Orienticia zamestnancov centra na vzdeldvanie a navitevy odbornych konferencii:

- AT konferencia v Jasnej aktivna cast (priprava publikovaného ¢Elanku
v odbornom ¢asopise Alkoholizmus a drogové zavislosti

- Psychoterapeuticka konferencia v Bratislave

- Gestalt Kruhy na Sliag¢i

- Konferencia Sex Health Sk v Bratislave. Zamerana na krvou a sexuélne
prenosné infekéné ochorenia

- Vzdelavanie odbornych pracovnikov v rdmci projektu RVO SPODaSK. viac
diiové pracovné stretnutie v Poprade

- Ugast na konferencii Komory socialnych pracovnikov v Ruzomberku

- Odborna staz socialneho pracovnika v CDR Domov Nadeje

- Odbornd staz psychologi¢ky na pracovisku v CPLDZ Banskéa Bystrica, OLUP
Predna hora spolu 2 tyzdne.

Spolupracovali sme s kancelariou pre mladych z Banskej Bystrici, dva krat do roka prisli pracovnicky
ICM realizovat aktivity na asertivnu komunikéciu a sebapoznanie

Spolupracovali sme cely rok 2025 s organizaciou SPACE Zvolen, ktort zastreSuje rozvojova agentiira
BBSK — viedli skupiny zamerané na kariérne poradenstvo.

Kurz pre vietkych klientov v NBS zamerany na finanénii gramotnost v mesiaci august 2025

Poskytli sme nase centrum ako miesto pre staz pre socidlneho pracovnika a psycholdga Retest-u
Bratislava




V ramci Erasmus + nas navstivili pol'sky vysokoskolsky uéitelia (sprostredkovanie z UMB BB)

Organizovali sme prvy krat vyro¢nt skupinu v mesiaci 09/2025 pre uspesnych klientov nasho centra.
Na prvom ro¢niku sa z(c¢astnilo 13 byvalych klientov.

° Pravidelne sme organizovali terénne terapie v prirode:
- Trojdiovy splav rieky Hron na raftoch v Gseku Nemecka — Bud¢a
- Vylet na hrad Slovenska Lupca, Kaliste
- Via Ferata na novootvorenej ferratovej ceste vo Zvolene
- Pusty hrad vo Zvolene
- VN Domasa
- Spoznévaj histériu hradov a zamkov Slovenska — hrad Somoska a Fil'akovo

o Organizovanie Sportovych hier v jali — PreSov v grecko-katolickom seminari za ucasti
komunit: Domov nadeje, Dom sv. Faustiny, Retest, Nelegal a naSe centrum. Pocas tychto hier sme
navstivili opalovl baiu ned’aleko Presova.

o Klienti mali moznost’ za vylupané orechy z centra vybrat’ si terénnu terapiu navyse. V mesiaci
september 2025 sme si vybrali ubytovanie v Niedzici (Pol'sko) Navsteva Morského oka v Vysokych
Tatrach, Zakopané, Hrad Niedzica.

° Navsteva kultirnych podujati v roku 2025 — Divadlo JGT vo Zvolene, Divadlo akadémii
Umenia.
° Pocas roka 2025 sme uskutocnili vyjazdové komunity a zorganizovali resocializaéné skupiny

pre pacientov v systéme kratkodobej liecby na $pecializovanych zdravotnickych institaciach — CPLDZ
Banska Bystrica, PN Philippa Pinela v Pezinku, PN Hronoce, PN Vel'ké Zaluzie a OLUP Predna hora.

° Aktivna Gcast’ na pretekoch v mesiaci maj 2025, ktoré organizoval Sport klub Dobréa niva —
Gavurky run 2025. Dvaja klienti boli pretekarmi so solidnym umiestnenim v kategérii ,,profi®

o aj v roku 2025 sme pokracovali v udrzatelnosti projektu zivé kosagky, ktory podporil Slovak
Stand at the bazar international de Luxembourg v roku 2019. Klienti nasho centra tak moézu ziskat
zakladné zru¢nosti v oblasti chovu oviec a hydiny. Celoro¢ne sme chovali viac ako 10 oviec. 10
moriek, 25 zajacov, 100 kuriat a viac jako 30 nosnic kde sme obnovili chov o nové kusy.

4. Vizia pre rok 2025, ktoru sme si stanovili v roku 2024 - podrobné zhodnotenie

1. Zmluvna spolupraca s Ustredim prace, soc. veci a rodiny vo veci poskytnutia finanéného
prispevku na vykon opatreni SPODaSK pre klientov s odporG¢asnim organu SPODaSK
- Nad’alej sme pevnou siiéast’'ou priorit Ustredia prace, soc. veci a rodiny SR,
ktoré kazdoro¢né schvili na¥mu centru finanéné prostriedky pre plnenie
resocializaéného programu pre vietkych 12 klientov kapacity centra.
2. Participacia na RVO SPODaSK 2
-V podpornom projekte nase centrum pokracovalo cely rok 2025, cez tento
program zamestnava centrum ku koncu roka 2025 celkovo troch
zamestnancov centra.
3. Podanie ZoNFP na MPSVaSK na grand inovacie a Skalovanie a vytvorenie ambulantne;j
a terénnej psycho-socialnej prace a poradenstva v ramci prevencie a harm reduction




- Projekt bol podany v termine a jeho schvalenie a nasledna realizacia aktiv
bola naplanovani na 12/2025. Hlavné aktivity a program projektu bude
centrum realizovat’ v roku 2026 az 2028.
4. Aktivna ucast na réznych konferenciich
- Viacero zamestnancov a riaditel’ centra sa ziéastnil na niekol’kych
konferenciich a odbornych stazi.
5. Podporovat’ zamestnancov vo vzdelavani a vytvorit' im vhodné podmienky
- Centrum vytvorilo finanénu rezervu priamo na vzdeliavanie a ziskalo aj
dotaciu na individualne vzdelavanie zamestnancov. Centrum vytvorilo aj
vhodné podmienky na vzdelavanie formou réznych benefitou.
6. Hladat' moZznosti a sposoby ako realizovat’ projekt pre rekonstrukciu podkrovia budovy centra
- Riaditel’ centra oslovil na podporu irad BBSK, ktory skér navrhol centru
odkipenie majetku kraja az potom navrhol realiziciu rekonstrukcie.
7. Prerobenie kniznice na relaxacn(i miestnost’ snoezelen a vybavit’ ju potrebnymi pomockami.
- Tento projekt centra sa podari dokon¢it’ v roku 2026.
8. Realizacia roznych terénnych aktivit, vyletov, tar a kultarnych podujati.
- VSetky planované terénne aktivity sa podarilo zorganizovat’ a klienti mali
opiit’ dostatok moZnosti Cerpat’ pozitivne zaZitky a upevnit’ sa v abstinencii.

Zhodnotenie vizie pre rok 2025 - zaver

Vizia pre rok 2025 bola takmer splnena. Ekonomicka situdcia OZ je stabilna. Stabilny bol taktiez aj
kolektiv zamestnancov, ktori poskytovali opatrenia SPODaSK na vysokej trovni. Aj vd'aka stabilite
centra sa dari udrzat nizku fluktuaciu klientov. ktori maji vysoki 3ancu ukongit dspesne
resocializatny program a to je podstatné. Podarilo sa ndm vsetky aktivity dostat’ do uspesného konca.
Za o dakujeme zamestnancom centra Navrat- rdzo, externym spolupracovnikom a vietkym nasim
darcom a podporovatel'om.

Vizia pre rok 2026

1. Zmluvna spolupréca s Ustredim prace, soc. veci a rodiny vo veci poskytnutia finanéného
prispevku na vykon opatreni SPODaSK pre klientov s odpori¢asnim organu SPODaSK

2. Participacia na RVO SPODaSK 2

3. Spolupraca s MPSVaSK v ramci zmluvy a praca na jednotlivych aktivitach. V priebehu roka
2026 centrum akreditovat’ na socialne sluzby pre potreby podpory osamostatnenia sa klientov
a Specializovaného soc. poradenstva. Akreditacia na ambulantné opatrenia SPODaSK

4. Hladat’ moznosti na realizaciu viac (&elovej — senzorickej zahrady — kultivacia pozemku pri
CDR

5. Hradat finanéné moznosti na odkipenie majetku VUC do osobného vlastnictva OZ Navrat-
rdzo.

6. Aktivna acast na réznych konferenciach

7. Podporovat’ zamestnancov vo vzdelavani a vytvorit’ im vhodné podmienky

8. HFadat' moznosti a sposoby ako realizovat’ projekt pre rekonitrukciu podkrovia budovy centra

9. Prerobenie kniZnice na relaxa¢nii miestnost’ snoezelen a vybavit’ ju potrebnymi pomdckami.

10. Realizacia roznych terénnych aktivit, vyletov, tr a kultirnych podujati.
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Centrum pre detia rodiny NAVRAT - RDZO
Miesto vykonu opatreni SPOD a SK Zvolen, Kralova 540, 96001
Cislo akreditacie 14030/2006-1/21 AK zo diia 18.07.2006
ICO 35980788

Vyro¢na schodza obéianskeho zdruzenia NAVRAT-RDZO, Kralova 540, 96001 Zvolen

Deti konania vyroénej schodze: 21.05.2026 (Stvrtok)
Miesto: Budova CPLDZ — Banské Bystrica, Cesta k nemocnici 55
Cas: 9:00

1. Prezentacia ¢lenov ob¢ianskeho zdruzenia

2. Zahajenie schodze 9:15

3. Vol'ba zapisovatel'a/zapisovatel’ky

4. Vol'ba overovatel'a/overovatelky zapisnice

5. Prijatie alebo doplnenie programu vyro¢nej schodze

6. Vyrolna sprava obéianskeho zdruzenia NAVRAT-RDZO

7. Sprava o hospoddreni obéianskeho zdruzenia NAVRAT-RDZO
8. Uznesenie
9. Diskusia
10. Zaver

Vo Zvolene dria 29.04.2026

gr-Jakub Grancay
riaditel




Centrum pre detiarodiny NAVRAT - RDZO
Miesto vykonu opatreni SPOD a SK Zvolen, Kral’ova 540, 96001
Cislo akreditacie 14030/2006-1/21 AK zo dia 18.07.2006
1CO 35980788

Vyroc¢na ¢lenska schodza
Obéianskeho zdruzenia NAVRAT-RDZO
Prezenc¢na listiza

PhDr. Richard Wolt, PhD.

Mgr. Jakub Gran&y
MUDr. Daniel Dad’an
PhDr. Maria Kvasnova
Mgr. Martina LeSkova
MUDr. Daniel Chriastel’
PhDr. Cubomir Tichy
Mgr. Jaroslav Dolak
Mgr. Terézia Valachova
Miesto konania: Centrum pre lie¢bu drogovych zavislosti
Cesta k nemocnici 55, Banska Bystrica

Datum konania: 21.05.2026
Cas konania: 09:00




Centrum pre detiarodinyNAVRAT - RDZO
Miesto vykonu opatreni SPOD a SK Zvolen, Kralova 540, 96001
Cislo akreditacie 14030/2006-1/21 AK zo diia 18.07.2006
ICO 35980788

Zapisnica z vyroénej &lenskej schédze ob&ianskehozdruZenia NAVRAT — RDZO

Dei konania vyro¢nej schodze: 21.05.2026

Miesto: Budova CPLDZ —Cesta k nemocnici 55, 974 01 Banska Bystrica
Cas: 9:00

Pritomni: podl'a prezenénej listiny, ktora je neoddelitenou sucast'ou zapisnice

Program vyroénej schiodze:

1. Prezentacia ¢lenov ob¢ianskeho zdruzenia

. Zahajenie schddze 9:15

. Vol'ba zapisovatel'a / zapisovatel'ky

. Vol'ba overovatel'a / overovatel'ky zapisnice

. Prijatie alebo doplnenie programu vyro¢nej schodze

. Vyroéna sprava ob&ianskeho zdruzenia NAVRAT — RDZO

. Sprava o hospodareni ob¢ianskeho zdruZenia NAVRAT — RDZO

. Uznesenie
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. Diskusia
10. Zaver

K bodu 1.

Vyroénu &lensku schédzu ob&ianskeho zdruzenia NAVRAT — RDZO otvoril a viedol riaditel
Mgr. Jakub Grancay. Privital ¢lenov a pod’akoval im za ucast’ na schddzi a spolupracu v roku
2025.




K bodu 2.
Schddza bola zahajena v budove CPLDZ v Banskej Bystrici 0 9:15.
K bodu 3.

Ako zapisovatel'’ka bola navrhnuta Mgr. Martina LeSkova. Bola jednohlasne odsthlasena.
K bodu 4.

Navrhnutou overovatelkou zapisnice bola PhDr. Mgr. Maria Kvasnova. Vsetci ju jednohlasne
odsuhlasili.

K bodu 5.

Program schodze predniesolMgr. Jakub Granday, riaditel OZ Navrat-rdzo. Navrhol doplnit
program v zmene ¢lenskej zakladne OZ. Clena OZ MUDr. Daniela Chriastela navrhol vylaéit
z ¢lenskej zakladne. D6vod bola netcast’ na schodzi, ukonéenie pracovného pomeru na CPLDZ,
strata kontaktu s vedeni OZ.

Vsetci pritomni ¢lenovia tento navrh podporili.
Vsetci pritomni d’alej jednohlasne abez pripomienok odstihlasili program vyro¢nej schodze.
K bodu 6.

Vyroéni spravu o ¢innosti OZ za rok 2025 predniesol Mgr. Jakub Grancay. Tato sprava
obsahovala vSetky aktivity, ktoré sa tykali zmlav uzatvorenych v roku 2025 (zmluva s Ustredim
prace, socialnych veci arodiny, zmluva s Ministerstvom préace, soc. veci arodiny azmluva
s Prvou stavebnou sporitel'fiou). Dalej plnenia resocializaéného programu,analyzy klientov CDR
Navrat-Rdzo podla vybranych ukazovatelov. Medzi vyznamné aktivity na podporu
resocializaéného programu patrili napr.uc¢ast odbornych zamestnancov centra na vzdelavacich
aktivitach, odbornych konferencidch a vymennych pobytov. V neposlednom rade patrili medzi
aktivity na podporu resocializatného programu spoluorganizovanie Sportovych hier priamo
v PreSove, navsteva roznych kultirnych podujati (divadla,hradov, jaskyii ai.), odborné
prednaSky pre klientov, mnoho terénnych terapii (splav ricky Hron, absolvovanieferratyvo
Zvolene, naviteva opalovych bani a mnoho inych)byvaji uz kazdoroénou tradiciou. Zaujimava
bola pre klientov moZnost’ nalipat’ si orieSky, z ktorej vytazku si uZili turisticky vylet na pol'sku
stranu Vysokych Tatier subytovanim v penzione. Zariadenie organizovalo v spolupraci
s CPLDZ BB, CPLDZ Kosice,Psychiatrickou nemocnicouPhilippaPinelav Pezinku, PN
Hronovce, PN Velké Ziluzie a OLUP, n.o. Prednd Hora besedy o dolictovani a jeho déleZitosti.
Pan riaditel’ ¢lenom OZ v kratkosti porozpraval aj o aktudlnom stave zvierat, o ktoré sa klienti
s radostou staraju.Ako odznelo, vizii pre minuly rok bolo mnoho. Patrili medzi ne napr.
pokracovanie v dohodnutych spolupracach, zvySenie vzdelanostnej a praktickej urovne
zamestnancov centra, zakipenie osobného motorového vozidla pre OZ, rekonstrukcia kniznice
a prerobenie ju na terapeuticki miestnost’ s prvkami snoezelen, otvorenie kancelarie vo Zvolene,
ktora bude sluzit' prioritne ako miesto pre zamestnancov ambulantnych opatreni a sluzieb
vramci pomoci drogovo zavislym ainé. Tieto vizie boli naplnené, dokonca sa podarilo




zrealizovat’ aj niektoré navyse. Prednesena bola aj vizia pre rok 2026, v ktorej bolo spomenuté
pokradovanie v dohodnutych zmluvach a spolupracach vybudovanie pracovného priestoru —
dielne pre umiestnenie strojov a pristrojov pre nacvik pracovnych zrucnosti — laserova
vyrezavacka do dreva, kovu a plastov, CNC fréza a iné. Stroje budu zakupene z kapitalovej Casti
finanéného prispevku na klientov za rok 2026. Dalej sa bude pokratovat’ v aktivitdch ako su
terénne terapie, vylety a tiry zapojenie sa OZ do projektov v rdmci Norskych fondov, nadacii
Ekopolis a podobné nadac¢né schémy na zveladenie pozemku centra, vytvorenie relaxacnych
zéhrad, oddychovych zén a prepojenie resocializaéného programu s edukac¢nou ¢innostou.

Pritomni ¢lenovia jednohlasne odstihlasili znenie tejto vyrocnej spravy.
K bodu 7.

Spravu o hospodareni za rok 2025 predniesol Mgr. Jakub Granday. KonStatoval, Ze za rok 2025
nebolo ob¢ianske zdruZenie v strate.

K bodu 8.

Uznesenie.

Clenska schédza

Schval'uje — spravu o &innosti Ob¢ianskeho zdruzenie NAVRAT-RDZO za rok 2025
—spravu o hospodareni s finanénymi prostriedkami za rok 2025.

K bodu 9.

Pre pritomnych bola zaujimava diskusia o tvorbe relaxacnej zahrady a oddychovej zony
v priestoroch centra. Vytvorenie priestoru, kde sa bude prepajat’ resocializaény program
s eduka¢nou ¢innost'ou pre Skoly ainé zariadenia podobného zamerania. Pritomni tieZ ocenili
vel'ku usilovnost’ a snahu riaditel’a zariadenia, ktora sa odraza v napredovani Navrat-RDZO.

K boduld.

Na zaver sa riaditel’ Mgr. JakubGrancayeste raz pod’akoval vietkym ¢lenom za tcast’
na vyro¢nej schodzi, za odvedenu pracu v roku 2025 a prispevky do diskusie. Vyjadril nadej, ze
Navrat-RDZO bude v roku 2026 iba napredovat.

#
f v
e i
Zapisala: Mgr. Martina LeSkova Overila: PhDr. Mgr. Maria Kvasnova

V Banskej Bystrici dna 22.05.2026




