Clen reviznej komisie
Clen zdruZenia
Clen zdruzenia
Clen zdruZenia

Organizacna Struktura Domova socialnych sluzieb - DSS

V roku 2025 zabezpecovalo poskytovanie socialnych sluzieb celkovo 15 zamestnancov, ktori
svojou odbornou prdcou, skusenostami alfudskym pristupom prispievali ku kvalitnému
poskytovaniu socidlnych sluZieb prijimatefom.
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ZPMP Nadej podporuje odborny rast svojich zamestnancov a aktivnhe azapdja do
odbornych diskusii o rozvoji socialnych sluzieb na Slovensku.

V septembri 2025 sa riaditelka a Statutarna zastupkyna Mgr. Agnesa Zelena zud&astnila
odbornej konferencie pri prileZitosti 15. vyroéia Dohovoru Organizacie spojenych
narodov o pravach oséb so zdravotny, postihnutim na Slovensku, ktora sa konala pod
zastitou prezidenta Slovenskej republiky Petra Pellegriniho.

U&ast na konferencii priniesla nové poznatky z oblasti ochrany prav oséb so zdravotnym
postihnutim, rozvoj komunitnych socidlnych sluZieb a aktualnych trendov v socidlnej
politike. Zaroven predstavovala vyznamnu prileZitost na vymenu skisenosti s odbornikmi
a poskytovatelmi socialnych sluzieb z celého Slovenska.

V3etci zamestnanci sa pocas roka podiefali na naplifiani individualnych potrieb prijimatefov
socialnych sluZieb, rozvijani ich samostatnosti, pracovnych navykov a socidlnych zruénosti.
Déraz bol kladeny na profesionalny, individualny a reSpektujici pristup ku kazdému
prijimatelovi.

Vroku 2025 sa ZPMP Nadej podarilo zrealizovat viaceré investicie, ktorych ciefom bolo
vylep3it technicky stav budovy, skvalitnit pracovné prostredie zamestnancov a vytvorit
bezpecnejSie a komfortnejSie podmienky pre prijimatefov socidlnej sluzby.

Medzi najvyznamnejsie investicie patrili:

Kompletna vymena stresnej krytiny na budove zariadenia

Obnova vypoctovej techniky

Vymena okien v suterénnych priestoroch budovy

Zakupenie zahradného domceka urceného na uskladnenie zadhradného naradia
kosaciek, laviCiek a dalSieho vybavenia potrebného na Gdrzbu a oddych v areali.

Realizované investicie prispeli k modernizacii zariadenia, zlep$eniu pracovnych podmienok
zamestnancov, ochrane majetku a zvySeniu kvalita poskytovanych socidlnych sluzieb.



