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,Starnutie nie je strata mladosti, ale novd etapa prileZitosti a sily.“

Betty Friedan, americkd spisovatelRa, novindrka a aktivistka, 1921 — 2006
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Vazené damy, vazeni pani, mili priatelia a partneri,

rok 2025 bol pre nase zariadenie Eurotrend, n. o. obdobim hlbokej zodpovednosti,
profesiondlnych vyziev, ale predovsetkym obdobim kazdodenného napliiania ndsho najvyssieho
poslania — poskytovania dostojnej, odbornej a ludsky hrejivej starostlivosti nasim
prijimatelom. V dobe, kedy demografické zmeny a starnutie populdcie stavaju pred socidlny
system nove naroky, sme v Medzilaborciach opdt dokadzali, Ze kvalita Zivota nasich seniorov a
klientov zariadenia socidalnych sluzieb je pre nds absolutnou prioritou.

Nasa c¢innost' v uplynulom roku sa opierala o osvedceny koncept prepdjania rodinnej
atmosféry s modernymi trendmi socidlnej prace. Ci uz ide o centralnu budovu na
Duchnovicovej ulici, alebo o nase mensie rodinné domy na ulici Viaclavského, neustale
presadzujeme principy deinstitucionalizacie, individualneho planovania a podpory
sebestacnosti nasich klientov. Vdaka systematickej prdci naSich odbornych zamestnancov,
bezplatnym masazam a rozvoju kognitivnych tréningov sa nam dari vracat do zivotov nasich
., Starkych“ radost, silu a zmysluplnost. Sme hrdi na to, Ze sme pre nich vytvorili bezpecny
pristav, integrovany do bohatého spolocenského a duchovného Zivota mesta Medzilaborce.

Z ekonomického pohladu bol rok 2025 mimoriadne ndrocny. Ako poskytovatel
socialnych sluzieb sme Ccelili pretrvavajucim tlakom na zvySovanie prevadzkovych a
persondlnych ndkladov, ktoré viedli k negativnemu vysledku hospodarenia. Plne si
uvedomujeme vahu kumulovanej straty z minulych obdobi a zavizkov z financnych vypomoci.
Chcem vsak ubezpecit nasich partnerov, kontrolné orgdany aj verejnost, Ze organizdcia si
udrzZiava stabilnu platobnu schopnost, zvysila stav financnych prostriedkov na uctoch a s plnou
vdznostou pristupuje k implementdcii krizového planu na stabilizaciu hospodarenia.

Moje uprimné podakovanie patri Ministerstvu prdce, socidalnych veci a rodiny SR,
Presovskému samosprdavnemu kraju, mestam a obciam za ich klucovu financnu podporu. Bez
tejto synergie by nasa prdaca nebola moznd. Najvicsia vdaka vsak patri nasim zamestnancom
— za ich obetavost, empatiu a profesionalitu, s ktorou denne stoja pri l6zkach a potrebdch
nasich klientov.

Vstupujeme do dalsieho obdobia s jasnou viziou: zostat modernym, transparentnym a
vyhladavanym zariadenim, kde starnutie nie je vnimané ako strata mladosti, ale ako nova etapa
prileZitosti.

Ing. Dusan Papiak
riaditel’ Eurotrend, n. o.
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Identifikdcia organizdcie

Nazov: Eurotrend, n. o.

Sidlo: Duchnovicova 533/16, Medzilaborce, 068 01

Riaditel Ing. DuSan Papiak

Kontakt:

Mobil: 0911 525 414

E-mail: dusan.papiak@gmail.com

Poslanie organizacie: poskytovanie socidlnej sluzby v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z.

z. 0 socialnych sluzbach, podla § 35, § 38 a § 40

Kapacita: 97 miest

z toho:

Zariadenie pre seniorov — Duchnovic¢ova 533: 75 miest
Zariadenie pre seniorov — Vaclavského 350: 6 miest
Zariadenie pre seniorov — Vaclavského 351: 6 miest

Domov socidlnych sluzieb — Duchnovicova 533: 10 miest

Eurotrend, n. o. je neziskova organizacia, ktord bola v zmysle § 2 ods. 2 zakona ¢.
213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
zalozend Zakladacou listinou zo diia 04.09.2009. Zalozena bola zakladatel'om Ing. DuSanom
Papiakom. Do registra neziskovych organizacii poskytujicich v§eobecne prospesné sluzby bola
rozhodnutim Obvodného tradu v Presove ¢. OVVS-283/2009-NO zapisana dna 04.12.2009.

Svoju ¢innost’ zaCala Eurotrend, n. 0. od 17.09.2012.
Ugelom neziskovej organizicie je poskytovanie vieobecne prospesnych sluzieb
v stulade s platnou legislativou Slovenskej republiky. Primarne ide najmd o tieto druhy

vSeobecne prospesnych sluzieb:

1. poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom

podnikani a v zmysle neskorSich zmien a doplnkov,

2. poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zmysle zékona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni

neskorsich zmien a doplnkov,
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3. poskytovanie d’alSich sluzieb pre seniorov a socialne odkazanych prijimatel’ov,
starostlivost v oblasti byvania, stravovania, zaopatrenia, vzdelavania,

poradenstva, zdujmovej ¢innosti, kultirnej, duchovnej a §portovej ¢innosti.

Organmi Eurotrend, n. o. bola 3 — ¢lennd spravna rada, 3 — ¢lenna dozorna rada a
riaditel’.
Spravna rada pracovala v tomto zloZzeni:

o Helena Andrejkova,

o) Michal Dano,

o Bc. Jana Papiakova
Dozorna rada:

o) Bc. Nadezda AdamiSinova,

o) Bc. Lenka Novotna,

o Be. Stefania Korop¢akova

Riaditelom Eurotrend, n. o. bol Ing. Dusan Papiak.
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Vizia, ciele a stratégia
Vizia neziskovej organizacie Eurotrend, n. o.

Byt poprednym, modernym a vyhladavanym poskytovatelom socialnych sluzieb v
okrese Medzilaborce, ktory je synonymom pre dostojnost’, odbornost’ a bezpecie. Nasim ciel'om
je vytvarat’ prostredie plné dovery, kde rodinna atmosféra splyva s najnovs§imi trendmi v oblasti

socialnej starostlivosti.

Strategické a dlhodobé ciele organizacie Eurotrend, n. o.

= ZvySovanie kvality Zivota: Neustale skvalitiovanie poskytovanych sluzieb s
primarnym zameranim na osobnu spokojnost’ prijimatel'ov a ich rodin.

= Podpora samostatnosti: Vytvaranie podmienok, ktoré¢ ulah¢uji socialnu integraciu,
eliminuju riziko socidlnej exkliizie a udrzuji maximalnu moZni mieru nezavislosti
klientov.

* Profesiondlny tim: Budovanie stabilného timu erudovanych = odbornikov

prostrednictvom systematického vzdeldvania a podpory osobnostného rastu.

Kratkodobé (operativne) ciele organizacie Eurotrend, n. o.

1. Modernizacia prostredia a arealu
o Zamer: Vybudovanie novych oddychovych zon v exteriéri zariadenia.
o Prinos: ZlepSenie zivotnych podmienok klientov a skvalitnenie pracovného
prostredia pre zamestnancov.
2. Rozvoj l'udskych zdrojov
o Zamer: Realizicia cielenych investicii do odborného vzdelavania personalu.
o Prinos: ZvySenie expertizy pri vykone odbornych, obsluznych a

Specializovanych ¢innosti.
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Strategické smerovanie zariadenia Eurotrend, n. o.

Pre naplnenie naSich cielov implementujeme moderné trendy socialnej prace priamo do
podmienok naSho zariadenia. NaSu stratégiu staviame na pilieroch timovej solidarity,
transparentnosti, vzdjomného reSpektu a individualneho pristupu ku kazdému prijimatelovi

socialnej sluzby.
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Prehl'ad ¢innosti vykondvanych v kalenddarnom roku 2025

Eurotrend, n. o. v roku 2025 poskytovala socialne sluzby:

1. v zariadeni pre seniorov,

2. v domove socidlnych sluzieb.

Neziskova organizacia uzatvorila so zdravotnymi poistoviiami zmluvy o poskytovani
oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a § 7 zédkona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohl'ade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov s ic¢innost'ou od 01.09.2018. Tym sa zaviazala poskytovat’ poistencom
zdravotné vykony oSetrovatel'skej starostlivosti za pausalnu dennu thradu od jednotlivych

zdravotnych poistovni. Zmluvny vzt'ah pokracoval aj pocas roka 2025.
V zariadeni pre seniorov sa poskytovala socialna sluzba:

a) fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a bola odkdzana na pomoc inej
fyzickej osoby ajej stupenn odkézanosti bol najmenej IV podla prilohy €. 3 zakona ¢.

448/2008 Z. z. v platnom zneni, alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby

v tomto zariadeni potrebovala z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa poskytovala pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socidlne poradenstvo, socialna rehabilitdcia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, zZehlenie a udrzba bielizne a Satstva a osobné vybavenie. Utvarali sa podmienky na

uschovu cennych veci a zabezpecovala sa zaujmova ¢innost’.

Pocas roka bolo do zariadenia pre seniorov na Duchnovicovej 533 prijatych 36 novych
prijimatel'ov socidlnej sluzby, 27 prijimatel'ov zomrelo, 12 prijimatel'ov ukon¢ilo poskytovanie

socialnej sluzby dohodou. Kapacita zariadenia pre seniorov bola 75 miest.

V roku 2025 sa poskytovala socidlna sluzba aj v dvoch zariadeniach pre seniorov na
ulici Véclavského s kapacitou 6 prijimatel’'ov pre kazdé zariadenie. Stavby nie su vo vlastnictve
Eurotrend, n. o., priestory st uzivané pre ucely poskytovania socidlnych sluzieb na zéklade

najomnych zmlav.

Zariadenie pre seniorov na ulici Vaclavského 350 sa nachddza v samostatnom ¢iasto¢ne

podpivni¢enom objekte sneobyvanym podkrovim. Dispozicne sa objekt ¢leni na tri
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dvojpostel'ové izby, kuchynu s obyvackou, zariadenia na osobnu hygienu (kipelta so sprchou,
umyvadlo, WC). Pocas roka 2025 nebol do zariadenia prijaty novy prijimatel’ socidlnej sluzby

a 1 prijimatel’ socialnej sluzby zomrel.

Zariadenie pre seniorov na ulici Vaclavského 351 sa nachddza v samostatnom
podpivnicenom objekte s podkrovnym priestorom. Dispozi¢ne sa objekt Cleni na dve
dvojpostelové izby, kuchynu s obyvackou, zariadenia na osobnu hygienu (kupel'ta so sprchou,
umyvadlo, WC) a v podkrovi je umiestnend jedna dvojpostelova izba so Satnikom. Pocas roka
2025 nebol do zariadenia prijaty novy prijimatel’ socidlnej sluzby a 1 prijimatel socialnej sluzby

zomrel.

V domove socidalnych sluzieb sa poskytovala socidlna sluzba celoro¢nou pobytovou
socialnou sluzbou fyzickej osobe do dovisenia dochodkového veku, ak bola tato fyzicka osoba
a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkdzanosti bol najmene;j

V podra prilohy €. 3 zédkona ¢. 448/2008 Z. z. v platnom zneni, alebo

b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti bol najmenej III

podl’a prilohy €. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. v platnom zneni.

V domove socialnych sluzieb sa poskytovala pomoc pri odk4zanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva a osobné vybavenie. Zabezpecovala sa
zaujmova ¢innost’ a rozvoj pracovnych zrucnosti a utvérali sa podmienky na vzdelavanie a na
uschovu cennych veci. Pocas roka 2025 bol do zariadenia prijaty 1 novy prijimatel’ socialnej
sluzby a doslo k jednému ukonceniu poskytovania socidlnej sluzby imrtim. Kapacita domova

socialnych sluzieb bola 10 miest.

Prijimatel'om socialnej sluzby v ZSS Eurotrend bolo stravovanie zabezpecované
kuchyfiou zariadenia v sulade so zdsadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny
stav fyzickych osdb. Strava bola podavana 2-6 krat denne vyberom z racionélnej a diabetickej
stravy resp. bezlaktozovej diéty podla zdravotného stavu prijimatelov socialnej sluzby.
Prijimatelia socialnej sluzby mali pestry prijem ovocia a zeleniny a zabezpeCovany pitny rezim
v sulade s pravidlami zdravej vyZivy. Stravovanie bolo zabezpecené kazdodenne, vratane sobot
a nediel’. Uprava pripravovaného jedla bola vykonavana v stlade s pozadovanymi normami.
Mobilnym prijimatelom je poskytovana strava v priestoroch jedalne a imobilnym a tazko

pohyblivym prijimatel'om sa poddva strava priamo pri 16Zku.
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Byvanie bolo zabezpecené v 1 az 3 16zkovych izbach umiestnenych v hlavnej budove
na Styroch nadzemnych podlaziach. Kazd4 miestnost’ je vybavena prislusenstvom (16zko, stol,
stolicka, skrina, nadoba na odpadky, zrkadlo) a rdéznymi doplnkami zodpovedajicimi
postihnutiu prijimatelov socidlnej sluzby. Zariadenie poskytovalo chladnicky pre prijimatel'ov
socialnej sluzby, ktori o to poziadali a uzatvorili zmluvu za iné ¢innosti. Izby alebo spolocné

priestory su vybavené televizormi.

K aredlu zariadenia patria oddychové exteriérové zony s bezbariérovo upravenymi
chodnikmi, 2 zdhradnymi altankami, ktoré slizia najmé pre relaxaciu a pohyb prijimatel'ov
socialnej sluzby a na rozne prilezitostné aktivity organizované vonku. Vacsiu Cast’ tejto zony
pokryva travnaty porast, stromy, okrasné kriky a kvety. Sucastou arealu tvoria 3 parkoviska a

novo vystavany plechovy dvoj garaz.

V ramci obsluznych ¢innosti sme pre prijimatelov zabezpecovali upratovanie izieb a
spolo€nych priestorov, poskytovali sme postel'nu bielizen a jej pranie, Zehlenie a manglovanie;
pranie, Cistenie a Zehlenie osobného S$atstva, udrzbu a opravu osobného vybavenia;
poskytovanie pomoci na zabezpecenie nevyhnutnych zivotnych tkonov, ak to vyzadoval

nepriaznivy zdravotny stav prijimatelov socialnej sluzby.

V ramci svojich moznosti zabezpeCovalo zariadenie poskytovanie zdravotnej
starostlivosti prostrednictvom osobnych ndvstev zmluvného lekéara prijimatelov socialnej
sluzby v zariadeni. Predpisovanie a dondska liekov a inych zdravotnych pomdcok bola

zabezpecCovand prostrednictvom urcenych zamestnancov v rézii zariadenia.

Zdravotny usek realizoval objednavanie u odbornych lekarov, zabezpecoval sanitku,
prepravnu sluzbu pri odvoze na vySetrenia a sprievod na vySetrenia. Socidlny Usek vykonaval
na zéklade povereni prijimatel'ov socialnej sluzby styk s tiradmi, poStou, bankou, rodinou,

telefonicky a elektronicky kontaktoval pribuznych.

Na zaklade dohody so spravcom Pravoslavneho a Gréckokatolickeho farského uradu
v Medzilaborciach boli 1x tyzdenne (streda) v spoloCenskych priestoroch vykondvané
bohosluzby a vzdy prvy piatok v mesiaci mali prijimatelia moZnost’ byt’ Gi€astni svétej spovede
a svatého prijimania. Prijimatelom bola umoznena spoved’ a modlitby na uzdravenie aj mimo

stanoveného terminu.
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Eurotrend, n. 0. zabezpecoval prijimatel'om bezplatne masazne sluzby prostrednictvom
vlastnych zamestnancov. Nasim prijimatel'om pre ich zaujem sme sprostredkovali aj externych

rehabilitaénych pracovnikov.

Zamestnanci socidlneho useku denne zabezpecCovali individualne a skupinové
vol'nocasové aktivity pre prijimatelov socialnej sluzby. Pri svojej praci vyuzivali socialnu
diagnostiku, ktora sa zacinala prijatim ziadosti prijimatela o poskytovanie socidlnej sluzby.
Socialny pracovnik v spolupraci s interdisciplindirnym timom zistoval pocas adaptacného
procesu prijimatel’a jeho socidlne prostredie, potreby a poziadavky. Nasledne socialna
diagnostika smerovala k stanoveniu pri€in vzniku potreby vyuzivania socidlnej sluzby v
zariadeni, urcenie postupov a metdd pri tvorbe individudlnych planov prijimatelov. Vo svojej
praci zvolili individualny pristup. Skupinova praca bola zamerana na tréning paméti s cielom
stimulovat’ mozgové funkcie, udrziavanie tirovne paméte a myslenia. Cielom socialnej prace
bolo tvorivé a aktivne vyplianie volného ¢asu, dosahovanie pozitivnych zmien a zvySovanie
kvality zivota. V ramci svojej pracovnej naplne socidlne pracovnic¢ky pri prijimani realizovali
s prijimatel'mi a rodinnymi prislusSnikmi ivodné stretnutia a vstupné pohovory. V néslednom
adaptatnom procese poskytovali socidlne poradenstvo. Socidlne pracovni¢ky mali agendu
rozdelen a kazdy prijimatel mal prideleného kli€ového pracovnika. Klicovy pracovnik

spracoval s prijimatel'om jeho individualny plan.
Pracovnici tohto useku zabezpe€ovali:

Rozvoj pracovnej zruénosti — Zariadenie vytvara moznosti pre pracovni ¢innost
prijimatelov. V rdmci rozvoja pracovnych zruc¢nosti sa podiel’aju na skrasl'ovani vonkajSieho
aredlu a interiéru zariadenia (vianoc¢nd, vel'’konocn4, jarnd a jesenna vyzdoba, atd’.). Praca je im

pridel'ovand podla ich individualnych planov vychddzajic z ich moZnosti a schopnosti.

Zaroven boli organizované brigady v okoli aredlu zariadenia — okopavanie kvetinovych
zahonov, starostlivost’ o izbové a balkonové kvety, zametanie chodnikov, vyhrabéavanie listia
a pod. Takymto sposobom si prijimatelia vytvaraju urcity vztah k prostrediu, v ktorom ziju. Pri
c¢asovom planovani jednotlivych Ccinnosti bol doélezity individudlny pristup, primerané

prestavky na oddych.

Pracovna Cinnost’ prebiehala pocas celého dia, najma vSak v Case:

a) 09:00 - 11:00 individudlna pracovné ¢innost’ na izbach prijimatel'ov,
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b) 13:00 - 15:00 skupinova pracovna Cinnost’ v spoloc¢enskej miestnosti a v letnom

obdobi aj v exteriéri zariadenia.

Citanie — Hlavnym cielom tejto terapie je revitalizicia, resocializacia a celkovy rozvoj
osobnosti klientov, ktora by ich mala podnietit’ a povzbudit’ k aktivhemu spdsobu Zivota aj
napriek obmedzeniu, ktoré ich postretlo. Téato aktivita je medzi naSimi ,,starkymi® vel'mi

obl'ibend a vzdy sa teSia na spolo¢né stretnutia pri knihe.

Pohyb a cvicenie — prechadzky na Cerstvom vzduchu, cvi¢enie orientované na 'ahké aktivne
cviky zamerané na posilnenie hornych a dolnych koncatin. CviCenie zabezpeCujeme raz

tyzdenne alebo podl'a zaujmu prijimatelov.

Relaxacné posedenie pri ¢aji — V popoludnajsich hodinéch sa stretavala skupina prijimatel'ov,
aby sa prostrednictvom relaxacnych antistresovych omalovaniek zrelaxovali, zharmonizovali
a zregenerovali. V letnom obdobi uprednostiiujeme posedenia v zdhrade, grilovanie, tanec

a spev.

Spolocenské hry — Tato aktivita je zameranad predovSetkym na odreagovanie, dobri naladu
a pozitivne myslenie. Najobl'ibenejSou Sportovou ¢innostou bola hra hod lopti¢kou do terca
a kolky. Prijimatelia sa mohli pri tejto hre odreagovat’, zabavit’ ale aj zasutazit. Kazdy bol

odmeneny za ucast’ a prvé 3 miesta ziskali vitazné ceny.

Tréning pamiiti — realizuje sa pre aktivnych seniorov a pre seniorov s poruchami pamaéti
(Alzheimerova choroba, demencia). Cielom tréningu paméiti je vhodnymi cviCeniami
zameranymi na posilnenie zachovanych kognitivnych (poznavacich) funkcii predist’ ich
zhorSeniu, naucdit’ ich vyuZzivat techniky ukladania tdajov do paméti (mnemotechniky) ako
vhodnu kompenzéaciu nedokonalosti pamiti, vytvorit' ndvyk na kaZzdodenné cvi€enie pamiti,
zvysit ich kvalitu Zivota. Samotny tréning prebieha individudlne ale aj skupinovo. Ciel'om
skupinového tréningu pamiti je interakcia medzi G€astnikmi, zniZenie zavislosti stimulaciou
pamaiti a povzbudzovanie ich sebaddvery, aby boli zmysluplne zamestnani a aby sme u nich

cielene udrziavali schopnost’ pisat’ a ¢itat’.

Prijimatelia si aj tento rok spestrili deni zdbavno-sut'aznou hrou “Superkviz*. Otazky
roznorodého charakteru posilnili rozumové schopnosti 1 upevnili vzdjomné spolunazivanie.
Podpora obecenstva a pohodova atmosféra v kvizovych kolach doplnena slovenskymi piesnami

ozvlastnili v§edné dni.
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Socidlna rehabilitacia — V nasom zariadeni kladieme doraz na individudlny potencial kazdého
prijimatel’a, ktory sa snazime rozvijat’. NezastupiteI'nti tlohu v tomto kontinudlnom procese ma
prijimatelova rodina a samozrejme, prijimatel’ samotny, jeho aktivita, snaha posuvat’ sa, ucit
sa arozvijat’ svoje schopnosti. Socidlna rehabilitacia je proces, ktory vychadza z dokladne;j
diagnostiky a poznania kazdého prijimatel’a. Snazime sa sprostredkovat’ prijimatel'om moznost’
ucasti na aktivitach, ktoré st sucast'ou kazdodenného Zzivota ako je starostlivost’ o domécnost,
obsluha beznych domacich spotrebicov, priprava jednoduchych jedal a nakupovanie.
Zameriavame sa na nacvik samostatného pohybu vratane orientacie vo vnitornom i vonkajSom
priestore, na nacvik schopnosti vyuzivat dopravné prostriedky a na nacvik spravania sa

v roznych spolocenskych situaciach.

Socialne poradenstvo — je zaloZzené¢ na vztahu, pomoci, podpore, rozvoji, optimalnom
uplatneni seniora, jeho lepSej orientacii v Zivote, so zameranim na rozne oblasti socidlneho
zivota. Ide o poradenské okruhy, ktoré moézu znavigovat' a usmernit’ seniora, ako zdielat

spolo¢nu koexistenciu so spolo¢nost'ou, v ktorej Zije.

VoPnocasové aktivity — tieto aktivity sa odvijaji podl'a zaujmu prijimatel’'ov, podl'a ro¢nych
obdobi a roznych kultirnych udalosti v meste. St to turistické vychadzky, jednodnové vylety,

spolo¢enské podujatia v zariadeni a mimo zariadenia.

Pocas roka 2025 sme zrealizovali vylety v naSom okoli. V lethom pocasi sme
realizovali prechadzky mestom a miestnym skanzenom. Zc¢astiiovali sme sa roznych podujati
organizovanych mestom Medzilaborce, akymi st Majové dni mesta, vystava velkono¢nych

kraslic na mestskom urade, Dent Rusinov, Festival kultary a Sportu.

Stcastou zariadenia je zahrada, kde naSi prijimatelia radi sedeli, popijali kavu,

rozpravali sa a v priaznivom pocasi sme pre nich realizovali opekacky a Sportové hry.

Celorocne sa v nasom zariadeni vykondvaju oslavy menin a narodenin prijimatelov
sociadlnej sluzby. Pri tejto prilezitosti st prijimatelia obdarovani malymi dar¢ekmi, kytickou
alebo sladkost'ou. Oslavy sa konaju aj v pritomnosti rodinnych prisluSnikov prijimatel'ov, alebo

ich priatel'ov.

Aj tento rok sme sa zapojili do krasnej iniciativy OZ Kolko Lasky. VSetkych

prijimatel'ov potesili krabi¢ky plné prekvapeni a laskavosti od nezndmych darcov. V priebehu
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roka sme v ZSS zorganizovali mnozstvo d’alSich réznorodych akcii — pravidelné vystupenia
iakov a ugitefov ZUS Alexandra A. Ljubimova Medzilaborce, ktori nas potesili hudobnym

koncertom a to pri prileZitostiach Diia matiek, Ucty k star$im a Vianoény koncert.

Externé sluzby

V zariadeni boli pravidelne pontkané externé sluzby kadernicky, pedikérky a

fyzioterapeuta.

Kaderni¢ka - pravidelnd realizacia poskytovanej sluzby v zariadeni bola uskuto¢nena
v danom roku 3 krat a sluzby sa zcastnilo 90 prijimatelov. SluZzba kadernicky bola
poskytovana podla potrieb prijimatel’'ov socialnej sluzby. Pre prijimatel’'ov, ktori nemali zdujem

vyuzivat dané sluzby v ramci zariadenia, mali moznost’ vyuzivat’ kadernicke sluzby v meste.

Pedikura - sluzba pedikary sa v zariadeni vykonavala v ramci hygienickej ocisty
prijimatel'ov socialnej sluzby. Pre vySsi zaujem prijimatelov socidlnej sluzby o tato sluzbu,

socialny pracovnici zabezpecovali pedikiru v kozmetickom saléone v naSom meste.

Fyzioterapia — bola zabezpecovana externymi pracovnikmi na Zelanie prijimatelov
socidlnej sluzby, zamerand na udrZanie a zlepSenie ich mobility, sily, rovnovahy a celkove;j
pohyblivosti. Pomaha pri beZnych problémoch, ako st bolesti chrbta, kibov, znizena
pohyblivost’ a problémy s rovnovahou, ktoré mozu viest’ k padom. Fyzioterapia moze zahiiat’
cvi¢enia, manudlne techniky, ako su masaZe, a individualne prispésobené programy pre

Seniorov.
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Prechadzka mestom a navsteva cukrdrne

Oslava jubilea nasho prijimatela socidlnej sluzby
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Vylet turistickym vlacikom — Andy Express

Navsteva kulturnych pamiatok — Obec Kalinov
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Letna grilovacka, hudba a tanec

Strana | 19



Vystipenie ZUS Alexandra A. Liubimovd Medzilaborce — Ucta k starSim
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Mikulas

Vianocne zdobenie zariadenia
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Vianoény koncert ZUS Alexandra A. Ljubimovi Medzilaborce

Vianoénd koleda %iakov - ZS Duchnovidova Medzilaborce
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Rocnd uctovnd zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej

obsiahnutych

Uttovna zavierka neziskovej organizacie Eurotrend, n. o. k 31.12.2025 bola zostavena
ako riadna uctovna zavierka za obdobie od 1.1.2025 do 31.12.2025. Bola spracovana v stlade
s uctovnymi postupmi a zdsadami platnymi v Slovenskej republike, v stlade so zakonom ¢.
431/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 562/2003 Z. z. a zakona ¢. 561/2004 Z. z. (d’alej zékon) a
Opatrenia MFSR ¢. 22 502/2002-92 z 10.12.2002, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
postupoch uctovania a uctovej osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie si zalozené alebo
zriadené za Ucelom podnikania v zneni opatrenia z 11.11.2003 ¢. 20896/2003-92 a v zneni

opatrenia z 08.12.2004 ¢. MF/10648/2004-74/.

Neziskova organizacia Eurotrend, n. 0. Medzilaborce uctovala v ststave podvojného
ctovnictva. Utovna zévierka za rok 2025 bola zostavend dia 29.06.2026. Do registra

uctovnych zavierok bola zaslana elektronicky dia 30.06.2026.

Prehl'ad o vynosoch a nakladoch

Neziskové organizacia Eurotrend, n. o. v roku 2025 hospodérila v hlavnej nezdanovane;j
¢innosti so zapornym vysledkom hospodérenia vo vyske -23 083,67 Eur. Predstavuje rozdiel

medzi vynosmi 1 759 314,35 Eur a ndkladmi 1 782 398,02 Eur.

Hlavna nezdanovana Zdanovana
\: , " , Spolu:
cinnost cinnost
Celkové vynosy k 31. 12. 2025 1759 314,35 0,00 1759 314,35
Celkové néklady k 31. 12. 2025 1782 398,02 0,00 1782 398,02
Hospodarsky vysledok - 23 083,67 0,00 -23 083,67

Clenenie trZieb podPla jednotlivych poloZiek uvadzanych vo vykaze ziskov a strat:

Uket 602 — Triby z predaja sluZieb 820 221,12 €

Jedna sa o trzby z thrad prijimatelov socidlnej sluzby, trzby od zdravotnych poistovni za
poskytovanu oSetrovatel'skl starostlivost’ a poskytovanie stravy pre Zariadenie svétej Marie, n.

0. Cabiny.
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Uket 646 — Prijaté dary 12 298,77 €
Predstavuje prijaty dar od DuSan Papiak DPD, s.r.o. Krasny Brod na zaktpenie hyperbarickej

komory, ktord ma sluzit’ pre prijimatel’'ov zariadenia.

Uket 649 — Iné ostatné vynosy 717,14 €

Zahfia vynosy z vyuctovania pohrebného a ro¢né zii¢tovanie zdravotného poistenia.

Uget 691 — Dotacie 926 077,32 €

e dotacie prijaté od:
o Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR vo vyske 807 406,22 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov — 711 796,63 €,
= Domov socidlnych sluzieb — 95 609,59 €,

Dotacie od MPSVaR SR

W Zariadenie pre seniorov -
Duchnovicova 533

M Zariadenie pre seniorov -
Vaclavského 350

M Zariadenie pre seniorov -
Vaclavského 351

B Domov socidlnych sluzieb -
Duchnovic¢ova 533

o PreSovsky samospravny kraj vo vyske 34 732,76 € z toho:
L] Domov socidlnych sluzieb — 34 732,76 €,
o Urad prace, socialnych veci a rodiny vo vyske 20 212,00 € z toho:

= Chranené dielne —20 212,00 €,
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o  Mesta a obce vo vyske 34 973,84 € z toho:

. Dotacia na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby — Zariadenie na ul.
Vaclavského 350 —2 400,00 €,

. Dotacia na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby — Zariadenie na ul.
Vaclavského 351 —2 115,00 €,

. Dotacia na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby — Zariadenie na ul.
Duchnovic¢ova 533 — 30 458,84 €,

o dotacie vo forme rozpustania odpisov:

. na vystavbu kuchyne vo vyske 1 852,50 €.

Clenenie dotécii podla zdroja

MPSVaR - socialna sluzba
B MPSVaR - stabilizacia zamestnancov
B PSK
B Miestna samosprava

m UPSVaR

Clenenie nikladov podPla jednotlivych poloZiek uvadzanych vo vykaze ziskov a strit:

Uket 501 — Spotreba materialu 424 534,55 €
Uket 502 — Spotreba energie 50 618,61 €
Uket 511 — Opravy a udrZiavanie 9230,33 €
Uket 518 — Ostatné sluzby 288 541,52 €
Uket 521 — Mzdové naklady 713 599,02 €
Ulet 524 — Zakonné socialne poistenie a zdravotné

poistenie 244 339,84 €
Ulet 525 — Ostatné socialne poistenie 4 553,76 €
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Uket 527 — Zakonné socialne naklady 34 548,74 €

Uéet 532 — Daii z nehnutel’nosti 156,00 €
Uket 538 — Ostatné dane a poplatky 2772,27 €
Uket 542 — Ostatné pokuty a penale 2 255,00 €
Ucket 548 — Manka a $kody 0,01 €
Uket 549 — Iné ostatné naklady 252511 €
Uket 551 — Odpisy majetku 4723,26 €

Struktura nakladov za rok 2025

£ B

1 Spotreba materialu (501)
M Spotreba energie (502)
M Ostatné sluzby (518)
B Mzdové ndklady (521)
W Zakonné socidlne poistenie (524)
W Zakonné socidlne naklady (527)

Ostatné polozky

Z grafu vyplhyva, Ze najvicsie financné zatazenie organizdcie predstavuju persondlne ndklady (mzdy a odvody),
ktoré v sucte tvoria az 53,75 % celkovych vydavkov.
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Prehl'ad rozsahu prijmov podl'a zdrojov

Eurotrend, n. 0. Medzilaborce pocas roka 2025 ziskala nasledovné prijmy:

o uhrady prijimatel’'ov za poskytované socidlne sluzby v hodnote 441 851,98 €,

. uhrady od zdravotnych poistovni za poskytovanu osetrovatel'skl starostlivost’ vo vyske

341 888,68 €,

J uhrady od Zariadenie svitej Mdrie, n. 0. za poskytovanie stravovania prijimatelom SS

Z0S Cabiny vo vyske 39 111,63 €,

° dotacie od:

o

Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny SR (finan¢ny prispevok na

poskytovanie socialnej sluzby) vo vyske 807 406,22 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 631 939,97 €,
= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 350 — 39 542,14 €,

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 351 —40 314,52 €,

=  Domov socidlnych sluzieb, Duchnovi¢ova 533 — 95 609,59 €.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR (finan¢ny prispevok na stabilizaciu

zamestnancov v socidlnych sluzbach) vo vyske 24 900,00 €
PreSovsky samospravny kraj vo vyske 36 732,76 € z toho:
=  Domov socidlnych sluzieb —36 732,76 €.

Urad prace, socialnych veci a rodiny vo vyske 19 868,04 € z toho:
» Chréanena dieliia - opatrovatel —4 967,01 €,
» Chranena dielna - pracovina —4 967,01 €,

=  Chranena dielna - masér —9 934,02 €,
Mesto Kosice vo vyske 6 400,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 6 400,00 €.
Mesto Presov vo vyske 3 341,58 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 3 341,58 €.
Mesto Humenné vo vyske 1 750,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 1 750,00 €.
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O

Mesto Levoca vo vyske 8 500,00 € z toho:
= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 8 500,00 €.
Mesto Poprad vo vyske 6 500,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovic¢ova 533 — 5 300,00 €,

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 350 — 1 200,00 €,
Mesto Vranov nad Topl'ou vo vyske 1 200,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 350 — 1 200,00 €.
Mesto Velky Sari3 vo vyske 50,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 50,00 €.
Obec Nizna Jablonka vo vyske 72,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 72,00 €.

Obec Lucka vo vyske 300,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 351 — 300,00 €.
Obec Lubotice vo vyske 1 051,58 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 351 — 720,00 €,

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 331,58 €.
Obec Brezovica vo vyske 900,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 900,00 €.
Obec Siroké vo vyske 1 095,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Vaclavského 351 —1 095,00 €.
Obec Hran vo vyske 720,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovi¢ova 533 — 720,00 €.
Obec HriSovce vo vyske 50,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 50,00 €.
Obec Spisska Stara Ves vo vyske 463,68 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovi¢ova 533 — 463,68 €.
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o Obec Smizany vo vyske 1 200,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 1 200,00 €.
o Obec Jarovnice vo vyske 840,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 840,00 €.
o  Obec Rozkovany vo vyske 540,00 € z toho:

= Zariadenie pre seniorov, Duchnovicova 533 — 540,00 €.

Prehlad prijmov podla zdrojov

OBEC HRISOVCE Ar-m
MESTO VELKY $ARIS Ar‘m
OBEC NIZNA JABLONKA "‘m
OBEC LUGKA
OBEC SPISSKA STARA VES 463,68
OBEC ROZKOVANY
OBEC HRAN W
OBEC JAROVNICE
OBEC BREZOVICA 900,00
OBEC LUBOTICE
OBEC SIROKE 1095,00

OBEC SMIZANY

MESTO VRANOV NAD TOPLOU
MESTO HUMENNE

MESTO PRESOV

MESTO KOSICE

MESTO POPRAD

MESTO LEVOCA

URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
PRESOVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ
ZARIADENIE SVATE] MARIE, N. O.
ZDRAVOTNE POISTOVNE
PRIJIMATELIA SS

MPSVAR

Bl 515
e
g 1 2200

1200,00

0 200000

19 868,04
36 732,76
39111,63
O 341888,68
O 441851,98

[] 832306,22

400000

600000

800000

® Prehlad prijmov podla zdrojov
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Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

Clenenie jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov uvadzanych v siivahe:

Stav Opravky Stav
k 01.01. k31.12.

A. NeobeZny majetok 97 159,07 91 489,81 109 773,58

1. Dlhodoby nehmotny majetok spolu 1 340,00 0,00 1 340,00

z toho:

Ucet 041 — Obstaranie DNM 1 340,00 0,00 1 340,00

2. Dlhodoby hmotny majetok spolu 95 819,07 91 489,81 108 433,58

z toho:

Ucet 031 — Pozemky 337,00 0,00 337,00

Uget 021 — Stavby 89 799,12 21.339,82 90 663,40

Uget 022 — Stroje, pristroje a zariadenia 4 429,25 30 609,99 4 854,41

Ucet 023 — Dopravné prostriedky 353,70 38 240,00 0,00

Ucet 028 — Drobny DHM 0,00 1 300,00 0,00

Ucet 042 — Obstaranie DHM 900,00 0,00 12 578,77

1. Na ucte 021 — Stavby evidujeme budovu kuchyne, ktorej vystavba bola v roku 2019
financovana s podporou Uradu podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu —
program ,,Podpora najmenej rozvinutych okresov*. Tato stavba je riadne zapisané na LV
2528. Dalej je tu evidované oplotenie arealu.

2. Na ucte 022 — Stroje, pristroje, zariadenia mame evidovany dlhodoby hmotny majetok
spifiajiici podmienky zatriedenia majetku na uéet 022.

3. Na ucte 023 — Dopravné prostriedky evidujeme Specidlne motorové vozidlo znacky
Peugeot s hydraulickou zdvihacou ploSinou. Motorové vozidlo bolo zakupené s pomocou
nenavratného financného prispevku z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny v roku
2015. Dalej je tu evidované osobné motorové vozidlo Skoda Fabia Combi, ktoré bolo
zakupené v roku 2021.

4. Na ucte 031 — Pozemky je evidovany pozemok parc. ¢. 525/6, ktory je zapisany na LV

2528.
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5. Na ucte 028 — Drobny dlhodoby hmotny majetok evidujeme pomnik, ktory slizi na
dostojné ulozenie ostatkov nebohych prijimatel'ov socidlnych sluzieb, ktori nemaja
ziadnych pozostalych.

6. Na ucte 041 — Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku je evidovana technicko-

ekonomické analyza inStalacie fotovoltaickej elektrarne planovanej pre zariadenie.

7. Naucte 042 — Obstaranie dlhodobého hmotného majetku su evidované sluzby inzinierske;j

¢innosti a stavebné povolenie na planovanu vystavbu pristreSkov v areéli zariadenia.

Stav k 01.01. Stav k 31.12.
B. ObeZny majetok 167 351,29 175 795,30
1. Zasoby 0,00 8 779,92
- material 0,00 8 779,92
2. Dlhodobé pohPadavky 0,00 0,00
3. Kratkodobé pohPadavky 56 828,77 51 308,28
- pohl'adavky z obchodného styku 48 545,48 44 872,10
- danové pohl'adavky 2 871,94 0,00
- pohl'adavky z dovodu fin. vzt'ahov k SR 4 709,04 5 053,00
- iné pohladavky 702,31 1 383,18
4. Finanéné ucty 110 522,52 115707,10
- pokladnica 14 895,39 42 622,51
- bankové ucty 95 627,13 73 084,59
C. Casové rozlisenie 897,23 974,79
- naklady buducich obdobi 897,23 974,79

Ide o naklady buducich obdobi, ktoré sa tykaju roka 2026 uhradené v roku 2025

(4ctovny a mzdovy program, poistné, poplatok za internetovi doménu) vo vyske 974,79 €.
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A. Vlastné zdroje krytia

- zékladné imanie

- nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov

- vysledok hospodarenia za uctovné obdobie

B. Cudzie zdroje

- kratkodobé rezervy

- zavéazky zo socidlneho fondu

- z&dviazky z obchodného styku

- zavazky voc¢i zamestnancom

- ziCtovanie so SP a ZP

- danové zavazky

- zavizky voéi SR a rozpoétu samospravy
- ostatné zavazky

- prijaté kratkodobé finanéné vypomoci

C. Casové rozliSenie

- vynosy budticich obdobi

Tab. ¢. 1 Suvaha neziskovej organizacie

Stav k 01.01.

-117 677,36
21 650,07

- 26 534,99
-112 792,44

318 556,20

28 865,83
4 327,19
47 860,47
42 201,76
27 850,69
4 869,89
11 030,06
30907,11
120 643,20

64 528,75
64 528,75

Stav k 31.12.
- 140 761,03
21 650,07

- 139 327,43
- 23 083,67

364 628,45

41 809,94
1 960,49
43 180,16
42 687,57
30 282,58
13 539,95
24 632,59
16 924,90
149 610,27

62 676,25
62 676,25

Strana aktiv

BeZné uctovné obdobie

Neobezny majetok 109 773,58
ObeZzny majetok spolu 175 795,30
Casové rozlisenie 974,79
Majetok spolu 286 543,67
Strana pasiv Bezné uctovné obdobie

Vlastné zdroje krytia majetku -140 761,03
Cudzie zdroje 364 628,45
Casové rozlienie 62 676,25
Viastné a cudzie zdroje spolu 286 543,67
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Ekonomicky opravnené naklady za rok 2025

Eurotrend, n. o. v roku 2025 poskytovala socialne sluzby v domove socidlnych sluzieb
a v zariadeni pre seniorov. Prehl'ad ekonomicky opravnenych nakladov na jedného prijimatel’a
socialnej sluzby podla jednotlivych druhov poskytovanych socidlnych sluzieb je uvedeny

v tabulke ¢. 2.

Tab. ¢. 2 Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby podla druhu
poskytovanej socidlnej sluzby za kalenddarny rok 2025

i EON na jedného | EON na jedného

Druh socidlnej . . , ,
¥ Miesto poskytovania prijimatel’a soc. | prijimatel’a soc.
sluzby v . .
sluzby za rok sluzby za mesiac

Dospov socialnych Duchpowcova 533/16, 20 570,18 € 171418 €
sluzieb Medzilaborce
Zar}adenle pre Duchpowcova 533/16, 16 869,32 € 1405.78 €
seniorov Medzilaborce
Zar}adenle pre Vaclayskeho 350, 14921.81 € 124348 €
seniorov Medzilaborce
Zar}adenle pre Vaclayskeho 351, 14 581,03 € 1215.16 €
seniorov Medzilaborce
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Vyrok auditora k tictovnej zavierke

Audit ro¢nej uctovnej zavierky bol vykonany auditorom Ing. Jozefom ReSetarom podla
§ 33 ods. 3. zékona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne

prospesné sluzby. Spravu nezavislého auditora prikladdme ako prilohu.

Zmeny a nové zloZenie orgdnov neziskovej organizdcie, ku ktorym

doslo v priebehu roka

V priebehu roka 2025 nedoslo k zmene v zloZzeni organov neziskovej organizacie.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravnej rade a §tatutdrnemu orgénu organizacie Eurotrend n.o.

I. Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nézor

UskutocCnili sme audit G¢tovnej zavierky organizécie Eurotrend n.o./dalej len Organizécie/
ktora obsahuje stvahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat za rok kon&iaci sa

k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré obsahujd vyznamné Gétovné zasady a tiétovné
metody a dalsie vysvetlujlce informacie.

Podl'a mdjho nézoru, priloZend utovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie Organizacie k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodérenia za rok kongiaci sa k
uvedenému détumu podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Ggtovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o Gctovnictve®).

Zaklad pre nézor :
Audit som vykonal podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on

Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku
Zodpovednost” auditora za audit i¢tovnej zavierky. Od Organizicie som nezavisly v zmysle
Medzinarodného etického kédexu pre wStovnych odbornikov (vritane Medzindrodnych
Standardov nezévislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické $tandardy uétovnikov v
zneni schvélenom Slovenskou komorou auditorov (d’alej len ,,Eticky koédex auditora®), vratane
etickych poziadaviek zdkona ¢. 423/2015 Z. z. o §tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zikona
€. 431/2002 Z. z. o GCtovnictve v zneni neskorsich predpisov, v platnom zneni (d’alej len ,,zakon
o Statutarnom audite”), ktoré sa vztahuju na audity Gétovnych zavierok v Slovenskej republike.
Splnil som aj ostatné povinnosti tykajice sa etiky v zmysle Etického kédexu auditora a etickych
poZiadaviek zdkona o Statutdarnom audite. Som presveddeny, e auditorské dokazy, ktoré som
ziskal, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre mdj nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu a 0s6b poverenych spravovanim za Gétovni zavierku
Statutarny orgéan je zodpovedny za zostavenie a vernu prezentaciu tejto Gctovnej zavierky v
sulade so zdkonom o tuctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na
zostavenie uCtovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani €tovnej zavierky je Statutirny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrZite pokratovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skuto&nosti tykajucich sa
nepretrZit€ho pokra¢ovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v uétovnictve, ibaZe by mal v umysle Spolo¢nost zlikvidovat' alebo
ukon€it’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickti moZnost’ neZ tak urobit’.

Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohl'ad nad procesom finanéného vykaznictva
Organizacie

Zodpovednost’ auditora za audit idtovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, & uStovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych §tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknut v ddsledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
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sa povaZuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ogakévat, Ze jednotlivo alebo v stithrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutolnené na zéklade tejto wdtovnej
zavierky.

V rdmci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujem odborny tGsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, & uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéfiujem auditorské postupy reaguijtice na tieto rizika
a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre nas
nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko
vdoésledku chyby, pretoie podvod mdZe zahfiat tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhndt
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

* Hodnotim vhodnost pouZitych Gétovnych zdsad a Gétovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto&nené $tatutdrnym orgdnom.

* Robim zéver o tom, ¢i Statutarny orgén vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti a na zaklade ziskanych auditorskych ddkazov zéver o tom, &i existuje
vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejem k zéveru, ze
vyznamnd neistota existuje, som povinny upozornitf v mojej sprave auditora na suvisiace
informadcie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak st tieto informéacie nedostatoéné, modifikovat
moj ndzor. Méj zéver vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania mojej
spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mdZu spdsobit, ze Spoloénost prestane
pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovl prezentéciu, Struktdru a obsah Ultovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, €i UCtovnad zdvierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

e Pléanujem a uskuto¢riujem audit Organizdcie s ciefom ziskat dostato¢né a vhodné auditorské
dbkazy tykajace sa finanénych informécii organizaénych zloZiek alebo obchodnych jednotiek v
ramci Organizécie ako vychodisko pre vyjadrenie nazoru na Gétovnu zavierku Organizacie.
Som zodpovedny za usmernenie, riadenie a kontrolu auditorskej prace vykonanej za G¢elom
auditu Organizacie. Nazor auditora je vyhradne mojou zodpovednostou.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujem okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré poas mdjho auditu zistim.

IL. Sprava k d’alSim poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Statutarny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zékona o uétovnictve. M6j vyssie uvedeny nézor na uétovni zévierku sa nevzt'ahuje
na iné informécie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamit’ sa s informaciami
uvedenymi vo vyroCnej sprave a posudit, & tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami o utovnej jednotke a situécii v nej,
ktoré som ziskal pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.
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Posudil som, ¢i vyro¢nd sprava Organizicie obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje

zakon o Gctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych po&as auditu G¢tovnej zavierky, podl'a mojho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2025 s v stlade s G&tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢nd sprava obsahuje informdacie podl'a zikona o tétovnictve.

Okrem toho, na zédklade mojich poznatkov o uttovne;j jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal

pocas auditu uCtovnej zavierky, som povinny uviest', & som zistil vyznamné nespravnosti vo

vyrotnej spréve, ktord som obdfzal pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto

stvislosti neexistuja zistenia, ktoré by som mal uviest'.

dadtum sprdvy 30.06.2026

Ing. Jozef ReSetdr
L.Svobodu 2357/12
075 01 Trebisov

C. licencie 525
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Savaha (Ug NUJ 1-01)

I€0[45731195

Bezprostredne
. . Bezné ucétovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv é.r. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001| 201263.39 91489.81| 109773.58 97159.07
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 (002 1340.00 1340.00 1340.00
INE Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 003
71012 - (072+091AU)
2. |[Softvér 013 - (073+091AU) |004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) |005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. p 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) (007 1340.00 1340.00 1340.00
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* |095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009| 199923.39 91489.81| 108433.58 95819.07
A.ll.1. [Pozemky (031) |010 337.00 337.00 337.00
2. [Umelecké diela a zbierky (032) |01
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012 112003.22 21339.82 90663.40 89799.12
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
4 1022 - (082 + 092AU) 013| 35464.40| 30609.99 4854.41 4429.25
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014| 38240.00 38240.00 353.70
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) |015
7. |Zéakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 1300.00 1300.00
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 12578.77 12578.77 900.00
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AU)
AL.lll. |Dlhodoby finanény majetok r.022azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
“"""|spolo€nostiach v oviddanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&Zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) -
4. : 025
096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
" |096 AU)
MF SR 2021 Strana 2
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Savaha (Ug NUJ 1-01)

0[45731195

Bezprostredne
. ; Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 175795.30 175795.30 167351.29
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 030 8779.92 8779.92
B.l.1. |Material (112 +119) - 191 031 8779.92 8779.92
2 Nedokoncéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6 AU) 036
B.ll. [Dlhodobé pohlradavky r.038 azr. 041 037
B.IL.1. [Pohfadavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU |038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voci G€astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040
4 Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041
© |391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042| 51308.28 51308.28 56828.77
B.III.1. |Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043|  44872.10 44872.10 48545.48
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. - e 045 X
poistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 az 345) |046 X 2871.94
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k §tatnemu rozpoétu
5 a rozpottom Gzemnej samospravy (346+ 348) il ARl . =30 “EEA
6. |Pohradavky vogi uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 1383.18 1383.18 702.31
B.IV. |Finanéné aéty r. 052 az r. 056 051| 115707.10 115707.10 110522.52
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052| 4262251 X 42622.51 14895.39
2. |Bankové ucty (221 AU + 261) 053| 73084.59 X 73084.59 95627.13
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. : 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 974.79 974.79 897.23
C.1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058 974.79 974.79 897.23
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060( 378033.48| 91489.81| 286543.67 265407.59
MF SR 2021 Strana 3
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01) ICO (45731195
, & Bezné uctovné Bezpro’strefi’n ©
Strana pasiv e.r. . predchadzajuce
obdobie o % -
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 -140761.03 -117677.36
A.l. [Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062 21650.07 21650.07
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 21650.07 21650.07
2. |Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G&astin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r.068 azr. 070 067
A.ll.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
ALl (r‘:-?\iy:z;:;riadany’ vysledok hospodarenia minulych rokov 071 139327 43 2653499
A.lIV. |Vysledok hospodarenia za iétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.y067 +r1.071 +r.073 +r. 100) ( aze B =284
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 364628.45 318556.20
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 41809.94 28865.83
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 41809.94 28865.83
B.ll. |Dlhodobé zaviazky r.079 az r. 085 078 1960.49 4327.19
B.Il.1. | Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 1960.49 4327.19
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z najmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |DIhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. [Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 az r. 095 086 171247.75 164719.98
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 43180.16 47860.47
2. |Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 088 42687.57 42201.76
3 éﬁ:fé?vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 30282 58 2785069
4. |Darlové zavazky (341 az 345) 090 13539.95 4869.89
5 Zévéz}(y z d}‘)vodu f_inan(:nych' vztahov k §tatnemu rozpoctu a 091 24632 59 11030.06
rozpoCtom Gzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavazky voéi Gcastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 16924.90 30907.11
B.IV. |Bankové tvery a iné vypomoci a péziéky r. 097 az r. 099 096 149610.27 120643.20
B.IV.1.|Dlhodobé bankové uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové lvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099 149610.27 120643.20
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100 62676.25 64528.75
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy budtcich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy budtcich obdobi dihodobé (384 AU) 103 62676.25 64528.75
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ .073 + r.100 e i S
MF SR 2021 Strana 4
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

I6O[45731195

Cinnost’

Cislo : Cislo Bezpro'strec_i’n ©
Gitu Naklady riadku Hlavna N _— predchadzajice
nezdarfiovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 424534.55 424534.55 440879.19
502 |Spotreba energie 02 50618.61 50618.61 50033.46
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 9230.33 9230.33 20907.69
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 288541.52 288541.52 325991.49
521 |Mzdové naklady 08 713599.02 713599.02 650677.58
N e e L 09 244339.84 244339.84 231168.05
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10 4553.76 4553.76 5683.08
527 [Zakonné socidlne naklady 11 34548.74 34548.74 35503.97
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 156.00 156.00 156.00
538 |Ostatné dane a poplatky 15 2772.27 2772.27 3014.27
541 (Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17 2255.00 2255.00 1600.00
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 (Kurzové straty 20 39.27
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a skody 23 0.01 0.01
549 [Iné ostatné naklady 24 2525.11 2525.11 1840.79
551 ggzﬁgbﬂﬂgi‘ﬁngshnﬁg}f: mgelia o 472326 472326 6075.94
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
5§53 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 [Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Néaklady na precenenie cennych papierov 31
558 [Tvorba a zGétovanie opravnych poloziek 32
561 Zplzzlgt:]ute prispevky organizacnym 33
562 ::’e(();l;)g(r::;e prispevky inym Gétovnym 34 100.00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z;J::ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1782398.02 1782398.02 1773670.78
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

IC0[45731195

Cinnost’

Cislo Vynos Cislo 5 Br:(zi?:::'asdt;:%ncz

Bt ynosy riadku nezﬂf,-]’:fané Zdafiovand|  Spolu | igtovns obobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 820221.12 820221.12 774033.98

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizacénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 12298.77 12298.77

647 |Osobitné vynosy 56 i

648 |Zakonné poplatky 57 0.30

649 |Iné ostatné vynosy 58 717.14 717.14 169.20

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 :(r)z“dti):lsvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67

662 |[Prijaté prispevky od pravnickych os6b 68

663 (Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 [Dotacie 73 926077.32 926077.32 886674.86
Uctova trieda 6 spolu r.39azr.73 [ 74 1759314.35 1759314.35 1660878.34
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 2308367 2308367 _112792.44

r.74-r. 38

5§91 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov i
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P (rf’7 g 7 T e, -23083.67 -23083.67 -112792.44
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23Poznamky (U¢ NUJ 3 -01) |(:o‘i[5’7|3|1‘1|9|5| [ [ ’ ‘

Cl.1

Vseobecné informacie

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Ugtovnej jednotky.

Zakladatel: Ing. Dusan Papiak
Datum zalozZenia: 04.12.2009

(2) Informécie o ¢lenoch Statutamych organov, dozomych organov ainych organov Gétovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska ¢lenov Statutamych organov, dozornych organov a inych organov &tovnej jednotky.

Statutérny organ:
o Ing. Du$an Papiak,

Spravna rada:
o Helena Andrejkova,
o Michal Dario,
o Be. Jana Papiakova
Dozomna rada:

o Bc. Nadezda Adamisinova,
o Bc. Stefénia Koropéakové
o Bc. Lenka Novotna

(3) Opis Cinnosti, na cel ktorej bola Uétovna jednotka zriaden4 a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Uctovna jednotka
vykonéva.

Utelom neziskovej organizacie je poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb v sulade s platnou legislativou Slovenskej
republiky. Priméme ide najm o tieto druhy vSeobecne prospesnych sluzieb:
1. poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zékona ¢. 488/2008 Z. z. o socidlnych sluzbéch a o zmene a doplneni
zékona C. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani a v zmysle neskorSich zmien a doplnkov,
2. poskytovanie zdravotnej starostlivosti v zmysle zékona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich zmien a doplnkov,
3. poskytovanie dalSich sluzieb pre seniorov a sociélne odkézanych klientov, starostlivost v oblasti byvania, stravovania,

zaopatrenia, vzdelavania, poradenstva, zaujmovej ¢innosti, kultamej, duchovnej a §portovej Ginnosti.

(4) Priemerny prepogitany poCet zamestnancov, a ztoho poet veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za Gétovné
obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka (dalej len ,bezné &tovné obdobie”). Potet dobrovolnikov vyslanych
Uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre Gétovnii jednotku pogas bezného
Uctovného obdobia.
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G 3 o ; Pocet hodin
Bezné Gctovné

A vykonavania
Abnble dobrovolnickej ¢innosti
Priemerny prepocitany poGet zamestnancov 43 X
z toho podet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych tétovnou jednotkou

Uctovnu jednotku podas Uétovného obdobia

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku innost pre

(5) Organizaéna Struktara Gétovnej jednotky.
Riaditel:

- ekonomicky Usek: financny referent, administrativny pracovnik

- socialny Usek: socialny pracovnik, indtruktor sociainej rehabilitacie, sestra v zariadeni, opatrovatelka, masér
- prevadzkovy Usek: upratovacka, pracovnicka v pracovni, Gdrzbar, veduci kuchyne, kucharka

(6) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti itovnej jednotky.

Uttovna jednotka nema néplii pre tito polozku.

Informécie o Gctovnych zasadach a Giétovnych metddach

(1) Informécia, Ci je U&tovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze (idtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat

vo svojej Einnosti.

Uétovné jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti.

(2) Zmeny Gctovnych zasad a zmeny Gctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyé&islenim ich vplyvu na finanéni
hodnotu majetku, zavézkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia Gétovnej jednotky.

Ustovna jednotka neméa naplii pre tito polozku.

(3) Spbsoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov.

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov | Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhodoby nehmotny maijetok obstarany inym spdsobom

Dihodoby hmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena
Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zésoby obstarané kipou obstaravacia cena

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym sposobom

Pohladavky

menovita hodnota
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Popis polozky Ocenenie majetku a zavézkov | Poznamka k oceneniu

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozliSenie na strane aktiv menovita hodnota
Zavazky vratane rezerv, dihopisov, pozitiek a verov menovita hodnota
Casové rozlidenie na strane pasiv menovita hodnota
Derivaty

Majetok a zavézky zabezpecené derivatmi

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metédy pri uréeni odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
Kosacka na travu 4 roky 25% rovnomerna
Osobny automobil Skoda Fabia Combi 4 roky 25% rovnomerna
Stolny pogita Apple iIMAC 24" 4 roky 25% rovnomerna
Sprchovacie 16zko hydraulické 12 rokov 16,67% rovnomerna
Oplotenie arealu 12 rokov 8,33% rovnomerna
Kuchyna 40 rokov 2,5% rovnomerna
Parkovisko v aredli ZSS 20 rokov - 5% rovnomerna
Pristroj EKG 12 rokov 16,67% rovnomerna
Dvojgaraz 12 rokov 8,33% rovnomerna
Mangel Miele 6 rokov 16,67% rovnomerna

() Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, ¢i Uétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.
Ugtovna jednotka nema naplri pre tuto polozku.

(6) Informécie o uctovani opréav vyznamnych chyb minulych actovnych obdobi v beznom G&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na vysledok hospodarenia minulych rokov; si¢asne sa mdZe uviest aj informéacia o U&tovani oprav nevyznamnych chyb
minulych G¢tovnych obdobi v beznom Gctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného Gétovného
obdobia.

Uctovné jednotka nemé néplii pre tito polozku.

cLm
Informacie, ktoré dopiiiaju a vysvetfuji tdaje v sivahe
(1) Vyznamné sumy prirastkov a tbytkov dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

- b Stav na zaciatku ; . Stav na konci
Dihodoby nehmotny majetok bezného U0 Prirastky Ubytky bezného U0
Obstaranie DNM 1 340,00 1.340,00
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Spolu: 1 340,00 ] 1 340,00

Dihodoby hmotny majetok Stg\éinnztz‘zélijact)ku Prirastky Ubytky St;t:;nr;?lz%ngi
Pozemky 337,00 337,00
Stavby 108 143,22 3 860,00 112 003,22
Samostatné hnutelné veci 33 665,40 1799,00 35 464,40
Dopravné prostriedky 38 240,00 38 240,00
Drobny DHM 1.300,00 1.300,00
Obstaranie DHM 900,00 19 805,19 8 126,42 12 578,77
Spolu: 182 585,62 25 464,19 8 126,42 199 923,39

(2) Prehfad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné préavo a prehfad dihodobého maijetku, pri ktorom ma uétovna
jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.

Uttovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(3) Udaie o Strukture dihodobého finanéného majetku za beZné Uctovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloZiek
stivahy v riadkoch 022 a 023.

Uttovna jednotka nema néplii pre tito polozku.

(4) Udaje o struktare dihodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v Eleneni podfa poloZiek sivahy v
riadkoch 024, 026 a 055.

Uttovna jednotka nema néplii pre tito polozku.

Ugtovna jednotka nema naplri pre tito polozku.

(6) Prehlad o vyvoji vyznamnych stim opravnych poloZiek podfa jednotlivych drunov majetku.

Ustovna jednotka nemé naplri pre tiito polozku.

(7) Opis vyznamnych sum pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy, v ¢leneni na pohfadavky za hlavn(i nezdariovani
¢innost a zdarovan( ¢innost za bezné étovné obdobie.

E:I:I;a d:';ok opie vjznamnjch poloZiek Hlavna nezdarnovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost'
Pohladavky za poskytnuté socialne sluzby 1.308,27

Pohl. za poskytnutu oSetrovatelsk starostlivost 40 492,86

Dariové pohladavky 0,00

Poskytnuté prevadzkové preddavky 3070,97

Pohradavky z ddvodu finanénych vztahov k SR 5053

Iné pohladavky 1383,18
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(8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

Pohladavky Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného Uétovného
predchadzajuceho uctovného obdobia obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti 35 404,55 50 000,01

- po uplynuti lehoty splatnosti 2421,80 1.308,27

Spolu 37 826,35 51 308,28

(9)Prehlad o vyznamnych polozkéch ¢asového rozlisenia nakladov budiicich obdobi a prijmov buducich obdobi.

Uétovné jednotka eviduje k 31.12.2025 na ucte 381 — Néklady buddcich obdobi sumu 974,79 €, ktora zahfia poistné
Kooperativa - 189,78 €, poistné Komunalna poistovria — 31,03 €, poplatok za internetovii doménu lkas — 28,34 €, lctovny
program Omega - 515,25 € mzdovy program Olymp — 205,08 €,

(10) Opis a vyska zmien viastného imania v priebehu bezného Uétovného obdobia podia poloziek suvahy.

Stav na zagiatku Prirastky Ubytky
bezného ctovného (+) (=)

obdobia

Presuny Stav na konci
(+,-) bezného
uctovného obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie

21 650,07

21 650,07

z toho:

- nadac¢né imanie
v nadécii

- vklady zakladatelov

21 650,07

21 650,07

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitnych predpisov

Fond reprodukcie

Ocefiovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych ¢astin

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany
vysledok
hospodérenia
minulych rokov

-26 534,99 -112792,44

-139 327,43

Vysledok
hospodarenia
Uétovného obdobia

-112 792,44 -23 083,67 -112 792,44 -23 083,67

Spolu

-139 327,43 -135876,11 | -112792,44 -162 411,10
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(11)Opis a vy€islenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podla osobitnych predpisov.
Ugtovna jednotka neméa néplii pre tito polozku.

(12) Informécia o rozdeleni iétovného zisku alebo o vysporiadani Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajiice Gétovné
obdobie.

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

Ugtovny zisk

Rozdelenie uc¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitnych predpisov

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia
minulych rokov

Iné

Ugtovna strata ~112792,44

Vysporiadanie G¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia

minulych rokov -112 792,44

Iné
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(13)Udaje o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajuceho uétovného
obdobia astav rezerv na konci bezného uétovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zruenie v priebehu bezného

ctovného obdobia.

Stav na konci

Stav na konci

A r::f:f\r%szt;?(?::ho Tvorba Pouzitie ZruSenie bezného
y prece o] rezerv rezerv rezerv uétovného

uctovného aAbidakis

obdobia
Zakonné rezervy spolu 0,00 0,00

Rezerva na dovolenku 27 865,83 40 809,94 27 865,83 40 809,94

Rezerva na audit 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 000,00
Ostatné rezervy spolu 28 865,83 41 809,94 28 865,83 41 809,94
Rezervy spolu 28 865,83 41 809,94 28 865,83 41 809,94

(14) Udaje o vyznamnych sumach zavizkov v nadvéznosti na poloZky suvahy, v leneni na zavazky za hlavni nezdarovani
¢innost a zdariovanu ¢innost.

Druh a opis vyznamnych polozZiek zavizkov Hlavna nezdarnovana ¢innost’ Zdarnovana ¢innost’
Zévézky zo socialneho fondu 1960,49
Zavazky z obchodného styku 6 557,08
Zavézky voti zamestnancom 4198104
Zictovanie so SP a ZP 30 282,58
Dariové zavazky 13 539,95
Zavazky z ddvodu finanénych vztahov k SR 24 632,59
Ostatné zavazky 16 924,90

(15)Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti.

- do uplynutia lehoty splatnosti 157 845,85 173 208,24
- po uplynuti lehoty splatnosti 11 201,32 0
Spolu 169 047,17 173208,24
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(16)Prehlad o zagiatoénom stave, tvorbe, Gerpani a kone&nom zostatku socialneho fondu v priebehu bezného Giétovného

obdobia.

Socialny fond Suma
Stav k prvému diiu bezného Gc¢tovného obdobia 432719
Tvorba na tarchu nakladov 3 704,01
Tvorba zo zisku

Cerpanie 6 070,71
Stav k poslednému driu bezného uétovného obdobia 1 960,49

(17) Prehfad o bankovych Gveroch, poZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny.

Viska Forriia Suma istiny na
Druh cudzieho zdroja Mena ﬁro{u v % Splatnost’ —— konci bezného
° P a&tovného obdobia

Krétkodoby bankovy Gver
Pozicka
Navratn financna .
S Eur 0% 30.11.2026 149 610,27
Dlhodoby bankovy Gver
Spolu 149 610,27

(18) Prehfad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlienia vydavkov buducich obdobi.

Uétovna jednotka nema naplri pre tito polozku.

(19) Prehfad vynosov buducich obdobi v ¢leneni podra jednotlivych druhov a v ¢leneni na dlhodobé vynosy budiicich obdobi

a kratkodobé vynosy budlcich obdobi.

Polozky vynosov budtcich obdobi -
dlhodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiiceho Gictovného
obdobia

Stav na konci bezného
ucétovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dihodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z verejnych zdrojov

64 528,75

62 676,25

dihodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dihodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného zo
sponzorského

nepouZzitého sponzorského

iné

Spolu

64 528,75

62 676,25
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(20) Udaje o druhoch maijetku a zavézkoch z lizingovych zmliv.

Ustovné jednotka neméa naplri pre tito polozku.

Cl.Iv
Informacie, ktoré doplfiaju a vysvetfuji idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehfad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej nezdafiovanej ¢innosti a zdarovanej Ginnosti Uctovne]j jednotky za bezné Uétovné
obdobie.

Druh a opis trzieb Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost’
Trzby za poskytované socialne sluzby 441 099,60
Trzby za poskytovanu oSetrovatelski starostlivost 342 710,56
Trzby za stravovanie 36 410,96

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych stim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v leneni na nepeiiazné dary,
osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie a za bezné
Uctovné obdobie. ’

Stav na konci bezprostredne Stav tia koriol iefnbho
Druh a opis vyznamnych sim vynosov predchadzajliceho G¢tovného = ; :
. uétovného obdobia
obdobia
Iné ostatné vynosy — rotné z(ctovanie zdrav. poistenia ; 44,20 0,06
Iné ostatné vynosy — z dedicstva 125,00 0

(3) Prehlad vyznamnych siim dotécii zo $tatneho rozpodtu, $tatnych fondov, z prostriedkov Europskej tnie, dotécii z rozpodtu
obce a z rozpodtu vySSieho Uzemného celku, ktoré Uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uctovnom
obdobi a v beZznom ¢tovnom obdobi.

Stav na konci bezprostredne P
Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov predchadzajiceho Gctovného St'ay e k’onm bezngho
: Uctovného obhdobia
obdobia
MPSVaR SR - FP na poskytovanie socialnej sluzby 795 562,55 807 406,22
MPSVaR SR - Stabilizaény prispevok 24 900,00
PSK - FP na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby
(Domov socialnych sluzieb) BB Ll
UPSVaR - chranena dielfia - masér 9418,08 10 106,00
UPSVaR - chranena dielfia - opatrovatel 4 709,04 5 053,00
UPSVaR - chranena dielfia - pracoviia 4709,04 5 053,00
Dotacie vo forme rozpustania odpisov (dotacia na
vystavbu kuchyne 155230 185250
Mesto Humenné — FP na prevadzku 2 880,00 1750,00
Mesto KoSice - FP na prevadzku 7 220,00 6 400,00
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Druh a opis vyznamnych sim dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajliceho Gc¢tovného

Stav na konci bezného

obdhlE Uctovného obdobia
Mesto Levoéa — FP na prevadzku 12 000,00 8 500,00
Mesto Poprad — FP na prevadzku 5600,00 6 500,00
Mesto PreSov — FP na prevadzku 512,60 3 547,42
Mesto Spisska Stara Ves — FP na prevadzku 463,68
Mesto Vranov nad Toplou — FP na prevadzku 1200,00 1200,00
Obec Brezovica nad Torysou — FP na prevadzku 900,00
Obec Hran - FP na prevadzku 720,00 720,00
Obec HriSovce — FP na prevadzku 50,00 50,00
Obec Jakubova Vola - FP na prevadzku 360,00
Obec Lubotice — FP na prevadzku 480,00 1051,58
Obec Lucka - FP na prevadzku 300,00 300,00
Obec Nizna Jablonka — FP na prevadzku 70,00 72,00
Obec Prakovce — FP na prevadzku 88,56
Mesto Velky Sari§ - FP na prevadzku 50,00
Obec Jarovnice - FP na prevadzku 840,00
Obec Rozkovany — FP na prevadzku 720,00 540,00
Obec Smizany - FP na prevadzku 1200,00 1200,00
Obec Siroké — FP na prevadzku 1098,00 1095,00
Obec Vinné — FP na prevadzku 137914

(4) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijmov z reklam, ktoré su uréené na charitativne Géely, a charitativnej
lotérie prijatych v bezprostredne predchadzajicom uétovnom obdobi a v beZznom G&tovnom obdobi.

Ustovné jednotka neméa néplii pre tiito polozku.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych stim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strét v &leneni na nepefiazné dary,
néklady na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom Gétovnom obdobi.

Druh a opis vyznamnych polozZiek nakladov

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajiceho
Gctovného obdobia

Stav na konci bezného
Gcétovného obdobia

518 - Ostatné sluzby (najomné, postovné, telefon, internet, TV,

pravne sluzby, revizie, audit, odvoz odpadu, poradenské sluzby, 325 991,49 288 541,52
programové aktualizacie)
549 - Iné ostatné naklady (povinné zmluvné poistenie 1840,79 252511

automobilov, bankové poplatky)

(6) Prehlad o Ucele a vySke pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych G&tovnych obdobiach a prijatého

podielu zaplatenej dane v beznom iétovnom obdobi.
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Uctovna jednotka nema naplii pre tiito polozku.

CLvV
Opis Udajov na podstivahovych uctoch

Vyznamné poloZky zasob prijatych na komisionalny predaj, prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané
pohladavky a pripadné dalSie polozky.

Uttovnej jednotke v roku 2015 bolo poskytnuté vratené funkcné zdvihacie zariadenie — schodolez, model zdvihacieho
zariadenia T09 ROBY. Poskytovatelom je Urad prace, socialnych veci a rodiny KoSice.
CLvI
DalSie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia
alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budticnosti, ktorych vznik

nezévisi od Ggtovnej jednotky; tymito inymi aktivami sU napriklad prava zo servisnych zmldv, poistnych zmliav,
koncesionarskych zmliv, licenénych zmluv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Ugtovné jednotka nema napli pre tito polozku.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vieobecne zavaznych
pravnych predpisov, z ruéenia podla jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a) povinnost, ktoré vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v bud(icnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stivahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze
na splnenie tejto povinnosti bude potrebny bytok ekonomickych UZitkov, alebo vySka tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit.

Uctovna jednotka nemé néplfi pre tito polozku.

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzaju sa v sivahe;
pri kazdej poloZke sa uvadza jej opis, vyska a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osdb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z opénych obchodov,

¢) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych zmlav alebo
odberatelskych zmlav,

d) povinnost z lizingovych zmlav, najomnych zmliv, servisnych zmitv, poistnych zmllv, koncesionarskych zmlav, licenénych
zmllv a podobnych zmluy,

€) iné povinnosti.

Ustovna jednotka nema naplii pre tito polozku

(4) Prehlad nehnutefnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve Uctovnej jednotky, a to nazov, adresa
a Cislo kultrnej pamiatky v Ustrednom zozname pamiatkového fondu.

Uttovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

(5) Informécie o vyznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka a driom jej
zostavenia.

Ugtovna jednotka neméa naplri pre tito polozku.
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