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Uvodny prihovor

“S cielom pochopenia, Ze ako spolo¢nost nemusime byt len prijimatelia inovdcii, ale Zze my
sami méZeme byt a sme inovatori, sme v roku 2025 vstupili do druhého skolského roku
nasej sukromnej strednej skoly Skyro. Po prvom roku fungovania sme sa zastabilizovali a

zacali stavat na prvych ziskanych skusenostiach z praxe.

Vdaka nasmu konceptu moderného vzdelania pre vsetkych, ako aj podpore nasich
partnerov a investorov sme vedeli poskytnut pézZicky na vzdelanie aZ takmer 40% z

celkovych 119 Ziakov v skolskom roku, ktory zacal v septembri 2025.

S hrdostou sledujem, ako za uplynuly rok rastli nielen nasi studenti, ale aj cely tim Skyro.
Kazdy uspech, kazda prekonand vyzva a kazdad spdtna vdzba nds posuvaju blizsie k nasej
vizii vytvarat skolu, ktora bude inspirovat dalsie generdcie inovatorov, tvorcov a

zodpovednych lidrov.

Dakujem vietkym Studentom, rodi¢om, kolegom, partnerom, donorom a podporovatelom,
ktori su sucastou tejto cesty. Bez vasej dévery by nebolo mozZné menit spésob, akym na

Slovensku premyslame o vzdeldavani.”

Viktéria Ondrejicka Jakubovic¢ova

RIADITELKA N.O.
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1 Zakladné informacie o neziskovej organizacii

1.1 Vizia a ciele

Skyro predstavuje viziu integralnej odbornej strednej skoly zameranej na informacné
technoldégie a umeld inteligenciu v dvoch profilaciach, a to tvorba hybridnych
aplikacii a tvorba digitalnych hier s praktickym vyuzitim Al.

Nasim cielom je nastavovat novy Standard vzdeldvania v technolégiach a inovaciach,
postaveny na jasnych hodnotach, zodpovednosti a realnom dopade. Chceme
sprevadzat mladé talenty od prvého momentu ich vstupu do vzdelavacieho systému
az do momentu, kedy sa z nich stanu lidri priemyslu. Mame 2 kluc¢ové ciele:

- zastavit odliv talentovanych studentov tzv. “odliv mozgov”

- budovat vzdelavacie kapacity na vychovavanie technolégov.

1.2 O organizacii

Za viziou zalozenia strednej Skoly zameranej na IT a Al (artificial intelligence) stoja lidri
top softvérovej firmy a poprednych vzdelavacich organizacii venujucich sa vyucbe
technoldgii. DIhodobo v nasich organizaciach aj vo viacerych odbornych skupinach
pracujeme na tom, aby sme v skolstve priniesli systéemovd zmenu. Zalozenie
technologickej strednej Skoly vnimame ako prirodzeny krok k naplneniu tejto misie:

e Wezeo - lider hybridnych softvérovych aplikacii
e OpenlLab - technologicky akcelerator pre stredné skoly
e Hemisféra - vzdelavanie v oblasti tvorby digitalnych hier

Kurikulum Skoly je postavené na troch pilieroch: osobnostnom (zameranom na
sebapoznanie), humanitnom (zameranom na rolu jednotlivca v spolo¢nosti) a
prirodovednom (zameranom na technoldgie buducnosti). Verime, Ze integraciou
vSetkych tychto pilierov do vzdelavacieho procesu, dokazeme studentov pripravit na
velké vyzvy 21 storocia.

Studenti sa budud méct rozvijat v dvoch profilaciach, v rdmci ktorej budd do vyucby
zapojené aj prvky umelej inteligencie. Vyvoj hier predstavuje zakladné smerovanie,
ktoré je pre vacsinu deti a mladeze vstupnou branou do sveta IT. Hybridné aplikacie
sU jednou zo zakladnych profilacii, ktord chceme rozvijat a predstavuje buducnost vo
vyvoji aplikacii a umelud inteligenciu vnimame ako zastreSujuci prvok, ktorého
principy sa aplikuju v hrach a zaroven su bezne dostupné aj v aplikaciach.



1.3 Organizacna struktura n.o.

Organmi neziskovej organizacie su:
a) spravna rada
b) riaditel
c) dozorna rada (resp. revizor)
d) dalSie organy, ak to urci Statut.

V roku 2025 neprislo k zmene organov neziskovej organizacie ani k personalnym
zmenam v ich obsadeni.

Organy

Viktéria Jakubovic¢ova Statutarna zastupkyna - riaditelka
Grigor Ayrumyan Spravna rada

Marko Hrivnak Spravna rada

Martin Klempa Spravna rada

Robert Greizinger Dozorna rada / revizor

2 Prehlad ¢innosti vykonavanych v roku 2025

2.1 Cinnosti spojené s prevadzkou strednej odbornej Skoly

Neziskova organizacia Skyro sa v roku 2025 intenzivne venovala ukonceniu prvého
Skolského roka Strednej odbornej sSkoly a odsStartovaniu druhého sSkolského roka
2025/2026, v ktorom skolu navétevovalo uz 119 Zziakov. Pokracovali sme v skvalitfiovani
obsahovych Standardov a sSkolského vzdeldvacieho programu pre odborné a
vSeobecné predmety a v oblasti komunikacie a marketingu sme kladli déraz na
osvetu o principoch fungovania skoly a témach, ktorym sa venujeme vo vzdelavani.



2.2 Aktivity pocas roka
e Dni otvorenych dveri Skyro

V priebehu celého roka sme v ramci programu a ako zriadovatel skoly venovali ¢as
primarne osvete o nasich principoch, vzdelavacom programe a pod. Pocas roka sme
vytvorili sériu 9 stretnuti, kde sme prezentovali koncept Skoly a popularizovali tému
vzdelavania 21. storocCia. Na stretnutiach sa zucastnilo dokopy takmer Styri stovky
rodiCov a potencialnych buducich ziakov.

e Al Dni

PocCas roka 2025 sa nasi kolegovia podelili s ucitelmi slovenskych zakladnych a
strednych $kdl o bohaté skudsenosti vyuzivania Al v kazdodennej ucitelskej praxi, ako
vyuzit moderné nastroje v ramci pripravy na vyucovanie ako aj vyuzitelnost
technoldgii v priprave vyucovanie pre Ziakov s SVVP. Predstavili viacero nastrojov Al
ako uzitoc¢ny zdroj pre zefektivnenie kazdodennych priprav a uzitocného pomocnika
pri téme inkluzie.

e Predstavenie nového projektu Skyro Campusu

V novembri roku 2025 sme oficialne komunikovali pripravu nového Skyro Campusu a
vyskumno-vyvojového centra, ktoré posunu praktické ucenie na novy vyssi level.
Miesto, kde sa spaja technoldgia, kreativita a skutocna prax: drony, robotika, 3D
modelovanie, digitalne projekty, film & mocap.

e Prednasky uspesnych inovatorov a biznis lidrov

Pocas celého roka mali nasi Ziaci mozZnost zUcastnit sa na diskusiach s vynimocnymi
osobnostami z tech a biznis. Z mnohych spomenieme aspon stretnutie s Daliborom
Cicmanom, CEO GymBeam; s Nikom Dubovskym, slovenskym podnikatelom a
co-founderom amerického startupu SuperCity Al;, s Peterom Vesterbackom,
vizionarom, investorom do vzdelavania a zakladatela Angry Birds.



e Téma dusevného zdravia a wellbeingu

Jun 2025 sa niesol aj v duchu osvety o ddlezitosti témy dusevného zdravia v ramci,
ktorého sme na nadej skole privitali pani Kornéliu Durikovd, odbornt konzultantku
Skoly pre dusevné zdravie. Dusevné zdravie a wellbeing nie je len téma. Je to zaklad a
to uc¢ime aj nasich Ziakov.

Prva stredna
skola umelej
nteligencie
v Europe




2.3 Partneri

Nazov organizacie

Forma podpory

Asociacia Al

vzajomna spolupraca v oblasti Al

Eduvalue

aliancia inovatorov vo vzdeldvani

Innovatrics, s.r.o.

financna podpora pri priprave
Studentskych projektov

Nadacia Dalibora Cicmana

financna podpora k realizacii aplikacie na
externé vzdelavanie

Pelikantravel.com s.r.o.

investicna podpora

Tatra Banka

podpora na socialne stipendid

Wezeo

podpora pri tvorbe obsahovej ¢asti
odbornych predmetov a finan¢na
podpora

3 Plany do buduicna

V roku 2026 budu nase aktivity zamerané na dalSiu fazu rastu skoly Skyro. V Skolskom
roku 2026/2027 planujeme prijat novu skupinu 60 studentov, ¢im sa zasadne navysi
celkovy pocet Studentov a rozsiri sa komunita mladych ludi so zaujmom o digitalne

zrucnosti a moderné vzdelavanie.

Zaroven budeme hladat partnera, s ktorym budeme maéct rozsirit ucebne Skyra aj do
inych lokalit, nakolko nase aktudlne priestory a7z do vybudovania nového Campusu

nebudu postacujuce.

Doélezitou sucastou nasich pldanov je aj nadviazanie medzinarodnych spoluprac,
najma s partnermi vo Finsku a Dansku, ktoré su povazované za lidrov v oblasti

inovativheho vzdelavania.

Tieto partnerstva prinesd inspiraciu, know-how a

potencidlne aj vymenné programy pre Studentov a ucitelov.




Nadalej sa budeme aktivhe venovat aktivitdm spojenym s rozvojom siete Skyro —
budovanim novych partnerstiev, testovanim konceptu aj v inych regidénoch
Slovenska, spusteniu externého Studia, vdaka ktorému budeme moct priniest
moderné technologické vzdelavanie kamkolvek na Slovensku.

4. Financ¢na sprava neziskovej organizacie za rok 2025

U&tovnictvo v organizacii sa vedie v zmysle Opatrenia Ministerstva financii
Slovenskej republiky zo 14.novembra 2007 &. MF SR/24342/2007, ktorym sa
ustanovuje postup ucCtovania a uctova osnova pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na Uucel podnikania, v zneni neskorSich predpisov.
Organizacia v Uctovnictve plne redpektuje zadkon NR SR é&. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Rocna uctovna zavierka obsahuje tieto sucasti:
e Suvaha-U&NUJ1-01
e \Vykaz ziskov a strat - U& NUJ 2-01

e Poznamky k Uctovnej zavierke U& MUJ 3-01

Danové priznanie bolo podané elektronicky do 30. 6. 2026 a sucasne bola uctovna
zavierka zaslana elektronicky a uverejnend v Registri u¢tovnych zavierok v jej
verejnej Casti.

Strana aktiv 2025 2024
DNM - netto 69,704.00 51,718.00
DFM 776,167.00 604,266.00
Dlhodobé pohladavky 1M4,226.00 62,902.00
Financné ucty 14,553.00 625.00
Casové rozlisenie 198.00 238.00
Aktiva spolu 974,848.00 719,749.0
Strana pasiv 2025 2024
Vlastné imanie -628,562.00 -92,417.00




Nevysporiadany vysledok hospodarenia

minulych rokov -92 416.00 -25,354.00
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -536,146.00 -67,063.0
Rezervy 0.00 300.00
Dlhodobé zavazky 1,293,284.00 757,458.00
Kratkodobé zavazky 151,523.00 50,293.00
Casové rozlisenie 158,603.00 4,115.00
Pasiva spolu 974,848.00 719,749.0
Naklady 2025 2024
Spotreba materialu 4,363.00 2,485.00
Spotreba energie 25,238.00 0.00
Cestovné 0.00 373.000
Naklady na reprezentaciu 1,111.00 395.00
Ostatné sluzby 779,327.00 178,235.00
Ostatné dane a poplatky 0.00 30.0
Ostatné pokuty a penale 0.00 30.00
Uroky 34,922.00 10,783.0
Kurzové straty 6.00 3.00
Dary 25,000.00 18,250.0
Iné ostatné naklady 357.00 176.00
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a

dlhodobého hmotného majetku 2,072.00 6,505.00
Naklady spolu 872,396.00 217,265.0
Vynosy 2025 2024
Trzby z predaja sluzieb 197,844.00 111,470.00
Uroky 0.00 11,116.00
Prijaté dary 0.00 643.00
Iné ostatné vynosy 950.00 3.00
Vynosy z dlhodobého financného majetku 17,828.00 0.00
Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 44,400.00 18,250.00
Prijaté prispevky od pravnickych oséb 50,000.00 0.00
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1167.00 2,215.0




Dotacie 24,061.00 6,505.00
Vynosy spolu 336,250.00 150,202.00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -536,146.00 -67,063.0
Dan z prijmov 0.00 0.00
Vysledok hospodarenia po zdaneni -536,146.0 -67,063.00

Financ¢na a prevadzkova cast

V roku 2025 pokracovala neziskova organizacia Skyro n. o. v napifanf svojho poslania
v oblasti inovativheho vzdelavania a systémovej podpory skoly, ktoru zriadila. Rok sa
niesol v znameni rozvoja cinnosti, investicii do technologickych nastrojov a

konsolidacie prevadzkovych procesov. Financné ukazovatele odzrkadluju
organizacie, ako aj strategické zameranie na buducu udrzatelnost.

rast

Aktiva a pasiva

Celkova hodnota aktiv ku koncu roka 2025 dosiahla 974 848 EUR, Co predstavuje
zdsadny narast oproti predchadzajucemu roku (719 749 EUR). Hlavné polozky tvorili:

e Dlhodoby finanény majetok: 776 167 EUR

e Dlhodoby nehmotny majetok (netto): 69 704 EUR

e Dlhodobé pohladavky: 114 226 EUR

Tento rast bol vysledkom nadobudnutia investiCnych aktiv a rozSirenia internych

systémov.
Na strane pasivdominuju:

e Dlhodobé zavazky: 1293 284 EUR,




Kratkodobé zavazky: 151 523 EUR,

Vlastné imanie: -628 562 EUR.

Zaporné vlastné imanie suvisi s dlhodobo stratovym hospodarenim, ktoré je vsak
planované a reflektuje investi¢nu fazu rozvoja organizacie.

Prijmy

Vynosy Vv roku 2025 dosiahli 336 250 EUR. Medzi hlavné zdroje patrili:

Trzby z predaja sluzieb: 197 844 EUR — najma podpora a prispevky od
Studentov, ktori navstevuju Skolu zriadenu Skyro n.o.

Prijaté prispevky od pravnickych oséb: 50 000 EUR - prispevok od nasho
partnera
Prijaté prispevky od organizaénych zloziek: 44 400 EUR.

Naklady

Celkové naklady za rok 2025 predstavovali 872 396 EUR. Najvacsie vydavkové
polozky:

Ostatné sluzby: 779 327 EUR - zahrfnaju prevadzkové naklady suvisiace s

chodom skoly, vyvojom osnov a vzdelavacieho systému, ako aj podporu
administrativnych ¢innosti, ktoré vedome nepresli pod pravnu entitu skoly,
aby sa zachovala jej odbornost a nestrannost. Do tychto sluzieb spadaju aj

naklady na vyvoj aplikacie pre externu formu studia.

Dary: 25 000 EUR — urcené na rozvoj vzdelavania a podporné aktivity.

Uroky z financovania: 34 922 EUR - sUvisiace s dlhodobymi zavazkami.




Hospodarsky vysledok

Organizacia zaucCtovala stratu vo vyske -536 146 EUR. Tato strata je vysledkom
planovanych investicii do technologického rozvoja, podpory skolskej infrastruktury a
rozsirovania systémovych rieseni a je v sulade s financnym planom. Oc¢akava sa, Ze sa
vynosy z tychto investicii premietnu v buducich obdobiach.

Zaver

Rok 2025 bol pre Skyro n. o. obdobim vyznamného rastu, investicii a pripravy na
dalSiu expanziu. Organizacia Uspesne:

e Konsolidovala svoju prevadzku a administrativu,
e Rozsirila digitalne nastroje na podporu vzdelavania,

e Zabezpecila financné prostriedky z viacerych zdrojov vratane prispevkov od
Studentov a urokovych vynosov.

Napriek vykdzanej strate je financny vyvoj v sulade s viziou organizacie: budovat
moderny, otvoreny a systémovo riadeny model skoly, ktory bude dlhodobo
udrzatelny a nezavisly. Skyro n. o. zostdva verna svojim hodnotdm - inovacii,
transparentnosti a podpore kvalitného vzdelavania na Slovensku.



