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I.  UVODNE SLOVO STATUTARA

VazZeni partneri, priatelia, rodinni prislusnici naSich klientov a podporovatelia
Denného stacionara Angelo, n.o.,

Rok 2025 bol pre naSe zariadenie obdobim pokracujuceho rozvoja,
vzajomnej spoluprace a kazdodennej starostlivosti o I'udi, ktori nam zverili svoju
doveru. Nasim hlavnym cielom bolo aj nad’alej vytvarat’ bezpecné, podnetné
a priatel’ské prostredie, v ktorom sa nasi klienti citia prijati, reSpektovani a maja
moznost’ prezivat dostojny a aktivny Zivot.

Pocas celého roka sme sa usilovali poskytovat kvalitné socialne sluzby s dérazom
na individualny pristup, podporu samostatnosti a zachovanie 'udskej dostojnosti
kazdého klienta. Popri odbornej starostlivosti sme vytvarali priestor na spolo¢né
aktivity, rozhovory, tvorivé cinnosti ichvile radosti, ktoré prinaSaji pocit
spolupatri¢nosti a zmysluplne napliaju kazdy dei.

Uprimne d’akujem vetkym zamestnancom Denného stacionara Angelo, n.o. za
ich profesionalitu, trpezlivost, empatiu a obetavost, sakou pristupuji ku
kazdému klientovi. Velké podakovanie patri aj rodindm naSich klientov za
prejavenu doveru, partnerom, dobrovol'nikom a vSetkym podporovatelom, ktori
nam pocas roka pomahali napiiat’ nase poslanie.

Verim, Ze aj v na\sledujucich rokoch zostane Denny stacionar Angelo miestom,
kde sa spdja odborna starostlivost’ s 'udskost’ou, tictou a porozumenim. Nad’alej
chceme byt oporou nasim klientom aj ich rodindm a spoloc¢ne vytvarat’ prostredie,
v ktorom sa kazdy citi prijaty a hodnotny.

S uctou,
Jakub Harcar

riaditel’ Angelo n.o



II. ZAKLADNE UDAJE O ZARIADENI

Nazov: Denny stacionar ANGELO n.o.
Pravna forma: neziskova organizacia

Sidlo: Karpatska 6593/6, 080 01 PreSov
Registracia: PreSovsky samospravny kraj

Namestie Mieru 2, 080 01 PreSov

1CO: 50416723

Statutar: Jakub Harc¢ar

Telefonicky kontakt: +421 908 862 755

Email: angelochmelov@gmail.com

Adresa prevadzky: Chmel'ov 90, 082 15 Chmelov

Druh socialnej sluzby: denny stacionar

Forma socialnej sluzby: ambulantna

Cielova skupina: §40 ods. 1 zékona ¢.448/2008 Z.z.: FO podl'a §40
Kapacita zariadenia: 36

Datum za¢. poskytovania sluzieb: 10.01.2017



III. POSLANIE A CIEL ZARIADENIA

Denny stacionar Angelo n.o. je zariadenie, ktorého hlavnym poslanim je
poskytovat’ kvalitné a dostupné socidlne sluzby seniorom, ktori si uz z réznych
dovodov nedokdzu v plnej miere zabezpecit' kazdodennu starostlivost’ sami, no
zaroven chcu zostat’ vo svojom prirodzenom doméacom prostredi.

NaSim cielom je byt bezpecnym a podnetnym miestom, kde nasi klienti najdu
nielen odbornii pomoc, ale predovsetkym porozumenie, uctu a l'udsky kontakt.
Kazdodennou ¢innost’'ou sa snazime podporovat ich fyzicku, psychicku i socidlnu
kondiciu a predchadzat’ izolacii, ktora seniorov €asto ohrozuje. Zameriavame sa
na individudlny pristup ku kazdému klientovi, reSpektovanie jeho potrieb,
schopnosti a osobnej histérie. Vytvarame priestor, v ktorom si seniori mozu
zachovat’ ¢o najvacSiu mieru samostatnosti a dostojnosti, rozvijat’ svoje zaujmy
a zaroven sa citit’ ako plnohodnotni ¢lenovia komunity.

Sme presvedCeni, Ze starostlivost’ o starSich I'udi nie je len sluzbou, je to prejav
reSpektu  voc¢i ich celozivotnému prinosu, laskavosti ahodnotam, ktoré
odovzdavaju d’ale;j.



IV. KLIENTI V NASEJ STAROSTLIVOSTI

V roku 2025 Denny stacionar ANGELO n.o. poskytoval ambulantnt socialnu
sluzbu prijimatel'om, ktori boli odkazani na pomoc inej fyzickej osoby v stlade
so zakonom €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

NaSou prioritou bolo zabezpelit kazdému klientovi individualnu podporu
s prihliadnutim na jeho zdravotny stav, schopnosti, potreby a osobné Zelania.
Priebezne sme aktualizovali individudlne plany poskytovania socialnej sluzby
a vytvarali podmienky na zachovanie ¢o najvacSe] miery samostatnosti
a aktivneho zapojenia do kazdodenného Zivota.

Velky doraz sme kladli na vytvaranie priatel'ského prostredia, ktoré podporuje
socidlne kontakty, pocit bezpecia a spolupatricnosti. Klienti mali moznost
zapajat sa do réznych aktivit podla svojich moznosti a zdujmov, ¢im sme
prispievali k ich psychickej pohode, fyzickej aktivite a celovej kvalite Zivota.

Registrovana kapacita zariadenia je 36 prijimatelov socidlnej sluzby.

V. PERSONALNE ZABEZPECENIE POSKYTOVANIA SOCIALNEJ
SLUZBY

Poskytovanie socidlnej sluzby v roku 2025 zabezpecoval kvalifikovany tim
pracovnikov, ktori sa podiel’ali na napifiani individualnych potrieb prijimatelov
a zabezpecoval plynuly chod zariadenia.

Zamestnanci pracovali v nasledovnom zloZeni:

e 2 InStruktorky socialnej rehabilitacie
e 5 opatrovatel'ov
e 1 administrativny pracovnik

Tim bol zostaveny tak, aby pokryval odborné, opatrovatel'ské aj organizacné
potreby zariadenia a zaroven vytvaral podmienky pre dostojné a bezpecné
prezivanie dia v kolektive. Zamestnanci sa zauc¢astiiovali aj pravidelného
vzdeldvania a supervizii v stilade s poziadavkami zdkona o socialnych sluzbach
a vnutornymi predpismi naSej organizacie.



Zakladné odborné ¢innosti a aktivity v zariadeni

Socialna sluzba bola poskytovana v stlade so zakonom ¢. 448/2008 Z. Z.
O socidlnych sluzbach a zahtnala:

Odborné ¢innosti:

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa poskytuje v zmysle
prilohy €. 3 k zédkonu o socialnych sluzbéch.

Socidlne poradenstvo — odbornd Cinnost’ zamerand na pomoc fyzickej osobe
v nepriaznive] socialnej situacii — posudenie povahy problému fyzickej osoby,
poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému je
zabezpecené prostrednictvom socidlneho pracovnika

Socialna rehabilitacia — odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestac¢nosti fyzickej osoby rozvojom a ndcvikom zrucnosti alebo aktivizovanim
schopnosti a posiliiovanim névykov pri sebaobsluhe a pri zadkladnych socialnych
aktivitdch s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite

Obsluzné ¢innosti

Stravovanie — poskytovanie stravy vsulade so zasadami zdrave] vyzZivy
a s prihliadnutim na vek azdravotny stav fyzickych osdb podla stravnych
jednotiek — naSe staciondre poskytovali stravovanie formou desiaty.

DalSie ¢innosti

Individualna praca s prijimatel’mi: je zalozend na osobnom pristupe
zamestnanca, prostrednictvom diagnostiky arediagnostiky sa  zistuju
individudlne mozZnosti, schopnosti, potreby azaujmy kazdého prijimatela
socialnej sluzby. Na zaklade tychto informécii sa stanovuje individualny plan,
ktory je komplexnym, flexibilnym a koordinovanym nastrojom na aktivnu
spolupracu zamestnanca, prijimatel’a socidlnej sluzby, jeho rodiny a komunity.

Skupinova praca s prijimatel’mi: napomaha k udrzaniu vzijomnej stdrznosti,
podporuje schopnost’ kooperacie, vzajomnej komunikacie a tolerancie, rozvija
tvorivé myslenie azmysluplné naplianie volného &asu, vytvara moZnost
skupinovych stretnuti, sicastou su rézne formy kultarnej, zdujmovej a pracovnej
¢innosti.



Rozvoj pracovnych zrucnosti: zameriava sa na podporu zdravia a celkove;j
pohody prijimatela sociadlnej sluzby a prostrednictvom zmysluplného
zamestnavania usiluje o zachovanie a vyuZzivanie jeho schopnosti potrebnych pre
zvladanie beznych dennych, pracovnych, zaujmovych a rekreacnych cinnosti
v akomkol'vek veku sréznym typom postihnutia (fyzickym, zmyslovym,
psychickym, mentdlnym alebo socidlnym znevyhodnenim). Podporuje
maximalne moznu participaciu jedinca v beznom zivote, pricom plne reSpektuje
jeho osobnost’ a moZznosti. Jej primarnym cielom je formovanie a prehlbovanie
praktickych navykov a zrucnosti prijimatel'ov socialnej sluzby vzhl'adom na ich
vek a zdravotny stav a umoznit’ im tak zacastiiovat’ sa kazdodennych aktivit.

Zaujmova ¢innost’ — kultirna ¢innost’, spoloCenska ¢innost’, Sportova ¢innost’
arekreatna cinnost, ktoré st zamerané na rozvoj schopnosti a zrucnosti
prijimatel’a socidlnej sluzby. Zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu pomocou
roznych spoloCenskych hier na precviCovanie pamite, sledovanie televizie,
vyroba predmetov z réznych materidlov, Uprava interiéru a exteriéru, priprava
aucast na spoloCenskych a Sportovych podujatiach umozni prijimatel'om
socialnej sluzby udrziavat’ schopnosti fyzickej 1 duSevnej kondicie.

Tréning pamite — program komplexného charakteru na aktivizaciu rozumovych
schopnosti, ktoré¢ho cielom je udrzat’ si dobri paméit aj vo vysSSom veku,
dosiahnut’ zdravé sebavedomie, dostato¢ny stupenn nezavislosti v kazdodennom
zivote. Praktickymi cvi¢eniami zameranymi na pamit’ sa udrziavaju a rozvijaju
rozumové dispozicie, schopnosti prijimat’ nové vedomosti a porozumiet’ im,
orientovat’ sa v zmendch. Zaroven sa posiliiuje zdravé sebavedomie a udrziava
sebestacnost’ cloveka do neskorsieho veku. Cielom tréningu paméti je vhodnymi
cvic¢eniami najma zvySit’ kvalitu Zivota prijimatelov socidlnej sluzby. Obsahom
su r6zne psychomotorické cvi€enia, koncentraéné cviCenia, cvi¢enia pozornosti
a zmyslového vnimania, reminiscentnd terapia — praca so spomienkami,
grafomotorické ulohy, logické ulohy, cvi¢enia vyuzivajuce dlhodobli pamit
a kratkodobu pamit’. Samotny tréning prebieha individualne ale aj skupinovo, ako
cyklus stretnuti v trvani 1,5 — 2 hodiny. Stretnutia sa uskuto¢niujii v pravidelnych
intervaloch, spravidla 1-2 krat tyzdenne v pevne stanovenom case.

Fyzioterapia — navrat alebo ndhrada stratenych pohybovych funkeii,
minimalizuje sa zhorSenie, pripadne sa umoZni zlepSenie celkového stavu
prijimatel’'ov socialnej sluzby s cielom maximalnej moznej obnovy a zachovania
telesnych, duSevnych a socialnych funkcii. Je realizované 2x tyzdenne.



Zabezpecenie d’alSich sluzieb — podl'a poziadaviek a potrieb sa zabezpecuju
dalsie sluzby, ktoré su pre seniorov nedostupné z roznych dévodov ako napr.
vzdialenost’ od bydliska, nepriaznivy zdravotny stav samotného prijimatel’a
socidlnych sluzieb, ktory mu nedovol'uje tuto sluzbu vyuzivat' a pod. Jedna sa
napr. o kadernicke sluzby, manikira a pedikura, masaze apod., ktoré sa
ANGELO, n.o. pocas roka a zauymu snaZzi svojim prijimatelom socialnej sluzby
zabezpecit'.

Vsetky tieto Cinnosti sa realizovali v spolupraci celého timu s dérazom na
individuélne potreby klientov, podporu ich samostatnosti a vytvaranie vIudneho
a dostojného prostredia.

VI. STAROSTLIVOST, PODPORA A AKTIVIZACIA KLIENTOV

Socialne sluzby, ktoré poskytujeme su vzdy v sulade s individualnymi potrebami
klientov. Prijimatelia mali moznost’ sa kazdy den zapdjat’ do roznorodych aktivit,
ktoré prispievali k udrziavaniu ich samostatnosti, kognitivnych schopnosti,
fyzickej kondicie a duSevnej pohody. Program bol zostavovany tak, aby pontkal
rovnovahu medzi oddychom a zmysluplnym trdvenim c¢asu. Aktivity boli
dobrovolné, prisposobené zdravotnému stavu, zdujmom a momentalnej nalade
klientov.

Podpora samostatnosti a beZnych ¢innosti

e Zap4janie klientov do prestierania, polievania kvetov, Gpravy okolia
e Podpora pri osobnej hygiene, stravovani, orientacii v priestore a pod.
e Vytvaranie priestoru pre individualne rozhovory a potreby

Pravidelné denné a tyZdenné aktivity

e Ranne rozcvicky — jednoduché pohybové cvi¢enia na rozhybanie tela
sprevadzané hudbou

o Trening pamdti a kognitivnych funkcii — hadanky, doplhovacky, Citanie
s porozumenim

e Spolocenské hry — pexeso, karty, Clovece, bingo — podpora jemne;j
motoriky a tiez stt’azivosti



e Kreativne cinnosti — malovanie, tvorba dekorécii, praca s prirodnym
materidlom

e Relaxacné aktivity — rozhovory v kruhu, pocivanie hudby, spev,
aromaterapia, Citanie v kresle

e Diskusie — tematické rozhovory a zdiel'anie spomienok

Sezonne a spolocenské podujatia

Pocas roka boli v zariadeni organizované aj podujatia a aktivity, ktoré
nadvézovali na tradi¢né sviatky a rocné obdobia:

e Oslavy narodenin — hudba, spev, kola¢, gratulacie, malé darceky

e Fasiangové dopoludnie —hudba, rucne robené masky - Skrabosky,
pecenie tradiénych doméce kolacov a ,,funiek‘‘ = Sisiek

o Velkonocné a vianocné tvorenie — vyzdoba priestorov, priprava dekoracii
a dar¢ekov

o Den matiek — vystipenie Ziakov z materskej Skoly, ktori kazdej klientke
priniesli vyrobené srdiecko

o Mikulas — pan riaditel’ prisiel ako Cert a rozdaval malé sladké balicky
klientom i zamestnancom

e Vianoce — pecenie a zdobenie medovnikov, posedenie pri kapustnici,
zdiel'anie rodinnych tradicii

e Spolupraca s komunitou — navsteva knaza, pracovni¢ky z obecného uradu,
starostu, deti z materskej i zakladnej Skoly, iného stacionara v obci

o Tematické dni — den krojov, den seniorov, def zdravia, mesiac knihy,
mesiac ucty k star§im

Vzdelavacie, tematické a preventivne besedy

V priebehu roka sme realizovali viacero predndsok a tematickych stretnuti, ktoré
boli klientmi vel'mi pozitivne prijaté. Zameriavali sa najmé na oblast’ zdravia,
bezpec€nosti a osobného rozvoja:

o Prednaska zdravotnikov — spravne uzivanie liekov, prevencia padov,
vyZiva seniorov
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e Beseda s prislusnikmi Policajného zboru — podvody na senioroch,
bezpecnost’ doma aj na verejnosti

e Duchovné stretnutia — pri prilezitosti sviatkov aj podl'a zaujmu klientov

e Zaujmova edukacia — v¢elér, hrnciar, Cipkarka, zahradkar, metliar,
fyzioterapeutka

Tieto aktivity podporili nielen orientaciu klientov v beZznom Zzivote, ale aj ich
pocit zapojenia a osobnej hodnoty.

Vylety a exkurzie

S cielom obohatit’ kazdodenny zivot klientov a umoznit’ im kontakt s vonkaj$im
prostredim sme pocas roka 2025 zorganizovali aj niekol’ko vyletov a exkurzii
mimo priestorov zariadenia. Tieto aktivity boli zamerané nielen na oddych

a rekredciu, ale aj na poznavanie kultirneho a prirodného bohatstva nasho
regionu. Klienti mali moZnost’ navstivit’ aj nové miesta, zaspominat’ si, spolocne
sa porozpravat’ a prezit’ denl inak ako zvy€ajne. VZdy boli vylety organizované

s dorazom na bezpecnost’ a zdravotné moznosti klientov. Tieto akcie v nich
vyvolali pozitivne reakcie, ¢o potvrdzuju aj ich spiatné véizby a zelanie podobné
aktivity opakovat’.
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VII. FOTODOKUMENTACIA

Spolocenské hry su nasou oblibenou ¢innost’ou

Pamiit’ si precvi¢ujeme rieSenim réznych hlavolamov a cviceni
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Fasiangova zabava plna smiechu

Navstivil nas aj pan véelar, ktory nas poucil o vyrobe a spracovani medu, priniesol nim aj mali ochutnavku
a tieZ vosk, z ktorého sme sa ucili vyrabat’ sviecky, mali sme aj kurz hrnéiarstva, ¢o sa klientom. vel’'mi
pacilo a hotové vyrobky si vzali domov
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Navstivili sme aj vystavu zahradnictva v PreSove
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Uc¢ime sa vyrabat’ metly

NaSe Sikovné Zienky maju ruéné prace vel’mi rady,
neboja sa Ziadnej vyzvy




exs X

Pocas prijemnych slne¢nych dni zajdeme na miesten ihrisko a cvi¢ime ¢i robime $portové aktivity primerané veku
a zdravotnému stavu klientov




Vianocny ¢as
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VIII. VIZIA NASHO ZARIADENIA

Snazime sa, aby Denny staciondr Angelo, n.o. bol miestom, kde sa kazdy
prijimatel’ socidlnej sluzby citi prijaty, reSpektovany, a hodnotny bezohl'adu na
svoj vek, zdravotny stav, ¢i mieru odkazanosti. Chceme vytvarat prostredie, ktoré
je nielen bezpecné a odborne vedené, ale predovSetkym prijemné, pokojné
a naplnené P'udskost’ou.
NaSou ambiciou je poskytovat’ socidlne sluzby na vysokej odbornej urovni pri
zachovani individualneho pristupu ku kazdému klientovi. Verime, ze kvalitna
starostlivost’ nespociva iba v napiiiani zakladnych potrieb, ale aj v budovani
vzajomnej dovery, reSpektovani osobnosti ¢loveka a podpore jeho samostatnosti
v maximalnej moznej miere.

Usilujeme sa vytvarat’ prostredie, ktoré podporuje aktivne starnutie, rozvoj
socidlnych vzt'ahov a zmysluplné travenie Casu. Prostrednictvom roznorodych
aktivit chceme prispievat’ k udrziavaniu fyzickych, psychickych 1 kognitivnych
schopnosti naSich klientov aprindSat’ im pocit radosti, spolupatri¢nosti
a zivotného naplnenia. Zaroven chceme byt spol'ahlivym partnerom pre rodiny
naSich klientov. Uvedomujeme si, Ze starostlivost’ o blizkeho ¢loveka prinasa
mnozstvo vyziev, preto sa snazime vytvarat prostredie zalozené na otvorenej
komunikacii, dovere a vzajomnej spolupraci.

NaSou dlhodobou viziou je neustdle zvySovat’ kvalitu poskytovanych socialnych
sluzieb, rozvijat’ odborné kompetencie zamestnancov, zavadzat’ nové aktivizacné
metody a vytvarat’ prostredie, ktoré bude pre klientov miestom, kam sa budua radi
vracat’ a kde budu kazdy den prezivat’ dostojny, aktivny a hodnotny zivot.

V nasom zariadeni verime, ze kazdy ¢lovek si zaslizi prezivat jesen svojho Zivota
s Uctou, dostojnost'ou, pocitom bezpecia a v spolocnosti l'udi, ktorym na fiom
uprimne zaleZzi.
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IX. HOSPODARENIE ANGELO, n.o.

Na jedného prijimatela soc. sluzby v Dennom stacionari za kalendarny rok 2025
je 5.326,56 € a na mesiac je to 443,88 €

Organizacia Angelo n.o. nemé povinnost’ overit’ t¢tovnl zavierku auditorom.

Uctovna zéavierka — vid’ priloha.
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X. ZAVER

V nasom zariadeni verime, ze kazdy ¢lovek si zaslizi prezivat jesen svojho Zivota
s Uctou, dostojnost'ou, pocitom bezpecia a v spolocnosti l'udi, ktorym na fiom
uprimne zalezi.

Presov, 13.07.2026

Jakub Harcar
riaditel’ Angelo n.o.
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