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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

spravnej rade a riaditel’ovi neziskovej organizacie Jesen-KoSice n.o.

I. Sprava z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit G¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Jeseni-KoSice n.o. (d’alej len
..Neziskova organizacia®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat za rok
kon¢iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju vyznamné u¢tovné zésady a G¢tovné
metddy a d’alSie vysvetl'ujuce informécie.

Podla nasho nazoru, priloZena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej
situacie Neziskovej organizacie k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok

kondiaci sa k uvedenému datumu podl’a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o tuétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit Gctovnej zavierky. Od Neziskovej organizacie sme nezavisli v zmysle
Medzinarodného etického kddexu pre uétovnych odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov
nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické Standardy uactovnikov v zneni
schvalenom Slovenskou komorou auditorov (d’alej len ,,Eticky kodex auditora®), vratane etickych
poziadaviek zadkona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov, v platnom zneni (d’alej len ,,zakon o
Statutarnom audite™), ktoré sa vztahuju na audity uctovnych zavierok v Slovenskej republike.
Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajuce sa etiky v zmysle Etického kddexu auditora a etickych
poziadaviek zakona o Statutdrnom audite. Sme presvedCeni, ze auditorské ddokazy, ktoré sme

ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ riaditel’a za ictovnu zavierku

Riaditel’ je zodpovedny za zostavenie a vernu prezentaciu tejto uctovnej zavierky v sulade so
zdkonom o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie G¢tovnej
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u¢tovnej zavierky je riaditel’ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Neziskovej
organizacie nepretrzite pokraCovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutocnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v uctovnictve, ibaze by mal v imysle Neziskovil organizéaciu zlikvidovat
alebo ukon¢it’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickii moznost’ nez tak urobit’.



Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat primerané uistenie, ¢i Gi¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou toho, ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknat'® v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny Gisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

— Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gc¢tovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat' tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

— Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Neziskovej organizacie.

— Hodnotime vhodnost' pouzitych G¢tovnych zasad a Gc¢tovnych metdéd a primeranost
u¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené riaditel'om.

— Robime zaver o tom, ¢&i riaditel’ vhodne v G¢tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokratovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, i
existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit’ schopnost’ Neziskovej organizéacie nepretrzite pokraovat v ¢innosti.
Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v naSej
sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto
informacie nedostatoné, modifikovat’ na§ nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti vSak moézu spdsobit, Ze Neziskova organizacia prestane pokraCovat
Vv nepretrzitej ¢innosti.

— Hodnotime celkovii prezentaciu, $trukturu a obsah uctovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i G¢tovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S riaditel'om (Statutdrnym organom) komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a
harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.
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IL. Sprava k d’al§im poziadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej sprave

Riaditel’ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podl'a poziadaviek
zékona o uétovnictve. Na§ vyssie uvedeny nazor na uctovni zavierku sa nevztahuje na iné
informacie vo vyroc¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamit sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudit, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nestlade
s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami o u¢tovnej jednotke a situécii v nej,
ktoré sme ziskali po¢as auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaja byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyroéna sprava Neziskovej organizacie obsahuje informéacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zdkon o uétovnictve a zdkon o neziskovych organizaciach poskytujicich vseobecne
prospesné sluzby.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu Gctovnej zavierky, podl'a ndsho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2025 su v stlade s uctovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro&na sprava obsahuje informacie podla zakona o ¢tovnictve a zdkona o neziskovych
organizaciach poskytujucich vieobecne prospesné sluzby.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu utovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest'.
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1. VSeobecna informovanost’

1.1. Historia organizacie

Jesen n.o., KoSice bola vroku 2015 zaregistrovanad Krajskym turadom v KoSiciach ako
neziskova organizéacia — pravnicka osoba, poskytujiica vSeobecne prospesné sluzby v zmysle zakona
NR SR €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby
a tiez bola zapisana do registra poskytovatel'ov socialnych sluZieb, na odbore socialnych veci Uradu
Kosického samospravneho kraja, ako subjekt, ktory poskytuje socidlnu pomoc v zmysle NR SR ¢.
195/1998 Z.z. o socialnej pomoci v zneni neskorSich predpisov.

Jesent n.o., KoSice je neziskova organizacia, ktora poskytuje vSeobecné prospesné sluzby
vyplyvajuce zo zdkona €. 448/2008, ktorej zisk sa nesmie pouzit' v prospech zakladatel'ov, ¢lenov,
ale v plnom rozsahu sa musi pouzit’ na zabezpecenie vSeobecne prospesnych sluzlieb. Vsetky prijmy
si pouzité na prevadzku a podporu Cinnosti neziskovej organizdcie a na zvySenie kvality Zivota
klientov tohto zariadenia.

Neziskova organizacia zacala 09.03.2016 prevadzkovat' zariadenie pre 40 prijimatelov

socialnej sluzby.

1.2. Identifika¢ne udaje organizacie

Nazov organizacie : Jesen-KoSice n.o.

sidlo: Alvinczyho 2B, 040 01 KoSice

ICO : 45746982

DIC: 2120098288

Riaditel: Martina TorkoSova

E-mail: jesen.kosice@gmail.com

Tel: 0908 101 001

Zodpovedny socialny pracovnik: Mgr.Martina Kimakova
E-mail: jesen.kimakova@gmail.com

Tel: 0911 010 001

Internetova stranka: http://www.jesen-kosice.sk



http://www.jesen-kosice.sk/

1.3. Predmet ¢innosti a kapacita v zariadeni socialnych sluzieb

Predmetom cinnosti neziskovej organizacie je poskytovanie socidlnych sluzlieb v zariadeni

pre seniorov pre 25 0s0b a v Specializovanom zariadeni pre 15 0oséb v zmysle zakona 448/2008 Z. z.

1.4. Organy neziskovej organizacie

Zakladatelia: Ing. Peter JAKUB, PhD., MBA.
Prof. Ing. Vincent JAKUB, PhD.
David KRASNICI

Riaditel’: Martina TorkoSova

Revizor: Katarina Lasenikova

Clenovia spravnej rady:  Silvia Hynkové (predseda)
Jan GajdoS(podpredseda)

Cazim Krasnic¢i



1.5. Ciele, hodnoty, vizie zariadenia:

Cielom zariadenia je poskytovat kvalitné socidlne sluzby, dodrziavat' zdkladné l'udské préva,
socializovat’ prijimatelov socidlnej sluzby, viest' ich k samostatnosti, vytvorit' im pocit domova,
priestor na sebarealizaciu, reSpektovat’ ich osobnost’, zabezpecovat’ empaticky pristup a dostojnost’
a spolupracovat’ s rodinou pri réznych akciach a aj pri rieSeni roznych situécii, zvySovat’ odborna
kvalifikaciu zamestnancov.

Nase hodnoty
Zodpovednost’
Spolupatricnost’
Individualny
ristu :
L Empatia
Vytvorenie Profesionalny ’ ’
dovery | pristup Cestnost




Ciele:

Zvysujeme kvalifikaciu Vytvaranie domaceho
zamestnancov. prostredia.

Podporujeme rozvoj Zapajanie PSS do verejného
individudlnych potrieb PSS. diania.

Zaist'ujeme bezpecnost’ PSS

Zachovavame kontakt a ich spolunazivanie.
s rodinou.

Dodrziavame zakladné Empqticky pristup a
T'udské prava. dostojnost’.

Vizia:

Nasou viziou je byt modernym a otvorenym zariadenim, ktoré poskytuje bezpecny pristav a dostojny
domov kazdému prijimatelovi. Staviame na pilieroch odbornosti a ludskosti, pricom naSim
prvoradym ciel'om je maximalna bezpecnost’ a v€asna pomoc §Sita na mieru individudlnym potrebam
jednotlivca.

Aktivne podporujeme mobilizaciu vnutornych sila €o najvys$Siu mieru samostatnosti naSich
prijimatel'ov, bez ohl'adu na ich zdravotné ¢i duSevné obmedzenia. Verime, Ze Zivot v zariadeni nema
byt izolaciou, preto kladieme doraz na prirodzené prepojenie s rodinou, komunitou a aktualnym
dianim vo svete.

Vytvarame prostredie, ktoré reSpektuje I'udskti dostojnost, autondmiu a pravo na sebaurcenie, aby
kazdy den naSich prijimatel’'ov bol naplneny pocitom bezpecia, ucty a zmysluplnosti.



1.6. Kvalifika¢na Struktura zamestnancov

V zariadeni v roku 2025 bolo zamestnanych spolu 20 kvalifikovanych a odborne vzdelanych
zamestnancov.

2. Cinnost’ organizacie — socialne oddelenie

2.1. Socialna praca v naSom zariadeni:

Socialne poradenstvo: socidlny pracovnik poskytuje poradenstvo obfanom Ziadajucim o
umiestnenie do nasho zariadenia, rodinnym prisluSnikom a prijimatel'om socidlnej sluzby zijucich
v naSom zariadeni.

Sociadlne pracovni¢ky st kazdy den v kontakte s prijimatel'mi socialnej sluzby poskytuji im rady,
pomahaji im riesit’ ich problémy a prekonavat’ rozne zivotné situdcie.

Pred nastupom klienta do zariadenia ziskavaju a spractivaju informécie o jeho socidlnej situdcii,
zdravotnych tazkostiach, rodinnych pomeroch a spolo¢ne s klientom sa snazia ndjst’ primerané
rieSenie jeho situdcie. Po umiestneni klienta do zariadenia socidlne pracovnicky pokracuju v
priebeznom ziskavani tdajov o prijimatelovi socidlnej sluzby a v spoluprdci s ostatnymi
zamestnancami pre neho vytvaraju ¢o najidealnejsi program, aktivity, sleduju PSS pri adaptacnom
procese, stanovuju individudlny pladn rozvoja jeho osobnosti a vyhodnocuji ho podla potreby.
Pravidelne raz rocne monitorujeme spokojnost’ socidlnej sluzby formou dotaznika, ktory je
anonymny, ndsledne je vyhodnocovany a vysledky dotaznika su spristupnené na nastenkach
v zariadeni, vedu evidenciu uchadzacov.Socidlne pracovnicky poskytuju aj informacie uchddzacom
o umiestnenie, pokial’ maju zdujem, zapiSu ich do evidencie zdujemcov, do informaéného systému

ministerstva ISSOS o socialnu sluzbu.

2.2. Individualna a skupinova praca s prijimatel’'mi socialnych sluzieb

Individualna praca s prijimatel'mi socidlnej sluzby je zaloZzena na individudlnom pristupe ku kazdému
prijimatelovi a jej cielom je podporovat fyzickd a duSevnu kondiciu prijimatel'ov socialnej sluzby,
zapajat’ ich do roznych ¢innosti a aktivit, udrziavat' ich kontakt so spolo¢enskym prostredim.
Pravidelne u PSS, ktori uprednostiuju stikromie pravidelne navstevuje naSa psychologicka, ktora
vedie individuédlne terapie, socialny pracovnici, ktori pristupuja individualne k PSS, veda s nimi

diagnostické, motivacné, ventilacné rozhovory a realizuji individualne aktivity.

Skupinova praca s prijimate'mi socidlnej sluzby podporuje komunikaciu, toleranciu, schopnost’
prisposobyt’ sa, kreativitu, rozvijanie kongnitivnych schopnosti. Zaroven rozvija ich tvorivé myslenie
a zmysluplne napiiia voIny &as. diskutuje sa o aktualnych problémoch a spoloéne sa nachadzaja
moznosti rieSenia. Sucast'ou skupinovej prace su aj rézne formy kultirnej, zdujmovej a pracovnej
¢innosti, rozne sedenia, besedy, vystipenia, pravidelnd navsteva dobrovolnikov v poobediiajSich
hodinéch.



V naSom zariadeni poskytujeme rozne ¢innosti:

Névsteva divadla, muzei, vystav, vyroba mieSanych drinkov,viano¢ny pun¢ s rodinnymi
prislusnikmi, kvizy na rézne témy, grilovacka na terase zariadenia, kulindrium - pecenie kolacov,
prednasky na rozne témy, zapdjame sa do Vianocnej posty, Vianocného zazraku, vel'mi nas tesi
projekt Kol'ko lasky sa zmesti do krabicky od topanok, pracovna ¢innost’ — vytvaranie dekoracii,
vyrabanie vyrobkov — realizicia individualnych alebo skupinovych aktivit — vyroba 0zdob, sadenie
kvetov a byliniek na terase, po¢uvanie modernej a klasickej hudby — poctivanie hudby ¢loveka zbavi
stresu, nabudi v iom dobru néladu, spievanie 'udovych piesni — spev v nich vyvolava spomienky na
detstvo, dospelost’ a pekné chvile, kongnitivne cvicenie paméte - skupinova forma na udrziavanie a
podporu pamédtovych aktivit, psychomotorické, grafomotorické cvicenia, spomienkova terapia —
realizuje sa v skupinach a diskutuje sa na ur¢ent tému napr.: aké predmety sa pouzivali v minulosti
v kuchyni, aké mali zvyky na Vianoce ked’ boli det'mi, pohybova aktivita: pravidelne cvi¢ime dva
krat do tyzdna, precvicujeme horné a dolné koncatiny, hadzeme loptou, Sportové hry, posedenie pri
kave a caji: preberanie ¢o je nové vo svete, kto koho z rodinnych prislusnikov bol navstivit’ a
rozhovory na bezné témy, Citanie knih roznej tématiky: ¢itanie knih s réznou tématikou a nésledné
rozoberanie pribehu, canisterapia, spolupraca s dobrovolnikmi-individualny pristup k PSS, praca

s modernymi technoldgiami, stravovacia komisia, vyuzivanie Sijaceho stroja.



2.3. Kultirna a zaujmova ¢innost’ za rok 2025

Janudr

Ochutnavka exotického ovocia
a pecenie z listkového cesta
pod vedenim $tudentov z VS

socialnej prace.

Povianoéné zhadzovanie kil
s cviCiacimi poméckami.



Na sv. Valentina sme
privitali Ziakov ZS, ktori s
nasimi PSS vytvarali
strom lasky, kde si kazdy

napisal svoje zelanie.

Jar prenesena na papier.




K MDZ patria jednoznaéne kvety.

=

Priprava VelkonocCnej vyzdoby.

Nase vedomosti nam rozsirila
prednaska na tému vyznam
ocCkovania.



Krizova cesta pod
vedenim nasho
p.Kaplana.

Y R Y Canisterapia nam

W ' ; A . priniesla do zariadenia

to, ¢o sme ocCakavali,
smiech, radost, hru.



Oslava narodenin so
vSetkym, Co k tomu patri.

Sadenie kvetov a
priprava terasy na letnu
sezonu.

Posedenie na terase a
pocCuvanie helegonky.



Vystupenie deti zo
ZS, nas naladilo na
letnu sezénu.

K teplym diiom patri aj
zmrzlina, ktora bola
vyborna.

Bingo je hra, kde
neviete do konca, kto
bude vitaz.




u

il

L

Grilovanie na novom grile bolo
neskutocné, pochutili sme si na
Spekackach, zelenine a dobrych
napojoch.

Cerstvy vzduch, pomécky na cviéenie
a dobra nalada boli zarukou skvelého
dna.



Vyroba dekoracii zo susenych
kvetov, spominanie na fudovu
nétu,
hudba, kroje, tradicie.




i':'f AAAAA s 7 Kadernicka a pedikérka nesmu
chybat, aby sme sa citili
sebavedomejsie.



Oktober

Mesiac ucty k starSim oktober
ma pripominat’ délezitost
seniorov v spolo¢nosti a ich
ulohu pri odovzdavani
Zivotnych mudrosti mladSim
generaciam, paradne nevesty
z obce Valaliky nam sprijemnili

popoludnie svojim spevom.



Prepojenie generacii nas
utvrdzuje v tom, Ze spajanie fudi
rézneho veku je velmi délezité
pre vSetky vekové skupiny.

Deti z umeleckej
Skoly nas potesili
prednesom a
divadelnym
predstavenim.



Pod vedenim nasej
dobrovolnicky sme si
zasutazili a rivalita
bola naozaj velka.



December

Kazdoro¢né posedenie pri
viano¢nom punci s rodinami
nasich PSS.

Koledy, spev, tanec, darceky od
deti zo ZUS nam pripomenuli
bliziace sa vianocné sviatky.



Vyroba viano¢nych
darcekov pre rodinnych
prislusnikov.




Tradiéné zdobenie
viano¢ného
stromdéeka.

Aj my sme sa zapojili
do projektu, Kolko
lasky sa zmesti do
krabice od topanok.



Denne je nasim prijimatel'om soc. sluzby k dispozicii: spolo¢enskd miestnost’, kde mézu
travit’ ¢as pri roznych aktivitach alebo posediet’ s ostatnymi PSS a vypit si kdvu, porozpravat’ sa
apod. .

Pocas pracovného tyzdia je k dispozicii socidlne poradenstvo tykajice sa poskytovania socidlnych
sluzieb v zariadeni, pripadne pomoc pri vykonavani roznych administrativnych ukonoch, drobnych
nakupov.

Pravidelne raz za mesiac a podl'a potreby za nasimi prijimatel'mi prichadza rimskokatolicky kinaz
z Kosic, raz tyzdenne mozu vyuzit’ sluzby rehol'nej sestry tiez aj duchovné cvicenia.

V jednotlivych mesiacoch sa blahozeld oslavencom narodenin a menin osobne, spojenym
s posedenim. Zabezpecujeme dva-krat do mesiaca alebo podla potreby posedenie so psychologickou
na rozne témy.

Podl'a zaujmu zabezpecujeme nasim PSS pedikérku a kadernicku.

V roku 2025 sa zariadeniu darilo vel'mi dobre. Splnilo sa mnozstvo vizii ktoré sme si predsavzali
zaSkolili sme zamestnancov v roznych oblastiach, absolvovali sme pravidelni superviziu pod
vedenim skvelej pani docentky, bol zaktipeny elektricky gril , vd’aka ktorému vieme grilovat’ na nasej
skvelej terase, zakupeny bol aj vyvySeny zéhon, kde sme si posadili kvety rozneho druhu a vieme
sa z nich tesit’ pri popijani kavy, ¢aju a na niektoré izby boli zakupené aj stoly pre nasich prijimatel'ov
socialnych sluzieb, absolvovali sme aj vianocny pun¢ arodinné posedenie s prislusnikmi
prijimatel'ov socialnej sluzby, rok 2025 priniesol aj klimatizaciu do naSich podkrovnych izieb
a vd’aka tomu sa mozu seniori tesit’ z konfortného byvania, obnovil sa interiér zariadenia, kde bolo
vymenen¢ osvetlenie na niektorych izbach a v jedalnach. Verime, Ze vizie, ktoré si stanovime do roku
2026 sa nam podari aspon z Casti naplnit’.



2.4. Pravidelne spolupracujeme s tymito subjektmi:

Obvodny lekar a lekar Specialista
Magistrat mesta KoSice

Kosicky samospravny kraj
ZUS-Hlavna 11 Kosice

Zabezpecenie programov pre jubilantov

Mestska cast’ Staré mesto - spolupraca s mestskymi poslancami-akcie pre seniorov, zabezpecnie
volieb v zariadeni

Strednd pedagogicka Skola v Kosiciach - zabezpecenie programov
Materska Skdlka Kmet'ova 3 KoSice — zabezpecenie programov
Folkloérna skupina Sariské gavalire, paradne nevesty-Valaliky
Overovanie podpisov v zariadeni -notar

ADOS- zabezpecenie oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti
Charita-poZi¢iavanie invalidnych vozikov

Psychosocialne centrum

Lekaren Gram, lekaren Krasna-KoSice

Pedikérka — objednavanie PSS

Socidlna poistoviia — nahlasovanie a odhlasovanie obyvatel'ov na vyplatni hromadnt listinu
dochodkov

Slovenska posta

Rimsko-katolicky uradom — zaopatrenie umierajucich , pravidelné svité omsSe, sviatost’ zmierenia
Rehol'na sestra-Martina

Okresny sud - dedi¢ské konanie

Spolupracujeme s rodinnymi prislusnikmi

Spolupréca so Studentami z gymnazia v KoSiciach

Spolupréca so Ziakmi zo ZS na Hroncovej ulici v Kogiciach

Spolupraca s regiondlnym uradom verejného zdravotnictva



Spolupracujeme s ministerstvom prace socialnych veci a rodiny
Kadernic¢ka-strihanie, farbenie

Centrum aktivneho starnutia

Implementa¢na akadémia, tatra akadémia, vav akadémia
Prednasky s roznymi odbornikmi

Kino Usmev

Poistovina dovera

Dobrovolnici z teologickej fakulty

RUVZ

7S KeZmarska, Kosice

Harmonikar p.Ondre;j

Dobrovolnici zo strednych $kol

2.5. Vizia na rok 2026:

Skolit’ naSich zamestnancov v roznych oblastiach, terapiach

zakupenie plachiet na zdvihak, potrebné pre kiipanie PSS a zdvihanie PSS
mal'ovanie zariadenia / izby PSS, chodby, jedalen

zakupenie zdvihdku na 2. poschodie

upravit’ vstup na terasu - nova rampa

vylet na hrad podl'a vyberu

zakupenie tabletov pre ul'ah¢enie zaznamenéavania do systému DODS
rozsirenie terasy

vytvorenie Planu spolupréce s rodinou a informacnej broziry



2.6. Statistika

Statistické udaje:

Tab. ¢. 1: Pocet PSS v zariadeni za jednotlivé mesiace v r. 2025

Mesiac |1 |IL |IL [IV.| V. | VL |VIL| VIL | IX. | X. | XL | XIL

ZPS 25|25 | 25|25 |25 | 25| 25 | 25 | 25|25 | 25| 25
Tab. €. 1: Pocet PSS v zariadeni za jednotlivé mesiace v r. 2025

Mesiac |1 |IL |IL [IV.| V. |VL|VIL| VIL | IX. | X. | XL | XIL

SZ IS/ 15| 15| 15[ 15[ 15| 15 | 15 | 15| 15| 15| 15

Tab. €. 2: z toho : umrtia ZpS

Umrtia Jesen-Kosice
Muzi 0
Zeny 5
Celkom 5

Tab. €. 3:0dchod zo zariadenia: ZpS

Odchod zo zariadenia

Jesen-KoSice

Muzi 0
Zeny 0
Celkom 0

Tab. & 4:0dchod zo zariadenia: SZ

Odchod zo zariadenia

Jesen-KoSice

Muzi 0
Zeny 0
Celkom 0

Tab. &. 2: z toho : imrtia SZ

Umrtia |Jesen-Kosice
Muzi 4
Zeny 0
Celkom| 4




2.7. Zdravotna starostlivost’

Zdravie prijimatelov socidlnych sluzieb (d’alej PSS) je pre néas dolezité. Poskytujeme
oSetrovatel'skil a opatrovatel'sku starostlivost’ s dostojnym pristupom, tctou a reSpektom, ktora je
zamerana na vedenie PSS k sebestacnosti a zmiernovaniu deficitu sebaopatery v aktivitdch bezného
denného zivota. Od novembra 2024 sme v zmluvnom vzt'ahu so zdravotnou poistoviiou Dovera.
Zvysujuci sa vek PSS sa prirodzene vo vdcsej miere prejavuje aj na ich zdravi. V tomto pripade
potrebuju oSetrovatel'sku ¢i zdravotnu starostlivost’ vo zvySenej miere. V pripade potreby a zhorSenia
zdravotného stavu navstevujeme s PSS v sprievode vyjazdara ambulanciu praktického lekara, ktory
nasich prijimatel'ov aj automaticky navstevuje dvakrat do mesiaca alebo podl'a potreby. Prevazna
vacsina PSS je v starostlivosti praktického lekara pre dospelych MUDr. Salamona, ktory sidli
v Zelezni¢nej nemocnici s poliklinikou v Kogiciach. Odbornu starostlivost zabezpedujeme
v odbornych ambulanciach, ktoré sidlia v Zelezniénej nemocnici s poliklinikou v Kogiciach, ev.
v inych zariadeniach , v ktorych st prijimatelia sledovani. Ak si to zdravotny stav PSS vyzaduje, st
hospitalizovani v nemocni¢nom zariadeni. PSS, ktori maju odbornych lekarov v inych zariadeniach
su knim v sprievode vyjazdara prepravovani prepravnou sluzbou alebo na vlastné vyziadanie
taxikom. Pravidelni mesaénu preskripciu liekov a zdravotnych pomdcok zabezpeéuje sestra. Uhrady

za lieky ¢i pomocky si PSS financuju samostatne.



2.8. Hospodarenie za rok 2025

Vynosy a naklady za rok 2025 - ZPS

Vynosy celkom 505.502,57
Prijmy z predaja trzieb - klienti 235.206,05,-
Prijaté dary 500,00.-
Dotacia mesto 13.500,00,-
Dotacie z UPSVaR 195.348,00,-
Ostatné prispevky 2,05,-
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1.503,03,-
In¢ ostatné vynosy 59.443,44, -
Naklady celkom 572.931,38,-
Spotreba materialu 16.763,33,-
Spotreba energie 10.663,74,-
Ostatné sluzby 153.392,56.-
Mzdové naklady 269.864.,41,-
Zakonné socialne a zdravotné naklady 97.414,41.,-
Zakonné socialne naklady 20.342,61,-
Ostatné dane a poplatky 1.933,90,-
Iné ostatné naklady 478,19,-
Odpisy hmotného majetku 2.078,23,-
V¥nosy a néklady za rok 2025 - SZ
Vynosy celkom 403.970,57,-
Prijmy z predaja trZieb - klienti 134 099,30,-
Prijaté dary 0,00,-
Dotécie z UPSVaR 137.700,00,-
Dotacia mesto 8.100,00,-
Dotacia KSK 87.507,92,-
Ostatné prispevky 0,00,-
Prispevky z podielu zaplatenej dane 901,82,-
Iné ostatné vynosy 35.661,53,-
Naklady celkom 343.722,81,-
Spotreba materialu 10.058,00,-
Spotreba energie 6.398.,25.-
Ostatné sluzby 92.035,54,-
Mzdové naklady 161.918,64,-
Zakonné socialne a zdravotné naklady 58.412,64.,-
Zakonné socialne naklady 12.205,56,-
Ostatné dane a poplatky 1.160,34.-
In¢ ostatné naklady 286,91,-
Odpisy hmotného majetku 1.246,93.-




Majetok

NeobeZny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok 0,00,-
Dlhodoby hmotny majetok 48.974,89,-
ObeZny majetok

Z4soby 0,00,-
Dlhodobé pohladavky 0,00,-
Kratkodobé pohladavky 42.087,43,-
Finan¢né ucty 47.005,53,-

3. Rizika ovplyviiujuce ¢innost’
3.1 Hlavné rizika, ktoré mozu ovplyvnit’ ¢innost’ organizacie

> nepredvidané finan¢né vydavky sposobené zlyhanim P'udského faktora,

> novelizovanie zékona o socidlnych sluzbach 448/2008 Z. z., ktoré by znevyhodiiovalo
neverejnych poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

3.2 Nastroje riadenia rizik

> skvalitiiovanie poskytovanych socidlnych sluzieb na trovein akceptovatel'nt klientom
samoplatcom,
> pruzna tvorba cien poskytovanych socialnych sluzieb na troven akceptovatelnt

klientom samoplatcom.
4. Zaver

Vyro¢na sprava neziskovej organizacie bola prerokovana v spravnej rade vo februari 2024.
Sprava bude umiestnena v mieste prevadzkovania zariadenia socidlnych sluzieb, Alvinczyho 2B,
Kosice.

V Kosiciach, dia 20.03.2026

Martina TorkoSova
Riaditel’ n.o.
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Ug NUJ neziskovej uétovnej jednotky Gétujuce;
v sustave podvojného Gétovnictva

zostavenak 3 1,.,12.2025

Dafiové identifikaéné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2120098288 P 12025
&0 L Za obdobie

' - 012 2025
4 5 7 4 6 9 8 2 mimoriadna

e e
87.10.0 (vyznadi sa x) obdobie o 12 2024

PriloZzené sucasti Uctovnej zavierky
X Suvaha (U& NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nazov Uctovnej jednotky

Jesen-KosSice n.o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
ALVINCZYHO 2B
PSC Obec

04001 KOSICE

Telefonne Cislo

E-mailova adresa

Zostavena dna: Schvalena dna: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
26.06.2026 ) .20 &lena $tatutarneho organu /

uctovnej jednotky:

sl
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

ICo[4 5746982

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001| 48974.89| 39737.44 9237.45 5240.54
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 |002
Al Nehmotné vysledyy z vyvojovej a obdobnej €innosti 003
"7 1012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) |004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Posky’tnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
* |095AU)
A.ll. |DIhodoby hmotny majetok r.010azr.020 |(009| 48974.89| 39737.44 9237.45 5240.54
A.ll.1. |Pozemky (031) (o010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) |012
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci
4. 022 - (082 + 092AU) 013 48974.89| 39737.44 9237.45 5240.54
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
1. . 020
095AU)
A.lll. |DIhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
IR Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
“" ""|spolo&nostiach v ovliadanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spolo€nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6zicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) - 025
" 1096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
e Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
" |096 AU)
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Savaha (U& NUJ 1-01) ICo|l4 5746982
Bezprostredne
. . Bezné uétovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv c.r. uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 89540.24 89540.24 79362.45
B.l. |Zasoby r.031 azr. 036 030
B.L.1. |Material (112 +119) - 191 031
2 Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
©](192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.ll. [Dlhodobé pohradavky r. 038 azr. 041 037
B.IL.1. |Pohradavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohradavky (315AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky vogi G&astnikom zdruZeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. i 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 azr. 050 042| 42087.83 42087.83 36068.08
B.IIIl.1.|Pohradavky z obchodného styku (311AU aZ 314 AU) - 391AU | 043| 9355.93 9355.93 5607.08
2. |Ostatné pohfadavky (315AU - 391 AU) |044| 32767.30 32767.30 30496.40
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. ; s 045 X
poistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 az 345) |046 X
5 Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu 047 %
" |a rozpoctom Gzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohradavky vogi Giéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 - 35.40 -35.40 -35.40
B.IV. |Finanéné ucty r. 052 azr. 056 051| 47452.41 47452.41 43294.37
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 446.88 X 446.88 5840.26
2. |Bankové uéty (221 AU +261)  |053| 47005.53 X 47005.53 37454.11
Bankové ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 910.40 910.40 46.02
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058 910.40 910.40 46.02
2. |Prijmy buddcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060| 139425.53| 39737.44| 99688.09 84649.01
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

1o (45746982

gz Bezprostredne
Strana pasiv ¢.r. o uétf) vné prethédzajﬁce
obdobie : :
uétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 - 51590.55 - 44398.76
A.l. |Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062 900.00 900.00
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063 900.00 900.00
2. |Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr. 070 067
A.ll.1. |[Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
Al :e;-\:yfzpsc;riadany’ vysledok hospodarenia minulych rokov 071 - 45298.76 -62214.28
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):)67 +1.071 +r. 073 + r. 100) ( 2 ~7181.19 16915.52
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 151278.64 129047.77
B.L.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 16100.88 10260.16
2. |Rezervy zakonné (451A0) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077 16100.88 10260.16
B.ll. |[Dlhodobé zavazky r.079 azr. 085 078 1257.71 623.46
B.Il.1. | Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 - 33.29 161.46
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU) 081 1291.00 462.00
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |DIhodobé zmenky na uhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zaviazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 133920.05 118164.15
B.lIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 58057.21 57925.75
2. |Zavéazky voéi zamestnancom (331+333) 088 30303.04 20250.35
3. (Zst]:;':ét))vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 18145.44 11591.38
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 3443.25 1812.87
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoct
5 rozpoétxc/)m uzemnej samo:prévy (3465:?48l; ) . s o 3364.31
Zavéazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |zZavézky voéi Géastnikom zdruZeni (368) 093 22944.08 22987.04
8. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zaviazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 232.45 232.45
B.IV. |Bankové tvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dlhodobé bankové tvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 i b4h48.01
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

IC0|457 46982

Cinnost’

Cislo p Cislo Bezpro'stref!'n .
Gétu Naklady riadku Hlavna S Skl 'predch'adzajuc.e
nezdafiovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 26821.33 26821.33 22117.10
502 |Spotreba energie 02 17061.99 17061.99 14221.35
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 321.92
513 |Naklady na reprezentaciu 06 10.80 10.80 274.38
518 |Ostatné sluzby 07 245428.10 245428.10 229265.93
521 |Mzdové naklady 08 431783.05 431783.05 330013.39
524 g:';‘:;‘:li OHSiN Poisinnia @ oarevoing 09 155827.05 155827.05 118022.67
525 |Ostatné socialne poistenie 10 1860.00 1860.00 300.00
527 |Zakonné socialne naklady 11 22488.17 22488.17 19537.11
528 |Ostatné socialne naklady 12 8200.00 8200.00 10595.00
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 3094.24 3094.24 2568.56
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 0.06 0.06 0.04
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 504.98 504.98 535.92
L e Ao T 3325.16 3325.16 4008.56
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych polozZiek 32
561 Zﬁ;t?,:mé prispevky organizaénym 33
562 ;(;ilzﬁnél:;e prispevky inym actovnym 34 260.00 260.00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z:rs‘:ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 916664.93 916664.93 751781.93
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[4 57 46982

i . Cinnost Bezprostredne
Cisto Vynosy Salo Hlavna predchadzajuce
uétu radku|  vans |Z9afiovand|  Spolu  |igtovns obdobie

a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 369305.35 369305.35 330101.90

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnatroorganizaénych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 500.00 500.00 700.00

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57 2.05 2.05

649 |Iné ostatné vynosy 58 95097.41 95097.41 10148.25

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;Z,?Z. ;vpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67 7.56 7.56

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 2404.85 2404.85 2297.27

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 442155.92 442155.92 425450.03
Ué&tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 909473.14 909473.14 768697.45
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -7191.79 -7191.79 16915.52

r.74-r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

3 P e -7191.79 - 7191.79 16915.52
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|Poznémky(UéNUJ 3-01) | ICO |4|5]|7|4l6]|9]8]|2

Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Ing. Peter Jakub, PhD., Prof. Ing. Vincent Jakub, David Krasnici

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

22.06.2016

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava
Neziskova organizacia poskytuje pobytovl formu opatrovatel'skej ¢innosti pre prijimatelov.

Cl. 1 (5) Organizaéna $truktira U&tovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informécie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
Ing. Peter Jakub Clen spravnej rady
Ing. Prof. Vincent Jakub Clen spravnej rady
Ing. David Krasnici Clen spravnej rady
Katarina Krasnici Predseda spravnej rady
TorkoSova Martina Riaditeflka - Statutar

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. I (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho poget vedUcich zamestnancov uétovnej jednotky za G&tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,bezné Uctovné obdobie®). Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovofnickej &innosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 33 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 3 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Neiskova organizacia bude nepretzite pokraovat vo svojej €innosti. Zvazili sme vSetky potencialne dopady na naSe aktivity a dospeli sme k zaveru, Ze nemaju vyznamny vplyv
na nasu schopnost pokracovat nepretrzite v ¢innosti a fungovat ako zdravy subjekt nasledujucich 12 mesiacov*
ClI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

Ano
[ INie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod

V priebehu Uétovného obdobia 2025 neboli uskutoénené ziadne zmeny zasad a Gétovnych metod

ICO |4|5]|7|4]|6|9]8]2

CI. Il (2) Zmeny Gétovnych zasad a zmeny G&tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia uétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Neziskova spolo¢nost oceriovala majetok obstardvacou cenou

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Odpisy dlhodobého majetku su stanovené na zaklade predpokladanej doby pouzivania jednotlivych druhov dlhodobého majetku, pri€om je pouzita rovnomerna odpisova

metdda, pocas celej predpokladanej doby pouzivania majetku

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan G¢tovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zakona €. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlicej spotrebe budtcich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani
danovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|5]|7|4]|6|9]8]2

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metéda
CERAGEM 6 rokov 16,67% Rovnomerne
Polytron PCU 8100 4 roky 25% Rovnomerne
Terasovy systém 6 rokov 16,67% Rovnomerne
Klimatiza¢né jednotky 12 rokov 8,33% Rovnomerne
Opticka nfrastruktura 4 roky 25% rovnomerne

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & Gétovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy.

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Cl. 1l (8) Informacie o Uétovani oprav vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi v beZnom G&tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sucasne sa moze uviest aj informacia o Gétovani oprav nevyznamnych chyb minulych u¢tovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok
hospodarenia bezného Uctovného obdobia.

CI. lll Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v suvahe

CI. lll (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého

hmotného majetku

CL. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a Gbytkov dlhodobého nehmotného majetku

CI. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého nehmotného majetku.

Dlhodoby nehmotny majetok

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

CL. Il (1) Vyznamné sumy prirastkov a ubytkov dlhodobého hmotného majetku

ClI. 1l (1) Vyznamné sumy prirastkov a Ubytkov dihodobého hmotného majetku.

Dlhodoby hmotny majetok

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

CL. 1l (3) (4) (5) Informacie o finanénom majetku

CI. 1ll (4) Udaje o struktare dilhodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku
v €leneni podl'a poloziek suvahy v riadkoch 024, 026 a 055

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. 1l (4) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku a kratkodobého finanéného majetku v &leneni podla poloziek stvahy v riadkoch 024, 026 a 055

Opis druhu finanéného majetku

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Stav na konci bezného Gctovného|
obdobia

CLI. lll (6) Prehrad o vyvoji vyznamnych sim opravnych poloziek podra jednotlivych druhov

majetku
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

Cl. Il (6) Prehlad o vyvoji vyznamnych stim opravnych poloziek podra jednotlivych druhov majetku

ICO

Druh majetku, ku ktorému sa tvori opravna polozka

Stav opravnej polozky na
konci bezprostredne
predchadzajiceho
uctovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvysenie)

Zuctovanie opravnej
polozky (pouzitie,
zrusenie)

Stav opravnej polozky na
konci bezného ucétovného
obdobia

CI. lll (7) Vyznamné polozky pohladavok

Cl. 1l (7) Opis vyznamnych stim pohladavok v nadvéznosti na polozky stvahy, v &leneni na pohladavky za hlavn(i nezdariovant &innost a zdafiovant &innost za bezné

uctovné obdobie

Druh a opis vyznamnych poloziek pohfadavok Riadok suvahy Hlavna nezdaiovana ¢éinnost’ Zdanovana cinnost’

Dlhodobé pohradavky 037

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041

Kratkodobé pohfadavky 042 42 088
Pohladavky z obchodného styku 043 9 356
Ostatné pohladavky 044 32767
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045

Dariové pohladavky 046

Pohl’afjévky,z d(‘)voz_iu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 047

rozpo¢tom Uzemnej samospravy

Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni 048

Spojovaci Ucet pri zdruzeni 049

Iné pohladavky 050 -3 540

CLI. 11l (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. Il (8) Prehrad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajiceho u&tovného obdobia Stav na konci bezného ucétovného obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 39 802 35401
Pohladavky po lehote splatnosti 2 286 667
Pohladavky spolu 42 088 36 068

CI. Il (9) Casové rozlisenie nakladov a prijmov buducich obdobi

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. 11 (9) Prehlad o vyznamnych polozkéach asového rozli$enia nakladov buddcich obdobi a prijmov buducich obdobi

Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Vyznamné polozKy nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok suvahy predchadzajuceh9 uctovného étovného obdobia
obdobia

Naklady buducich obdobi (381) 058 46 910

Prijmy buducich obdobi (385) 059
CIL. Il (10) Viastné imanie
Cl. 11l (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného Gétovného obdobia podla poloZiek stvahy
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|5]|7|4]|6|9]8]2

Opis polozky Riadok | G éno uttowmého Prirasty Uoytiy Presuny | Stay na konci bezného
obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063 900 900
- nada¢né imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podra osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -62 214 -62 214
Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 072 16 916 16 916
Spolu -44 398 -44 398
CL. lll (11) Fondy tvorené podla osobitného predpisu
Cl. 1l (11) Opis a vyéislenie jednotlivych druhov fondov tvorenych podfa osobitnych predpisov
Stav na konci ]
Opis fondov tvorenych podfa osobitnych predpisov pr:Zf:':\;%szt;Fgcneeho Prir(a+s)tky Ub{_t)ky St:g/t gsnké?lr;clgzirl;?:o
uctovného obdobia

CI. 11l (12) Rozdelenie Gétovného zisku alebo vysporiadanie uétovnej straty za bezprostredne

predchadzajuce uc¢tovné obdobie

CI. lll (12) Rozdelenie Giétovného zisku za bezprostredne predchadzajice Gétovné obdobie

CI. Il (12) Informacia o rozdeleni Gigtovného zisku za bezprostredne predchadzajlce tétovné obdobie

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice ucétovné obdobie

Uétovny zisk

16 916

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

16 916

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

CI. 1ll (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajiice uétovné obdobie

CI. lll (12) Informécia o vysporiadani G&tovnej straty za bezprostredne predchadzajlice Gétovné obdobie
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|5]|7|4]|6|9]8]2

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce tuétovné obdobie

Uétovna strata

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

GI. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. lll (13) Tvorba a pouzitie rezerv

Cl. 1l (13) Udaije o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajiceho Gétovného obdobia a stav rezerv na konci bezného
uctovného obdobia, ich tvorbu, pouZitie alebo zruSenie v priebehu bezného uétovného obdobia

Druh rezervy

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

Stav na konci bezného

ZruSenie rezerv L . .
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv

10 260

16 101

10 260 16 101
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 10 260 16 101 10 260 16 101
Rezervy spolu 10 260 16 101 10 260 16 101

CI. 1ll (14) Vyznamné zavizky

CI. lll (14) Udaje o vyznamnych sumach zavazkov v nadvaznosti na polozky stvahy, v &leneni na zavazky za hlavni nezdafiovanu &innost a zdafiovanu &innost

Druh a opis vyznamnych poloziek zavazkov Hlavna nezdarnovana éinnost’ Zdanovana ¢innost’
Najomné 41400
Strava 11182
Zamestnanci 30 303
Odvody 18 145

CI. 1ll (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. Il (15) Prehlad zavézkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zaviizk Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného uctovného

Y predchadzajiceho tuétovného obdobia obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 97 169 81751
- po uplynuti lehoty splatnosti 36 751 36413

CI. 1l (16) Socialny fond

Cl. 11l (16) Prehlad o zag&iato&nom stave, tvorbe, &erpani a konednom zostatku socidlneho fondu v priebehu bezného uétovného obdobia
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Socialny fond Suma
Stav k prvému driu tuétovného obdobia 161
Tvorba na tarchu nakladov
Tvorba zo zisku
Cerpanie 2398
Tvorba SF 2203
Stav k poslednému diiu ictovného obdobia -34

CI. lll (18) Casové rozlisenie vydavkov budtcich obdobi

Cl. Il (18) Prehlad o vyznamnych polozkéach &asového rozligenia vydavkov budcich obdobi

Vyznamné polozky vydavkov budtcich obdobi

Hodnota bezprostredne
Riadok suvahy |predchadzajuceho uétovného
obdobia

Hodnota bezného uétovného
obdobia

Vydavky budicich obdobi (383)

101

z toho:

CI. 11l (19) Casové rozlisenie vynosov budtcich obdobi

CI. 11l (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

CI. 1l (19) Prehrad kratkodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

Polozky vynosov buducich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho tuétovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej Unie

dotécie z rozpoétu obce a z rozpoctu vyssieho tzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

CL. IV Informacie, ktoré dopinajua a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (2) Nepenazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy

Cl. IV (2) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych sum v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné
ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie a za bezné uctovné obdobie

Druh a opis vyznamnych sum vynosov

Stav na konci bezprostredne

predchadzajiceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Prijaty dar

700

500

CI. IV (3) Dotacie a granty

Neziskova organizacia dostala schvalenu dotaciu na zaklade zmluvy z UPSVaR v sume 333.048,- Euro na rok 2025. Na S$Z v sume 137.700,- Eur a na ZPS v sume 195.348,-.
Dotécia bola poskytovana Stvrtroéne na Ucet neziskovej organizacie zradenej pre tieto ucely a to zvlast pre Specializované zariadenie a zvlast pre zariadenie pre seniorov.

Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sum dotdcii zo $tatneho rozpoétu, Statnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Unie, dotacii z rozpoétu obce a z rozpodtu vyssieho tizemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajucom ucétovnom obdobi a v beznom uétovnom obdobi
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|5]|7|4]|6|9]8]2

Druh a opis vyznamnych sum dotacii a grantov S“.lv nell’konci l')(vazpro§tredne . St’ay na k'onci bein{aho
predchadzajiceho Gétovného obdobia uctovného obdobia

Dotécia schvalena a vyuzitd podla zmluvy UPSVaR - ZPS 180 600 195 348
Dotécia schvalena a vyuzitd podla zmluvy UPSVaR - $Z 126 840 137 700
Stabilizacny prispevok
Dotéacia Mesto KoSice 26 980 21600
Vratenie nevyCerpanej dotacie Mesto KoSice 3040
Vratena dotacia MPSVaR
Stabiliza¢ny prispevok vratenie nevy€erpany
KSK 98 390 88 303
Vratenie dotacie KSK 79 458

Cl. IV (4) Vyznamné polozky prijmov z charitativnej reklamy a charitativnej lotérie

Uétovna jednotka nemé napli pre tdto polozku.

Cl. IV (4) Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych poloziek prijmov z reklam, ktoré su uréené na charitativne Géely, a charitativnej lotérie prijatych v bezprostredne

predchadzajucom uétovnom obdobi a v beznom uctovnom obdobi

lotérie

Druh a opis vyznamnych poloziek charitativnej reklamy a charitativnej

Stav na konci bezprostredne

predchadzajuceho uctovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady

Najvacsiu sumu nakladov tvoria mzdové naklady, prevadzkové naklady na zariadenie Jesen a Zakonné socialne a zdravotné poistenie zamestnancov

Cl. IV (5) Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych stim v nadvaznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne

predchadzajuceho ucétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Mzdové naklady 330014 431783
Zakonné socialne a zdravotné naklady zamestnancov 118 023 155 827
Ostatné sluzby 229 266 245 428
Spotreba materialu 22117 26 821

CL. IV (6) Uéel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Prispevky z podielu zaplatenej dane boli pouzité na bezné prevadzkové lGcely zariadenia.

CI. IV (8) Prehlad o ugele a vyske pouZitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gétovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beznom Gétovnom

obdobi

Uéel poutzitia prijatého podielu zaplatenej dane

Pouzita suma zostatku z
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Pouzita suma z bezného
uctovného obdobia

Prevadzkové naklady zariadenia

2405

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia

Cl. VI Dalsie informacie

Cl. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna

zavierka a driom jej zostavenia

Cl. VI (5) Vyznamné skuto&nosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka a dfiom jej zostavenia

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy
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