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Vyro€na sprava registrovaného socialneho podniku

1. Zakladné identifikaéné udaje spolo¢nosti
N&zov spoloénosti: EPIC FARM s.r.o0., r.s.p.

Déatum vzniku: spoloénost’ je od 25. juna 2024 v Obchodnom register Okresného sudu Nitra, oddiel: Sro, viozka €.
63678/N

Sidlo: Bratislavska 4, 949 01 Nitra
ICO: 56344554
DIC: 2122281799

2. Vedenie spolo¢nosti
Statutarny organ: konatefka JUDr., Mgr. Elena Polonska MBA LL.M.

3. Statut registrovaného socialneho podniku
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény
Datum priznania $tatutu: 12.2.2025

Epic Farm s. r. o, I. s. p. je spolonost zaloZzena Spologenskou zmluvou zo diia 25.6.2024 podla § 57 ods. 3a § 110 a
nasl. ustanoveni Obchodného zékonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov, ktorej bol priznany Ministerstvom
prace, socialnych veci a rodiny SR Statit registrovaného socialneho podniku osvedéenim €. 716/2025_RSP

Spbsob kreovania poradného vyboru: volby

4. Zlozenie organov RSP
al Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie je najvy$Sim orgdnom spolo¢nosti. Pdsobnost VZ je dana najmé ustanoveniami §125 a nasl.
Obchodného zékonnika a dalSimi ustanoveniami Obchodného zékonnika, predovSetkym ustanoveniami §113 ods.5 a 6,
§66 ods. 3, §131 odst.3.

b/ Konatelka

JUDr., Mgr. Elena Polonska MBA LL.M., konatefka spoloCnosti — Statutarny organ, ktory kond v mene spoloCnosti
samostatne a bezodplatne.

c/ Poradny vybor

RSP je spravovany poradnym vyborom a ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Clenovia a &lenky poradného vyboru st priebezne oboznamovani s internou smernicou poradného vyboru RSP ako aj
s povinnostou poradného vyboru zucastriovat sa na fungovani RSP, na dosahovani pozitivneho socialneho vplyvu
RSP a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu prerokovanim, pravom na informacie a kontrolnou
¢innostou. RSP informuje poradny vybor o svojej hospodarskej a finannej situécii a o predpokladanom vyvoji
svojej Cinnosti.

Poradny vybor v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, zasadal len raz po jeho kreovani 15.12.2025.
Pocet Clenov poradného vyboru k 31.12. 2025: 3 osoby

Druh a podet zainteresovanych oséb — ¢lenov poradného vyboru k 31.12. 2025 :

1) zamestnankyna so zdravotnym znevyhodnenim — Renata Malagyiova

2) obyvatel mesta — Peter Jurik

3) priamo zainteresovana osoba- zamestnankyna- Marcela Csernyakova
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RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je U¢tovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov.
RSP vyhlasuje, ze po€as obdobia, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie a ku diu zostavenia uctovnej zavierky nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul alebo nezli€il s inou osobou, ktora nebola
registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, sa
nerozdelil.

5. Predmety ¢innosti RSP

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety Cinnosti.
Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:
e sluzby na podporu regionélneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolognosti je najmé:
e Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
e Polnohospodarska ¢innost:
al pestovanie trvacnych a netrvacnych plodin
Viykon tychto Cinnosti sa zabezpeduje znevyhodnenymi zamestnancami. Tymito Cinnostami sleduje aj svoj hlavny cief,

ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu a to zamestnavanim znevyhodnenych oséb s ciefom ich
pracovnej integracie, posilnenia ich pracovnej zru¢nosti, navykov a zaclenenie sa do pracovného kolektivu.

6. Meranie pozitivneho socialneho vplyvu
RSP integraény urdil meranie pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu a to:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb alebo zranitefnych osdb z celkového poétu zamestnancov spolo¢nosti
v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch.
Podet zamestnancov, k 31.12.2025 :
40soby - 4 zamestnanci na plny uvazok — 8 hod.,

Zamestnavame troch zdravotne znevyhodnenych zamestnancov ajednu zamestnankyiu ako asistentku pre zdravotne
znevyhodneného zamestnanca, na ktorych poberame ako drzitel Statutu registrovaného socialneho podniku kompenzacne
prispevky z Uradu prace, socialnych veci a rodiny.

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitefnych osob

% zamestnanych znevyhodnenych | meratefny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osdb alalebo zranitelnych oséb

z celkového poétu  zamestnancov

vTPP
marec 50% splneny
april 60% spineny
maj 50% splneny
jun 80% splneny
jal 80% splneny
august 80% spineny
september 83,33% splneny
oktéber 80% splneny
november 75% spineny
december 75% spineny
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RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka.

RSP splnil podmienku zakona o sociélnej ekonomike o minimainom pocte zamestnancov a ich pracovnych Uvazkoch.
Pocet zamestnancov a zamestnankyn uctovnej jednotky

1. priemerny prepocitany poCet zamestnancov U¢tovnej jednotky pocas U¢tovného obdobia: 4,7

2. poget zamestnancov Uctovnej jednotky ku dniu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka: 4

7. Informacia o pouzitych uétovnych zasadach a uétovnych metdédach
RSP uctuje v sustave podvojného uctovnictva, pricom uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.
RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uctov.
RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE G¢tovnl zavierku a vyroénu spravu overend Statutarnym
auditorom. Ustovna zavierka + poznamky k Udtovnej zavierke za predchadzajiice obdobie bola vioZzena v termine do
registra UZ.

Vyroéna sprava za rok 2025 bude vlozena do registra UZ v termine do siedmich mesiacov od skoncenia itovného
obdobia.
al udaje vykazané na strane aktiv stivahy

RSP neziskal majetok z dotacie, nevratenej Casti podmieneéne vratného prispevku, z inej podpory alebo verejnych
prostriedkov.

b/ udaje vykazané na strane pasiv suvahy

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. z&kona o SE a v zmysle z&kladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného
PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nemenil percentudinu vy$ku zisku, ktord sa zaviazal pouzivat
na dosiahnutie hlavného ciela.

¢/ vynosy
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U&tovna zavierka nevyuzil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka vyuzil znizenu sadzbu DPH (10%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil* vyhody pri verejnom obstaravani
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak nedlo o pinenie
podmienky podla §17 ods. 3 zdkona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty U&el,
na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného
finanéného prispevku.

d/ naklady

RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zékona o SE,
t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZziti miniméalnej mzdy x pofet zamestnancov RSP a zaroven,

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za predchéadzajuci
kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pri¢om

3) suma najvysSej mzdy neprekrodila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy.
RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena utovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu. (§19b zakona €. 112/2018 Z. z.)

el dan z prijmu,
RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil Ufavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zkona o SE.

f/ spriaznené osoby,
RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktoré nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze splfia vynimku na odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej
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osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismenoa/b/c1/c2/d* zakona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktord je prévnickou
osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze spiia vynimku na dodavanie tovarov
a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa/b/c1/c2/d* zdkona
o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, kiora je fyzickou
osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nevzal Uver alebo pdzicku od zavislej osoby.

8. Cinnost spoloénosti — zhodnotenie

RSP v roku 2025 Uspedne rozvinula svoje planované aktivity v oblasti pofnohospodérskej produkcie a integracie osob
na trhu prace, &im napifiala svoj primarny socialny ciel.
Svoju hlavnu hospodarsku ¢innost sme zacali realizovat v marci 2025. NaSe pofnohospodarske aktivity sme rozdelili do
troch kluCovych faz:
. Pestovanie zeleniny: V podiatoCnej faze sme sa zamerali na maloobjemové pestovanie plodovej zeleniny v
skleniku. Nasim hlavnym sortimentom boli rajCiny, papriky, uhorky, cukety a baklazany.
. RozSirenie o kvetinovu produkciu: V priebehu sezény sme diverzifikovali nasu €innost o pestovanie a rez kvetov,
¢im sme rozSirili produktové portfolio podniku.
. Priprava na novu sezénu: Koncom roka 2025 sme Uspe$ne zacali s predpestovanim rastlin priamo od semienka,
¢im sme polozili pevny zaklad pre efektivny Start a plynuly priebeh nasleduijlcej pestovatel'skej sezony.
Hlavnym poslanim n&Sho socialneho podniku je podpora zamestnanosti a integrécia oséb, ktoré maju stazeny pristup k
trhu prace. Od marca 2025 sme do pracovného pomeru prijali 4 zamestnancov a zamestnankyne, pri¢om i$lo o osoby
spadajlce do kategérie znevyhodnenych a zranitelnych oséb. V zavislosti od sezonnosti prac a potrieb prevadzky sme v
priebehu roka flexibilne zamestnavali 4 az 6 os6b. Tymto zamestnancom sme poskytli nielen stabilny prijem a pracovné
navyky, ale aj odborné za$kolenie v oblasti pestovatelskych préc, ¢im sme vyrazne prispeli k ich socidlnemu zacleneniu a
rozvoju ich zruénosti.
Rok 2025 bol pre RSP rokom Uspesného etablovania sa na trhu. Preukazali sme, Ze ekologicky orientovana mikro-
polnohospodérska produkcia dokéZe fungovat v symbidze so socialnym poslanim a vytvarat zmysluplné pracovné
prilezitosti pre tych, ktori to najviac potrebuju.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena étovna zavierka, dosiahol zisk vo vySke 6 275 € po zdaneni, z ktorého
100 % pouzije na zaklade Rozhodnutia Valného zhromazdenia RSP konaného diia. 30.05.2026 a v zmysle zakladného
dokumentu nasledovne:

e sumu 6 275 € na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu, a to konkrétne na obstaranie dihodobého
hmotného majetku.

Vyroéna sprava obsahuje prehlad nakladov a vynosov, ako aj prehlad prijmov podla zdrojov, stav a pohyb majetku a
zavazkov.
al celkové naklady a vynosy

Ukazovatel Merna jednotka Rok 2025
V/ynosy spolo¢nosti € 73 408,00
Néaklady spoloCnosti € 67 132,36
Pocet zamestnancov PP osoby 47

Po&et zamestnancov DoPC osoby 0

b/ prehlad prijmov a vynosov v éleneni podFa zdrojov

Vynosy Prijmy Suma
Z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb Polnohospodéarska produkcia 47 308,00 €
Ostatné vynosy z hosp. Cinnosti Dotacie/Prispevky UPSVaR 25 467,00 €
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Trzby z predaja tovaru Predaj doplnkového tovaru 633,00 €
Spolu 73 408,00 €
c/ lenenie nakladov

Naklady Rok 2025

Spotreba materidlu a energie 351,00 €

Sluzby 2073,00 €

Osobné naklady (mzdy a odvody) 64 449,00 €

Dane a poplatky 228,00 €

Ostatné naklady na finanénu €innost 32,00 €

Spolu 67 132,36 €

9. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Na zaklade doterajSich skisenosti, zvladnutia pilotnej sezény a Uspesného etablovania nasho timu planuje RSP v
nasledujucom obdobi rozvijat svoje aktivity v dvoch hlavnych smeroch:
1. Rozvoj poPnohospodarskej a obchodnej ¢innosti
. Zvy3enie produkénej kapacity a efektivity: Vdaka vlastnému predpestovaniu sadenic od semienka, s ktorym sme

kontrolou nad kvalitou rastlin.

. RozSirenie pestovatelskych ploch: Planujeme optimalizovat vyuzitie sklenika a zvaZit rozSirenie pestovania na
vonkajSie plochy, najméa pre pestovanie kvetov na rez a sezdnnej zeleniny.
. Rozvoj distribuénych kanalov: Nasim cielom je vybudovat stabiln siet lokalnych odberatelov — od priameho

predaja pre lokalnu komunitu, cez spolupracu s miestnymi gastro prevadzkami (reStauracie, kaviarne hladajuce Cerstvé
lokalne bylinky a zeleninu), az po ponuku kvetov pre lokalne kvetinarstva.

2. Socialna oblast’ a rozvoj ludskych zdrojov

. Stabilizacia a udrzanie pracovnych miest: Kli¢ovou prioritou zostava udrzanie stabilného zamestnania pre naSich
suCasnych zamestnancov zo znevyhodnenych skupin. Chceme im poskytnut stabilné z&zemie pre ich dal$i osobnostny a
profesijny rast.

. ZvySovanie kvalifikacie: Planujeme zaviest systematickejSie zaSkolovanie v oblasti modernejSich
agrotechnickych postupov a starostlivosti o rastliny. Tymto spdsobom zvy$ime zru€nosti naSich zamestnancov a ich
hodnotu na otvorenom trhu préace.

. Potencial pre nové pracovné miesta: V pripade priaznivého vyvoja predaja a rozSirenia pestovatelskych kapacit
planujeme v hlavnej sezone vytvorit dalSie pracovné prileZitosti pre dalSich uchadzaCov o zamestnanie zo
znevyhodnenych skupin v naSom regione.

Hlavnym ciel'om pre nasledujlce obdobie zostava zamestnavanie znevyhodnenych a zranitelnych oséb. Nasim
najvacsim zamerom je rozsirit pofnohospodarsku produkciu a technologické vybavenie RSP tak, aby sme dokazali
vytvorit dalSie pracovné miesta pre znevyhodnené skupiny fudi v nitrianskom regione, a tym aktivne prispiet k jeho
socialnemu a hospodérskemu rozvoju.

Vyhotovila: Mgr. Petra Kopéalova Polonské Schvalila: JUDr., Mgr. Elena Polonsk& MBA LL.M., konatelka
spolo¢nosti

Prilohy:
Udtovna zavierka roku 2025
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U& MUJ 1 - 01
- i Gi Smg % . . Bezprostredne predchadzajice
o Cisl
ey STRANA AKTIV ik BeZné uétovné obdobie Gétovné obdobie
a b c Netto 1 Netto 2
SPOLU MAJETOK
r.02+r 14 o1 31862 5000
A Neobezny majetok 02

r.03+r.04+r.09

Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013,
Al 014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073, | 03
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/

Dlhodoby hmotny majetok
Al SGget (r. 05 az r. 08) 04

Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A)

AT 1081, 092A, 094A, 095A/

05

Samostatné hnutelné veci a stbory
hnutefnych veci (022, 02X, 042A, 052A) - 06
1082, 08XA, 092A, 094A, 095A/

Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 07
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/

4 Opravna poloZka k nadobudnutému 08
" | majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/

Dlhodoby finanény majetok 09

AL CGget (r. 10 az r. 13)

Podielové cenné papiere (061, 062, 063, 10

AT 043, 053A) - 1095A, 096A/

Ostatny dlhodoby finanény majetok
(065A, 066A, 067A, 069, 0B8XA, 043A, 11
053A) - /095A, 096A/

Ugty v bankach s dobou viazanosti dlhgou

ako jeden rok (22XA) 12

Ostatny dlhodoby finanény majetok so
zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden | 13
rok (065A, 086A, 067A, 08XA) - /096A/

Obezny majetok
B. | ey tenr a7 e 21 14 31862 5000

Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123,
Bl | 424, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) - 15
1191, 192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/

Dlhodobé pohladavky (311A, 312A,
B.L | 313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA, | 16
371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A,

385A) - 391A

Kratkodobé pohladavky
BAIL | s iiget (r. 18 a2 r. 20) 17 30946
BLIILA Pohladavky z obchodného styku
T (B311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 18

31XA) - [391A/

2 Socialne poistenie, dariové pohladavky a
- | dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A, 19 111 6 5
346A, 34TA, 34XA) - 1391A/

3 Ostatné pohladavky

-| (335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 20 197 8 1
382A, 385A, 398A) - /391A/

BV | rzs 2 916 5000
Peni (¢ bankach
BIVA| (311215, 21X 201, 22%A, +1-261) | 22 916 5000

Ostatné finan¢né Gcty (251, 252, 253,
256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/

23
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UZMUJv14_3

=

s 1foc2122281799[cos63445s54] MMM T

Ug MUJ 1 -01
- 5 &i sos o L . Bezprostredne predchadzajuce
o Cisl
ey STRANA PASIV ik BeZné uétovné obdobie Gétovné obdobie
a b c 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.25+r.34 24 31862 5000
Vlastné imanie
A rr26+r.29+r.30+r.31+r.32+r.33 % 1 1 2 7 5 5 0 0 0
Zakladné imanie
Al 27 28 26 5000 5000
Z3akladné imanie a zmeny zakladného
AL imania (411, +- 419) alebo (+/- 491) 2 5000 5000
9 Pohladavky za upisané vlastné imanie 28
“| (-/353)
Kapitalové fondy
Al (212, 413, 417, 418) 2
Fondy zo zisku
AL 421,422, 423, 427, 42X) 30
Ocenovacie rozdiely
AWV (41 415, 416) 31
AV Nerozdeleny zisk alebo neuhradena 32
""" | strata minulych rokov (428, /-/429)
AVI Vysledok hospodarenia za a¢tovné
-Vl | obdobie po zdaneni (+/-) r. 01 - (.26 + | 33 6275
r.29+r.30+r.31+r 32 +r. 34)
Zavazky r.35+r.36+r.37+r.38+
B |ra3+r44+r.45 34 20587
Dlhodobé zavazky okrem rezerv a
B | Gverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A, | ..
4T72A, 4T3A, 4T4A, 4T75A, 476A, 478A,
4T9A, 4TXA, I-1255A, 383A, 384A)
Dlhodobé rezervy
Bl | (4514, 450A, 45XA) 36
Dlhodobé bankové uvery
B.1I. (461A, 46XA) 37
Kratkodobé zavazky okrem rezerv,
B.V. Uverov a vypomoci sucet (r. 39 azr. 42) 38 2 0 5 8 7
BIVA Kratkodobé zavazky z obchodného styku
VT (316A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39
32X, 475A, 4T6A, 478A, 4T9A, 4TXA)
Zavazky voci zamestnancom a
2. | 70 socidlneho poistenia 40 6 5 4 2
(331, 333, 336A, 33X, 479A)
Darlové zavazky a dotacie (341A, 342A,
3.1 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) # 137
4 Ostatné kratkodobé zavazky
- | (364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A,
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A, 42 13908
474A, 4T8A, 479A, 4TXA)
B.V. Kratkodobé rezervy 43
"7 1 (323, 32XA, 451A, 459A, 45XA)
B.VI Bezné bankové lvery 44
U1 (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 45
T (241, 249, 24X, AT3A, |-1255A)

L
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[zgsosaioe 2122281799 |eos6344554| MMM 1

Ug MUJ 2 - 01
Gene- Text Cislo Bené uittovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
a b c 1 2
Iy A S 73408

'(ggiy 6zogfr)edaja tovaru 02 6 3 3
I | Tz predaaesnioh wiobkova | gg 47308

m Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob 04
© | (+/-) (GCtova skupina 61)

Aktivacia
V. (uctova skupina 62) 05

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
majetku, dlhodobého hmotného majetkua | 06
materidlu (641, 642)

Ostatné vynosy z hospodarskej Einnosti
VI | (644, 645, 646, 648, 655, 657) o7 25467

« Naklady na hospodarsku ¢innost' spolu
sacet (r. 09 azr. 17) 08 6 7 1 0 1

A Naklady vynaloZené na obstaranie 09
’ predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507)

Spotreba materialu, energie a ostatnych

B. Kiadovatelnych dodavok 10
(501, 502, 503, (+-) S08A) 351
Sluzb

c. (ugtzové skupina 51) 1 207 3
Osobné naklad

D. | (Gttov4 skupina 52) 12 64449

Dane a poplatky
E. (uctova skupina 53) 3 2 2 8

Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
nehmotnému majetku a dlhodobému 14
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)

G Zostatkova cena predaného dlhodobého

majetku a predaného materialu (541, 542) 1

H Opravné poloZky k pohladavkam

(+]- 54T) 16

Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 17
(543, 544, 545, 548, 548, 549, 555, 557)

- Vysledok hospodarenia z hospodarskej
&innosti (+/-) (r. 01 - r. 08) 18 6307
* Pridana hodnota (r.02-r.09) + (r. 03 +
r.04 + . 05) - (r. 10 + r. 11) 19 45517
% Vynosy z finanénej c¢innosti spolu 20
stcet (r. 21 aZ r. 26)
VI Trzby z predaja cennych papierov a 21
" | podielov (661)
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
VIIL 22
(665)
X Vynosy z kratkodobého financného 23
© | majetku (666)
Vynosové Uroky
X. (662) 24
Kurzové zisky
XI. (663) 25
XII. Ostatné vynosy z finanénej éinnosti 26

(668)
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(i oc2 12228 1799]cos 6344554 NMIMNE T

Ug MUJ 2 - 01

Bezprostredne predchadzajuce

Ozna- Cisl Sz o x . .
c::: Text ri;:l:’u Bezné uctovné obdobie uctovné obdobie
a b c 1 2
. Naklady na finan€nu ¢innost’ spolu
sucet (r. 28 az r. 33) 7 3 2
J Predané cenné papiere a podiely 28
i (561)
Naklady na kratkodoby finanény majetok
K. 29
(566)
L Opravné polozky k finanénému majetku 30
. (+/-) (565)
Néakladove troky
M. (562) 31
Kurzové straty
N. (563) 32
Ostatné naklady na finanénd Cinnost
0. (568, 569) 3 3 2
. Vysledok hospodarenia z finanénej —_
&innosti (+/-) (r. 20 - r. 27) 34 3 2

Vysledok hospodarenia za Gétovné

bdobie pred zdaneni 35
IRyt v 6275

e

Dari z prijmov
P (591, 595) 36

Q Prevod podielov na vysledku hospodarenia 37
© | spoloénikom (+/-) (596)

Vysledok hospodarenia za uctovné

obdobie po zdaneni 38 6 2 7 5

(+/-) (r. 35 - 1. 36 - 1. 37)
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|Poznémky Ug MUJ 3-01

Cl. 1 VSeobecné tdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

Cl. 1 (1) Obchodné meno G&tovnej jednotky:

Sidlo:

Cl. 1 (3) Priemerny poget zamestnancov:

EPIC FARM s.r.o.

Ico |5|6|3|4|4|5|5|4| DIc |2|1|2|2|2|e|1|7|9|9|

Bratislavska 4, 94901, Nitra

ClI. Il Informacie o prijatych postupoch

L (1) Nepretrzité pokraéovanie Uétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze iétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

[v] Ano

[ Nie

L (2) Spésob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

&l1. 11 (2) Spésob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zaviazkov Poznamka k oceneniu

Dihodoby nehmotny majetok

Dihodoby hmotny majetok

Dihodoby finanény majetok

Zasoby

Pohladavky

Menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok

Zavazky vratane rezerv, dihopisov, poZiciek, Gverov

Derivatové operacie

CLI. Il (5) Informacie o dotaciach a ich ocenenie v Gétovnictve

€. 11 (5) Informéacie o dotaciach

Dotécia

Ocenenie Vyska dotécie

Dotécia

25467 25467

CI. Il Informacie, ktoré vysvetluju a dopiiaju stvahu a vykaz ziskov a strat

CLI. Il (6) a) Informacie o celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe, ale si
vyznamné na postdenie financnej situacie uctovnej jednotky

Cl. 11l (8) a) Informécie o celkovej sume finan&nych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe, ale st vyznamné na postdenie finan&nej situacie

Nazov polozky

Hodnota

Urava na dani

671

Spolu

671

év
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