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3. Správa nezávislého audítora z overovania konsolidovanej 

účtovnej závierky ku dňu 31.12.2025, ktorej súčasťou je 
konsolidovaná účtovná závierka za rok 2025 

4.  Správa nezávislého audítora z overovania riadnej účtovnej 
závierky ku dňu 31.12.2025, ktorej súčasťou je riadna účtovná 
závierka za rok 2025 
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1.  Základné informácie o spoločnosti 
 
 
1.1. Základné informácie 

Názov spoločnosti:   PPA CONTROLL, a.s. 
 
Druh spoločnosti:   akciová spoločnosť 
 
Dátum založenia:   27.5.1991 
 
Dátum zápisu:    2.9.1991 
 
Sídlo:       Vajnorská 137 

830 00 Bratislava 
 
IČO:        17 055 164 
 
Zapísaná:      v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III,  
         Oddiel Sa, vložka č. 159/B  
 
Základné imanie:   1.052.008 EUR      
 
Rozsah splatenia:            1.052.008 EUR 
 

1.2. Popis hlavných činností 
 
Hlavnými činnosťami spoločností skupiny PPA CONTROLL sú štúdie, projekty, dodávky, 
montáž, oživenie a servis v nasledovných oblastiach: 
 
1.2.1. MERANIE A REGULÁCIA, POĽNÁ INŠTRUMENTÁCIA 
 
• Meracie okruhy teplôt, tlakov, tlakových diferencií, prietokov, hladín, posuvov a iných 

fyzikálnych veličín 
• Špeciálne merania, detekcie výskytu spaľovacích a toxických plynov, ekologické 

merania 
• Systémy pre analýzy kvapalín a plynov 
• Regulačné ventily a pohony 
• Regulátory a vyhodnocovacie systémy 
• Prepojenia na riadiace a silnoprúdové systémy 

 
1.2.2. SYSTÉMY RIADENIA 
 
• Riadiace systémy technologických procesov (DCS a PLC systémy) 
• Riadiace systémy budov 
• Systémy pre zber a vyhodnotenie informácií v energetike 
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• Programovanie aplikačného SW a SCADA vizualizácie 
• Analýza procesov a tvorba užívateľského SW 
• Nábeh technológií a optimalizácia 
• Integrácia systémov 
• Vizualizácia a operátorské riadenie technologických procesov 
 

1.2.3. ELEKTRICKÉ SYSTÉMY 
 
• Vzdušné a káblové vedenia NN, VN, VVN 
• Líniové stavby 
• Transformátorové stanice a rozvodne NN, VN, VVN, ZVN 
• Vedenie výkonu z generátorov do sietí VN 
• Silnoprúdové rozvody, káblové, prípojnicové systémy 
• Elektrické ochrany 
• Stavebné elektroinštalácie 
• Batériové úložiská 
• Zariadenia na výrobu elektrickej energie 
• Vyhľadávanie a opravy porúch silových NN káblov (vedení) 
• Vyhľadávanie a lokalizácia zemných elektrických a komunikačných vedení 

 
1.2.4. TECHNOLOGICKÉ PROJEKTY V ENERGETIKE  
 
• Štúdie realizovateľnosti (podpora pri plánovaní a financovaní projektu) 
• Projektová dokumentácia pre všetky potrebné profesie 

o Projekt pre stavebné povolenie 
o Realizačný projekt 
o Projekt kybernetickej bezpečnosti 
o Dokumentácia skutočného vyhotovenia 

• Realizačná fáza v spolupráci s renomovanými partnermi 
• Stavebná časť 
• Strojno-technologické dodávky 

o Turbín, kotlov, kogeneračných jednotiek a iných balných jednotiek 
o Meracej a regulačnej techniky, riadiacich systémov a elektro systémov 

• Uvedenie do prevádzky a s tým súvisiace 
o Skúšky tesnosti, tlakové skúšky, individuálne skúšky systémov, 
o Chemické čistenie a prefuky 
o Komplexné skúšky 
o Garančné testy a tzv. babysitting 

• Záručný aj pozáručný servis 
 
1.2.5. TECHNICKÉ VYBAVENIE DIAĽNIC A TUNELOV 
 
• Napájanie tunelov elektrickou energiou – VN, NN, UPS, náhradné zdroje 
• Osvetlenie a vetranie tunelov 
• Tunelový rozhlas 
• Rádiové spojenie v tuneli 
• Meranie fyzikálnych a meteorologických veličín v tuneloch 
• Telefóny núdzového volania 
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• Systémy sledovania dopravy  
• Systémy riadenia dopravy – premenné dopravné značenie, riadiace systémy dopravy 
• Bezpečnostné systémy (EPS, EZS, CCTV, HSP) 
• Riadiace systémy technológie 
• Integrácia jednotlivých technologických zariadení 
• Operátorské pracoviská – dispečingy 
• LED premenné dopravné značenie – výhradné zastúpenie výrobcu DMV 

 
1.2.6. VÝROBA ROZVÁDZAČOV 
 
• NN rozvádzače 0,4 kV, typ SMO (skrine Rittal, Sarel, Profiline, Schrack…) 
• NN rozvádzače 0,4 kV pre podmienky jadrových elektrární (SMO-S, SBO, NRS-S) 
• Modulárne rozvádzače s výsuvnými blokmi typ RVB (skrine Logstrup, Sivacon) 
• Systémové rozvádzače pre riadiace systémy, servery a PC 
• Rozvádzače pre priemyselné a dátové komunikácie 
• Kompenzačné rozvádzače 
• Nástenné rozvádzače, typ NRS, NRS-P 
• Panely a pulty pre dozorne 
• Dopravné značky 

 
1.2.7. SÉRIOVÁ VÝROBA 
 
• Mnohoročná spolupráca pri sériovo vyrábaných ovládacích systémoch pre 

medzinárodne etablovaného výrobcu eskalátorov 
• Výroba špecializovaných rozvádzačov pre AI dátové centrá v západnej Európe v rámci 

globálneho technologického projektu 
• Výroba rozvádzačov, panelov a komponentov navrhnutých na mieru podľa technickej 

špecifikácie klienta 
• Sériová výroba v dedikovanej výrobnej hale s vlastným projektovým riadením, 

skladovým hospodárstvom, montážnymi pracoviskami a špecializovaným testovacím 
centrom pre overenie funkčnosti a kvality každého výrobku. 

• Príprava káblových a vodičových zväzkov na semi-automatizovanom pracovisku za 
účelom zabezpečenia vysokej efektivity a opakovateľnosti výroby 

• Dodržiavanie vysokých štandardov kvality, environmentálnych požiadaviek a štíhleho 
riadenia výroby (Lean), s dôrazom na rýchlosť dodávok a flexibilitu pri zmene 
požiadaviek sériovej produkcie 

 
1.2.8. INFORMAČNÉ A TELEKOMUNIKAČNÉ SYSTÉMY 
 
• Integrované slaboprúdové rozvody 
• Dátové siete LAN, MAN, WAN 
• Slaboprúdové systémy (EPS, EZS, CCTV...) 
• Parkovacie systémy 
• Hlasová komunikácia 
• Cisco riešenia 
• Štruktúrované káblové systémy, metalické a optické dátové centrá 
• Vyhľadávanie a opravy porúch komunikačných metalických a optických káblov 
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1.2.9. OUTSOURCING ENERGETIKY 
 
• Správa energetických rozvodov a zariadení 
• Údržba, opravy, servis, odborné prehliadky a skúšky elektrických zariadení 
• Meranie a monitoring elektrickej energie 
• Dodávka elektriny a optimalizácia odberu elektrickej energie 
• Audity 

 
 
1.2.10. KOMPLEXNÁ SPRÁVA PRIEMYSLENÝCH AREÁLOV 
 
Manažment a administratíva správy 
• Príprava a kontrola rozpočtov 
• Evidencia nákladov a procesov správy 
• Koordinácia dodávateľov 

 
Technická správa 
• Servis, údržba a opravy technických zariadení budov 
• Odborné prehliadky a odborné skúšky vyhradených technických zariadení: 

- Elektrických (vrátane priestorov s nebezpečenstvom výbuchu, bez obmedzenia 
napätia a v banských priestoroch zaradených do skupiny C3, C5, C6) 

- Plynových  
- Tlakových  

 
Netechnická správa objektov 
• Odpadové hospodárstvo 
• Údržba komunikácií 
• Údržba zelene 
• Upratovanie 
• Strážna služba 

 
1.2.11. VÝSTAVBA A ROZVOJ INFRAŠTRUKTÚRY V LOKALITE D1 PARK SENEC 
 
• Komunikácie 
• Rozvody elektrickej energie VN a NN 
• Plynovod 
• Vodovod 
• Splašková a dažďová kanalizácia 

 
1.2.12. SERVIS A ÚDRŽBA 
 
• Záručný, pozáručný servis a údržba všetkých dodávaných systémov a zariadení 
• Kalibrácie a opravy systémov fyzikálnych a chemických meraní 
• Kalibrácie teplôt, tlakov a elektrických veličín AC/DC 
• Termovízne merania 
• Konzultácie a poradenská činnosť pre pracovníkov údržby 
• Analýza siete, identifikácia problémov v sieti 
• Dodanie náhradných dielov pre údržbu 
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• Overovanie iskrovobezpečných obvodov 
• Diagnostika VN káblov meraním čiastkových výbojov (merací voz) 
• Diagnostika VN a NN káblov meraním DAR, PI, izolačných stavov 
• Vyhľadávanie plášťových porúch VN káblov 
• Napäťové skúšky VN káblov do 22kV ( merací voz) 
 

1.2.13. ZVÁRANIE 
 
• Dohľad nad systémom kvality vo zváraní podľa EN ISO 3834-1 kvalifikovaným 

personálom – IWE/EWE 
• Vypracovávanie dokumentácie k zváraniu – WPS, WPQR, Technologické postupy 
• Posudzovanie dokumentácie  
• Zváranie impulzných potrubí 
• Zváranie oceľových konštrukcií – standy, supporty, pomocné konštrukcie, rámy pod 

rozvádzače, káblové trasy, zemniace pásoviny a i.  
• Zváranie hermetických a nehermetických rúrkových a káblových priechodiek 
• Zámočnícke činnosti 
• Nedeštruktívne skúšky zvarov (NDT) 
• Vizuálne skúšky zvarov – VT 
• Kapilárne skúšky zvarov – PT 
• Skúšky tesnosti – LT 
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1.3. Referencie spoločnosti 
 
1.3.1. ENERGETIKA SLOVENSKO 
 
Západoslovenská distribučná, a.s. 
ES Čulenova - doplnenie T103 a výmena T101, T102 
SA_A1_Lakšárska Nová Ves, VN238, VNK, TS, NNK 
Kabelizácia v rámci projektov ACON: BA_A1_nový VNK_ES Stupava_ES Malacky,VNK 
Kabelizácia v rámci projektov ACON: SA_A1_Prietrž, V227 ved., NNK, NNV, VNK,VNV 
 
ČEPS, a.s. 
OPO – obnova stanice Opočínek (P.0457) stavebno-montážne práce  
 
Žilinská teplárenská, a. s. 
Rekonštrukcia TG-3 na nové parametre 
 
Duslo Šaľa, a. s. 
Výmena transformátorov HT5 a HT6 110/6 kV 
 
EIF SK 02, s. r. o. 
Zariadenie elektroenergetickej flexibility Handlová a Cígeľ 
 
Západoslovenská distribučná, a.s. 
Výstavba novej elektrickej stanice 110/22 kV R8141 ESt Mierovo 
 
Slovenská elektrizačná prenosová sústava, a.s. 
Výmena transformátora T402 a inštalácia kompenzačných tlmiviek v ES Podunajské 
Biskupice 
Rozšírenie ES Podunajské Biskupice + dozbrojenie prípojnice W2 
NZ_G1_Nová Vieska, VNK, VNV, TS 
 
1.3.2. JADROVÁ ENERGETIKA ZAHRANIČIE 
 
Projekt ITER (Francúzsko)  
Medzinárodný fúzny experimentálny reaktor 
 
CERN Európska organizácia pre jadrový výskum, Ženeva, Švajčiarsko 
Dodávka a výroba riadiacich a silových NN rozvádzačov pre chladiace systémy detektorov 
CO2 ATLAS a CMS 2PACL v rozsahu sériová výroba 22 kusov skríň 
 
JRC Karlsruhe – Laboratória - nové krídlo M 
dodávka technického vybavenia budovy - časť TGA 
 
Jadrová elektráreň Hinkley Point C – Veľká Británia  
 
Projekt SILT1 Leibstadt, Švajčiarsko – Modernizácia  
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Elektroinštalačné práce – výmena TXS rozvádzačov záložných dieselgenerátorov Div. 11 
počas odstávky - transport, demontáž a montáž rozvádzačov a pripojenie kabeláže k 
novým rozvádzačom.   
 
1.3.3. JADROVÁ ENERGETIKA SLOVENSKO  
 
Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a. s., Bratislava 
Demontáž systémov v kontrolovanom pásme -projekt elektročasti D4.4.C 
 
Slovenské elektrárne, a. s. Bratislava, závod Atómové elektrárne Jaslovské 
Bohunice 
Atómová elektráreň V-2 – 3. a 4. blok 
 
Slovenské elektrárne, a. s. Bratislava, závod Atómové elektrárne Mochovce 
Atómová elektráreň Mochovce – 1., 2. a 3. blok 
Atómová elektráreň Mochovce 4. blok – dostavba 
Atómová elektráreň Mochovce 4. blok – podpora pri uvedení bloku do prevádzky 
 
1.3.4. GENERÁLNE DODÁVKY V ENERGETIKE 
 
Martinská teplárenská, a.s. 
Ekologizácia spoločnosti – zvýšenie energetickej efektívnosti a ukončenie uhoľnej 
prevádzky 
 
Tepelná elektráreň Planta Centro, Venezuela 
Rekonštrukcia 400 MW kotla č. 5 – EPC KONTRAKT 
 
Tepelná elektráreň Felton, Kuba (EPC kontrakt)  
 
Tepláreň Slovenských cukrovarov, Sereď  
Nový tepelný zdroj 2x36 t/h, tlak 12 bar 
Úprava technológie na spaľovanie LVO 
 
1.3.5. VODNÉ ELEKTRÁRNE  
 
Modernizácia RB VE Nové Mesto nad Váhom TG1, TG2, VE Horná Streda TG1, TG2, VE 
Dubnica nad Váhom TG1, TG2 
 
1.3.6. SPAĽOVNE KOMUNÁLNEHO ODPADU 
 
Projekt Spaľovňa NEWHURST (Veľká Británia) 
Inžinierske činnosti a dodávka a montáž elektroinštalácie  
 
SLOUGH MULTIFUEL (Veľká Británia) 
Inžinierske činnosti - vypracovanie realizačného projektu pre časť ELEKTRO vrátane 3D 
modelu spaľovne odpadu 
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Projekt Spaľovňa SKELTON GRANGE (Veľká Británia) 
Dodávka a montáž elektroinštalácie na projekte výstavby zariadenia na zhodnocovanie 
tuhého komunálneho odpadu 
 
MHKW Wiesbaden (Nemecko) 
Inžinierske činnosti a dodávka a montáž elektroinštalácie a elektrických zariadení 
 
Derby & Derbyshire WTC (Veľká Británia) 
Dodávka a montáž elektroinštalácie v spaľovni odpadu 
 
1.3.7. PRIEMYSEL ZAHRANIČIE  
 
Továreň na výrobu autobatérií, Göd (Maďarsko)  
Realizácia časti elektro v rozsahu dodávka a montáž zariadení a materiálu, kompletné 
testy, revízie a skúšky a uvedenie dodávaných zariadení do prevádzky 
 
Projekt NEXEN TIRE (Česká republika) 3. etapa 
Automatizovaný sklad pneumatík  
 
TESLA MANUFACTURING BRANDENBURG, SE (Nemecko) 
Továreň na výrobu elektromobilov TESLA GIGAFACTORY BERLIN 
 
CJ Foods Hungary Kft. (Maďarsko) 
Továreň na výrobu potravín - technologická a stavebná elektroinštalácia 
 
Kablitz GmbH (Nemecko) 
Projekt nového biomasového kotla v závode Wismar Pellets na spaľovanie odpadu pri 
výrobe drevených peliet 
 
DURR SYSTEMS AG (Nemecko) 
Výstavba novej lakovne v závode AUDI, Neckarsulm, Nemecko  
 
TESLA Blue Planet s.r.o. (Holandsko) 
Dodávka a montáž batériových úložísk  
 
1.3.8. PRIEMYSEL SLOVENSKO  
 
Duslo, a.s. 
Servisná zmluva na servis RS na Výrobnej jednotke Organika, Teplárni a Spaľovni 
odpadov   
Upgrade SW a KyBe - UGL1 
Obnova výroby PPD v objekte 44-15 časť MaR a elektro 
Doplnenie diaľkovo ovládaných ventilov do výrobne čpavkovej vody, na chladiacu vodu na 
výstupe z E-504 a na trasu vodíka do HTER - časť DCS YOKOGAWA 
Oprava emisného vyhodnocovania systému pre K6 a K7 
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BIOTIKA, a.s. 
Výpomoc pri kalibráciách MaR počas odstávky výroby 
 
SLOVNAFT, a.s. 
Online corrosion monitoring system 
Electrical & Instrumentation Installation - Slovnaft a.s.- na polypropylénovej jednotke 
PP3 
 
POZAGAS a.s. 
Výmena ústredne, kabeláže a senzorov PDS v ZS6 
40-2024-4780_POZAGAS_Ochrana zariadení pred zásahom blesku ZS7 
Úprava bezpečnostných ventilov na sondách ZS6 – 3.etapa 
 
NAFTA a.s. 
Zachytávanie odfukov zemného plynu na TKG1-TKG3 – elektro časť 
Rekonštrukcia RS CAG-2025 - I. a II. Etapa Montážne práce 
Rekonštrukcia G2 –  DT02-SCS  , G3 –  DT03-SCS, G1 –  DT-HO,  G1 – DT-LAB3 
Rekonštrukcia RS CAG-2025-III. Etapa PS018.2 _ MaR a SRTP pre KS 
Rekonštrukcia  G2 –  DT02-SCS 
Obnova regulácie  TEG ZS3 
Obnova nástrekov metanolu na sondách 3. a 1. stavby 
Odstránenie nedostatkov z revízií  na zbernom stredisku ZS6 
Vzdialené monitorovanie elektrickej siete v HBZS 
Zabezpečenie výkonu pravidelných kontrol zariadení elektronickej požiarnej signalizácie 
(EPS)  a plynových detekčných systémov (PDS) -na zberných strediskách  ZSG2, ZS 
Gajary-Báden, ZS6 
 
U. S. Steel Košice, s.r.o.  
Realizácia elektroinštalačných prác na ZPO1 (havarijná situácia po požiari v závode) 
Montáž meraní O2 v DZ Koksovňa 
Oprava elektroinštalácie, merania a regulácie a pomocných pohonov pre turbodúchadlo 
TD1, TD2, TD3, TD4, TD5 
Rekonštrukcia a modernizácia kotolne 1. Etapa – Kotol K7 
Oprava regulácie RS1V a RS2V na URS 
Odprášenie koksovej služby VKB 1 a VKB 3 
Oprava rozvádzača RM071 pre EN2 a káblových priestorov 
Oprava pohonov PZ2 
 
Mondi SCP, a. s., Ružomberok 
Projekt záložného napájania pre objekt 24.S Chladiace Veže 
Zvýšenie kapacity O2 mixéra - PRS a ASRTP 
 
Carmeuse Slovakia, s.r.o. 
Vápenka Košice: PS608 - NN Palivové hospodárstvo pre nové šachtové pece 
Vápenka Košice: PS606 – Doprava a úprava vápna pre nové šachtové pece 
Vápenka Slavec: Automatizácia závodu Slavec – Mlynica vápna a Hydratačná stanica 
Vápenka Slavec: Automatizácia expedície kusového vápna 
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KOSIT, a.s. Košice 
Výmena riadiaceho systému Woodward pre ovládanie TG 
Energetické využitie Kotla K1 - Napájanie a ovládanie elektrických zariadení novej parnej 
turbíny s generátorom 999 kW 
 
KREMNICKÁ BANSKÁ SPOLOČNOSŤ, s.r.o. 
rekonštrukcia 1. stupeň TG2 
 
VOLKSWAGEN SLOVAKIA, a.s.  
Novostavba a čiastočná sanácia zvarovňa H1 
Rozšírenie výrobných kapacít prístavba H7C, H7D 
 
Jaguar Land Rover Slovakia, s.r.o. 
Inštalácia prípojnicového systému pre novú lakovaciu linku UPL 
Inštalácia osvetlenia, núdzového osvetlenia a bleskozvodu pre novú lakovaciu linku UPL 
 
Minebea Slovakia s.r.o. 
Výrobný závod pre mechatronické pohony UB 
 
Adler Pelzer Automotive Slovakia, s.r.o. 
Hala BRA1 – HP PELZER – Napájanie technologických rozvádzačov 
 
EUROTALC s.r.o. 
Úprava mastenca Gemerská Poloma 
 
Wienerberger s.r.o. 
Rekonštrukcia TR, VN a NN – závod Zlaté Moravce 
 
Felss Rotaform s.r.o. 
Hala FELLS Ilava – napájanie technologických zariadení 
 
IKEA Industry Slovakia s.r.o. 
Analýza zberu dát z VZT jednotiek 
 
ZF Slovakia, a.s. 
ZF Levice – Geňa – Rekonštrukcia hlavného osvetlenia 
ZF Trnava – Generálna oprava osvetlenia vo výrobnej hale PKW v obj. 24 
 
TAURIS, a.s. Rimavská Sobota  
Bleskozvod Trafostanice a dielne RS 
Essity Slovakia s.r.o. 
PS02 Prípojka VN a rozvádzače rozvodne VH6 
Nový transformátor T13 pre výrobnú halu č.4 
 
ZEOCEM, a.s. Bystré 
Elektroinštalácia, bleskozvod a NN napojenie miešacej linky KlinomixGranul 
 



                      Výročná správa za rok 2025 

Strana 14 z 35 
 
 

Paroplynová elektráreň Malženice 
Demontážno‑montážne práce poľnej inštrumentácie spaľovacej turbíny na elektrárni 
Malženice 
 
Bratislavská vodárenská spoločnosť a.s. 
Výmena elektrických rozvádzačov vozíkov LP 3 ks a LT 2 ks na ÚČOV Vrakuňa 
 
Fakulta elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity 
v Bratislave 
Projekt Revitalizácia interiérových častí FEI STU – Dátové centrum FEI STU 
 
Cloetta Slovakia s.r.o. 
Rozšírenie výkonu závodu Cloetta v Leviciach 
 
1.3.9. ZDRAVOTNÍCTVO 
 
Svet zdravia, a. s.   
Nemocnica Novej Generácie Michalovce 
Nemocnica Novej Generácie Bratislava  
 
Nemocnica s poliklinikou Sv. Jakuba, n. o., Bardejov 
Vybudovanie traktu urgentnej medicíny 
 
Ľubovnianska nemocnica, n.o. 
Dobudovanie kapacít a modernizácia infraštruktúry 
 
Nemocnica AGEL Zvolen a.s. 
Vybudovanie urgentnej medicíny, traktu OaIM, rekonštrukcia Operačných sál 
 
Nemocnica Poprad, a.s. 
Zvýšenie produktivity a efektívnosti Nemocnice Poprad, a. s. – rekonštrukcia a prístavba 
 
Univerzitná Nemocnica sv. Martina 
komplexné zabezpečenie silnoprúdovej infraštruktúry 
Integrované technologické celky a energetická bezpečnosť 
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1.3.10. SERVIS, OPRAVY A REVÍZIE ZARIADENÍ 
 
Slovenské elektrárne, a.s. 
Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a.s. 
U. S. Steel Košice, s.r.o. 
NAFTA a.s. 
Duslo, a.s. 
Novares Slovakia Automotive s.r.o. 
Bekaert Hlohovec, a.s. 
Gestamp Nitra, s.r.o. 
GIB EnergyX Slovakia s.r.o. 
 
1.3.11. TECHNOLOGICKÉ VYBAVENIE CESTNÝCH TUNELOV, DIAĽNIC, 

RÝCHLOSTNÝCH CIEST A ŽELEZNÍC 
 
Tunel Bikoš 
Riadiaci systém, bezpečnostné technológie, napájanie (VN, NN, UPS), osvetlenie, 
ventilačné systémy, detekcia požiaru, EPS, operátorské pracovisko, dispečing 
 
Tunel Višňové + ISD D1 Lietavská Lúčka - Dubná Skala 
Technologické vybavenie najdlhšieho tunela na Slovensku (7,5 km) a ISD D1 (13,5 km).  
Centrálny riadiaci systém (14 000 I/O signálov), videodohľad, kamery, senzory kvality 
ovzdušia, detektory požiaru, LED premenné dopravné značenie, komunikačná 
infraštruktúra, záručný servis 8 rokov 
 
I-66 Popová - Hranovnica, Úsek Vernár (km 62,336 - 70,930) 
Kompletná komunikačná a napájacia infraštruktúra, technologické uzly, radiče návestných 
rezov, kamerový dohľad  na meteo staniciach, LED premenné dopravné značenie, dodávka, 
montáž a konfigurácia sčítačov vozidiel a meteorologického systému, kompletný systém 
napájania elektrickou energiou, systém osvetlenie prechodov pre chodcov v obci Vernár, 
dodávka, montáž rozvádzačov Centrálneho riadiaceho systému, vrátane riadiaceho 
systému SIMATIC S7, programovanie riadiaceho systému dopravy 
 
Rýchlostná cesta R4 Prešov – severný obchvat (km 0-4,3) 
Kompletná dodávka technologickej časti tunela Bikoš (2 x  1 150 m) 
Kompletná dodávka stavebnej a technologickej časti Informačného systému rýchlostnej 
cesty (ISRC) 
 
Diaľnica D1 Trnava – Horná Streda 
 
Diaľnica D1 Budimír – Bidovce 
 
Rýchlostná cesta R2 Kriváň – Lovinobaňa, Tomášovce (úsek Mýtna – 
Tomášovce) 
 
Rýchlostná cesta R4 Košice – Milhosť, odpočívadlo 
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Servis informačného systému diaľnic 
• Diaľnica D1 úsek Dubná Skala – Turany 
• Diaľnica D1 úsek Piešťany – Sverepec 
• Diaľnica D1 úsek Sverepec – Vrtižer 
• Diaľnica D1 úsek Vrtižer – Hričovské Podhradie 
• Diaľnica D3 úsek Hričovské Podhradie – Žilina (Strážov) 
• Diaľnica D3 úsek Žilina(Strážov) – Žilina(Brodno) 
• Diaľnica D1 úsek Važec – Mengusovce 
• Diaľnica D1 úsek Mengusovce – Jánovce 
• Diaľnica D1 úsek Studenec – Beharovce 
• Diaľničný privádzač Lietavská Lúčka – Žilina, II. etapa km 4,7 – 7,3 
• Diaľnica D1 úsek Trnava – Horná Streda 

 
Dodávky, montáže, servis a úpravy nami realizovaných cestných tunelov 

• Tunel Horelica 
• Tunel Branisko 
• Tunel Bôrik 
• Tunel Považský Chlmec 

 
Technicko hygienická údržba ZVOLEN 
 
TSS GRADE, a.s. 
Modernizácia údržbovej základne v Košiciach, realizácia – 2. etapa 
 
ŽST Hronský Beňadik - z. Tekovská Breznica - ŽST Nová Baňa 
Modernizácia železničnej dopravnej cesty 
 
1.3.12. OUTSOURCING ENERGETIKY  
 
Komplexná správa priemyselných areálov 
Správa technologických zariadení budov, energetických sietí priemyselných areálov, 
optimalizácia energetických procesov, dodávka energií, lokálna distribúcia energií, 
inžiniersko–dodávateľské činnosti: 
D1 Park Senec 
EQT Exeter Park Bratislava 
Logistický park Sihoť – Chocholná 
Centrála DHL Senec 
Výrobný závod ZF Slovakia Trnava, Levice 
Automobilový priemyselný park Lozorno 
Logistický park P3 Bratislava Airport 
Mahle Behr Senica 
Mercedes-Benz Truck Center Senec 
Priemyselný a logistický park FEROVOPARK Vranov nad Topľou 
Manažment a administratíva správy 
Správa inžinierskych sietí  
Výstavba a rozvoj infraštruktúry v lokalite D1 Park Senec 
Technická správa objektov 
Netechnická správa objektov 
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Dodávka a distribúcia energií 
Logistický park D1 Park Senec 
Logistický park P3 Lozorno, Bratislava Airport 
Priemyselný park DaK Küster, Devínska Nová Ves 
GARBE Industrial real estate 
Obchodné centrum EUROVEA Bratislava, Obchodné centrum City Arena Trnava 
Obchodné centrum Galéria Lučenec 
Automobilový priemyselný park Lozorno 
 
Dodávka elektriny, plynu 
Prevádzkovanie energetických distribučných sietí 
Prevádzkovanie vodovodných a kanalizačných systémov 
 
Optimalizačné služby 
Plastic Omnium Auto Exteriors, s. r. o. (OP MOBILITY)  
ProLogis Slovak Republic 
Faurecia Automotive Slovakia, s. r. o. (FORVIA) 
IAC Group (Slovakia), s. r. o. 
Artifex Systems Slovakia s. r. o. 
P.G.Trade s.r.o. 
 
Základná identifikácia hospodárenia s energiou 
Realizácia úsporných opatrení 
 
Prevádzka energetických zdrojov 
Fotovoltické elektrárne Drahovce 
Fotovoltická elektráreň Šahy 
Fotovoltická elektráreň GARBE Piešťany 
Fotovoltická elektráreň PREFA Sučany 
Fotovoltická elektráreň Hotel Impozant 
Fotovoltická elektráreň a Batériové úložisko Eco-Pack Prešov 
Batériové úložisko EIF Svit 
Batériové úložisko Veolia Energia Levice 
 
Technická prevádzka zdrojov 
Legislatívna správa zdrojov 
 
1.3.13. RÔZNE 
 
PROXENTA a. s. 
Polyfunkčný objekt Tabáň v Nitre 
CellQoS, a.s. 
Košická futbalová aréna 
 
NTC Košice 
Silnoprúd, uzemnenie a bleskozvod, vonkajšie rozvody NN, prekládky NN a VN sietí, 
verejné a areálové osvetlenie, náhradný zdroj EE 
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Eurovea 2  
Dodávka a montáž elektrickej požiarnej signalizácie, hlasovej signalizácie požiaru, 
káblových trás a kabeláže, slaboprúdových rozvodov, spracovanie dokumentácie 
skutočného vyhotovenia 
 
J & T REAL ESTATE, A.S. 
Zuckermandel - ČSOB banka 
Zuckermandel - administratívne budovy 
 
J & T REAL ESTATE, A.S. 
Polyfunkčný komplex KLINGERKA – Objekt SO 02 – Administratívna budova 
 
L-Construction, s.r.o. 
Novostavba Polyfunkčná obytná zóna, Kopčianska JUH – sektor C (Mesto Bratislava) 
 
1.3.14. VÝROBA ROZVÁDZAČOV 
 
SCHINDLER ESKALÁTORY, S.R.O. 
Sériová výroba a dodávka ovládacích systémov pre eskalátory 
 
ABB, S.R.O. 
Sériová výroba a dodávka rozvádzačov pre dátové centrá 
 
Výroba a dodávka NN okrem referencií uvedených pri jednotlivých zákazníkoch 
alebo projektoch aj pre ďalšie významné projekty: 
Tunel Bikoš  
Tunel Višňové 
Dodávka rozvádzačov pre 4. dvojradu úložiska NAO v RÚ RAO Mochovce 
Slovnaft - Obnova plničky autocisterien Depot Network Optimalization – dodávka 
rozvádzačov CCTV a ENTRY 
Výrobný závod pre zásobníky vody WINKELMAN III.ETAPA - dodávka rozvádzačov 
TESLA Gigafactory Berlin 
CERN 
ITER 
NEXEN TIRE 
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1.3.15. INŽINIERSKE ČINNOSTI V OBLASTI MaR A ELEKTRO 
 
Poskytovanie projekčných, programátorských, výpočtových a konzultačných činností pre 
rôznych zákazníkov v oblasti Elektro a Systémov kontroly a riadenia v jadrovej energetike a 
priemysle na Slovensku aj v zahraničí: 
Slovenské elektrárne, a.s., 
Slovnaft, a.s., 
Kanadevia inova AG, 
Samsung E&A, 
Nafta, a.s., 
Škoda JS, a.s., 
VUJE, a.s. 
Vertiv Slovakia, a.s., 
PANTOGRAPH, s.r.o., 
SLOVENSKÝ VODOHOSPODÁRSKY PODNIK, š. p., 
Mondi SCP, a. s. 
U. S. Steel Košice, s.r.o. 
W-SCOPE HUNGARY PLANT kft. 
ZAT a.s. 
TESLA MANUFACTURING BRANDENBURG SE 
Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a.s. 
ITER ORGANIZATION 
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1.4. Štatutárne orgány spoločnosti 
 
1.4.1. PREDSTAVENSTVO SPOLOČNOSTI 
 
Ing. Bystrík Berthoty 
Predseda 
Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V spoločnosti pôsobí od roku 1999. Od roku 
2012 zastáva funkciu generálneho riaditeľa spoločnosti. Od roku 2015 zastáva aj funkciu 
predsedu predstavenstva. 
 
Ing. Ladislav Ondriš 
Podpredseda 
Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. Od roku 1999 do roku 2014 pôsobil vo funkcii 
predsedu dozornej rady spoločnosti. Súčasnú funkciu podpredsedu predstavenstva zastáva 
od roku 2015. 
 
Ing. Zoltán Lovász 
Člen 
Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spoločnosti pôsobí od roku 1999. 
Od roku 2009 do mája 2026 pôsobil vo funkcii riaditeľa dcérskej spoločnosti PPA ENERGO, 
s.r.o. Na pozícii člena predstavenstva pôsobí od roku 2012. 
 
Ing. Marián Kolenčík 
Člen 
Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spoločnosti pôsobí od roku 1990.  
Od roku 2013 do roku 2023 pôsobil vo funkcii riaditeľa dcérskej spoločnosti 
PPA INŽINIERING, s.r.o. Súčasnú funkciu člena predstavenstva zastáva od roku 2013. 
 
Ing. Erik Vicena 
Člen 
Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spoločnosti pôsobí od roku 2010. 
Súčasnú  funkciu zástupca generálneho riaditeľa pre obchodné záležitosti  zastáva od roku 
2018. Na pozícii člena predstavenstva pôsobí od roku 2019. 
 
1.4.2. DOZORNÁ RADA 
 
Mgr. Darina Pavlů, MBA 
Predseda 
Absolventka Právnickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a Business 
Administration na EADA Business School v Barcelone. Vo funkcii predsedu dozornej rady 
pôsobí od roku 2018. 
 
Ing. Karol Pavlů  
Podpredseda 
Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V minulosti pôsobil vo viacerých orgánoch 
spoločnosti: predseda dozornej rady (od roku 1991), podpredseda predstavenstva (od roku 
1996), podpredseda dozornej rady (od roku 2002), predseda dozornej rady (od roku 2014). 
V súčasnej funkcii podpredsedu dozornej rady pôsobí od roku 2018. 
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PhDr. Darina Pavlů 
Člen 
Absolventka Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave. Funkciu člena dozornej 
rady zastávala od roku 2005, od roku 2012 zastávala funkciu podpredsedu dozornej rady a od 
roku 2018 pôsobí opäť na pozícii člena dozornej rady. 
 
Mgr. Juraj Lott 
člen 
Absolvent Fakulty manažmentu Univerzity Komenského v Bratislave. V rokoch 2020 a 2021 
pôsobil na pozícii člena dozornej rady. Vo funkcii člena dozornej rady opätovne pôsobí aj od 
roku 2025. 
 
1.5. Manažment, filozofia a základné hodnoty spoločnosti 
 
1.5.1. MANAŽMENT SPOLOČNOSTI 
 
Vrcholový manažment 
 
Ing. Bystrík Berthoty    generálny riaditeľ 
Ing. Erik Vicena     zástupca generálneho riaditeľa pre obchodné záležitosti 
Ing. Marta Kramárová    finančná riaditeľka 
Ing. Michaela Tavalyová  riaditeľka úseku manažérskych systémov 
PhDr. Martina Fandelová  riaditeľka úseku HR 
JUDr. Marek Jurina    vedúci právneho úseku 
JUDr. Juraj Oslanec    riaditeľ úseku IT 
 
 
Manažment vybraných dcérskych spoločností 
 
PPA ENERGO, s.r.o. 
Ing. Zoltán Lovász     výkonný riaditeľ (do 05/2026) 
Ing. Emília Lalíková    finančná riaditeľka 
Ing. Lukáš Dubrovay   riaditeľ technického úseku 
Ing. Peter Spilý     riaditeľ obchodného úseku 
Ing. Peter Špaňo     riaditeľ výrobného úseku 
Ing. Miloš Glasa, PhD.   riaditeľ úseku riadenia projektov 
Mgr. Roman Gonda    riaditeľ úseku obstarávania a správy 
 
PPA INŽINIERING, s.r.o. 
Ing. Branislav Babic    výkonný riaditeľ (do 03/2026) 
JUDr. Erik Štefák     výkonný riaditeľ (od 04/2026) 
Ing. Igor Jamnický    riaditeľ úseku dopravných technológií 
Ing. Richard Pavlík    riaditeľ úseku technologických projektov v energetike 
Ing. Marek Strapec    riaditeľ obchodného úseku 
Ing. Miroslav Hladký   riaditeľ ekonomického úseku 
Ing. Roderik Gröne    riaditeľ úseku realizácie zákaziek 
Ing. Stanislav Uhlár    riaditeľ technického úseku 
Bc. Oľga Tabačková    vedúca oddelenia ľudských zdrojov 
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PPA POWER DS, s.r.o. 
Ing. Marián Hlasný    výkonný riaditeľ 
Ing. Michal Kolimár    riaditeľ strediska distribúcie energií a optimalizačných služieb 
Ing. Michal Vargončík   obchodný riaditeľ 
Ing. Eva Turňová     riaditeľka ekonomického oddelenia 
Ing. Tomáš Čerkes, MBA  riaditeľ strediska správy 
 
LiV ELEKTRA, s.r.o. 
Ing. Peter Mekel     výkonný riaditeľ  
Martin Latečka     technický riaditeľ  
Ing. Karol Herchl     výrobný riaditeľ  
Ing. Jozef Múdry     obchodný riaditeľ 
 
PPA T&D, s.r.o. 
Bc. Ivana Krajčírovičová  výkonný riaditeľ 
 
PPA POWER, s. r. o. 
Ing. Erik Vicena     konateľ 
 
PPA TRADE, spol. s r. o. 
Ing. Rudolf Chochula   výkonný riaditeľ 
 
PPA SLAVUTIČ KYJEV, s. r. o. 
Ing. Vladimír Pánik    výkonný riaditeľ 
 
PPA CONTROLL CZ, s.r.o. 
Mgr. Darina Pavlů, MBA   konateľ 
 
PPA CONTROLL Magyarország Kft. 
Ing. Zoltán Lovász    konateľ 
 
 
1.5.2. FILOZOFIA SPOLOČNOSTI 
 
Ako dodávateľsko-inžinierska spoločnosť v oblasti elektro systémov, merania, regulácie 
a procesnej automatizácie máme za sebou viac ako 70-ročnú úspešnú históriu. Aj naďalej 
chceme byť zdrojom inšpirácie úspešných a spoluvytvárať svet čistejších a komfortnejších 
technológií. Poskytovaním profesionálnych služieb chceme pomáhať zefektívňovať 
partnerom ich činnosti a prevádzky, spolupodieľať sa na ich inováciách, znižovať 
potencionálne riziká v ich prevádzkach, zefektívňovať náklady na energie a znižovať 
environmentálne záťaže. Sme tím odborníkov vdychujúci život technológiám budúcnosti. Aby 
sme toto naše poslanie dokázali napĺňať, vytvárame našim zamestnancom produktívne 
pracovné prostredie so zameraním na profesionálny a osobný rozvoj. 
 
1.5.3. ZÁKLADNÉ HODNOTY SPOLOČNOSTI 
 
Chceme byť najlepší nie len v tom čo robíme, ale aj v tom ako to robíme a chceme, aby aj tí 
najlepší v obore a odvetví hľadali u nás radu či inšpiráciu, aby sme pre nich boli zaujímavým 
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zdrojom zlepšení, inovácií aj unikátnych riešení. Na ceste za plnením našich cieľov sa riadime 
a držíme našich hodnôt, medzi ktoré patria: 
 

• Stabilita – ktorú prinášame pre našich zákazníkov, zamestnancov aj akcionárov. 
Neustále hľadáme nové obchodné príležitosti, trhy a zákazníkov, rozvíjame to v čom 
sme už dnes dobrí, odstraňujeme nedostatky a rozvíjame naše konkurenčné výhody 
založené na vlastnom know-how. 

• Vynaliezavosť – hľadáme výnimočné a efektívne technologické riešenia, vytvárame 
prostredie a atmosféru, ktorá motivuje našich zamestnancov k inovatívnosti 
a kreativite, predvídame budúce potreby našich zákazníkov a usilujeme sa prinášať 
pozitívne zmeny do našich činností. 

• Vášeň pre dokonalosť – chceme udivovať našimi riešeniami, ich efektívnosťou, 
originálnosťou a výnimočnosťou. Trvale sa usilujeme o výnimočnú kvalitu a flexibilitu, 
kladieme si ambiciózne ciele a baví nás nachádzať riešenia aj tých najťažších 
a najzložitejších úloh. 

• Partnerstvo – usilujeme sa o partnerstvá nielen s našimi zákazníkmi a dodávateľmi, 
ale aj o silné a korektné vzťahy medzi našimi zamestnancami, ktoré zakladáme na 
otvorenosti, informovanosti a dôvere. Sme solidárni, vieme pri sebe stáť aj v ťažkých 
chvíľach, ctíme sa a podporujeme tímového ducha, vzájomný rešpekt a zdieľame 
rovnaké hodnoty. 

 
1.5.4. SPOLOČENSKÁ ZODPOVEDNOSŤ 
 
Skupina PPA CONTROLL vníma spoločenskú zodpovednosť ako integrálnu súčasť svojho 
podnikania. Ako stabilný partner v oblasti priemyselných riešení, automatizácie a energetiky 
si uvedomujeme, že naše aktivity majú priamy dopad nielen na našich zákazníkov a partnerov, 
ale aj na širšie spoločenské a environmentálne prostredie. Preto pristupujeme 
k zodpovednosti systematicky, s dôrazom na konkrétne opatrenia, merateľné výsledky 
a dlhodobú udržateľnosť. 
 
Kvalita, bezpečnosť a spoľahlivosť sú základnými piliermi nášho fungovania. Skupina 
PPA CONTROLL má zavedené a certifikované systémy manažérstva kvality podľa ISO 9001, 
environmentálneho manažérstva podľa ISO 14001 a systému riadenia bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci podľa ISO 45001. Zároveň patríme medzi úzku skupinu spoločností na 
Slovensku, ktoré disponujú certifikáciou ISO 19443, špecificky zameranou na požiadavky 
jadrového priemyslu a dodávateľský reťazec v oblasti jadrovej energetiky. Táto certifikácia 
potvrdzuje našu schopnosť spĺňať najprísnejšie medzinárodné štandardy kvality, bezpečnosti 
a spoľahlivosti. 
 
Dôležitým pilierom našej spoločenskej zodpovednosti je etika a transparentnosť. Naše 
podnikanie sa riadi Etickým kódexom, ktorý stanovuje jasné pravidlá správania pre 
zamestnancov aj vedenie spoločnosti. Tento rámec dopĺňa aj Etický kódex pre dodávateľov 
a obchodných partnerov, prostredníctvom ktorého aktívne presadzujeme princípy férového 
podnikania, dodržiavania legislatívy, ochrany ľudských práv, nulovej tolerancie voči korupcii 
a zodpovedného prístupu k životnému prostrediu naprieč celým hodnotovým reťazcom. 
Transparentnosť, dôvera a integrita sú pre nás kľúčové hodnoty, ktoré formujú naše 
obchodné vzťahy. 
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Skupina PPA CONTROLL systematicky investuje do odborného rastu svojich zamestnancov 
prostredníctvom školení, certifikácií a zapájania do technologicky náročných projektov doma 
aj v zahraničí. Podporujeme zdieľanie know-how, inovácie a odbornú výnimočnosť. Zároveň 
vytvárame pracovné prostredie založené na rešpekte, rovnosti príležitostí a bezpečnosti, 
pričom dôsledne dbáme na dodržiavanie najvyšších štandardov v oblasti BOZP. 
 
Ako spoločnosť si uvedomujeme aj svoju zodpovednosť voči budúcim generáciám 
odborníkov. Dlhodobo spolupracujeme so strednými odbornými školami a univerzitami, 
podporujeme technické vzdelávanie a vytvárame príležitosti pre študentov získať praktické 
skúsenosti. Odborné stáže, praxe a zapájanie do reálnych projektov považujeme za kľúčový 
nástroj rozvoja mladých talentov. 
Spoločenská zodpovednosť pre skupinu PPA CONTROLL predstavuje dlhodobý záväzok. Aj 
v nasledujúcom období plánujeme rozvíjať naše aktivity v oblasti udržateľnosti, inovácií, etiky 
a rozvoja ľudského kapitálu. 
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2. Správa o činnosti spoločnosti  
 
2.1 Zhodnotenie celkového vývoja spoločnosti v roku 2025 
 
Rok 2025 bol pre skupinu PPA CONTROLL úspešným rokom z pohľadu rastu konsolidovaných 
tržieb, zlepšenia hospodárskeho výsledku a potvrdenia dlhodobej finančnej stability skupiny. 
Skupina si udržala silné postavenie v kľúčových segmentoch svojho pôsobenia, najmä 
v oblasti energetiky, priemyselných riešení, dopravných technológií, správy energetických 
sietí, výroby rozvádzačov a realizácie technologicky náročných projektov na Slovensku aj 
v zahraničí. 
 
Skupina PPA CONTROLL pokračovala v roku 2025 v napĺňaní cieľov schválenej Stratégie 
2027. Dôraz bol kladený najmä na stabilizáciu a rozvoj hlavných obchodných segmentov, 
posilnenie projektového riadenia, zvyšovanie efektivity procesov, rozvoj odborných kapacít 
a ďalšie zjednocovanie postupov v rámci skupiny.  
 
V roku 2025 skupina PPA CONTROLL dosiahla konsolidované tržby vo výške 225,938 mil. 
EUR, čím opätovne potvrdila schopnosť dosahovať ročný konsolidovaný obrat nad hranicou 
200 mil. EUR. V porovnaní s rokom 2024, kedy konsolidované tržby predstavovali 215,721 
mil. EUR, ide o medziročný nárast tržieb o 10,217 mil. EUR. Konsolidovaný hospodársky 
výsledok pred zdanením za rok 2025 dosiahol výšku 12,623 mil. EUR, čo predstavuje 
významné zlepšenie oproti roku 2024, kedy skupina dosiahla zisk pred zdanením vo výške 
8,354 mil. EUR. Zisk po zdanení za rok 2025 predstavoval 9,955 mil. EUR.  
Konsolidované výsledky potvrdzujú rast výkonnosti skupiny, stabilnú obchodnú základňu 
a schopnosť realizovať veľké zákazky v náročnom trhovom prostredí. 
 
Vývoj dcérskych spoločností skupiny PPA CONTROLL v roku 2025 potvrdil diverzifikovaný 
charakter skupiny, jej schopnosť dosahovať výsledky vo viacerých segmentoch trhu a zároveň 
význam jednotlivých spoločností pre konsolidovanú výkonnosť skupiny. Najväčší podiel na 
konsolidovaných tržbách a hospodárskom výsledku mali najmä spoločnosti PPA ENERGO, 
s.r.o., PPA POWER DS, s.r.o., PPA INŽINIERING, s.r.o. a LiV ELEKTRA, s.r.o., ktoré predstavujú 
hlavné prevádzkové piliere skupiny. 
 
Spoločnosť PPA ENERGO, s.r.o. dosiahla v roku 2025 tržby z predaja vlastných výrobkov, 
tovaru a služieb vo výške 70,448 mil. EUR a hospodársky výsledok pred zdanením na úrovni 
približne 3,524 mil. EUR.  
Spoločnosť v roku 2025 pokračovala v realizácii technologicky náročných projektov na 
domácom aj zahraničnom trhu a významne prispela k obratu a hospodárskemu výsledku 
skupiny. Podstatná časť tržieb bola generovaná aktivitami na zahraničných trhoch, najmä 
v Maďarsku, Nemecku, Veľkej Británii a Francúzsku. Z hľadiska štruktúry zákazníkov sa na 
tvorbe tržieb podieľali najmä Slovenské elektrárne, Samsung SDI, Tesla a ITER Organization.  
V roku 2025 bola v Taliansku založená organizačná zložka spoločnosti v nadväznosti na jej 
zapojenie do medzinárodného konzorcia.  
Z pohľadu vecnej štruktúry tržieb zostala rozhodujúcim segmentom jadrová energetika 
a realizácia technologických celkov. Na domácom trhu spoločnosť realizovala projekty pre 
Slovenské elektrárne, a.s. v lokalitách Jaslovské Bohunice a Mochovce, zamerané na 
modernizáciu a údržbu technologických zariadení, vrátane realizácie elektro a SKR činností. 
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Významná časť výkonov bola spojená s dokončovaním a uvádzaním do prevádzky blokov EMO 
3 a EMO 4.  
Na zahraničných trhoch spoločnosť realizovala projekty najmä v oblasti elektroinštalácií, 
dodávok a montáže NN rozvádzačov a komplexných riešení v oblasti elektro a systémov 
kontroly riadenia. Kľúčové aktivity boli realizované na projektoch ITER vo Francúzsku, CERN 
v Ženeve, Hinkley Point C vo Veľkej Británii, Tesla Gigafactory v Nemecku a na priemyselných 
projektoch pre Samsung SDI v Maďarsku.  
Z obchodného hľadiska bol rok 2025 charakteristický stabilnou schopnosťou spoločnosti 
získavať nové zákazky a udržiavať dlhodobé obchodné vzťahy. Spoločnosť dosiahla vysokú 
úroveň zazmluvnenosti a zabezpečila si významný objem projektov aj na nasledujúce 
obdobia. Medzi významné získané zákazky patrili projekty Nemocnica Martin, JRC Karlsruhe 
– new laboratory building Wing M, DRENIK Biomass Power Plant Szolnok a zákazky pre 
Samsung SDI a ďalších priemyselných partnerov.  
 
Spoločnosť PPA POWER DS, s.r.o. dosiahla v roku 2025 tržby vo výške 46,8 mil. EUR 
a hospodársky výsledok pred zdanením vo výške 1,556 mil. EUR. 
Spoločnosť v roku 2025 pokračovala v realizácii činností v oblasti distribúcie a dodávky 
energií, technickej a administratívnej správy priemyselných areálov a poskytovania 
energetických služieb a významne prispela k stabilnej výkonnosti skupiny. 
Z hľadiska štruktúry tržieb boli výnosy generované najmä v segmentoch distribúcie a dodávky 
energií, správy a prevádzky energetických sústav v priemyselných areáloch a poskytovania 
doplnkových energetických a technologických služieb. Stabilnú časť tržieb tvorili najmä 
dlhodobé kontrakty na správu a prevádzku energetickej infraštruktúry, pričom dynamickejšiu 
zložku predstavovali projekty v oblasti modernizácie energetických zariadení a realizácie 
nových energetických riešení. 
Z hľadiska štruktúry zákazníkov sa na tvorbe tržieb podieľali najmä spoločnosti pôsobiace 
v oblasti priemyselnej výroby a logistiky, ako aj prevádzkovatelia logistických 
a priemyselných parkov D1 Park Senec, Prologis Park Bratislava, P3 Bratislava Airport a EQT 
Exeter Park Bratislava. 
V priebehu roka spoločnosť realizovala projekty v oblasti energetickej infraštruktúry 
a technologických riešení, medzi ktoré patrila výstavba fotovoltickej elektrárne vrátane 
prístreškovej konštrukcie pre STAVMAT Stavebniny v Plzni, dodávka a montáž rozvádzačov 
pre Technogym EE, ako aj modernizácia osvetlenia v logistickom areáli EQT Exeter Park 
Bratislava. Spoločnosť zároveň rozšírila svoje aktivity v oblasti energetických služieb získaním 
a začiatkom správy batériového úložiska pre spoločnosť Veolia Energia. 
Spoločnosť zabezpečovala prevádzku a správu energetických sústav vo viacerých 
priemyselných a logistických areáloch, čím si udržiavala stabilnú bázu výnosov z dlhodobých 
kontraktov. 
Z obchodného hľadiska bol rok 2025 charakteristický rozvojom aktivít v oblasti energetických 
služieb, rozširovaním portfólia spravovaných objektov a udržiavaním dlhodobých 
obchodných vzťahov s kľúčovými zákazníkmi. 
 
Spoločnosť PPA INŽINIERING, s.r.o. dosiahla v roku 2025 tržby približne 80,2 mil. EUR 
a výsledok hospodárenia pred zdanením 4,720 mil. EUR. Rok 2025 bol významný z pohľadu 
zlúčenia so spoločnosťou ENERGO CONTROL, s.r.o. Spojením oboch subjektov spoločnosť 
rozšírila svoje realizačné kapacity, odborné zázemie a schopnosť pokrývať širšie spektrum 
technologických projektov. 
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Spoločnosť realizovala projekty najmä v oblasti dopravnej infraštruktúry, energetiky 
a priemyslu. Nosným segmentom bola dopravná infraštruktúra. Výkony boli koncentrované 
predovšetkým na domácom trhu, pričom spoločnosť zároveň realizovala projekty a rozvíjala 
obchodné aktivity aj v zahraničí, najmä v Nemecku a Českej republike. 
Kľúčovým míľnikom roka 2025 bolo dokončenie a uvedenie technologického vybavenia 
tunela Višňové do prevádzky 22. decembra 2025. Spoločnosť na projekte realizovala 
komplexnú dodávku technologických systémov zabezpečujúcich riadenie dopravy, 
bezpečnosť a prevádzku tunela, pričom ide o jej najvýznamnejšiu referenciu v oblasti 
dopravnej infraštruktúry. 
Popri tomto projekte spoločnosť v roku 2025 realizovala viaceré významné zákazky v oblasti 
energetiky a technologických dodávok. Medzi najväčšie patrili projekty nového zdroja tepla 
a elektrickej energie v Žiline, plynového zdroja pre KVET v lokalite Dětmarovice, 
technologické dodávky pre zariadenia energetického zhodnocovania odpadu vrátane 
projektov v Nemecku a projekty súvisiace s výstavbou dopravnej infraštruktúry, najmä 
rýchlostnej cesty R4 Prešov – severný obchvat.  
Z obchodného hľadiska spoločnosť v priebehu roka nadviazala na realizované projekty 
a zároveň zabezpečila nové zákazky najmä v oblasti energetiky a EPC dodávok, predovšetkým 
na trhoch v Českej republike a Nemecku. Medzi najvýznamnejšie patria projekty Prunéřov, 
Trmice a SAKO Brno, doplnené o rozvoj aktivít na ďalšom zahraničnom trhu v Maďarsku 
(projekt DRENIK). 
Spoločnosť si tak zabezpečila kontinuálnu nadväznosť projektov a stabilný objem zákaziek 
pre ďalšie obdobia a zároveň si udržala svoje postavenie významného dodávateľa 
technologických celkov v oblasti dopravnej infraštruktúry, energetiky a priemyslu. 
 
Spoločnosť LiV ELEKTRA, s.r.o. dosiahla v roku 2025 tržby 30,989 mil. EUR a výsledok 
hospodárenia pred zdanením približne 0,226 mil. EUR. 
Hlavné aktivity spoločnosti boli zamerané na realizáciu elektroenergetických stavieb, 
elektromontážne práce a stavebnú časť infraštruktúrnych projektov, najmä výstavbu 
a rekonštrukciu rozvodní, transformačných staníc a vedení NN, VN a VVN vrátane optickej 
infraštruktúry a technologických celkov. 
Ťažisko realizovaných zákaziek tvorili projekty v oblasti prenosovej a distribučnej sústavy 
a energetickej infraštruktúry, pričom spoločnosť pôsobila najmä na Slovensku a v Českej 
republike.  
Kľúčovým projektom roka bola výstavba stavebnej časti rozvodne 110 kV Vajnory pre 
investora v oblasti energetickej infraštruktúry, ktorá predstavovala prvú realizáciu 
stavebného celku tohto rozsahu vlastnými kapacitami. Projekt zahŕňal komplexné stavebné 
práce vrátane základov technologických zariadení, inžinierskych sietí a infraštruktúry 
rozvodne a významne prispel k rozvoju stavebnej divízie spoločnosti.  
Popri tomto projekte spoločnosť realizovala práce v oblasti líniových stavieb a distribučných 
sietí, najmä výstavbu a rekonštrukciu káblových vedení, budovanie transformačných staníc 
a elektromontážne práce na energetických objektoch, vrátane realizácií v mestských 
aglomeráciách a priemyselných areáloch.  
Rok 2025 bol zároveň charakteristický rozvojom vlastných realizačných kapacít, najmä 
v stavebnej oblasti, vrátane obstarania mechanizmov, debniacich systémov a technológií. 
Spoločnosť sa súčasne podieľala na projektoch v rámci skupiny PPA CONTROLL, najmä 
v spolupráci so spoločnosťou PPA INŽINIERING, čím posilnila svoju úlohu v skupinovom 
dodávateľskom reťazci.  
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Spoločnosť PPA TRADE, s.r.o. dosiahla v roku 2025 tržby vo výške 1,529 mil. EUR 
a hospodársky výsledok pred zdanením 207 tis. EUR. Činnosť spoločnosti bola orientovaná 
najmä na dodávky pre Slovenské elektrárne, ktoré tvorili rozhodujúcu časť jej výnosov. 
Spoločnosť zabezpečovala dodávky materiálu a obchodné služby pre projekty v rámci skupiny 
aj mimo nej a podieľala sa na realizácii zákaziek v oblasti energetiky a priemyslu. 
 
K celkovému výsledku skupiny v roku 2025 prispeli aj ďalšie spoločnosti skupiny, najmä 
PPA T&D, s.r.o., FTVE 3, s.r.o., a PPA CONTROLL Magyarország Kft.  
 
Rok 2025 možno celkovo hodnotiť ako rok rastu, stabilizácie a ďalšieho posilnenia finančnej 
aj obchodnej pozície skupiny PPA CONTROLL. Skupina dosiahla medziročný rast 
konsolidovaných tržieb, výrazné zlepšenie hospodárskeho výsledku, udržala si vysokú 
likviditu a kapitálovú stabilitu a zároveň pokračovala v strategických rozvojových aktivitách. 
Výsledky roka 2025 vytvárajú dobrý základ pre ďalšie obdobie, v ktorom skupina plánuje 
pokračovať v rozvoji kľúčových segmentov, posilňovaní zahraničných aktivít, digitalizácii 
procesov, zvyšovaní efektivity a rozvoji odborných kapacít. 
 
2.2 Vývoj spoločnosti v roku 2025 z hľadiska finančnej výkonnosti 

a hlavné finančné výsledky 
 
Konsolidované finančné výsledky skupiny PPA CONTROLL 
V roku 2025 dosiahla skupina PPA CONTROLL konsolidované tržby vo výške 225 938 tis. EUR, 
čo predstavuje medziročný nárast o 10 217 tis. EUR, keďže v roku 2024 boli konsolidované 
tržby na úrovni 215 721 tis. EUR. Medziročný rast tržieb predstavoval približne 4,7 % 
a potvrdzuje schopnosť skupiny udržať vysokú úroveň obchodnej aktivity aj po období 
výrazných cenových a projektových zmien v energetike, priemysle a infraštruktúre. Tržby 
z predaja tovaru predstavovali v roku 2025 25 950 tis. EUR a tržby z predaja vlastných 
výrobkov a služieb 199 988 tis. EUR. V porovnaní s rokom 2024 došlo k poklesu tržieb 
z predaja tovaru z 30 536 tis. EUR na 25 950 tis. EUR, avšak tržby z predaja vlastných 
výrobkov a služieb vzrástli zo 185 185 tis. EUR na 199 988 tis. EUR, čo svedčí o vyššom 
podiele výkonov z vlastnej realizačnej a projektovej činnosti skupiny.  
 
Výsledok hospodárenia pred zdanením dosiahol v roku 2025 hodnotu 12 623 tis. EUR, zatiaľ 
čo v roku 2024 predstavoval 8 354 tis. EUR. Medziročné zlepšenie výsledku pred zdanením 
tak predstavovalo 4 269 tis. EUR, t. j. približne 51,1 %. Zisk po zdanení dosiahol v roku 2025 
9 955 tis. EUR, oproti 6 374 tis. EUR v roku 2024, čo znamená medziročný nárast o 3 581 tis. 
EUR, teda približne 56,2 %. Konsolidovaný výsledok za rok 2025 tak dokumentuje nielen rast 
tržieb, ale najmä výrazné zlepšenie celkovej ziskovosti skupiny.  
 
Prevádzkový zisk skupiny dosiahol v roku 2025 hodnotu 13 123 tis. EUR, oproti 8 785 tis. 
EUR v roku 2024. Medziročné zvýšenie prevádzkového zisku o 4 338 tis. EUR bolo 
významným faktorom rastu celkového hospodárskeho výsledku.  
 
Nákladová štruktúra skupiny sa v roku 2025 zmenila najmä v položke externých služieb. 
Náklady na predaný tovar poklesli z 28 652 tis. EUR v roku 2024 na 27 192 tis. EUR v roku 
2025. Náklady na materiál a energie sa znížili z 53 185 tis. EUR na 40 904 tis. EUR, čo 
predstavuje medziročný pokles o 12 281 tis. EUR. Naopak, externé služby vzrástli z 81 247 
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tis. EUR na 105 394 tis. EUR, teda o 24 147 tis. EUR. Tento vývoj odráža vyšší rozsah 
subdodávateľských a kooperovaných výkonov pri realizácii projektov.  
 
Zamestnanecké pôžitky vzrástli zo 41 669 tis. EUR na 43 669 tis. EUR, čo zodpovedá 
medziročnému nárastu o 2 000 tis. EUR. Odpisy medziročne vzrástli z 2 247 tis. EUR na 2 589 
tis. EUR.  
 
Finančný výsledok skupiny bol v roku 2025 výrazne menej ovplyvnený jednorazovými 
položkami ako v roku 2024. Finančné výnosy dosiahli 491 tis. EUR, zatiaľ čo v roku 2024 
predstavovali 4 025 tis. EUR. Finančné náklady dosiahli v roku 2025 991 tis. EUR, oproti 
4 456 tis. EUR v roku 2024.  
 
Z pohľadu majetkovej štruktúry dosiahli celkové aktíva skupiny k 31.12.2025 hodnotu 
145 943 tis. EUR, zatiaľ čo k 31.12.2024 predstavovali 148 329 tis. EUR. Medziročný pokles 
aktív o 2 386 tis. EUR bol mierny a súvisel najmä so znížením krátkodobých aktív. Dlhodobé 
aktíva mierne vzrástli z 25 198 tis. EUR na 25 576 tis. EUR, pričom najvýznamnejšou položkou 
dlhodobých aktív zostal hmotný majetok vo výške 23 179 tis. EUR. Krátkodobé aktíva poklesli 
zo 123 131 tis. EUR na 120 367 tis. EUR. V rámci krátkodobých aktív došlo k výraznej zmene 
ich štruktúry. Zásoby vzrástli z 10 380 tis. EUR na 18 413 tis. EUR, čo predstavuje nárast 
o 8 033 tis. EUR. Pohľadávky z obchodného styku sa naopak znížili zo 74 409 tis. EUR na 
57 515 tis. EUR, čo znamená pokles o 16 894 tis. EUR. Tento vývoj mal pozitívny vplyv na 
viazanosť pracovného kapitálu v obchodných pohľadávkach.  
Hotovosť a účty v bankách vzrástli z 25 911 tis. EUR na 33 009 tis. EUR, teda o 7 098 tis. EUR, 
čo potvrdzuje dobrú likviditnú pozíciu skupiny ku koncu účtovného obdobia.  
 
Vlastné imanie skupiny dosiahlo k 31.12.2025 výšku 77 687 tis. EUR, oproti 70 925 tis. EUR 
k 31.12.2024. Medziročný nárast vlastného imania o 6 762 tis. EUR bol výsledkom 
dosiahnutého zisku a jeho premietnutia do vlastného kapitálu skupiny. Podiel vlastného 
imania na celkových zdrojoch krytia predstavoval k 31.12.2025 približne 53,2 %, zatiaľ čo 
k 31.12.2024 bol približne 47,8 %. Skupina tak medziročne posilnila svoju kapitálovú 
vybavenosť a znížila relatívny podiel cudzích zdrojov.  
 
Celkové záväzky skupiny k 31.12.2025 predstavovali 68 256 tis. EUR, pričom k 31.12.2024 
boli na úrovni 77 404 tis. EUR. Medziročne teda došlo k poklesu záväzkov o 9 148 tis. EUR. 
Krátkodobé obchodné záväzky poklesli z 56 176 tis. EUR na 42 731 tis. EUR, čo predstavuje 
zníženie o 13 445 tis. EUR.  
Krátkodobo čerpané úvery a pôžičky sa znížili z 3 531 tis. EUR na 3 084 tis. EUR. Skupina 
k 31.12.2025 nevykazovala dlhodobé bankové úvery.  
 
Z hľadiska finančných pomerov došlo k zlepšeniu kapitálovej štruktúry aj likvidity. Ukazovateľ 
zadlženosti (podiel cudzích zdrojov na aktívach) poklesol približne z 52 % na 47 %, zatiaľ čo 
objem hotovosti vzrástol o viac ako 27 %. Súčasne pokles objemu pohľadávok o približne 
23 % poukazuje na zlepšenie riadenia pracovného kapitálu. 
 
 



                      Výročná správa za rok 2025 

Strana 30 z 35 
 
 

Individuálne finančné výsledky materskej spoločnosti PPA CONTROLL, a.s. 
Materská spoločnosť dosiahla v roku 2025 čistý obrat vo výške 123 021 tis. EUR, oproti 
73 724 tis. EUR v roku 2024. Medziročný nárast predstavoval 49 297 tis. EUR, t. j. približne 
66,9 %. Tržby z predaja služieb vzrástli zo 61 167 tis. EUR na 112 187 tis. EUR, zatiaľ čo tržby 
za tovar poklesli z 12 557 tis. EUR na 10 834 tis. EUR. 
 
Výsledok hospodárenia pred zdanením dosiahol 5 684 tis. EUR, čo je pokles oproti 7 249 tis. 
EUR v roku 2024 o 1 565 tis. EUR. Zisk po zdanení dosiahol 5 094 tis. EUR, oproti 6 419 tis. 
EUR. Pomer zisku pred zdanením k obratu tak poklesol približne z 9,8 % na 4,6 %. 
 
Výnosy z cenných papierov a podielov v prepojených účtovných jednotkách predstavovali 
3 515 tis. EUR, pričom v roku 2024 boli na úrovni 3 525 tis. EUR. 
 
Z pohľadu súvahy dosiahli celkové aktíva materskej spoločnosti stabilnú úroveň, pričom 
dominantnú položku tvoril dlhodobý finančný majetok vo výške 35 852 tis. EUR (2024: 
35 195 tis. EUR). Tento majetok pozostáva najmä z podielov v dcérskych spoločnostiach 
a poskytnutých finančných zdrojov v rámci skupiny. 
 
Krátkodobé pohľadávky poklesli z 43 979 tis. EUR na 30 231 tis. EUR, čo predstavuje pokles 
o 13 748 tis. EUR. Zároveň sa znížili krátkodobé záväzky z 53 851 tis. EUR na 40 879 tis. EUR, 
čo predstavuje pokles o 12 972 tis. EUR.  
 
Peňažné prostriedky dosiahli 11 983 tis. EUR oproti 12 307 tis. EUR v roku 2024. Peňažná 
pozícia materskej spoločnosti tak zostala na vysokej úrovni, aj keď medziročne mierne 
poklesla. 
 
Vlastné imanie sa zvýšilo na približne 40 756 tis. EUR z úrovne 38 941 tis. EUR, pričom rast 
bol ovplyvnený dosiahnutým hospodárskym výsledkom.  
 
Materská spoločnosť vykazovala k 31.12.2025 krátkodobý bankový úver vo forme 
revolvingového splátkového úveru v Tatra banke vo výške 2 000 tis. EUR a kreditnú kartu vo 
výške 8 tis. EUR. Spoločnosť nevykazovala dlhodobé bankové úvery. 
 
Z pohľadu pomerových ukazovateľov došlo k poklesu rentability pri súčasnom zlepšení 
pracovného kapitálu. Pokles pomeru pohľadávok k obratu, ako aj pokles záväzkov, signalizujú 
stabilizáciu finančných tokov a zníženie viazanosti kapitálu v obežných aktívach. 
 
2.3 Stav spoločnosti ku dňu zostavovania výročnej správy  
 
Ku dňu zostavovania výročnej správy predbežne vykazuje Skupina PPA CONTROLL, ako aj 
samotná spoločnosť PPA CONTROLL, a.s. naďalej dobrú finančnú stabilitu. Skupine ako celku 
sa darí napĺňať hodnoty zákazkovej náplne a plánu tržieb. Skupina má vysokú zazmluvnenosť 
zákaziek a dostatok nových príležitostí.    
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2.4 Predpokladaný budúci vývoj spoločnosti 
 
Očakávaný vývoj skupiny PPA CONTROLL v roku 2026 vychádza z rozsiahleho portfólia 
zazmluvnených zákaziek, kontinuity projektov realizovaných v predchádzajúcich obdobiach 
a z predpokladu stabilného dopytu v kľúčových segmentoch pôsobenia skupiny. 
 
Plánovaný čistý obrat skupiny na rok 2026 dosahuje približne 263 mil. EUR, pričom celkové 
konsolidované výnosy sa pohybujú na porovnateľnej úrovni vo výške 268 mil. EUR. 
Hospodársky výsledok pred zdanením skupiny je plánovaný približne na úrovni 11,2 mil. EUR. 
Tieto hodnoty vychádzajú zo schválených obchodných plánov jednotlivých spoločností 
skupiny a zohľadňujú existujúcu zazmluvnenosť, ako aj očakávaný vývoj nových zákaziek. 
 
Z hľadiska činnosti zostáva skupina orientovaná na realizáciu technologických dodávok 
a inžinierskych služieb, predovšetkým v oblasti energetiky, priemyslu a dopravnej 
infraštruktúry. Očakáva sa pokračovanie projektov, ktoré majú viacročný charakter, ako aj 
nadväzovanie nových kontraktov v rámci týchto segmentov.  
Vývoj v roku 2026 bude ovplyvnený aj postupným posunom činností skupiny smerom 
k projektom s vyššou pridanou hodnotou. Ide najmä o komplexné technologické celky 
a projekty typu EPC, kde skupina zabezpečuje nielen montážne a realizačné práce, ale aj 
projektovanie, riadenie a koordináciu dodávok.  
 
Významnou súčasťou očakávaného vývoja je aj pokračovanie činností na zahraničných trhoch. 
Skupina bude naďalej pôsobiť najmä v krajinách Európskej únie, pričom predpokladá ďalšie 
rozširovanie účasti na projektoch v oblasti energetiky a priemyslu. Geografická diverzifikácia 
výnosov zostáva jedným z faktorov znižovania rizika a stabilizácie celkovej výkonnosti 
skupiny. 
 
V oblasti finančnej výkonnosti skupina vychádza z predpokladu udržania pozitívneho 
hospodárskeho výsledku pri súčasnom dôraze na riadenie nákladov a pracovného kapitálu. 
Pozornosť bude venovaná najmä riadeniu pohľadávok, záväzkov a peňažných tokov, s cieľom 
zachovať primeranú úroveň likvidity a finančnej stability. 
 
Očakávaný vývoj skupiny PPA CONTROLL v roku 2026 tak predstavuje pokračovanie 
stabilného rastového trendu, ktorý je založený na existujúcom portfóliu zákaziek, rozvoji 
kľúčových segmentov a postupnom zvyšovaní podielu činností s vyššou pridanou hodnotou. 
Skupina zároveň predpokladá udržanie vyváženej finančnej štruktúry a schopnosť financovať 
svoj ďalší rozvoj z vlastných a externých zdrojov. 
 
2.5 Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
 
Spoločnosť nevynakladá náklady na výskum a vývoj. 
 
 



                      Výročná správa za rok 2025 

Strana 32 z 35 
 
 

2.6 Riadenie ľudských zdrojov 
 
2.6.1 ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV 
 
Stratégiou spoločnosti je starostlivosť o zamestnancov za účelom stabilizácie odbornej 
pracovnej sily. Pre podporu značky zamestnávateľa a prezentáciu spoločnosti 
PPA CONTROLL, a. s. ako atraktívneho zamestnávateľa sa spoločnosť zúčastnila 
študentských veľtrhov práce. Spoločnosť sa pravidelne prezentuje na odborných 
konferenciách a angažuje sa v spolupráci so strednými a vysokými školami s technickým 
zameraním. Spoločnosť podporuje duálne vzdelávanie a podporuje získavanie praktických 
skúseností pre študentov stredných škôl.  
 
Spoločnosti skupiny PPA CONTROLL, a.s. zamestnávali k 31.12.2025 spolu 835 
zamestnancov. 
 
Index stability zamestnancov klesol v roku 2025 na 59 % (percento zamestnancov, 
pracujúcich u nás dlhšie ako 5 rokov z celkového počtu zamestnancov).  
Z  celkového počtu zamestnancov je 82  % mužov a  18  % žien. Priemerný vek v spoločnosti 
je 46 rokov. Technické vzdelanie našich zamestnancov a uchádzačov je pre nás naďalej 
kľúčové. Najčastejšie obsadzované pozície v roku 2025 boli skúšobný technik, vedúci 
realizácie a projektant. 
 
 Štruktúra zamestnancov podľa veku 
Veková kategória 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

18–29 rokov 102 62 73 72 82 73 

30–39 rokov 183 180 177 185 184 159 

40–49 rokov 202 225 208 216 257 255 

50–59 rokov 202 219 210 205 234 236 

Nad 59 rokov 75 85 113 109 105 112 

Priemerný vek 44 45 46 46 45 46 
 
 Štruktúra zamestnancov podľa profesie 
Profesia 2021 2022 2023 2024 2025 Podiel (%) 

Manažment 31 31 37 39 34 4 % 

Obchodníci 82 75 75 89 94 11 % 

Riadenie stavieb 70 75 85 105 107 13 % 

Projektanti, programátori 122 121 121 127 136 16 % 

Administratíva 99 95 118 124 102 12 % 

Technici 126 168 167 133 129 15 % 

Montážni pracovníci 236 117 172 222 214 26 % 

Ostatní 15 10 10 23 19 2 % 

Spolu 781 692 785 862 835 100 % 
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Štruktúra zamestnancov podľa pohlavia 
Pohlavie 2023 2024 2025 Podiel (%) 

Muži 650 694 681 82 % 

Ženy 132 168 154 18 % 

Spolu 782 862 835 100 % 
 
Štruktúra zamestnancov podľa vzdelania 
Vzdelanie 2022 2023 2024 2025 Podiel (%) 

Základné 6 1 1 1 0 % 

Stredoškolské 454 454 486 476 57 % 

Vysokoškolské 321 330 342 358 43 % 

Spolu 781 785 829 835 100 % 

 
 
2.6.2 ROZVOJ ZAMESTNANCOV 
 
Vzdelávanie a rozvoj zamestnancov je jednou z najdôležitejších priorít spoločnosti. 
Spoločnosť PPA CONTROLL,  a.  s. rozšírila možnosti vzdelávania svojich zamestnancov 
o  ďalšie formy s cieľom poskytnúť flexibilitu v získavaní kvalifikácie. S cieľom udržať vysokú 
úroveň odbornosti spoločnosť zefektívnila vzdelávací proces, jazykovú prípravu 
zamestnancov, ako aj poskytnutím príležitosti sa zúčastňovať odborných konferencií.  
Spoločnosť PPA CONTROLL, a. s. investovala na vzdelávanie sumu 448 309 EUR, pričom 
priemerné ročné náklady na zamestnanca boli 536 EUR.  
Spoločnosť PPA CONTROLL, a. s. poskytuje svojim zamestnancom širokú ponuku benefitov 
so zameraním na wellbeing, športové aktivity, rodinu, regeneráciu a psychologickú podporu. 
 
 
2.7 Kvalita, vplyv na životné prostredie a BOZP 
 
2.7.1 MANAŽÉRSKE SYSTÉMY PODĽA ISO 9001, ISO 27001, ISO 14001, ISO 45001, 

SCC-VAZ A ISO 19443 
 
Zásady zabezpečovania kvality, informačnej bezpečnosti, jadrovej bezpečnosti, bezpečnosti 
práce, ochrany zdravia a životného prostredia zodpovedne uplatňujeme pri výkone svojich 
pracovných činností vo všetkých podnikateľských procesoch. Implementované a 
certifikované manažérske systémy pravidelne hodnotíme a trvale ich zlepšujeme. Vysoký 
dôraz kladieme na vykonávanie činností v zhode s požiadavkami a očakávaniami zákazníka, 
orgánmi štátnej správy, kontrolnými a dozornými orgánmi a inými zainteresovanými stranami.  
 
V roku 2025 sme absolvovali dozorové audity manažérskych systémov ISO 9001, ISO 27001, 
ISO 14001 a ISO 45001 a SCC-VAZ  a certifikačný audit na ISO 9001, ISO 14001 a ISO 
45001  v dcérskej spoločnosti PPA T&D.  
 
V roku 2025 sme prešli prvou fázou auditu na kultúru jadrovej bezpečnosti ISO 19443 v d.s. 
PPA ENERGO. Dlhodobé uplatňovanie manažérskych systémov v materskej spoločnosti 
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PPA CONTROLL, a. s. a v jej dcérskych spoločnostiach je predpokladom pre úspešné 
a komplexné plnenie procesných a legislatívnych požiadaviek na kvalitu, bezpečnosť, 
pracovné prostredie a ochranu zdravia a životného prostredia v jednotlivých činnostiach 
firmy. Integrovaným prístupom vedúcich zamestnancov a zamestnancov posilňujeme 
celkový príspevok skupiny PPA CONTROLL k spoločensky zodpovednému správaniu. 
Pracovať na zvyšovaní úrovne kvality a firemnej kultúry, kultúry bezpečnosti, ochrany zdravia, 
pracovného a životného prostredia, informačnej bezpečnosti a kultúry jadrovej bezpečnosti 
je našou každodennou úlohou. Od identifikácie a analýzy rizík s ohľadom na interné a externé 
vplyvy, cez plánovanie dlhodobých a krátkodobých cieľov, sledovanie ukazovateľov a ich 
trendov, až po stanovovanie a realizovanie primeraných opatrení prispievame k rozvoju našej 
skupiny PPA CONTROLL a šíreniu jej dobrého mena. Týmito aktivitami chceme nielen 
zlepšovať naše interné procesy a plniť potreby a očakávania zákazníkov a ostatných 
zainteresovaných strán, ale hlavne chceme byť naďalej Vaším dôveryhodným a spoľahlivým 
partnerom. 
 
2.8 Nadobúdanie vlastných akcií a obchodných podielov materskej 

spoločnosti 
 

Spoločnosť nenadobudla vlastné akcie ani obchodný podiel materskej spoločnosti. 
 
2.9 Návrh na vysporiadanie hospodárskeho výsledku 
 
Návrh štatutárneho orgánu t.j. predstavenstva spoločnosti PPA CONTROLL, a.s. valnému 
zhromaždeniu na vysporiadanie hospodárskeho výsledku za účtovné obdobie 2025, ktorý 
predstavuje čistý zisk vo výške 5.094.083,55 EUR, je nasledovný: 
 

ČISTÝ ZISK 2025 V EUR 5.094.083,55  100% 

   
Zisk na rozdelenie akcionárom – dividendy 
(vrátane dividend pre akcie „B“) – 243,00 % 
nominálnej hodnoty akcie 

2.556.379,44  50,19% 

Sociálny fond 50.000,00  0,98% 

Fond riaditeľa (Ostatné fondy) 20.000,00  0,39% 

Inovatívny a rozvojový fond (Ostatné fondy) -  - 
Prevod do nerozdeleného zisku minulých rokov  
(syntetický účet 428 súvahy) 2.467.704,11  48,44% 

SPOLU 5.094.083,55  100% 

 
2.10 Údaje o organizačnej zložke spoločnosti v zahraničí 
 
Spoločnosť nemá zriadenú v zahraničí organizačnú zložku. 
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2.11 Dôležité udalosti v spoločnosti ku dňu vypracovania výročnej 
správy 

 
Účtovná jednotka PPA CONTROLL, a.s. nadobudla dňa 9.3.2026 100% obchodný podiel 
v spoločnosti POTESTA, s.r.o. Zmeny v obchodnom registri boli zapísané 12.3.2026. 
 
Ku dňu vypracovania výročnej správy spoločnosti nenastali žiadne iné významné a dôležité 
udalosti. 
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