HAS centrum, s.r.0., NedozZerska cesta 7, 971 01 Prievidza

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2025



Vyro€na sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuiju tieto informacie o uétovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo t¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolo¢nosti: HAS centrum, s.r.o.
Déatum vzniku (zapisu do prisluSného registra): 12.09.2002

Sidlo: Nedozerska cesta 7, 971 01 Prievidza

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Spolo€nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je Gc¢tovna zavierka
zostavena, nema zriadenu prevadzku, ktora je zapisana v Zivnostenskom registri.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania $tatutu: 01.06.2020
Spbsob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor
Datum 1. zasadnutia poradného vyboru — spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z. z.
0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v plathom zneni (zakon o SE): 30.06.2020
Sposob kreovania poradného vyboru: volby
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka: 04.04.2025, 01.07.2025,
03.09.2025 a 14.12.2025

RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3
Druh a pocet zainteresovanych osob — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2025:
1) obyvatel mesta
2) znevyhodneny zamestnanec
3) znevyhodneny zamestnanec
ZloZenie organov RSP:
Konatel, valné zhromaZdenie, poradny vybor
RSP vyhlasuje, Ze poas obdobia, za ktoré je utovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov:

Poradny vybor — €lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni diia: 30.06.2020; nasledne boli riadne zvoleni dia
04.04.2025.

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zaroven vyhlasuje, ze ku diiu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuije, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlu€il s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej ¢innosti iétovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP (podl'a OR SR):
Skoliaca €innost v oblasti pouZivania dychacej techniky
Skoliaca €innost v oblasti civilnej ochrany
Skoliaca €innost v oblasti bezpec¢nosti prace
poradenstvo v oblasti civilnej ochrany
poradenstvo v oblasti bezpec¢nosti prace
vychova a vzdelavanie v oblasti bezpeénosti prace
vykon €innosti technika poziarnej ochrany
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oprava a udrzba dychacej techniky v rozsahu volnych Zivnosti

opravy, Udrzba a revizie zachranarskej techniky v rozsahu volnych zivnosti
vykonavanie odbornych prehliadok a skusok tlakovych zariadeni

oprava a vyroba poziarnej techniky v rozsahu volnych zivnosti

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom
obchodna €innost v rozsahu volnych zivnosti — maloobchod

obchodné €innost' v rozsahu volnych zivnosti - velkoobchod
sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnych Zivnosti

pracovna zdravotna sluzba

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.
Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integracného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov
spolo¢nosti v zmysle prisludnych ustanoveni zdkona o SE.

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osOb alalebo zranitelnych  0s6b
z celkového poctu  zamestnancov
v TPP
1/2025 100% spineny
2/2025 100% spineny
3/2025 100% spineny
4/2025 100% spineny
52025 100% spineny
6/2025 100% spineny
712025 100% spineny
8/2025 100% spineny
9/2025 100% spineny
10/2025 100% splneny
11/2025 100% splneny
12/2025 100% splneny

V priebehu roka nedoslo k zmene stavu zamestnancov, nemenili sa ani skupiny znevyhodneni. Na zéklade vyhovujucich
podmienok socialneho podniku zamestnanci zotrvavajl v pracovnom pomere nadalej, nakolko sa nedok&zu uplatnit na
otvorenom trhu préce.

Zaver:

RSP ako integraény podnik splnil meratefny PSV v obdobi 01-12/25.

c) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany poCet zamestnancov uctovnej jednotky pocas uctovného obdobia: 2
2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 2
RSP plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1 pism. g) zékona o SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich uvazkoch.

d) pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

Utovna zavierka spolognosti k 31.12.2025 je zostavena ako riadna Uctovna zavierka podla § 17 odsek 6 zakona
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve za Uctovné obdobie od 01.01.2025 do 31.12.2025.



B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

a) pouzitych uctovnych zasadach a uétovnych metédach
RSP uctuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v sUstave podvojného uctovnictva, pricom uctovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom uétovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych Gétov.

b) ddajoch vykazanych na strane aktiv sivahy

RSP v roku 2025 neziskal majetok z dotacie, nendvratnej ¢asti podmieneéne vratného finanéného prispevku, z inej podpory
alebo verejnych prostriedkov.

c) Udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy

RSP sa vzmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zadkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vySku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciefa.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nevyuzil znizend sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavenda Uctovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podla § 17 odsek 3 zdkona o SE) podlia osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného
finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zévierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE,
t. j. celkové néklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnym vztahom a pefiazné plnenia zo zisku po zdaneni,
ktoré sa nepovazuju za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory nema Gcast na zékladnom imani, v RSP v kalendarnom
roku nepresiahli:

1) 5-ndsobok mzdovych nékladov pri pouZiti minimalnej mzdy x po€et zamestnancov RSP a zaroveri

2) 3-ndsobok mzdovych nékladov pri pouZziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajlci kalendarny rok x po¢et zamestnancov RSP, pri¢om

3)  suma najvys8ej mzdy neprekroCila 5-ndsobok sumy najniz8ej mzdy

(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Case pinenia alebo spotreby, a to podfa druhu,
kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (§ 19a a 19b zékona o SE).

f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil Ufavu na dani z hospodarskej &innosti zmysle § 30d zékona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov.

g) spriaznenych osobach
RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze splfia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavisle]
osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Zze splia vynimku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) ¢1) ¢2) d)
zakona o SE.




RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je fyzickou
osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nevzal Uver alebo pdzicku od zavislej osoby.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je zostavend étovna zavierka, nemal evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, voci dafiovému Uradu a colnému Uradu.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nasledujuce vynosy a naklady v €éleneni podla
zdrojov:

Vynosy
Trzby z predaja tovaru 14526
Trzby - sluzby 148606
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 0
a hmotného majetku a materialu
Ostatné vynosy 13883
SPOLU 177015
Naklady
Naklady na obstaranie predaného tovaru 12840
Spotreba materialu a energie 24640
Sluzby 93263
Osobné naklady 26697
Dane a poplatky 1243
Odpisy 20674
Opravné polozky k pohladavkam 0
Ostatné naklady na hospodarsku Cinnost 864
Néklady na finan¢nu Einnost 245
SPOLU 180221
Strukttra majetku spoloénosti
DIhodoby hmotny majetok 24703
Neobezny majetok 24703
Krétkodobé pohladavky 20568
Zasoby 0
Financné Ucty 26257
ObeZny majetok 71528
Struktdra zdrojov spoloénosti
Vlastné imanie 7563
Zakladné imanie 6639
Fondy zo zisku 0
VH za uctovné obdobie -3451
Zavazky 63965
Dlhodobé zavazky 767
Kratkodobé zavazky 63198
Zamestnanci 2057
Dane 4625
Ostatné kratkodobé zavazky 56516




RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, dosiahol stratu.

Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Spoloénost HAS centrum, s.r.0. sa zaobera poradenstvom v oblasti PO a BOZP, dodavatelskym vykonom technika PO
a BOZP, reviznou €innostou zariadeni PO (hasiace pristroje, poZiarne vodovody, elektricka poZiarna signalizacia). Nasa
teritorialna pdsobnost méa Uzemny rozsah celoslovensky, momentalne poskytujeme sluzby na Uzemi okresu Prievidza
a v blizkom okoli. Pre tento dévod je potrebné prijat' novych zamestnancov. Na tento Ucel bol a v budicnosti bude vyuzivat
registrovany sociélny podnik, v ktorom budeme dosahovat pozitivny socialny vplyv v sluzbach na podporu regionélneho
rozvoja a zamestnanosti .

Vyro€né sprava obsahuje Uctovnu zavierku spolocnosti, ktora je zverejnend v registri u¢tovnych zavierok:
https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10089763

V Prievidzi dia 07.07. 2026

Vypracoval: Ing. Igor Janac



