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A. Informacie o Uctovnej jednotke:

1. Zakladné identifikacné udaje spolo¢nosti

Nazov spolocnosti: P&M CONSTRUCTA, s. r. 0., registrovany socialny podnik

Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 3.6.2020 Zapisany v OR SR Okresného stdu Zilina,
Oddiel: sro, vlozka ¢islo: 74870/L.

Sidlo: Zaborského 10/3, 036 01 Martin

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Na Bystricku 19, 036 01 Martin
Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integracny

Datum priznania Statatu: 14.6.2022

Spo6sob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu
spolo€nosti: poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢.
112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zdkon o SE): 21.6.2022

Sposob kreovania poradného vyboru: volby.
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena tctovna zavierka: 6.3.2025,
22.5.2025, 11.8.2025. 28.10.2025, 28.11.2025.RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti
poradného vyboru.

Pocet clenov poradného vyboru k 31.12.2025: 3

Poradny vybor bol zriadeny 18.7.2022 a tvoria ho 3 ¢lenovia.

Druh a pocet zainteresovanych os6b — clenov poradného vyboru k 31.12.2025:
1) Martina Tvarozna, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

2) Jan Davidik, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

3) Stanislav Cvengros, ktory je obyvatel mesta Martin.



2. Opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky

Hlavnym cielom socidlneho podniku je v sulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢. 112/2018 Z.z.“) dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb. Pozitivny socidlny vplyv integracného
podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych a
zranitelnych os6b.

Predmet cinnosti RSP:

Murarstvo

Prevadzkovanie kulturnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pratia a ich Gprava, oprava a Udrzba

Cistiace a upratovacie sluzby

Kdpa tovaru na ucely jeho predaja koneé¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym

prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

6. Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

7. Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

8. Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

9. Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov

10. Uskuto€novanie stavieb a ich zmien

11. Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov

12. Pripravné prace k realizacii stavby

13. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

14. Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t vratane
pripojného vozidla

15. Stahovacie sluzby

16. Skladovanie a pomocné Cinnosti v doprave

17. Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti

18. Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych
s prendjmom

19. Prendjom hnutelnych veci

20. Administrativne sluzby

21. Kuriérske sluzby

22. Vyroba potravinarskych vyrobkov

23. Vyroba napojov

24. Poskytovanie sluZieb rychleho oblerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumdciu

25. Prevadzkovanie vydajne stravy

26. Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo¢enskych podujatiach

27. Vykondvanie mimoskolskej vzdeldvacej ¢innosti

28. Odborné poradenské sluzby pre uchadzacov a zaujemcov o zamestnanie okrem c¢innosti
Sportového agenta

29. Sprostredkovanie zamestnania za Uhradu okrem c¢innosti Sportového agenta

ok wnN e

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.



Prehlad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2025

Registrovany socidlny podnik P&M CONSTRUCTA, s. r. 0. je podnik, ktorého hlavnym ciefom je
dosahovanie meratelnhého pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej
sluzby v oblasti sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti. Spoloénost prispieva k
dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti
zamestnanosti a to zamestndvanim znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb. Tieto si osvoja
pracovné navyky a ziskaju nové zruc¢nosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich opatovné
spolocenské zacélenenie beruc do Uvahy ich novonadobudnutd mieru finanénej autonémie a
samostatnosti, sebaddvery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude
mat na osoby pozitivny socidlny vplyv. Ddjde k odstraneniu vyliéenia tychto os6b a k ich zacleneniu z
okraja spolocnosti do realneho Zivota.

Spolocnosti bol priznany statut integraéného podniku na zaklade Osvedéenia Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 589/2022_RSP zo dria 14.6.2022.

Registrovany socidlny podnik P&M CONSTRUCTA, s. r. 0. poskytoval v kalendarnom roku 2025 svojou
¢innostou stavebna ¢innost v malom rozsahu, vzdeldvanie zamestnancov, propagac¢na cinnost
socidlneho podnikania a priprava prostredia pre integraciu znevyhodnenych oséb do zamestnania.



3. Pozitivny socialny vplyv - zhodnotenie jeho dosahovania

Hlavnym cieflom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolocensky
prospesnej sluzby v oblasti:

- sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného dokumentu
spoloc¢nosti je najma:

- spolo¢nost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spoloéensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti, a to zamestndavanim znevyhodnenych oséb alebo
zranitelnych os6b podla zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaju
nové zrucnosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich opatovné spolocenské zaclenenie
berdc do Uvahy ich novonadobudnutd mieru finan¢nej autonémie a samostatnosti,
sebadovery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat na
osoby pozitivny socidlny vplyv. DOjde k odstraneniu vylicenia tychto oséb a k ich zaéleneniu z
okraja spolo¢nosti do realneho Zivota.

Spbsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu:

- sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych osob alebo
zranitelnych osdb podla zdkona ¢. 112/2018 Z. z. z celkového podtu zamestnancov
Spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv
sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost zamestnava prislusné percento znevyhodnenych
0s6b alebo zranitelnych oséb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socidlny vplyv.

Spolo¢nost v kalenddrnom roku 2025 zamestnavala k 31.12.2025 3 zamestnancov, z ¢oho 1
zamestnanec bol znevyhodnenou osobou a 2 zamestnanci boli uznani za invalidnych.

Zaver:

Hlavnym cielom registrovaného socialneho podniku P&M CONSTRUCTA, s.r.o0. je v sulade s
ustanovenim § 5 ods.1 pism. b zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,zakon ¢.112/2018 Z. z.“) dosahovanie
meratelnhého pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb. Pozitivny socidlny vplyv
integracného RSP sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
znevyhodnenych a zranitelnych osbb. Pozitivny socidlny vplyv sa meria percentom zamestnanych
zdravotne znevyhodnenych (ZZ) alebo zranitelnych (Z) os6b z celkového poctu zamestnancov RSP.
Meratelny pozitivny socidlny vplyv (PSV) dosahuje integracny podnik, u ktorého najmenej 30 %
zamestnancov tvoria obc¢ania so zdravotnym postihnutim.



Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb za rok 2025:

1-12 mesiac
stav ku koncu mesiaca

%zamestnanych znevyhodnenych
os6b a/alebo zranitelnych osdb z
celkového poctu zamestnancov v TPP

meratelny PSV splneny / nesplneny

1 Nerelevantné
2 Nerelevantné
3 Nerelevantné
4 Nerelevantné
5 Nerelevantné
6 Nerelevantné
Vi Nerelevantné
8 Nerelevantné
9 Nerelevantné
10 Nerelevantné
11 Nerelevantné
12 100% splneny

RSP P&M CONSTRUCTA s.r.o. v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel,

ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).




4. U¢tovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej
obsiahnutych

//
r |D£—“_LT_/ o&tovnA zAvierka  [IINENAIN 1

mikro Gétovnej jednolky

melavendk 3 1.12.20256

Cizelné udsj avajil vpravo, ostatné Odsje sa pisu Zfava. Neyypinené riadky sa poqechﬁnjﬂ prézdne.
l'.l::je 23 vyp’lcﬁ;: :::;nmv;-:,pismum (podia tohio vzonu), pisaci straom aleba tiaiafiou, 3 to Earnoud slebo imavomodrou ramow.
iAscDEFeHIJkLMNOPORSTOVYYYZ 01234567879

——d
—

Danowd deatitiadng Sk Uttownd zéivicrica Meslac Rok

1
I3:0121259635 . W od 2025
53086023 minorada ol AT @D
SKNACE aricbetng g:ovg&raze oo 1 2024
47.19.0 ey sax) obdcble ; 12 2024

Pdloiens sdéasti Gétovre] zévierky

X Sinvana (UeMOJ <-07) X Wykaz Zekov a stat{Ot MOJ261) X Poznamky (UE MUJ 301)
i zalpoh surdchy v catpel eudeh) fv coffiah sursch alabo ewosNIcen)

Dactedné meno inézov) Gftowne] jednctky
P&M CONSTRUCTA, s. r. o.

Sidlo Gétovnej jednotky

Ules Clalo
ZABORSKEHO 10/ 3
psC QObac

03601 MARTIN
Oznatenie obchodného regisira a Gislo zagisu ohchadre spoodicetl
Spolodnost je zapisana v Obchodnom

registri Okresného slGdu Zilina, oddie
Telefonne éislo Faxavé éldo
0948034240
E«nailosa adresa
Zestavena dna: Sehvalena dia: Pacpizovy zEznem Etatutarneho orpanu dEiovns] jednaliky
alebo élera Stafutameho organu actowne] jadnalky alebo
30.06,2026 = 4 podpiaong 2&znam tyzicke] 030y, ktor j@ Geioynou jednatiou:
|
Zdznamy daftového Gradu
l Miesio pre evidencré tislo Odtatok pi énej peliatky dafowiho Uradu l
MF SR &, IB50R2014 11331 ¢+0 vwytlatond z Poaridin PS5 Bliana 1




UZWN 4 2 \
[ [oez121259635053086023] NIMMMMINE 1
Qe STRANA AKTIV S Sedné Uctavné obidabie Brmrostiadng mesdotitaaiion

a b [ Netto 1 MNetto 2

by ey o 230676 138876

A | Neobeny majstok » 44633 58084

03+ rn04+r.09

Olhodaby nehmotny majetok (€12, 013,
Al | 044,014, 01, 01X, 041, 059) - 072,073, | €2
074,075, 079, 07X, 091, (93, 0384

Dihedoby kmatng majatak e 44633 5808 47

Al | Chdet (r. 05 2% r. 08)

1.1, | Poennky 8 sisaby 1021, 031, 0424, C523) | 0
S| - T, DERA, DAdA, 095N

Saraslaivg hrateld wei albery

Peutulch vocl 022,026 0425, 0624)- 08 44633 58084

Qstaing dbodoty inory nejstok {025,
078, 028 §2X 032 0424, 052A) - DA%, ar
CRB, JBY, UEXA (5CA, DAL, DASAT

Opramit pakdos k naccaucnulis
ik H- 097 ) - - 093¢

Dihodoky finanéng majsioh
Al Ciat(r, 10821, 15)

A1 Podielovs canne pepiv v {061, 062, €63, ®
T M3AL 053N - Xesa aaRe) *

Oatarif dihodatd finening et
(0654, DEGA, D574 050, 03XA, (434 1
0534 - D64, CHEA! L]
Uty v hankéch = dnbau viszanrad oihéos |
* | #o ede=n rok (22X4)

Oslatny dhadoty firaniny mastok ec
- | zestatkonou dobou splzinasti najeas eden | 13
ra< {0654, 0534, 057A, DSKA]- 264

@ [Ohainimijetos u 186043 8079

LI5+n 16~ 17 -1 21

z 12, 119, 11X. 121, 122,123,
Bl 13203)('.1133. 133, 13X, 139, 3144 « 15 209894 20994

HA1, 192, 143, 184, 195, 136, 19X, 391
Dihadobs pohladavky (3114, 3124,
BIL 3134 3144, 315A, 3164, J1XA, 3354,
3384, 33XA, 354A, 3554, 350A, S5XA,
3T1A, 144, I7SA, ITBA, 381A, 382A.
335A) - 3914

[

w

~

a8

N

w

o

[

-

L e el a7 164092 5032

0

Pehlativky z abchadnéha syh
[en.s (St 31on STk Sreh aton san, | 1a 41427 27725
4

31X - S8

Sociéine pristan e, danove pofi adiviy &
Guidels (3364, 341A 34ZA, 2438, 3458, | 18 34636 3536
SATA RATA FENA) - ANIA =~}

e S s 1549, 1550, 2534

| (3358, F3h, JAXA, 1640, 559, S53A, -

357, 3718, 3748, 375A, 3reh, s, | 20 8802¢ 12769
AATA, AAGRA, AANA) - TIRY A

N

{omg

o | Flaontig otk |

L O e x| a57 9478
Penbimg s Oy v Lankach 9

BIE ] 71599, 516, 518, 208, o1 251) 22 957 9478

5 | Oslal s faring cely (351,252, 253,
| 255, 757, 75K, 238, &) 291, 29K 23

M SR e 180080201 Strana 2 J



UIMLN'E 2
l — Sivaha

e
UgMUJ1-01

[62121259635[€c53086023] (AT 1T —

& Bezprosiredne predehadeajice
Duu: STRANA PASN " Beint Gitoms sbcoble Pmotlvmé‘ddohii
[ [ v 3 el
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY | 4 230676 1388768
r25tr 34 —
Vieatn$ Iman 59945
A r,z:rr.zl?:‘:”n.:ﬂ&1.3201‘.33 28 7 5 8 a 7
Zaiadné imanle
Ade v 27 +r 23 28 5 0 0 0 5 0 0 9_
ALL |t oF Addgiona tr 1013 | 27 5000 5000
2. | Perlacanky za upisang viastng Imania 28 |
| @ nsan ‘
Kapitaiov$ fandy ‘
AL | (412, 413,417, 418) 2
Fondy zo zisku
AL | (421, 422, 429, 427, 420 £
Ocsiovacts rozd!
AN | 415, 416) i a 8]
lany zisk aleho neuhmdons 481765
AV | Strata menulgeh rokav (428, JA428) 32 54945
|adok hospoddrenia za Géloné
AVL :g:oh;pomnwm.;.,m.(;.zm 33 1 5 9 4 2 6 7 7 0
rAYer 30 4r 3 Sr 37 4r 3d)
Ll o by e K 154789 78931
| Dlbodobeé zavizky okeom rezerv s | e s
Bl Gyerow {3164, 321A, 32XA 3124, 4T1A, | 4o
472, 4T3A, 474A, 475A, 4784, 4TEA
4707, §TXA, 1255, 3834, 334A} =
DlFodobé razery
B | ChEta. 450, 45XA) 36
Dihodobe bankcwé ave
Bl | (g1, sexA) & i
Kratkodobe zavazky okrom rezarv,
BV | Gverov 3 wypomoci Gicet (n 38k 1, 47) | 3 1711676 75728
Krétandote 7avizky Z abohodnsha st
BV :,31&3:1@32)::}'322. 324, 42532’;“ 30 73201 34661
32X, 4750 AT6A, 4TBM, ATIA, 7HA)
Zavazky wedi camesharcom a
2. | 70 sacalnaka poistenla 40 13438 18311
1541, W58, SIUA 53, C’HH)
Do zivisaky i duliscie {3418, 3423,
3| 3430, 3408, M8, HTh, IEXA) u 399 3347
4 gm x"’%’&”?’n’??&‘f‘im G124,
. OG0, J6G. . , AL 2h, ”
379, 3338, 36A S804, 47", 4720, 2 24548 194189
4T4R, 4TEA ATOR, ATXA) 1
Kritkodobé rezarvy
BV, | (323, 32X, 451A, 4504, 46XA) 43 3203 3203
Bené bankov very
BV {12294 234, 232, 23X, 4844, 463A) “ 39910
BvIL Kritkodobé finanéné vipomaci 45

{241, 249, 24X, 473A, 14255A)

L MF SR & 180082014

Strana 3 _I



VIS 4
l Wik

RAZ Zlckuv a —krat
Ui MO

m¢2121259635[co53086023| IIIIIMIINN 7

Cone
ez
a

.

Text
b

Culo
rladhu

i

Bainé iétovra chdobla
1

Viynosy z hospodirs«e) Sinnosti apob.
sGéet (r. 02 a£r. 07)

a

390198

|

Bezprosiredra Mhdu]uca
ugtovne ob
2

491334

Trty z aredajs o
{602, EQT)

Tratyy 7 pradaja visehwh wymbiow =
it (501, B02. 808

238217

2935189

786290

g0079

Zrneis sau | unifeananizadgd 24anh
=1 {Gfkavd skupra 81)

Aelhria
{utosa skupina 62|

T-iby z precain dihodabiéto nehmatrého
majatu, dhodcbéha hmotnéhe majetku &
aleday B4, B42)

18699

Oslalng wrosy 2 haspedarskej Gnnest
(644, 633, 548, 048, 655 571

63656

Naklady na hospodérsku Sinnast spol
abtet (1. 08 wir 17) i

370176

107736
481407

NéKlady vyralodens ne obstamani
predandin vau (304, (+- ) 5054, SU¢}

146385

207828

S2olrebz matedaly, ensrgz A petaafch
Msdwahhs\:n
(501, 502 508. b‘l‘s(m)

65148

52922

Bhzby
(68tovs shugina 51

49129

56926

Cachos névsdy
(0%ava skuping 52}

Dene & papiadey
{030t B 53)

8656652

144781

14189

Odplsy o apnwre puhtty 3 dmamuetru
hmeému lralefku 591, (#-) 552)

18573

Frstrkma q
magetkl £ predansnd maten st (541. 542)

Nprawni paladay k pahtadfvkam
- 547}

52
15480

Ostaing naklody na vsgoditsky Zinnost
{543, 544, 545, 248, 148, 549, 555, 557)

Whaledok hespodirania z hospodarske]
Ginnosti |#)-] (+. 01 - 1. 08)

13

3870

3418

20022

9927

Prdand hodnota (. 02-r. 09} +(r. 03 +
r 044 r 08}« (r. 10 ¢ 11)

19

57181

65922

Vynooy z financne] éinhoeti epolu
suied (v 21 8i v, 26|

20

Vil

Trihy  preduju cennyah popicow a
postelor (561}

21

Wi,

Wineay 2 dihacabtho finanirahc Majtku
(B25)

\rosy z adkodobébs finmndrahe
majalk (58]

23

‘l}‘"ns:me trcky

24

Xl

X1

Kurzond dsky
(EE3)

25

Oqlmm winosy 2 firanaoj Snnaot

(868}

26

|— MF SR &, 15008/2014

o



LZMII4_5

I_' kaz zishov & sirél
U3 MU. 2- 01

m2121259635 053086023 [IMINIID ~7

Qo Teat b Bo2ns (Etavné oixobie Bazprmsinaing praclchidzajfice
£ b c 1 2
. | Néklady na dinanérd SGnnost spolu
sm:l:x“sir.ssl 2 4 0 8 0 31 5L
Predand canné papmrs = pudely
J. (561; 28
« | Nakladyra katodety Iraitny meeiak 23
566;
\ Uuavné prlrlky T Codonu msjathu an
(413 (865 S—
M :‘;gf*‘""””‘” 3 3489 2906
Kurzows straty
L 32 23
o mw&g&mymmmm) tiwmost 13 5 8 1 2 2 8
“ | dinmosts (ol-)(rzn 27 a 3 -4080 -31867
v | Yisledok hospedaranka za Uétowné
obdobis pred
En ey N 15942 6770
Der z prijmay
:‘ {591, 595, L
Q Prgvod pudiw oy o viskedka bospodreni o,
" | apaloénikem i+, (S56) ¥
E Yipshudoh | wlaieiia 2a Octovné |
ol b vty . 15942 6770
(#i) {r 35-r.36-1.37]

L

TAF SR £, 130C8/2014

—



5. Sprdva auditora, ak ma registrovany socialny podnik povinnost
Statutarneho auditu

Nasa spoloc¢nost nevykonala odborny audit G¢tovnej zavierky za rok 2025, nakolko neboli splnené

podmienky uvedené v § 14, ods. 3 zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych
podnikoch.



6. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Vynosy 2025

Trzby z predaja sluzieb 79626 €

Trzby z predaja materialu

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 53656 €
Naklady 2025
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 65 148 €
Sluzby 49129 €
Osobné naklady 85652 €
Dane a poplatky 1419 €
Ostatné naklady na hosp. ¢innost (poistenie majetku) 3870 €
Odpisy k dlhodobému nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému
18573 €

majetku

Uroky (debetné) 0€



7. Prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov

Polozka BezZné uctovné obdobie

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 390 198 €
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 238 217 €
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a

sluzieb (601, 602, 606) 79626 €
Zmena stavu vnutroorganizacnych zdsob

(+/-) (4cEtova skupina 61) 0€
Aktivacia (uctova skupina 62) 0€

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
majetku, dlhodobého hmotného majetku a
materialu (641, 642) 18 699 €

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
(644, 645, 646, 648, 655, 657) 53 656 €



8. Prehlad o stave a pohybe majetku a zavazkov

Prehlad o stave a pohybe majetku v RSP

Dlhodoby hmotny majetok 44 633 € 58 084 €
Stav zdsob na sklade 20994 € 20994 €
Ceniny

Peniaze a ucty v bankach 957 € 9478 €
Kratkodobé pohladavky 164 092 € 50320 €

DlIhodobé pohladavky

Majetok spolu 230 676 € 138 876 €

Dlhodobé

Kratkodobé 111676 € 75728 €
Dlhodobé bankové uvery

BeZné bankové uvery 39910€

Kratkodobé financéné vypomoci

Kratkodobé rezervy 3203 € 3203 €

Zavazky spolu 154 789 € 78931 €



9. Zlozenie organov registrovaného socialneho podniku a ich zmeny,
ku ktorym doslo v priebehu kalendarneho roka

Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie je najvy$si organ spolocnosti, ktory je opravneny konat v mene spoloénosti
alebo rozhodovat o jej vnutornych zéleZitostiach. Clenom Valného zhromazdenia je konatel Mgr.

Michaela Duricova.

Konatelia

Jedinym konatelom spolo¢nosti je Mgr. Michaela Duricova.

Meno konatel Miesto trvalého Datum vzniku funkcie | Sposob konania v
pobytu podia OR SR mene RSP

Mgr. Michaela Hrdinov SNP 15, Martin | 15.11.2023 samostatne

Duricova 03601

Poradny vybor

Realizaciou volieb v termine 18.7.2022 bol kreovany Poradny vybor registrovaného socialneho

podniku.

Poradny vybor tvoria 3 ¢lenovia (2 zamestnanci RSP) menovani konatefom RSP na zaklade vysledkov
riadnych volieb. Cinnost poradného vyboru ako aj prava a povinnosti st upravené vnuitropodnikovou
smernicou.

Clenmi poradného vyboru su:

1) Martina Tvaroznd, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou,

2) Jan Davidik, zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou,
3) Stanislav Cvengros, ktory je obyvatel mesta Martin.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nemal vyhldseny konkurz na
majetok, nebolo voci nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol
zruseny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia uctovnej
zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezIicil s inou
osobou, ktord nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za
ktoré je zostavena uctovna zavierka, sa nerozdelil.




10. Udaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym
obdobnym organom registrovaného socialneho podniku.

Na zasadnuti riadneho valného zhromazdenia nasej spoloc¢nosti boli prerokované a odsuhlasené

nasledovné dokumenty:
- ro€nd Uctovna zavierka spoloc¢nosti za rok 2025,
- vyro¢na sprava spolocnosti za rok 2025.



