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1 SPOLOCNOST, VZNIK SPOLOCNOSTI, PREDMET PODNIKANIA

Spolocnost VARTOTH s.r.o. vznikla na zéklade spolo¢enskej zmluvy zo dna 13.1. 2021. Do
Obchodného registra bola zapisana dna 16.2.2021. Sidlo spolocnost1 je Svabovce 535, 059 12
Svabovee. Vo februari 2025 spolo¢nost zmenila sidlo svojej prevadzky, nakolko investovala
finanéné prostriedky do postavenia vlastnych priestorov. V zivnostenskom registri ma zapisanu
prevadzku v obci Hozelec na ulici Popradska 263/28A.

Konatelia spolo¢nosti VARTOTH s.r.o. sa rozhodli zaloZit' spolo¢nost” ako socidlny podnik za
ucelom vytvorenia pracovnych miest pre znevyhodnené osoby zabezpecenim ich prijmu
poskytovanim sluzieb v oblasti gastronomie. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky priznalo spolo¢nosti Statut registrovaného integraéného socidlneho podniku dna 20.4.2021.

Konatelia spolo¢nosti VARTOTH s.r.o. podali na Obchodny register dita 2.7.2021 navrh na
Zapis ostatnych skutoGnosti ..postavenie spolo¢nosti ako socialneho podniku®, avsak tento zapis
obchodny register odmietol. V marci 2023 konatelia opét’ podali na Obchodny register navrh na zapis
ostatnych skuto¢nosti ,registrovany socialny podnik“. Obchodny register navrhu kladne vyhovel
a odo dita 22.3.2023 je dana skuto¢nost’ zapisana v obchodnom registri.

Predmetom podnikania spolo¢nosti je:

a)  pohostinska Cinnost a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo
prevadzkovych priestorov,

b)  kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (velkoobchod),

c) sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby,

d)  reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky,

e) vedenie uctovnictva,

f)  &innost podnikatel'skych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov,

g)  prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb spojenych
S prengjmom,

h)  prendjom hnutel'nych veci,

i)  poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spolocenskych podujati,

j)  kuriérske sluzby,

k)  poskytovanie sluzieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu,

1)  administrativne sluzby,

m) néakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t vratane
pripojného vozidla,

n)  poskytovanie sluzieb osobného charakteru.

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti je pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal
uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych priestorov.

Cielom spolo¢nosti ako socidlneho podniku je dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu v oblasti sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti. Tento ciel
spolo¢nost dosahuje svojou hlavnou ¢innostou, ato pripravou obedov aich roznaSanim ku
kone¢nému spotrebitelovi. Sluzby, ktoré spolo¢nost poskytuje, prispievajii k pozitivnemu
socidlnemu vplyvu, tym, Ze vytvéra vol'né pracovné miesta, prioritne znevyhodnenym a zranitelnym
osobam, ktoré si dlhodobo nevedia na trhu prace n4jst’ uplatnenie a osobam so zvlastnymi potrebami
alebo znevyhodneniami. Tymto osobam bude poskytnuté zaradenie do pracovného kolektivu,
vitepend pracovnd moralka a pracovné navyky, najdu moznost’ uplatnenia a sebarealizicie
v spolo¢nosti tym, ze budu pre fiu uzitoéni a pride tak k zamedzeniu marginalizicie takychto 0sob
najmi k zamedzeniu procesu vylu¢ovania jednotlivcov na okraj spolo¢nosti, ¢im pride u takychto
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0s6b k umozneniu zmysluplného zi¢astiiovania sa na socialnom, ekonomickom ¢i politickom Zivote,
¢oho dosledkom nebude ich materidlna a duchovna deprivéacia a chudoba a teda bude dosahovany
pozitivny socialny vplyv u takychto osdb. Pracou buda vedeni k samostatnosti a zodpovednosti za
seba i socidlny podnik, v ktorom vykonavaju pracovnu ¢innost. V neposlednom rade maju Sancu
zaradit’ sa plnohodnotne do spolocenského Zivota a ziskanou mzdou zvysit' svoj zivotny Standard.
Spolo¢nost’ prispeje k znizovaniu nezamestnanosti a skvalitiiovaniu sluzieb v regione.

Pozitivny socialny vplyv spolo¢nost’ meria percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb
alebo zranitelnych o0sob, alebo znevyhodnenych a zranitelnych osob zcelkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zékona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny
socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolo¢nost zamestnava minimalne 30%
znevyhodnenych 0sob alebo zraniteI'nych osdb, alebo znevyhodnenych a zranitel'nych osob v zmysle
prisludnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018Z. z..

2 ORGANY SPOLOCNOSTI

Orgéanmi spoloénc;sti su valné zhromazdenie, konatelia a poradny vybor.
2.1 Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvys$sim organom spolo¢nosti.

Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri najma:

a)  schvalenie konani urobenych osobami konajticimi v mene spolo¢nosti pred jej vznikom,

b)  schvalovanie riadnej individudlnej uétovnej zavierky a mimoriadnej individualnej
uctovnej zavierky a rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo uhrade strat,

¢)  schvalovanie stanov a ich zmien,

d)  rozhodovanie 0 zmene spoloc¢enskej zmluvy,

e) rozhodovanie o zvySeni alebo zniZeni zakladného imania a rozhodovanie o nepenaznom
vklade,

f)  vymenovanie, odvolanie a odmenovanie konatel'ov,

g)  vymenovanie, odvolanie a odmenovanie ¢lenov dozornej rady.

h)  rozhodovanie o zruSeni spolo¢nosti alebo o zmene pravnej formy,

i)  rozhodovanie o schvéaleni zmluvy o predaji podniku alebo zmluvy o predaji Casti
podniku,

j)  dalsie otazky, ktoré do pdsobnosti valného zhromazdenia zveruje Obchodny zékonnik,
spolo¢enska zmluva alebo stanovy spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie je schopné uznaSania, ak s pritomni spolo¢nici, ktori maju aspofi polovicu
vSetkych hlasov.

Pocet hlasov kazdého spolo¢nika sa urcuje pomerom hodnoty jeho vkladu k vyske zakladného imania
spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie rozhoduje dvojtretinovou vi¢sinou hlasov vsetkych spolo¢nikov.

2.2 Konatelia
Statutarnym a vykonnym organom spolo¢nosti s konatelia. Za spolo¢nost” konaju a za fiu podpisuju

konatelia kazdy samostatne. Konatel' kona za spolo¢nost’ tak, Ze k napisanému alebo vytlatenému
nazvu spolo¢nosti pripoji svoj vlastnoru¢ny podpis.
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Prvymi konatel'mi spolo¢nosti st: § )
a)  Ing. Martina Tothova, trvale bytom Svabovce 535, 059 12 Svabovce,
b)  Mgr. Lukds Toth, trvale bytom Popradska 28/28, 059 11 Hozelec.

Na konatel'ov sa vzt'ahuje zakaz konkurencie v zmysle platnych pravnych predpisov.
Do pravomoci konatel'ov patri najma:

a) riadenie beznych zalezitosti spolo¢nosti,

b) prijimanie a uvolnovanie pracovnikov spolo¢nosti,

¢) zastupovanie spolo¢nosti vo¢i $tatnym organom, pravnickym a fyzickym osobam,

d) vedenie evidencie a Gétovnictva spolo¢nosti podla platnych pravnych predpisov,

€) uzatvaranie zmlav,

f) ., vypracovanie navrhov vnutornych organiza¢nych predpisov na schvalenie valnému
zhromazdeniu,

g) vypracovanie ro¢nej uctovnej uzavierky a navrhu na rozdelenie zisku,

h) disponovanie s rezervnym fondom a prostriedkami na tGcte spolo¢nosti,

i) vedenie knihy zépisov a rozhodnuti valného zhromazdenia,

j)  vykonavanie rozhodnuti valného zhromazdenia.

2.3 Poradny vybor
V roku 2022 spolo¢nost’ zriadila poradny vybor.

V marci 2022 bol na dverach prevadzky spolo¢nosti vyveseny verejne dostupny oznam o konani
volieb do poradného vyboru, ktoré sa konali 31.3.2022. Kandidati na ¢lenov do poradného vyboru
mali svoje pisomné kandidatky podat’ do 23.3.2022. Do toho terminu nam priSlo spolu 5
kandidagnych formularov. Volieb sa zucastnilo 25 voli¢ov. Clenmi poradného vyboru sa stal jeden
zamestnanec spoloCnosti a dvaja spotrebitelia sluzieb a zaroven obyvatelia obce SpiSsky Stvrtok,
v ktorej ma spolocnost’ svoju prevadzku.

Clenovia poradného vyboru mali prvé zasadnutie dita 9.4.2022, na ktorom si zvolili svojho predsedu.
Dohodli sa, Ze predsedom poradného vyboru bude ¢len, ktory dosiahol najvyssi pocet hlasov vo
vol'bach, a tym bol zamestnanec spolo¢nosti.

Poradny vybor v roku 2023 zasadal celkovo 5x. Zaoberal sa roznymi skutoénostami ako napriklad:
- informovanie o vysledkoch podnikania za r. 2022,
- roz8irenie okruhu spotrebitel'ov,
- informovanie o planovanej kiipe pozemku a vybudovani vlastnej prevadzky,
- reinvestovanie zisku z roku 2022.

Nakol'ko so spolo¢nost'ou v juli 2024 ukon¢il na vlastnu ziadost' pracovny pomer ¢len poradného
vyboru (znevyhodneny zamestnanec), spolo¢nost’ bola niitena zriadit’ novy poradny vybor, pretoze uz
by spolo¢nost’ nemala v poradnom vybore znevyhodneného zamestnanca.

V auguste 2024 bol na dverach prevadzky spolo¢nosti vyveseny verejne dostupny oznam o konani
volieb do poradného vyboru, ktoré sa konali 6.9.2024. Kandidati na ¢lenov do poradného vyboru
mali svoje pisomné kandidatky podat’ do 27.8.2024. Do toho terminu nam priSlo spolu 35
kandidagnych formularov. Volieb sa zucastnilo 18 voli¢ov. Clenmi poradného vyboru sa stali dvaja
znevyhodneni zamestnanci spolo¢nosti a jeden spotrebitel sluzieb.

Clenovia nového poradného vyboru mali prvé zasadnutie diia 20.9.2024, na ktorom si zvolili svojho
predsedu. Dohodli sa, Ze predsedom poradného vyboru bude ¢len, ktory dosiahol najvySsi pocet
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hlasov vo vol'bach.

Poradny vybor v roku 2025 zasadal celkovo 4x. Zaoberal sa roznymi skuto¢nost'ami ako napriklad:
- informovanie o kolaudacii prevadzky spolo¢nosti a zmeny sidla prevadzky spolo¢nosti,
- informovanie o moznosti vyberu v piatok z dvoch jedal,
- informovanie ohl'adom vysledkov spolo¢nosti za rok 2024,
- navrh ¢lena poradného vyboru ohl'adom zniZovania nakladov spolo¢nosti vyrobou vlastnych
knedli a
-/reinvestovanie zisku z roku 2023 a 2024.

3 ZAMESTNANCI A ORGANIZACNA STRUKTURA

" Cielom spolo¢nosti ako socidlneho podniku je dosahovanie meratelného pozitivneho
socidlneho vplyvu v oblasti sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti. Pozitivny
socialny vplyv spoloénost’ meria percentom zamestnanych znevyhodnenych os6b alebo zraniteI'nych
0sdb, alebo znevyhodnenych a zranitelnych osob zcelkového poctu zamestnancov spolo€nosti
v zmysle prislusnych ustanoveni zédkona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za
dosiahnuty, ak spoloénost zamestniava miniméalne 30% znevyhodnenych osob alebo zranitelnych
0sob, alebo znevyhodnenych a zraniteInych os6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona c.
112/2018 Z. z..

Spolo¢nost’ k 31.12.2025 zamestndvala 9 zamestnancov, pricom Osmi zamestnanci patria
medzi znevyhodnené osoby:

1) 3éfkuchar — 40 hodin tyzdenne (vratane prestavky na jedenie a odpocinok) — znevyhodnena
osoba z dovodu priznania invalidity

2) kuchér — 40 hodin tyzdenne (vratane prestavky na jedenie a odpocinok) — znevyhodnena osoba
z dovodu priznania invalidity

3) kuchar — 40 hodin tyzdenne (vratane prestavky na jedenie a odpo¢inok) — znevyhodnena osoba
z dovodu priznania invalidity

4) pomocny pracovnik pri priprave jedla, vratane vodi¢a osobného motorového vozidla — 30 hodin
tyzdenne (vratane prestavky na jedenie a odpoc¢inok) — znevyhodnené osoba z dévodu priznania
invalidity

5) vodi¢ osobného motorového vozidla — 20 hodin tyZdenne — znevyhodnend osoba z dévodu
priznania invalidity

6) vodi¢ osobného motorového vozidla — 20 hodin tyZzdenne — znevyhodnend osoba z dovodu
priznania invalidity

7) vodi¢ osobného motorového vozidla — 20 hodin tyZdenne — znevyhodnena osoba z dovodu
priznania invalidity

8) riadiaci pracovnik (manazér) v logistike — 40 hodin tyzdenne (vratane prestavky na jedenie
a odpo¢inok) — znevyhodnena osoba zddovodu dlhodobého zdravotného postihnutia
preukazaného lekarskym posudkom.

Prehl'ad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a zraniteI'nych osob

1- 12 mesiac % zamestnanych | meratel’ny PSV
stav ku koncu mesiaca | znevyhodnenych 0sob a | splneny / nesplneny
zranitel’nych osob z celkového
po¢tu zamestnancov v TPP

1 88,89 splneny
2 88,89 splneny
3 88,89 splneny
4 88,89 splneny
) 88.89 splneny
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6 88.89 splneny
7 90,00 splneny
8 88,89 splneny
9 88,89 splneny
10 88,89 splneny
11 88.89 splneny
12 88,89 splneny

Spolo¢nost VARTOTH s.r.o. ako integraény socialny podnik splnil meratelny pozitivny
socidlny vplyv v obdobi, za ktoré je zostavena Gi¢tovna zavierka.

Celkové mzdové néaklady vratane poistného na socidlne azdravotné poistenie za rok 2025
predstavuju 131 898,94 €. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov G¢tovnej jednotky pocas
uctovného obdobia 2025 bolo 9 zamestnancov. Pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, je 9 zamestnancov.

4 EKONOMICKE VYSLEDKY SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost VARTOTH s.r.o. uctuje v ststave podvojného uctovnictva. Utétovnym obdobim je
kalendarny rok.

Pocas roku 2025 spoloénost’ vyuzivala pri vystavenych faktirach znizeni 5%-nt sadzbu DPH,
nakol'ko spiiiala podmienky podla §27 ods.2 pism. b) Zékona ¢&. 222/2004 Z.z. o dani z pridane]
hodnoty v zneni neskor$ich predpisov.

K 31.12.2025 spolo¢nost’ vykazala nasledujuci stav majetku a zavézkov:

Text Merna Uttovné obdobie
jednotka 2025

Stavby EUR 56 935
Samostatné hnutel'né veci a EUR 30 797
stibory hnutelnych veci
Pozemky EUR 11300
Opravky k stavbam EUR -2610
Opravky k samostatnym hnutenym veciam EUR -24 934
Zasoby EUR 1358
Pohl'adavky z obchodného styku EUR 13610
Danové pohl'adavky a dotacie EUR 14 486
Ostatné pohladavky EUR 2914
Peniaze v hotovosti EUR 26 057
Peniaze na uc¢toch v banke EUR 26 484
Majetok spolu EUR 156 397
Z&kladné imanie EUR 5000
Fondy zo zisku EUR 39 147
Vysledok hospodérenia EUR 48 468
Zavizky zo socidlneho fondu EUR 1074
Zavizky z obchodného styku EUR 1257
Dlhodob¢ bankové uvery EUR 36 975
Zavizky vo&i zamestnancom a zo socidlneho poistenia EUR 10 496
Danové zavizky EUR 735

-| ‘Ostatné kratkodobé zavizky EUR 2903
Kratkodobé rezervy EUR 4 090
Bezné bankové uvery EUR 6252
Zavézky spolu EUR 156 397
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Spolo¢nost’ vo februari 2025 skolaudovala vybudovani vlastna prevadzku. Je vedena v Gctovnictve
na uéte Stavby, ktorej hodnota v ¢ase zaradenia predstavovala 56 934,97€. Prevadzku bude
spolo¢nost” odpisovat’ 20 rokov.

K 31.12.2025 spolo¢nost’ vykazala nasledujice vysledky:

Text Merna U¢tovné obdobie
jednotka 2025

Trzby z predaja vlastnych EUR 198 327
vyrobkov a sluzieb
Ostatné vynosy z EUR 78 604
hospodarskej ¢innosti

; Vynosy celkom EUR 276 931
Spotreba materialu EUR 66 202
Sluzby EUR 6308
Osobné néklady EUR 136 911
Dane a poplatky EUR 1 985
Odpisy EUR 9970
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost EUR 1029
Finan¢né naklady EUR 6058
Néklady celkom EUR 228 463
Hospodarsky vysledok pred zdanenim EUR 48 468

Utet Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti tvoria Vyrovnavacie prispevky podla §53g zakona ¢.
5/2004 z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. Spoloénost VARTOTH s.r.o. dostiva tieto prispevky na Osmich zdeviatich
zamestnancov, ktori boli v stave k 31.12.2025.

Spolo¢nost VARTOTH s.r.o. dosiahla svojou hlavnou podnikateI'skou ¢innost’ za rok 2025
hospodarsky vysledok pred zdanenim 48 468,22 €. Podla §30d Zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani
z prijmov vyuzZila 100%-nu Gl'avu na dani z prijmov, ktora predstavuje 10 220,31 €.

Dria 21.7.2026 valné zhromazdenie schvalilo uétovnu zavierku a taktiez rozhodlo o nasledujucom
rozdeleni zisku za rok 2025, ktorého vyska predstavovala 48 468,22 €:

o cela vyska zisku bude pouzita na doplnenie vytvoreného Ostatného fondu na investiciu
t¢elovo uréent na dosiahnutie merate'ného pozitivneho socialneho vplyvu — vybudovani
vlastnu prevadzku a jej zateplenie

- Cast ¢istého zisku moze byt pouzita v roku bezprostredne nasledujicom po roku, za
ktory sa o pouziti zisku rozhoduje v zmysle Zakona 112/2018 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov, §5, ods. 1, pism. b) na dosahovanie meratel'ného pozitivneho socidlneho
vplyvu, ktorym je regionalny rozvoj a podpora zamestnanosti — vybavenie chodu
¢innosti spolo¢nosti (na zéklade rozhodnutia konatel'ov spolo¢nosti v roku 2026)

o 1022031 € - tlava na dani bola pouzitda v roku 2025 na nakup vybavenia chodu ¢innosti
spolo¢nosti a vyplatenie miezd zamestnancov, ktori sa priamo podiel'aju na dosahovani
meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu spolo¢nosti.



VARTOTH s.r.o., Svibovee 535, 059 12 Svibovce
ICO: 53 572 637
Spolocnost’ zapisand v OR OS Presov, vloZka ¢. 41683/P, oddiel Sro

Spolo¢nost VARTOTH s.r.0. nie je povinna mat’ v zmysle §14 ods. 3 zékona o SE G¢tovnu zavierku
a vyro¢nu spravu overenu Statutarnym auditorom.

Svabovee, 24.7.2026

Ing. Martina Tothova Mgr. Lukas Téth



