FAUSTULUS, s.r.o0., r.s.p.

VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI ZA ROK 2025
zostavena ku dnu 31.12.2025

Vyhotovené dria: 20.7.2026
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Podpis €lena Statutarneho organu
Karol Haraxim



1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Nazov spolo¢nosti: FAUSTULUS, s.r.o0., r.s.p.

Datum zaloZenia spolo¢nosti: 18.12.2013

Adresa sidla firmy: Honce ¢. 121, 049 32 Honce

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri:
Cuémianska dlha 4279/6, 048 01 Roziava

Sklabina 246, 991 05 Sklabina (zruSenie prevddzky 7.11.2023)
Jilemnického 96/7, 050 01 Reviica

Spoloc¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nezmenila adresu
prevadzkarne, ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integracny RSP

Datum priznania Statdtu: 1.7.2021
Spbsob zapdjania zainteresovanych os6b do spravy RSP v zmysle zadkladného dokumentu
spolocnosti:
poradny vybor
Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.

112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zdkon o SE):
6.9.2021.

Sposob kreovania poradného vyboru: volby

RSP ma interny dokument pre poradny vybor.

RSP mal v roku 2025 (6.8.2025) nové volby z dévodu skoncenia volebného obdobia (5 rokov)

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Gc¢tovna zavierka:
10.1.2025, 10.4.2025, 7.8.2025 a 24.11.2025.

RSP mad vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. : 3 ¢lenovia.

Druh a pocet zainteresovanych oséb — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.:
1) M.H. —znevyhodneny zamestnanec

2) R.B.-zamestnanec

3) B.F.-zamestnanec

ZloZenie organov RSP:
Karol Haraxim - spoloc¢nik

RPS vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je Uctovnd zavierka zostavena nenastali Ziadne zmeny
v zloZeni jeho orgdnov.

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavend, nemal vyhldseny konkurz
na majetok, nebolo voti nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku ani nebol
zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zarover vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia U&tovnej
zavierky nie je v resStrukturalizacii a nie je v likviddcii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul ani sa nezlGéil s inou
osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zérovefi vyhlasuje, Ze v obdobi, za
ktoré je zostavena Uctovna zdvierka, sa nerozdelil.




a) opis hospodarskej ¢innosti Uctovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP:

- Administrativne sluzby

- Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
- Sprostredkovatel'ska €innost v oblasti sluZieb

- Sprostredkovatel'ska €innost v oblasti obchodu

- Kdipa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi
{maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

- Ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych €innosti
- Pocitacové sluzby
- Sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim tdajov

- Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez
zakladnych sluZieb spojenych s prendjmom

- Prendjom hnutelnych veci

- Cistiace a upratovacie sluzby

- Vedenie uctovnictva

- Reklamné a marketingové sluzby

- Prieskum trhu a verejnej mienky

- Pripravné prace k realizacii stavby

- Uskutocriovanie stavieb a ich zmien

- Dokoncovacie stavebné prace pri realizicii exteriérov a interiérov

- Poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na
priamu konzumaciu

- Vyroba napojov
- Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti vyroby

- Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou
hmotnostou do 3,5 t vritane pripojného vozidla

- Stahovacie sluzby

- Ubytovacie sluzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, ndpojov a
polotovarov ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s
kapacitou do 10 I6zok

- Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spoloéenskych
podujatiach

- Vydavatel'ska €innost

- Pohostinska ¢innost a vyroba hotovych jedal pre vydajne

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend tctovnd zavierka, nemenil predmety ¢innosti.



Hlavnym ciefom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolo¢ensky
prospesnej sluzby v oblasti:

— sluZby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.
Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zékladného dokumentu
spolo¢nosti je najma: Jedalne.
Spbsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zékladného dokumentu:

- sluZby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo
zranitefnych oséb z celkového poctu zamestnancov Spolo¢nosti v zmysle prislusnych ustanoveni
zakona €. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povaZzuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost
zamestnava prislu$né percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych os6b v zmysle prislu$nych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovnd zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavenda uctovnd zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

Priklad:
V pripade integratného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo

zranitelnych os6b

1-12 mesiac % zamestnanych | %—zavazku—ktorym—RSP
stav ku koncu mesiaca znevyhodnenych os6b a/alebo | integraény-meria-dosiahnutie
zranitefnych 0s6b z celkového | hlavréhe—eiefa—meratelny
poctu zamestnancov v TPP PSV splneny / nesplneny
1. 32 (18 znevyhodnenych) 56,25 % splneny
2. 31 (18 znevyhodnenych) 58,1 % splneny
3 .30 (18 znevyhodnenych) 60 % splneny
4. 31 (18 znevyhodnenych) 58,1 % splneny
5. 30 (15 znevyhodnenych) 50 % splneny
6. 29 (14 znevyhodnenych) 48,28 % splneny
6. 29 (14 znevyhodnenych) 48,28 % Splneny
7. 30 (13 znevyhodnenych) 43,33 % Splneny
9. 29 (13 znevyhodnenych) 44,83 % Splneny
10. 28 (13 znevyhodnenych) 46,43 % Splneny
11. 29 (14 znevyhodnenych) 48,28 % Splneny
12. 29 (15 znevyhodnenych) 51,72 % Splneny
Zaver:
RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna
zavierka.

1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov uétovnej jednotky po&as u¢tovného obdobia:
na TPP 30, celkovy priemerny pocet (vratane dohdd) 33.

2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka:
na TPP 29 zamestnancov, celkovy pocet (vratane dohéd) 35.



- z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej
riadiacej pdsobnosti Statutarneho orgadnu alebo ¢lena Statutdrneho organu a veduci
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej pésobnosti tohto vediceho zamestnanca: 2

Pouzitych uctovnych zdsadach a uctovnych metddach,

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uctovnictva, pricom
uctovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost
vykondvanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych Gétov.

RSP nie je povinny mat vzmysle §14 odsek 3 zdkona o SE Gc¢tovnu zévierku a vyroénd
spravu overenu Statutarnym auditorom.

Uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych
Vysledky hospodarenia

A. Prehlad o penaZnych prijmoch a vydavkoch
PRIJMY

Prijmy z predaja tovaru

Prijmy z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 869 581

Vratenia poéZiciek

vvvvv

Dotécia 224 094
Prijata DPH
Ostatné prijmy 285

SPOLU PRiJMY 1093 960

VYDAVKY

Vydavky za material

Vydavky za spotrebu materialu, energie 413 637
Vydavky za sluzby - 66678
535 291

Mzdy a odvody

Poskytnutie poziCiek
Iné - 40254
SPOLU VYDAVKY -1 055 860

Penazné prostriedky na zaciatku obdobia

Zmena v stave penaznych prostriedkov

Penainé prostriedky na konci obdobia




B. Stav a pohyb majetku a zavazkov

SPOLU MAJETOK SPOLU MAIJETOK
K31.12.2024 468 418 K31.12.2025 544 325
z toho: z toho:
Dlhodoby majetok 107 722 Dlhodoby majetok 104 183
Zasoby 3517 Zasoby 4264
Kratkodobé pohladavky 51928 Kratkodobé pohladavky 61 082
Finanény majetok 305 250 Finanény majetok 275962
SPOLU VLASTNE IMANIE 468 418 SPOLU VLASTNE IMANIE 544 325
z toho: z toho:
Vlastné imanie 214 342 Vlastné imanie 240 937
z toho: z toho:
Zakladné imanie 5000 Zakladné imanie 5000
Fondy zo zisku 125 194 Fondy zo zisku 136 687
Nerozdeleny zisk minulych | 12 655 Nerozdeleny zisk minulych | 12 655
rokov rokov
Vysledok hospodarenia po | 11493 Vysledok hospoddrenia po | 26 595
zdaneni zdaneni
Zavazky 254 076 Zavazky 303 388
z toho: z toho:
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky 76 556 83 375
Kratkodobé rezervy
A. Prehlad o vynosoch a nakladoch
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 1093 960
z toho:
Trzby z predaja tovaru
Triby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 869 581
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 224 479
Naklady na hospodarsku ¢innost 1 055 860
z toho:
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného
materialu
Spotreba materialu, majetok 413 637
Sluzby 66 678
Osobné néaklady 535 291
Dane a poplatky 5740




Odpisy majetku 28 842
Ostatné naklady 5 255
Vysledok hospodarenia z hospodarskej cinnosti 38 100
Vynosy z finan¢nej Cinnosti
z toho:
Vynosové uroky
Kurzové zisky
Naklady na financ¢nt ¢innost spolu 11 505
z toho:
Ostatné naklady na finanént ¢innost
Vysledok hospodarenia z hospodarskej Cinnosti 26 595
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 26 595
Dan z prijmov
Vysledok hospodarenia po zdaneni 26 595

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nemenil %-nG vySku zisku, ktord sa
zaviazal pouZivat na dosiahnutie hlavného ciela.

vynosoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovnd zévierka nevyuiil servisné poukazky
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka vyuZil znizent sadzbu DPH (5%)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovnd zavierka neprijal verejné prostriedky (ak
neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zdkona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté

opravnené naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie,
nendvratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.

nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovnd zévierka, plnil obmedzenia v zmysle §
24 odek 2 zékona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi
vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-ndsobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimdinej mzdy x po&et zamestnancov RSP
a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych ndkladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x po¢et zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvy$3ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najniziej mzdy
(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zévierka, nepresiahol obvykli cenu na
trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beine pouzivand v
mieste a Case plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia
predmetného plnenia).



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v
sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného
predpisu (napr. § 53 f a 53 g zdkona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zdkona ¢. 112/2018 Z. z.)

d) daniach z prijmov,
RSP vyhlasuje, Ze vyuizil Ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.
V pripade, ak RSP vyuZil Ulavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vy$ke 100%. Ulavu na dani

z prijmu pouZil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE) v obdobi, za

ktoré je zostavena uctovna zavierka,

Poulite dafiove] Glavy (2025) — rozpustenie potas roka 2025

Prengjom kang. priestorov

Ugel poutitia DATUM Doddvatel | Druh dokladu interné Eislo Cislo dokladu | Suma v EUR
PRENAJOM obeh. | 12.07.2025  Nijomnd zmluva Vpis BU 450
| Priestorov - sklad —— KIRSCHNEROVA I R i
PRENAJOM obch.  12.07.2025 | Najomna zmiuva | Wypis BU 450
| Priestorov - sklad MOLNAROVA i ) |
PRENAIOM 12.07.2025 | Najomna zmiuva | Vypis BU 100
kancel. priestorov KIRSCHNEROVA i
PRENAIOM kanc. = 12.07.2025 | Najomna amiuva | vypis BU 100
priestorov MOLNARCVA i
PRENAIOM obch. = 12.08.2025 ' Najomnd zmiuva | Vypis 8U 450
| Priestorov - skiad KIRSCHNEROVA | I N
PRENAIOM obch. + 12.08.2025 | Ndjomna zmluva | Vypis 8U 450
Priestorov - sklad | MOLNAROVA i
PRENAIOM 12.08.2025 | Njomnd zmluva | Vypis BU 100
_ kancel. priestorov KIRSCHNEROVA | o
| PRENAJOM kane.  12.08.2025 | Najomna zmiuva | Vypis 80 100
| priestorov MOWNAROVA
- PRENAJOM obeh. + 12.09.2025 | Najomna zmiuva | Vypis 8U 450
| Priestorov - skiad KIRSCHNEROVA I )
PRENAJOM obch. = 12.09.2025 | Ndjomnd zmiuva | Vpis BU 450
Priestorov -sklad MOLNAROVA .
PRENAJOM | 12.09.2025 | Ndjomnd 2miuva 100
kancel. priestorov KIRSCHNEROVA i
PRENAIOM kanc. | 12.09.2025 | Najomna zmiluva Wpis BUO 100
priestorov MOLNAROVA {
PRENAIOM obch. 12.10.2025  Nijomna zmiuva Vypis 8U | 450
Priestorov - skiad KIRSCHNEROVA
PRENAIOM obch.  12.10.2025 Nijormna zmiuva Vypis BU | 450
Pri - skiad MOLNAROVA |
PRENAIONS 12.10.2025 Niajomnd zmiuva | Vypis BU - 100
. kancel. priestorov KIRSCQ-!NEROVA
PRENAIOM kanc. = 12.10.2025 | Najomna zmluva | Vypis BU 100
_priestorov i MOLNARCVA |
PRENAIOM obech. = 12.11.2025 | Najomna zmluva Vypis BU 450
Priestorov - skiad KIRSCHNEROVA
PRENAIOM obch. = 12.11.2025 | Nijomna zmiuva Vpis BU 450
Priestorov - skiad MOLNAROVA
PRENAIONM 12.11.2025  Nijomna zmiuva Vypis 8U | 100
kancel. priestorow KIRSCHNEROVA
PRENAJOM kanc. | 12.11.2025  Najomna zmluva Vypis BU - 100
priestorov MOLNAROVA i
PRENAIOM obch. = 12.12.2025 | Nijomna zmluva Vypis BU 450
| Priestorov - skiad KIRSCHNEROVA ]
PRENAIOM obch.  12.12 2025 | Najomna zmluva Vypis BU 450
Priestorov - skiad MOLNAROVA
_spolu 7000 Eur
Da#. dfava 6977,13
_rozdiel [+2287kur




RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od
zavislej osoby, ktord nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zdrovefi vyhlasuje, Ze
splia vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle
§24 odsek 5, pismenoa /b /cl1/c2/d* zikona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby zévislej
osobe, ktord je pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri
vyhlasuje, Ze spifia vynimku na dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktord je pravnickou
osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, pismenoa /b /cl/c2/d* zdkona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdvierka, tovary alebo sluzby zdvislej osobe,
ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nevzal dver alebo pdZic¢ku od zévislej
osoby.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk,
z ktorého 100 % po zdaneni pouZil v zmysle zdkladného dokumentu nasledovne:
— vloZenie do rezervného fondu / nedelitelného fondu na ich buduce
pouzitie na dosiahnutie meratelného PSV.
RSP pldnuje v roku 2026 resocializovat zisk z roku 2025 na kipu a_rekons$trukciu
obchodnych priestorov, v kt. sa nachadza prevadzka v RoZiiave.

RSP vyhlasuje, Ze polas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych
prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej sprdvcom je dariovy urad alebo colny
Urad.

Zostavené diia: Podpisovy zdznam | Podpisovy zéznam | Podpisovy zdznam

04.06.2026 ¢lena Statutarneho | osoby zodpovednej za | osoby zodpovednej
organu Uctovnej |zostavenie  Uctovnej |za vedenie

Schvalené dia: jednotky alebo fyzickej | zavierky: uctovnictva:

Do 31.08.2026 osoby, ktora je

%Zovn;%jeiatkou: /Z /%\ //é///\




