Modrokamensky podnik, s.r.o., - RSP

Marianske namestie 304/1, Modry Kamen 992 01

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2025

Modry Kamen, 30.6. 2026



A.VSEOBECNE INFORMACIE

1.Zakladné identifikaéné Udaje spolocnosti

Obchodné meno: Modrokamensky podnik, s.r.o.,

Sidlo spoloénosti: Maridnske ndmestie 304/1, Modry Kameri 992 01

Registracia spolo€nosti: Obchodny register Okresného sidu Banska Bystrica, vlozka ¢. 42251/S
Defi zapisu do OR: 15.10.2021

ICO: 54 151 074

Vyska vkladu: 5000,- Eur

2.Vedenie spolocnosti

Mgr. Jozef Suja — konatel spoloc¢nosti

3.Majetkova Gcast

Zakladné imanie je vloZené z pefiazného vkladu jediného spoloénika, ktorym je Mesto Modry Kamer,
vo vyske 5 000,- Eur.

4.8tatutarne organy spolocnosti

Valné zhromaizdenie:

Valné zhromazdenie spoloénikov je najvy$$im organom spolo¢nosti. Pésobnost valného
zhromazdenia je najma ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zakonnika a dalsimi ustanoveniami
Obchodného zdkonnika, predovietkym § 113 ods. 5a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods.3.

Zakladatel ako jediny spolocnik vykondva vietky jeho pravomoci.

Valné zhromaiZdenie sa schadza najmenej raz rocne.

Valné zhromaZdenie zvoléva konatel v sulade s prislu$nymi ustanoveniami Obchodného zakonnika.
Konatel’

je Statutarnym organom spolocnosti.

Prvym konatefom spoloénosti : Ing. Maria Bednarova, Agatova 561/14, Modry Kamen 992 01 od
15.10.2021 do 16.03.2023.

Zmena konatela nastala zapisom do obchodného registra od 17. 03. 2023, na zaklade vyberového
konania, ktorym sa stal Mgr. Jozef Suja Riecky 655/20 Modry Kamer 992 01.



V mene spolo¢nosti kona konatel samostatne. Konatel sa v mene spolo¢nosti podpisuje tak, Ze
k napisanému, vytlatenému alebo odtlagenému obchodnému menu spolognosti pripoji svoj
vlastnoru¢ny podpis a funkciu.

Poradny vybor:

Poradny vybor bol zvoleny diia 9. 1. 2023, ktory zvoldva, pripravuje a riadi zasadnutie Poradneho
vyboru. Svoju &innost zacal na prvej ustanovujlicej schodzi dita 13. 1. 2023.

Clenovia Poradného vwhoru sa zU¢astiiuju na valnom zhromazdeni. Musi sa im udelit slovo, kedykolvek
o to poZiadaja. Poradny vybor zvola valné zhromazdenie, ak to vyZadujd zaujmy Spolo&nosti.

Poradny vybor mé troch élenov. Clenmi sa: Ing. Ladislav Malik, Mgr. Maria Chrapkova, Marek Varga
a nahradnik Peter Vetrak.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v kalendarnom roku 2025: - 22.4.2025; 2.7.2025; 21.10.2025;
19.12.2025.

5.5tatut registrovaného socidlneho podniku

Modrokamenskému podniku, s.r.0., bol priznany Ministerstvom prdce, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky podfa § 7 ods.4 zakona ¢. 112/2018 Z.Z. o socidlnej ekonomike o socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Statut registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného podniku:
INTEGRACNY PODNIK, diia 31. janudra 2022,

6.Predmet spolocnosti

Poskytovanie sluZieb v polnohospodarstve a zahradnictve

Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

Sprava a tdrZba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti
Cistiace a upratovacie sluzby

Poskytovanie sluZieb osobného charakteru

Pripravné prace k realizacii stavby

Uskuto¢riovanie stavieb a ich zmien

Dokontovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pritia a ich Uprava, oprava a udrzba
Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

Prendjom hnutelnych veci

Prevadzkovanie kultrnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni
Organizovanie $portovych, kulttrnych a inych spolocenskych podujati

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

7.Komentar k vysledkom Cinnosti

RSP sa v kalendarnom roku 2025 nemenil predmety €innosti.

Hlavnym ciefom RSP vzmysle zdkladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spolo¢ensky
prospesnej sluzby v oblasti:



- sluiby na podporu regiondlneho rozvoja azamestnanosti.Sposob merania pozitivneho
socialneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu je:

-percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb alebo zranitefnych oséb z celkového poctu
zamestnancov spoloénosti v zmysle prislugnych ustanoveni zdkona o SE. Pozitivny socidlny vplyv sa
povaiuje za dosiahnuty, ak Spolo¢nost zamestndva prislusné percento zranitefnych alebo
znevyhodnenych 0séb v zmysle prislugnych ustanoveni zdkona o SE. V roku 2025 zamestnaval podnik
priemerny pocet zranitefnych alebo znevyhodnenych oséb 10.

B. POZNAMKY A DALSIE INFORMACIE

Pouiité uctovné zasady a tictovné metady

RSP Gétuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona ¢. 112/2018 Z. z. v ststave podvojné uctovnictva, pricom
Gétovnym obdobim je kalendarny rok.

RSP vo svojom Gétovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zdkona €. 112/2018 Z. z. osobitne nesleduje ¢innost
vykonavant ako registrovany socialny podnik, nakolko v3etka ¢innost je ako registrovany socidlny
podnik.

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 nevyuiil servisné poukazky.

RSP vyhlasuje, Ze v kalenddrnom roku 2025 vyudil znizen( sadzbu DPH (5%).

RSP vyhlasuje, Ze v kalenddrnom roku 2025 neprijal verejné prostriedky (ak neslo o pInenie
podmienky podla §17 ods. 3 zékona &. 112/2018 Z.z.) podla osobitnych predpisov na tie iste
opravnené naklady alebo na ten isty téel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie,
nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, 7e v kalendarnom roku 2025 plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zdkona €.
112/2018 Z. z., t. j. celkové naklady na mzdy a dal3ie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v
RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-ndsobok mzdovych nékladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven,
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky za predchadzajici kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom,

3) suma najvy$sej mzdy neprekroéila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy.

(podmienky su dodrZané kumulativne)

RSP vyhlasuje, 7e v kalendarnom roku 2025 nepresiahol obvyklli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivand v mieste a case plnenia alebo
spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plneniay).

RSP vyhlasuje, Ze v kalendarnom roku 2025 vypldcal mzdy najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri
poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53 g
zdkona ¢ 5/2004 Z. z. v zneni zdkona & 112/2018 Z. z.).

Vyhodnotenie:

RSP v kalendarnom roku 2025 splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socialneho vplyvu (PSV).



V pripade RSP, ktory je obchodnou spolo¢nostou alebo fyzickou osobou- podnikatelom, RSP plnil
podmienku v zmysle § 6 odsek 1, pism. h ) zdkona o SE o minimdlnom pocte zamestnancov a ich
uvazkoch.

RSP vo svojom Gétovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zékona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako

RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych Gctov.

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zékona o SE G¢tovnu zavierku a vyroénl spravu overent

Statutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:

1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v G¢tovnom obdobi, za ktoré je uctovna
zavierka zostavena, presiahne 200.000 € alebo

2. v3etky prijmy RSP v Gétovnom obdobi, za ktoré je (ftovna zavierka zostavenad, presiahnu 500.000 €

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zdkladného dokumentu zaviazal,
Ze ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela,
ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP v kalendarnom roku 2025 nemenil %-nu vy$ku zisku, ktor( sa zaviazal pouZivat na dosiahnutie
hlavného ciela.

(oznamovacia povinnost vzmysle § 27 ods. 3 zdkona ¢ 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socidinych podnikoch)

RSP vyhlasuje, Ze v kalenddrnom roku 2025 vyuZil znizent sadzbu DPH (5 %)

RSP vyhlasuje, 7e v kalendarnom roku 2025 neprijal verejné prostriedky (ak nedlo o plnenie podmienky
podla §17 ods. 3 zakona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten
isty Ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nendvratného financného prispevku
alebo podmienecne vratného financ¢ného prispevku.

RSP vyhlasuje, 7e v kalendarnom roku 2025 nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beine pouZivand v mieste a case pinenia alebo
spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP neodoberal v kalenddrnom roku 2025 tovary alebo sluiby od zdvislej osoby, ktord nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, %e spifia vynimku na odoberanie tovarov
a sluZieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno d zakona o SE.

RSP nedodaval v kalenddrnom roku 2025 tovary alebo sluzby zdvislej osobe, ktord je pravnickou
osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze spifia vynimku na
dodavanie tovarov a sluZieb zavislej osoby, ktord je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek
6, pismeno d zdkona o SE.

RSP dodaval v kalendarnom roku 2025 tovary alebo sluzby zdvislej osobe, ktoréd je fyzickou osobou.

RSP vyhlasuje, 7e v kalenddrnom roku 2025 dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdaneni pouiil
v zmysle zdkladného dokumentu nasledovne:

na plnenie dafiovych povinnosti a inych zakonnych platieb,

na doplnenie rezervného fondu,



na dosahovanie pozitivheho socidlneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, 7e v kalendarnom roku 2025 nemal nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné
poistenie, poistného na socidlne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie

a na dani, ktorej spravcom je dafovy Urad.
Zhrnutie vysledkov hospodarenia spoloénosti

Vynosy spolo¢nosti rok 2025
Naklady spolo¢nosti rok 2025
Vysledok hosp. z fin. ¢innosti rok 2025

Vysledok hospodarenia
Za uctovné obdobie (zisk) rok 2025

215 632,00
213 279,00
2 034,00

2 034,00

C. PRIJMY A VYHODY CLENOV STATUTARNEHO ORGANU, DOZORNEHO

RSP v sledovanom obdobi nevyplacal odmeny ¢lenom $tatutdrneho orgdnu, dozorného orgénu a
iného organu uctovnej jednotky z dévodu vykonu ich funkcie.

V Modrom Kameni, diia 30.06.2026

Vyhotovila: Mgr. Maria Chrapkova

uctovnicka podniku

Modrokamensky podnik, 8.7«
registrovany socislny podnik 564/20 )
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Modrokamensky podnik, s.r.o, -
Mgr. Jozef Suja

podpis Statutarneho zastupcu



