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VeI'ké Ripňany, 29.06.2026

1. Základné identifi kačné údaje spoločnosti

obchodné meno: VeRi, s. r. o.,

Sĺdlo spoločnosti: Poštová 652,956 07 Veľke Ripňany

Registrácia spoločnosti: obchodný register okresného súdu Nitra, oddiel: Sro, vloŽka č.

54289/N

Deň zápisu do oR: 5.5.2021

lčo: ss 765 443

DlČ:2121483023

lČ optt: sK2121483o23

Výška vkladu: 5 000,- €

2. Vedenie spoločnosti

PhDr. Jozef Krištof - konatel' spoločnosti

3. Majetková účast'

Základne imanie Spoločnostije vytvorene peňaŽným vkladom Zakladatel'a vo výške 5.000,- Eur

v hotovosti. Pred vznikom Spoločnosti spravuje vloŽené časti peňaŽných vkladov určený

správca vkladov podl'a ustanovenia $ 60 ods' 1 obchodného zákonníka, ktoým je PhDr. Jozef

Krištof.

ĺ. Štatutarne orgány spoločnosti

orgánmispoločnosti sú

a) valné zhromaŽdenie

b) konatel'

Valné zhromaždenie

Valné zhromaŽdenie je najvyššĺm orgánom spoločnosti. Zakladatel' ako jediný spoločník

vykonáva všetky jeho právomoci. Dozorná rada sa nezriad'uje, dozornú funkciu nad



hospodárením spoločnosti bude vykonávat' jediný spoločnĺk. PÔsobnost'Valného zhromaŽdenia

je daná najmä ustanoveniami $ 125 a nasl. obchodného zákonnĺka a d'alšími ustanoveniami

obchodného zákonnĺka, predovšetkým ustanoveniami s í 13 ods. 5 a 6' s 66 ods. 3, $ 131 ods.

3.

obec Vel'ke Ripňany je 100 % spoločník a svoje práva vykonáva na valnom zhromaŽdení

osobne prostredníctvom štatutárneho zástupcu a tým je starosta obce.

Valné zhromaŽdenie a obecné zastupitel'stvo sa uznieslo uznesením č. 13 zo dňa 23.04.2021

na zriadenĺspoločnostis ručením obmedzeným s obchodným menom VeRi, s' r. o. a uznesenĺm

číslo 13 zo dňa 23.04.2021 vymenovalo za konatel'a tejto spoločnosti PhDr. Jozefa Krištofa.

Konatel'

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konatel', ktoý koná v mene spoločnosti samostatne.

Konatel' sa V mene spoločnosti podpisuje tak, Že k napĺsanému, vytlačenému alebo

odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojĺsvojvlastnoruiný podpis a funkciu. Konatel'

je v rámci výkonu svojej pÔsobnosti povinný dodžiavať najmä ustanovenia $1 13 a 133 a nasl'

obchodného zákonníka. Konatel' vykonáva svoju fuňkciu bezodkladne.

s. Štatĺt registrovaného sociálneho podniku

Sociálnemu podniku VeRĺ' s. r. o., RSP bol priznaný Ministerstvom práce, sociálnych vecí a

rodiny Slovenskej republiky podl'a $ 7 ods. 4 zákona é' 11212018Z.z. o sociálnej ekonomike

a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektoých zákonov.

Štatĺt registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného sociálneho podniku

INTEGRAČľĺÝ pooNlK, dňa 23'júna 2021 .

6. Predmet spoločnosti

Predmetom podnikania spoločnosti je:

- výroba potravinárskych výrobkov



- Výroba nápojov

- poskytovanie sluŽieb v pol'nohospodárstve a záhradníctve

- odevná výroba

- textilná výroba

- opracovanie drevnej hmoty a výroba komponentov z dreva

- výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava

a údžba

- výroba a opracovaniejednoduchých výrobkov z kovu

- výroba biŽutérie a suvenĺrov

- sprostredkovatel'ská činnosť v oblasti obchodu, sluŽieb, výroby

- organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí

- prevádzkovanie výdajne stravy

- podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom

- poskytovanie sluŽieb ýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu

- poskytovanie prepravných sluŽieb nemotorovými vozidlami

- nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlamĺ s celkovou hmotnosťou do 3,5 t vrátane

prípojneho vozidla

- kúpa tovaru na účely jeho predaja koneinému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo iným

prevádzkovatel'om Živnosti (vel'koobchod)

- ubytovacie sluŽby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov a polotovarov

ubytovaným hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lÔŽok

- ubytovacie sluŽby bez poskytovania pohostinských činností

- počĺtačové sluŽby a sluŽby súvisiace s počítačovým spracovanĺm údajov

- prevádzkovanie športových zariadení a zariadenĺ slÚŽiacich na regeneráciu a rekondíciu

- vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti

- čistiace a upratovacie sluŽby

- poskytovanie sluŽĺeb osobného charakteru

- prípravné práce k realizácii stavby

- uskutočňovanie stavieb a ich zmien

- dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov

- prenájom hnutel'ných vecí

- prenájom nehnutel'ností spojený s poskytovaním iných neŽzákladných sluŽieb

spojených s nájmom

- informačná činnosť



7. Komentár k výsledkom činnosti

Rok 2025 bol pre registrovaný sociálny podnik obdobím pokračujúceho rozvoja, upevňovania

ekonomickej stability a napĺňania verejnoprospešného poslania podniku. Hlavným ciel'om bolo

nad'alejvytvárat'a udrŽiavať pracovné miesta pre znevýhodnené osoby, podporovať ich pracovnú

integráciu azároveň poskytovat'kvalitné sluŽby pre obec a miestnu komunitu.

Významným predpokladom pre plnenie sociálneho poslania podniku bolo uzatvorenie Dohody o
poskytnutĺ vyrovnávacieho prĺspevku na úhradu mzdových nákladov spojených so

zamestnávaním znevýhodnených osôb. V roku 2025 podnik získal finančný príspevok vo výške

í57 688'49 €, ktoý bol pouŽitý na úhradu oprávnených mzdových nákladov zamestnancov z

ciel'ovej skupiny. Poskytnutá podpora významne prispela k udžaniu zamestnanosti

znevýhodnených osÔb, stabilizácii pracovných miest a vytvoreniu podmienok pre dlhodobú

udžatel'nost' činnosti sociálneho podniku.

V priebehu roka sa podnik aktívne zapájal do procesov verejného obstarávania. PredloŽil cenové

ponuky v rámci troch verejných obstarávaní' Na základe výsledkov verejných obstarávaní

realizoval, resp' realizuje pre obec Veľké Ripňany tieto zákazky:

Výsadba zelene v obci Vel'ké Ripňany,

VodozádrŽné opatrenia na Mlynskej ulici'

Zberný dvor v obci Vel'ké Ripňany - ll. etapa

Tieto projekty sÚ zamerané na zlepšenie kvality Životného prostredia, rozvoj technickej

infraštruktÚry a efektívnejšie nakladanie s komunálnym odpadom. lch realizáciou podnik prispel k

napĺňaniu rozvojových zámerov obce a zároveň zabezpečil pracovné uplatnenie zamestnan cov z

ciel'ovej skupiny.

Popri zákazkách získaných prostrednĺctvom verejného obstarávania sociálny podnik v roku 2025

úspešne dokončil aj viaceré stavebné zákazky financované z vlastných zdrojov obce Vel'ké

Ripňany, ako ajz prostriedkov Európskej únie. Tieto investície bolizamerané na obnovu

obecného majetku, modernizáciu verejných budov a skvalitnenie dopravnej a športovej

infraštruktúry' Medzi najvýznam nejšie realizované projekty patrili :

rekonštrukcia bývalej budovy lekárne na priestory obecnej kniŽnice a archívu,

a

a oprava systému ústredného kúrenia v budove Materskej školy,



zateplenie a modernizácia fasády garáŽí oFK,

a dobudovanie chodnĺkov na uliciach Lúčna, Poštová a Malinová,

rozšírenie miestnej komunikácie na ulici Lúčna,

rekonštrukcia miestnej komunikácie vedúcej k futbalovému ihrisku,

zateplenie a modernizácia šatní oFK, financované z prostriedkov Európskej únie

Realizáciou uvedených projektov sociálny podnik preukázal odbornú pripravenosť zabezpečovať

stavebné práce rôzneho rozsahu a sÚčasne významne prispel k zlepšeniu občianskej

vybavenosti, technického stavu obecného majetku a kvality verejných priestorov.

Neoddelitel'nou súčasťou činnosti sociálneho podniku bolo aj zabezpečovanie komunálnych

sluŽieb pre obec Veľké Rlpňany. Zamestnanci podniku počas celého roka vykonávali

pravidelnú údrŽbu verejných priestranstiev, ktorá zahŕňala najmä kosenie verejných areálov,

športových ihrísk, parkov a cintorĺnov, údžbu kvetinových záhonov a starostlivosť o verejnú

zeleň. Tieto činnosti prispievali k čistote, bezpečnosti a estetickému vzhl'adu obce a predstavovali

dÔleŽitÚ súčast' sluŽieb poskytovaných miestnej samospráve.

Výsledok hospodárenia sociálneho podniku za rok 2025 predstavuje zisk vo výške 6 989,00 €. V

súlade s ustanoveniami zákona o dani z príjmov si podnik uplatňuje úl'avu na dani z pr'tjmov vo

výŠke 1 467,oo €. Dosiahnutý hospodársky výsledok potvrdzuje finančnú stabilitu podniku a jeho

schopnost'efektívne hospodáriť pri súčasnom napĺňaní verejnoprospešného poslania.

Realizáciou zákaziek z verejného obstarávania, stavebných projektov, komunálnych sluŽieb a

ÚdrŽby verejných priestranstiev sociálny podnik úspešne napÍňal svoje ekonomické aj sociálne

ciele. Prostredníctvom svojej činnosti vytváral stabilné pracovné príleŽitosti pre znevýhodnené

osoby, podporoval rozvoj ich pracovných návykov, odborných zručností a sociálnej integrácie.

Zároveä významne prispieval k rozvoju obce Vel'ké Ripňany, zlepšovaniu kvality Života jej

obyvatel'ov a efektívnemu vyuŽívaniu verejných finančných prostriedkov.
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8. Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti

9. Ekonomické ukazovatele

Ukazovatel Merná
iednotka

Rok 2025 Poznámka

Výnosy
spoločnosti

€ 835 296,-€

Náklady
spoločnosti

€ 828 307,-€

Počet
zamestnancov

22

Prehľad nákladových položiek

Spotreba materiálu 429 809,76€

Služby 24 843,29€

Mzdové náklady 238 498,81 €

Náklady na sociáIne poistenie 107 939,78€

ostatné finančné náklady, dane a
poplatky

2 132,20 €

ostatne naklady na hosp.činnosť 2 039,64€

Odpisy DM 21 157,18€

Uroky 1 886,06€

SPOLU 828 307 €

STR UKTURA MAJ ETKU SPO LOCA'OST'
Krátkodobé poh l'adáv ky 59 125,- €

Pokladnica

Bankove učty 18 060,- €

obežný majetok 77185,-€

Dlhodobý majetok 164 321,-€



Dlhodobý nehmotný majetok

Neobežný majetok 164 321,-€

1 0. Preh ľad zamestnancov spoločnosti

Konateľ 1

Zamestnanci 22

í 1. Predpokladaný vývoj spoločnosti

Dosiahnuté výsledky za rok 2025 potvrdzujú, že registrovaný sociálny podnik úspešne prepája

podnikatel'skú činnost's napĺňaním svojho verejnoprospešného poslania. V d'atšom období bude

pokračovať v rozširovaní spolupráce so samosprávou a d'alšĺmi partnermi, vo zvyšovaní kvality

poskytovaných sluŽieb a vo vytváraní stabilných pracovných príleŽitostí pre osoby so

znevýhodnením, čím bude aj nad'alej prispievat'k udžatel'nému rozvoju miestnej komunity.

Dátu m Vypracovan ia výročnej správy: 29.6.2026

Vypracoval: Mgr. Juraj Hertel

S TR U KT U RA ZD ROJ OV SPO LOCA'OS T'
Vlastné imanie 45 760,-€

Základné imanie 5 000,-€

VH za minulé obdobie 3 416,-€

VH za účtovné obdobie 6 989,-€

Záväzky 88 858,- €

Krátkodobé záväzky 57 504,-€

Zaväzky voči zamestnancom 17 484,-€

Zaväzky zo sociálneho poistenia 10 0@,€


