VeRi, s. r. 0.

Registrovany socialny podnik

Postova 652, 956 07 Velké Ripriany

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2025



Velké Riphany , 29.06.2026

1. Zakladné identifikaéné udaje spolo¢nosti

Obchodné meno: VeRi, s.T. 0.,

Sidlo spolo¢nosti: Postova 652, 956 07 Velké Riprany

Registracia spoloénosti: Obchodny register Okresného studu Nitra, oddiel: Sro, viozka ¢&.
54289/N

Den zapisu do OR: 5.5.2021

ICO: 53 765 443

DIC: 2121483023

IC DPH: SK2121483023

Vyska vkladu: 5 000,- €

2. Vedenie spoloénosti

PhDr. Jozef Kristof — konatel spoloénosti

3. Majetkova ucast’

Zakladné imanie Spolo¢nosti je vytvorené penaznym vkladom Zakladatela vo vyske 5.000,- Eur
v hotovosti. Pred vznikom Spolo¢nosti spravuje viozené Easti pefiaznych vkladov uréeny
spravca vkladov podfa ustanovenia § 60 ods. 1 Obchodného zakonnika, ktorym je PhDr. Jozef
Kristof.

4. Statutarne organy spoloénosti

Organmi spoloénosti su :
a) valné zhromazdenie
b) konatel

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvy$sim organom spolo¢nosti. Zakladatel ako jediny spoloénik

vykonava vSetky jeho pravomoci. Dozornd rada sa nezriaduje, dozornu funkciu nad



hospodarenim spolo¢nosti bude vykonavat jediny spoloé¢nik. Pésobnost Valného zhromazZdenia
je dana najma ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zakonnika a dalSimi ustanoveniami
Obchodného zakonnika, predovs§etkym ustanoveniami § 113 ods. 5a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods.
3.

Obec Velké Riphany je 100 % spolo¢nik a svoje prava vykonava na valnom zhromazdeni
osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu a tym je starosta obce.

Valné zhromazdenie a obecné zastupitelstvo sa uznieslo uznesenim ¢. 13 zo diia 23.04.2021
na zriadeni spoloénosti s ruéenim obmedzenym s obchodnym menom VeRi, s. r. 0. a uznesenim

¢islo 13 zo dfia 23.04.2021 vymenovalo za konatela tejto spoloénosti PhDr. Jozefa Kristofa.

Konatel

Statutarnym organom spoloénosti je konatel, ktory kona v mene spoloénosti samostatne.

Konatel sa v mene spoloCnosti podpisuje tak, Ze Kk napisanému, vytlatenému alebo

odtlaéenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj viastnoruény podpis a funkciu. Konatel
je v ramci vykonu svojej pdsobnosti povinny dodrziavat najma ustanovenia §113 a 133 a nasl.

Obchodného zakonnika. Konatel vykonava svoju funkciu bezodkladne.

5. Statut registrovaného socialneho podniku

Socidlnemu podniku VeRi, s.r. 0., RSP bol priznany Ministerstvom prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike

a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Statit registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dia 23.juna 2021.

6. Predmet spolo¢nosti
Predmetom podnikania spolo€nosti je:

- vyroba potravinarskych vyrobkov



vyroba napojov

poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

odevna vyroba

textilna vyroba

opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich uprava, oprava

a udrzba

vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

vyroba bizutérie a suvenirov

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby

organizovanie $portovych, kulturnych a inych spolo€enskych podujati

prevadzkovanie vydajne stravy

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom

poskytovanie sluZieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
poskytovanie prepravnych sluzieb nemotorovymi vozidlami

nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

kupa tovaru na ucéely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

ubytovacie sluZzby s poskytovanim pripravy a predaja jedal, napojov a polotovarov
ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou do 10 16zok

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych €innosti

pocitatové sluzby a sluzby suvisiace s poéitadovym spracovanim udajov
prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sluZiacich na regeneraciu a rekondiciu
vykonavanie mimos$kolskej vzdelavacej €innosti

Cistiace a upratovacie sluzby

poskytovanie sluzieb osobného charakteru

pripravné prace k realizacii stavby

uskuto¢hiovanie stavieb a ich zmien

dokonéovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

prenajom hnutelnych veci

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s najmom

informacna déinnost’



7. Komentar k vysledkom cinnosti

Rok 2025 bol pre registrovany socialny podnik obdobim pokraéujuceho rozvoja, upeviiovania
ekonomicke;j stability a napifiania verejnoprospesného poslania podniku. Hlavnym cielom bolo
nadalej vytvarat a udrziavat pracovné miesta pre znevyhodnené osoby, podporovat ich pracovnu

integraciu a zarover poskytovat’ kvalitné sluzby pre obec a miestnu komunitu.

Vyznamnym predpokladom pre plnenie socialneho poslania podniku bolo uzatvorenie Dohody o
poskytnuti vyrovnavacieho prispevku na uhradu mzdovych nakladov spojenych so
zamestnavanim znevyhodnenych osob. V roku 2025 podnik ziskal finanény prispevok vo vyske
157 688,49 €, ktory bol pouzity na uhradu opravnenych mzdovych nakladov zamestnancov z
cielovej skupiny. Poskytnuta podpora vyznamne prispela k udrzaniu zamestnanosti
znevyhodnenych osdb, stabilizacii pracovnych miest a vytvoreniu podmienok pre dlhodobu

udrzatelnost ¢innosti socialneho podniku.

V priebehu roka sa podnik aktivne zapajal do procesov verejného obstaravania. PredloZil cenové
ponuky v ramci troch verejnych obstaravani. Na zaklade vysledkov verejnych obstaravani

realizoval, resp. realizuje pre Obec Vefké Ripnany tieto zakazky:
+ Vysadba zelene v obci Velké Ripnany,
e« Vodozadrzné opatrenia na Mlynskej ulici,
e Zberny dvor v obci Velké Ripriany — Il. etapa.

Tieto projekty su zamerané na zlepSenie kvality Zivotného prostredia, rozvoj technickej
infrastruktury a efektivnejsie nakiadanie s komunalnym odpadom. ich realizaciou podnik prispel k
napinaniu rozvojovych zamerov obce a zarover zabezpedil pracovné uplatnenie zamestnancov z

cielovej skupiny.

Popri zakazkach ziskanych prostrednictvom verejného obstaravania socialny podnik v roku 2025
uspesne dokongil aj viaceré stavebné zakazky financované z vlastnych zdrojov Obce Velké
Riphany, ako aj z prostriedkov Eurdpskej unie. Tieto investicie boli zamerané na obnovu
obecného majetku, modernizaciu verejnych budov a skvalitnenie dopravnej a Sportove;j

infrastruktury. Medzi najvyznamnejsie realizované projekty patrili;
« rekonstrukcia byvalej budovy lekarne na priestory obecnej kniznice a archivu,

e oprava systému ustredného kurenia v budove Materskej $koly,



o zateplenie a modernizacia fasady garazi OFK,
+ dobudovanie chodnikov na uliciach Lu¢na, Postova a Malinova,
e rozSirenie miestnej komunikacie na ulici Luéna,

¢ rekonstrukcia miestnej komunikacie veducej k futbalovému ihrisku,

zateplenie a modernizacia $atni OFK, financované z prostriedkov Eurépskej Unie.

Realizaciou uvedenych projektov socidlny podnik preukazal odbornu pripravenost zabezpecovat
stavebné prace rézneho rozsahu a sucasne vyznamne prispel k zlepSeniu obdianskej

vybavenosti, technického stavu obecného majetku a kvality verejnych priestorov.

Neoddelitelnou suéast'ou ¢innosti socialneho podniku bolo aj zabezpeéovanie komunalnych
sluzieb pre Obec Vefké Ripnany. Zamestnanci podniku po¢as celého roka vykonavali
pravidelnu udrzbu verejnych priestranstiev, ktora zahffala najméa kosenie verejnych arealov,
§portovych ihrisk, parkov a cintorinov, udrzbu kvetinovych zahonov a starostlivost o verejnu
zelen. Tieto ¢innosti prispievali k Cistote, bezpeénosti a estetickému vzhl'adu obce a predstavovali

dolezitu sucast sluzieb poskytovanych miestnej samosprave.

Vysledok hospodarenia socialneho podniku za rok 2025 predstavuje zisk vo vyske 6 989,00 €. V
sulade s ustanoveniami zakona o dani z prijmov si podnik uplatfiuje ufavu na dani z prijmov vo
vyske 1 467,00 €. Dosiahnuty hospodarsky vysledok potvrdzuje finanénu stabilitu podniku a jeho

schopnost efektivne hospodarit pri siéasnom napifiani verejnoprospesného poslania.

Realizaciou zakaziek z verejného obstaravania, stavebnych projektov, komunalnych sluzieb a
udrzby verejnych priestranstiev socialny podnik Uspesne napihal svoje ekonomické aj socialne
ciele. Prostrednictvom svojej €innosti vytvaral stabilné pracovné prilezitosti pre znevyhodnené
osoby, podporoval rozvoj ich pracovnych navykov, odbornych zruénosti a socialnej integracie.
Zaroven vyznamne prispieval k rozvoju obce Velké Ripfany, zlepSovaniu kvality Zivota jej

obyvatelov a efektivnemu vyuzivaniu verejnych finanénych prostriedkov.



8. Zhrnutie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

' Ukazovatel Merna Rok 2025 Poznamka
Jjednotka ]
Vynosy € 835 296,-€ -
___spolo¢nosti | | | —
Naklady € 828 307,-€ -
spoloCnosti |
Pocet 22 -
zamestnancov
9. Ekonomické ukazovatele
Prehl'ad nakladovych polozZiek
I Spotreba materialu 429 809,76€
Sluzby 24 843 29€
Mzdové naklady 238 498,81 €
Nakiady na socialne poistenie 107 939,78€
Ostatné financné naklady, dane a 213220€
poplatky
Ostatné naklady na hosp.&innost 2 039,64€
Odpisy DM 21 157,18€
Uroky 1 886,06€
SPOLU 828 307 €

STRUKTURA MAJETKU SPOLOCNOSTI
Kratkodobé pohladavky 59 125,- €
Pokladnica -
Bankové ucty 18 060,- €
Obezny majetok 77185,€
Dlhodoby majetok 164 321,-€




Dihodoby nehmotny majetok

Neobezny majetok

164 321,-€

STRUKTURA ZDROJOV SPOLOCNOSTI

~ Vlastné imanie 45 760,-€

Zakladné imanie 5000,-€

VH za minulé obdobie 3416,-€

VH za uctovné obdobie 6 989,-€

Zavazky ] 88 858,- €

Krétkodobé zavézky 57 504,-€

Zavézky vodi zamestnancom 17 484,-€

Zavazky zo socialneho poistenia 10 000-€

10. Prehlad zamestnancov spolo¢nosti

Konatel 1
Zamestnanci o 22

11. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Dosiahnuté vysledky za rok 2025 potvrdzuju, ze registrovany socialny podnik Uspesne prepaja
podnikatel'sk( &innost' s napifianim svojho verejnoprospe$ného poslania. V dalsom obdobi bude
pokracovat v rozsirovani spoluprace so samospravou a dal$imi partnermi, vo zvySovani kvality
poskytovanych sluzieb a vo vytvarani stabilnych pracovnych prilezitosti pre osoby so

znevyhodnenim, ¢im bude aj nadalej prispievat’ k udrzatelnému rozvoju miestnej komunity.

Datum vypracovania vyroénej spravy: 29.6.2026
Vypracoval: Mgr. Juraj Hertel



