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Výročná správa  
 

 

Obchodné meno  : HOOB s. r. o., r. s. p.      Spoločník spoločnosti   : Obec Horné Obdokovce 

IČO  : 56310773      Podiel spoločníka na ZI  : 100 %  

DIČ  : 2122269204      Štatutárny orgán  : Marián Beneš 

IČ DPH  : neplatca       Poradný výbor   : zriadený 

Adresa  : Horné Obdokovce 389 956 08     Druh sociálneho podniku : integračný  

   Horné Obdokovce     Dátum priznania štatútu  : 10.09.2024  

Zapísaná v   : Obchodný register Okresného súdu Nitra,   Registračné číslo štatútu : 696/2024_RSP 

   oddiel: Sro, vložka č. 63562/N    Činnosť podniku  : hospodárska činnosť  

Dátum vzniku  : 04.06.2024 Hlavný cieľ podniku  : dosahovanie PSV 

Všeobecné informácie  Orgány podniku a sociálny podnik 



 

 

 

 

HOOB s. r. o., r. s. p.   |   Adresa: Horné Obdokovce 389 956 08 Horné Obdokovce   |   e-mail: hoob@horneobdokovce.eu   |   tel. č.: 0907 266 555   | Strana 3 z 18 

 

Výročná správa  
 

I. ZHRNUTIE 

HOOB s. r. o., r. s. p., je obecným registrovaným sociálnym podnikom, ktorého jediným spoločníkom je Obec Horné Obdokovce. Funkciu konateľa počas 

celého účtovného obdobia vykonával Marián Beneš. Štatút registrovaného sociálneho podniku bol spoločnosti priznaný 10. septembra 2024 ako 

verejnoprospešnému integračnému podniku. Hlavným cieľom spoločnosti je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu prostredníctvom 

zamestnávania a pracovnej integrácie znevýhodnených a zraniteľných osôb. 

Hospodárska činnosť 

Rok 2025 predstavoval prvý rok reálnej prevádzkovej a zamestnávateľskej činnosti spoločnosti. HOOB postupne prešiel z prípravnej fázy do aktívneho 

poskytovania komunálnych služieb pre Obec Horné Obdokovce. Ťažisko činnosti tvorila údržba verejných priestranstiev, verejnej zelene a obecného majetku, 

najmä kosenie, hrabanie, odstraňovanie biologického materiálu, orezávanie drevín, čistenie verejných plôch a vykonávanie drobných údržbových prác. 

Hlavným odoberateľom plnenia bola obec Horné Obdokovce. 

Spoločnosť dosiahla tržby z poskytovaných služieb vo výške 42 993 €. Hospodárska činnosť mala súčasne ekonomický aj verejnoprospešný význam – 

zabezpečovala služby potrebné pre obec a vytvárala pracovné uplatnenie pre osoby so sťaženým prístupom na otvorený trh práce. Podnikateľský model je 

založený prevažne na ľudskej práci, čomu zodpovedá nízky podiel materiálových nákladov a externých služieb. Hlavným objednávateľom bola Obec Horné 

Obdokovce, preto bude z hľadiska transparentnosti a ekonomickej udržateľnosti dôležité zachovať riadne zmluvné nastavenie, preukázateľnú cenotvorbu a 

postupne rozvíjať aj ďalšie zdroje tržieb. 

Pozitívny sociálny vplyv 

Reálne dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu sa začalo v máji 2025 prijatím piatich znevýhodnených osôb. V septembri bolo vytvorené ďalšie pracovné 

miesto a ku koncu roka spoločnosť zamestnávala šesť zamestnancov, pričom všetci patrili medzi znevýhodnené osoby. Ich podiel tak počas celého obdobia 

zamestnávania dosahoval 100 %, čo predstavovalo prekročenie zákonom požadovanej minimálnej hranice o 70 percentuálnych bodov. 

Spoločnosť splnila podmienky stanovené pre nový integračný podnik a preukázala schopnosť vytvoriť a udržať pracovné miesta pre cieľovú skupinu. 

Vyrovnávacie príspevky poskytované Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny predstavovali oprávnený kompenzačný nástroj na podporu zamestnávania 

znevýhodnených osôb. Samotný sociálny výsledok však spočíval predovšetkým v reálnom pracovnom začlenení šiestich osôb, stabilizácii ich pracovného 

režimu a vytvorení pravidelného pracovného príjmu. 
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Výročná správa  
Finančné výsledky a majetková situácia 

Celkové výnosy spoločnosti dosiahli 87 729 €, z toho tržby z vlastnej hospodárskej činnosti predstavovali 42 993 € a ostatné prevádzkové výnosy 

(vyrovnávacie príspevky) 44 736 €. Výnosová štruktúra bola preto približne rovnomerne rozdelená medzi vlastné trhové výnosy a ostatné výnosy, súvisiace 

najmä s vyrovnávacími príspevkami. Verejná podpora mala v prvom roku zamestnávania významnú stabilizačnú funkciu, avšak v ďalšom období bude 

potrebné postupne posilňovať schopnosť podniku pokrývať prevádzkové náklady vlastnými tržbami. 

Najvýznamnejšou nákladovou položkou boli osobné náklady vo výške 79 883 €, ktoré priamo súviseli s plnením integračného a sociálneho cieľa. Spoločnosť 

skončila hospodárenie stratou 1 800 €, čo predstavovalo 2,1 % celkových výnosov. Dosiahnutá strata nepreukazuje zásadnú prevádzkovú nerovnováhu, 

poukazuje však na nízku hospodársku rezervu a potrebu sledovať produktivitu práce, cenotvorbu služieb a mieru krytia osobných nákladov vlastnými 

výnosmi. 

Majetok spoločnosti dosiahol 45 910 € a mal výlučne krátkodobý charakter. Pohľadávky predstavovali 27 341 € a finančné prostriedky 18 569 €. Vlastné 

imanie sa vplyvom straty znížilo na 2 951 € a tvorilo iba 6,4 % bilančnej sumy. Cudzie zdroje a rezervy dosiahli 42 959 €, pričom najvýznamnejšou položkou 

boli ostatné krátkodobé záväzky vo výške 27 654 €. Spoločnosť nevykazovala bankové úvery ani dlhodobé zadlženie, jej kapitálová rezerva však zostala 

nízka a likvidita závisela od včasného inkasa pohľadávok a riadenia splatnosti záväzkov. 

Peňažné toky 

Stav peňažných prostriedkov sa v roku 2025 zvýšil zo 4 751 € na 18 569 €, čo predstavuje kladný čistý peňažný tok 13 818 €. Nárast finančných prostriedkov 

však nevznikol tvorbou účtovného zisku. Významne ho ovplyvnilo načasovanie inkasa pohľadávok a úhrady krátkodobých záväzkov vrátane návratných 

finančných prostriedkov poskytnutých obcou. 

Kladný cash flow preto nemožno automaticky považovať za prevádzkový prebytok. Časť disponibilných prostriedkov bude potrebná na budúcu úhradu 

vykázaných záväzkov. Pre stabilitu podniku bude rozhodujúce včasné inkaso obchodných a dotačných pohľadávok, presné plánovanie splatnosti záväzkov a 

postupné vytváranie kladného peňažného toku z vlastnej hospodárskej činnosti. 
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Orgány spoločnosti a rozhodnutie jediného spoločníka 

V priebehu roka 2025 nedošlo k zmene konateľa ani jediného spoločníka. Významnou organizačnou zmenou bolo zriadenie poradného výboru. Jeho členovia 

boli zvolení 6. augusta 2025 na päťročné funkčné obdobie, pričom zastúpenie dvoch znevýhodnených zamestnancov a jedného obyvateľa obce vytvorilo 

mechanizmus priameho zapojenia zainteresovaných osôb do smerovania podniku a hodnotenia jeho sociálneho vplyvu. 

Keďže spoločnosť za rok 2025 dosiahla stratu, nedošlo k rozdeleniu ani vyplateniu zisku jedinému spoločníkovi. Jediný spoločník rozhodol o prevedení 

straty 1 800 € na účet neuhradenej straty minulých rokov. Kumulovaná neuhradená strata tým dosiahla 2 049 €. Spoločnosť neuplatnila daňovú úľavu podľa 

§ 30d zákona o dani z príjmov, keďže pri dosiahnutej strate nevznikla daň z hospodárskej činnosti, ktorú by bolo možné touto úľavou znížiť. 
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Výročná správa  
II. ZHODNOTENIE DOSAHOVANIA POZITÍVNEHO SOCIÁLNEHO VPLYVU, KTORÝ MÁ 

REGISTROVANÝ SOCIÁLNY PODNIK UVEDENÝ VO SVOJOM ZÁKLADNOM DOKUMENTE, A 

PREHĽAD ČINNOSTÍ VYKONÁVANÝCH V ÚČTOVNOM OBDOBÍ 

1. Hospodárska činnosť v roku 2025  

Rok 2025 predstavoval prvý rok reálnej prevádzkovej činnosti spoločnosti HOOB s. r. o. Kým v roku 2024 sa spoločnosť sústreďovala najmä na prípravu 

podnikateľského modelu, získanie štatútu registrovaného sociálneho podniku a vytvorenie organizačných podmienok na zamestnávanie znevýhodnených 

osôb, v roku 2025 začala vykonávať hospodársku činnosť a poskytovať služby v prospech obce Horné Obdokovce. 

Ťažisko činnosti spoločnosti tvorilo poskytovanie komunálnych služieb pre obec Horné Obdokovce. Išlo najmä o práce súvisiace so starostlivosťou o verejné 

priestranstvá, verejnú zeleň a obecný majetok. Zamestnanci zabezpečovali pravidelné manuálne a pomocné práce podľa aktuálnych potrieb obce, 

predovšetkým kosenie a údržbu zelených plôch, hrabanie a odstraňovanie biologického materiálu, orezávanie drevín, čistenie a úpravu verejných 

priestranstiev, ako aj drobnú údržbu obecných plôch a objektov. Rozsah jednotlivých prác sa prispôsoboval sezónnosti, poveternostným podmienkam a 

požiadavkám obce. 

Na zabezpečenie výkonu komunálnych služieb spoločnosť využívala predovšetkým vlastnú pracovnú kapacitu vytvorenú prijatím zamestnancov do 

pracovného pomeru. Priebežne zabezpečovala pohonné hmoty, pracovné náradie, drobný materiál a ďalšie prevádzkové vstupy potrebné na výkon prác. V 

priebehu roka bol obstaraný aj krovinorez určený na údržbu verejnej zelene. Organizácia práce bola nastavená tak, aby pracovné úlohy zodpovedali 

schopnostiam a pracovným možnostiam zamestnaných znevýhodnených osôb. 

Hlavným objednávateľom poskytovaných služieb bola Obec Horné Obdokovce ako jediný spoločník spoločnosti. Spoločnosť tak postupne preberala časť 

činností, ktoré obec v minulosti zabezpečovala vo vlastnej réžii alebo prostredníctvom externých dodávateľov. Takéto nastavenie umožnilo obci pružnejšie 

reagovať na potreby údržby verejných priestorov a súčasne vytvárať pracovné príležitosti priamo pre obyvateľov regiónu, ktorí majú sťažené postavenie na 

trhu práce. 

Za poskytnuté služby dosiahla spoločnosť v roku 2025 tržby vo výške 42 993 eur. Hospodárska činnosť mala dvojitý význam: zabezpečovala praktické 

služby potrebné pre fungovanie a rozvoj obce a zároveň vytvárala ekonomický priestor na pracovnú integráciu znevýhodnených osôb. Poskytovanie 

komunálnych služieb preto nebolo iba zdrojom výnosov, ale aj priamym nástrojom dosahovania hlavného sociálneho cieľa spoločnosti. 

 



 

 
  

HOOB s. r. o., r. s. p.   |   Adresa: Horné Obdokovce 389 956 08 Horné Obdokovce   |   e-mail: hoob@horneobdokovce.eu   |   tel. č.: 0907 266 555   |  Strana 7 z 18 

 

Výročná správa  
2. Zamestnanosť a merateľný pozitívny sociálny vplyv 

Hlavným sociálnym cieľom spoločnosti HOOB s. r. o. je podpora zamestnanosti znevýhodnených a zraniteľných osôb, ktoré majú vzhľadom na svoj 

zdravotný stav, vek, dlhodobú nezamestnanosť, nižšiu mobilitu alebo iné osobné a sociálne okolnosti sťažený prístup na otvorený trh práce. Spoločnosť tento 

cieľ dosahuje priamo prostredníctvom svojej hospodárskej činnosti, do ktorej zapája uvedené osoby ako riadnych zamestnancov. 

Pozitívny sociálny vplyv integračného podniku sa meria podielom zamestnaných znevýhodnených a zraniteľných osôb na celkovom počte zamestnancov. 

Za dosiahnutý sa považuje pri podiele najmenej 30 %, za predpokladu splnenia zákonom ustanoveného rozsahu pracovného času. § 12 zákona č. 112/2018 

Z. z (ďalej len „zákon“). Hlavným cieľom podniku je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu (PSV) prostredníctvom hospodárskej činnosti, 

ktorou podnik poskytuje verejnoprospešné služby v oblasti regionálneho rozvoja a zamestnanosti. Hlavný cieľ ma spoločnosť priamo zakotvený 

v zakladateľskej listine.  

Spoločnosť v období od januára do apríla 2025 ešte nezamestnávala žiadnych zamestnancov, preto sa za tieto mesiace percentuálny podiel znevýhodnených 

osôb nevyhodnocoval. Reálne dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu sa začalo v máji 2025, keď spoločnosť zamestnala päť znevýhodnených osôb. Od 

mája do augusta tak znevýhodnené osoby tvorili 100 % všetkých zamestnancov spoločnosti. V septembri 2025 spoločnosť vytvorila ďalšie pracovné miesto 

pre znevýhodnenú osobu, čím sa počet zamestnancov zvýšil na šesť. Tento stav bol zachovaný až do konca účtovného obdobia. 

K 31. decembru 2025 preto spoločnosť zamestnávala šesť zamestnancov, pričom všetkých šesť patrilo medzi znevýhodnené osoby. Dosiahnutý podiel 

predstavoval 100 %, teda o 70 percentuálnych bodov viac ako zákonom požadovaná hranica. Spoločnosť zákonnú podmienku plnila počas celého obdobia, 

v ktorom v roku 2025 zamestnávala pracovníkovV roku 2025 spoločnosť uzatvorila s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Topoľčany dohody o poskytnutí 

vyrovnávacieho príspevku podľa § 19b zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike: 

▪ dohoda č. 25/18/19B/9, účinná od 17. júla 2025, na podporu piatich znevýhodnených osôb, CRZ – dohoda č. 25/18/19B/9, 

▪ dohoda č. 25/18/19B/13, účinná od 31. októbra 2025, na podporu jednej znevýhodnenej osoby, CRZ – dohoda č. 25/18/19B/13. 

 

Vyrovnávacie príspevky poskytnuté Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny predstavovali nástroj na čiastočnú kompenzáciu mzdových nákladov a podporu 

udržateľnosti vytvorených pracovných miest. Samotným výsledkom sociálneho pôsobenia však nebolo čerpanie verejnej podpory, ale reálne vytvorenie, 

udržanie a postupné rozšírenie pracovných miest pre znevýhodnené osoby. 

Na základe uvedených výsledkov možno konštatovať, že spoločnosť HOOB s. r. o. v roku 2025 dosiahla merateľný pozitívny sociálny vplyv stanovený v 

základnom dokumente a súčasne významne prekročila zákonom požadovanú minimálnu hranicu zamestnávania znevýhodnených osôb. Konštatujeme to na 
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základe skutočnosti, že spoločnosť bola kvalifikovaná ako nový podnik a splnenie zákonných podmienok pripadlo na 09.09.2025. Spoločnosť k uvedenému 

dátumu splnila zákonom predpokladane podmienky ustanovené v § 7 ods. 6 a 8 zákona. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mesiac Počet zamestnancov 
Počet znevýhodnených 

zamestnancov 

% plnenie zákonnej 

povinnosti 

Január 0 0

Február 0 0

Marec 0 0

Apríl 0 0

Máj 5 5 100,0%

Jún 5 5 100,0%

Júl 5 5 100,0%

August 5 5 100,0%

September 6 6 100,0%

Október 6 6 100,0%

November 6 6 100,0%

December 6 6 100,0%

Priemer 3,67 3,67 100,0%
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Súvaha

€ 2025 2024

Dlhodobý majetok

Pozemky a stavby - - 

SHVaSHV - - 

Dlhodobý hmotný majetok - - 

Dlhodobý nehmotný majetok - - 

Dlhodobý finančný majetok - - 

- - 

Krátkodobý majetok

Zásoby - - 

Obchodné pohľadávky (kratkodobé) 11 229 - 

Ostatné pohľadávky (kratkodobé) 16 112 - 

Dlhodobé pohľadávky - - 

Finančné účty 18 569 4 751

45 910 4 751

Spolu aktíva 45 910 4 751

Záväzky

Dlhodobé záväzky

Dlhodobé záväzky - - 

Rezervy - - 

Bankové úvery - - 

- - 

Krátkodobé záväzky

Obchodné záväzky (615) - 

Ostatné záväzky (35 765) - 

Rezervy (6 579) - 

Bežné bankové úvery - - 

Krátkodové fin. výpomoci - - 

(42 959) - 

Spolu záväzky (42 959) - 

Vlastné imanie

Základné imanie 5 000 5 000

Kapitálové fondy a fondy zo zisku - - 

Výsledok hospodárenia minulých rokov (249) - 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie (1 800) (249)

2 951 4 751

Spolu záväzky a imanie 45 910 4 751

Výkaz ziskov a strát

€ 2025 2024

Tržby

Tržby z predaja tovaru - - 

Tržby z predaja výrobkov a služieb 42 993 - 

42 993 - 

Priame náklady

Náklady na predaj tovaru - - 

Spotreba materiálu, energie (4 087) - 

Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob - - 

Aktivácia - - 

Kurzový Výnos / (Strata) - - 

Služby (4 933) (249)

(9 020) (249)

Hrubý zisk 33 973 (249)

    Hrubá marža (%) 79,0%

Pridaná hodnota 33 973 (249)

Réžijné náklady

Služby - -

Osobné náklady (79 883) - 

Dane a poplatky (220) - 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 44 736 - 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť (393) - 

Zostatková cena predaného DM a materiálu - - 

Tržby z predaja DM a materiálu - - 

Výnosy z dlhodobého finančného majetku - - 

Výnosy / (náklady) z krátkodobého FM a precenenie - - 

(35 760) - 

EBITDA (1 787) (249)

    EBITDA Marža (%) -4,2%

NÁKLADY NA HOSP. ČINNOSŤ (89 516) (249)

Ostatné výnosy / (náklady) z finančnej činnosti (13) - 

Odpisy - - 

EBIT (1 800) (249)

Výnos / (náklad) z úrokov - - 

Zisk pred zdanením (1 800) (249)

Daň - - 

Zisk po zdanení (1 800) (249)

III. ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH ÚDAJOV 
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Výročná správa  
Účtovná závierka spoločnosti HOOB s. r. o. za rok 2025 zachytáva prvý rok jej reálnej hospodárskej a zamestnávateľskej činnosti. V porovnaní s rokom 

2024, keď sa podnik nachádzal prevažne v prípravnej fáze, došlo k výraznému rozšíreniu objemu hospodárskych operácií, vzniku tržieb, pohľadávok, 

záväzkov a osobných nákladov súvisiacich so zamestnávaním šiestich osôb. Bilančná suma spoločnosti vzrástla zo 4 751 € na 45 910 €, teda približne 9,7-

násobne. Nárast majetku a záväzkov zodpovedá prechodu podniku z prípravnej fázy do aktívnej prevádzky. Hospodárenie za rok 2025 sa skončilo stratou 1 

800 €, ktorá predstavovala 2,1 % celkových výnosov. 

Spoločnosť dosiahla tržby z poskytovaných služieb vo výške 42 993 €, ktoré tvorili 49 % celkových výnosov. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 

dosiahli 44 736 €, teda 51 % výnosov. Táto položka zahŕňala najmä výnosy súvisiace s vyrovnávacími príspevkami na zamestnávanie znevýhodnených osôb. 

Výnosová štruktúra poukazuje na to, že hospodárske fungovanie spoločnosti bolo v roku 2025 založené približne rovnakým dielom na tržbách z 

poskytovaných služieb a na ostatných prevádzkových výnosoch. Tržby z vlastnej činnosti samostatne pokrývali približne 48 % nákladov na hospodársku 

činnosť. Verejné príspevky preto v prvom roku zamestnávania predstavovali významný stabilizačný zdroj, ktorý umožnil financovať zvýšené mzdové náklady 

integračného podniku. Z pohľadu ďalšieho vývoja bude dôležité postupne zvyšovať objem tržieb z poskytovaných komunálnych a ďalších služieb. Cieľom 

nemusí byť úplné odstránenie verejnej podpory, ktorá je legitímnym nástrojom kompenzácie znevýhodnenia zamestnancov, ale vytvorenie dostatočného 

objemu vlastných výnosov na pokrytie bežných prevádzkových nákladov a tvorbu primeranej finančnej rezervy. 

Najvýznamnejšiu nákladovú položku predstavovali osobné náklady vo výške 79 883 €. Tvorili 89,2 % nákladov na hospodársku činnosť a 91,1 % celkových 

výnosov. Na jedno euro tržieb z poskytovaných služieb tak pripadalo približne 1,86 € osobných nákladov. Takáto štruktúra je charakteristická pre integračný 

podnik, ktorého hlavný sociálny cieľ sa realizuje prostredníctvom zamestnávania znevýhodnených osôb. Vysoký podiel osobných nákladov preto nemožno 

hodnotiť výlučne negatívne, keďže priamo súvisí s vytváraním pozitívneho sociálneho vplyvu. Z ekonomického hľadiska však znamená vysokú citlivosť 

výsledku hospodárenia na objem tržieb, výšku vyrovnávacích príspevkov a efektívne využitie pracovnej kapacity. Spotreba materiálu a energie spolu s 

nákladmi na služby dosiahla 9 020 € a tvorila iba 10,1 % prevádzkových nákladov. To potvrdzuje, že podnikateľský model HOOB je založený predovšetkým 

na ľudskej práci a nevyžaduje vysokú spotrebu materiálu ani nákladné externé služby. 

Výsledkom hospodárskej činnosti bola strata 1 787 €. Po zohľadnení finančných nákladov 13 € dosiahla celková strata po zdanení 1 800 €. Strata 

predstavovala: 

▪ 2,1 % celkových výnosov, 

▪ 4,2 % tržieb z poskytovaných služieb, 

▪ rozdiel iba 2,0 % medzi celkovými výnosmi a celkovými nákladmi. 
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Výročná správa  
Hospodársky výsledok preto nepreukazuje zásadnú prevádzkovú nerovnováhu, ale pomerne tesné nepokrytie nákladov v prvom roku reálnej činnosti. Na 

dosiahnutie účtovného bodu zvratu by za nezmenených podmienok postačovalo zvýšenie výnosov alebo zníženie nákladov približne o 1 800 €. Skutočná 

potreba zvýšenia tržieb bude závisieť od dodatočných nákladov spojených s ich dosiahnutím. Stratu za rok 2025 možno vnímať v kontexte počiatočnej fázy 

prevádzky, nábehu zamestnanosti a vytvárania pracovných podmienok pre znevýhodnených zamestnancov. Napriek tomu bude potrebné v ďalšom období 

sledovať produktivitu práce, cenotvorbu poskytovaných služieb a mieru pokrytia osobných nákladov vlastnými výnosmi. 

Majetok spoločnosti mal k 31. decembru 2025 výlučne krátkodobý charakter. Spoločnosť nevykazovala dlhodobý hmotný ani nehmotný majetok a 

nevykazovala ani zásoby. Takáto majetková štruktúra zodpovedá modelu založenému prevažne na poskytovaní pracovných služieb. Absencia dlhodobého 

majetku znižuje potrebu investičného financovania, odpisov a dlhodobého zadlženia. Súčasne však znamená, že spoločnosť disponuje iba obmedzenou 

vlastnou technickou a materiálnou základňou. Pri ďalšom rozširovaní komunálnych alebo stavebných činností preto môže vzniknúť potreba obstarania 

pracovných strojov, mechanizácie alebo dopravných prostriedkov. 

Krátkodobé pohľadávky dosiahli 27 341 € a predstavovali 59,6 % celkového majetku. Tvorili ich: 

▪ pohľadávky z obchodného styku 11 229 €, 

▪ daňové, dotačné a ostatné pohľadávky 16 112 €. 

Pohľadávky z obchodného styku predstavovali 26,1 % ročných tržieb. Ich výška sama osebe nepreukazuje problém s vymáhaním, keďže môže ísť o faktúry 

vystavené ku koncu roka. Na spoľahlivé posúdenie je však potrebné sledovať ich splatnosť a následné inkaso. Pohľadávky voči Úradu práce tvorili 35,1 % 

celkového majetku. Súviseli najmä s nárokom na vyrovnávacie príspevky, ktoré boli účtovne priznané do výnosov roku 2025, ale do konca roka ešte neboli 

finančne uhradené. Časový rozdiel medzi vznikom nároku a prijatím platby môže krátkodobo ovplyvňovať likviditu spoločnosti. 

Finančné účty dosiahli 18 569 € a tvorili 40,4 % majetku. V porovnaní s rokom 2024 sa zvýšili o 13 818 €. Disponibilné finančné prostriedky poskytovali 

spoločnosti základnú prevádzkovú rezervu, nepostačovali však na okamžité krytie všetkých krátkodobých cudzích zdrojov. Likvidita spoločnosti preto 

závisela nielen od stavu finančných prostriedkov, ale aj od včasného inkasa obchodných a dotačných pohľadávok. 

Vlastné imanie sa v dôsledku straty za rok 2025 znížilo zo 4 751 € na 2 951 €. Kumulované straty za roky 2024 a 2025 dosiahli 2 049 €, čo predstavuje 41 

% základného imania. Vlastné imanie zostalo kladné a dosahovalo 59 % základného imania. Kapitálová rezerva je však nízka. Vlastné imanie financovalo 

iba 6,4 % majetku, zatiaľ čo 93,6 % majetku bolo krytých cudzími zdrojmi. Z ekonomického hľadiska ide o slabú mieru samofinancovania a vysokú citlivosť 

vlastného imania na prípadné ďalšie straty. Pozitívnou skutočnosťou je, že spoločnosť nevykazovala bankové úvery, dlhodobé pôžičky ani dlhodobé záväzky. 

Vysoký podiel cudzích zdrojov preto nepredstavoval klasické úverové zadlženie spojené s významnými úrokovými nákladmi. Finančné náklady dosiahli iba 

13 €. 
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Výročná správa  
Najvýznamnejšou položkou pasív boli ostatné krátkodobé záväzky vo výške 27 654 €. Predstavovali 64,4 % cudzích zdrojov a 60,3 % celkových pasív. Ich 

význam si vyžaduje presné interné zdokumentovanie právneho titulu, splatnosti a osoby veriteľa. Ak ide o záväzky voči obci alebo inej spriaznenej osobe 

bez okamžitej splatnosti, ich reálne likviditné riziko môže byť nižšie. Ak by však išlo o záväzky splatné v krátkom čase, predstavovali by podstatnú záťaž 

pre peňažné toky spoločnosti. Záväzky voči zamestnancom a inštitúciám sociálneho zabezpečenia dosiahli 7 534 €. Ide o prirodzený dôsledok 

zamestnávateľskej činnosti, pričom pre účely výročnej správy je vhodné potvrdiť, že boli uhradené v zákonných lehotách po skončení účtovného obdobia. 

Krátkodobé rezervy dosiahli 6 579 €. Účtovná závierka bez analytického členenia neumožňuje presne určiť ich účel. V internej dokumentácii preto treba 

overiť ich vecnú náplň, spôsob výpočtu a predpokladaný termín použitia. Záväzky z obchodného styku tvorili iba 615 €.  

Účtovná závierka je zverejnená na nasledovnom odkaze: https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10096065  

IV. PREHĽAD O PEŇAŽNÝCH PRÍJMOCH A VÝDAVKOCH, 

Spoločnosť HOOB s. r. o. dosiahla v roku 2025 kladný čistý peňažný tok vo výške 13 818 €. Stav peňažných prostriedkov sa tak zvýšil zo 4 751 € na začiatku 

účtovného obdobia na 18 569 € k 31. decembru 2025. Napriek účtovnej strate 1 800 € teda podnik počas roka zaznamenal nárast disponibilných finančných 

prostriedkov. 

Kladný peňažný tok vznikol výlučne z prevádzkovej činnosti. Spoločnosť v roku 2025 nevykázala peňažné toky z investičnej ani finančnej činnosti, keďže 

neobstarávala dlhodobý majetok, neprijala bankové úvery ani ďalšie vklady do vlastného imania. Vývoj peňažných prostriedkov preto ovplyvňovalo 

predovšetkým načasovanie inkasa pohľadávok a úhrad krátkodobých záväzkov. 

Významnú časť finančných prostriedkov viazal vznik obchodných pohľadávok vo výške 11 229 € a ostatných krátkodobých aktív vo výške 16 112 €. Ide o 

výnosy alebo nároky, ktoré boli účtovne vykázané v roku 2025, ale do konca roka ešte neboli peňažne uhradené. Tieto položky tak spolu predstavovali 

negatívny vplyv na peňažné toky vo výške 27 341 €. Likvidita spoločnosti preto čiastočne závisela od následného inkasa pohľadávok, najmä platieb za 

poskytnuté služby a pohľadávok súvisiacich s verejnými príspevkami. 

Rozhodujúcim zdrojom kladného peňažného toku bol nárast krátkodobých záväzkov. Zmena obchodných záväzkov zvýšila peňažný tok o 615 € a zmena 

ostatných krátkodobých záväzkov o 42 344 €. Znamená to, že časť nákladov a povinností vzniknutých v roku 2025 nebola do konca účtovného obdobia ešte 

peňažne uhradená. Nárast peňažných prostriedkov preto nevznikol tvorbou účtovného zisku, ale najmä časovým posunom medzi vznikom záväzkov a ich 

úhradou. 

https://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/financialreport/show/10096065
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Výročná správa  
Celkový vývoj peňažných prostriedkov možno ku koncu roka hodnotiť ako priaznivý z pohľadu okamžitej dostupnosti hotovosti. Konečný stav 18 569 € 

poskytoval spoločnosti základnú rezervu na zabezpečenie bežnej prevádzky. Kladný cash flow však treba hodnotiť obozretne, pretože bol vo významnej 

miere vytvorený rastom krátkodobých záväzkov. Tieto záväzky budú po ich úhrade predstavovať budúci odlev finančných prostriedkov. 

Pre ďalšie obdobie bude preto rozhodujúce najmä včasné inkaso pohľadávok, zosúladenie splatnosti pohľadávok a záväzkov a vytváranie kladného peňažného 

toku z vlastnej hospodárskej činnosti. Udržateľný rast likvidity by mal byť postupne založený predovšetkým na dostatočných tržbách a prevádzkovom 

prebytku, nie iba na odkladaní úhrad krátkodobých záväzkov. 

 

 

 

Výkaz o peňažných tokoch

€ 2025 2024

Zisk po zdanení (1 800) (249)

Odpisy - - 

Peňažné toky z prevádzkovej činnosti

Zmena stavu obchodných pohľadávok (11 229) - 

Zmena stavu zásob - - 

Zmena stavu dlhodobých pohľadávok - - 

Zmena stavu ostatných krátkodobých aktív (16 112) - 

Zmena stavu obchodných záväzkov 615 - 

Zmena stavu ostatných krátkodobých záväzkov 42 344 - 

13 818 (249)

Peňažné toky z investičnej činnosti

Zmena v (investíciách) / predaj majetku - - 

- - 

Peňažné toky z finančnej činnosti

Zmena stavu bankových úverov a dlhopisov - - 

Zmena stavu ostatných dlhodobých záväzkov - - 

Zmena vo vlastnom imaní - 5 000

- 5 000

Čistý peňažné toky za obdobie 13 818 4 751

Peňažné prostriedky na začiatku obdobia 4 751 - 

Peňažné prostriedky na konci obdobia 18 569 4 751
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Výročná správa  
V. STAV A POHYB MAJETKU A ZÁVÄZKOV 

V roku 2025 došlo k výraznému rozšíreniu majetkovej základne spoločnosti v súvislosti so začatím reálnej hospodárskej a zamestnávateľskej činnosti. 

Celkový majetok vzrástol zo 4 751 € na 45 910 €, teda o 41 159 €, resp. približne o 866 %. Spoločnosť ani ku koncu roka 2025 nevykazovala dlhodobý 

majetok alebo zásoby a celý jej majetok mal krátkodobý charakter. 

Najväčšiu časť majetku tvorili pohľadávky v celkovej výške 27 341 €, ktoré predstavovali 59,6 % aktív. Finančné prostriedky dosiahli 18 569 € a tvorili 40,4 

% majetku. Likvidita podniku tak závisela nielen od aktuálneho stavu peňažných prostriedkov, ale aj od včasného inkasa obchodných a dotačných 

pohľadávok. 

Vlastné imanie sa v dôsledku straty za rok 2025 znížilo o 1 800 € na 2 951 € a ku koncu roka financovalo iba 6,4 % majetku. Rozhodujúcu časť zdrojov 

financovania predstavovali krátkodobé záväzky a rezervy v celkovej výške 42 959 €, teda 93,6 % bilančnej sumy. Najvýznamnejšou položkou boli ostatné 

krátkodobé záväzky vo výške 27 654 €. 

Vývoj súvahy zodpovedá prechodu spoločnosti z prípravnej fázy do aktívnej prevádzky. Súčasne však poukazuje na nízku kapitálovú rezervu a vysokú 

závislosť od krátkodobých zdrojov. V ďalšom období bude preto dôležité sledovať najmä splatnosť záväzkov, včasné inkaso pohľadávok a postupné 

posilňovanie vlastného imania. 
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Položka Stav k 31. 12. 2024 Pohyb v roku 2025 Stav k 31. 12. 2025

Podiel v 

roku 

2025

MAJETOK

Dlhodobý majetok 0 € 0 € 0 € 0,00%

Obežný majetok 4 751 € 41 159 € 45 910 € 100,00%

– pohľadávky z obchodného 

styku
0 € 11 229 € 11 229 € 24,50%

– daňové, dotačné a ostatné 

pohľadávky
0 € 16 112 € 16 112 € 35,10%

– finančné účty 4 751 € 13 818 € 18 569 € 40,40%

Majetok spolu 4 751 € 41 159 € 45 910 € 100,00%

VLASTNÉ IMANIE A 

CUDZIE ZDROJE

Základné imanie 5 000 € 0 € 5 000 € 10,90%

Výsledky hospodárenia 

minulých období a bežného 

roka

–249 € –1 800 € –2 049 € –4,5 %

Vlastné imanie 4 751 € –1 800 € 2 951 € 6,40%

Krátkodobé rezervy 0 € 6 579 € 6 579 € 14,30%

Krátkodobé záväzky 0 € 36 380 € 36 380 € 79,20%

– záväzky z obchodného styku 0 € 615 € 615 € 1,30%

– záväzky voči zamestnancom a 

inštitúciám
0 € 7 534 € 7 534 € 16,40%

– daňové a dotačné záväzky 0 € 577 € 577 € 1,30%

– ostatné krátkodobé záväzky 0 € 27 654 € 27 654 € 60,20%

Cudzie zdroje spolu 0 € 42 959 € 42 959 € 93,60%

Vlastné imanie a cudzie 

zdroje spolu
4 751 € 41 159 € 45 910 € 100,00%
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Výročná správa  
VI. PREHĽAD PRÍJMOV V ČLENENÍ PODĽA ZDROJOV, 

Peňažné príjmy sú oproti výnosom ovplyvnené najmä časovým rozdielom medzi zaúčtovaním výnosu a jeho skutočným inkasom. Z výnosov vo výške 87 

729 € zostalo ku koncu roka neuhradených 27 341 €, preto peňažné príjmy súvisiace s výnosmi predstavovali iba 60 388 €. Celkové príjmy sa však zvýšili o 

27 000 € poskytnutých obcou ako návratný zdroj financovania. 

Preto boli celkové peňažné príjmy 87 388 € iba o 341 € nižšie ako výnosy vykázané vo VZaS. Neznamená to však, že príjmy a výnosy boli takmer totožné 

– významnú časť neuhradených výnosov nahradil príjem z financovania, ktorý nie je výnosom. 

 

 
 

 

 

 

 

Zdroj príjmov/výnosov
Peňažné príjmy – 

cash flow
Výnosy podľa VZaS

Rozdiel: príjmy – 

výnosy

Komunálne a ostatné 

poskytované služby
31 764 € 42 993 € –11 229 €

Vyrovnávacie príspevky, 

dotácie a ostatné 

prevádzkové výnosy

28 624 € 44 736 € –16 112 €

Finančné prostriedky 

poskytnuté Obcou Horné 

Obdokovce

27 000 € 0 € 27 000 €

Spolu 87 388 € 87 729 € –341 €

87 388 € 87 729 €

Časť vyfakturovaných služieb nebola do konca roka 

uhradená a zostala v obchodných pohľadávkach.

Časť priznaných príspevkov bola zaúčtovaná do 

výnosov roku 2025, ale k 31. 12. 2025 ešte nebola 

prijatá.

Ide o návratný zdroj financovania vykázaný ako 

záväzok, nie ako výnos spoločnosti.

Neuhradené pohľadávky 27 341 € boli takmer 

vykompenzované prijatým financovaním 27 000 €.

Dôvod rozdielu
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Výročná správa  
VII. ZLOŽENIE ORGÁNOV REGISTROVANÉHO SOCIÁLNEHO PODNIKU A ZMENY V PRIEBEHU 

ÚČTOVNÉHO OBDOBIA 

Počas účtovného obdobia roku 2025 nedošlo k zmene štatutárneho orgánu spoločnosti. Funkciu konateľa počas celého účtovného obdobia vykonával Marián 

Beneš. K zmene nedošlo ani vo vlastníckej štruktúre spoločnosti. Jediným spoločníkom spoločnosti zostala Obec Horné Obdokovce, ktorá vlastní 100 % 

obchodný podiel a vykonáva pôsobnosť valného zhromaždenia. V priebehu roka 2025 nedošlo k zmene osoby spoločníka ani výšky jeho podielu na 

základnom imaní spoločnosti. 

Významnou zmenou oproti predchádzajúcemu účtovnému obdobiu bolo zriadenie a personálne obsadenie poradného výboru. Voľby členov poradného 

výboru sa uskutočnili 6. augusta 2025 v sídle spoločnosti v Horných Obdokovciach. Za jeho členov boli na päťročné funkčné obdobie, teda do 6. augusta 

2030, zvolení: 

▪ Osoba X – znevýhodnený zamestnanec spoločnosti, 

▪ Osoba Y – znevýhodnený zamestnanec spoločnosti, 

▪ Osoba Z – obyvateľ obce Horné Obdokovce. 

Za náhradníkov boli zvolené 2 priamo zainteresované osoby. Voľby sa uskutočnili za účasti ôsmich oprávnených voličov. Všetkých osem odovzdaných 

hlasovacích lístkov bolo platných a volebná komisia nezaznamenala žiadne sťažnosti ani námietky voči priebehu alebo výsledkom volieb. Voľby prebehli 

podľa internej smernice č. 05/2025 a pravidiel upravujúcich zapájanie priamo zainteresovaných osôb. 

Všetci zvolení členovia poradného výboru sú priamo zainteresovanými osobami. Zastúpením dvoch znevýhodnených zamestnancov bola zároveň 

zabezpečená priama účasť osôb, na ktoré je zameraný hlavný sociálny cieľ integračného podniku, na jeho smerovaní a hodnotení dosahovaného sociálneho 

vplyvu. Poradný výbor tak od svojho zriadenia predstavuje mechanizmus participácie zainteresovaných osôb na fungovaní registrovaného sociálneho 

podniku. 
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Výročná správa  

 

 

VIII. ÚDAJE URČENÉ VALNÝM ZHROMAŽDENÍM, SPRÁVNOU RADOU ALEBO INÝM OBDOBNÝM 

ORGÁNOM REGISTROVANÉHO SOCIÁLNEHO PODNIKU. 

Spoločnosť HOOB s. r. o., r. s. p., dosiahla za účtovné obdobie roku 2025 výsledok hospodárenia po zdanení – stratu vo výške 1 800 €. Keďže spoločnosť 

nevytvorila zisk, za rok 2025 nedošlo k rozdeleniu zisku ani k jeho vyplateniu jedinému spoločníkovi. Rovnako nevznikla povinnosť tvoriť prídel zo zisku 

do osobitného fondu určeného na budúce použitie na dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu. 

Jediný spoločník – Obec Horné Obdokovce pri výkone pôsobnosti valného zhromaždenia schválil riadnu účtovnú závierku spoločnosti za rok 2025 a 

rozhodol, že strata vo výške 1 800 € bude prevedená na účet neuhradenej straty minulých rokov a vysporiadaná z budúcich výsledkov hospodárenia 

spoločnosti. Po zohľadnení straty z roku 2024 vo výške 249 € dosiahla kumulovaná neuhradená strata spoločnosti 2 049 €. 

Spoločnosť za rok 2025 neuplatnila úľavu na dani z príjmov podľa § 30d zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov. Dôvodom nebolo dobrovoľné vzdanie 

sa úľavy, ale skutočnosť, že pri dosiahnutej strate spoločnosti nevznikla daň z hospodárskej činnosti, ktorú by bolo možné prostredníctvom tejto úľavy znížiť. 

Výška uplatnenej daňovej úľavy preto predstavovala 0 € a spoločnosti nevznikla ani povinnosť previesť prostriedky z daňovej úľavy na osobitný bankový 

účet a ani neuplatnila spôsob podľa §30d ods. 3 písm. a) zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov. 

 

 

 

Orgán/postavenie Zloženie k 31. 12. 2025 Zmena v roku 2025

Štatutárny orgán Marián Beneš – konateľ Bez zmeny

Najvyšší orgán spoločnosti

Jediný spoločník Obec Horné Obdokovce, 

vykonávajúci pôsobnosť valného zhromaždenia; 

podiel na základnom imaní 100 %

Bez zmeny

Poradný výbor 3 priamo zainteresované osoby 
Zriadený a personálne 

obsadený v roku 2025


