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1. Obchodné meno a sidlo spolocnosti

Udaj Hodnota

Obchodné meno ||ALFA PRO Service s. r. 0.

Pravna forma spolocnost s ru¢enim obmedzenym

ICo 56856067

DIC 2122495650

Sidlo Lieskovska cesta 2284/6, 960 01 Zvolen

Okres Zvolen

Kraj Banskobystricky

Registracia Obchodny register Okresného sidu Banska Bystrica

Uétovné obdobie||1. janudr 2025 — 31. december 2025

Druh RSP: integraény podnik

Cislo osvedéenia: 770/2025_RSP

Datum priznania Statutu: 07.10.2025

Meratelny pozitivny socidlny vplyv: percento zamestnanych znevyhodnenych a/alebo
zranitelnych osob.

Spoloéensky prospesna sluzba: sluzby na podporu regiondineho rozvoja a zamestnanosti.
Konatel: Tomas Vittek (od 11.04.2025).

Spolo¢nost ALFA PRO Service s. r. 0. je obchodnou spolo¢nostou zaloZzenou podla pravneho
poriadku Slovenskej republiky vo forme spolocnosti s ru¢enim obmedzenym. Predmetom jej
¢innosti je poskytovanie sluZieb v oblastiach zapisanych v obchodnom registri, pricom svoju
podnikatelski ¢innost vykondva v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Pocéas uétovného obdobia roku 2025 nedoslo k zmene obchodného mena spoloénosti, sidla,
konatela, spolo¢nikov ani predmetov podnikania. Rovnako nedoslo k zmene tdajov tykajucich sa
$tatutu registrovaného socialneho podniku.

Vyrocna sprava bola vypracovana za Gctovné obdobie od 1. janudra 2025 do 31. decembra 2025
na zaklade Gctovnej zavierky spolocnosti, internych podkladov, Udajov z Registra socidlnych



podnikov a informécii poskytnutych $tatutdrnym orgdnom spolocnosti. Jej ciefom je poskytnut
verny a pravdivy obraz o hospodareni spoloc¢nosti, jej podnikatelskej ¢innosti, majetkovej situacii
a naplfiani pozitivneho socialneho vplyvu.

2. Charakteristika spolocnosti

Spolo¢nost ALFA PRO Service s. r. 0. posobi ako registrovany integraény socialny podnik, ktorého
¢innost je zaloZena na principoch socialnej ekonomiky a spolo¢ensky zodpovedného podnikania.
Jej dlhodobym ciefom je vytvédrat ekonomicky udrzatelné pracovné prilezitosti pre znevyhodnené
a zranitelné osoby, podporovat ich pracovnu integraciu a prispievat k regiondlnemu rozvoju
prostrednictvom poskytovania kvalitnych sluZzieb.

Pocas Uc¢tovného obdobia roku 2025 bola ¢innost spolo¢nosti zamerana predovsetkym na
vytvdranie organizacnych, administrativnych a technickych predpokladov pre zalatie
podnikatelskej ¢innosti registrovaného socidlneho podniku. Vyznamna cast aktivit smerovala k
priprave prevadzkovych procesov, zabezpeceniu potrebnych povoleni, budovaniu obchodnych
vztahov s budicimi odberatefmi a dodavatelmi a vytvaraniu podmienok na zamestnavanie osob
so zdravotnym postihnutim a dalSich znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb.

V sledovanom obdobi spolo¢nost nerozsirila svoje portfélio sluzieb ani vyrobnych cinnosti.
Hlavnym ciefom bolo vytvorenie stabilnych organizacnych a ekonomickych zakladov potrebnych
na uspesné fungovanie registrovaného socidlneho podniku a priprava na postupny rozvoj
podnikatelskych aktivit v nasledujucich obdobiach.

Pocas roka 2025 spolo¢nost nerealizovala vyznamné zakazky ani rozsiahle projekty. Jej ¢innost
bola zamerana najmad na pripravu prevadzky, budovanie internych procesov, vytvdranie
obchodnych partnerstiev a nastavovanie podmienok na budice zamestndvanie znevyhodnenych
osdb. Tieto aktivity vytvorili pevny zéklad pre dal$i rozvoj spoloénosti a napiianie jej

spolocenského poslania.

Za najvyznamnejsi Uspech spoloénosti pocas uctovného obdobia mozno povaZovat Uspesné
vytvorenie podmienok na zacatie podnikatelskej ¢innosti registrovaného socidlneho podniku a
nastavenie internych procesov potrebnych na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu v
dalSich rokoch.

3. Vyhlasenie spolo¢nosti

Spolocnost ALFA PRO Service s. r. 0. vyhlasuje, Ze pocas U¢tovného obdobia od 1. janudra 2025 do
31. decembra 2025 nebola v konkurze, likvidacii ani restrukturalizacii. Spolo¢nost si riadne pinila
svoje zakonné povinnosti vyplyvajlce z platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Tato vyrocna sprava bola vypracovana na zaklade riadnej Gctovnej zavierky spolo¢nosti, internych
evidencii, idajov z Registra socialnych podnikov a dal3ich relevantnych podkladov. Udaje uvedené
vo vyroénej sprave poskytuju pravdivy a verny obraz o hospodareni spolocnosti, jej majetkovej a



finanénej situécii, podnikatelskej ¢innosti a napliiani pozitivneho socidlneho vplyvu v sdlade so
zékonom ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

4. Majetkova ucast

Zékladné imanie spolo¢nosti ALFA PRO Service s. r. 0. predstavuje 5 000 EUR a je splatené v plnom
rozsahu. Pocas tctovného obdobia nedoslo k zmendm vo vyske zakladného imania ani k zmenam
v majetkovej Ucasti spolo¢nikov spolo¢nosti.

Majetok spolocCnosti je vyuZivany vyluéne na zabezpedenie jej podnikatelskej ¢innosti a na
naplifianie hlavného spolotenského ciela registrovaného integraéného socidlneho podniku.
Spolo¢nost hospoddri so svojim majetkom v silade so zasadami efektivnosti, hospodarnosti a
transparentnosti, pricom dosiahnuté ekonomické vysledky vyuziva prednostne na rozvoj
podnikatelskych aktivit, podporu zamestnavania znevyhodnenych a zranitelnych osdb a
vytvdranie pozitivnheho socidlneho vplyvu v sulade so zakonom ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej
ekonomike a socialnych podnikoch.

5. Statutarne organy spolo¢nosti a poradny vybor

Statutdrnym organom spolocnosti ALFA PRO Service s. r. 0. je konatel Tomag Vittek, ktory
zabezpecuje riadenie spolo¢nosti, kona v jej mene navonok a zodpovedd za jej obchodné vedenie,
hospodarenie a plnenie povinnosti vyplyvajiucich z platnych pravnych predpisov Slovenskej
republiky.

V uctovnom obdobi roku 2025 nebol v spolo¢nosti zriadeny poradny vybor, kedZe spolo¢nost sa
nachddzala v podiatocnej faze fungovania registrovaného socidlneho podniku. Poradny vybor
bude zriadeny a svoju ¢innost za¢ne vykondvat v sulade s poziadavkami zakona ¢. 112/2018 Z. z.
o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v nasledujicom obdobi.

6. Zamestnanost a praca so zamestnancami

Polas UuCtovného obdobia roku 2025 spolo¢nost vytvarala organizaéné, persondlne a
administrativne podmienky na budice zamestndvanie znevyhodnenych a zranitelnych oséb v
sulade s hlavnym spolocenskym cielom registrovaného integratného socidlneho podniku.
Taziskom ¢innosti bolo nastavenie internych procesov, priprava pracovnych podmienok a
vytvorenie predpokladov na rozvoj podnikatelskej ¢innosti v nasledujtcich obdobiach.

V sledovanom obdobi spolo¢nost kladla déraz na pripravu bezpetného pracovného prostredia,
vytvorenie systému adaptdcie budlcich zamestnancov a nastavenie podmienok na ich odborny
rozvoj, individudlnu podporu a pracovnu integraciu. Zamestndvanie znevyhodnenych a
zranitefnych oséb bude postupne realizované v sidlade s rozvojom podnikatelskych aktivit
spolo¢nosti a naplfianim jej pozitivneho socialneho vplyvu.



7. Ekonomické informacie

7.1 Prehlad penainych prijmov a vydavkov

V uctovnom obdobi od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025 spolo¢nost nevykondvala
podnikatelsku ¢innost v rozsahu, ktory by generoval periazné prijmy z predaja vyrobkov alebo
sluZieb. Pefazné toky spolocnosti stviseli najma so zaloZzenim a organizatnym zabezpecenim
Cinnosti registrovaného integracného socidlneho podniku.

Pefazné vydavky predstavovali predovsetkym nédklady na sluzby a dalSie administrativne vydavky
spojené s pripravou podnikatelskej ¢innosti. Celkové nédklady spoloénosti za Gétovné obdobie
predstavovali 853 EUR, z toho naklady na sluzby 496 EUR, Co zodpoveda udajom uvedenym v
Uctovnej zavierke.

Tato kapitola poskytuje prehfad o penaznych prijmoch a vydavkoch spolo¢nosti v stlade s § 27
ods. 2 pism. d) zakona ¢. 112/2018 Z. z. o sociélnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

7.2 Prehlad prijmov podla zdrojov

PoloZka Suma (EUR)
Pefiazné prijmy 0,00
Pefazné vydavky 853,00

z toho ndklady na sluzby||496,00

Zdroj prijmov EUR

Trzby z podnikania||0

Dotacie 0
Granty 0
Prispevky 0

Dary 0




Zdroj prijmov EUR

Ostatné prijmy 0

7.3 Sprava auditora

Spoloénost ALFA PRO Service s. r. 0. v U¢tovhom obdobi roku 2025 nepodliehala povinnosti
Statutarneho auditu podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov. Z
uvedeného dévodu sa sprava nezavislého auditora k i¢tovnej zavierke za rok 2025 nevypracovala.
V pripade vzniku zakonnej povinnosti auditu v nasledujucich uétovnych obdobiach bude sprava
auditora tvorit neoddelitelnt sucast vyrocnej spravy.

7.4 Stav a pohyb majetku a zavazkov

K 31. decembru 2025 spolocnost evidovala majetok v celkovej hodnote 5 000 EUR, ktory
pozostaval najma zo splateného zdkladného imania spolo¢nosti. Pocas uctovného obdobia
nedoslo k obstaraniu dlhodobého hmotného ani nehmotného majetku a spolo¢nost nevykazovala
vyznamné zmeny v Struktire svojho majetku.

Vzhladom na skutocnost, Ze spolo¢nost sa v roku 2025 nachddzala v pripravnej faze svojej ¢innosti
ako registrovany integracny socidlny podnik, stav majetku a zavazkov zodpovedal rozsahu
realizovanych organizaCnych, administrativnych a pripravnych aktivit. Spolo¢nost pocas
uctovného obdobia hospodarila obozretne a priebezne zabezpecovala plnenie svojich zavazkov v
sulade s platnymi pravnymi predpismi. Podrobné udaje o majetku, vlastnom imani a zévdzkoch su
uvedené v UCtovnej zdvierke spolocnosti, ktord je uloZend a zverejnend v Registri uctovnych
zavierok Slovenskej republiky.

7.5 Uétovna zavierka

Uctovnd zévierka spoloénosti ALFA PRO Service s. . 0. za Ui¢tovné obdobie od 1. januéra 2025 do
31. decembra 2025 bola zostavena v sulade so zékonom ¢. 431/2002 Z. z. o Gc¢tovnictve v zneni
neskorSich predpisov a poskytuje verny a pravdivy obraz o majetkovej, financnej situacii a
vysledku hospoddrenia spolo¢nosti.

U&tovna zavierka bola uloZend a zverejnend v Registri ictovnych zavierok Slovenskej republiky v
sulade s platnymi prdvnymi predpismi. Tvori podklad pre ekonomické tGdaje uvedené v tejto
vyrocnej sprdve a je verejne dostupna prostrednictvom Registra u¢tovnych zavierok.

8. Zhodnotenie dosahovania pozitivheho socidlneho vplyvu

Pocas uctovného obdobia roku 2025 spolo¢nost vytvarala predpoklady na dosahovanie
pozitivheho socialneho vplyvu v stlade so zakonom ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a



socidlnych podnikoch. Hlavna ¢innost spolocnosti bola zamerana na budovanie organizaénych,
persondlnych a ekonomickych podmienok potrebnych na zadatie zamestndvania znevyhodnenych
a zranitefnych osdéb a na vytvorenie udrZatelného modelu fungovania registrovaného
integracného socidlneho podniku.

Pocas sledovaného obdobia spolocnost pripravovala procesy na budicu pracovnu integraciu
ciefovych skupin, rozvijala obchodné vztahy a vytvérala podmienky na poskytovanie sluzieb
podporujlcich regiondlnu zamestnanost. Dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu sa predpokladd najmd@ v nasledujdcich Gctovnych obdobiach po plnom rozbehu
podnikatelskej ¢innosti a zamestndvani znevyhodnenych a zranitelnych osdb.

9. Organizacny rozvoj spolocnosti

Pocas uctovného obdobia roku 2025 spolo¢nost realizovala organizaéné a administrativne kroky
nevyhnutné na vytvorenie funkéného registracného a prevadzkového zdzemia registrovaného
integratného socidlneho podniku. Cinnost bola zamerana najmi na nastavenie vnutornych
procesov, pripravu organizacnej Struktlry, vypracovanie internych dokumentov a zabezpelenie
podmienok potrebnych na zacatie podnikatelskej ¢innosti.

Sucastou organizacného rozvoja bolo aj budovanie administrativnych procesov, priprava systému
riadenia spolo¢nosti, vytvdranie obchodnych vztahov s buddcimi obchodnymi partnermi a
priprava podmienok na postupné rozSirovanie poskytovanych sluZieb a zamestnavanie
znevyhodnenych a zranitelnych oséb v dalSich tétovnych obdobiach.

10. Vztahy s obchodnymi partnermi

PoCas uctovného obdobia roku 2025 spolo¢nost nadvdzovala kontakty s potencidlnymi
obchodnymi partnermi, dodavatelmi a budicimi odberatelmi s ciefom vytvorit stabilné
predpoklady na zacatie podnikatelskej Cinnosti. Aktivity boli zamerané najmé na identifikaciu
obchodnych prileZitosti, pripravu buducej spoluprdce a budovanie dlhodobych obchodnych
vztahov zaloZenych na spolahlivosti, transparentnosti a korektnej obchodnej komunikacii.

V sledovanom obdobi spolo¢nost zaroven pripravovala podmienky na poskytovanie sluZieb
registrovaného integra¢ného socidlneho podniku a vytvarala obchodné zazemie potrebné pre jej
dalsi rozvoj v nasledujucich tétovnych obdobiach.

11. Zhodnotenie hospodarskych vysledkov spoloénosti

Hospoddrske vysledky spolo¢nosti za G¢tovné obdobie roku 2025 vychéddzaji z riadnej Gétovnej
zavierky zostavenej k 31. decembru 2025. Vzhladom na skuto¢nost, Ze spolo¢nost sa v
sledovanom obdobi nachadzala vo faze budovania registrovaného integraéného socidlneho
podniku a pripravy na zacatie podnikatelskej ¢innosti, hospodérske vysledky zodpovedaju rozsahu
realizovanych organizacnych, administrativnych a pripravnych aktivit.



Podrobné udaje o vynosoch, ndkladoch, majetku, zavazkoch a vysledku hospodérenia st uvedené
v ekonomickej Casti tejto vyrocnej spravy. O pouziti vysledku hospodérenia rozhodne prislusny
organ spolocnosti v stlade s Obchodnym zdkonnikom, zakladatelskou listinou a ustanoveniami
zédkona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch. Dosiahnuty vysledok
hospoddrenia bude pouzity spésobom podporujicim dalsi rozvoj registrovaného socidlneho
podniku a napliianie jeho hlavného spolo¢enského ciela.

12. Financna analyza

Finan¢na analyza hospodarenia spolo¢nosti vychadza z riadnej G¢tovnej zévierky zostavenej k 31.
decembru 2025 a poskytuje zakladny prehlad o majetkovej, financnej a ekonomickej situdcii
spoloénosti.

K 31.decembru 2025 spolo¢nost evidovala aktiva v celkovej hodnote 5 000 EUR, ktoré pozostavali
najma zo splateného zékladného imania. Vzhladom na skutoc¢nost, Ze spolo¢nost sa nachadzala v
pociatonej faze budovania registrovaného integracného socidlneho podniku, neevidovala
dlhodoby hmotny ani nehmotny majetok a nevykonavala podnikatelsku cinnost generujicu trzby.

Celkové naklady spoloc¢nosti za G¢tovné obdobie predstavovali 853 EUR, pri¢om rozhodujicu ¢ast
tvorili ndklady na sluzby suvisiace so zalozenim spolo¢nosti, administrativnym zabezpedenim jej
Cinnosti a vytvdranim podmienok na zacatie podnikania. Vynosy z podnikatelskej ¢innosti
spolo¢nost v sledovanom obdobi nedosiahla, v désledku ¢oho vykézala stratu vo vyske 853 EUR.

Vlastné imanie spolocnosti zostalo aj po vykdzani straty na kladnej trovni a spolo¢nost ku driu
zostavenia UCtovnej zdvierky nevykazovala zadlZenost, ktorda by mohla ohrozit jej dalSie
fungovanie. Finannd situdcia spolo¢nosti zodpovedala rozsahu jej ¢innosti a faze budovania
registrovaného integra¢ného socialneho podniku.

Z pohladu budiceho vyvoja predstavuje vykdzana strata prirodzeny doésledok pociatoénych
ndkladov spojenych so vznikom spolo¢nosti a pripravou jej podnikatelskej ¢&innosti. V
nasledujucich  U¢tovnych obdobiach spolocnost predpokladd zacatie plnohodnotnej
podnikatelskej ¢innosti, tvorbu trZzieb a postupné dosahovanie ekonomickej stability pri si¢asnom
napliiani svojho hlavného spologenského ciela.

Ukazovatel Hodnota
Aktiva celkom 5000 €
Vlastné imanie 4147 €
Zavazky 853 €
Vynosy 0€




Ukazovatel Hodnota

Naklady 853 €

Vysledok hospodarenia|-853 €

13. Dlhodoby majetok a odpisy

K 31. decembru 2025 spolo¢nost neevidovala Ziadny dlhodoby hmotny ani dlhodoby nehmotny
majetok podliehajuci odpisovaniu. V sledovanom G¢tovnom obdobi nebol obstarany majetok,
ktory by bol zaradeny do uZivania a odpisovany podla prislusnych Gc¢tovnych a dafiovych
predpisov.

Spolo¢nost bude pri budtiicom obstarani dlhodobého majetku viest jeho evidenciu, odpisovanie a
inventarizaciu v sulade so zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o UGctovnictve, postupmi Gctovania pre
podnikatelov a internymi u¢tovnymi predpismi spolo¢nosti.

14. Verejné obstaravanie

Spolo¢nost ma v predmete podnikania zahrnuté poskytovanie odbornych sluzieb v oblasti
verejného obstardvania. Pocas Uc¢tovného obdobia roku 2025 sa zameriavala najméa na vytvdranie
odbornych, organizaénych a administrativnych predpokladov na vykon tejto ¢innosti v dal$ich
uctovnych obdobiach.

Pri vykone ¢innosti bude spolo¢nost postupovat v stlade so zdkonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani, ako aj s principmi transparentnosti, rovnakého zaobchadzania, nediskrimindcie,
hospodarnosti a efektivnosti pri nakladani s verejnymi prostriedkami.

15. Riadenie rizik

Pocas u¢tovného obdobia roku 2025 spolo¢nost identifikovala hlavné rizika stvisiace so za¢iatkom
podnikatelskej ¢innosti, najma ekonomické, prevadzkové, persondlne a legislativne rizikd. V ramci
budovania registrovaného integracného socidlneho podniku prijimala opatrenia smerujice k
vytvoreniu stabilného organizaéného a ekonomického zézemia, nastaveniu vnitornych procesov
a zabezpeceniu suladu ¢innosti s platnymi pravnymi predpismi.

Spolo¢nost bude aj v dalSich Gctovnych obdobiach priebezne vyhodnocovat rizikd a prijimat
primerané opatrenia na zabezpelenie financnej stability, efektivneho riadenia nékladov,
udrzatelného rozvoja podnikatelskych aktivit a napifiania pozitivneho socidlneho vplyvu.



16. Ochrana Zivotného prostredia

Spolocnost pri svojej Cinnosti reSpektuje vSeobecne zavazné pravne predpisy v oblasti ochrany
zivotného prostredia a podporuje principy environmentélne zodpovedného podnikania. UZ v
pripravnej faze svojej ¢innosti prihliadala na hospodarne vyuzivanie materidlnych a energetickych
zdrojov, obmedzovanie vzniku odpadu a zodpovedné nakladanie s odpadmi v stlade s platnou
legislativou.

V nasledujucich G¢tovnych obdobiach bude spoloénost pri rozvoji svojej podnikatelskej ¢innosti
uplatiiovat opatrenia smerujtce k efektivnemu vyuZivaniu zdrojov, podpore triedenia odpadu a
minimalizacii negativnych vplyvov na Zivotné prostredie v rozsahu zodpovedajicom charakteru
vykondvanych cinnosti.

17. Investi¢né zamery a predpokladany vyvoj spoloénosti

V nasledujucich G¢tovnych obdobiach spolo¢nost pldnuje postupne rozvijat svoju podnikatelsku
¢innost v stlade s poslanim registrovaného integratného socidlneho podniku. Strategickym
ciefom je vytvdranie novych pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené a zranitelné osoby,
rozsirovanie portfélia poskytovanych sluZieb a posilfiovanie postavenia spolo¢nosti na trhu.

Spolo¢nost zaroven predpokladd investicie do technického a materidlneho vybavenia, rozvoja
fudskych zdrojov, digitalizacie vnutornych procesov a zvy$ovania kvality poskytovanych sluZieb.
Vietky planované aktivity budu smerovat k zabezpeceniu dlhodobej ekonomickej udrzatefnosti
spolognosti, naplfianiu jej pozitivneho socidlneho vplyvu a plneniu podmienok ustanovenych
zékonom €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

18. Udaje uréené valnym zhromazdenim
Uttovna zdvierka spolognosti bola schvalend prislusnym orgdnom spolo¢nosti v sdlade s
Obchodnym zédkonnikom a zakladatelskou listinou spolo&nosti.

Spolo€nost za Gctovné obdobie roku 2025 nedosiahla zisk, ale vykdzala stratu stvisiacu s
pociatocnou fazou budovania registrovaného integratného socialneho podniku a pripravou na
vykon podnikatelskej cinnosti. Z uvedeného dévodu nedo$lo k rozdeleniu zisku. Zakladatel
rozhodol o vysporiadani vysledku hospodarenia v silade s platnymi pravnymi predpismi,
zakladatelskou listinou spolo¢nosti a pravidlami registrovaného socidlneho podniku.

19. Zaver

Rok 2025 bol obdobim budovania a stabilizdcie spolo¢nosti ako registrovaného integraéného
socidlneho podniku. Spolo¢nost vytvorila predpoklady pre dal$i rozvoj, posilnenie zamestnanosti
znevyhodnenych os6b a rozsirovanie podnikatelskych aktivit pri zachovani principov socialnej
ekonomiky.
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