Ekoservis, s. r. o.,Trnavska cesta 14, Leopoldov 920 41
ICO: 55 805 990, 0911 120 128

VYROCNA SPRAVA SOCIALNEHO PODNIKU
Ekoservis s.r.o.

za rok 2025

V Hlohovci, dna 28.7.2026

Vypracoval: JUDr.Michal Bultman



1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: Ekoservis s.r. 0.

Sidlo spolocnosti: Trnavska cesta 14, Leopoldov 920 41

Registracia spolocnosti: Obchodny register Okresného sudu Trnava, oddiel:
Sro, vlozka ¢. 55163/T Den zapisu do OR: 20.10.2023

1€O: 55 805 990

DIC: 2122096108

Statutarny organ: konatel — JUDr. Michal Bultman

Vyska zakladného imania: 5 000 €

Cislo uétu: SK04 0900 0000 0052 0960 5994

Telefonne Cislo: 0911 120 128

e-mail: miso.bultman@gmail.com

2. STATUT REGISTROVANEHO SOCIALNEHO PODNIKU:

Spoloc¢nosti Ekoservis s.r.o. bolo Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky podla § 7 ods. 5 zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich vydané osvedcenie o priznani Statutu
registrovaného socialneho podniku:

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integra¢ny
Cislo osvedéenia o priznani $tatGtu RSP: 695/2024 RSP

Datum priznania Statutu: 10.09.2024

3. ZLOZENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI

- Konatel — statutarny zastupca, kona v mene spolocnosti samostatne a to tak, Ze k napisanému,
vytlatenému alebo odtlatenému obchodnému menu spolocnosti pripoji svoj podpis. V tejto pozicii
neprislo v roku 2024 k Ziadnej zmene a konatelom podniku je JUDr.Michal Bultman konkrétne od
20.10.2023.

- Poradny vybor—je zloZzeny z dvoch priamo zainteresovanych oséb az jednej nepriamo
zainteresovanej osoby — Statutarny organ iného registrovaného socidlneho podniku, ktoré boli
riadne avcas volené resp. menované do funkcie podla Internej smernice ¢. 1/2025. Dia
01.03.2025 sa zvolili prvy traja ¢lenovia poradného vyboru, a to 3 priamo zainteresované osoby na
zaklade uskutocnenych volieb. Pocas roku 2025 prislo k zaniku funkcie jedného ¢lena zvoleného


https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Bultman&MENO=Michal&SID=0&T=f0&R=0
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poradného vyboru (Antona Faziku), z dovodu zaniku jeho pracovného pomeru v socidlnom
podniku a teda zdniku postavenia priamo zainteresovanej osoby poradného vyboru. Do funkcie
¢lena poradného vyboru namiesto neho bola vymenovana nepriamo zainteresovand osoba
— Statutar iného socialneho podniku, a to Daréekovo Erika, s.r.o., so sidlom M.Falesnika 428/6, 971
01 Prievidza, 1CO 53 573 98.

Menny zoznam ¢lenov poradného vyboru:
1. Jdlia Lackova - zamestnanec RSP
2.  Milos Zachar — zamestnanec RSP - predseda poradného vyboru
3. Ing. Petra Bacigalova — nepriamo zainteresovana osoba socidlneho podniku Darcekovo
Erika, s.r.o., so sidlom M.Falednika 428/6, 971 01 Prievidza, ICO 53573498

Pocas roka 2025 sa konalo pat zasadnuti poradného vyboru: z toho pravidelné zasadnutia cca
kazdé tri mesiace 7.3.2025, 7.6.2025, 7.9.2025 a 7.12.2025 a jedno mimoriadne zasadnutie dna
19.9.2025 bolo uskutocnené z dévodu zaniku Elenstva povodného clena poradného vyboru
a ustanovenie nového ¢lena poradného vyboru. Zo zasadnuti poradného vyboru su vypracované
zapisnice.

4. PREDMET PODNIKANIA

Predmety Cinnosti podniku:

-Kdpa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

-Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby

-Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpec¢nym odpadom

-Nékladna cestnd doprava vykondvana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

-Prendjom, Uschova a poziciavanie hnutelnych veci

-Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zdkladnych sluZieb spojenych
s prendjmom

-Poskytovanie sluzieb pre pofnohospodarstvo, zahradnictvo, rybarstvo, lesnictvo a polovnictvo
-Pripravné prace k realizacii stavby

-Uprava nerastov, dobyvanie raseliny a bahna a ich Gprava

-Vyroba krmiv a kimnych zmesi

-Opracovanie drevnej hmoty, vyroba komponentov z dreva a vyroba jednoduchych vyrobkov z
dreva, korku, slamy

-Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

-Dokoncovacie stavebné prdace pri realizacii exteriérov a interiérov

-Poskytovanie sluzieb rychleho obdlerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu,
prevadzkovanie vydajne stravy

-Faktoring a forfaiting

-Vedenie Uctovnictva

-Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

-Prevadzkovanie kultdrnych, spolocenskych, zabavnych, Sportovych zariadeni a zariadeni sliZiacich
na regeneraciu a rekondiciu

-Cistiace a upratovacie sluzby

-Reklamné, marketingové, fotografické a informacné sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
-Skladové, pomocné a prepravné sluzby v doprave



Hlavnym predmetom ekonomickej ¢innosti podniku je prevadzka bazarovej predajne a servis
Sportovych potrieb, ktora je Specializovana na lyziarsky sortiment.

Koncept je zaloZeny na tychto principoch:
-Sirokd ponuka tovaru priamo na sklade
-Vykup Sportového vybavenia od zakaznika
-Servisné stredisko

Cinnosti, ktorymi podnik dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu je
najma: Opatovné vyuZitie Sportového vybavenia — predajom pouzitého lyzZiarskeho vystroja
prispievame k zniZovaniu odpadu a podpore udrzatelnej spotreby a cirkulaénej ekonomiky.
Zamestnavanie znevyhodnenych a zranitelnych os6b — vytvorili sme pracovné miesta pre fudi, ktori
maju obmedzeny pristup na trh prace. Zvysenie dostupnosti lyZiarskeho Sportového vybavenia —
umoznujeme Sirokej verejnosti, ako aj socialne slabsim skupindm, pristup k cenovo dostupnému
lyZiarskemu vybaveniu.

Sp6sob merania pozitivheho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu je percentom
zamestnanych znevyhodnenych a zranitelnych os6b z celkového poctu zamestnancov podniku.
Ekoservis s.r.o. v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny
socialny vplyv. Podnik v obdobi, za ktoré je zostavena uctovnad zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je
dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu. Polas celého roka 2025 tvorili
znevyhodnené osoby v podniku viac ako 30 % z celkového poctu zamestnancov, ¢im sa dosahoval
pozitivny socialny vplyv.

5. PREHLAD ZAMESTNANCOV

Pocet zamestnancov podniku Ekoservis s.r.o. :
1. priemerny pocet zamestnancov pocas roka 2025: 3,9
2. pocet zamestnancov k 31.12.2025: 3

K 31.12.2025 bolo na trvaly pracovny pomer zamestnanych 3 zamestnancov (z toho 2 zdravotne
znevyhodnenych). Pocas roka 2025 sa zloZenie a pocet zamestnancov v podniku menili, v prvom
kvartaly roka 2025 skoncil jeden zamestnanec (zranitelna osoba) a vo stvrtom kvartaly 2025
skoncil jeden zamestnanec.

Ku koncu roka tvorili znevyhodnené osoby 66% z celkového poétu zamestnancov. Podnik pocas
celého roka 2025 plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zdkona o SE o minimalnom pocte
zamestnancov a ich Uvazkoch.



6. EKONOMICKE UKAZOVATELE

Ekoservis s.r.o. Uctuje v sustave podvojného Ucétovnictva, pricom Gctovnym obdobim je
kalendarny rok. Podnik nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE U¢tovnu zavierku a

vyro¢nu spravu overenu Statutarnym auditorom.

U¢tovnd zavierka socidlneho podniku Ekoservis s.r.o. zostavena k 31.12.2025 (v €)

SUVAHA

Ozna-
cenie

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku
C

Bezné
uctovné
obdobie
Netto 1

Bezprostredne
predchéadzajice
uctovné
obdobie
Netto 2

SPOLU MAJETOK
r.02+r.14

01

112001

143833

Neobezny majetok
r.03+r.04+r.09

02

30087

38659

A.l

Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013,
014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073,
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/

03

Al

Dlhodoby hmotny majetok
sucet (r. 05 azr. 08)

04

30087

38659

Al

Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A)
- 1081, 092A, 094A, 095A/

05

Samostatné hnutelné veci a subory
hnutelnych veci (022, 02X, 042A, 052A) -
/082, 08XA, 092A, 094A, 095A/

06

30087

38659

Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085,
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/

07

Opravna polozka k nadobudnutému
majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/

08

ALl

Dlhodoby finanény majetok
sucet (r. 10 azr. 13)

09

AlllLL.

Podielové cenné papiere (061, 062, 063,
043A, 053A) - /095A, 096A/

10

Ostatny dlhodoby finanény majetok
(065A, 066A, 067A, 069, 06XA, 043A,
053A) - /095A, 096A/

11

Uéty v bankach s dobou viazanosti dh$ou
ako jeden rok (22XA)

12

Ostatny dlhodoby finanény majetok so
zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden
rok (065A, 066A, 067A, 06XA) - /096A/

13

Obezny majetok
r.15+r.16+r.17 +r. 21

14

81914

105174

B.l.

Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123,
124, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) -
/191, 192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/

15

19651

51323

B.1l.

Dlhodobé pohFadavky (311A, 312A,
313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA,
371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A,
385A) - 391A

16

B.1I.

Kratkodobé pohfFadavky
sucet (r. 18 az r. 20)

17

1092

11240

B.IIL1.

Pohladavky z obchodného styku
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A,
31XA) - /391A/

18

470

1310




Socialne poistenie, dafiové pohladavky a 8730
dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A, 19
346A, 347A, 34XA) - 391A/
Ostatné pohladavky
(335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 20
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A,
382A, 385A, 398A) - /391A/ 622 1200
Finanény majetok 61171 42611
B.IV. r.22+r.23 21
Peniaze a Uty v bankach 61171 42611
B.IV.1. (211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261) 22
Ostatné finan¢né Ucty (251, 252, 253,
256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/ 23
Bezprostredne
Bezné predchadzajuce
uctovné uctovné
Ozna- p Cisl i i
Zenie STRANA PASIV riadku obdobie obdobie
a b c 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 112001 143833
r.25+r.34 24
Vlastné imanie 63015 42989
A. r.26+1.29+r.30+r.31+r.32+r.33 25
Zakladné imanie 5000 5000
Al r.27+r.28 26
Zakladné imanie a zmeny zakladného 5000 5000
All imania (411, +/- 419) alebo (+/- 491) 27
Pohladavky za upisané vlastné imanie
(I-1353) 28
Kapitalové fondy
Al (412, 413, 417, 418) 29
Fondy zo zisku 7347 500
Al (421, 422, 423, 427, 42X) 30
Ocenovacie rozdiely
AV. (+/- 415, 416) 31
Nerozdeleny zisk alebo neuhraden&a 30142 30642
AV. strata minulych rokov (428, /-/429) 32
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné 20526 6847
obdobie po zdaneni (+/-) r. 01 - (r. 26 + 33
r.29+r.30+r.31+r.32+r.34)
A.VI.
Zavazky r.35+r.36+r.37 +r.38 + 48986 100844
B. r.43+1.44 +1.45 34
Dlhodobé zavazky okrem rezerv a
Gverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A, 35
A72A, 473A, 474A, 475A, 476A, 478A,
B.l. 479A, ATXA, [-/255A, 383A, 384A)
Dlhodobé rezervy
B.IIL. (451A, 459A, 45XA) 36
Dlhodobé bankové Gvery
Kratkodobé zavazky okrem rezerv, 46311 97695
B.IV. uverov a vypomoci sucet (r. 39 az r. 42) 38
Kratkodobé zavazky z obchodného styku 12145 58634
(316A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39
32X, 475A, 476A, 478A, 479A, 47XA)
B.IV.1.
Zavazky voci zamestnancom a 2773 5037
z0 socialneho poistenia 40

(331, 333, 336A, 33X, 479A)




Dafoveé zavazky a dotacie (341A, 342A, 4159 6379
343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 41
Ostatné kratkodobé zavazky
(364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A, 42 27234 27645
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A,
474A, 478A, 479A, 47XA)
Kratkodobé rezervy 2675 3149
B.V. (323, 32XA, 451A, 459A, 45XA) 43
Bezné bankové uvery
B.VI. (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 44
Kratkodobé finanéné vypomoci
B.VII. (241, 249, 24X, 473A, [-1255A) 45
Vykaz ziskov a strat
Bezprostredne
Bezné predchadzajuce
uctovné uctovné
Ozna- Text Cislo obdobie obdobie
a b c 1 2
. Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 210727 175663
suéet (r. 02 az r. 07) 01
Trzby z predaja tovaru 205236 174437
I (604, 607) 02
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a 5490 1226
1. sluzieb (601, 602, 606) 03
Zmena stavu vnutroorganiza¢nych zasob
M. (+/-) (U&tova skupina 61) 04
Aktivacia
V. (UGtova skupina 62) 05
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
majetku, dlhodobého hmotného majetku a 06
v materiélu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1
VI (644, 645, 646, 648, 655, 657) 07
. Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 190107 168794
sacet (r. 09 az r. 17) 08
Naklady vynalozené na obstaranie 126879 84763
A predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507) 09
Spotreba materialu, energie a ostatnych 13070 15944
neskladovatelnych dodavok 10
(501, 502, 503, (+/-) 505A)
Sluzby 6083 10355
C. (uctova skupina 51) 11
Osobné néklady 36402 52532
D. (GEtova skupina 52) 12
Dane a poplatky 507 50
E. (uctova skupina 53) 13
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému 6523 1025
nehmotnému majetku a dlhodobému 14
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
G. majetku a predaného materialu (541, 542) 15
Opravné polozky k pohfadavkam
H. (+/- 547) 16
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 643 4125
I (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 17
Vysledok hospodarenia z hospodérskej 20620 6869
*k €innosti (+/-) (r. 01 - r. 08) 18




) Pridana hodnota (r. 02 -r.09) + (r. 03 + 64694 64601
r.04 +r.05)-(r. 10 +r. 11) 19
. Vynosy z finanénej ¢innosti spolu
saéet (r. 21 az r. 26) 20
Trzby z predaja cennych papierov a
VIL. podielov (661) 21
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
VIII. (665) 22
Vynosy z kratkodobého finanéného
IX. majetku (666) 23
Vynosové uroky
X. (662) 24
Kurzové zisky
XI. (663) 25
Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti
Xil. (668) 26
. Naklady na finanénu €innost’ spolu 94 22
suéet (r. 28 az r. 33) 27
Predané cenné papiere a podiely
J. (561) 28
Naklady na kratkodoby finanény majetok
K. (566) 29
Opravné polozky k finanénému majetku
L. (+/-) (565) 30
Nakladové troky
M. (562) 31
Kurzové straty
N. (563) 32
Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost 94 22
0. (568, 569) 33
" Vysledok hospodarenia z finanénej -94 22
ginnosti (+/-) (r. 20 - 1. 27) 34
Vysledok hospodarenia za u¢tovné 20526 6847
obdobie pred zdanenim 35
(+/-) (r. 18 +r. 34)
**k
Dan z prijmov
P. (591, 595) 36
Prevod podielov na vysledku hospodéarenia
Q. spolo&nikom (+/-) (596) 37
Vysledok hospodarenia za u¢tovné 20526 6847
obdobie po zdaneni 38
(+/-) (r.35-r.36-r.37)
*kk

Podnik pocas roka 2025 nemenil percentudlnu vysku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciela v zmysle zakladného dokumentu reinvestuje plnych 100% zisku do
daldieho rozvoja podniku a naplfiania hlavného ciela, ktorym je dosahovanie pozitivneho
socidlneho vplyvu.

Sociadlny podnik Ekoservis s.r.o. je od roku 2024 platcom DPH konkrétne od 01.02.2024
a v roku 2025 vyuZil znizenu sadzbu DPH -5 %.

Podnik pocas roka 2025 nevyuZil servisné poukazky, podporu vo forme dotacie ani financného
prispevku ani neprijal verejné prostriedky.

Podnik pocas celého obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka (rok 2025) nemal
nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie,
povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie ani na dani, ktorej spravcom je dariovy
urad alebo colny arad.

Sucet vsetkych vynosov za rok 2025 predstavuje Ciastku 210.726,48 €, ktora je tvorena
predajom tovaru a poskytovanych sluZieb. Sucet vsetkych nakladov za rok 2025 predstavuje
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Ciastku 190.200,07 €, ktord je tvorena najméa kupou tovaru, mzdovymi nakladmi zamestnancov,
ostatné naklady su tvorené kdpou materialu potrebného na opravu kipeného tovaru, drobného
majetku a ostatnymi sluzbami a vyrobkami potrebnymi na prevadzkovanie ¢innosti podniku.

Vysledok hospodarenia podniku za rok 2025 podla Uctovnej zavierky je zisk vo vyske
20.526,41€. Zisk bude preuctovany na ucet nerozdeleného zisku minulych rokov a nasledne
preuctovany na ucet ostatné fondy odkial bude pouZzity na socializaciu zisku v podiele 100%. Zaklad
dane za rok 2025 je vo vyske 21.355,62 € z ¢oho vychadza dan z prijmov pravnickych osob za rok
2025 vo vyske 4.480,48 € (dan vo vyske 21%), ktora predstavuje ulavu na dani. Dan z prijmu
pravnickych oséb za rok 2025 vo vyske 4.480,48 bola prevedend na osobitny Ucet zriadeny v banke.
Prostriedky z tohto Uctu budu pouzité na obstaranie hmotného majetku.

V porovnanis minulym rokom sa nam zvysili naklady na obstaranie tovaru , ¢o sa ndm prejavilo
aj vo vynosoch avo vysledku podniku. Zisk zaznamenal narast, o mbzeme pripisat Uspesnej
lyZiarskej sezéne a zvySenému zaujmu zakaznikov o cenovo dostupny lyZiarsky sortiment. Vyssi
dopyt sa pozitivne prejavil na raste trzieb a celkovom hospodarskom vysledku spolo¢nosti.

7. PREDPOKLADANY VYVOJ SPOLOCNOSTI

V nadchédzajicom obdobi sa chceme zamerat na dalsi rozvoj nasej ¢innosti, predovsetkym
rozsirenie sluzieb v oblasti servisu lyZiarskeho vybavenia. Nasim ciefom je zvysit kvalitu
poskytovanych sluZieb a priniest zdkaznikom vy3$siu pridand hodnotu. V ramci planovaného rozvoja
uvazujeme o prijati jedného zamestnanca z radov znevyhodnenych alebo zranitelnych oséb, ¢im
chceme podporit ich uplatnenie na trhu prace a naplfiat nase spoloéensky zodpovedné ciele.

Na skvalitnenie servisnych sluZieb planujeme investovat do moderného zariadenia ur¢eného
na bradsenie bocénych hran lyzi. V siéasnosti tuto sluzbu nedokazeme zabezpedit v pozadovanej
kvalite pomocou existujuceho vybavenia. Nova technoldgia ndm umozni rozsirit ponuku sluzieb,
zvysit efektivitu prace pocas zimnej sezony a este viac zvysit spokojnost nasich zakaznikov.

Dlhodobou ambiciou spoloénosti je podporovat udrzatelnd spotrebu prostrednictvom
opatovného vyuZivania a recykldcie Sportového vybavenia. Sme presvedéeni, Zze prepojenie
ekologického pristupu so socidlnou zodpovednostou oslovi ¢oraz Sirsi okruh zakaznikov. Do
budicnosti sa chceme aktivnejsie zapajat aj do komunitnych aktivit a vybudovat stabilné a
doveryhodné centrum pre predaj aj servis pouzitého lyziarskeho vybavenia v naSom regidéne.

JUDr. Michal Bultman



