VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2025

spracovana v stlade s § 15 zdkona 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v
platnom zneni

1. Zakladné identifika¢né idaje spolocnosti

Obchodné meno: Margaret s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti: Rovnany 18, 985 24 Rovhany

Registracia spolocnosti: Zapisana v obchodnom registri okresného sidu Bansk#

: Bystrica , vlozka &. 40229/S

i1CO: 53478321

IC DPH: SK 2121378270

Vyika vkiadu: 5000 €

Datum vydania osvedenia

o priznani Statitu RSP: 19.02.2021

Spolo¢nik: Mgr. Margaréta Hlbockd, PhD., nar. 25.11.1987, trvale
bytom: Dolna Bzova 227

Konatelia: Mgr. Margaréla Hlbockd, PhD., nar. 25.11.1987, trvale
bytom: Dolna Bzova 227

Majetkovi ricast : zékladné imanie spolo¢nosti je vloZené z pefiaZného vkladu
jediného

spolodnika, ktorym je Mgr. Margaréta Hlbockd, PhD., nar.
25.11.1987, trvale bytom: Dolna Bzova 227

Register  partmerov  verejného Spoloénost’ Margaret s.r.o. je zapisana v registri partnerov
sektora : verejného sektora od 23.11.2021

Ndzov spolo¢nosti: Margaret s.r.0. r.s.p.
Déatum vzniku (zipisu do prislu$ného registra): 19.02.2021

Sidlo: Rovitany 18, 985 24 Rovilany

Adresa previadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri:
M. R. Stefanika 11, 962 12 Detva

Ulica Zelezni¢na 178/1, 984 01 Lucenec

Spolloénost’ vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend utovnd zavierka, nezmenila
adresu prevadzkarne, ktora nie je zapisand v zakonom ustanovenej evidencii.

Na ziklade schvélenia projektu pre najmenéj rozvinuté okresy vznikla aj druha
prevadzkared, ktor4 je zapisand v Zivnostenskom registri.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): Vicobecny registrovany socialny
podnik, integra¢ny registrovany socialny podnik

Ditum priznania Statatu:19.02.2021



Spdsob zapdjania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu
spolo¢nosti:

poradny vybor

Détum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b)
zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni
{zakon o SE): 24.01.2022

Spdsob kreovania poradného vyboru: velby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru: 25.07.2024, 25.10.2024, 25.01.2025, 25.4.2025
RSP ma vypracované zépisnice zo vetkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboruk 31.12. 2024 bol 3.

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je Gltovna zavierka zostavend, nenastali
nasledujiice zmeny v zloZeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze poas obdobia, za ktoré je Gétovma zavierka zostavens, memal
vyhlaseny konkurz na majetok, mebolo vo&i nemu zastavené konkurzné konanie pre
nedostatok majetku alebo nebol zruleny konkurz pre nedostatok majetku.

RSP zarovefi vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Gétovnej zavierky nie je v redtrukturalizacit
a nie je v likvidacii.

RSP vyhiasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G&tovna zavierka, nesplynul alebo sa
nezhidil s inou osobou, ktord nebola registrovanym socizlnym podnikom. RSP ziroveii
vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor¢ je zostavena i¢tovna zavierka, sa nerozdelil.

Opis hospodarskej ¢innosti G&tovnej jednotky
Predmety ¢innosti RSP:

1. Vyroba textilu
2. Vyroba odevov

3. Kupa tovaru na t€ely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovateTom Zivnosti (velkoobchod)

4. Vyroba jednoduchych vyrobkov zdreva, korku, slamy, pratia a ich Uprava, oprava
a udrzba

5. Sluzby pozi€ovni

6. V)?l:oba bizutérie a suvenirov

7. Vyroba hudobnych nastrojov

8. Vydavatel'ska &innost, polygraficka vyroba a kniharske prace

9. Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych ne zakladnych sluzieb
spojenych s prendjmom

10. SluZby stvisiace s produkciou filmov, videozaznamov a zvukovych nahravok



11. Vykonavanie mimoskolske]j vzdelavace; ¢innosti

12. Prevadzkovanie kultirnych, spolodenskych a zabavnych zariadeni

13. Organizovanie Sportovych, kultarnych a inych spologenskych podujati
14. Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve

15. Cistiace a upratovgcie sluzby

16. Pohostinska €innost’ a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo
prevadzkovych priestorov

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uftovnd zavierka, nemenil predmety ¢innosti.  § 27a
ods. 2 pism. e).... V mesiaci jil 2025 boli predmety podnikania rozSiren¢ o tieto 3 nové
¢innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zikladn¢ho dokumentu spoloénosti je poskytovanie
spologensky prospesnej sluzby v oblasti:
a) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti
b) tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezenticia  duchovnych
a kultarnych hodnot

Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu  spolo¢nosti je najmi: Pozitivny socidlny vplyv nadich aktivit spoCiva
v poskytnuti pracovnej prileZitosti osobam so zdravotnym a inym znevyhodnenim a ich
zaélenenim do plnohodnotného pracovného Zivota.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavenad GStovna zdvierka nezmenil meratelny pozitiviy

socialny vplyv.

V pripade integraéného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osGb a/alebo zranitelnych oséb z celkového
podtu zamestnancov spolocnosti v zmysle prislusnych uwstanoveni zakona o SE.
Pozitivny socidiny vplyv sa povaZzuje za dosiahnuty, ak Spolotnost zamestnava
prislu§né percento zranitefnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona o SE, resp. znenie v zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavizok
vy§3i ako stanovuje zakon o SE v § 12 ods. 2.

- poétom zhotovenych kompletnych krojov (minimélne 15} za rok a poctom zhotovenych
jednotlivych samostatnych krojovych sicasti (minimalne 25) za rok, ziskanych
inform4cii podas terénneho vyskumu, ostatnych prezentaénych vystupov, zbieranim
a zachovavanim tradiéného remesla a vzorov vySiviek.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gtovna zévierka splnil oba hlavné ciele.

V pripade integraéného podniku - prehfad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych
afalebo zranitelnych oséb



1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych

stav ku koncu mesiaca os6b a/alcbo zramitelnych oséb | meratefny  PSV  splneny  /
z celkového poétu zamestnancov | ncsplneny
v TPP .

1 - 5 zamestnanci 100 %o splneny

2 - 5 zamestnanci 100 % splneny

3 - 5 zamestnanci 100 % splneny

4 - 5 zameslnanci 100 % splneny

5 - 5 zamestnanei 100 % splneny

6 - 5 zamestnanci 100 %% splneny

7 — 5 zamestnanci 100 % splneny

8 - 5 zameslnanci 100 % splneny

9 - 5 zamestnanci 100 % spineny

10 - § zamestnanci 100 % splneny

11 - 5 zamestnanci 100 % splneny

12 - 5 zamestnanci 100 % splneny

2. Vysledky ¢innosti registrovaného socidlneho podniku

a)

Spolo¢nost’ Margaret s.r.o. dosahovala pozitivny socialny vplyv zamestnanim 5
Zamestnancov:

1. osoba uznana za invalidnii s mierou poklesu schopnosti 55%

2. osoba neuznana za invalidny, aviak miera poklesu schopnosti je 30%

3. 2 osoby uznané za invalidné s mierou poklesu schopnosti 45%

4. osoba uznana za invalidni s mierou poklesu schopnosti 70%

V pricbehu roka spolo¢nost Margaret s.r.o., rs.p. ziskala objednavky, ktoré sa
v priebehu celého roka vyrabali. Objednavky sa tykali hlavne vyroby I'udovych
krojov, krojovych stcasti a etno-mody .

Pocas celého roka boli realizovand najmi individudlne objedndvky od jadnotlivych
zakaznikov. Objednavky boli prijimané cez e-shop, ale tieZ iv kamennej predajni
v Lucenci.

7 vicsich objedndvok pre obcianske zdruZzenia alebo folklorne stibory boli realizované
nasledovné zdkazky:

Februar/december — OZ HRACI: - jednotlivé zakazky pre ich ¢lenov pocas celého
roku: damske blazky, spodniky a sukne, muzZské kosele..

Marec — Jednotlivé krojové sidasti pre individualnych zakaznikov.

April, maj - hlavne priprava na zadiatok festivatovej sezdny — Sitie a vySivanie
predajnych vyrobkov.

Jan - Spolo¢nost’ A.H.Skultétyho —krojové &asti pre sibor vo Velkom Krtisi.

Jul — Hronéek — individualna objednavka na komplet kroj.

Jun/september — vel'mi vel'a krojovych suasti pre jednotlivcov.

Zicastnili sme sa vietkych planovanych folklormych festivalov, kam sme chodili
predavat’. TaktieZ aj jarmokov a inych podujati.

OZ Pyrtan — kroje z PlieSoviec pre detsky siubor.

August — Podobenka — Vajnory — nové krojové ¢asti.




Oktober ~OZ Magdalénka — komplet kroje pre detsky sabor.

November - Krojové ¢asti pre OZ HRACI
December — RD Krivai, tricka, logd.

Podas celého roku bolo vyrobenych a zakaznikom odoslanych mnozstvo objednavok.

b) Spoloénost Margaret s.r.0. nema povinnost’ Statutarneho auditu.

c) Uttovna zivierka a zhodnotenie zakladnych tidajov v nej obsiahnutych.

RSP k 31.12.2025 mé nasledné zhodnotenie tdajov 7 UZ:

f) Stav a pohyb majetku a zaviizkov

- Spolu majetok 134 §74 €
Kritkodobé pohladavky 27404 €
Finanény majetok 23 819€
Zaviazky 73869 €
VH z hospodarskej Cinnosti 3768€
VH z finan&nej Sinnosti -3008¢€
VH za étovné obdobie pred zdanenim 760 €
Daii z prijmov 354,98 €
VH za uctovné obdobie po zdaneni 760 €
d )Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Ukazovatel Merné4 jednotka 2024 2025

Vynosy € 148 998,47 229 417,74

spoloénosti

Naklady € 176 373,70 228 657,92

spolocnosti
¢) Prehlad prijmov v &leneni podla zdrojov
Tr#ba za vlastné vyrobky 131 581,04 €
Repas kroja 389391 €
Tovar - (tprava 9199.67€ €
Triba za tovar 154730 €
Dotécia UPSVR RSP 78 558,48 €
Ostatné FV 3310.85€




Struktira zdrojov v spoloénosti

Vlastné imanie 61005€

Zakladné imanie 5000€

Kapitilove fondy 86 870 €

Fondy 7o zisku 1560 €

VH minulych rokov 27375 €

VH za Gétovné obdobie 7ol €

RSP dosiahol: VH pred zdanenim 759,82 €

Pripocitatel'né polozky 262093 €
Zdiklad dane 3380,75¢€
QOdpocitatelné polozky -1690,38€
Zaklad dane 1 690,37 €
Dan21% 354,98 €

RSP, ktory je pravnickou osobou a ktory je verejnoprospeSnym podnikom, si podl'a § 30d
zakona &. 595/2003Z.z. o dani z prijmov si mdZe uplatnil nrok na ulavu na dani z prijmu, vo
vyske podla zakladatel'skej listiny 100% vyuzitia zisku na dosiahnutie svojho hlavn¢ho ciela.

RSP tito tl'avu na dani uplatnil vo vyike 354,98 €, pouZil na ndkup: $ijacieho stroja
v hodnote 731,71 €.

Doklad: FP 138/2025, suma 731,71 € bez DPH.

1. Socializacia zisku podl'a ZSE a SP

RSP mal hospodarsky vysledok /icet 431/ zisk vo vyske759,82 eur, ktory sa pretétuje na Gcet
428 - nerozdeleny zisk minulych rokov. :

RSP mal VH za rok 2025 zisk vo vyske 759,82 €. 5% pouzil na tvorbu zdkonného rezervného
fondu vo vyske 37,99 eur. Zvysni ¢ast’ dosiahnutého zisku vo vyske 721,83 eur, prevedie na
icet 427 — ostatné fondy.



) ZloZenie orginov registrovaného sociilneho podniku

- Valné zhromaZdenie - spolo¢nost’' m4 jediného spoloénika — Zakladatel'a, tento
zakladatel' vykondva vsetky pravomoci valného zhromaZdenia v zmysle
. ustanoveni § 132 Obchodného zakonnika.

- Konatel’;
Mgr. Margaréta Hlbock4, PhD.

- Poradny vybor — po mimoriadnych vol’bsch kreovany 31.01.2024
I. Martina Golianova — zamestnanec RSP
2. BeluSiakova Maria — obyvatel’ obce Detva
3. Bc. Miroslava Podhorova — §tatutar OZ Priatelia FS a DFS Janosik, Fil'akovo

Organy spolo¢nosti vykonavaji svoju ¢innost' v roku 2021 bez zmien v ich Struktire a
obsadeni.

Margaret s.r.o., r.:
Rovnany 18,
985 24 Rovnany
100 53478321, IC DPH SK21213782/.

l

Mgr. Margaréta Hlbock4, PhD., konatel

V Detve: 30.4.2026

Prilohy: C.1. - Utovn4 zavierka rok 2025



