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1. Úvod 

Výročná správa spoločnosti Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. za rok 2025 bola vypracovaná 
s cieľom poskytnúť ucelený prehľad o postavení spoločnosti, jej činnosti, hospodárení a 
napĺňaní sociálneho poslania v sledovanom období. 

2. Základné identifikačné údaje spoločnosti 

Obchodné meno: Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. 
Právna forma: spoločnosť s ručením obmedzeným 
IČO: 56 303 050 
DIČ: 2122276343 
IČ DPH: SK2122276343 
Sídlo: V. P. Tótha 64/14, 036 01 Martin 
Okres: Martin 
Kraj: Žilinský kraj 
Dátum vzniku: 15. 06. 2024 
SK NACE: 41209 - Výstavba obytných a neobytných budov inde neuvedená 
Zápis v obchodnom registri: Obchodný register Okresného súdu Žilina, oddiel Sro, vložka č. 
85290/L 
Základné imanie: 10 000 EUR 



Rozsah splatenia základného imania: 10 000 EUR 
Druh vlastníctva: súkromné tuzemské 
Kontaktný e-mail: info@tspsro.sk 
Telefónny kontakt: +421 940 515 121 

Spoločníci: 
Mgr. Anna Kráľová 
V.P.Tótha 64/14, 036 01 Martin 
 
Konateľ: 
 
Mgr. Anna Kráľová 
V.P.Tótha 64/14, 036 01 Martin 

3. Predmet činnosti a poslanie spoločnosti 

Spoločnosť Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. je podnikateľským subjektom, ktorý svoju 
činnosť spája s napĺňaním sociálne prospešného cieľa. Hlavným zámerom je vytváranie 
pozitívneho dopadu na komunitu, podpora zraniteľných skupín obyvateľstva, poskytovanie 
stabilných pracovných príležitostí a príspevok k udržateľnému rozvoju regiónu. 

Spoločnosť sa zameriava najmä na tieto oblasti: 

 uskutočňovanie stavieb a ich zmien, 
 prípravné práce k realizácii stavby, 
 dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov, 
 čistiace a upratovacie služby, 
 nákladná cestná doprava do 3,5 tony. 

Hospodárska činnosť spoločnosti Turčiansky sociálny podnik, s.r.o. má slúžiť nielen na tvorbu 
príjmov, ale aj na podporu sociálnych cieľov, zamestnávanie osôb zo znevýhodneného 
prostredia a rozvoj komunity s dôrazom na transparentnosť, udržateľnosť, spoluprácu a 
zodpovedný prístup k podnikaniu. 

4. Postavenie spoločnosti ako registrovaného sociálneho 
podniku 

Spoločnosť Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. je vedená v zozname registrovaných 
sociálnych podnikov ako integračný registrovaný sociálny podnik, a to odo dňa 10. 09. 2024, 
pod číslom osvedčenia 692/2024_RSP. 

Zaradenie spoločnosti medzi integračné registrované sociálne podniky znamená, že 
podnikanie spoločnosti má popri ekonomickom rozmere aj preukázateľný sociálny účel, 
najmä vo vzťahu k zamestnávaniu osôb so sťaženým prístupom na trh práce a k podpore ich 
pracovného začlenenia. 
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Jedným z cieľov jej činnosti je poskytovať priestor na pracovné uplatnenie znevýhodneným 
osobám a vytvárať podmienky na ich profesijný a sociálny rozvoj. 

5. Prehľad činnosti spoločnosti v roku 2025 

V roku 2025 spoločnosť pokračovala v rozvoji svojej podnikateľskej činnosti v oblastiach, 
ktoré zodpovedajú jej verejne prezentovanému zameraniu. Spoločnosť sa v roku 2025 snažila 
začať činnosti v oblasti stavebných prác, dokončovacích stavebných činností, upratovacích a 
čistiacich služieb a nákladnej dopravy súvisiacej s prevádzkovou a stavebnou činnosťou. 

Činnosť je postavená na prepájaní podnikateľského princípu so sociálnym cieľom. V rámci 
tohto prístupu prezentovala ako dôležité najmä tieto zásady: 

 vytváranie pozitívneho sociálneho dopadu, 
 podpora zamestnávania ľudí zo zraniteľných skupín, 
 reinvestovanie príjmov do rozvoja služieb a sociálnych aktivít, 
 dôraz na ekonomickú a spoločenskú udržateľnosť, 
 spolupráca s ďalšími subjektmi pri napĺňaní sociálnych cieľov. 

6. Sociálny rozmer a spoločenský prínos 

Sociálny rozmer predstavuje podstatnú súčasť fungovania spoločnosti. Podľa verejne 
dostupných informácií je cieľom spoločnosti podporovať zraniteľné skupiny, vytvárať 
pracovné príležitosti a prispievať k rozvoju komunity v regióne. 

Činnosti spoločnosti zameranej na stavebné práce, upratovacie služby a ďalšie ponúkané 
činnosti zároveň vytvárajú priestor na pracovné uplatnenie osôb, ktoré môžu mať sťažený 
prístup na otvorený trh práce. Tento deklarovaný prístup je v súlade s charakterom 
integračného sociálneho podniku. 

Turčiansky sociálny podnik s.r.o. mala v roku 2025 už 2 zamestnancov, z ktorých 1 osoba t.j. 
50 % zo zamestnancov patrila medzi znevýhodnené osoby (invalidná pracovníčka).  

7. Riadenie spoločnosti a participácia zainteresovaných osôb 

Spoločnosť ako registrovaný sociálny podnik vytvára mechanizmy participácie 
zainteresovaných osôb v súlade s právnym rámcom sociálnej ekonomiky. 

V roku 2025 bolo vyhlásené konanie volieb do poradného výboru registrovaného sociálneho 
podniku, pričom voľby sa uskutočnili dňa 6. 8. 2025 v Martine. Oznámenie o voľbách 
uvádzalo okruh osôb oprávnených kandidovať za člena poradného výboru, medzi ktoré 
patrili: 

 zamestnanci registrovaného sociálneho podniku, 
 spotrebitelia tovarov alebo služieb podniku, 
 obyvatelia mesta Martin ako miesta prevádzky, 



 fyzické osoby, ktoré v predchádzajúcich 12 mesiacoch vykonávali pre podnik dobrovoľnícku 
činnosť v zákonom stanovenom rozsahu. 

Táto skutočnosť potvrdzuje snahu spoločnosti o vytvorenie formálnych predpokladov na 
zapojenie zainteresovaných osôb do fungovania podniku. 

V rámci volieb bol riadne zvolený a obsadený poradný výbor, ktorého členmi sa stali  

Etela Šantavá,  

trvale bytom: A.Stodolu 5205/25, 036 01 Martin 

Zamestnanec spoločnosti Turčiansky sociálny  podnik, s.r.o. (§ 7 písm. a) bod 1. Zákona č. 112/2018 

Z.z.) 

 

Marek Hurta,  

trvale bytom: Priekopa 7040, 036 01 Martin 

Obyvateľ Mesta Martin (§ 7 písm. a) bod 3. Zákona č. 112/2018 Z.z.) 

 

František Belko,  

trvale bytom: E.B.Lukáča 410/8, 036 01 Martin 

Obyvateľ Mesta Martin (§ 7 písm. a) bod 3. Zákona č. 112/2018 Z.z.) 

Zvolený poradný výbor v roku 2025 zasadal 2x. 

Konateľom spoločnosti bola počas celého obdobia: 

Mgr. Anna Kráľová 
V.P.Tótha 64/14, 036 01 Martin 

8. Hospodárenie spoločnosti v roku 2025 

Za rok 2025 možno uviesť tieto základné ekonomické ukazovatele: 

Ukazovateľ Hodnota 

Celkové výnosy 2 380 EUR 

Výsledok hospodárenia -19 342 EUR 

Aktíva 263 EUR 

Vlastný kapitál -10 618 EUR 

Turčiansky sociálny podnik, s.r.o. v roku 2025 vykázala stratu. Vzhľadom na skutočnosť, že 
ide o relatívne mladý podnik založený v roku 2024, možno tento výsledok interpretovať ako 
súčasť počiatočnej fázy budovania podnikateľskej činnosti, prevádzkového zázemia a 
nastavovania vnútorných procesov spojených s náborom dvoch nových zamestnancov. 

Účtovná uzávierka: 
 zostavená bola dňa 05. 03. 2026, 
 schválená bola dňa 10. 03. 2026, 
 predložená bola dňa 15. 03. 2026. 
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9. Zhodnotenie vývoja spoločnosti v roku 2025 

Rok 2025 možno hodnotiť ako obdobie ďalšieho formovania a stabilizácie spoločnosti. 
Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. v tomto období pokračoval v budovaní svojho postavenia 
ako integračného registrovaného sociálneho podniku a rozvíjal činnosti, ktoré súvisia s jeho 
hospodárskym aj sociálnym poslaním. 



Spoločnosť sa sústreďovala na rozvoj služieb v oblasti stavebných, upratovacích a 
podporných činností, pričom zároveň zdôrazňovala zamestnávanie osôb zo zraniteľných 
skupín a podporu miestnej komunity. 

Z ekonomického hľadiska išlo o obdobie straty, čo možno pri začínajúcom sociálnom podniku 
považovať za okolnosť, ktorá si vyžaduje ďalšiu konsolidáciu a stabilizáciu podnikateľskej 
činnosti.  

10. Predpokladaný budúci vývoj spoločnosti 

V nasledujúcom období možno predpokladať pokračovanie činnosti spoločnosti v oblastiach, 
ktoré tvoria jej hlavné podnikateľské zameranie, a zároveň ďalšie rozvíjanie sociálneho 
rozmeru podnikania. 

Očakávaný budúci vývoj môže zahŕňať najmä: 

 stabilizáciu hospodárskych výsledkov, 
 rozšírenie zákazkovej činnosti v oblasti stavebných a servisných služieb, 
 posilnenie zamestnávania osôb zo znevýhodnených skupín, 
 rozvoj spolupráce s miestnou samosprávou, verejnými obstarávateľmi a ďalšími partnermi, 
 zvyšovanie merateľného sociálneho vplyvu podniku. 

11. Záver 

Výročná správa spoločnosti Turčiansky sociálny podnik, s. r. o. za rok 2025 poskytuje 
základný prehľad o identite spoločnosti, jej podnikateľskom zameraní, sociálnom poslaní a 
vybraných hospodárskych ukazovateľoch. 

Spoločnosť pôsobí ako integračný registrovaný sociálny podnik, ktorý sa usiluje prepájať 
podnikateľskú činnosť so sociálnym cieľom. Zároveň však platí, že pre úplné a 
reprezentatívne spracovanie výročnej správy je nevyhnutné doplniť viacero interných 
údajov, najmä v oblasti riadenia spoločnosti, sociálneho dopadu a podrobnejšieho 
ekonomického komentára. 

V Martine 12.4.2026     Mgr. Anna Kráľová – konateľ 

 


