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- 
znenie Spolodenskej zmluvy o zaloit:rti spolo6nosti

ASSR, s.r.o.
so sldlonr Lipov6 Alej 1 ,065 44 Plave6, uzavretej dfta 14.03.2018,

v znenijej dodatku zo dfia 07.05.2018, zo dia 06.04.2020 a zo dfia 08.06.2020.
(d'alej len,,Spolodnosf")

0l6nor l.
Uvodn6 ustanovenic

Jedinf spolodnik uveclenf v dt. tV sa touto zmluvou rozhodol zalolit Spolodnost

s rudenim obmedzenim podla slovensk6ho prSva v zmysle ust. $ 56 - 75 a ust.

S 105 - 153 Obchodneho zSkonnika a v zmysle prislu5nfch podta slovensk6ho

[r6va v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,,Ohcliodnf'zakonnj{) a d'alSich

platnfch pr5vnych predpisov, nie v5ak vfludne, ziikonom e. 11212018 Z. z.

el6nok ll.
Obchodn6 meno a sidlo spoltdnosti

1. Obchodn6 meno Spolodnostije: ASSR, s.r.o., r.s'p.
2. Sidlom Spolodnostije: Lipov6 Alej 1;065 44 Plavet,.

el6nok lll.
eas fivania sPolo6nosti

6l5nok lV.
Spolodnic

3. Jedinlm spolodnlkom spolo6ttosti je:

Asocidcia samarit6nov Slovenskej republiky, o. 2.,

Sidto: Lipovd Alej 1,065 44 Plavec, Slovenskii repr.1[i111r,

teo +z 028 701 
crinok v.

Predrnet podnikania'

1. Predmetom podnikania spolodnosti je:
- Vfroba poditadovych, elektronicliich a optickfclt virobkov,
- Vyfiroba biZuterie a suvenirov,
- Viiroba sviedok a tieniacej techniky
- Uskutodhovanie stavieb a ich zmien,
- Pripravne pr6ce k realizdcii stavbl',
- Dokon6ovacie stavebn6 pr6ce pri realizdrcii exteri(rr"u'.r a intet'i6rov,
- Sprostredkovatelskii dinnosf v oblersti obchodtt, slriiieb, vyroby,
- Kilpa tovaru na 06ely jeho preclaja konedndmt.t spotrebitel'ovi (maloollchod)

alebo infm previidzkovatelom Zi'rnosti (vel'koobci'rr;ci),

- N6kladn6 cestn6 doprava vykoniivan6 vozidlan'ri s celkovou hmotnosfou do

3,5 t vrdtane pripojneho vozidla;
- Stahovacie sluZby,



- Kuri6rske sluZby,
- Ubytovacie sluZby bez poskytovania pohostinskfcl: dinnosti,
- Pbskytovanie obsluZnfch sluZieb pri kult0rnych a infch spolodenskiich

podujatiach,
- Podita6ov6 sluZby a sluZby srivisiace s poditadovfm spracovanim 0dajov,
- Pren{jom nehnutelnosti spojeni s poskytovanim inlch neZ z1kladnfch sluZieb

spojenfch s prenSjmom,
- SprSva a tdrilba bytov6ho a nebytov6ho fondu v rozsahu volnfch Zivnost[,

- einnosf podnikatetskfch, organizadnyich a ekonomickfch poradcov,
- lnZinierska dinnost, stavebnS cen6rstvo, projektovanie a kon5truovanie

elektrickfch zariaden[,
- Reklamn6 a marketingov6 sluZby, prieskum trhu a rrerejnej mienky,
- Preniijom hnutetnfch veci,
- eistiace a upratovacie sluZby,
- Administratlvne sluZby,
- Vykon6vanie mimoSkolskej vzdel6vacej dinnosti,
- Dopravnd zdravotnS sluZba,
- Prev6dzkovanie Sportovfch zariadeni azariadeni shiZiacich na regener6ciu

a rekondiciu,
- Organizovanie Sportoviich, kult0rnych a inifch spolodenskfch podujati,
- Oprava osobnich potrieb a potrieb pre dom6cnosf,
- Prev6dzkovanie distiarne a pr66ovne,
- Poskytovanie sluZieb osobn6ho charakteru,
- Sprostredkovanie zamestnania za 0hradu,
- Monitorovanie a signaliz6cia potreby pomoci /S 52 z5kona e . 44812008 Z.z.l,
- Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v Specializovanej ambulancii v odbore

,,urgentnd medicina",
- Agent0ra dom5cej opatrovatelskej sluZby,
- Agent0ra dom6cej o5etrovatelskej dinnosti,
- Poskytovanie soci6lnych sluZieb.

Gtinok Vl.
Zilkladn6 imanie, vklad spolodnika a sprivca vkladu

1. Zdkladn6 imanie spolodnosti je 5.000,- EUR (slovcrn p?it'tisic eur).
2. Z1kladn| imanie spolodnosti je tvoren6 peflainfm vkladom spolodnika do

z6kladneho imania spolo6nosti, pfidom v1iSka vkladu spolodnika a rozsah jeho

splatenia je nasledovnf:

Asoci5cia samarit6nov Slovenskej Republiky, o. z. so sidlom Lipov6 Aleja 1,065

44 Plave6,, leO: 42028701 - pehaZnf vklad vo vi5ke 5.000,- EUR je splatenf v
plnej vyi5ke 5.000,- EUR.

3. Jedinf spolodnik rozhodol, Ze spr6vou vkladu spolodnika do zdkladn6ho imania

spolodnosti do vzniku spolodnosti, t.j. do dfia zdpisii spolodnosti do obchodn6ho
registra, je poveren6 Mgr. Rendta Penazzi, nar.07.11.1962, r. d.: 62610716349,

trvite bytom Okru2n6 850t24, 064 01 Stard llukrovira. Celf obchodnf podiel

prin6leZi v hodnote 5 000,- € (slovom: p|it'tisic eur) spolodniko'ri.



4. Vlastnicke pr6vo k vkladom, ktor6 boli splatenc pred vznikom spolodnosti,
prechddza na spolodnosf diom jej vzniku.

e linok Vll.
Privne postavenie sPolodnosti

1. Spolodnost je pr6vnickou osobou - spolodnosfou s rudenim obmedzenfm
zalozenou podta prislu5nfch ustanoveni Obchedrr6ho z6konnika za [celom
podnikania.

2. bpolo6nost je oprdvnend zriad'ovaf organizadn6 zloZky spolodnosti v SR aj v
zahranidi.

3. Spolofnost zodpovedS za poru5enie svojich zdviizkov celym svojim majetkom.
Ak poru5enie zdvdzkov sp6sobil konatet alebo likviddtor takim konanim, za

ktore bol pr5voplatnfm rozhodnutim sridu ods0denf, zodpovedd za Skody,

ktor6 svojim konanim sp6sobil celfm svojim majetkom.

el6nok Vlll.
Rezervnf fond

1. Spolocnost je povinnd vytvorif rezervnli fond z disteho zisku vyk6zan6ho v
riadnej 06tovnej zdvierke za rok, v ktorom sa zisk po prvy raz vytvori, a to vo

vfske-najmenej 5% z disteho zisku, najviac vo vy5ke 10% zAkladn6ho imania.

Fiezervnli foncl sa rodne dopiia o 5% z 6ist6ho zisku spolodnosti vydislen6ho v
rodnej 06tovnej zSvierke, a to aZ klm nedosiahne v'iSku 10% zdkladn6ho imania.

2. O pouliti rezervn6ho fondu rozhoduje konatel spolodnosti v zmysle ustanovenia

$ 67 Obchodn6ho z6konnika, pridom ho mo2no por.rZif v rozsahu, v ktorom sa

vytv6ra povinne, len na krytie strdt spolodnosti'
3. Do rezervn6ho fondu m62e Spolo6nost vloZit finandn6 prostriedky na 06ely ich

bud6ceho pouZitia na dosiahnutie meratelneho pozitivneho soci6lneho vplyvu.

elinok lX.
Org6ny spolodnosti

Org6nmi spolodnosti s(:
a) konatel',
b) valn6 zhromaZdenie,
c) dozorn6 rada,
d) poradnf vyibor

el6nor X.
KonateI spolodnosti

1. Prviim konatel'om spolodnosti je Mgr. RenSta Penazzi, nar.07.11.-1962, r.6.:

62610716g49, trvale'bytom OtruZna ASOZ+,064 01 Star6 l-ubovfia. Statutarnym
org6nom spolodnosti je konatel.

2. V mene spolodnosti kon6 a podpisuje konate!' samostatne a to tak, 2e

k obchodn6mu menu spolodnosti pripoji svoj vlastnorudnf podpis.

3. Do pOsobnosti konatela patrl predov5etkfm:
a) riadenie beZnfch zilleZitosti spolodnosti,
b) prijimanie a uvolfiovanie pracovnikov spolodnosti, urdovanie ich mzdy a

pracovnej ndplne,
c) zastupovanie spolodnosti,



d) vedenie evidencie a [dtovnlctva spolodnosti,
e) uzatv5ranie zmltiv,

Q vypracovanie ndvrhov, vn0torrrfch organizadnyich predpisov, rodnej 0dtovnej
zdvierky a n6vrhu na rozdelenie zisku,

g) disponovanie s prostriedkami na ri6te spolodnosti,
h) vedenie knihy zdpisov a rozhodnuti valn6ho zhromaZdenia,
i) vykondvanie rozhodnuti valn6ho zhromaZdenia.

Clinok Xl.
Valn6 zhromaidenie

1. Valne zhromaZdenie je najvy55im org6nom spolodnosti.
2. Ak m6 spolodnost jedn6ho spolodnika, vykondva tento pOsobnosf valn6ho

zhromalden ia svoj im i plsom nf m i rozhod n utiam i.

3. Do vlfludnej pOsobnosti valn6ho zhromaldenia patri:
a) schv6lenie konani urobenfch zakladatelom pred vznikom spolodnosti,
b) schvatovanie rodnej 06tovnej z6vierky, rozdelenie zisku a rihrada str5t,
c) rozhodovanie o zmene zakladatelskej listiny,
d) rozhodovanie o zvf5enl, znileni z6kladn6ho imania,
e) vymenovanie, odvolanie a odmefiovanie konatelov,
f) rozhodovanie o zru5eni spolodnosti,
g) rozhodnutia o uzavierani bankovfch [verov a prijatie ruditelstva,
h) rozhodovanie o v5etkfch prdvnych tikonoch s0visiacich s nadob[danfm,

scudzovanim a zataZovanim nehnutefnostl, ktor6 s0 vo vlastnlctve
spolodnosti, ako aj rozdelenie ak6hokolvek ma.ietku obchodnej spolodnosti,
resp. majetku, ktof m5 spolo6nost v n5jme,

i) rozhodovanie o predaji, ndjme a podndjme hnutel'n6ho majetku obchodnej
spolodnosti v hodnote vySSej ako 5 000 €,

j) rozhodovanie o vstupe spolo6nosti do inej otlchodnej spolodnosti alebo
druZstva,

k) schvatovanie mand6tnych zm!0v s konatel'mi, dlenmi predstavenstva a

ilenmi dozornej rady,
l) uzatvAranie licen6nfch alebo inych dlhodobfch zml0v v oblasti du5evn6ho

vlastnictva,
m)rozhodovanie o k0pe hnutel'n6ho majetku nad 10 000 €,
n) rozhodovanie o d'al5ich otdzkach, ktor6 do p6sobnosti valn6ho zhromaildenia

zveruje zAkon alebo t6to zakladatetskS listina.
4. Valn6 zhromaZdenie si mOZe vyhradit' aj rozhodovanie o veciach, ktor6 inak

patria do p6sobnosti infch org6nov spolo6nosti.
5. Valn6 zhromaZdenie zvoliiva konatel pisomnou pozvSnkou s uvedenim terminu

a programu najmenej raz za Sest mesiacov. Pozvdnka musi byf zakladatelovi
dorudend najmenej 15 dni predo dfiom jeho konania kr5tkou cestou alebo
formou doporudeneho listu.

6. Konatet je povinnf zvolat valn6 zhromaLdenie, ak o to poZiada zakladatef. Ak
konatef nezvold valn6 zhromaZdenie do 1 mesiaca od dorudenia Ziadosti, je
zakladatel' oprdvnenf zvolat' ho sdm.

7. O rokovani valn6ho zhromaZdenia sa spisuje pisornn6 zdpisnica najmenej v 2
exemp16roch, ktord je podpisan6 predsedom valneho zhromaZdenia. Na

dinnost valn6ho zhromaZdenia sa primerane vzfahuj0 ustanovenia $ 125 aZ

1 32 Obchodn6ho zdkonnika.



":IffiIilL,
1. Zriad'uje sa dozclrn A rada spolodnosti'
2. Prvfmi dlenmi dozornej radY s0:

a1 nltUOr. Marcel Sedladko, nar. 17.10.1964, r.d. 6410176487, trvale bytom Dolnf
Smokovec 67, 05981 VYsok6 Tatry;

b) Eva Rod5kov6, nar. 27.12.1988, r.d. 8862279371, trvale bytom Jesenn6

3240113, 058 01 PoPrad;
c) Jakub Lisdinskf, nar.25.11.1994, r.6. 941 1259737, trvale bytom LetnS 21,064

01 StarS [ubovfia.
3. Dozorn6 rada vykon5va svoju kontrolnri pOsobnost vo vztahu ku

konatelovi spolodnosti a k plneniu povinnostf na 0seku 06tovnictva. einnosf
dozornej rady sa riadi ustanoveniami S 137 a2140 Obchodneho z6konnika. Jej

dinnosf spodfva hlavne:
a) dohliada na 6innost konatela,
b) nahliada do tidtovnfch knih,
c) presk[mava rodn0 06tovnri z6vierku,

3. pod6va o svojej dinnosti sprdvy valn6mu zhroma2deniu. elenovia dozornej rady

maj6 pr6vo poZaOovat' od konatela spolodncsti informdcie a vysvetlenia o

vSetfycn zfleZitostiach spolodnosti a nahliadat' do v5etklich obchodnfch a

0dtovnyich knih a infch dokladov spolodnosti.
4. elenov dozornej rady menuje valne zhromaZdenie'
5. elenom dozornej rady nem6Ze byf konatel spolodnosti.
6. Na dlenov dozoinej rady sa vzfahuje zAkaz konkurencie podla ustanovenia

$ 136 Obchodn6ho z6konnika.
7. flenovia dozornej rady si spomedzi seba zvolia na prvom zasadnuti dozornej

rady svojho predsedu, s vfnimkou prv6ho predsedu dozornej rady, ktor6ho urdi

jedinf sfolodnik v tejto zakladatelskej listine. Ku dfru registr6cie spolodnosti je

bryi, predsedom dozornej rady MUDr. Marcel Sedladko, nar' 17.10.1964,
i.e. O+tOt 76487, trvale bytom Dolnli Smokovec 67, 05981 Vysok6 Tatry.

elinok Xlll.
Poradnf vfbor

1. Poradnf vfbor tvoria minim6lne 3 dlenovia. elenom poradn6ho vfboru mOZe byt

len zainteresovan6 osoba. Vtidsina dlenov poradn6ho vliboru musia tvorif priamo

zainteresovan6 osoby. Najmenej jeden 6len poradn6ho vfboru musi byf

zamestnancom tejto spolodnosti, ktoni je znevfhodnenoLl alebo zranitelnou

osobou.
2. Poradnyi vfbor sa z06asthuje na fungovani spolodnosti, na dosahovani jej

pozitivneho sociSlneho vplyvu a na hodnotenI dosahovania pozitivneho

sociSlneho vplyvu s.pr6vom na:
a) prerokovanie,
b) na poskytnutie informdcii,
c) kontrolu.

3. Sp6sob vofby alebo vymenovania a sp6sobu odvolania 6lena poradn6ho vfboru,

ako aj riadneho fungovania poradn6ho vfboru upravf spolodnosf vo svojich

vnritornyich predpisoch, aby najmenej vo vzfahu k priamo zainteresovanfm
osobdm bolo zabezpe6en6 transparentn6 a spravodliv6 prostredie.



et6nok XlV.
Obchodnf podiet a rozdelenie zisku a zAviizok spolodnosti vyuiivat'

v rozsahu 100 olo zisku na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a

1. Obchodnf podiel predstavuje pr6va a povinnosti spolocnika a jemu

zodpovedaj0cu 06asf na spolodnosti. Vf5ka obchodn6ho podielu je stanovenS v

zdvislosti od pomeru vkladu jedin6ho spolodnika k zdkladn6mu imaniu.
2. Obchodnf podiel prech6dza na pr5vneho ndstupcu jedineho spolodnlka.
3. Podiel na zisku sa stanovuje na z6klade rodnej z6vierky.
4. O vyplateni podielov na zisku rozhoduje valn5 zhromaZdenie.
5. Po dobu trvania spolodnosti nem0Ze spolodnik liadat od spolo6nosti vr6tenie

svojho vkladu do zdkladn6ho imania spolodnosti.
6. Prevod obchodn6ho podielu na in6ho spolo6nika alebo inu osobu je moZnf a

pod lieha predchddzaj ricem u s[hlasu valn6ho zhromaZdenia.
7. Zisk spolodnosti sa pouZije v tomto poradi:

a) na plnenie dafrovyich povinnosti a infch zdkonnlich platieb,
b) na doplnenie rezervn6ho fondu do vf5ky uvedenej v 61. lX,
c) na uhradenie neuhradenej straty minulfch obdobi.
d) na dosahovanie pozitfvneho soci5lneho vplyvu v zmysle prislu5nfch

ustanoven i zdkona e . 11.212018 Z. z. v pr[pade, 2e bude spolodnosti udelenf
Statft registrovan6ho socidlneho podniku v zntysle zlkona d,.11212018 Z.z.

e) ine 06ely schvdlen6 valnfm zhromaZdenim,
f) na rozdelenie medzi spolodnikov, a to v pomere zodpovedaj0com ich

splatenyim vkladom.
8. Zaregistrovanim a priznanim Stat[tu soci6lneho podniku a po6as trvania Stat0tu

soci6lneho podniku, pouZ'lje 100 o/o zo svojho zisku po zdaneni a po Uhrade

povinnfch z6konniich 0hrad a platieb na dosahovanie merateln6ho pozitivneho

sociSlneho vplyvu, ktoqi je hlavnli'm cielom spolodnosti. Tfmto nie je dotknutd
povinnost postupu v zmysle prislu5nfch ustanoveni Obchodneho z6konnika.

el6nok XV.
SociSlny podnik a opis ieho hlavnriho ciel'a

Spolodnost' je verejnoprospeSnf podnik, ktor6ho hlavnlim cielom je dosahovanie
merateln6ho pozitivneho soci6lneho a to poskytovanlm spolodensky prospe5nej

sluZby v oblasti podl'a odseku 4 z1kona e. 11212018 Z.2., v oblasti:

- poskytovanie sociSlnej pomoci a humanitdrnej starostlivosti,
- sluZby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

el6nok XVl.
e innost', ktorou spotodnost'dosahuje pozitivny sociilny vplyv

1. Spolocnost ASSR s.r.o. zohl'adom na 61. Vl. tejto zmluvy aprisluSnfch ust.

z6kona e. Y2t2O18 v platnom zneni sa prevaZne venuje najmd poskytovaniu

soci6lnej sluZby- nronitorovanie a signalizdcia potreby pomoci a pren6jmu

zdravotnlckych pomOcok,, 6im sleduje svoj hla_vn1i ciel, ktonim je dosahovanie
meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho vplyvu. Cinnost bud0 vykondvat najmd

znevfhodn6ho a zraniteln6 osobY.



ASSR, s.r.o. v rdmci zvy5ovania povedomia v oblarsti poskytovania prvej ponroci,

organizuje vyiuku prvej pomoci v r6mci akreditovanlch ktrrzov prvej pomoci s
cielom dosahovaf pozitivny sociSlny vplyv pre Sirok0 verejnosf. TaktieZ ASSR,
s.r.o. bude vykondvaf dinnosti ak'irni s0 poZidiavania zdravotn'fch pom6cok,

vykondvaf mimo5kolskti vzdelSvaciu dinnosf, poskytovaf prendjom

nehnutelnosti, obsluZnfch sluZieb pri kult0rnych a infch spolodenskfch
poclujatiach a ostatn6 dinnosti uveden6 v dl. Vl. tejto zakladatetskej listiny. Tfmito
dinnosfami spolodnost sleduje svoj hlavnf ciel', ktonim je dosahovanie
meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho vplyvtl.

elhnok XVll.
Opis, akfm spOs<lborn tovary atebo sluiby, ktor6 spolodnost', vyriba, dodiva,

poskytuje alebo distribuuje, alebo sp6sob ich vfroby alebo poskytovanie
stuiieb prispievajti k closahovaniu pozitlvneho soci6lneho vplyvu

Spolodrrost'ASSR s.r.o. prispieva svojou podnil<atel'skou dinnosfou k pctzitivnemu

sociiilnemu vplyvu nasledovnfmi spdsobmi:

1. V zmysle poskytovania spolodensky prospeSnej sluZby soci6lnej pomoci

a humanit6rnej starostlivosti prev6dzkuje monitorovanie a signalizdciu potreby
pomoci ,,SOS gombik". Jej poskytovanim tak napom6ha ku zlep5eniu kvality

Zivota os6b so zdravotnfm postihnutim, clton-ich, osamele Zij0cich a seniorov.

Cietom sluZby je, aby klient, ktonf si objeclnd sluZbu SOS gombik, 6o najdlh5ie

vyuZlval pre svoj pobyt vlastn6 domiice prostr,edie' a za pomoci rcdiny, okolit6ho
sociiilneho prostreclia alebo profesion'ilov, rnal zaisten0 pomoc v pripade

akejkol'vek krizy. SluZby znifuje zdravotnrS a soci6lne rizikl chorych, seniorov
a oiOn so zdravotnfm postihnutit'r1, poffiiiha osobdm so zdravotnfm postihnutim

a seniorom preZit svoj Zivot d6stojne, podla svojich priarri a v prirodzenom
pr,ostredi.

?-. Y zmysle poskytovania spolodensky prospesnej sluZby podpory zamestnanosti
spolodnosf zarnestndva najmd znevyhoclnen6 alebo zranitel'n6 osoby.

Zamestniivanim znevfhodnenfch os6b z dovodu zdravotn6ho stavu napomdZe

iclr plnohodnotn6mu zadleneniu a participovaniu na Zivote v spolodnosti, d6 im
priestor na vlastnf rozvoj tym, Ze nadobtrdn(r nov6 vedomosti, zrudnosti. Pri

zamestndvanI zranitel'nfch osob pi'ispeje k znovunadobtrdnutiu pracovnlich

nhvykov, zru6nosti, 6im sa zvf5ia ich Sance uplatnehia na otvorenom trhu pr6ce.

Z6roven tfm prispeje k zlep5eniu zamestnanosti ohrozenfch skupin na trhu
pr6ce rr obci Plavei a olttese StarA Lubovna.

Clinok xvlll.
Sp€rsob merania pozitivnelto vplyvu

Pozitivny soci6h'ry vplyv spolodnost meria v pripacle spolo6ensky prospe5nej sluZby

podl'a cl. XVl. nasledovne:
a) slui:bv soci6lnej nomoci a humaOllafnelglaroAtIvosfl podtom klientov, ktori si

objednaj0 sluZby a ktonfm sa bude poskytovert soci6lna sluZba -monitoring

a signaiizdcia potreby pomoci- prostredrrictvom sluZby ,,SOS gombik" za rok.

Pozitivny sociSlny vplyv sa povaZu jb za closiahnutV, ak spolodnost poskytne

vySSie uvedenri sluZbu 100 osobdm rodne.
b) sluZby na podporu zamestnAnosii, percentom zamestnanfch znevyhodnenfch

os6b alebo zranitelnfch osdb z celkov6ho podtu zamestnancov spolodnosti



a

v zmysle prlslu5nfch ust. zfukona e.1i212018 v platnom znenl. Pozitivny
soci5lny vplyv sa povaZu je za dosiahnuty, ak spolo6nosf zamestn6va prislu5n6
percento zranitelnfch alebo znevfhodnenfch os6b v zmysle prislu5nlich

ustanoveni zAkona e . 11212018 Z. z. v platnom zneni.

el6nok XlX.
Zru5enie a zSnik sPolo6nosti

1. Spolodnosf sa zru5uje:
a) rozhodnutim valn6ho zhromahdenia,
b) uvalenlm konkurzu na spolodnost alebo zamietnutlm ndvrhu na uvalenie

konkurzu pre nedostatok majetku,
c) stidnym rozhodnutim,
d) za podmienok stanovenfch v zdkone.

2. K zru5eniu mOZe d6jst s likvid6ciou alebo bez likvid6cie. Ak sa spolodnost
zru5uje s likviddciou, po vykonanej likviddcii a uhradeni v5etkyich zdvdzkov sa

zostdvajUci majetok vyd6 zakladatelovi.
3. Pri zruSeni spolodnosti s likviddciou m6 prdvo zakladatel vymenovaf likvid6tora

pre uskutodnenie likvidiicie.
4. Spolocnost sa zru5uje bez likviddcie pokial jej z6kladn6 imanie prech5dza na

prdvneho ndstupcu.
5. Okrem pripadu uveden6ho v ustanoveni S 68 Obchodn6ho z6konn[ka sa

spolodnost zru5uje rozhodnutim stidu podla ustanovenia $ 152 Obchodneho
z6konnika.

e t6nok XX.
Zlvereiln6 ustanovenia

1. Spolodnost ne'ryddva stanovy.
2. Osob6m podielaj[cim sa na zaloleni spolodnosti a na pripadnfch dinnostiach

smeruj0cich k nadobudnutiu opr6vnenia na jej dinnost neboli poskytnut6 Ziadne

vyihody.
3. Predpokladan6 ndklady spolo6nosti stivisiace so zaloZenlm spolodnosti a jej

vznikom predstavuj( sumu vo vf5ke 1.000,- EUR.
4. Tdto spolodensk6 zmluva je vyhotoven6 v 3 rovnopisoch.
5. Na ak0kolvek zmenu tejto spolo6enskej zmluvy je potrebnf s0hlas jedin6ho

spolodnika; zmena sa vykon6 pisomnfmi dodatkami k tejto zakladatelskej
listine.

6. V pripade, Ze niektore ustanovenia zakladatelskej listiny, 6i uZ vzhladom
k platn6mu pr6vnemu poriadku, alebo vzhladom k jeho zmen6m, sa stan0
neplatniimi, ne[dinnfmi, nevynrititelnlimi (obsolentnfmi) alebo spornfmi alebo
niektor6 ustanovenia chfbajri, ostSvaj0 ostatn6 ustanovenia zakladatelskej
listiny touto skutodnosfou nedotknute. Namiesto toho ustanovenia nastupuje
ustanovenia prislu5n6ho v5eobecne zAvdznlho predpisu, ktonf je svojou
povahou a 06elom najbliZsie zamfslan6mu 06elu zakladatelskej listiny, alebo
sp6sob rie5enia, ktonf je v obchodnom styku obvyklli.

7. Ak nie je v tejto zakladatetskej listine stanov en6 inak, vztahy vyplfvaj0ce z tejto

listiny sa spravuj0 ustanoveniami Obchodneho z6konnfka SR a d'al5imi

vseobecne zlv'dznymi pr6vnymi predpismi poriadku SR, najmd, nie v5ak
vyiludne zSkonom e. 11212018 Z. z. V pripade, Ze niektor6 ustanovenia tejto



:

zakladatetskej listiny strati platnost v dOsledku zmeny pr6vnych predpisov, tak
sa znenie tohto ustanovenia nahrddza ustanovenim zmenen6ho pr5vneho
predpisu.

8. Jedinf spolodnik vyirlasuje, 2e t5to zakladatelskS listina vyjadruje jeho slobodn0
v6lu zaloZif vySSie uveden0 Spolodnost, vyhlasuje,2e tejto listine rozumie a na
znak s(hlasu s jej obsahom listinu vlastnorudne podpisuje.

V Plavdi, dna 08.06.2020

Za zakladaj [ceho spo lodn ika :

Z/-"'4a1
Mgr. Ren6taPenazzi

generdlny sekret6r ASSR o.z.ASSR s.r.o., r.s.P.,
Lipova alej 1

065 44 Plave6


