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PPC Energy, a.s.

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
k éasti Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti PPC Energy, a.s.:

Overili sme Uétovnu zavierku spoloénosti PPC Energy, a.s. (dalej len ,,spolo€nost*) k 31. decembru 2025 uvedenu na
strandch 70 - 109 priloZenej vyroénej spravy spolognosti, ku ktorej sme diia 28. maja 2026 vydali spravu nezavislého
auditora, ktora sa nachadza na stranach 110 - 111 vyrocnej spravy spolo¢nosti. Tento dodatok sme vypracovali
vzmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o tatutarnom audite a o zmene a doptneni zékona

&.431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zadkon o Statutarnom audite®).

Na zéklade vykonanych prac, ktoré su opisané v &asti ,Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave*
vyssie uvedenej spravy nezavislého auditora, podta nasho nazoru:

- informéacie uvedené vo vyro¢nej sprave spoloénosti zostavenej za rok 2025 st v sulade s jej itovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro&na sprava obsahuje informéacie podta zadkona ¢. 431/2002 Z. z. o Ugtovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o spolo&nosti a jej situacii, ktoré sme ziskali po¢as auditu Uétovnej zavierky,
sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave. V tejto stvislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest.

Bratislava 22. jula 2026

Mgr. Toma$ Regina¢
zodpovedny auditor
Licencia UDVA €. 1264

V mene spolo¢nosti
Deloitte Audit s.r.o.
Licencia SKAu ¢.014

Deloitte ozna&uje jednu, resp. viacero spolo&nosti spomedzi Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), jej globélnej siete &lenskych firiem a ich pridruZenych
subjektov (spoloéne dalej len ,,organizdcia Deloitte”). DTTL (dalej tieZ ten ,,Deloitte Global*) a kaZd4 z jej Elenskych firiem a pridruZenych subjektov predstavuje
samostatny a nezavisly pravny subjekt, ktory nemoéze zataZovat povinnostami alebo zavéazovat iné subjekty v rémci organizécie Detoitte vo vztahu k tretim
osobam. DTTL, kaZd4 z &lenskych firiem DTTL a kaZdy pridruZeny subjekt zodpoveda len za svoje ikony a opomenutia, a nie za Gkony alebo opomenutia inych
subjektov v rémci organizacie Deloitte. Samotnéa spotoénost DTTL sluZby klientom neposkytuje. Viac informdcii je dostupnych na www.deloitte.com/sk/o-nas.
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Veolia
vo svete

VEOLIA - globalny lider v oblasti
environmentalinych sluzieb

Spolocnost Veolia pdsobi ako globalny lider v ob-
lasti environmentalnych sluieb s rozsiahlou me-
dzindrodnou pritomnostou na vietkych kontinen-
toch. Jej Einnost je sustredend do troch kficovych
oblasti: manaiment vodnych zdrojov, odpadové
hospodérstvo a energetické sluzby.

V oblasti vodného hospodarstva spoloZnost zabez-
peuje spolahlivi doddvku pitnej vody a efektivne
Cistenie odpadovych vod pre miliény obyvatefov
po celom svete. V sektore odpadového hospodar-
stva realizuje komplexné riedenia v oblasti spra-

covania a zhodnocovania odpadu, pricom aktivne
presadzuje principy cirkuldrnej ekonomiky a dé-
sledne minimalizuje objem skladdkovaného odpa-
du. V energetickom sektore spravuje rozsiahlu siet
energetickych zariadeni a poskytuje sluZby v ob-
lasti vykurovania, chladenia a zvySovania energe-
tickej efektivnosti. Prostrednictvom svojich aktivit
Veolia dihodobo prispieva k udriatelnému rozvoju
a ochrane Zivotného prostredia v globdinom me-
radle.

Ekologicka transformacia
- zmysel nasej existencie

Ekologicka transformacia predstavuje zaklad-
ny pilier stratégie spolocnosti Veolia a definuje
smerovanie vietkych jej aktivit a rozhodnuti. ide
o komplexny proces premeny smerom k udrza-
telnej buducnosti, ktorého ciefom je zostladenie
ekonomického rastu s ochranou Zivotného pros-
tredia. Ako globainy environmentalny lider prina-
Same inovativne riesenia v oblasti vodného hospo-
dérstva, energetiky a odpadového hospodérstva,
ktoré nadim partnerom umoZniuju systematicky
zniZovat ich environmentainu stopu. Nade tech-
nolégie a pristupy aktivne podporuji prechod na
obehové hospodarstvo, efektivne vyuZivanie pri-
rodnych zdrojov a dekarbonizéciu priemyslu. Sme
presvedteni, Ze ekologickd transformadcia nepred-
stavuje len nevyhnutni odpoved na vyzvy doby,
ale predovietkym prileZitost na vytvorenie lepdej

a udrZatefnej3ej budiicnosti pre vietky generécie.
Spoloénost Veolia sa zaviazala k pineniu ambi-
ciéznych environmentainych ciefov, zahffiajucich
zniovanie emisii CO2 a podporu obnovitefych
2drojov energie. Aktivne investujeme do vyskumu,
inovacii a vyvoja novych technolégii, ktoré mestam
a priemyselnym partnerom umotZfiuju prechod na
udriatelnejiie formy fungovania. Neoddelitefnou
sutastou nadej stratégie je aj socialny rozmer —
zameriavame sa na podporu lokdlnych komunit
a vytvdranie pracovnych prilefitosti v rasticom
zelenom sektore. Zavizok k dosiahnutiu uhlikovej
neutrality a aktivny prispevok k naplfianiu Ciefov
udrZatelného rozvoja OSN potvrdzuji nadu pozi-
ciu zodpovedného lidra v oblasti environmentai-
nych sluZieb a udrZatelného rozvoja.

VYROCNA SPRAVA 2028 PPCEnergyas.
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Strategicky program

Gree

Strategicky program spolocnosti Veolia na obdo-
bie rokov 2024 - 2027, nazvany GreenUp, definuje
ambiciézne smerovanie skupiny v oblasti ekolo-
gickej transformacie. Jeho cielom je umiestnit
Veoliu do pozicie klucového clanku globalneho
prechodu k udrzatelnejsej buducnosti prostred-

B8 zainteresované strany

2027

nictvom zavadzania overenych rieseni a neustalej
inovacie. Program je postaveny na troch hlavnych
rastovych pilieroch podporenych investiciami vo
vyske 2 miliard eur, pricom vyuZiva dlhorocné od-
borné znalosti skupiny v oblasti vodohospodar-
stva, energetiky a odpadového hospodarstva.
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Zaviazok vodi udriatelnej budicnosti

Strategicky program GreenUp potvrdzuje odhod-
lanie spolocnosti Veolia prijat pina zodpovednost
za riedenie globalnych environmentalnych vyziev.
Poslanie starat sa o svetové zdroje a vytvarat po-
zitivny vplyv na planétu je neoddelitefnou sicas-

fou identity skupiny, na ktorej budovani pracuje
uz viac ako 170 rokov. Veolia tak nadalej upevnuje
svoju poziciu nenahraditelného partnera pri eko-
logickej transformacii spolocnosti.

VYROCNA SPRAVA 2025 | PPCEnerpy.as
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Veolia vo svete

Spolo¢nost Veolia si stanovila jasni ambiciu — stat sa celosvetovym standardom v oblasti ekologickej
transformacie. Skupina zamestnavajica odbornikov na piatich kontinentoch vyvija a implementuje
praktické a uCinné rieSenia v oblasti vodného hospodarstva, odpadového hospodarstva a energetiky, ktoré
prispievaju k zdsadnej premene sveta smerom k udrzatelnosti. Prostrednictvom tychto troch vzajomne sa
doplinajucich oblasti &innosti spoloénost aktivne prispieva k zlep§ovaniu pristupu k prirodnym zdrojom,

ich efektivnemu 2achovaniu a dlhodobej obnove pre buduce generacie.

OBRAT

44,396 mid. €

ZAMESTNANCI £.5.45

R

ENERGIA

45 mil. MWh
vyrobene)
energie

Veolia patri medzi kiucovych hra-
cov v oblasti energetickeho hospo-
darstva s jedinecnymi odbornymi
znalostami v oblasti energetickej
efektivnosti, spravy vykurovacich a
chladiacich sieti a vyroby energie
z obnovitelnych, kogeneraénych, ale
aj trigenerainych zdrojov,

Ako spolahlivy partner miest a prie-
myselnych podnikov skupina poma-
ha optimalizovat nakupy energie,
zabezpedovat vyvazenost energetic-
kého mixu prostrednictvom integ-
racie obnovitelnych zdrojov energie
a realizovat potrebné opatrenia na
zvysovanie energetickej efektivnosti
prevadzkovanych zariadeni

215 000

@

3 HLAVNE AKTIVITY:

N
)

VODA

110 mil. obyvatelov
zasobovanych
pitnou vodou

Spolognost Veolia zabezpeluje
komplexne riadenie vsetkych faz
vodohospodarskeho cyklu a ponu-
ka rie3enia pre Sirokd Skalu vyziev,
ktorym £elia miestne samospravy
aj priemyselni zakaznici. Jej sluiby
zahffaji spravu vodnych zdrojov,
vyrobu a dodavku pitnej a uzitkovej
vody. zber, Cistenie a recyklaciu od-
padovych vod zo vietkych zdrojov,
ako aj zhodnocovanie vedfajsich
produktov ich spracovania — orga-
nickych latok, soli, kovov, komplex-
nych molekul a energie, Sucastou
portfolia sluzieb je taktieZ riadenie
vztahov so zdkaznikmi a navrhova-
nie sietove] infradtruktary. Vdaka
tymto komplexnym odbornym zna-
lostiam je Veolia schopna podporo-
vat svojich zakaznikov pri zavadzani
integrovaného a udriatelného ria-
denia vodnych zdrojov.

O
ODPADY

64 mil. ton odpadu
zhodnoteného formou premeny
na materidl alebo energiu

Veolia je svetovym lidrom v oblasti
nakladania s pevnym aj kvapalnym
odpadom - tzv. ostatnym - komunal-
nym i nebezpecnym. Skupina je za-
pojend do celého Zivotného cykiu
odpadu, od zberu az po jeho konec-
né spracovanie, pricom zhodnocova-
nie odpadu predstavuje jednu z jej
hlavnych priorit. Ako aktivny ucast-
nik obehového hospodarstva Veolia
vyvija inovativne rie3enia zamerané
na zvysovanie miery recyklicie a pre-
meny odpadu na druhotné suroviny
alebo energiu, ¢im prispieva k efek-
tivnejdiemu a udrzatelnejsiemu vyu-
Zivaniu zdrojov.

VYROCNA SPRAVA 2028  PPCEnergy.as.



Veolia Slovensko je popredny dodavatel sluZieb
v oblasti energetiky a vodohospodarstva. Energeticlc
divizia — Veolia Energia Slovensko — patri medzi
najviiGich vyrobecov a dodavatelov tepla a teplej
vody na Slovensku. Viac ako 30 rokov sa stara o teplo
domova a v roku 2025 poskytovala sluzby pre viac
ako 86-tisic domacmosti v 22 mestach.

Od roku 2013 je i vyznamnym vyrobcom elektrickej energie a
poskytovatel podpornych sluzieb pre prevadzkovatela prenosovej
sustavy. V ramci skupiny zabezpeduje aj sluzby pre priemyselnych
klientov a poskytuje riesenia v oblasti energetickej efektivnosti
budov a ich komplexnu spravu.

V ramci vodohospodarskej divizie pre zakaznikov zabezpeduje
dodavky pitnej vody, odkanalizovanie a spravu vodohospodarskej
infrastruktury, a to na zaklade viac ako 150-roénych skusenosti. Pre
skupinu Veolia Energia Slovensko je prioritou udrzatelny rozvoj
a ochrana zivotného prostredia, preto dihodobo investuje do
ekologizacie svojich prevadzok a neprestajne znizuje emisie TZL,
oxidov siry a dusika, ako aj emisie CO,.

kliicové udaje za rok 2025

zz ENERGIA

Pocet zakaznikov (CZT, priemysel, energetické sluzby): 2596
Pocet domacnosti zasobovanych teplom: 87897
Pocet zamestnancov: 662
Obrat: 384,24 mil. €
Pl

ﬁ VODA

Pocet zmluvnych zdkaznikov: 121897
Pocet zasobovanych obyvatefov: 923 063
Pocet zamestnancov: 1592
Obrat: MM, mil €

SPOLU:

000, 2254 501,95 mil. € ¥

ZAMESTNANCOV OBRAT

VYROCNA SPRAVA 2028 | PPCEnergyas



Skupina
VeoliaEnergia

Stratégia a vizia

Skupina Veolia Energia Slovensko je spolahlivy partner
slovenskych miesta priemyselnych klientov, optimalizuje
nakup a dodavku energii, zavadzanim nizkoemisnych a
obnovitelnych zdrojov energie zabezpecuje rovnovahu
v ich energetickom mixe a prinasa potrebné rieSenia na
optimalizaciu nakladov na vyrobu a dodavku energii a
na zlepsenie energetickej ucinnosti ich technologickych
zariadeni. V sulade so skupinovou stratégiou Veolia
Energia Slovensko napliia poslanie byt spolahlivym
partnerom pre tepelny komfort a tspory energii.

stratégia skupiny Veolia Energia Slovensko
sa opiera o nasledujtice principy:

» dodévat zdkaznikom teplo a dalSie energetické komodity spofahlivo, bezpecne a
za konkurencieschopné ceny;

» prevadzkovat tepelné hospodarstva efektivne a ekologicky;

» neprestajne modernizovat a ekologizovat nase zdroje, zvySovat ucinnost a
Gspory energii, minimalizovat straty, zavddzat nové technolégie a zniZovat
emisie Skodlivych Istok vratane emisii sklenikovych plynov;

» poniikat zékaznikom profesiondine sluzby podfa ich potrieb;

» reagovat na trendy a vyzvy 21. storocia, prispievat k plneniu klimaticko-
energetickych cielov;

» spolupracovat s krajmi, mestami, so kolami a s dal3imi regionalnymi
partnermi

eee
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3 | Skupina Veolia Energia Slovensko

Veolia Energia na Slovensku napliiia svoje
poslanie v sulade so skupinovou stratéfiou,

s dorazom na nasledujuce klticové ob

UDRZATELNE PREVADZKOVANIE
ENERGETICKYCH INFRASTRUKTUR

asti:

- systémov centrilneho zasobovania teplom a chladom

V oblasti centralneho zdsobovania teplom je ulohou
obchodného Gseku vyhladavat moZnosti novych ak-
vizicii, ako aj pripajat novych klientov na uz existujiice
systémy dialkoveho vykurovania, pricom nasou snahou
je vytvarat podmienky na ich efektivne prevadzkovanie
Vyznamny prinos CZT k ochrane ovzdusia je v znizovani
emisii sklenikovych plynov a ostatnych zneistujticich
latok, co je dolezité najma v zastavanych a husto osid-
lenych oblastiach.

Poskytuje priestor na efektivnu integraciu obnovitel-
nych zdrojov energie, technoldgii kombinovanej vyroby
elektriny a tepla a na vyuiitie odpadového tepla z prie-
myselnych procesov. Doddvka tepla a chladu prostred-
nictvom systémov dialkového vykurovania prispieva
k ochrane ovzdusia v mestach a predstavuje vyznamny
nastroj prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo.

VYROBA ELEKTRICKE) ENERGIE A TEPLA

VYSOKOUCINNOU KOMBINOVANOU VYROBOU
na bize nizkoemisnych a obnovitelnych zdrojov energie,

poskytovanie podpomych sluzieb

Vyrobu a dodavku elektrickej energie realizujeme vyu-
zitim technoldgie kogeneracie — kombinovanej vyroby
elektriny a tepla, Setrnej k Zivotnému prostrediu, Tym-
to spésobom vyuZivame primdrne palivd a znizujeme

emisie sklenikovych plynov. Vdaka prevadzke vysoko-
flexibilnych zdrojov poskytujeme podporné sluzby a
regulacnu energiu na vyrovnavanie a udrziavanie bez-
pecnosti prenosove) sastavy.

POSKYTOVANIE ENERGETICKYCH SLUZIEB

pre statnu i siikromni sféru

Sucastou nasho obchodného portfélia je poskytovanie
sluzieb technickef spravy budov pre klientov z oblasti
terciarnej sféry. Zabezpecujeme spravu a udrzbu budov
a logistickych aredlov, energeticky manazment zamera-
ny na znizovanie energetickych ndkladov, kontrolu spot-
reby energii, optimalizaciu prevadzky a udrzbu techno-
légii vykurovacieho a chladiaceho systému, vetrania,

preberame zodpovednost za povinné cinnosti (revizie) a
za preventivnu udrzbu (servis) vyhradenych technickych
zariadeni a zariadeni poziarnej ochrany. Nasim ciefom
je profesiondine vykonavanie zverenych Cinnosti s do-
razom na energeticky efektivnost a ochranu Zivotného
prostredia, aby sa klient mohol pine venovat predmetu
svojho podnikania.

Vizia skupiny

Veolia Energia Slovensko

» Byt lidrom, udévat trendy a vytvérat trh
s energetickymi sluzbami na Slovensku.

» Podporovat rast spolofnosti ddslednou
selekciou novych projektov.

» Mat proklientsky orientovanu
organizaciu s efektivne nastavenymi
procesmi zameranymi na poskytovanie
konkurencieschopnych a spofahlivych
slufieb.

» Vystupovat ako zodpovedny partner
pre obce a mestd, aktivne podporovat
komunitu, v ktorej podnikdme.

» Byt re3pektovanym expertom a nositefom
energetickych rieSeni a know-how.

» Poskytovat podporu a sluzby
energetickému ekosystému v SR,

vrétane poskytovania podpornych
sluZieb pre prenosovi stistavu.

> Niest zodpovednost za trvalo
udrZatelny rozvoj a chrdnit Zivotné
prostredie.

» Byt atraktivnym zamestnévatefom
a vytvdrat motivujlice pracovné
podmienky pre vietkych

zamestnancov.
» Byt lidrom ekologickej transformdcie.

eoe
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Aktivity skupiny

Skupina sa stala jednotkou v podiele dodaného tepla a teplej vody spomedzi stik-
romnych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje systémy dialkového vykurovania a
dodava teplo v 22 mestéch a obciach napriec celym Slovenskom. Zarover je popred-
ny vyrobca elektrickej energie vysokoticinnou technolégiou kombinovanej vyroby
elektriny a tepla na baze nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovitelnych zdrojov
energie a poskytuje podporné siuzby potrebné na vyvaZovanie elektrickej sustavy.
Dal3i pilier jej podnikania je poskytovanie sluZieb energetického manazmentu vrata-
ne sluZieb pre zhruba 90 priemyselnych klientov. Medzi hlavnych zakaznikov skupiny
patria domdacnosti, obce a mesta, priemyselni klienti, Skoly, nemocnice, trady atd.

TECHNICKA SPRAVA BUDOV
A SPRAVA TECHNICKYCH
ZARIADENI BUDOV

Skupina posobi aj v oblasti energetickych sluZieb,
technickej spravy budov a sprévy technickych za-
riadeni budov. Technicky facility manazment sme
v roku 2025 poskytovali napriklad aj pre distribué-
né stredisko v Seredi, administrativny komplex
SKY PARK v centre Bratislavy. Dalej sme nage sluz-
by poskytovali pre viac ako stovku individudlnych
klientov v oblasti obsluhy tepelno-technickych
zariadeni, realizacie obnovy kotolni, montaze fo-
tovoltiky alebo realizécie energeticky uspornych
opatreni pre subjekty verejnej spravy.

ODPADOVE
HOSPODARSTVO

V oblasti odpadového hospodérstva od roku 2019
spolupracujeme s globdlnym obchodnym partne-
rom GlaxoSmithKline (GSK). Pre jeho vyrobny zévod
v Leviciach, ktory je v siasnosti najvaciim koncerno-
vym producentom zubnych pést v Eurdpe, zabezpe-
¢ujeme spracovanie viac ako 40 % objemu odpadov.

ENERGETICKE SLUZBY

Skupina Veolia Energia Slovensko poskytuje tak ako
garantované aj podporné energetické sluiby s cie-
fom dosahovania tspor. Od roku 2012 zabezpecuje-
me kompletny starostlivost o tepelné hospodarstvo
pre viac ako 60 strednych 8kl a Skolskych zariadeni,
ktorych zriadovatefom je Kodicky samosprévny kraj.
Ide o unikatny projekt EPC (z angl. Energy Perfor-
mance Contracting) na Slovensku, ktorého ciefom je
dosiahnut garantovanu Usporu energii prisiéasnom
zabezpeleni bezstarostnej prevadzky a tepelného
komfortu.

Okrem aspory primérnych energii skupina zabezpe-
Cuje pre 3koly a 3kolské zariadenia kompletnud sta-
rostlivost o ich tepelné hospodérstva. V rdmci toho
realizuje vietky odborné prehliadky a skasky techno-
logickych zariadeni podla platnej legislativy, preven-
tivne Odrby a beiné opravy aj modernizaciu techno-
logickych zariadeni jednotlivych prevédzok.

SLUZBY PRE PRIEMYSELNYCH
KLIENTOV

Sluzby pre priemyselnych klientov 2abezpecujeme
prostrednictvom svojich dcérskych spoloénosti. Sku-
pina zédrovefi zabezpecuje vyrobu a dodévku energii
a médii pre priemyselnych klientov v areali ZSNP
v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom progresivnej
technoldgie splyfiovania biomasy.

CENTRALNE
ZASOBOVANIE TEPLOM

Prostrednictvorn samostatnych spolo¢nosti skupina
zabezpecuje prevédzku, Gdribu a moderniziciu te-
pelnotechnickych zariadeni (TTZ) a dodévku tepla a
teplej vody (TV) pre bratislavské mestské Casti Petr-
zalka, Dabravka a Podunajské Biskupice, pre mestd
Senec, Vrbové, Vrable, Levice, Luéenec, Ziar nad Hro-
nom, Kralovsky Chimec, Kosice a pre viaceré mensie
mesta a obce v regiéne vychodného Slovenska.

Pre mestsku ¢ast Bratislava - Petrzalka, najvacsiu by-
tovu Stvrt v strednej Eurdpe, zabezpeluje dodavku
tepla a TV viac ako 25 rokov. Vyznamnou fazou mo-
dernizécie systému centrélneho zdsobovania tep-
lom {CZT) v Petrialke bola intalécia kogeneracnych
jednotiek a vyroba elektrickej energie a tepla vysoko
u¢innou kombinovanou vyrobou (VU KVET) v 18 ko-
tolniach.

LR
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PAROPLYNOVY CYKLUS V LEVICIACH

V roku 2019 skupina rozsirila svoje obchodné aktivity
kapou piatich spolocnosti a upevnila svoje posobenie
v oblasti prevadzky paroplynovej elektrarne, poskytova-
nia energetickych sluZieb pre priemyselnych klientov a
zabezpecenia dodavok tepla pre domacnosti.

PAROPLYNOVY CYKLUS V BRATISLAVE

Skupina od roku 2018 prevadzkuje aj paroplynovy cyklus
v Bratislave na dodavky podpornych sluZieb a regulac-
nej energie pre prenosovu sustavu. V Bratislave pre-
vadzkuje plynovu elektraren s vykonom 58 MWe, ktora
vyraba elektricku a tepelnu energiu vo vysokoucinnom
kogeneratnom cykle. Teplo z tohto zdroja sa dodava

Medzi ich hlavné aktivity patria dodavka a distriba-
cia plynu, prevadzka paroplynového cyklu s vykonom
86 MW, vyroba a dodavka pary a chladu pre klientov
v priemyselnom parku ako aj dodavky tepla a teplej
vody pre levické domacnosti a priemyselnych klientov.

spolocnosti MH Teplarensky holding, a.s., ktory zaso-
buje teplom vychodna Cast Bratislavy. Spolocnost dale)
prevadzkuje paroplynovy cyklus s celkovym elektrickym
vykonom 218 MW. Tento zdroj sa pouZiva vyhradne na
dodavky podpornych sluZieb a regulacnej energie pre
prenosovu sustavu (SEPS).

KOGENERACNA ELEKTRAREN V ZAPADNE) BRATISLAVE

V roku 2021 skupina uspesne ukoncila obchodnu tran-
sakciu, ktorej vysledkom je ziskanie majoritného 51%
akcionarskeho podielu v spoloénosti Prvé rozvojova spo-
loZnost, a.s., ktora prevadzkuje kogeneralnu elektraren
v hlavnom meste Cogen West. Vysledkom obchodu je
tieZ ziskanie 100 % manaZérskej kontroly nad firmou, kto-
ré dodava teplo zapadnej Casti Bratislavy.

PODPORNE SLUZBY
PRE CELU SKUPINU

Délezitou sucastou skupiny su aj spolocnosti, ktoré jej
poskytuju podporné sluiby v oblasti odborného pora-
denstva, technickej podpory a centralizacie nakupu a
zasobovania:

Cogen West je ekologicky zdroj vysokoucinnej vyroby
tepla a elektriny v kogeneratnom zariadeni s in3talo-
vanym vykonom 17,4 MW rozdelenym na vyrobu tepla
8.8 MWH1 a elektriny 8,6 MWe. Odberatelom vyrobeného
tepla je spolonost MH Teplarensky holding, a.s., ktory
nim prostrednictvom CZT zasobuje mestské Casti Du-
bravka a Karlova Ves, vratane lokality Mlynska dolina.

= odborné poradenstvo, koordinacia a technicka podpo-
ra dcérskym prevadzkovym spolocnostiam,

« vymena know-how a skusenosti nielen v ramci narod-
nych aktivit skupiny, ale prostrednictvom timu cdbor-
nikov aj v ramci celého koncernu Veolia,

« centralizacia nakupu a zasobovanie celej skupiny na
Slovensku. Hlavnym cielom je zabezpetit dodavku to-
varov a sluZieb pre celu skupinu v najlepsich cenach,
terminoch a v najlepiej kvalite.
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Véaiené damy a pani, mili kolegovia, partneri a spolupracovnidi,

rok 2025 bol pre nadu skupinu rokom,
v ktorom sme opat potvrdili svoju
schopnost navigovat v narotnom a
dynamicky sa meniacom energetic-
kom prostredi — a to nielen so ctou,
ale s ambiciou a odhodlanim lidra.
Dovolte mi obzriet sa za uplynulym
rokom a podelit sa s vami o najdole-
zitejsie mifniky, vyzvy i ispechy, ktoré
ho formovali.

Ekonomické vysledky

Rok 2025 priniesol stabilizéciu cien
komodit, ¢o sa premietlo do nasich
hospodarskych ~vysiedkov. Cetkové
trzby skupiny Veolia Energia dosiah-
li 384 mil. € Co predstavuje mierny
pokles oproti predchidzajicemu roku. Vyroba a predaj
elektrickej energie dosiahli objem 776 GWh, s medziroZ-
nym vyvojom +17,8 %. V oblasti vyroby a dodavky tepla
sme zakaznikom dodali 1 029 GWh tepelnej energie, (o je
+22,8 % v porovnani s rokom 2024. EBITDA nasej energe-
tickej divizie sa ustalila na urovni 51 mil. €. Tieto vysledky
povaiujem za dokaz toho, Ze nasa skupina dokaze zodpo-
vedne hospodarit aj v prostredi rastucich prevadzkovych
nakladov, volatility cien energetickych komodit a neusta-
le sa meniacich regulacnych podmienok. Stabilita, ktord
prinasame nadim odberatelorn — mestam, domacnos-
tiam aj priemyselnym partnerom — nie je ndhodna. Je vy-
sledkom dlhodobej stratégie, disciplinovaného riadenia a
kazdodennej prace stoviek odbornikov v nadom time.

Investicie do budiicnosti - modema a spofahliva
energetickd infrastruktira

Klicovym pilierom nadej stratégie je neustila moder-
nizdcia vyrobnych zdrojov a energetickej infradtruktury.
V roku 2025 sme pokratovali v realizécii ambiciézneho
investiéného programu, pricom najvyznamnejsim inves-
ticnym projektom bola rozsiahla rekon3trukcia energe-
tického zdroja v Ziari nad Hronom, kde prebieha zdsadna

zmena palivovej zdkladne smerom
k ucinnejsej a spolahlivejdej pre-
védzke a dodavky energii pre mesto
a pre priemyselnych klientov. Tito
transformacia je pre nds strategickou
prioritou a zaroven konkrétnym pri-
spevkom k udrzatefnej modernizacii
slovenského teplarenstva. Okrem tej-
to vlajkovej investicie sme v Ziari nad
Hronom Uspedne dokondili a spustili
daliie vyznamné projekty: fotovoltic-
ku elektrdref na vyrobu obnovitelnej
elektriny, rekon3trukciu vymenniko-
vej stanice pre zvy3enie spolahlivosti
dodavok, a pokralujeme v investicii
do vyroby a dodavky chladu. Osobit-
ne hrdi sme na indtaldciu elektrolyzéra na vyrobu obno-
vitelného vodika ~ projekt, ktory nds radi medzi popred-
nych hrafov udrZatelnej energetiky na Slovensku. Vietky
tieto projekty su spolufinancované z prostriedkov eurép-
skych fondov, ¢o je dokazom dovery eurépskych institu-
cii v na3e projekty a ich sulad s ciefmi Eurdpskej zelenej
dohody.

investicie do zvy3ovania spofahlivosti vyroby, téinnosti
distriblicie a roz3irovania podielu obnovitelnych zdrojov
energie realizujeme aj v dalich lokalitdch — v Leviciach,
Vrabfoch, Bratislave a dal3ich mestach, kde pdsobime.
Rovnako pokratujeme v pripajani novych odberatefov
na sustavy dialkového vykurovania, ¢o prina3a benefity
celym komunitdm. Na va¢3inu tychto investicii ispesne
Cerpame prostriedky z eurdpskych fondov, éo ndm umoz-
fiuje realizovat projekty vo vacdom rozsahu a rychlejiie,
nez by to bolo moZné vyluéne z viastnych zdrojov.

Geopolitické vyzvy a zodpovedné riadenie
komoditného portféiia

Rok 2025 sa niesol v znameni pokracujiicej geopolitickej
nestability, ktord zdsadne ovplyviiuje eurépsky energe-
ticky sektor. Dynamicky vyvoj na medzinrodnej poli-

tickej scéne viedol Eurépsku komisiu k prijatiu zdvézkov
smerujucich k postupnému ukonéeniu dovozu fosilnych
paliv z Ruskej federacie. Pre energetické spolotnosti po-
sobiace na Slovensku to predstavuje vyzvu, ktord si vy-
Zaduje strategicky predvidavost a zodpovedné riadenie.

Som hrdy, Ze na3a skupina dokizala tieto vyzvy zvladat
zodpovedne a proaktivne. Zemny plyn tvori priblizne
80% nasho palivového mixu, a preto sme diverzifikacii
zdrojov zésobovania a zodpovednej politike nakupu stra-
tegickych komodit venujeme mimoriadnu pozornost.
Vdaka doslednému riadeniu komoditného portfélia, spo-
fahlivym zmiuvnym vztahom a aktivnemu sledovaniu tr-
hového vyvoja sme dokazali zabezpecit stabilné a cenovo
dostupné doddvky energii pre vietkych nasich odberate-
fov. Této schopnost pruine reagovat na vonkajsie vyzvy
pri zachovani prevddzkovej stability je jednou z klti¢ovych
konkurengnych vyhod skupiny Veolia Slovensko a zéroven
zarukou, ktort ddvame nasim partnerom do buduicnosti.

Legislativno-regulaéné prostredie

Rok 2025 priniesol aj dolezité zmeny v legislativno-re-
gulaénom prostredi, ktoré priamo ovplyviiuji nade
podnikanie. Rozhodnutia Regulaéného uradu siefovych
odvetvi v oblasti podmienok-podpory vyroby elektriny
2z vysoko dginnej kombinovanej vyroby elektriny a tep-
la (VU KVET) predstavovali pre nas jednu z kficovych
sledovanych tém. Zésadnou udalostou bolo vyhiasenie
aukcie na podporu VU KVET zo strany Ministerstva hos-
poddrstva SR, ktorej sme sa aktivne zucastnili. Ide o do-
lefity krok k daldej modernizicii siovenskych teplarni a
k ich prechodu na tcinné systémy centralneho zésobo-
vania teplom. Takato modernizacia je nevyhnutna nie-
len pre znizovanie spotreby paliva a emisii, ale aj preto,
Ze zdroje vysoko G€innej kombinovanej vyroby elektriny
a tepla predstavuja dolezity prvok energetického sys-
tému Slovenska ~ a to najma z pohfadu poskytovania
potrebnej flexibility pre elektrizaénu siet, ktord je klu-
Cova pre jej stabilitu a bezpeénu prevadzku. Verime, ze
vysledky tejto aukcie vytvoria stabilny zaklad pre daldie
investicie do modernizacie sektora a prinesu hmatatel-
né vyhody pre vietkych, ktorym dodavame energiu.
Spoloéenska zodpovednost a k .

v ktorych pésobime

Byt zodpovednou spolo¢nostou pre nas neznamend len
spofahlivo dodavat energiu. Znamena to aktivne sa po-
diefat na zivote komunit, v ktorych pésobime. Nasa Na-
dacia Veolia Slovensko pomaha uz 19 rokov a v roku 2025

S 4d

financne prispela na realizaciu 73 projektov sumou viac
ako 390 tisic eur v ramci cetého Slovenska. Podporili sme
lokalne 3portové kiuby, vzdeldvacie indtitucie, kultdrne
podujatia a socidlne projekty, ktoré skvalitfiuju Zivot v re-
gidénoch, kde pdsobime.

Osobitné miesto v nasom pristupe k CSR zaujimaju za-
mestnanecké granty — program, ktory dava nadim kole-
gyniam a kolegom moZnost priamo podporit projekty a
organizacie, ktoré si im blizke. Verime, Ze prave takéto
iniciativy buduju nielen lepsie komunity, ale aj silnejsi a
zmyslupinejsi tim. Energetika totiZ nie je len o technols-
giach a infradtruktire - je o fudoch, ktori v nej pracuju, a
o fudoch, ktorym sluzi.

Ako moderny zamestnavatel nadalej investujeme do
rozvoja odbornych kompetencii nasich zamestnancov a
do vytvérania podmienok pre zdravi rovnovdhu medzi
pracovnym a sukromnym Zivotom. Sme presvedieni, ie
prave ludia si nadim najcennejdim aktivom a kiicom
k naplfianiu nasich ambicii.

Tiver

Pozerajac do budicnosti, som presvedceny, ze rok 2026
prinesie daldie prilezitosti na rast, inovécie a prehlbova-
nie partnerstiev s mestami, priemyselnymi klientmi aj
domdcnostami. V ase, ked energetika prechadza naj-
hlbsou transformaciou za posiedné desatrocia, sme od-
hodlani byt jej aktivaym a zodpovednym aktérom — nie
len pozorovatefom zmien, ale ich spoluautorom.

V priebehu uplynulého roka sme okrem organického
rastu intenzivne analyzovali viaceré prileZitosti, ktoré by
mohli nadu skupinu posunit na novu drover, Niektoré
2z nich su v 3tadiu, ktoré nds opraviuje s doverou ofaka-
vat, Ze nada skupina v blizkej buducnosti porastie a roz-
siri svoje pdsobenie. Viac prezradif zatial nemdiem - no
oznamit.

Chcem sa touto cestou Gprimne podakovat nadim akci-
onérom za ddveru a podporu, 2akaznikom za spolupra-
cu a vernost, a predovietkym nadim zamestnancom za
ich kazdodenné nasadenie, profesionalitu a odhodlianie.
Spoloéne budujeme energetiku, ktord ma zmysel.

Prajem vam prijemné Citanie.

Z

Peter Dobry
generdlny riaditel skupiny
Veolia Energia Slovensko
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Nazov spolocnosti:
PPC Energy, a.s.

Sidlo spolocnosti:
Magnetova 12
Bratislava 83104

Pravna forma:

akciova spolo¢nost

L] b4 > WP
Identifikacné cislo:
36798 436
Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Mestského sidu
Bratislava lll, oddiel: Sa, viozka &islo 4173/B

Datum zapisu do OR:
29.06. 2007

Zakladné imanie:
3059500€

Akcie:

Zakladné imanie tvori 29 kusov akdii
v listinnej podobe na meno, kazda
v menovitej hodnote 105 500 €.

SpoloZnost PPC Energy, a.s., sa stala sucastou skupiny Veolia
diia 31. 7. 2018. Od 1. 1. 2019 je 100 % akciondrom spoloénost
Veolia Energia Slovensko, a. s.

SpoloZnost neobstarala Ziadne viastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely ani akcie, doéasné listy a obchodné podiely
materskej ictovnej jednotky. Spolocnost nema povinnost
poskytovat informdcie podla osobitnych predpisov, inych

ako na zéklade ktorych zostavila tito vyroéni sprévu a
uviedla v nej vietky informdcie, ktoré ma povinnost uvidzat
vo vyroénej sprave. Spolo¢nost nemé organizaénii zlozku

v 2ahraniéi. Spoloénost v minulom roku neinvestovala do

vyskumu a vyvoja.
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predstavenstvo

Ing. Peter Martinka
predseda predstavenstva

ing. Peter Dobry
¢len predstavenstva

Ing. Martin Bernard

¢len predstavenstva

ing. Dusan Hrusovsky

Clen predstavenstva

Ing. Michat Cabala, PhD.
¢len predstavenstva

vznik funkcie: 01. 02. 2024
skoncenie funkcie: 31. 07. 2025

dozorna rada

Philippe Guitard

predseda dozornej rady

JUDr. Ing. Lukas Sopko
¢len dozornej rady

Ing. Rébert Tencer
¢len dozornej rady
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Spoloénost PPC Energy, a.s. prevadzkuje
energeticky zdroj s kombinovanym
cyklom, vyraba a dodava elektrinu a
teplo v rezime kombinovanej vyroby a
sacasne poskytuje aj podporné sluzby,
vsulade s predmetom &innosti.

Ide o technoldgiu, pri ktorej je vysoké vyuZitie paliva.
Spalovanim zemného plynu dochddza k premene ener-
gie s energetickou Géinnostou, ktord je najvyssia spo-
medzi elektrarni spafujucich fosilne paliva (plyn, uhlie,
ropu). Zemny plyn, ako primédrny prvok vstupujici do
procesu vyroby je z hladiska dostupnosti stabilny, eko-
nomicky vyhodny a jeho spafovanim nevznikaji nad-
merné emisie a sklenikové plyny. Ucinnost celého cyklu
je dand vyuZitim tepeiného vykonu na priemyselné tice-
ly a vykurovanie vo forme horucej vody a pary.

Spolognost PPC Energy, a.s. ako energeticky zdroj KVET
plni ciele dosahovania energetickej ucinnosti a zdrovei
znizuje dopady vyroby tepla a elektriny na Zivotné pros-
tredie. Prive energeticka Géinnost je jednou z priorit EU,
ktord podporuje zavadzanie vysokotcinnej kombinova-
nej vyroby elektriny.

VYROCNA SPRAVA 2025
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Spoloénost PPC Energy, a.s. je vysokotcinna kogeneracna
elektrareti s vyuzitim technolégie plynovej turbiny
s naslednym parnym systémom.

Energeticky 2droj je tvoreny plynovou turbinou Rolls - Royce Trent 60 WLE, ktora po-
héia elektricky generator SIEMENS SGENS-100A o vykone 58 MWe s vyvedenim do
distribuénej sustavy 110 kV. Zbytkové teplo z vyroby elektrickej energie je vyuzité za-
radenim spalinového kotla na vystupe turbiny, priom je dosiahnutd vysokodcinna
kombinovana vyroba elektriny a tepla. Spalinovy kotol je tvoreny parnym a hortico-
vodnym integrovanym okruhom s vyuZitefnym celkovym tepelnym vykonom do 60
MWt. Teplo je dodavané vo forme technologickej pary 1,2 MPa a vo forme horicej
vody do primarnej sustavy centrdlneho zasobovania teplom (CZT) Bratislava - Vychod.

Spolo¢nost sa odberom plynu zaraduje medzi velkych hréCov na slovenskom trhu a
svojou flexibilitou a bezpeénostou dodavok elektrickej energie patri medzi vyznam-
nych vyrobcov a doddvatelov energie na Slovensku. Dodévka energii a sluZieb je
zabezpecovana na zaklade bilateralnych dohéd so zmluvnymi partnermi:

« v oblasti dodéiviy silovej elektriny
bola zmluvnym partnerom spoloZnost VeCom SK, a.s.

« voblasti dodévky elektriny pre zabezpeclenie
doplatku bola spoloZnost OKTE, as.

+ voblasti vyroby a dodivky tepla MH Teplarensky holding, a.s.

Zdroj PPC Energy, a.s. disponuje vysokou variabilitou a umoZiuje Siroky rozsah vy-
konovej regulacie od minimélneho vykonu 25 MW, aZ po maximalny vykon 58 MW.
Vykon zdroja je 2avisly na vonkajsej teplote a moZno ho efektivne regulovat poas
celého roka v zavislosti od poziadaviek vyroby elektriny a tepla. Zdroj bol certifiko-
vany na poskytovanie podpornych stuZieb pre Prevadzkovatela prencsovej sustavy
50 sluzbou aFRR- a aFRR+.

VYROBENE, DODANE A SPOTREBOVANE
MNOZSTVA ENERGII V ROKU 2025

VYROBENA ELEKTRINA DODAVKA ELEKTRINY

379 829,245 \Wh 368 297,701 MWh
DODAVKATEPLA SPOTREBA ZEMNEHO PLYNU
347 842,153 M\Wh | 1074 788,459 M\Wh

I VLASTNA SPOTREBA ELEKTRINY

11531,543 MWh

VYROCNA SPRAVA 2028 | PPCEnergyas.
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DODAVKA ELEKTRINY

Viyrobena elektrina v r. 2025
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Spoloénost PPC Energy, ass. st pinila povinnosti dodania
elektriny vyplyvajucich zo Zmluvy o vykupe elektriny a
o preneseni zodpovednosti za odchylku v roku 2025 zod-
povedne, bez wyraznejiich vypadkov a v pozadovanej
kvalite s ohfadom na technické parametre zariadenia a
vplyvy vy3iej moci. Vietky zavazky vyplyvajuce zo zmluvy
o dodavke elektriny uzatvorenej medzi spoloénostami

Dodavka elektriny v r. 2025

Jul Aug Sep Okt Nov Dec

PPC Energy, a.s. a VeCom a.s. boli spinené a vysporiada-
né. Dodavka elektriny pre spolocnost VeCom a.s. pre-
biehala plnenim dohodnutych zmluvnych odberovych
diagramov €lenenych na obchodné hodiny a boli plnené
v ramci mesacnej, tyzdennej, dennej pripravy prevadzky.
Spoloénost PPC Energy, a.s. bola subjektom s prenesenou
zodpovednostou za odchylku po cely rok 2025,
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DODAVKA TEPLA

Dodavka tepla v r. 2025
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Teplo vyrobené na zdroji PPC Energy, as. odobera-
la spolo¢nost MH Teplarensky holding, as. (dalej ako
JMHTH"), ktora bola v roku 2025 jedinym odberatefom
tepla. MHTH odobraté teplo dalej distribuuje a preda-
va daldim dodavatefom, odberatelom a domacnostiam.
Predaj a odber tepla bol podmieneny skutolnostami
vyplyvajlcimi zo zmluvnych podmienok. Zmluvny odber
tepla je pre spoloénost MHTH ekonomicky vyhodny a je

Spotreba zemného plynu v r. 2025

il Aug Sep Okt Nov Dec

ekologickejsim riedenim vlastnej vyroby. MHTH vyuZziva
svo) zdroj len v pripade potreby dodatocnej regulicie te-
pelného vykonu, resp. pocas odstavky a vypadku bloku
spolonosti PPC Energy, a.s. Zmluvné mechanizmy me-
dzi jednotlivymi zmluvnymi partnermi zabezpecuju roz-
lozZenie redlnych variabilnych a fixnych nakladov priamo
do zmluvnych cien elektriny a tepla.
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SPOTREBA ZEMNEHO PLYNU

Spotrebu zemného plynu ovplyvnili nasledovné faktory:

« vonkajsia teplota, podfa ktorej sa menil odber tepla pre nasho odberatela,
« poziadavky vyroby elektriny pre pokrytie dodavky tepla sa ur¢ovali na zéklade planovanych parametrov prevadzky,

= poruchy a odstavky zariadenia.

CENOVA REGULACIA V TEPELNEJ) ENERGETIKE

Cena tepla v roku 2025 bola nadalej regulovana v zmysle
platnej legislativy a pre spolocnost PPC Energy, a. s., ju
stanovil Urad pre regulaciu siefovych odvetvi (dalej ako
WURSO").Regulovana cena je zlozena z variabilnej zloz-
ky maximalnej ceny tepla a z fixne) zlozky maximainej
ceny tepla s primeranym ziskom. Variabilna zloZka ceny
tepla je priamo zavisla od realnych nakladov na nékup
zemného plynu a tieto naklady tvoria najpodstatnejsiu
cast zlozky variabilnych nakladov. Druhou zloZkou ceny
je fixna zloZka, ktora vychadza zo zmluvnych hodnét,

VARIABILNA ZLOZKA I
MAXIMALNES CENY TEPLA

| 0,2141€/kWh |

bez ohladu na skutoéne odobrané teplo. Spoloénost PPC
Energy, a.s., je drzitefom povolenia na vyrobu a rozvod
tepla, na 2aklade ktorého vykonava regulovanu cinnost
dodaévky tepla pre spoloénost MHTH. URSO vydalo pre
regulované obdobie od 1. janudra 2023 do 31. decembra
2023 s platnostou do konca 6. regulaéného obdobia,
subjektu PPC Energy, a. s. na vystupe z tepeiného zdroja
cenové Rozhodnutie ¢. 0200/2023/T zo dfia 14. decem-
bra 2022 s maximalnymi cenami tepla:

FIXNA ZLOZKA MAXIMALNEJ CENY
TEPLA S PRIMERANYM ZISKOM

135,3063 €/kWh

a cenové Rozhodnutie ¢. 0183/2024/T zo dfia 26. janudra 2024 s maximalnymi cenami tepla
pre regulované obdobie od 1. februara 2024 do konca 6. regulaéneho obdobia:

| O,1188 €/kWh |

154,4790 </kWh

a cenové Rozhodnutie ¢. 0166/2025/T 20 dia 27. januara 2025 s maximalnymi cenami tepla
pre regulované obdobie od 1. februara 2025 do konca 6. regulainého obdobia:

! 0,0936 £/kWh |

154,4790 €/kWh

Spoloénost PPC Energy, a.s., pocas celého roka 2025 fakturovala variabiint ako aj fixnt
zlozku ceny tepla redpektujic maximalne ceny uvedené v rozhodnuti URSO-m

CENOVA REGULACIA V ELEKTROENERGETIKE

Viyroba elektriny vysoko uinnou kombinovanou vyrobou
podlieha podfa § 11 ods. 1 pism. a) zdkona €. 250/2012 Z.
2. 0 regulacii v sietovych odvetviach (dale) len ,zakon o
regulacii“} cenovej regulacii a podfa § 3 ods. 1 pism. ¢} za-
kona ¢. 309/2009 2. z. je podporovana doplatkom. Dopla-
tok si regulovany subjekt uplatni u spolocnosti OKTE, a
s. Vzhladom na skutocnost, ze zdroj PPC Energy podlieha
regulacii v siefovych odvetviach a v sulade so zakonom
€. 309/2009 Z. z. o podpore obnovitefnych zdrojov ener-

gie a vysokoucinnej kombinovanej vyroby a o zmenach
a doplneni zakonov a vyhlasky URSO ¢.18/2017 Z. z., kto-
rou sa stanovuje cenova regulicia v elektroenergetike a
niektore podmienky vykonania regulovanych Cinnosti
v elektroenergetike, bolo pre spolocnost PPC Energy vy-
dané cenoveé rozhodnutie ¢. 0040/2025/€-KV zo dna 15.
oktobra 2024, kde bola pre obdobie roka 2025 stanovena
pevna cena elektriny pre stanovenie doplatku vo vyske
144,48 €/MWh.

Zékladné parametre vysoko Ucinnej kombinovanej prevadzky v roku 2025:

UCINNOST

USPORA PRIMARNYCH

KVET ZDROJOV ENERGIE

19,35%

17,25%
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Spoloénost venuje velki pozornost
modernizacii, zvySovaniu kvality

a efektivnosti vyroby. Realizujeme
investicie, idrzbu a opravy, ktorymi
sa vyroba a dodavka energii stava viac
efektivnou a ekologickou.

Cielime na dosahovanie Uspor primarneho paliva optima-
lizéciou spalovacich procesov pri zachovani ekologizacie
vyroby a zvySovani spolahlivosti doddvok energii.

Sucasny technicky stav zariadeni energetického zdroja
umozniuje dosahovat dostatocnu spolahlivost, ¢o zaradu-
je toto zariadenie medzi najspolahlivejsie zdroje nielen
v Slovenskej republike ale aj medzi vysoko nadstandardné
vramci EU.

V roku 2022 sa viak poruchovost zdroja zniiila, a bola by
nizsia keby nedoslo k neocakavanej poruche turbiny, o
sposobilo jej predcasnd vymenu, ktord bola planovana
az v roku 2023. Zéroven bola pocas roka 2022 realizovana
udrzba zariadeni v zmysle predpisov vyrobcu pre prevadz-
ku a adrzbu zariadeni, platnych vyhlasok a noriem pre
vyhradené technické zariadenia, poziarnu bezpecnost a
vzmysle internych predpisov spolocnosti.

VYROCNA SPRAVA 2025 | PPCEnerzyas



orientacia

‘na zakaznika

Kiticovym vplyvom pre vyvoj cien energii na EU
trhu boli v priebehu roka 2025 geopolitické vplyvy
ako aj bilanda vyroby a spotreby energie v Eurépe.
Napriek pretrvavajiicej volatilite cien vnitomy trh
EU s energiou koncom roka 2025 zaznamenal miemy
névrat k stabilnejim a predvidatelnejSim cendm.
Naskytol sa tak sirSi predpokiad pre obchodovanie
aj pre spoloénosti skupiny Veolia Energia.

Obchodné aktivity
a rozvoj skupiny
v roku 2025

Ceny na Slovensku boli i nadalej pod regulacnym dohladom.
Mechanizmus cenového stropu pre zranitelnych ale rokom 2025
konci. Vysokeé trhové ceny a silnd cenova volatilita vedie k Sirsie-
mu vyuzitiu dynamickych cien, kedy si odberatel' dokaze regulo-
vat spotrebu na zdklade trhového 15 mindtového ¢asového roz-
lisenia. Pretrvavaju aj zmluvy s pevnou cenou a tie st zaujimavé
pre tych odberatelov, ktori maju stabilizovanu krivku spotreby.
V roku 2025 pretrvava teda sklon k optimalizacii spotreby a cien.
Transformacia a dekarbonizacia maju tiez velky vplyv na ceny
odberatela, co viedlo aj obchodny tim Veolie zamysliet sa nad
ponukou produktov a stuZieb primerane a atraktivne.

Obchodné riaditelstvo pocas roka 2025 aktivne zabezpecova-
lo komoditny predaj a poskytovanie sluZieb v rdmci portfélia
spolocnosti. Odbor predaja energetickych komodit zodpoveda
za permanentny rozvoj obchodnych vztahov a korektné vztahy
s odberatelmi elektriny a plynu spolocnosti VeCom SK. V prie-
behu roka bol optimalizovany proces automatizacie fakturacie
a revidovany balik obchodnych podmienok produktov a zmlty,
¢im sa posiinila obchodna efektivita a kvalitna komunikdcia so
zakaznikom.

Odbor zaroven zabezpecoval komplexnu starostlivost o zakaz-
nikov tepla a v spolupraci s odborom rozvoja sa aktivne podielal
na rozsirovani portfélia produktov a sluzieb. Osobita pozornost
bola venovana starostlivosti o jednotlivé zakaznicke skupiny
ako aj rozvoju novych rieseni na mieru. Vykonali sme prieskum
spokojnosti zakaznikov za predchadzajuci rok, pricom vysled-
kom bola deklarovana vieobecna spokojnost s poskytovanymi
sluzbami, ktoré su v nadej priamej kompetencii.

Aj roku 2025 sme zorganizovali uz tradi¢ny Den otvorenych dve-
ri na kotolni v Petrzalke a Def otvorenych dveri v nasej novo
rekonstruovanej kotolni v Dubravke. V priebehu roka sme sa
zacastnili na zahajeni spoluprace v Krompachoch, kde sme
predstavili aktivity spolocnosti Veolia a nadviazali tak na nova
spolupracu.
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Sucasné produktové a komoditné |

portfolio

skupiny sa sklada z tychto hlavnyc

» dodavka tepla zo systémov centralneho zasobovania >
teplom v mestach a obciach,

» vyroba elektrickej energie vysokoucinnou
kombinovanou vyrobou a poskytovanie podpornych
sluZieb elektrizacnej prenosovej sustave na
Slovensku, >

» garantované energetické sluzby zalozené na trvalych  »
usporach spotreby energie,

h pilierov:

predaj energetickych komodit elektriny a zemného
plynu, tepla, vody a stlaceného vzduchu & chladu
v aredloch priemyselnych parkov Levice a Ziar

nad Hronom, ¢ize poskytovanie komplexnych
energetickych sluzieb priemyselnym zakaznikom,

poskytovanie technickej spravy budov,

odpadové hospodarstvo.

Obchodné riaditelstvo poskytuje starostlivost zakaznikom, ktori vyuZivaju
niektord z uvedenych dodavok energii alebo niektord sluzbu skupiny.

Struktiira vynosov skupiny z obchodného hiadiska

Vynosy skupiny za rok 2025 v tis. € TRIBY PODIEL
® Elektrina 17249 ¢€ 46%
@ Teplo 133827€ 35%
©® Energetické stuzby 14008 € 4%
® Ostatné (vratane podpornych sluzieb) 59149 € 15%

SPOLU 384233 € 100 %

46% O Elektrina
35% @ Teplo
4% @ Energetické sluziby

5%  Ostatné

SKUPINA VEOLIA
ENERGIA SLOVENSKO

v

je najvacdim privatnym vyrobcom a distributorom tepla na Slovensku,

v

94 % elektriny a 54 % tepla je produkovanych kombinovanou vyrobou
elektriny a tepla,

A 4

16 % energii produkuje z obnovitelnych zdrojov energie a tento podiel
kontinudine zvyiuje,

» udrziava dihodobo stabiiné ceny tepla aj napriek tlakom spdsobenym
vyvojom cien komodit na trhu.
Klacové ukazovatele
energetického mixu
a vyrobnych aktivit
skupiny ELEKTRINA TEPLO/CHLAD
Instalovany vykon 415 MW 818 MW
Rotna dodavka energii T3 GWh 1034 GWh
3% ® Plyn

16% ' Obnovitelné zdroje

ENERA%E)IICKY : 1% © Teplo a ostatné paliva
1% @ Elektrina
0% @ Uhlie

VYROCNA SPRAVA 2025
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10 | orientécia na zdkaznika

Starostlivost o zakaznikov

Obchodné riaditelstvo poskytuje starostlivost zakaznikom,
ktori vyuzivaju dodavky energii alebo sluzby skupiny.

MEDZI HLAVNYCH ZAKAZNIKOV
A PARTNEROV PATRIA:

» odberatelia tepla - spravcovské spoloénosti,
organizécie v pdsobnosti miestnej samospravy,
regionalnych samosprav a daldich in3titdcii
verejnej a Stdtnej spravy,

w

odberatelia ostatnych médii - subjekty, ktoré
su sucastou trhu s elektrinou a podpornymi
sluzbami na Slovensku, obchodné spoloénosti
obchodujuce na tomto trhu a poskytujice
sluzby pre celt elektrizaénu sostavu,

v

priemyselné podniky v industridlnych zénach
a v priemyselnych parkoch s potrebou
komplexného krytia energetickych a inych
potrieb s nimi suvisiacich,

v

vlastnici nehnutelnosti rezidenéného

i obchodného charakteru, pre ktorych skupina
vykondva komplexnu spravu budov a ich
technickej infradtruktury,

v

prijemcovia garantovanej energetickej stuzby
najma vo vlastnictve $tatu a samosprav, ktori si
tymto pomahaju pri kryti investi¢nych potrieb
pri zlepsovani energetickej efektivnosti,

w

externi odberatelia elektrickej energie a plynu,
vyuiivajuci sluzby zdruzenej dodédvky.

PRIESKUM SPOKOJNOSTI
NASICH ZAKAZNiKOV

Nadvazujeme, udriiavame a rozvijame dlhoroiné
partnerstvé s kfGéovymi aj potencidlnymi zdkaznikmi
a obchodnymi partnermi. Aj v roku 2025 sme vykonali
podrobny prieskum spokojnosti nadich zékaznikov -
odberatelov tepla aj inych komodit, ktory ndm ukézal,
Ze ajv Case vysokych cien energii st nadi zakaznici spo-
kojni s uroviiou nasich dodavok tepla (takmer 90%) a
tiez s Uroviiou starostlivosti. Ciele v oblasti vysledkov
NPS - spokojnosti zdkaznikov sme splnili na narodnej i
regionalinej drovni.

HLAVNE POSLANIE
OBCHODNEHO RIADITELSTVA:

» byt lidrom ekologickej transformacie na
Slovensku prostrednictvom komaoditného
a produktového portfolia

* ponuknut pre svojich zdkaznikov a zdujemcov
o nade produkty a stuzby kvalifikovanu sstavno
starostlivost a poradenstvo s dihodobym,
stabilnym partnerstvom,

* prozdkaznicky orientovany pristup v rdmci
ponuky a dodavky produktov a sluZieb tak,
aby plne re3pektovali poziadavky modernej,
komplexnej energetickej sluzby, 3itej na mieru
individudlne v silade s potrebami zékaznika,

* nasadzovat inovativny pristup a digitélne
technoldgie, a tak zlepfovat trovefi
energetickych sluzieb a ich manaimentu,

v

byt lidrom v procese dekarbonizacie, podielat sa
na podstatnych projektoch v rdmci Slovenska

DIGITAUZACIAA
AUTOMATIZACIA

V oblasti kazdodennej starostlivosti o nadich zdkazni-
kov boli v roku 2025 rozsirené moznosti vyuZitia na-
strojov veducich k zvy3eniu komfortu a pozitivnej za-
kaznickej skusenosti, s vyuZitim vietkych vyziev doby
- najma3 digitalizdcie a automatizacie. Konkrétne pre
nade najvyznamnejsie lokality, kde doddvame teplo -
mestské Casti Bratislavy bola na webovych strankach
zavedena moznost registracie a nsledného pristupu
k novinkdm o planovanych ¢i mimoriadnych odstév-
kach dodévok tepla v danom odbernom mieste. Této
sluZba vyrazne zlep3uje informovanost nasich zdkaz-
nikov. Poas roka 2025 sme tuto sluzbu roziirili aj do
lokalit vychodného Slovenska a Ziaru nad Hronom.

Rozvoj aktivit

V priebehu roka 2025 zaznamenala spolocnost dynamicky rozvoj obchodnych aktivit, ktory
bol tizko spéty s rastiicim dopytom po modernych technolégiach v oblasti obnovitelnych
zdrojov energie a kombinovanej vyroby elektriny, tepla a chladu. Tento trend odraza Sirsi
posun trhu smerom k efektivnym, udrzatelnym a komplexnym energetickym rieSeniam.

Spolocnost evidovala zdujem o svoje produkty a slu-
by zo strany Sirokého spektra klientov, zahffiajiceho
developerské spolocnosti, mestd, obce, ako aj organy
Statnej spravy a samospravy. Uvedené subjekty pre-
javili zdujem predovietkym o komplexné energetické
rie3enia umozdujuce efektivne hospodarenie s ener-
giou, znifovanie previdzkovych nikladov a naplianie
ciefov v oblasti energetickej udrzatelnosti.

Rastuci zdujem zo strany verejného i sukromného
sektora potvrdzuje strategickd poziciu spolognosti na
trhu a vytvara pevny zéklad pre dal3i rozvoj obchodné-
ho portfélia v nasledujucich obdobiach,

NASA CESTA EKOLOGICKOU
TRANSFORMACIOU

Prispeli sme k rozvoju projektu zdielania elektriny, stali
sme sa sucastou klastra energetickych komunit, &im
sme prejavili zdujem o podporu optimalizécie spotre-
by a vyroby elektriny. S rozvojorn obnoviteinych zdro-
jov energie v energetickam mixe vkladdme vela usilia
do pripravy takého interného nastavenia skupiny, aby
sme takuto vyznamni zmenu vedeli zachytit a mohli
sa stat lidrom tychto aktivit na Slovensku. Projekt mo-
dernej kogeneracie na plyn umoznuje sticasnd vyrobu
tepla a elektriny, ¢im sa zvyduje Géinnost a vyrazne
sa znizuju emisie. Rolu VU KVET zaroveft vnimame aj
z meniacej sa perspektivy elektroenergetiky, kde flexi-
bilny 2droj pombdie sistave zvlddat premenliva vyro-
bu obnovitefnych zdrojov energie (OZE).

ZLEPSUJEME NASE SLUZBY
ZAKAZNIKOM

V priebehu roku 2025 sme popri Uspenej prevadzke
systému pre fakturdciu elektriny a zemného plynu,
aktualizovali proces tvorby zmluv v rdmci portfélia
spoloZnosti VeCom SK. Nadim ciefom je spokojnost
nasich zakaznikov, a to aj vdaka vylepdeniu systémov
a komunikécie. Byt jednym z vyznamnych dodévate-
Tov komplexnych energetickych sluZieb, dodavky elek-
triny a plynu najmé v segmente velkych a strednych
zakaznikowv.

UHLIKOVA NEUTRALITA

Na ceste k uhlikovej neutralite je potrebné kracat s do-
bou aj v oblasti technického a obchodnéeho rozvoja,
kde je nevyhnutné neustdle ponikat inovativne riede-
nia v Sirokom portféliu energetickych sluZieb, ucinnych
opatreni, ktoré uvadzaju do sulade ekonomiku s ekolo-
giou a starostlivost o zdravie so Zivotnym prostredim.

Aj vdaka adresnym investicidm a kvalitnej Odribe
technoldgii CZT je stabilita, spofahlivost a kontinui-
ta doddvok tepla a teplej vody a daldich komodit pre
nasich zdkaznikov &i uZ z domovej alebo priemyselnej
sféry kontinudlne na vysokej Urovni, Skupina Veolia
Energia Slovensko zaistuje rozvoj vietkych svojich vy-
robnych zévedov CZT v sulade s poziadavkami moder-
nej doby, Standardami skupiny a potrebami obchod-
nych partnerov.

VYROCNA SPRAVA 2028 | PPCEnergy.as.
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Komunikacia so zakaznikmi
a reklamné akdtivity

Na informovanie verejnosti o aktivitdch a novinkach, na ziskanie spétnej vazby
na sluzby a na budovanie povedomia v oblasti ochrany Zivotného prostredia sku-
pina Veolia Energia vyuZiva rézne formy externej komunikacie.
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Veolia Energia Slovensko
podporila snem ZMOS

V dfoch 27 - 28. maja 2025 sme sa ako partner Zdru-
zenia miest a obci Slovenska (ZMOS) zucastnili jeho 37.
snemu v Incheba Expo Bratislava. Podujatie sa konalo
pri prilezitosti 35. vyrocia 2alozenia ZMOS a zucastnilo
sa ho takmer tisic delegatov z celého Slovenska, naj-
vyssi ustavni Cinitelia SR a dal3i hostia. Ako spolahlivy
partner slovenskych miest a obci sme pritomnym pri-
matorom, starostom a daldim predstavitefom samo-
spravy na Slovensku poskytli informacie o CZT, vyrobe
elektrickej energie, prevadzke paroplynovych cyklov a
dalsich sluzbach, prostrednictvom ktorych sa starame
o tepelny komfort a usporu energii pre viac ako 85000
domacnosti na Slovensku.
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€asopis Planéta informuje o aktivitich
Veolie na celom svete

Veolia vo svete vydava casopis Planéta, ktory zachytava
najdolezitejsie globalne udalosti a aktivity skupiny za
posledny rok. Obsah ¢asopisu sa venuje predovietkym
témam z oblasti ochrany Zivotného prostredia a prina-
3a najnoviie trendy a priklady dobrej praxe, ktoré na-
pomohii zvysit kvalitu zivota v jednotlivych krajinach.

Pre 2dkaznikov Veolia

vydéva éasopis Termoinfo

Skupina pravidelne vydava zakaznicky Casopis Ter-
moinfo, v ktorom informuje o svojich aktivitich, na-
priklad v oblasti ekolégie a CSR, Pise o novinkdch ty-
kajucich sa energetickej legislativy a svojim klientom
radi v oblasti spotreby energii. Je distribuovany po
celom Slovensku spravcovskym spoloénostiam, byto-
vym druzstvdm, predstavitefom miest a samosprav a
zastupcom viastnikov bytov a nebytovych priestorov.

Pravidelna komunilkiicia

v regiondlnych médiach

Prostrednictvorn lokainych novin a ¢asopisov skupina
komunikuje s obyvatefmi miest, v ktorych pdsobi. Pra-
videlne prispieva do regionalnych médii, Medzi publi-
kované témy patria napriklad zrealizované investicie,
modernizacie a vyvoj cien tepla. V komunikacii venuje
pozornost aj podporenym projektom v oblasti kulttry,
Sportu a komunitného Zivota prostrednictvom Na-
dacie Veolia Slovensko. Informacie o skupine mézu
Citatelia najst aj v celostatnych médiach v suvislosti
s témami tykajocimi sa predovietkym energetiky ale-
bo CSR aktivit,
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Veolia prispieva do samosprivnych

novin Nasa Petrialka

Skupina pravidelne prispieva do samospravnych no-
vin Nasa Petrzalka, ktoré informuju o diani v tejto
mestskej ¢asti. Nasa rubrika okrem informacii o reali-
zovanych projektoch, cenach tepla prinasa aj zaujima-
vé tipy, ako udetrit na spotrebe energii, {i o aktualnych
spoloénych projektoch skupiny s mestskou astou. Je
distribuovany do petrzalskych doméacnosti kazdy me-
siac a v lete a na konci roka vo forme dvojcisla.

T ARCHTUOMRIND ERATNAKA

1 VYZERAT DRAZDIAX A JEHO OROUE

Prezenticia prostrednictvom

socidlnych sieti

Skupina Veolia Slovensko pdsobi na socidinej sieti Face-
book od roku 2020. Na profile su zverejiované prevaine
informdcie z oblasti energetickych, vodohospadarskych
a environmentalnych sluZieb. Névstevnici stranky sa
dozvedia aj o aktivitach v oblasti CSR a o éinnosti Nada-
cie Veolia Slovensko. Od roku 2023 spolocnost komuni-
kuje aj na profesijnej socidlnej sieti Linkedin
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e T
Tphej vy s Sevocia

Prihlasenle sa na odber
informdcil o adstavkach

teplej vody a kdrenia

Prisisenis 53 an otber informicli o
odattviach tapis] vocly s kirenls

Prezenticia prostrednictvom
web strdanok a online médii

Skupina sa prezentuje aj prostrednictvom online ko-
munikacie. Aktudlne informdcie o Cinnosti skupiny,
poskytovanych sluzbéch, ako aj o aktivitdch v oblasti
trvalo udriatelného rozvoja a spolocenskej zodpoved-
nosti su k dispozicii na troch webovych strankach.

Na stranke veolia.sk st k dispozicii informdcie za obe
divizie energetiky a vodohospodérstva, ktoré pdsobia
na Slovensku. Stranka veoliaenergia.sk prindsa infor-
macie tykajuce sa innosti a poskytovanych sluZieb
energetickej divizie skupiny Veolia Energia Slovensko,
Stranka nadaciaveolia.sk ponika aktudlne informacie
o Cinnosti Nadacie Veolia Slovensko. Poskytuje pre-
hlad o podporenych projektoch a o spoloiensky zod-
povednom podnikani skupiny Veolia.

Zakaznici v Bratislave méZu vyuzivat aj online sluzbu
na zlepienie informovanosti. Prostrednictvom krétke-
ho formuléru na webe maji moznost prihldsit sa na
odber informacii o aktualnych aj planovanych odstav-
kach priamo na ich ulici.

Dni otvorenych dveri v kotolniach

Obyvatefom Petrzalky a Dubravky ponukame pravidel-
ne moznost nahliadnut za brany kotolne. Ndvstevnici
sa poctas tejto exkurzie dozvedia, ako sa vyrabateploa
tepld voda, ktord dalej putuje priamo k nim domov do
radidtorov a do vodovodnych batérii.

Den otvorenych dveri na kotolni v PetrZalke sa usku-
tocnil v jini, v rdmci sprievodného programu podu-
jatia Dni Petrialky 2025, ktoré sme podporili ako
generalny partner. Vdaka kyvadlovej doprave sa Petr-
Zalania mohli previest z aredlu festivalu ku kotolni na
krizovatke ulic Furdekova, Starohajska. Atrakciou bola
Specidlna autodraha pohdfhand energiou z bicykla —
ndvitevnici absolvovali 211 zavodov a spolu 4 051 kél.

Po dvojro¢nej prestavke sa uskutocnil aj Deri otvore-
nych dveri na kotolni v Dubravke, ktoré sa tradicne
uskutocnili pocas Dubravskych hodov v septembri.
Obyvatefom Dubravky sme umoZnili nahliadnut do
zrenovovanej a zmodernizovanej kotolne na ulici Pod
2dhradami. Viac ako 400 navitevnikov absolvovalo
prehliadku s odbornym vykladom kolegov z obchod-
ného oddelenia a prevadzky.

Veolia podporuje odbomé podujatia

Veolia dlhodobo patri medzi stabilnych partnerov a
podporovatelov odbornych konferencii, podujati a
workshopov v oblasti tepldrenstva a energetiky. Za-
stupcovia skupiny Veolia Energia Slovensko sa kazdo-
roéne zucastfuju aj na odbornych konferenciach v ob-
lasti energetiky ako napriklad konferencie Vykurovanie
a ENERGETIKA. V spolupréci s televiziou TA3, Americ-
kou obchodnou komorou alebo dennikom Hospodar-
ske noviny na3a skupina podporila ako partner, ako aj
zéstupca v paneli, konferencie zamerané na odpadove
hospodérstvo.

Skupina sa aktivne zapdja aj do aktivit Francuzsko-slo-
venskej obchednej komory (FSOK]. V roku 2025 bola
generdlnym partnerom FSOK a odborne prispela
k zorganizovaniu viacerych odbornych ako aj spolo-
Eenskych podujati na rozne témy.

Konferencia VIZIO ENERGO 2025

Konferencia upriamila pozornost na aktualne trendy a
vyzvy energetiky na Slovensku aj vo svete. Veolia, ako
partner podujatia, mala zéstupcu v druhom diskus-
nom paneli, ktory sa venoval budicnosti energetické-
ho mixu, zelenej ekonomike a bezpeénosti energetic-
kého priemyslu.

Informaéni kampaii pre obyvatelov
mesta Krompachy

V roku 2025 bola v na3ej novej CZT lokalite - v mes-
te Krompachy zrealizovana prva faza informacno -
edukadnej osvety “Zacni 3etrif energiou ui teraz” a 2a-
rovefs sme realizovali informaéni kampa# zameranu
na koncovych spotrebitelov, kde sme vysvetlili, ¢o robit
a na koho sa obrétit v pripade evidencie poruch na vy-
kurovacej sustave v objekte spotreby alebo v pripade
evidencie zniZenej kvality dodavanych sluZieb - tepla
a teplej vody. Koncovym zdkaznikom a spravcovskym
organizdcidm boli priamo distribuované podporné in-
formaéné materidly a taktiez boli zverejnené v miest-
nom periodiku “Krompadsky spravodajca”.Zakaznici
v Bratislave mdZu vyuiivat aj online sluzbu na zlep-
$enie informovanosti. Prostrednictvom kratkeho for-
muldru na webe maju moznost prihldsit sa na odber
informacii o aktudlnych aj planovanych odstévkach
priamo na ich ulici.
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Skupina Veolia Energia Slovensko ako
klii¢ovy hri¢ v oblasti environmentalnych
sluzieb dlhodobo presadzuje zodpovedny
pristup k svojim zamestnancom. V roku
2025 nadalej posiliiovala dolefitost

a povedomie v oblasti Compliance a

etidjich principov.

. &

Skupina Veolia Energia Slovensko potvrdila
poziciu lidra pre firmy z hfadiska ekologickej
zmeny formou projektu GreenUp.

Vo svojej kazdodennej Cinnosti skupina presadzuje bez-
pecnost a zdravie zamestnancov, diverzitu na pracovis-
kach, zvySovanie atraktivity pre zamestnancov a budo-
vanie principov jednej skupiny pod znackou One Veolia.

Socidlny dialég

Speloénost Veolia kladie velky déraz na to, aby socidlne ini-
ciativy pre nasich zamestnancov boli zaloZené na styroch za-
sadach: spravodlivost, solidarita, podpora zamestnatelnosti
zamestnancov a predchadzanie zdravotnym aj bezpecnost-
nym rizikam, Zakladom udrzania socialneho dialégu a dob-
rych zamestnaneckych vztahov je dodrziavanie podmienok
kolektivnej zmluvy a pravidelnd komunikacia s odborovymi
partnermi a zamestnancami.

Benefity a odmeiiovanie

Spolo¢nost zamestnancom poskytuje nad rémec mzdy iro-
ku paletu socidlnych vyhod v pefaZnej i v nepefiaznej forme.
Dalezity ndstroj realizacie socialnej politiky su zdroje social-
neho fondu, medzi prioritné oblasti vyuZivania prostriedkov
zo socidlneho fondu patri zvydeny prispevok na stravova-
nie, prispevok na pracovné jubilea, na socialnu podporu a
prispevok na Sportové a relaxalné Géely. Aj v roku 2025 bolo
poskytnuté doplnkové dochodkové sporenie s prispevkom
zamestndvatela.

Spoto¢nost poskytuje nad rdmec pat dni dovolenky naviac,
volno zamestnancom pri sprevadzani Ziaka v prvy defi $kol-
skej dochadzky, prispevok na stravovanie aj pocas Cerpania
dovolenky.

V ramci stabilizdcie zamestnancov odbor ludskych zdrojov
pokraluje s programom Referral, ktory spolo¢nosti pomohol
ziskat nové talenty a zdroved zamestnancom, ktori novych
kolegov odporucili, poskytol finanénu odmenu.
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Vzdeldvanie a rozvoj

Nasim hlavnym ciefom je individudine podporovat
osobnostny rast kazdého zamestnanca. Systematic-
ky pristup prinasa vyhody tak pre 2zamestnancov, ako
i pre spolofnost prostrednictvom zvy3ovania odbor-
nosti, ale aj motivécie a stability. Individudiny rozvoj
zamestnancov podporujeme vybranymi rozvojovymi
aktivitami, roznymi konferenciami, workshopmi, on-
line webindrmi, semindrmi, e-learningovymi kurzmi.
Okremn individudinych rozvojovych planov profesijného
rozvoja sa realizovalo viacero skupinovych rozvojovych
programov. Na podporu TOP manazmentu prebehla
séria rozvojovych aktivit zameranych na individudine
potreby manazmentu.

Daldou velkou ¢astou realizovanych vzdelévacich ak-
tivit boli odborné 3kolenia zamerané na zachovanie a
zvySovanie odbornych spdsobilosti zamestnancov a na
bezpetnost na pracovisku.

Na podporu iniciativy a zlep3ovacich navrhov zo stra-
ny zamestnancov skupina Veolia Energia pokraluje
v podpore programu Inovuj. Ide o projekt, v ktorom
zamestnanci predkladaji navrhy a npady na zlep3e-
nie, zjednodusenie alebo zefektivnenie svojej prace Ci
pracovného procesu alebo na optimalizéciu nakladov.

Krokové vyzva

V ramci programu SO WELL sme spustili potas leta
krokovu vyzvu, ktorej ciefom bolo rozhybat kolegov
a motivovat ich, aby kaZdy den urobili nieco pre svo-
je zdravie a kondiciu. Polas letnej krokovej vyzvy, do
ktorej sa celkovo zapojilo 105 zamestnancov z oboch
divizii, vodérenskej aj energetickej, zamestnanci spolu
nachodili 62 317 953 krokov, £o je priemernym krokom
43 622,5km.,

Business Football Challenge

V marci sa nasi kolegovia uz po tretikrat zucastnili fut-
salového turnaja Business Football Challenge. U7 tra-
diéne hrali pani z réznych kutov Slovenska a tentoraz
sa zucastnili aj novi hrati. Tim sa posilnil o viac clenov
a podarilo sa nam posunut v celkovom vysledku a pre-
bojovat sa do osemfinalového zapasu. Kolegovia sa na
turnaj pripravovali na spolo¢nom teambuildingu, kde
si okrem intenzivneho tréningu mohli prejst stratégiu
a samozrejme sa lepsie spoznat.

SO WELL

Prieskumom spokojnosti zamestnancov boli identifi-
kované oblasti pre zvy3enie fyzickej a psychickej poho-
dy zamestnancov. V rdmci programu SO WELL odbor
fudskych zdrojov realizoval sériu prednasok na zabez-
pedenie psychickej pohody a starostlivost o du3evné
zdravie, masdze na pracovisku, kreativne dielnicky,
ucast na $portovych podujatiach a iné.

Sportové hry

Sucastou teambuildingovych aktivit zamestnancov
su 3portové hry. V roku 2025 sa opat konali celoslo-
venské 3portové hry, kde si hradi vopred vyberali timy
a discipliny a zG¢astnili sa ich v rekordnom potte. Co
by to boli za hry bez podpory nasich najlepsich 3porto-
vych hviezd. Zahdjit ich pridla samotna krafovnd sva-
hov, nasa najlepsia lyZiarka Petra Vlhové a kolegov pri
zépoleni povzbudzoval aj vodny slalomér Matej Be-
fiud. Na programe bolo niekofko $portovych disciplin:
ping pong, bowling, 3ipky, timovi hradi sa vrhli na vo-
lejbal a bedminton.

Uspesnd beieckd sezéna s Veoliou

Veolia bola aj v roku 2025 partnerom bezeckych podu-
jati po cetom Slovensku, ktoré boli organizované agen-
turou BeCool. Zamestnanci vyuiili prilezitost prihia-
sit sa na CSOB Bratislava Marathon, CSOB Night Run
Strbské Pleso, RENAULT Donovaly Night Run, TELEKOM
Night Run a DM Zensky beh. Kazdy rok je oblubenost a
pocet prihlasenych vy3si ako predodly.

Veolia podporuje podujatia
pre svojich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje 3porto-
vé podujatia a podporuje ucast svojich zamestnan-
cov na nich.

Interna komunikicia
Je pre skupinu dolezita

Skupina si uvedomuje ddleiitost internej komunika-
cie medzi vedenim spolo€nosti a jej zamestnanca-
mi. Dobre nastavend internd komunikacia prispieva
k vatdej informovanosti zamestnancov pracujucich
na rdznych pozicidch nielen v centrdle, ale najm3
v regiénoch, ¢o prispieva aj k ich vy33ej motivacii.
Skupina v rdmci internej komunikacie pouziva e-mai-
lovu komunikéciu, ndstenky, TV obrazovky, intranet a
newsletter Veolia news.

Intranet Veolia Slovensko

Intranet slGZi na internd komunikaciu medzi vietky-
mi zamestnancami skupiny Veolia na Slovensku. Je
miestom zdkladnych informdcii o Veolii na Slovensku
i vo svete, korpordtne kampane, ciele a stratégie na
nadchadzajuce obdobie. SIuZi aj ako uschovria na zdie-
fané dokumenty, Casopisy, $ablény dokumentov, akymi
su prezentacie, hlavickové papiere, vizitky.

Newsletter Veolia news

V roku 2024 spustila na3a skupiny novy nastroj na
podporu internej komunikicie. Ide o mesaénik s na-
zvom Veolia news, ktory pravidelne dostavaju vietci
zamestnanci na Slovensku. Doditajd sa v Aom in-
formacie o novych kampaniach, obchodnych aktivi-
tach, zaujimavych projektoch, ktoré Veolia podporila.
Nechybaja vak ani informacie o podujatiach, na kto-
rych sa mohli kolegovia zdicastnit ako aj edukicia na
rozne témy, ktoré su strategické v ramci nasich ciefov.

Plan a vyzvy na rok 2026

Spoluprica so skolami

Spolocnost podporuje vymenu know-how a
prilev novych sil do skupiny. V roku 2025 Ve-
olia Energia Slovensko pokradovala v spolu-
praci so strednymi a vysokymi skolami.
Spolupracou s Katedrou technickych zaria-
deni budov Stavebnej fakulty Slovenskej
technickej univerzity sa snazime kazdoroc-
ne umiestiovat Studentov na prax pri roz-
licnych projektoch aj po ukondeni povinnej
praxe, pripadne im pomdahame pri tvorbe
ich zéverecnych $kolskych prac (bakalarskych
alebo diplomovych). Studenti majui moznost
obozndmit sa s technolégiami aj na exkur-
zidch v tepelnoenergetickych zariadeniach,
ktoré Veolia spravuje, stretnut sa s manazér-
mi a vidiet tedriu v praxi.

Ciefom spoluprice je nielen odovzdavat
know-how, ale najmé wvytvdrat pozitivne
asocidcie Studentov spdjajuce sa s menom
Veolia a do budtcnosti zabezpecit prilev ab-
solventov, ktori by postupne preberali vedo-
mosti od nasich dlihoroénych zamestnancov
a mohli rozvijat pracovni kariéru v skupine
Veolia.

Sequola 2026

Spolognost Veolia bude prostrednictvom
programu Sequoia 2026 nadalej otvarat
svoj kapital stdle sa zvySujocemu poctu za-
mestnancov a kaZdému zamestnancovi tak
umoZni podielat sa na ambicidznych strate-
gickych programoch.
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a ochrana
zdravia

V stvislosti so zvySovanim bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci si skupina Veolia Energia stanovila ako jednu
z priorit predchadzanie pracovnym urazom a vytvaranie
priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.
Frekvencia tirazov a ich zdvaZnost su hlavné ukazovatele
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v spolo¢nostiach
skupiny Veolia Energia na Slovensku.

Prisne dodrziavanie vietkych pravidiel na ochranu zdravia, pravidelnd osveta, sve-
domita préca, podavanie zlep3ujucich opatreni priamo od zamestnancov a pod-
pora vedenia spolonosti maju viest k znieniu pracovnej urazovosti a zdvaZnosti
pracovnych urazov. Suvisi to aj s povedomim v oblasti bezpeénosti pri praci medzi
zamestnancami. Neoddelitelnou suéastfou tohto usilia sa stava aj digitalizécia —
moderné technolégie ndm umozriuju efektivnejsie sledovat, vyhodnocovat a pred-
chadzat rizikdm na pracoviskach.

Téma bezpednosti sa pre fudi pracujtcich vo Veolii stala beznou sucastou ich Zivota,
a to vdaka ustavitnej komunikacii o nej, 3ireniu filozofie ochrany zdravia formou
plagétov a letakov na pracoviskéch & formou pravidelnych navitev pracovisk za-
stupcami vedenia spolo&nosti. Tieto aktivity su oraz viac podporované modernymi
digitalnymi ndstrojmi — od online 3koleni a e-learningov az po reportingové systé-
my, ktoré zamestnancom umotZiiuji jednoducho a rychlo nahlasovat bezpecnostné
podnety a zlep3ovacie ndvrhy priamo z terénu. Na pravidelni podporu tohto pove-
domia kaidorogne organizujeme podujatia, ako su napriklad Medzindrodny tyzderi
BOZP, Dni zdravia a pod. Velkému zaujmu sa tesi projekt So Well, ktorého hiavnou
myslienkou je zlep3ovanie pohody na pracoviskach. V trende neustélej podpory kul-
tury BOZP mieni skupina Veolia Energia na Slovensku pokracovat, aby sa kaidy jej
zamestnanec vidy citil bezpecne.

Velky doraz kladie Veolia na 12 pravidiel zachrafiujicich Zivot, ktoré predstavuju je-
den zo zakladnych pilierov bezpecnosti prace vo Veolii. Tieto pravidla boli vytvorené
na zéklade analyzy najzavaznejdich pracovnych Grazov a sG zévazné pre vietkych
zamestnancov a dodévatelov. Doslednym uplatfiovanim tychto pravidiel v praxi
chranime to najcennejsie - fudské Zivoty a zdravie nasich zamestnancov.

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci nie s vo Veolii len
formalnou povinnostou ~ st kazdodennou realitou, kto-
ru aktivne formujeme prostrednictvom Sirokého spektra
preventivnych opatreni. Verime, Ze najlepsi pracovny uraz
je ten, ktory sa nikdy nestane, a prave preto investujeme
znacné usilie do prevencie, osvety a vzdelavania nasich
zamestnancov.
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Prevencia, osveta a vzdelavanie

PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

U Medzinarodny tyzder BOZP - kazdoroéné
podujatie zamerané na zvySovanie povedomia
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

U Deii zdravia - podujatie podporujlice fyzicka
aj psychicki pohodu zamestnancov

U Pravidelné navitevy a kontroly previdzok vedenim
spoloénosti — priamy kontakt manaimentu
s realitou na pracoviskdch

U Nécviky zvlddania simulovanych havarijnych
situdcii — prakticka priprava zamestnancov na
krizové scenére

0 Podpora nahlasovania skoronehéd — aktivne
zbieranie podnetov a z toho vyplyvajici
navrh preventivnych opatreni skdr, nei dojde
k skutoénému drazu

U Zbieranie navrhov na zlepSenie v oblasti BOZP od
zamestnancov a vymena osvedcenych postupov
medzi spolocnostami skupiny

U vyber kvalitnych osobnych ochrannych pracovnych
pomaécok — déraz na funkénost, komfort a
spofahlivost ochrannych prostriedkov

U Pravidelné kontroly pracovisk z hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci, ochrany
Zivotného prostredia a ochrany pred poZiarmi

U Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie
faktorov pracovného prostredia pracovnou
zdravotnou sluZbou

U Pravidelné preventivne lekarske prehliadky
zamestnancov

U Kaidoroiné externé audity IMS — nezdvislé
overenie funkénosti integrovaného manazérskeho
systému

U Pravidelné informovanie zamestnancov
o opatreniach v oblasti BOZP, ochrany pred
poziarmi, ochrany Zivotného prostredia a IMS

U Informovanie vietkych dodéavatelov o opatreniach
v oblasti BOZP, ochrany pred poZiarmi, ochrany
Zivotného prostredia a dalsich relevantnych
oblastiach

Vietky tieto aktivity spolocne vytvdraju pevny 2aklad
bezpednostnej kultiry, v ktorej sa kaZdy zamestnanec
citi nielen chraneny, ale aj aktivne zapojeny do procesu
neustaleho zlep3ovania. Pretoze bezpe¢nost nie je cie-
fom - je to cesta, ktorou kraéame kazdy den.

Jednou z najvyznamnejiich kadoroénych udalostiv ob-
lasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci vo Veolii je
Medzinarodny tyzdeft BOZP. V roku 2025 prebehla tito
$pecilna udalost pod sloganom ,TY MAS TU MOC". Po-
solstvo sloganu bolo jasné a silné — kazdy zamestnanec
ma prévo zastavit pracu, ak je ohrozeny jeho zivot alebo
zdravie. Toto pravo nie je len formainou moznostou, ale
skutognym nastrojom ochrany, ktory by mal kazdy za-
mestnanec poznat a v pripade potreby aj vyuZit. Pretoze
Ziadna praca, ziadny termin ani Ziadny vykon nestoji za
cenu fudského zdravia &i Zivota.

Okrem spominanych celosvetovych aktivit sa v skupine
Veolia Energia na Slovensku tyzdef BOZP podarilo spes-
trit velkym poctom zaujimavych innosti, ktoré sa konali
naprie celym Slovenskom. Kolegovia si mohli vyska3at
rozne aktivity, ako napriklad dni zdravia, vySetrenie zra-
ku, meranie skiadby tela, skenovanie chodidiel, prak-
tické ukazky hasenia a Gnik zo zadymeného priestoru,
virtudinu realitu na témy BOZP, masaze, zaujimavé we-
bindre a mnohé iné. Rovnako ako v predchadzajucich ro-
koch, aj tento rok bol pocas Tyzdiha BOZP jednej z nadich
prevadzok odovzdany Automaticky externy defibrilator
— AED. Tento pristroj méze v kritickej chvili zachranit fud-
sky Zivot a jeho odovzdanie je symbolom néddho zavézku
starat sa o bezpe¢nost a zdravie kazdého zamestnanca.

Filozofia ochrany zdravia zamestnancov sa odréZa pria-
mo na nasich pracoviskdch = v spoloénostiach skupiny
Veolia Energia na Slovensku ide starostlivost o tepel-
noenergetické zariadenia ruka v ruke s vysokou mierou
bezpecnosti a ochrany 2dravia pri praci. Najlep3im dé-
kazom su pozitivne vysledky kontrol Statnych dradov a
indpekcii, ktoré potvrdzuju, Ze nas pristup k bezpecnosti
je nielen deklarovany, ale aj kazdodenne napliany.

Aj v roku 2026 nas Cakaju nové vyzvy, projekty a aktivity,
prostrednictvom ktorych chceme nadalej zvy3ovat uro-
vefi bezpednosti a ochrany zdravia nadich zamestnan-
cov. PretoZe starostlivost o fudi nie je jednorazovy ciel
—jeto nepretrzity zavazok, ktory obnovujeme kazdy ded.

Viac informacii o hlavnych pilieroch bezpecnosti, Pra-
vidlach zachrariujicich Zivot, ako aj o Zavazku bezpel-
nosti a ochrany zdravia pri prci ndjdete na nasej inter-
netovej stranke wwwwvesr.sk.

Politika kvality

INTEGROVANY MANAZERSKY SYSTEM

Zakladnym spoloénym prvkom IMS skupiny je Politika
IMS, schvélena hlavnymi predstavitelmi skupiny Veolia
Energia na Slovensku. Politika akceptuje potreby tak
materskej spolocnosti, ako aj dcérskych spoloénosti. Pre
sirdiu verejnost je zverejnend na internetovej stranke
www.vesr.sk.

Skupina Veolia Energia na Slovensku ma uz niekolko ro-
kov zavedeny a certifikovany integrovany manaiérsky
systém (IMS) podla noriem 1SO 9001 Systém riadenia
kvality, ISO 14001 Systém environmentdineho mana-
Zérstva, 1SO 45001 Systém riadenia bezpeénosti a ochra-
ny zdravia pri praci, 150 50001 Systémy energetického
manazérstva a I1SO 37001 Systémy manazérstva proti
korupcii. V roku 2026 spoloénosti skupiny Veolia Energia
na Slovensku dspedne absolvovali dohfadovy audit pod-
fa poziadaviek noriem I1SO 9001, ISO 14001, 1SO 45001,
15O 50001 a 1SO 37001. Ciefom IMS je zabezpedit najvys-

3iu moZnu ochranu Zivotného prostredia, maximalnu
ochranu zdravia zamestnancov, zodpovedné hospoda-
renie s energiami, kvalitny pracovny vykon, dobré vztahy
so zdkaznikmi, s orgdnmi Statnej sprévy, ako aj so Sirokou
verejnostou, chranit hednoty a dobré meno spoloénosti,
predchddzat trestnopravnej zodpovednosti a neprestaj-
ne hladat moZnosti, ako skvalitiiovat nade sluzby. Tento
integrovany pristup ndm umoZnuje efektivnejsie riadit
procesy, optimalizovat zdroje a dosahovat lepiie vysled-
ky vo vietkych kficovych oblastiach ndsho podnikania.

Pri nadom podnikani sa riadime niekolkymi zékladnymi
hodnotami. Dodrziavanie etickych a pravnych noriem,
nulova tolerancia korupcie, diskrimindcie a protisutaz-
ného sprévania trvale patria k prioritdm skupiny Veolia.
Pravidld zavedeného Systému manaZérstva proti korup-
cii podfa normy 1SO 37001 aplikujeme vo vietkych spo-
loénostiach skupiny Veolia na Slovensku.
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zivotného
prostredia

Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolocnost definova-
la neprestajne znizovat negativny dosah svojej produkcie
na zivotné prostredie vo vietkych lokalitach, kde pdsobi.
Ponukame rieSenia ohladuplné k Zivotnému prostrediu,
ktoré nadim klientom umoznuju zniZovat energetické
naklady, kontrolovat spotrebu energii a tak efektivnejsie
realizovat hlavné innosti ich podnikania.

Skupina Veolia Energia formou opatreni a investicii vynakladd maximalne Usilie vy-
rabat teplo efektivne, ekologicky a spolahlivo pri minimalizovani dosahu na Zivotné
prostredie. Sledovanie uhlikove] stopy z nadich vyrobnych &innosti nés nati ustavic-
ne hfadat moZnosti na znizovanie spotreby energil.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovl stopu md i zdmena fosilneho paliva za
biomasu v previdzke Veolia Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom aj
mengie prevadzky, napriklad Veolia Energia Vréble alebo Veolia Energia Vychodné
Slovensko, ktoré davaju prednost zelenému palivu.

SpoloZnost sa aktivne zi¢astfiuje na auditoch energetickej efektivnosti klienta a
v pripade potreby predklada navrhy na zlep3enie.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spolocnosti minimalizacia mnoZ-
stva odpadov a zabezpecenie zne3kodnenia odpadov v zmysle platnej legislativy,
dokladné triedenie vzniknutych odpadov a separicia biologického odpadu.

Povedomie 2zamestnancov o Zivotnom prostredi zvy3ujeme ich pravidelnym oboz-
namovanim s témami v danej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj informa-
ciami prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych dni, ktoré sdvisia s ochranou
Zivotného prostredia.

Podpora trvalo udrzatelného rozvoja a ochrana Zivotného prostredia je klticovou
témou skupiny Veolia na Slovensku. V nadvaznosti na to sa minuly rok konal uZ 12.
ro¢nik internej komunikacnej eko-kampane ,EkotyZded” tentoraz na tému ,Voda —
Setrenie a ochrana vodnych zdrojov™.

Program tyZdiia obohatili odborné prednagky zamerané na revitalizacné opatrenia
na dunajskych ramendach a mokradiach, ktoré vyznamne prispievaju k ochrane pri-
rody 3 biodiverzity. Zamestnanci sa taktiez dozvedeli dolezité informdacie o pitnom
rezime a o tom, preco je voda pre fudsky organizmus nenahraditeind. Zamestnanci
sa mohli zapojit do réznych dobrovolnickych aktivit. Su¢astou programu bola aj ex-
kurzia v Cistiarni odpadovych véd v Petrzalke.

VYROENA SPRAVA 2025
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Ako stabilna spoloénost povazujeme za samozrejmé po-
mahat tym, ktori to potrebuju. Nasim ciefom je zvySovat
Zivotnu uroven zakaznikov prostrednictvom nasich sluzieb.
Aktivne sa podielame na rozvoji oblasti, kde pdsobime, Ci
uz ide o regiény, mesta alebo mestskeé casti. Socialny a spo-
locensky aspekt nasej cinnosti je pre nds klucovy. Prostred-
nictvom vlastnej nadacie aktivne podporujeme réznorodé
kulturne, spolocenské a socidlne projekty a vyznamne sa
angazujeme aj v oblasti ochrany prirody a biodiverzity.

Nadacia

@ veoua

Nadacia Veolia Slovensko
pomaha uz 19 rokov

PocCas tohto obdobia sa prostrednictvom nada-
cie v ramci celého Slovenska podarilo zrealizovat
takmer 670 projektov v sume viac ako 1,6 miliéna €.

Podporu ziskalo mnozstvo organizacii, zdruzeni, Sportovych
klubov, miest, obci a vzdelavacich institdcii, ktoré aj vdaka
tejto podpore mohli vykonavat a skvalitiiovat svoju ¢innost.
V roku 2025 nadicia finanéne prispela na realizaciu 73
zaujimavych projektov sumou viac ako 390 tisic €
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PODAVAME POMOCNU
RUKU V SOCIALNE) OBLASTI

Taneény klub TK Danube

Nadacia Veolia Slovensko podporila tanecny klub TK
Danube, ktory uz 30 rokov rozvija sufainy tanelny
Sport a integruje do svojich aktivit aj fudi so zdravot-
nym postihnutim. Pri tejto prilezitosti klub pripravil
pre zdstupcov nadacie tanecné predstavenie a odo-
vzdal im kridtélova taneénu crievicku a drobnosti vy-
robené tane¢nikmi so zdravotnym postihnutim

AKTIVITY NA OCHRANU
ZIVOTNEHO PROSTREDIA
A BIODIVERZITY

Projekt Divoka priroda Slovenska

Aj vdaka podpore spolocnosti Veolia vznikla druha ast
dokumentarne) série Divoké Slovensko s Nigelom Mar-
venom, ktorej premiéra je naplanovana na 2. januéra
2026 na Televizii JOJ. Dokument natacalo 18 kamerama-
nov pocas dvoch rokov vo vietkych roénych obdobiach
a prinesie jedineény pohlad na prirodné, historické a
kultarne krasy Slovenska. Podpora tohto projektu po-
tvrdzuje dlhodoby zavazok Veolia k ochrane Zivotného
prostredia a zvySovaniu povedomia o ochrane prirody.

Podcast Pravda o klime

Relacia Pravda o klime vstapila v roku 2025 do Stvrtej
sezony. Za tri predchadzajuce roky vzniklo 90 dielov
s odbornikmi na energie, Zivotné prostredie aj znamy-
mi osobnostami, Stvrta sezéna prinasa dalsich 30 die-
lov v novom $tudiu a od 2. aprila ju najdete na online
platformach televizie ta3. Relaciu prindsa 02 Sportova
akadémia Mateja Tétha, partnerom projektu je spoloc-
nost Veolia Energia Slovensko.

PRAVDA
O KLIME

Nadécia priniesla teplo Vianoc rodindm
na vychodnom Slovensku

Pred Vianocami sa Nadacia Veolia Slovensko zame-
rala na adresnej$iu pomoc socidlne slabsim rodinam
v Kralovskom Chimci a Krompachoch. V spolupraci
s vedenim oboch miest poskytla finanénu podporu ro-
dinam s detmi v tazkych zivotnych situdcidch. Nadacia
zaroven reagovala na tragicky poziar bytového domu
v Krafovskom Chimci (2. decembra 2025) a poskytla fi-
nanénu pomoc postihnutym rodindm na rekonstruk-
ciu vchodu, schodiska a vyhorenych priestorov.

PODPORA KULTURY JE DOLEZITA
SUCAST CIELOV VEOLIE

Kultiime podujatie Piano Day 2025

Piano Day je celosvetové podujatie, ktoré sa kond kazdy
rok na 88. defi, na pocest 88 klaves klavira. Tohtorocny
pianoday2025* sa uskutocnil koncom marca v Dome
kultury Zrkadlovy haj, kde publiku zahral zndmi klaviris-
ti Vladislav Sarissky a Marian Cekovsky. Tento jedinecny
hudobny zazitok podporita aj spolocnost Veolia.

Zvolensky cestovatelsky festival

Veolia Energia Slovensko bola hiavnym partnerom 6. roc-
nika Zvolenského cestovatelského festivalu (17.- 20. jula
2025) v Parku Ludovita Stura. Navitevnici si uiili pestry
vypravy do Antarktidy s Rébertom Vabelom, cez diskusie
s0 zndmymi cestovatelmi, aZ po eko aktivity ako upcyc-
ling oblecenia a swap Satstva v spoluprici s PreTvor.

Boli sme siicastou Dni Petrialky 2025

Veolia bola aj v roku 2025 generdinym partnerom Dni
Petrzalky — Stvordiového festivalu hudby, jedla a zaba-
vy. Vo Veolia zéne si deti uZili interaktivnu hru Playwall,
dospeli oddychovu z6nu s lehstkami a moinost poroz-
pravat sa s kolegami o &innosti spolognosti. Specialnym
zazitkom bolo osobné stretnutie s olympijskym medai-
listom Matejom BefiuSom priamo v stanku Veolia Point.

PODPORUJEME SPORT A LOKALNE SPORTOVE KLUBY

Olympijsky Sportovec s podporou Veolie

Veolia je generdlnym partnerom vodnoslalomara a vod-
ného zjazddra a zéroveri uspesného olympijského Spor-
tovca Mateja Benusa, ktory reprezentoval Slovensko aj
na letnych olympijskych hrach v Parizi 2024, kde sa mu
podarilo ziskat bronzovi medailu vo svojej discipline.

Veolia je partnerom O2 Sportovej
akadémie Mateja Totha

Veolia podporuje aj projekt olympijského Sampidna
Mateja Totha — jeho akadémia uz pét rokov realizuje
iniciativu zamerani na zvy3enie pohybovej aktivity a
telesnej vychovy v skolach, so zameranim na viestran-
nu Sportovu pripravu deti predskolského a mladsieho
3kolského veku.

Podpora basketbalu v Luéenci

Veolia sa stala hlavnym partnerom timu BKM Luéenec,
ktory hrd navy33iu muZsku basketbalovu ligu Tipos
SBL a je etablovanym timom. Jeho viziou je budovat
silnd komunitu, lokalnu hrdost a z BKM vytvorit kultir-
no-spolocensky pilier regionu.

Nezabudame ani na mladé Sportové talenty a nasu
podporu tento rok ziskali napriklad triatlonista Domi-
nik Dupej, tenisové talenty z klubu TC Baseline Banska
Bystrica, volejbalistky z VK Palas Levice, futbalisti z FK
Filjo Ladomerska Vieska a mali hokejisti z PetrZatka
Hockey Team.

SPOLOCNE POMAHAME
ZLEPSOVAT ZIVOT OKOLO NAS

Den dobrovolnictva

Projekt firemného dobrovolictva umozfiuje kazdému
zamestnancovi skupiny Veolia na Slovensku vyuiit je-
den plne preplateny ,Def dobrovolnictva”, pocas kto-
rého sa mdze zucastnit aktivity Ci brigady vo vybranej
organizacii, kde ponlkne svoju energiu, nasadenie a
zruénosti pre dobru vec.

Generdlny partner MFK Dukda

Podpora profesionalneho Sportu v slovenskych mes-
tach, kde posobi Veolia, je pre spolocnost délezita. Aj
preto je Veolia od 2022 oficialnym generdinym sponzo-
rom MFK Dukla, futbalového klubu spod Urpina. Fut-
balovy klub MFK Dukla vychoval mnoistvo Uspesnych
futbalistov a pysi sa dobrym menom v celej strednej
Eurdpe a v Akadémii MFK DUKLA je aktualne SSO deti,
kde vedenie klubu objavuje nové talenty a podporuje
ich v kariérnom raste.

UspeZny basketbalovy kdub
Young Angels Kosice s podporou Veolie

Veolia dihodobo podporuje zensky basketbal v Kosi-
ciach ~ najprv klub Good Angels a dnes dievéensku aka-
démiu YOUNG ANGELS ACADEMY. Ta rozvija sportove
talenty viac ako 200 dievéat od pripravky po juniorky a
spolupracuje so zakladnymi a strednymi $kolami. Vda-
ka finanénej podpore Veolia mdze akadémia zabezpe-
Covat aktivity a tréningy pre mladé basketbalistky

Petra Vlhova a bratia Zampovci
s podporou Veolie

Veolia uz druhy rok podporuje Zvdz slovenského lyzo-
vania — od mladeinickeho lyzovania ai po partnerstvo
s nasimi najuspe$nejsimi reprezentantmi. Logo Veolia
budu nosit Petra Vlhova a bratia Adam, Andreas a Teo
Zampovci, od ktorych ofakavame uspesné vysledky na
svetovych sutaiach,

Zamestnanecké granty Veolia 2025

V roku 2025 podporila Veolia cez program Zamestna-
necké granty 28 projektov v réznych regiénoch Slo-
venska v celkovej vyske viac ako 53-tisic eur. Vdaka
dobrovolnickej Cinnosti zamestnancov sa podarilo
zmodernizovat skolske priestory, zlep3it podmienky pre
miladych 3portovcov, pedporit komunitné a kulttirne or-
ganizacie a zvefadit Zivotné prostredie

grety
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Pri nasom podnikani sa riadime zakladnymi
hodnotami. Oblast dodriiavania etickych a
pravnych noriem, nulova tolerancia korupcie,
diskrimindcie a protisutainého sprivania trvale
patri k prioritam skupiny Veolia. Verime, e
bez nich nie je podnikanie moZné. Usilujeme sa
o podnikanie, ktoré je dlhodobo udriatelné.

Respekt je jedna zo zakladnych hodnét skupiny Veolia.
Prejavuje sa reSpektovanim prava, internych pravidiel sku-
piny, uctou k ostatnym a je hlavnym principom konania
vietkych zamestnancov skupiny Veolia.

L thart )
. . arta 7
pontis  (iode  divemity  \=5

foundation Forum

Na3a skupina je Elen zdruZenia firiem Business Leaders Forum (BLF), ktoré pdsobi pri
Nadécii Pontis a vedie firmy k tomu, aby sa sprévali zodpovedne voci svojim zamest-
nancom, zdkaznikom, k Zivotnému prostrediu &i k okolitej komunite, v ktorej pdsobia.
BLF je neformaine zdruZenie firiem, ktoré sa zavdzujo byt lidrami v presadzovani prin-
cipov zodpovedného podnikania na Slovensku. Jeho poslanim je kultivovat spolocnost
vytvaranim a zavadzanim $tandardov zodpovedného podnikania a zodpovednym pod-
nikanim dosiahnut trvalo udriatelny rozvoj a prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych Stvrtro¢nych pracovnych schodzach, kde si
vymiefiaju najlep3ie skasenosti v oblasti spoloéenskej zodpovednosti, bilancuji usku-
toénené aktivity a planuju Zinnost na najblizsie mesiace. Myslienky zodpovedného
podnikania realizujd individudlne vo svojich firmach, ako aj prostrednictvom podujati
pod hlavi¢kou BLF, ktoré podporuju odborne i finanéne.

Od roku 2019 sme hrdym signatdrom dobrovolnej iniciativy Charta diverzity, ktord
podporuje dodrziavanie principov diverzity na pracovisku. Vznikla na pdde BLF s pod-
porou Eurépskej komisie a Eurdpskej platformy pre Charty diverzity, ktord v 3tatoch
Eurdpskej unie (EU) pomaha zavddzat Sirenie principov dobrej praxe a skusenosti na
tému manazmentu diverzity. Eticky kodex Veolie a nafi nadvazujuci Kédex pre finang-
nu oblast a Kddex manazérskeho spravania su nastroje, ktoré zjednocuju a definuju
postupy a pravidla spravania a vychaddzaju zo zékladnych hodnét skupiny Veolia. Ké-
dex protikorupéného spravania je neoddelitelnd sucast vietkych internych smernic a
postupov skupiny. Opisuje principy a kroky, ktorych ciefom je naplfiat snahu skupiny
o bezvyhradné vylucenie vietkych foriem korupcie a netestného ¢i nezakonného ko-
nania a o dodrziavanie noriem a zauzivanych postupov v tejto oblasti.

V roku 2022 sme ziskali celosvetovo uznavany certifikit za trvalo udriatefné podni-
kanie od ratingovej agentary EcoVadis, ktora hodnoti podnikanie spolo¢nosti podfa
medzinarodne platnych tandardov v Styroch oblastiach: Zivotné prostredie, dodr-
Ziavanie fudskych prav a spravodlivych obchodnych praktik, etika a udrZatefny rozvoj.
Metodika EcoVadis je zaloZend na medzinarodnych Standardoch CSR vrétane Global
Reporting Initiative, United Nations Global Compact a I1SO 26 000. Ziskany certifikat
je platny pre vietky spoloénosti v skupine Veolia Energia Slovensko. N&3 vysledok nés
zaraduje medzi 25 % najlepdie hodnotenych spoloénosti, £o zodpoveda ziskaniu strie-
bornej medaily.
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Etika a compliance

Vietky tieto hodnoty sme vpisali do nasho Etického kddexu. Hoci zékladné hod-
noty nasho podnikania s pevne dané, v dneSnom rychlo sa meniacom svete
musime aj my pruzne reagovat na nové vyzvy a Standardy. Preto pravidelne ak-
tualizujeme rozsah pravidiel, ktorymi sa riadime.

Prostrednictvom Kodexu protikorupéného spravania
a Prirucky dodrziavania pravidiel hospodarskej sutaze
sme prijali sibor pravidiel spravania s ciefom pred-
chadzat korupcii a zamedzenia nekalych obchodnych
praktik. Demonstrujeme tym, ze sme odhodlani pod-
nikat s €istym 3titom a nehodldame tolerovat korupciu.
Sme driitefom celosvetovo uzndvaného certifikatu
1SO 37001 - systém manazérstva proti korupcii.
Korupcia je zavazny problém ovplyviiujuci kvalitu zi-
vota a doveru verejnosti. Norma 1SO 37001 pomaha
organizaciam bojovat proti tiplatkarstvu a podporovat
etiku v podnikani. Spolocnost Veolia Energia Sloven-
sko, a.s. ziskala certifikat ISO 37001 v roku 20212 v roku
2023 rozsirila certifikaciu na vietky spolo¢nosti skupi-
ny (muiti-site certifikicia). Sucasfou protikorupénej
politiky je kazdorocné stanovovanie a plnenie proti-
korupcnych ciefov, vratane hodnotenia obchodnych
partnerov z hfadiska ich protikorupénych opatreni.

V nasledujucich rokoch pokraéujeme v napliiani proti-
korupénych ciefov a prehlbovani protikorupénej politi-
ky vo véetkych spolocnostiach skupiny Veolia Energia
Slovensko.

Rok 2025 v znameni digitalnej integrity

Pre nasu spoloénost nie je compliance len suborom
pravidiel, ale zakladnym pilierom nasej firemnej
kultary. V roku 2025 sme sa zamerali na systémové
ukotvenie etiky a digitdlnu transforméciu kontrolnych
mechanizmov. Nasim ciefom zostdva nulovd toleran-
cia vo€i korupcii a neetickému spravaniu v kazdej ob-
lasti nasho podnikania.

V3etky uspechy a inovacie, ktoré sme v roku 2025 v ob-
lasti compliance dosiahli, by neboli mozné bez osob-
nej zodpovednosti kazdého jedného zamestnanca.
Uvedomujeme si, ze dovera nasich akcionarov, part:
nerov a zakaznikov nie je samozrejmost, ale hodnota,
ktort musime kazdy den chranit. Dakujeme, e spolu
s nami tvorite prostredie, v ktorom su ¢estnost a in-
tegrita tymi najdolezitejsimi hodnotami. Verime, ze
vdaka tomuto pevnému zakladu budeme v roku 2026
rast edte zodpovednejsie.

KliZové milniky roka 2025

Uplynuly rok bol definovany zésadnymi krokmi, ktoré
posiinili nas eticky ramec a transparentnost:

@ Prevencia korupcie a nova politika darov: Implemen-
tovali sme komplexna procediru na predchadzanie
rizikam korupcie a novy proces pre dary a pozvania.
Tieto kroky sme podporili cielenymi Skoleniami za-
mestnancov, im sme do praxe zaviedli nielen jasné
etické mantinely, ale predovsetkym konkrétne na-
stroje riadenia a kontroly korupénych rizik v kazdo-
dennych operaciach.

® Digitalizicia predaja energii: Uspe3ne sme digitalizo-
vali postup spracovania cenovych pontk na dodavku
elektriny a plynu. Stcastou tohto systému je integro-
vany compliance a financial risk scoring, ktory nam
umoZiuje v realnom Case identifikovat a eliminovat
rizikovych klientov uz pri zrode obchodného vztahu,

@ Transparentnost v dodavatefskom retazci: Zlepsili
sme proces due diligence pri vyznamnych zikazkach.
Po novom sa compliance hodnoteniu podrobuji uz
samotni sutaziaci v tendroch, o garantuje vysoky
eticky $tandard nasich partnerov uz od uvodnej fazy
nakupu.

® Kampaii proti konfliktu zaujmov: Prostrednictvom
modernej aplikicie sme zrealizovali interaktivnu
kampan zamerand na identifikaciu a ohlasovanie
konfliktu zdujmov, ¢im sme zvysili povedomie a an-
gaZovanost nasich kolegov.

@ Preverovanie obchodnych partnerov: Nasa proaktivi-
ta v éislach — v roku 2025 sa podrobnému compliance
risk hodnoteniu podrobilo celkovo 459 spolotnosti a
obchodnych partnerov.

@ Certifikicia 1SO 37003: Uspesne sme dokondili troj-
rocny certifikacny cyklus v ramci multisite certifikitu
150 37001 (System manazérstva proti korupcii). Tento
uspech potvrdzuje integritu nasich procesov a plynu-
le nds pripravuje na novy recertifikatny cyklus, ktory
sa zacina v roku 2026.

Nase hodnoty

Zékladné hodnoty spolocnosti Veolia st orientécia na zakaznika, inovacie, zod-
povednost, respekt a solidarita. Tieto hodnoty tvoria piliere, na ktorych je posta-
vena ekonomicka, socialna a environmentalna vykonnost celej skupiny.

ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA

Veolia tuto hodnotu uplatfiuje predovietkym snahou
o Coraz vyssiu efektivitu a kvalitu svojich sluZieb. Presa-
dzuje transparentnost a etické pravidla ako podmien-
ku na budovanie dlhodobych vztahov so zékaznikmi.
Veolia svojich zakaznikov pocuva a doddva vhodné a
inovativne riedenia zodpovedajlce ich technickym,
ekonomickym a ekologickym poZiadavkam.

ZODPOVEDNOST

Veolia si kladie za ciel aktivne sa podiefat na budovani
udrZatelne sa rozvijajucej spolocnosti. Je kfticovy hraé
na trhu sluZieb pre Zivotné prostredie a v tejto svojej
ulohe preto kazdodenne prijima zodpovednost za na-
pifianie vieobecnych zaujmov, ku ktorym patri predo-
vietkym:

+ podpora harmonického rozvoja izemia;

+ zlepSovanie Zivotnych podmienok obyvatelov do-
tknutych jej Cinnostami a ochrana Zivotného pros-
tredia;

« rozvoj zrugnosti zamestnancov, zlepiovanie bez-
peénosti pri préci (prevencia pracovnych lrazov) a
vytvaranie zdravého pracovného prostredia.

(¥

INOVACIE

Vyskum a inovacia sU stredobodom stratégie skupiny
Veolia pri vytvarani udriatelnych rieseni a sluzieb pre
23kaznikov, pre Zivotné prostredie a pre celu spolod-
nost.

RESPEKT

Redpekt je nadiaci princip rokovani vietkych zamest-
nancov skupiny Veolia. Odraza sa v dodrZiavani prav-
nych predpisov, vnutornych predpisov skupiny a v pre-
javovani lcty vodi ostatnym.

SOLIDARITA

Solidarita je zakladna hodnota, ktord Veolia uplatfiuje
vo vztahoch so vsetkymi stakeholdermi. Solidarita sa
konkrétne prejavuje v riedeniach, ktorymi skupina Ve-
olia dokaze zabezpe(it zakladné sluiby pre vietkych.
Ide o jeden zo zakladnych prvkov spololenskej zodpo-
vednosti firmy.
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Eurdpska legislativa v oblasti energetiky a klimy

Rok 2025 predstavoval v oblasti eurépskej energetickej a
klimatickej politiky dal3iu etapu zelenej transformécie.
Na Grovni Eurépskej unie nadalej pokradoval rozvoj le-
gislativnych a strategickych iniciativ zameranych na de-
karbonizéciu, cenovu dostupnost energie, bezpelnost
dodavok, povolovanie infradtruktury a tpravu pravidiel
pre podnikové vykazovanie.

Vo februari 2025 Eurépska komisia predstavila Dohodu
o Listom priemysle a Akény plan pre cenovo dostupnu
energiu. Tieto dokumenty prepdjaju klimaticko a energe-
tickd politiku s témami priemyselnej politiky, investicii,
cien energii a odolnosti eurépskeho hospodarstva. Z po-
hladu energetiky a tepldrenstva ide o dolezity ramec,
kedZe do popredia sa dostavaju otazky modernizicie
infradtruktury, podpory nizkoemisnych riedeni, rozvoja
domacich zdrojov a vac3ej stability dodavok energie.
Vyznamnou témou pre oblast tepla bola priprava novej
stratégie EU pre vykurovanie a chladenie. Pocas roka
prebiehali verejné konzultécie a zber podkladov, priom
samotna stratégia este prijata nebola. Tato iniciativa je
vyznamna najma preto, Ze sa tyka buduceho smerova-
nia systémov centrdlneho zdsobovania teplom, vyuii-
vania odpadového a priemyselného tepla, elektrifikicie
vykurovania a postavenia jednotlivych zdrojov tepla
v procese transformdcie. Pre sektor ide o délezity signal,
Ze vykurovanie a chladenie zostdva samostatnou a stra-
tegickou sicastou eurépskej energetickej politiky.
Vyznamny vyvoj pokracoval aj pri systéme obchodovania
semisnymi kvétami EU ETS 2.V roku 2025 prebiehala jeho
implementacia na drovni EU aj ¢lenskych $tatov. V za-
vere roka sa na urovni EU politicky presadil posun asti
obchodovania tak, aby sa povinnost ndkupu povoleniek
v plnom rozsahu uplatnila az od roku 2028. Pre sektor
tepla je tento vyvoj dolezity z pohladu budiceho dopadu
na paliva pouZivané vo vykurovani a na cenové prostredie
pre domacnosti aj podniky. Subezne pokracovala priprava
Socidlno-klimatického fondu, ktory ma zmiernovat soci-
alne dopady spojené so zavadzanim systému EU ETS 2.

V juli 2025 Komisia predlozila ndvrh zmeny Eurépskeho
klimatického zékona, ktorym navrhla pravne zakotvit ciel
znizenia istych emisii sklenikovych plynov o 90% do
roku 2040 v porovnani s rokom 1990. Tento névrh vytva-
ra ramec pre daldie smerovanie eurdpskej klimatickej a
energetickej politiky po roku 2030 a je vyznamny aj pre
dihodobé investiéné planovanie v oblastiach vyroby tepla
a elektriny, teplarenskej infradtruktiry, biomasy a energe-
tického zhodnocovania odpadu. Pre podniky v sektore ide
o doleZity orientaény bod pri hodnoteni budliceho vyvoja
regulalnych a technologickych poZiadaviek.

Délezitou témou roka 2025 bol aj dal3i postup EU pri
zniZovani energetickej zdvislosti od Ruska. Komisia
v méji predstavila plan na ukoncenie dovozu ruskej
energie a v juni predloZila navrh na postupné ukoncenie
dovozu ruského plynu a ropy do EU do konca roka 2027.
Tato téma zostdva vyznamna z pohladu cien plynu, bez-
pecnosti dodavok a stability eurépskeho energetického
trhu. V prostredi, kde zemny plyn nadalej zohrava déle-
Zitu Olohu v tepldrenskych a kogeneraénych riedeniach,
ma vyvoj v tejto oblasti priamy vplyv na prevadzkové aj
investiéné rozhodovanie.

Na zmiernenie administrativne] zataze firiem, Komisia
navrhla balik Omnibus |, ktorého ciefom je upravit nie-
ktoré poZiadavky v oblasti ESG reportingu a due diligen-
ce, najma pri smernici o podavani sprav o podnikovej
udrzatelnosti (CSRD) a smernici o ndleZitej starostlivosti
podnikov v oblasti udriatefnosti {CSDDD). Pre energetic-
ké a environmentdlne spolotnosti ide o relevantny vyvoj
2z pohladu rozsahu buduicich vykazovacich a compliance
povinnosti. Rok 2025 tak prinieso! nielen dal3ie klimatic-
ké a energetické poZiadavky, ale aj diskusiu o ich praktic-
kej vykonatelnosti a administrativnej zatazi pre podniky.

V zdvere roka 2025 Komisia predstavila novy stratégiu
pre bioekonomiku, ktord okrem iného kladie doraz na
sekundarnu biomasu, bioodpad, bioplyn, biometén a
lep3ie vyuZivanie vedlajdich produktov a rezidui. Tento
vyvoj je vyznamny pre projekty zaloZzené na biomase,
pre energetické zhodnocovanie odpadu aj pre Sirsie pre-
pajanie energetiky a obehového hospodérstva. Sutasne
sa zvy3uje dbraz na udriatelné ziskavanie biomasy, efek-
tivnost jej vyuZitia a preukazovanie environmentéineho
prinosu jednotlivych riedeni.

V ramci implementacie balika Fit for 55 sa Slovensko
v roku 2025 ststredilo predovietkym na transpoziciu
revidovanej smernice o obnovitelnych zdrojoch energie
(RED 111}, ktora sprisnila ciel podielu OZE a zjednodusila
povolovacie procesy pre strategické oblasti (tzv. accele-
ration areas). Klfa¢ovym pilierom je takisto aktualizovana
smernica o energetickej efektivnosti (EED), zavddzajuca
prisnejdie roéné dspory v spotrebe primarnej energie, a
smernica o energetickej hospodarnosti budov (EPBD 1V),
ktora prinda prisnejsi standard v oblasti energetickych
tried budov - od roku 2030 budu musiet vietky nové a
vyznamne rekonitruované budovy spliiat $tandard bu-
dovy s nulovymi emisiami. V priemyselnej a obchodnej
rovine dominoval prechod na plnohodnotné uplatiio-
vanie mechanizmu kompenzacie uhlika na hraniciach
(CBAM) a plnenie ndrodnych trajektérii podfa nariade-
nia o spolo&nom usili (ESR), ktoré pokryva sektory mimo

hlavného systému obchodovania s emisiami. Cely pro-
ces ramcovala aktualizacia Narodného energetického a
klimatického planu SR (NEKP), integrujuca nové eurép-
ske zavazky do vnutrostatnej stratégie do roku 2030.

Rok 2025 tak potvrdil pokracovanie zmien v eurépskom
regulaénom ramci, ktoré ovplyviiuju fungovanie tepla-
renstva, energetiky a environmentalnych sluZieb. Veolia
Slovensko na tento vyvoj priebezne reaguje a pripravu-

je sa na meniace sa legislativne, investiéné a prevadz-
kové podmienky. Inovécie zostévaju kficovym prvkom
pri zviddani vyziev dekarbonizicie. Veolia v roku 2025
pokradovala vo svojom usili byt lidrom v tejto oblasti a
zarovefi urychlovala a rozdirovala nasadzovanie riedeni
zameranych na znizovanie emisii sklenikovych plynov,
efektivnejdie vyuzivanie zdrojov a podporu strategickej
odolnosti energetickych systémov.

Clenstvo v narodnych a eurépskych profesijnych zdruieniach

Veolia sa prostrednictvom svojho ¢lenstva v narodnych a
eurdpskych profesijnych z2druZeniach systematicky a dd-
sledne zicastiiuje na odbornych debatéch, formulovani
a pripomienkovani legislativy a strategickych materidlov
na slovenskej aj eurdpskej trovni. Svojimi odbornymi
znalostami a rozsiahlymi skisenostami v manaZmente
energii, vodného a odpadového hospodarstva napomdha
k stanovovaniu vecnych pravidiel a zaroven, v spolupraci
so zdruZeniami, poskytuje narodnym indtituciam podpo-
ru pri preberani a aplikdcii eurépskych pravnych predpi-
sov v Stovenskej republike.

SpoloZnost Veolia Energia Slovensko, a. s, je sicastou
viacerych odbornych zdruZeni, napriklad Slovenského
zvdzu vyrobcov tepla (SZVT), ZdruZenia dodavatelov ener-
gii (ZDE), energetickej platformy Energoklub, Francuz-
sko-slovenskej obchodnej komory a Americkej obchod-
nej komory, a tiez Republikovej Unie zamestnavatelov ¢
Asocidcie poskytovatefov energetickych sluZieb (APES).
Tymto spdsobom aktivne prispieva k rozvoju podnikatel-
ského prostredia na Slovensku. Prostrednictvom svojich
2astupcov v pracovnych skupindch zdruZeni sa podiefa na
odbornych diskusidch a pripomienkovani legislativnych a
strategickych dokumentov v oblasti energetiky. Ziroveri
sa angauje aj v dialogu so zéstupcami verejného sektora
v otazkach energetiky a energetického priemyslu.

V savislosti s rozdirovanim svojich aktivit do novych seg-
mentov je spolo¢nost aktivna aj v Slovenskej batériovej
aliancii (SBaA), ktord 2druZuje podniky, verejni spravu,

vyskumné indtiticie a univerzity s ciefom budovat ba-
tériovy ekosystém a hodnotovy retazec na Slovensku.
Rovnako p&sobi v Narodnej vodikovej asocidcii Slovenska
(NVAS), ktord predstavuje platformu pre podporu vodi-
kovych technolégii a hospodarstva, ktoré EU povaiuje
za udrZatelny ndstroj na spinenie svojich kiimatickych
zévazkov.

V roku 2025 rozdirila spolognost svoje &lenstvo o dal3ie
profesijné organizicie. Stala sa dlenom Zvizu odpado-
vého hospodarstva (ZOP), ktorého ciefom je presadzovat
uginné a ekonomicky vyhodné rie3enia pre dlhodobo
udratelny rozvoj a konkurencieschopnost odpadového
priemyslu v SR. Dalej vstupila do Asocidcie geotermél-
nej energie Slovenska (AGES), ktora sa usiluje o zvy3enie
podielu vyuZitia geotermélnej energie, vritane podpory
vyuiitia geotermdlneho tepla v systémoch centrdineho
24sobovania teplom (CZT).

Na eurdpskej Grovni je Veolia vyznamne zastdpend pro-
strednictvom SZVT v Eur6pskom zdruZeni na podporu
slufieb v oblasti energetickej efektivnosti — Energy Effi-
ciency for Europe (ENEFEU), kde aktivne prispieva k for-
movaniu eurdpskej energetickej politiky a presadzovaniu
efektivnych rieeni v oblasti energetickej Gcinnosti a en-
vironmentdlnej udrZatelnosti. Toto &lenstvo poskytuje
cenné prilefitosti pre medzinarodnu spoluprédcu a vyme-
nu skusenosti v ramci eurépskeho energetického sektora.
SZVT reprezentuje pri ENEFEU zastupkyiia skupiny Veolia
Energia Slovensko.

SOV @s===e Y8 e (Bares RUZ (SBaA g:._‘: ZO0 S of2E
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hospodarske ;
vysledky

Hlavné siivahové ukazovatele (. i <) Névrh na rozdelenie zisku/straty . s ¢)

2025 2024
O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2025 rozhodne
Spolu majetok 18202 84306 valné zhromazdenie. Statutarny organ spolognosti navrhuje valnému
Dihodoby nehmotny majetok 0 0 | zhromaZdeniu prectovat vysledok hospodarenia na lcet Nerozdeleny
2isk minulych rokov.
Dihodoby hmotny majetok 19026 2756
Dlhodoby finanny majetok
Obeiny majetok 59074 61404
Zasoby 518 i au e v e
ST o . Uctovna zivierka
. . . | Riadna individudlna O¢tovna zavierka v plnom rozsahu bola overena au-
Kratkodobe pohladav 58035
= K ditorskou spoloénostou Deloitte Audit s.r.o., Pribinova 34, 811 09 Bratisla-
Finanény majetok a ucty 519 | va a je uvedena v prilohe, ktora tvori neoddelitelnu sucast tejto vyroénej
Casové roxfEenie 102 s | spravy. Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolocnost
| bude nepretriite pokracovat vo svojej Cinnosti (going concern).
Spotu viastné imanle a ziviziy 78202 84306 |
Viastné imante 20747 24551 Uétovna zavierka Spolognosti je k 31.12.2025 zahrnuté do konsolidovanej
. . : | uctovnej zavierky, ktory za konsolidovany celok zostavuje spoloénost VE-
Zakiadne imanie 3060 ' OLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato konsolido-
Kapitalove fondy 3 vana uctovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolocnosti.
Zakonné rezervné fondy e Po 31. decembri 2025 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 vplyv na verné zobrazenie skutonosti a boli by predmetom Gctovnictva,
Fondy zo zisku 0
Vystedok hospodarenia minulych rokov 10877
Vysledok hospoddrenia za uctovné obdobie 6196
Zéviizky 57455 59 755
Rezervy 15230
Dlhodobe zavazky 29825
Kratkodobe zavazky 12400
Bankove uvery a vypomoci 0
Casové rozliSenie L] 0
Hospodarsky vysledok z hospodarske) Cinnosti 8761 |
Hospodarsky vysledok z finanénej cinnosti -596
Hospodirsky vysledok za iiétovné obdobie po zdaneni 6196 -10 019
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Sislo
riadku

Bednd GEtovné ob

1? Brutto - &asf 1

Netto 2 " Gtovné obdoble

li -tast2

Netto 3

1.a.

Pohfadévky Z obchod-

43

(3NA,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - A9IA/

z chchodnd-
| ho styks v réml podieto-

okrem
Sk vt propcemfm

gsm.’nasm.am.
154, 31XA) -39

A

Ostatné pohladavky

z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 3154, 31XA} -
nP9IA

Cisth hodnota
2ékaziy
{3164)

Ostatné pohfadévky
vodi 3

47

uitovaym jed
(351A) - 139N

Ostatné pohfadaviy
v ramci podietovej
Glastl okrem pohfa-

altovrym
[351A) - 391N

Pohfadévky vodi
spolo&nikom,

49

Eenom a zdnuZeni

(354A, 355A, 358A,
35XA) - 13914/

Pohfadavky

z 44

operacil
(373A, 376A)

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A)- RYIN

51

l
|

OdioZend dadova
pohfadavka
(481A)

l
|

8.1l

Kritkodobé

pohfadiviky
silet(r. 54+ 1. 58
akr. 65)

58946076

58036416]

909660

[ 60227568

B.0.1.

Pohradivky
z obchodného

styku
sGéet (r. 55 azr. 57)

13999792

13849776

150016

[ 10474992

Pohladavky z obchod-

4627279

4627279|

jednotkam (311A,
312A, 3134, 314A,
315A, 31XA) - BOTA/

{ 6318616

1.b.

2
e e

|

v
OStovny

ym Ram
?1"5::“ 313A,314A,

1XA) - 3N

l

L
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Belné Oitovné obdoble

Biianm

cil

Brutto - Sast 1

Netto 2 GOétovné obdobie

—

-Cast2

Netto 3

LN

Ostatné pohfadévky

obchodného
(311A, 3124, 3134,
314A, 315A, 31XA) -
RN

9372513

9222497|

150016

4156376

Cisté hodnota
2akazky
(3164)

l
|

Ostatné pohtadaviy
vodi

59

44159304

44159304

Gtovaym jed
{351A) - RNA/

] 49258957

]
|

61

J
|

1

I

423395

—

operécil
(373A, 376A)

I
W

Iné pohfadéviky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- RN

786980

27336

759644

l 70224

finantny majetok
sutst (r. 67 ak . 70)

519057

519057

[ 586824

B.IV.1.

67

|
l

519057

51905ﬂ

[ 586824

|
|

e Y
(259, 314A) - 291N/
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[, S ][e2022408157|e036798436 LI
::: SmN:AKT'V ‘?;. 1} m.;:;smm P > -
-gast2 Metto 3
P ——_ 755 755]
| 878
BVA1. ma.an 72 755 | 755 |
755
2. l'.letyvbaﬂkéch 73 I
(221A, 22X, +/- 261) [
123
¢ |Cmowrutsome | 76 101691 |101:591[
146275
. |Nkiady busiceh | 1514 1514
(381A, 382A) |
A — 8096 8096
Ay | 8530
3. | Prijmy budicich ” l
obdobi 6
(385A) |
o |Pamyvaicen | 78 92081 9208 1|
e 137745
= L] m|  Batné Gitowné cbdoble 4 oredchbdza T roaredne s
SPOLU VLASTNE EANEAZAVAZICY | 79 78202078 84306295
A [Viesmoimente r.81er8ecaserare] o 20747042 24551250
AL | Zaidadné imanie soiet(r.82a2r.84) | 81 3059500 3059500
AL1. | Zékiadné imanie (411 alebo +/- 491) 8 30569500 3059500
2. | Zmena zékiadného imania +/- 419 83
3. mmnmmmm 84
Al | Emisné &2io (412) 85 2799 2799
Alll. | Ostatné kapithlové fondy (413) 88
ALV, | Zékonné rezervné fondy r.88+r.89 | 87 611900 611900
.| Z8kone rezerenfond o necelteiny o | g 611900 611900
2 Rezervny fond na viastné akcie a viastné
" | podiely (417A, 421A)
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STRANA PASIV
b

Ciato
rtadiu

Iimm

Balné G2tovné obdobie s
4

‘obdoble
3

AV.

Ostatné fondy 20 zisku r.91 ¢r. 92

AVA.

Statutdme fondy (423, 42X)

a1

. | Ostatné fondy (427, 42X)

AV

soeu(r Ndr 98) ¥

AV

Ocahovad B
mamww 414)

®

| Gastin (+F- 415)

Ocatovac z Yen

Ocefiovacie rozdiely z precenenia
" | pri ZiGEeni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)

AVIL

Vysledok hospodéirenia minulych rokov
r98+r.99

10877051

30896480

AV

Nerozdeleny zisk minulych rokov (428)

20896480

30896480

Neuhradend strats minutych rokov (//429)

8(8(%8 (8| 8&

-10019429

Vysisdok hospodirenia za Oftovné obdo-
AV | bie po zdanen] 4/r.01-(r.81+r.85+r.88

+0.87+7.90+r. 934087 ¢+ 101 ¢ r. 141)

IB.

61957982

-10019429

Zhviizky 1. 102+r. 118 +1. 12147 122
+r138+1. 139 +r. 140

57455036

58755045

IB.L

Dihodobé zhvizky
atlot (r. 103 ¢ r. 107 ak r. 117)

29825087

40048128

IB.I.!.

Dihodobé ziviizky x cbchodného styku
solet (r. 104 aZ r. 106)

Zavazky z Gbchodného styku voll

1.0 y oemvnmrnwn

g:gm. i

MVWM

b Mﬁu 47&"1#%”"

105

e mm. 475h, 4768)

108

Cist hodnota zakazky (316A)

107

Ostatné

zéviizky voli prepojenym
- | oitovnym jecnotkam (471A, 47XA)

108

27400000

37400000

ommva rémdpoduovqw
okrem zdvizkov vo&i ultovnym
Jocnotim (471A, 4

Ostatné dihodobé zéviizky (479A, 4TXA)

Dihodobé prijaté preddavky (475A)

Dihodobé zmenky na Ghradu (478A)

. | Viydané dihopisy (473A//255A)

. | Zévazky zo socidineho fondu (472)

iné dihodobé zéviizky
°| (336A, 372A, 4T4A, 47TXA)

44

Dihodobé
*| (373A,377A)

.| OdioZeny dafiovy zévaizok (481A)

2425087

2648128

.
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IR

STRANA PASIV 1= Bezné GEtovné obdoble P L onress
a b [ 4 5
B.l. | Dihodobé rezervy r. 119+r. 120 118
JVB.IM. Zékonné rezervy (451A) 19
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
lBJ“- Dihodobé bankové Gvery (461A, 48XA) | 121
o |Klmtenbebay | oo 22 12400432 10015743
[o.va ] Zivtsty 2 obchodnan 12 9768442 8864577
ta] i s TR SO SR | 124 5581912 7801533
0 w..mmmmm s
475&4%.07!&‘7“‘)&
e Smmm‘j‘%&% 126 4186530 1063044
2. | Cisté hodnota zékazky (316A) 127
3. | etand zhvizky veipropolanim oy | 15 78622 124748
.| S0e 200, 367268, 300A, 4ToA ;79;\)(3“ 30
Gty 131 4394 3544
7. | Zavazky z0 sodidineho poistenia (3364) | 132 2920 2349
R eyt - P L) 2546054 1020525
2 (:a‘mé'rzn) yen i)
10, ;?rmumu&.us& axa) |1
L i L I [ 15229517 9691174
[B.v1. | Z8konne razervy (3238, 4514) w7 15007459 7756287
2. | Ostatné razervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 222058 1934887
BV mm%g'x?m&m) )
BYIL | 31, 20, 4%, STomr 100 |
c. m_ﬁ“&f’,m 141
c.1 wwwmmmm 142
2 Ymmmmnmmu 143
3 mmwmmmmm 144
4. {muwmmmm 145
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[[iessomssaloe 2022408 15703 6798436| NIINITHNN
Skutoénost
- b - bazn étovné obdoblo bezprostrecne predcnidzafios (ttownd
a b ¢ 1 2
* | Cisty obrat (¢ast Gi4. tr. 6 podra o1 96485812 68461197
Ml i e i 97005824 69054607
I | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 269224 1668076
II. | Tezby z predaja viastnjch virobko (601) 82627855 58568643
I, | Traby z predaja stuzieb (602, 606) 500 500
V. Wmmﬁnam)
V. | AxtivAcia (0&tova skupina 62) o7
. Tmzmhmmma 6585
materigtu (641, 842)
v, | st vinosy 2 hospodirsie 14108245 8810803
e el | 10 88244090 73652479
r214r24+0.28+1.26
A o 04, 507 " 284889 1187089
. | Spovsea matersis snorgie acounicn | 1 51375337 50886265
C. |Opravé polozky k z8sobdm (+/-) (505) | 13 256419 130030
D. | Stusby (6ttov skupina 51) 14 16229133 9209767
E. | Osobné nakiady (r. 16 a2 . 19) 15 100399 80685
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16
o e L7 74400 60000
3 | eepa ey e posteme 8 25999 20685
4. | Socidline naklady (527, 528) 19
F. | Dane a popiatky (0étové skupina 53) 20 373225 18029
e mmwﬁw 21 3799577 3700291
G.1. | Odpisy din ikl 3799577 3700291
Opmmpuoaykamwm
2 | Revomemama (#/-)4_)
s s Smatorn a1, 552) | 24 6585
: opmmmupmmw)
- | 547y
NI by Aareiimitm g rrig iy 15825111 8433738
B ma;mmw?q-)(r.oz-:..ﬁ» 8761734 -4597872
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Skutonost Skutoénost
g Toxt o St (2or obobie Gezprostredne predchadzalics Gitovné it Text Gulo Daind (2008 cboitie bezprostredne predchadzajics GEtovnd
8 b [ 1 2 [ b 3 1 2
PrAGHM NoNStR (.83 1 04 2 882 | 8 14751801 -1175932 Ml [ el r ey s -595676 -5635432
. m,mw:’&“‘.:ﬁu 1330047 13778218 ""mu'l‘dlpul"lm:ﬂ(nnﬂ.s)“ 8166058 -10233304
v, m":’;m’{gg“’;’ papierov a 30 R |Dafzpdimov (r.58+r.59) 57 1970266 -213875
B [ Y 2 ot et Ml | 51 R1. | Da z prfmov spiatnd (5801, 595) s 2193307 407718
B, [ T e e W‘”‘;"m) 2 2. | Da z prijmov odiczend (+1-) (592) 59 -223041 -621593
2. Vmwzwm a 885&) a3 s mmn;“) hospodarenia 60
a. | Ostatnd vincoy z cannych paplerove. | 54 | R o o | 6195792 ~10019429
(15867 1.60)
x| Vimosy z kritkodobeho finantného majetiu| g
solet (r. 36 a2 1. 38)
X1, WZMMM 38
od (666A)

-

szhmmmm

2. Ofasti okrem 37
ropojenteh dRiovich odnotk (868A) _

3 Ostatné vynosy 2 kratkodobého finanéného 38

- | majetis (6884)

X1. | Vimosové uroky (r.40 + . 41) 39 1316368 1986254
X | ok Gy “ 1316368 1986254
2. | Ostatné vynosové Groky (662A) “

X | Kurzové zisky (663) a2 216 9207
I, m:mwm) “ 11757360
XIV. | Ostatné vynosy z finaninej &innosti (668) | 44 13463 25397
« [ itady nn rantnd tinnost spoiu 46 45 1925723 19413650
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46

L wmmmbymmmm a7

M. msgobﬂykﬁmmmw PPy

N. | NaKiadové uroky (r. 50 + 1. 51) 49 1922261 2497192
N1 |y ey e | % 192226 1 2497192
2. | Ostatné nékiadové Uroky (562A) 51

0. | Kurzové straty (563) 52 1843 17250
o |ty n e ey o 16897754
e e I 1619 1454
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Uttovna zivierka Uttovné zévierka

PPC Energy, a.s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025
Poznimky Ug PODV 3 - 01 1co 3fe Jr1]o[8]4a]3]s] Pozndmky Ué PODV 3 - 01 1o [3Te [7]5]8[«[3]¢]
pic [2]of2[2]4f0]8[1]5]7] pi¢ [Z]o[2]2[4[0][8]1][5]7]
A. VSEOBECNE INFORMACIE 3. Poutitie odbadov a dsudkov
Zostavenic ustovnej zévierky si vy2aduje, aby gment Spolotnosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
1. Obchodné meno a sidlo spolo¥nosti: ovplyviiuju aplikéciu (&tovnych metéd a dsad 8 hod vy , VYNosov
nékladov. Odhadya" ,‘r"‘ sﬁ loZené inulych sku "amychrozhénychfaktomch,
PPC Energy, as. h za pri £ akal na ziklade ktory chsa je vichodisko pre p ch hodndt
Magnetova 12 majetku a aivazkov. ktoré nie s zrejmé z inych zdrojov. Skutoéné vysledky sa preto méZu lisit od odhadov.
831 04 Bratislava
. Odhady a sivisi: ‘,"‘ su al hod: é. Korekeie udtovnych odhadov nie si vykdzané
Spolognost PPC Energy, a.s. (d'alej len Spolonost), bola zaloZena 30. mija 2007 a do obchodnéh bola zapisan4 ktivne, ale si vy é v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyvituje iba toto obdobie, alebo
29. jina 2007 (Obchodny register Okresného sidu Bratislava [ v Bratislave, oddiel Sa, viozka 4173/B). oot dred ot ogoparc Qi Spuealien' o ke sicir e
Hlavnymi &innostami Spolo&nosti si: Usudky
= vyroba elektriny Vsuvtslosn s aplikéciou i ych metdd a o ych zésad Spolodnosti nie si potrebné také dsudky, ktoré by mali
— dod4vka elektriny vy y dopad na hod vykézané v ¢ j zavierke,
~ prevédzkovanie zariadenia na Upravu vody
— vyroba tepla, rozvod tepla Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spoloénost‘nexdennfkovahmku i v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by exi lo signifikantné riziko, 2e by

2. ('Jdaje o neobmedzznom rnéeni mohla viest’ k ich vyznamnej tprave v nasledujicom Gtovnom obdobi.

ammdh mejc'k e PO v inych sp podla § 56 ods. 5 Obchodného zikonnika, Spolonost’ vhodny 2 vykonsva test znehod ’ '. . kudﬁuku‘ ému sa je 2hvierka. Test
e mhodnotmmmajctku(predlhodoby h y, h & )sav, dva pre kazdy majetod pnktomm
fvierd Achidaalios & 2= 21 exmuje mdlkﬁcla, h by mohol byt‘ k mmuto détumu mehodnoteny alebo pri ktorom do$lo k zruleniu straty zo

S AID At nhvﬂenﬁh ?h_ovnq Y za pr L ut}o:r:lf ST i ahdab bodland . polotnosti sa presvedii, 2e vysledky testu nie su nekonzistentné s jeho celkovym hodnotenim
Utovné zévierka k 31. 2024, za p bola valnym B Fnyich sam.
zhromazdenim SpoloZnosti 23. juna 2025. pétne zZiskatelny -

4. Privoy ddvod na zostavenie G¥tovnej zévierky 4. Dihodoby nehmotny majetol adlhodobi‘ ny majetol e
Uttovns 2avierk i k 31. decembru 2025 je 4 gko riadna G 4 zévierka podla § 17 ods. 6 zékona Dlhodoby cenou, ktord zahfila cenu a sivisi
NRSR & 43172002 Z.2z. o attovnictve (dalej ,zdkon o bitovnictve™) za G ¢ obdobie od 1. janudra 2025 do s obstaranim (clo, prepravu. monnéz poistné a pod.), zniZent o dobropisy, skont, rabaty, zlavy z ceny, bonusyapod
31. decembra 2025.

Sutast'ou obstardvacej ceny dihodobéh jetku nie si tiroky z Gverov, ktoré vanikli do denia dlhodobéh
Uétovnﬁ zhvicrka je urtend pre pouivatefov, ktori ‘maji primerané znalosti 0 obchodnyjch a ckonomickjch Einnostiach majetku do pouivania.
at fctve a ktori analyzujo tieto infc sp p ou Uétovn&zﬁvxerkamposkytujeaamnemm N , = o
poskytovat’ vietky informacie, ktoré by existujicia p alni i lia Gverov a pdZitiek a ini veritelia, P dihodoby y
mohli potrebovat’, Tito pouZivatelia musia relevantné informacie ziskat' z mych zdro;ov
Odpisy dlhodobého h ih ku sé & vychidzajic z predpokladane] doby jeho poutivania
S. Informécie o skupine a predpokladaného pricbehu jeho opombema.
Utovna zévierka Spolofnosti k 31.12.2025 je zahmuta do § lid: ky, ktori za k lid y celok
zostavuje spoloénost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boéue, 75008 Pans Této konsolidovani uclovné Odpisovat’ sa za&ina prvym dffom mesi ledujuceho po uvedeni dihodobého majetku do pouZivania.
zdvierka je dostupnd priamo v sidle uvedenej spoloénosti.
Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstarvacia cena (resp. viastné niklady) je 1 700 EUR a nizSia,
6. Polet zamestnancov sa odpisuje jed pri uvedeni do pouZivania,
Priememy prepotitany po&et Spolognosti v U obdobi 2025 bol 2 (v GEtovnom obdobi 2024 bol 2).
Pozemky sa neodpisuji.
Potet k3l.d bru 2025 bol 0 (k 31. decembru 2024 to bolo 0 2zamestnancov).
Predpokladana doba pouZivania, metéda odpi ia a odpisové sadzba si uvedené v nasledujicej tabulke:

7. Schvélenic auditora
Valné zhromaZdenie schvalilo 23, Jina 2025 spoloZnost’ Deloitte Audit s.r.0. ako auditora na overenie Ugtovnej zdvierky Predpokladand Metdda Roéné odpisovd
2a (étovné obdobie od 1. janudra 2025 do 31. decembra 2025. doba pouzivania v odpisovania sadzba v %

rokoch
B. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH Stavby 30,25-30,33 rovnomerna 3,30-331%
Vychodisks pre venie lil ej 2% * l’k’( Stroje, pristroje a zariadenia 4-30 rovnomema 3,33-25%
Uétovné Avierka bola 4 za predp u, 3¢ Spolo¢nost’ bude nepretriite pokratovat' vo svojej tinnosti (going
concem). Metédy odpisovania, doby poutitelnosti a kové hodnoty sa prehodnocuja ku ditu, ku ktorému sa ije G A
Utovné metody a vieobecné iitovné zésady boli U jednotkou konzi aplikované. zivierka, a ak je to potrebné, urobia sa dpravy.
2. lnformﬁcieo harab a lele tr ketf, ktoré sa dd ,"v_ b Posiidenie znitenia hodnoty majetk
i€ o oy po si v incj Casti (¢ast G.3). Opravné polozky sa tvoria na zéklade zésady opatmosti, ak je op ¢ predpokladat, 2 doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho iu v . Opravnd poloZk sa *tuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia

hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve

13 14
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Uttovna zévierka
PPC Energy, a. 5. k 31. decembru 2028
Poznémky U& PODV 3 - 01 ico [3]e]7]o]8]a]3]s]

pi¢ [2Tof2J2T4Jos8]1[s5]7]

Faktory, ktoré si povadované za ddle2ité pri posud. i zniZenia hod yjetku sa:
e technologicky pokrok,
®  vymamne nedostatolné previdzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo pla ymi prevédzkovymi
vysledkami,
vyznamné zmeny v spdsobe pouitia majetku Spolo¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolofnosti,
®  zastaralost’ produktov.

Ak Sp t 2isti, 2¢ na ziklade exi: ie jedného alebo viacerych indikdtorov zniZenia hodnoty majetku moZno
ptedpoklmm’hdo!lokmihmuhodnotymqjeﬂmopwujehoooenemuvuéwvn(me.vypoélnmiknlehodnotymajelku
na zhklad . "éustychdlskmﬂovmydlpeﬂabychtokovhorésa"' ji

vritane jeho prip p:edaa.f‘“ d ¢ zniZenie hod bynmoMopmMufukomdomwéM,akbyandyzy
nadhoduotilipeﬂab:étokyaleboaksameniapodmienkyv du Pre viac informécii pozri bod B.12. ZniZenie
hodnoty majet pravné polozky.

S. Zésoby

Zisoby sa ocefuji ni2fou z nasledujicich hodndt: obstars cenou (nakupované zéisoby) alebo viastnymi nikladmi
(z&soby vytvorené viastnou innost'ou), alebo &istou realizatnou hodnotou.

Obstarévacia cena zahfiia cenu, 2za ktord sz zisoby ob li a niklady savisi :obmramm(clo,prepmvmpomné,
provizie, a pod.), zniZent o dobropisy, skontd, rabaty, zlavy z ceny, bonusy a pod. Uroky z tiverov nie sb sitastou
obstardvacej ceny.

Nakupovanédsobysadospouebyvyskladhu;uvocmen(metédouFlFO ZniZenie hod: 2Asob sa upravuje vy i
. Opravné Asobdm sa tvori vo vyske %-ta odpisania dlhodobého majetku vyrobnych zariaden.

(4 J P

6. PohPadévky
Pohl'adavky pn ich vaniku sa ocefiujd ich itou hod é pohfadavky a pohladéivky nadobudnuté vkladom

do zikladného imania sa ocefiuji obstard cenou vritane nikladov sivisiacich s obstaranim, Toto ocenenie sa zniZuje
o pochybné a nevymoZitel'né pohradivky

Pri dihodobych pbZitkich a pohfadavkach, ak je zostatkové doba splatnosti pohfPadévky alebo péZicky dlhsia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohladévky alebo pdZitky formou opravnej polo2ky, ktord predstavuje rozdiel medzi
menovitou asitasnou hodnotou pohladévky. Sitasni hodnota pohfadivky sa polita ako siet sufinov budicich
peiiaznych prijmov a prisluSnych diskontnych faktorov.

7. Krhtkodoby finanénj majetok
Krétkodoby ﬁnanhy majetok predstavujii kritkodobé cenné papicre majed:ovélm alebo tverového charakteru, ktoré si v
&ase ob splatné do jedného roka, prip. urtené na predaj do jedného roka od ich ob ia, viastné akcie a viastné
obchodné podiely, emisné kvéty.

Krétkodoby finanény majetok Spolotnosti predstavuju nakipené emisné kvéty.

8. Vlastné akeie a viastné obchodné podiely
Vliastné akcie a viastné obchodné podiely sa ocefiuji obstard cenou. Na vlastné akeie a vlastné obchodné podiely sa
vo viastnom imani vytvéra rezervny fond.

9. Finanéné G¥ty
Finan&né Gy tvord pefiaZna hotovost, ceniny, zostatky na bankovych toch a ocefiuji sa itou hod: 2ZniZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

10. Emisné kvéty
Bezodplatne pridelené ermsné kvbty 0 vykézané ako krétkodoby finantny majetok sivztaZne s iitom vynosov budicich

obdobf a ocefiuji sa dn kudhuxchpnpisanmmwetNtmdnéhorepmmlsnychkvétAkonfautnu
burzu na ie reslnej hodt Spoloénost’ pouziva Eurdpsk B

Zattovanie vynosov budicich obdobi sa uskutoéfiuje v & j a vecnej stvislosti s pouZitim bezodpl. pripisanych
emisnych kvét z dévodu ich predaja alebo tvorby rezervy alebo spinenia povil i odovzdania emi "kvbt.

Nakiipené emisné kvéty sa ocefiuji obstardvacou cenou.

Ku dfiu, ku ktorémau sa zostavuje & 4 zévi suvytvtnmwvnnaermsnevypustmédoovﬂdmvovy&cnﬁsobku
dmeh ‘2 vyp ych emisif do dutiz ah ych kvét j Eurépskou energetickou burzou.
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Tvorba rezervy sa vyka2e ako ostatné niklady na hospodarsku tinnost’ pri¢om zérovedi sa ziituje ¢asové rozliSenie vynosov
budicich obdobi ako ostatné vynosy z hospodarskej tinnosti v &asovej a vecnej suvislosti s pouZitim bezodplatne
pridelenych emisnych kvét.

Ku dity, ku ktorému sa uje Gitovnd zdvierka sa k emisnych kvét vritane ych forwardovych obchodov
fuje na redlnu hod isnych kvét i Eurdpsk ickou burzou.

P ) Yy (o &

11. Niklady budécich obdobi a prijmy buddcich obdobi

Néklady budicich obdobi a prijmy budicich obdobi sa ocefiujii ich itou hod: priom sa vykazuji vo vyske,
ktor# je potrebné na dodr2anie zésady vecnej a & j savislosti s G ym obdobi

12. ZoiZenie bodnoty majetku a opravné polotky

Opravnépoloikysatvmana Aklade zésady op i, ak je opod: ¢ predpokladat’, 2e doSlo k zniZeniu hodnoty

majetku opmu jeho v i Opravnd poloXka sa uétuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia
oproti jel ju v iétovni Opravné polozky sa zrulia alebo sa zmenf ich vy3ka, ak nastane zmena

wedpokladumitenmhodnoty

ZuBenie hodnoty dikodobéh ‘.Lam

Ku kazdému ditu, ku ktorému sa 424 je GEtovna hod: jetku Spol i, iného ako odlo

dafovej pohladavky (pozri bod B.15. Odlozené dane) posudzwanﬂ s ciefom zusm’ & eXIS“IjIl mdlkatm'y ie by mohlo

déjst’ k zniZeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikétory existuji, potom sa odhadni p udice

utitky z daného majetku.

Opravné poloZky vykazané v pndchidujuclch obdobiach sa prehodnocuji ku ka*dému ditu, ku ktorému sa zostavuje

udtovnd zévierka s cielom zistit, &i existuji mdlkilory ktmé by naznalovali, Ze dodlo k zmene v predpoklade zniZenia

hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal . Opravnd poloZka sa zrudi, ak doSlo k zmene predpokladov

pouzitych na urtenie p:edpokladanych ckonomickych iZitkov 2 daného majetku. Opravna poloZka sa zru3f len v rozsahu,

v akom ultovnd hodnota majetku neprevy3i ti GEtovnt hodnotu, ktord by bola stanovené po zohTadneni odpisov, ak by
pravna poloka nebola vykdzan

Spolo&nost’ ku ditu uskutod 1 >j 2Avierky vytvorila opravné poloZky k zdsobd denym na sklade Nihradné
dxelceSlEMENSanaskladeNéhradnédxelcePPC

ZniZenie hodnoty finanéného majetk. apahrmiévok

Ku ka2dému dftu, ku kiorému sa N P jetok, ktory nie je o gl e
posudzuje s cielom zistit', & existuju objekﬂvne ddkazy mlnmn jeho hodnoty

Medzi objektivne dbkazy o zniZeni hod finantného majetku patrf ," dlhualebo ',’ I ie diZnika,
redtrukturalizicia pohladdvok Spoloénowzapodmnenok. oktorychby P C za j situdci Zoval,
indikécie, 2¢ na majetok dlinika alebo emitenta bude vyhl alebo skutod "uprecennypapletprestal

existovat’ aktivny trh. Objektivnym dékazom zniZenia hodwty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vy
alebo dlhodobé zniZenie ich redlnej hodnoty pod troved ich obstardvacej ceny.

Predpokladané budtce ¢} ické aitky z i icii Spolotnosti v podielovych ych papicroch a v podicloch
azpohl'adévoksavypoé(mjuako 4 4 hods dhad ych dish ych budtcich pefia2nych tokov. Pnuréenl
nﬁvrannjhodnotywemvapohfadtvoksandbenedownhy h t a vyk ¢ diznika a hod k

a ziruk od tretich strén.

Opravné poloZka sa zrusi, ak nésledné zvysenie predpokladanych buducich el ickych (Zitkov moZno objektivne spajat’
s udalost’ou, ktoré nastala po vykazani opravnej poloZky.

13. Zévizky

Zavizky pri ich vzniku sa ocefiuji itou hod: Zaviizky pri ich p i sa oceiuji obstard cenou. Ak sa pri

inventarizécii zisti, 2¢ suma 2hvaizkov j je |n£ ako ich vySka v G&tovnictve, uveds sa dvlzky v GEtovnictve a v Gtovnej
zivierke v tomto zistenom oceneni.

14. Rezervy

Rezerva je zi k pred: jici t* Spol i, ktord vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
Ze v budi i zniZi jej ek "‘t’linky Rmvywdvlzkysneménym&sovymvymedznimalebovy&kou
a ocefiujo sa odhadom v sume potrebnej na spl sjiicej po i ku ditu, ku ktoré 3
Zévierka.
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Tvorba rezervy sa ultuje na vecne prisludny nikladovy alebo majetkovy utet, ku ktoré 4 k prislicha. Pouitie
rezervy sa ubtuje na r‘mhu vecne pristuiného Uétu rezerv so suvzt'ainym ‘, v prospech vecne prisludného ugtu

Zp P j rezervy alebo jej &asti sa tuje opatnymn G y pi ako sa U la tvorba

rezervy.

xald

Rezervy sa 1ju v j vyske

Al

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skontd a vrétenie kipnej ceny pri reklamécii sa GStuje ako zniZenie pdvodne dosiahnutych
VYNosov so sivzt'aznym zdpisom v prospech Gttu rezerv.

Rezerva na emisie

Rmrvana-,, ¢ emisie do ovadusia sa tvori vo vy3ke nasobk dmeh 2stva vyp! ych emisii do ovzdudi
a odhadk dnoty emisnych kvt j Eurépsh getickou burzou.

Nevyfakturované dodivky mnjetlm

Rezervy na nevyfak jetku sa nevykazuji s vplyvom na vysledok hospodérenia aoceiluju sa
v odhadovane;j vyske ziviizku.

15. Odloiené dane
Odlozené dane (odlotené dafiové pohradﬂvka a odloﬂeny danovy zjvlzok) sa vn‘ahuju na:

a) d ly medzi © lj vykd v stvahe a ich
daitovou dkladhou,

b) moZnost’ umorovat’ daftovd stratu v budi i, ktorou sa i 2nost’ odpotitat dafiovi stratu od
2ékladu dane v budicnosti,

¢) moZnost previest’ nevyuité dafové odpolty a iné daftové naroky do budicich obdobi.

OdloZen daitovi pohl'adévka ani odloZeny daftovy zéviizok sa neuttuje pri:

®  dodasnych roullelochpnprvomom zauttovan{ (nngl initial gnition) majetku alebo zivizk

v c‘.ase pr nemé tento y pripad vplyv ani na vysledok hospodérenia ani na zékiad dane a
nejde o kombinécis (Ljncjtieo Stovny pripad juceho pri kipe podniku alebo

Casti podniku, prijimatela vkladu podniku alebo &asti podmku alebo u nismpnlckej uétovnej Jjednotke pri zZideni,
splynutl alebo mzdelcni).

o dok ol podielmi v deérskych, spoloénych a pridruzenych ,l‘.,.,Lak
Spoloénost’_;e schopnd ovplyvmf ', ie tychto d ych rozdiclov a je pravdepodobné, Ze tieto doasné
rozdiely nebudi vy ¢ v blizks du i

®  doZasnych rozdieloch pri prvomom zauétovani goodwillu alebo zéporného goodwillu.
O odloZenej dafiovej pohladévke z odpogitatelnych dodasnych rozdielov, z nevyuZitych dafiovych strit a nevyuZitych
dafiovych odpottov a inych dafiovych nirokov sa Gétuje len viedy, ak je pravdepodobné, Ze budici zéklad dane, voti
ktorému ich bude moZné vyuzit, je dosiahnutePny. OdloZena dafiova pohladévka sa preveruje ku kazdému dity, ku ktorému
sa zostavuje GEtovna zdvierka a zniZuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, 2e zéklad dane z prijmov bude dosiahnuty.
Pri vypote odloZenej dane sa pouije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklads, 2e bude platit’ v &ase vyrovnania
odloZenej dane.

V savahe sa odloZena daitova pohl'adivka a odl y daftovy zévazol 4 Ak sa vzfahuji na odloZena
dai z prij toho istého d: ik atdcotenmydaﬂovyumd,mé?xsavykﬂzaflenvyslednymmkuétu“l

Odlo2eny daftovy zéviizok a odloZens dafiové pohladivka.

Dorovnévacia dad

Spolonost je d: ik d dvacej dane. Na igely u ia 0 odloZenej dani sa d: Avacia daii nezohfadiiuje.
16. Vydavky budicich obdobf a vynosy budicich obdobi

Vydavky budicich obdobi a vynosy budicich obdobi sa oceftuju ich itou hod| pri¢om sa vykazuji vo vyske,
ktord je potrebna na dodr2anie zisady vecnej a Easovej suvislosti s U ym obdob

17. Majetok a zéviizky zab: ," ’denvitmi

Majetok a zéviizky zabezpetené d #uj@d redlnou hod Zmeny redlnych hodndt majetku a zéviiz}
zabezpetenych dcnvén-msammjubczvplyvuna vysledok hospodirenia, priamo do vlastného imania ako ocefiovacie

rozdiely z p
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Redlna hod j Aviizk b h derivitmi je zaloZend na ich kétovanej trhovej cene, ak je tito cena
kdlsponcu Ak kétované trhovﬂ cena nie je kdlspoz(cn, potom sa redlna hod: dhad 4klade odhad y
h tokov.
18. Derivity
Derivéty sa pri nadobudnuti ocefiuji obstard cenou a ku diiu, ku k sa ije Gltovna zévierka, redl
hodnotou.

Zmeny alnych hodnét zab ,' "denvﬁtovsauém;ubezvplyvuna.;"“ direnia, priamo do vlastnéh
imania ako oceftovaci di a kov. Vysledok realizicie zabapeéovacich derivatov sa ittuje
ako ndklady na derivétové operéme a vynosy z denvétovych operécii.

Zmeny redlnych hodndt derivitov uréenych na obch j burze, zahraninej burze alebo na inom
verejnom trhu sa G&tuji s vplyvom na vysledok hospod.ﬂrema ako néklady na derivitové operdcie a vynosy z derivitovych
operacii.

Zmeny redlnych hodndt derivitov ych na obchod: ie na j trhu sa G&tuja bez vplyvu na vysledok
hospodérenia, priamo do vlastného mlamaako i diel i a zéviizkov. Vysledok realizaci
tychto obchodov sa iittuje ako néklady na d: ¢ operiici nvynosyzdcnvéwvychopexﬂcli

Redina hodnota menovych futurit je 4 na zéklade ké ych cien na burze.

Reélna hodnota urokovych swapov vychdd: klérskych odhad st' tychto odhadov sa testuje

diskontovanim odhadovanych buducich pefiaznych tokov podla podmlenok.a splamostl kaZdého kontraktu a s pouZitim

trhovych Grokovych sadzieb pre podobné néstroje ku ditu
Reslne hod: dratajis Grokové riziko nistroja a zahffisji Gpravy s prihliadnutim na b ¢ riziks Spolonosti a
pmnsuany,mnkde je to vhodné.

19. Cudzia mena
Majetok a nﬁvmry vy;adnené v cudzej mene sa ku dﬂu mkutoénema aétovného pripadu prepoditavaji na menu euro
ym vymenny ym a vyhlaseny #lnou bankou alebo Nérodnou bankou Slovenska
v defi predchédzajici diiu uskutodnenia ¢ ¢h ,', d: (d‘alejako fe y kurz).

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakipencj za euro sa pouZije kurz, za ktory bola tito cudzia mena nakipend.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakipenej za ind cudziu menu sa pouZije hodnota inej cudzej meny v eurdch alebo na
ocenenie prirastku cudzej meny v eurdich sa poulije referenény kurz v defi uzavretia obchodu.

Na ocenenie cudzej meny obstara j v rdmci ého derivitu

o ak je zmluvnou stranou banka alebo pobotka zahraniénej banky, pouZije sa ku diiu ocenenia kurz banky alebo pobodky
zahraniénej banky, ktord je zmluvnou stranou tohto menového derivéitu alebo sa pouZije refereniny kurz ku diiu

ocenenia,
o ak zmluvnou stranou nie je banka alebo pobotka zahranitnej banky, pouZije sa na ocencnie referenény kurz ku diiu
ocenenia.
Na tbytok mvnzkej cudzej meny vh i alebo z devizového Xtu sa na prepotet cudzej meny na eurd poulije
refmnény vymenny kurz uréeny a vyh y Eurdpsk dlnou bankou alebo Nérodnou bankou Sl ka v deft
Prijatéa poskymuté preddavky v cudzej mene p dni 0&tu vedeného v tejto cudzej mene sa prepoditavaji na menu
euro refe ym a vyhlisenym Eurépsk al bankou alebo Narodnou bankou

Sl L, Vdeﬁr .I hé&d- "' ‘dﬂu L X, P y? ih Pﬁpwu.

Pnjatéaposkymutépmddavkyvcuduj menenauéctmadeﬂyvew&chazuémmadenéhoveur&chsaprepoéimvawm

menu euro kurzom, za ktory boli ticto hod kupené alebo p

Ku diiu, ku ktorému sa sje i Avierka, sa uz neprepoditavaju

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskymutych pteddavkov) sa ku dhu, ku ktorému sa

zostavuje Ultovnd zdvierka, prepoditavaji na menu euro ref vy ym a vyhléseny
I8
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Eurépskou centrilnou bankou alebo Nérodnou bankou S ka v defi, ku ktorému sa Jje 4 Zhvierka, a Gdtuji e eccoecle =R °°°5 e 2 12:2 R° . gickiois
sasvplyvomnavysledokhospodémm. §§ = 2gc 3 2
- w - o
- - (.3 L
20. Prispevokdohplﬁhvéhofonduzprbpwkw(s nost’ ako prij ks ° -
Prispevok do kapitlového fondu z prispevkov by Spolog vyktnlavovlmtmmuman(mu‘.teﬂ! Ostatné kapithlové 3 e eeeccole SFE°° 0|8 ° °°° °ee eacace
fondy v deh splalema pettaZného pﬁspevku. pri mpeﬁablom prlspevku vdefi prevzatia prispevku Spoloinostou od 8 = 283 S |9 o)
akciondra. Spolotnost viak o tomto druhu keif v r. 2025 b -8 o p
21. Vymosy ©eecoccooe opzoc oozls © © oo ococo ooooje g
Triby za viastné vykony a tovar neobsahuji daf z pridanej hodnoty. Sa tiez zniZené o zfavy a zriZky (rabaty, bonusy, g a 2 @ @
skonta, dobropisy a pod.), bez ohfadu na to, &i zikaznik mal vopred na zlavu nérok, alebo &i ide o dodatodne uznani zf'avu. o E §E ]
a b e
Triby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v de#t spinenia doddvky podla Obchodného zékonnil §°°°°°°°° cocoeo coole © © oo ooo oocoole
Triby z predaja sluieb sa vykazuju v G&tovnom obdobi, v ktorom boli sluZby poskytnuté. “
o o000 O00O|e 20000 ©OOO0Olo o e o0 oo o oocoole o

Vynosové roky sa Gdtuji v (&tovnych obdobiach, ktorych sa vecne a Easovo tykaji. ‘!. §
Ak v dosledku zmeny Gftovnych metéd a uttovnych zisad nie si hod: za bezp d dchédzajice Gitovné E é 28 H
obdobie v jednotlivych sidastiach & j Zhvierky pol Pné, uvédza sa vysvetleni oneporovnalel'nyd:hodmtﬂch ” -
vpomﬁmkach. o oooococ|e ogsao °°§2 © © oo oo ocoo|le
-d
23. Oprava chjb minuljch obdobi H §§ = 5
Ak Spolo&nost’ zisti v be obdobi vy it chybu tykajicu sa lyct ,"obdobi,opnv(nm 2
dxybumuaoch428 Nemzdeleny zisk minulych mkov 2429 - Neuhmdenémlammulych rokov, t. j. bez vplyvu na 3
cetadnl b obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych i¢tovnych obdobi sa B&tuji E‘ g ocococococeo|e Easoo °°i§ © © o ©o0o ooeole
vb&m&wvnomobdobinapishsnynékhdovyalcbovymsovyuéa. 8 = 238 2 3
o 39 =2 - h
. . . o =T S gla gﬁ @ %
V roku 2025 spolonost’ neidtovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi. §"§: o ceesodn cssss osels s B sas see ewEEiele
o~
24. PrebPad pesatnjch tokov 3 ]
zhodol o vyl i zmeny cash-poolingového Uftu v rimci PrehPadu pefiatnych tokov s
zd&voduvhodrujs:ehozobmmm,‘ transakcif nasled n.g o ocoocoocooole cococe °§°§ © o oo ®©ooco oooole
E g 5 3
®  roéni netto zmenu na cash-poolingovom udte, ktory mé kladny zostatok (pohladévka) v ¢asti Peiiané toky z investinej E é
cinmivmci\ly‘kmmch‘okoya e ©o eoococo0cCole ooviee eees © © oo ooo oo oole
] 2 ]
®  ro&ni netto zmenu na cash-poolingovom iéte, ktory mé zdporny zostatok (zévizok) v &asti Petiainé toky z finanéne) g . -
&innosti v ramci Vykazu pefaZnych tokov. E ©eecccocle =ggeo oggle © © oo ooo oocoole
£f gag 83
bt ~g 3

C. INFORMACIE K POLOZKAM SUVARY
1. Dibodoby hmotny majetok

ym dtovgm

Prehl'adopohybedlhodobéhohmom&nmajetkuodl januﬁm2025do3l d bra 2025 a za px Pné obdobie od
1. janudra 2024 do 31. d bra 2024 je uvedeny v ych tabulkdch.

Spolotnost’ neeviduje v roku 2025 dlhodoby hmotny majetok, na kiory je zriadené ziloZné privo alebo s ktorym méd
obmedzené pravo nakladat’ (v roku 2024: Ziadny).

Podielové cenné papicre a podiely s podiclovou (2astou olgem v

Poskytmeé preddavky na dihodoby nebmotny majetok
prepojenych ditovich jednotkich

Dihodobf achmotny majetok spoln
PaZitky a ostatny dhodoby firnantny majetok 5o zostatkovou

Podiclowé cerné papiere & podiely v prepojenych Gétoviych
dobou splatnosti najviac jeden rok

ednotkich
Dhové cenné papiere s ostatny dhhodoby finantny majetok
Uty v banksch s dobou viazanosti diou ako jeden rok
Obstardvary dhodoby firantny majesok

Samostatné hmeefné vecia stbory butelnych vec!
Poskytrueé preddaviy na dhodoby hmotrr majetok

Ditsodad kmotag majetok spota
Ostatné realzovatelné cenné papiere s podiely

Altivované nikisdy na vyvoj

Softvér

Ostatrry dhodoby nehmotny majetok
Obstarivany dhodoby nehmotny majetok
Poskytnuté preddavky na dhodoby finantey majetok
Dibodeby Gesntaf majetok spota

Neobeinj majetok spotu

Ocenkefné priva

Goodwill

Ostatné pticky

Pozemky
Stavby

Nizov
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Ustovns zévierka Uttovné zévierka

PPC Energy, . 5. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025
Pozndmky U PODV 3 - 01 [Tols} [3]e J7]o[8]a]3]6] Poznimky U& PODV 3 - 01 ico [3]6 [7]o]s]4]3]¢]
pi¢ [2Jof2T2T4Jo]8]1]s]7] pi¢ [2JoJ2f2T4Jo]8]1]s5]7]
=83
§§ = 383 s |3 3 2. Zdsoby
= a & s . 1 . 2 o) S = Yot "
ég @ecoccoco :;Eeo agaa © © oo ©ooo ooooe E Vyvoj opravnej polozky v pricbehu e y v 7 prehlade:
g 3 2§53 R52 £ Stav Tworba  Ziftovank  ZiStovanic Stav
S ~ ] & k1. 1.2025  (zvidenic) (pouitie) (zrulenie) k 31. 12. 2025
B ccccococe ocggpee cogly © © e® osoo oococole 2 EUR EUR EUR EUR EUR
ﬁ g 38 ' ; 2 Materidl nihradné diely 1359 104 256 419 0 0 1615 523
z = -3 % 3 Spolu 1359104 __ 256419 0 0 1615 523
o 0000000 o oceocoococo cooo|eo L) o o oo o oo o9le o . . . .
g O ie nadbytoénych, ych a nizkoobratkovych zisob sa znifuje na niiiu uitkovd hodnotu prostrednictvom
g “ opravnych poloZiek.
o ocCco0oOoCCe coooco ocoole -] e oo o o0 oo o0o0ole o)
g z Na zésoby vo vyske 2 133 394 EUR nie je zriadené zilozné privo.
iv ©o ooococoole °§§°° eoeo|= © © oo oeo coooole o
B3 g 2g g 2 3. Pohfadivky
cocoocococole oxpoo oo ; © © co oeoe eo©oocole ; Vyvoj opravnej pol v priebehu ¢ ¢ho obdobia je zob y v nasleduji prehfade:
g8 3|3 g pravne) po 2
5 2% 22 S ) .
= -= ° e Stav Tvorba Zitovanie Ziktovanie Stav
3 K 1.1.2025 (zvySenic) (pouzitic) (zulenie)  k31.12.2025
3 cocococeoco]e mmygoo o ° © © oo @coo ocooocole v EUR EUR EUR EUR EUR
2 S338 838 2
s _7 = 238 383 3 Pohladivky z obchodného styku
;§‘ g; a g = 3 voti prepojenym Gtoviym 0 0 0 0 0
- ~ s
§3 o oo0oo0o0oe®olo conee onecle © © oo oo oo ooe ©| me
S 3y « 3 g Pohladavky z obchodného styku
® %"' %a. o - - v rAmci podielove;j (2asti okrem o o 0 o 0
“.g e ocoococole coocce oo - ® © oo ooo oooole «u pohl’adévokvotipmpojenym
8 LK = L o
g 4 S N o tovnym jednotkam
3 : == 2
& g cocooooe eagoo °§°= © © oo ©oco ooocle o ztamép:oxl'adévkyz 150 016 0 0 0 150 0t6
k = = L bl hodné!
=1 8 - -~ styku
l g = g 8 Ostamé pohTadéviy voti o 0 0 o 0
g ocoocoooe Eagco oaeg e e oo oo oooge 2 r'r"" 0 ;“ kd
£§ = 288 Rglz 2 Ostatné pohfadéivky v rémei
= 3 3 podiclovej Otasti okrem 0 0 0 0 °
> pohl'addvok voti prepojenym
s 5 . 1 d2toviym jednotkém
3 Pohlladavky voti spolotnikom,
2
1 ] -a g 3 : .gé E '{ &lenom a zdnuZeniu 0 0 o 0 0
1 3 i 2 . ga . Sociklne poistenic 0 0 ) 0 )
E E i i &1 g Dafiové pohladavky a dothcie 0 0 0 0 0
% 1 i 3y, & 8 'ij gg é%. 2 Iné pohladévky 759 644 0 0 0 759 644
ggzg g - j{!g 3 g ié& ; ?gig g% Spolu 909 660 0 ) 0 909 660
xR !E 2 a L p E E 2
H E i 1 y%g 2 % ; §§ ? { g q i
t  fger ac3 dEed § fgr ii3z]
g 'i ig is: ig g §3 g E Esa 2 ig _i_ Opravné polozky k pohladivkam zohl'adiiujii bonitu klienta a jeho schopnost’ splicat’ svoje zévizky.
SRR R
g z_gggx g géi F? §~ 191 %r}? Eigif § £ K pousitiu opravnej polozky dochédza pri Siastodnej hrade alebo odpisani pohfadévky po splatnosti, ku ktorej bola
'Egg g ; ig ;3 v minulosti v 4 opravna polo2}
§ siR33dsd B3aq isd alanisaldisaciad ! '
K zruSeniu opravnej polozky dochédza v pripadoch, kedy pominulo resp. zniilo sa riziko, 2¢ diznik pohladévku uplne
alebo iastodne nesplati.
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Uttovni zévierka Uttovn zévierka

PPC Energy, a. 5. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a.. k 31, decembru 2025
Pozndmky U2 PODV 3 - 01 1o [3l6 17]o[8|a]3]s] Poznémky (¢ PODV 3 - 01 1o [3]s [7]9o]8]4]3]6]
piC f[2fof2]2]4]o8[1[s5(7] oIt [2Jof2f2J4Jo]s1]s[7]

6. Vlastné imanie

Vekové Struktira pohFadévok je uveden v nasledujicom prehfade:

Z&kladné imanic Spolo&nosti k 31. decembru 2025 je 3 059 500 EUR (k 31. decembru 2024: 3 059 000 EUR).

31122025 31.12.2024 Zskladné imanie bolo splatené v plnom rozsahu.
EUR EUR Zékladné imanie tvori 29 kusov akeif v istinnej podobe na meno, ka2ds v menovitej hodnote 105 500 EUR.

PohPadévky v kehote splatnosti 58036416 60227568
PohFadévky po kehote sphatnosti 909 660 909 660 Uttovna strata za rok 2024 vo vy3ke 10 019 429,30 EUR bol rozdelens takto:
Spolu 58946076 61137228 -

Pridel do zikonného rezervného fondu 0
Na pohPadavky vo vyke 58 946 076 EUR nebolo zriadené zéloné pravo ( v roku 2024: Ziadne). Prevod na 0det neuhradenych strét 10019 429
0d 01.01.2019 bola Spolotnost zaradens do cashpoolingu typu “Zero Balance™ s hlavnym Gttom vedenym v spolognosti Vypata dividend —
Veolia Energia S| ko, 8.5.. Spolotnost’ preto vykazuje k 31.12.2025 k na beznom G&te vedenym v Tatra banke Spolu 10 019 429
OEURammkrtlkodobupohl'adévkuvoél hlavnémuuétuvovyike 44 159 304 EUR.

O rozdeleni vysledku hospodérenia za Gftovné obdobie 2025 vo vyske 6 195 792,36 EUR rozhodne valné zhromad

4. Kritkodoby finanény majetok

P TP i T g T . ) Spolotnost’ je podPa Obchodného zikonnika povinné tvorit’ zikonny rezervny fond pri svojom vzniku vo vyske minimélne

Ako kriitkodoby jetok st vy platne pridelené emisné kvéty. 10 % z&kladného imania. Kazdorozne ho doplfia o sumu vo vyske minimalne 10 % z &istého zisku, maximslne do vysky
20 % zékladného imania.

3112, 2025 31,12, 2024
EUR EUR Vyska zékonného rezervného fondu k 31. decembru 2025 bola 611 900 EUR (k 31. decembru 2024: 611 900 EUR).
Zikonny rezervny fond mé2e byt’ pouity iba na krytie strét Spolo¢nosti.

Emisné kvity pridelené §titom 519 057 586 824
Spoln 519 087 586 824
7. Rezervy
K 31.12.2025 SpoloZnost nevytvérala Ziadnu opravni polozku k finantné jeth Prehl'ad o rezervich za bené tovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehlade:
s, Casové roziBenie Stav Ziktovanic Ziktovanie Stav
k 1.1.2025 Tvorba (pouZitic) (zuSenie)  k31. 122025
1de o tieto polozky: EUR EUR EUR EUR EUR
Dihodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
31122025 31.12.2024
EUR EUR . -
Nakiady budacich obdobi - dlvodobé o rezervy dib R o o i )
Certifikicia podpornych shizieb na roky 20272028 1514 0 os”““,"’”' 4 L
Spolu ndklady budicich obdobi - dibodobé 1514 ° Ostatné rezervy dihodobé spotu o o ° o o
Nékiady budicich obdob - krétkodobé Kritkodobé rezervy, z tobo: 9691174 150153210 9476978 0 00 15229517
Pristup do systému na vysporiadanie odchylok 7254 7254
Certifikéicia podpomych shiieb 757 800 Zékonné rezervy kritkodobé
Ostatné 85 75 Rezerva na emisie 7756287 15007 459 7756 287 0 15 007 459
Poistenie Y 401 Zékonné rezervy kritkodobé spolu 7 756 287 15007459 7 756 287 0 15 007 459
Spolu nikiady buddcich obdobi - kritkodobé 8096 8530 |
Primy buditcich obdob - kratkodobé Ostatné rezervy krdtkedobd
i - =
Droky z cashpoolings o 081 137748 Rezerva na audit 1277: 7:;: 1277: 0 7011
Spolu prijmy budtcich obdobi - kritkodobé 92 081 137 745 Ostatné ° .
Rezerva na stdny spor 214 196 0 0 0 214 196
Spolu 101 691 146 275 Rezerva na opravu plynove;j turbfny 1707913 0 1707 913 0 0
Ostatoé rezervy kritkodobé spolu 1 934 887 7862 1720691 0 222058

Rezerva na emisie vypustené do ovzdulia vo vyske 15007 459 EUR bola vytvorens vo vyske nisobku mnoZstva
vypustenych emisii do ovzduSia polas uét. ého obdobia a hod: isnych kvét, ktoré si Spolo¥nost’ urtila na
odovzdanie podPa zAkona o obchodovani s ymi kvétami

23 24

VYROCNA SPRAVA 20128 | PPCEnergyas. I 93



Uttovna zévierka Uktovna zavierka

PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025
Poznimky Ut PODV 3 - 01 1co [3Te T7ToTsT4]3]s] Poznimky U PODV 3 - 01 ico [3]6 [7]9o]s]4]3]6]
pi¢ [2JeJ2T2T4Jo]s8]1[s5]7] pi¢  [2Jof2T2T4Jo]s8]1]s5]7]
8. Zivizky
Struktira zdvizkov (okrem bankorvych dverov, potitiek a nd ych finanénych vyp i, ZAvazkov z Grokov, zaviizkov
Z4vizky (okrem bankovych uverov, pdZitiek and ych finantnych Avizkov z Urokov, Zavizkov zo 20 socidlneho fondu, odlozeného d: dviizku a rezerv) podla kovej doby spl i k 31. decembru 2024 je
socidlneho fondu, odloZeného daftového zaviizku a rezerv) podl'a doby splaumsu st nasledovné: uvedena v nasledujicom prehlade:
31.12.2025 31, 12.2024 ’ ) :
EUR EUR Uttovnd Men:ik ako 1 1= 5 rokov Vn;:ok: 5
Zavizky po khote splatnosti 0 o Zaviizky z cbehodného styku voti — =
Zaviizky v lehote splatosti 12 321 810 9890 995 A S 7801533 7801 533 0 ]
12 321 810 9 890 995 Zaviizky z obchodného styku v rimei
podiclove) iasti okrem zivizkov voti 0 0 0 0
Struktiira zdviizkov (okrem bankovych Gverov, pd%itiek a né ych finantnych vyp {, Zivazkov z irokov, zivazl prepoj jednotkd
20 socidlneho fondu, odloZeného dafiovéh zﬂvﬂmamw)podl'a kovej doby spl i k 31. decembru 2025 je Osmmavwzobcmmsrym 1 063 044 1063 044 0 0
uvedend v nasledujicom prehlade: Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné Zaviizky voli prepojenym GEtovin,
Uttod  Mencjako 1 Viac ako § Jednotkdm ° ° ° °
. rok 1 = 5 rokov rokov Ostatné zivitzky v rdmei podnbvej uéush
" okrem ziviizkov voti prepojeny Y 0 0 0 o
u"""”mw'”s'y"“,‘f“' 5581912 5581 912 0 0 jednotism
prepogeny Ostatné dihodobé Zivazky 0 0 0 0
o o e, S s o R
: R Dhhodobé zmenky na ihradu 0 0 0 0
prepojenym ugtovnym jed: .
Ostatné ziviizky z obchodného styku 4186530 4186 530 0 0 I‘z""‘“ d"”";{’my g g g :
Cedbodouzdlady 8 : 0 : Zévizky voti spolotnikom a zdruseniu 0 0 0 0
Ostatné zivizky voli prepojenym G tovmym 0 0 0 0 Zéviizky voti zamestnancom 3544 3544 0 )
Jednotkém i o Nl Ziviizky z0 socidincho poistenia 2349 2349 0 0
Ostatné zaviizky v rémei podiclove; asti Datiové zivizky a dotacie 1020525 1020 525 0 )
;h’emﬂvad(nvvoélpmpopnymu‘.wvnym 0 0 0 0 Zavizky z derivitovych operdcil g g g °
dnotkém Iné zivaizky
Ostamé dihodobé: Zivizky 0 0 0 0 9890995 9890995 0 )
Dhhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0 ——
Dhodobé zmenky na thradu 0 0 0 ]
Vydané dhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zaviizky i} 0 0 0 Zaviizky vo vydke 12 321 810 EUR nie st kryté zaloZnym privom ( k 31. decembru 2024 : Ziadne).
Zaviizky voli spolodnikom a 2druleniu 0 0 0
Zavizky voti zamestnancom 4394 4394 0 0 9. OdloZeny daiiovy zéviizok
Zavizky 20 sociblneho poistenia 2920 2920 0 0
Daitové zhviizky a dothcie 2546 054 2 546 054 0 0 ) S o
Zavizky z derivitovich operhcit 0 0 0 0 Vypotet je uvedeny v nasledujixcom prehfade:
Iné Zivitzky 0 0 0 31.12.2025 31.12.2024
12321810 12 321 810 0 0 EUR EUR
Dotasné roz'.l:ly medzi Wtovnou hodnotou majetku a
Avilzkov a ich d
zikladfou
~ odpogitatel'né 1880 629 3458 180
— 2danitefné 11985 158 14 492 047
Moinost’ umorovat’ dafiovil stratu v budticnosti 0 [}
Nevyuzité dafiové odpotty a iné dafiové naroky 0 0
Sadzba dane z prignov (v %) 24 24
Odioteny dattovy zéviizok 2 425 087 2 648 128
25 26

VYROLNA SPRAVA 2025 | PPCEnergyas |



Uttovna zivierka Uttovna zévierka

PPC Energy, . 5. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a.s. k 31. decembru 2025
Poznamky Ut PODV 3 - 01 1o [3Js [7[o[8f4]3]s] Poznémky U¢ PODV 3 - 01 1o [3]6 [7]9o]s]a]3]s]
piIC [2]of2[2]4fo[8[1]5]7] piC [2fof2]2408[1]5]7]
EUR D. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV
Stav k 31. decembru 2025 - zévizok 2425087 L ] L . iy .
Stavk 31, d bru 2024 - 24 2648 128 Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykézanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujicom prehlade:
Zmena -223 041 2025 2004
z toho: Zskhad 28khd
- mittovant do vyslediku hospodirenia -223 041 dane Dan Dain dane Daii Dai
- zatitovant do viastného imania 0 EUR EUR % EUR EUR %
Vysledok hospodérenia pred
adanenim 8166 058 -10233 304
10. POXky s ni ¢ finanéné vipomoci z toho teoreticks dait 21 % 1959854  24,00% 2148994  -21,00%
SpoloZnost obdrzala dihodobd trodent pd2itku od svojej materskej itovnej jednotky: Daflovo neuznané niklady 2857602 685 824 840% 24039169  SO48226 4933 %
B B Vynosy nepodBehajice dani -1 884 880 452371 554%  -11864352 2491514  2435%
Me Urckpa. v  Dium s‘"”"m:c? s‘“:z’h" Vyuzitie dafiovej straty ° 0 0,00% 0 0 000%
- % spbmost ST k12200 Vyutitie daovich odpotiov a
: - inych dafovych nirokov [} 0 0,00% () 0 0,00%
Dibodobé pdEitky a finanné vipomoci Dai z emisnych kvit-rozp.rezervy
M Ealor + ) 0 00% 0 0 000%
Pé&itka od Veolia Environnement SA EUR 285% paa. 2028 27 400 000 37 400 000 °
27400000 37 400 000 Uplgtnent dafiovd strata
21400000 37400000 0 0 0,00 % 0 0 0,00%
9138 780 2193307 2686 % 1941 512 07N 398%
Kritkodobé pbiiky a finanfaé vypomoci
P&zika od Veola Environnement SA EUR 2026 :‘s:z ll::::: Splatok dad 2193307 2686 % WIS 398 %
§22 Odkens daf -223 041 273% -621 593 607%
dad E
Spola masen _sisure Celkovi vykizand 10266 _2959% 203875 _200%
Struktira poZitiek a nivratnych finanénych vypomoci podfa kovej doby splatnosti je uvedens v nasleduji
prehFade:
31122025 31.12.2024
EUR EUR
Po splatnosti 0 0
Zostatkové doba splatnosti do 1 rola 78622 124 748
Zostatkové doba splatnosti 1 a2 5 rokov 27400000 37400 000
Zostatkovh doba splamosti dsia ako S rokov 0 0
Spolu 27478622 37524748
27 28
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Utovné zhvierka Uttovné zavierka

PPC Eaergy, a. s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025
Poznmky Ut PODV 3 - 01 1Ko [3[6 |7]9]s[4a]3]6] Poznimky U PODV 3 - 01 1o [3T6 [7]9]8]4]3]s]
pic [2]of2]2]4]of8[1[5[7] pic [2]0[2]2]ajo[8[1]5]7]
Dalsie informécie k odlozenym daniam: E. INFORMACIE O MAJETKU A ZAVAZKOCH ZABEZPECENYCH DERIVATMI
2025 2024
EUR EUR 1. Derivity
Suma odlo2encj dafiovej pohladivky z prijmov (Stovanej v beznom L o . . . .
Wetovnom obdobi ako naklad alcbo vynos vypljvajica 2o zmeny 0 103 745 SpoloZnost k 31.12.2025 Ziadne zabezp derivty, ktoré by mali by? precencné.
sadzby dane z prifmov k 31.12.2025 k 31.12.2024
Suma odk ého d: ého ZAviizku z prijmov &tovaného v Zmena reilnej hodnoty Zmena redlnej hodnoty
beznom utovnom obdobi ako ndklad alebo vynos vyplyvajica zo 0 -434 761 vysledok vlastné vysledok vlastné
zmeny sadzby dane z prfimov hospodarenia imanie hospodarenia imanie
Suma odlo2enej dafiovej pohfadévky & & v bemo 0 ZabezpeZovacie derivity, z toho: ° 0 -5 140 393 °
obdob tykaj :" e iflovej straty, nevyutitych dafiovych Predaj plyn 0 0 7875 844 0
p a myc 5 aj . . .
predchbdzajicich G ho . irn sa v [ 0 Predaj elektrickd energia 0 0 3881517 1]
predchédzajicich X ’5 bbb, lai Kmee daové pohfadévia Nikup plyn 0 0 -13994 364 0
neitovala Nékup elektricks energia 0 0 2903 390 0
Suma odk ¢ho dafiového ziviizku, ktory vanikol z ddvodu i ,
ia tej &asti odh j j pohladivky v benom 0 o INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT
@&tovniom obdobdi, o ktorej sa Gitovalo v predchidzajucich
Gtovaych obdobiach 1. Triby za viastné vykony a tovar
Suma neupk . ia dafiovej straty, nevyuZitych daftovych Triby m_ 'vlasmé vy;.kon?' a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podfa typov vyrobkov a sluieb, si uvedené
dp a inych ndrokov a odp nych & ch roadiclov, ku 0 ° v nasledujicom prehlade:
ktorym nebola OStovand odloZens dafiovd pohl'addvka
2025 2024
Odlozena dan z priimov, kiord sa vzahuje k poloZidm ittovanym EUR EUR
priamo na Gty viastného imania, bez (tovania na ity ndkladov a [} [}
: Vérobky
Vistné vyrobky 82 627 855 58 568 643
82 627855 S8 568 643
Tovar
Od 1. januara 2017 je sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike 21 %. %. Od 1. janudra 2025 sa zvydila sadzba dane Tovar 269 224 1 668 076
z prijmov na 24 % pre G&tovné jednotky s prijmami (vymosmi) vy33imi ako S 000 000 EUR. 269 224 1 668 076
Sluby
Dorovndvacia daii: Shuzby 500 500
Dita 23. decembra 2023 bol v Zbierke zékonov Slovenskej republiky vyhléseny zikon &, 507/2023 Z. z o dorovndvacej 509 soo
dani na zabezpetenie minimélnej Grovne zdanenia nadnérodnych skupin podnikov a velkych tnych skupin na
drovni 15%. Tento zakon nadobudol éinnost 31. decembra 2023. Skupina Veolia cel splnila z4l ¢ Spolu 21897578  =S0237.219
kritérid a je tak platitelom dorovndvacej dane,
Efektivna sadzba dane pre Veolia spolognosti na S ku sl na zéklade vypottu od k lidujiceho subjek 2. Ostatné vynosy z hospodirskej Einnosti
(VEOLIA ENERGIE INTERNATIONAL, SA), je vysoko nad uroviiou 15%. Preto spoloénost’ PPC Energy a.s., netiltuje 2025 2024
do ultovne;j zvierky zostavenej k 31.12.2025 o Ziadnej rezerve na dorovnvaciu dafi. EUR EUR
Doplatok za vyrobu elektrickej encrgic VUKV 13 464 309 8079 137
Emisné kvéty 519 056 586 824
Ostatné 124 880 144 842
Spolu 14 108 245 8 810 803
29 30
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3. Osobpé nildady 7.  Ostatné uikiady na hospodirskn &innost
2025 2024 2025 2024
EUR EUR EUR EUR
Odmeny &lenom orghnov spolodnosti 74 400 60 000 Vypustené emisie 15 007 458 7756 288
Socilne poistenic 18 559 14 685 Poplatok za G-komponent 322262 234910
Zdravotné poistenic 7440 6000 Poistenic 287 824 253 159
Spoln 100 399 80 685 Odchykky a viacnakiady 147 964 244 737
Sankeie, pokuty a pendle 4634 23631
4, Kurzové zisky Dary 2 500 0
2025 2024 Iné 52467 11010
EUR EUR Rezerva na siudny spor 0 -89 998
Kurzové zisky 216 9177 Spolu 15825111 _ 8433738
Kurzové zisky ¢ ks i, ku ktorému sa e Gtovnd z4 0 30
Spolu 216 9 207 8. Kurzové straty
2025 2024
EUR EUR
S. Finan¥né vynosy Kurzové straty 1843 17 250
Kurzové straty G £ u diu, ku b sa tje GEtovnd ZAvierk [ [
Struktira finantnych vynosov je uvedens v nasledujiicom prehfade: Spolu 1843 17 250
205 2024
EUR EUR
Vymosove troky 1316368 1986 254 9. Finantoé néklady
Ostatné finantné vynosy 13 463 25397 2025 004
Vynosy z derivitovych operdcil 0 11757360 EUR EUR
Spota 1329831 13765011 Nakiadove troky 1922261 2497192
Bankové pophatiy 1309 1144
Iné 310 310
6. Nékiady na poskytnuté stutby Nékiady na derivitové operécie 0 16897754
5 - Spolu 1923880 19 396 400
EUR EUR
Opravy a Gdrzbe 9261 875 1674257
Technické podpora 2989854 2139950 10. Nékiady za andit a poradenstvo
Néjomné 1938 674 R Néklady za audit a porad bsahujia niklady za overenie UStovnej zévierky auditorskou spoloénostou a iné sluzby
Pophatky za suzby - Obshené préce, pristup do sistavy 1900123 1 676 945 poskytnuté touto spolo&nostou v nasleduji Elenen:
Prepravné niklady vritane poistenia 75921 43840 2025 204
Iné 2444 53130 EUR _—
Nikladymasudit 17011 21296 'Nakiady na overen mdividu ne) (Etovne; zavierky audiiorom
Ekologické shizby, gistenic vod, odpadu 13 044 b alebo auditorskou spolocnostou 17011 2129%
Prévne a notérske shizby 4548 1067 2 toho: néklady na overenie koncoro¢nej UZ auditorom 17011 21296
Upesiowac, Saiice prios 26 22m Spotu 17011 21 296
Uttovnicke shusby/Ekonomické porad 2750 2523
Postovné poplatky ] 52
Rezerva na opravu turbiny 0 1707 913 1. Cisti obrat
Spolu 16 229 133 9 209 767
Clenenie &istého obratu podl'a § 2 ods. 15 zékona o Gltovnictve podPa jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluieb alebo
inych Einnosti G&ovnej jednotky :
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Uttovni zévierka Uttovns zévierka

PPC Energy, a.s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a.s. k 31. decembru 2025
Pozndmky Ue PODV 3 - 01 1o [3]6 [7]9]8]4a]3]6] Poznimky Ug PODV 3 - 01 10 [3Ts [7[ols8]4[3]¢]
pi¢ [2JoJ2J2J4Jo[8[1]5]7] pi¢ [2]of2f2JaJofs]1]s5]7]
2025 2024 Spolotnost’ md so spol Pou MH Teplérensky holding, a.s. b zmluvu o ndjme za uXivanic pozemku. Ndjomnd
Kraf Vyrobky, tovary a stuzt EUR EUR zmluva bola uzatvorend 27.02.2015 na dobu neurtiti. Né)ornné za rok 2025 je vo vy3ke 1 969 EUR.
Slovensk4 republika Predaj te 42172304 29044983 ,
il i :h":,dy iy g i H. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
. UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY
Tezby 2 elekiriclal energiu a PPS 40275859 29347201
sek.dispondbilit " ot . S
Gtovnej zh ktoré v
Dophitok za elekarickis 13464309 8079137 B L o 2 0 O e - i) gy = by 5 vy
energiu )
Trzby za odehyla 123924 144 841
Predaj tovaru elektricla 29224 1668 076 . INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNES JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH 0SOB
energia
Predaj shieb calt EL Spri bami Spolo&nosti si spri ¢ utovné jednoth vskupme, ako aj lchhatutﬁmeorﬂay. nadllelm
Spolu 96485812 _ 68 461 197 nvykonn( riaditelia. Na_wy§§ou lujiicou G jednotkou je spoloénost’ Veolia E:
Spolotnost Kutonila také kcie so spri ymi osobami, ktoré sa li na zékiade obvyklych
obchodnych podmienok.

i Transakeie s materskou atovnou jednothou
G. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

Spolo&nost’ uskutonil ledujisce transakeie s I jednotk
1. Podmieneny majetok 2025 2024
EUR EUR
Spolo&nost ma uzatvorené poistné zmluvy na poisteni k istenic vodi vietkym rizikdm a vicobecnej 2odpovednosti Technicks pomoc 2767882 1959 584
za 3kodu. Stbor nehnutelného majetku je poisteny na sumu § 630 610,00 EUR a subor hnutcl'ného ma;etku je ponsxmy na El L " 15 685 15 545
sumu 85 020 998,00 EUR. stobysupmstcnédovyikylGIIOOOOOEUR.r 3 P ky je p é do vydky v
21 300 000,00 EUR. PPCE mé P p za 8kodu d & v rémci globdlneho progr Shuzby [T a BOZP 190 630 143 462
VEOLIA do vy&ky Smil. EUR. Iné 663 767
Nikupy spolu 2 974 860 2119 358
2. Podmienené zdvilzky
Spolognost mé nasledujixce podmienené zéviizky, ktoré sa nesleduji v bez s&tovnictve a §dzajt sa v sivahe: 2025 2024
EUR EUR
Spolognost’ vystupuje ako ruditel v Tatrabanke a.s pre ké spolognosti do celkovej vySky rutenia v sume 33 656 925 Uroky z cashpoolingu 1316 368 1 986 254
EUR (bod L.). Vinosy spolu 1316 368 1986 254
Spolognost’ vystupuje ako poskytovatel zéruky pre sesterski spoloZnost’ v spolofnosti Energetika Slovensko, a.s.
v celkovej vyske 9 000 000 EUR.
Spoloénost’ prijala od Tatra banka, a.s. platobnu zdruku voti spoloénosti Sl ki elektrizatni p 4 sistava, a.s.
(SEPS) vo vySke 70 224 EUR.
. Majetok a zéviizky z transakcii kou 6¢ jednot) i uvedené hlade:
VzhTadom na to, 2¢ mnohé oblasti slovenského daftového préva doteraz neboli dostatod & praxo Flokia Zavizky 2 framsien 8 : * v Jreem pee
v tom, ako ich budu daiové orgény apllkovat’ Mlem tejto nels(oty nie _|e mohné kvantifikovat’ a mmkne az potom, ked'
budu k di icii privne Y ghnov. Vedenie Spolod si nie je
vedomé Siadnych okolnost, v déstedku ktorych by jej vznikol vyznamny niklad. 3t ;}:m 3t éﬁ:”“
3. Ostatoé finanéné povinnosti Pohladavky z cashpooting 44 159 304 49 258 957
PohPadévky z obchodného styku 1 366 4440
Spolognost’ eviduje mimobilanény zA k 20 Semsncj zmluvy so spoloénost'ou SIEMENS na generdlnu opravu turbiny Majetok spolu 44 160 670 49 263 397
s vypovednou lehotou 6 i asmoX vo vyske 30% hodnoty splitok do konca zmluvy v roku 2026,
Celkov4 hodnota platby vratane splétky je vo vyske 266 437,54 EUR.
4. Najaty majetok
Spolo&nost’ mé so spoloénostou PPC I as. i zmluvu o ndjme pozemku a poskytovani sivisiacich
sluieh . Néjomnd zmluva bola uzatvorend 01.04.2017 na dobu neurditi. Néajomné za rok 2025 je vo vy3ke 30 000 EUR.
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Utovna zivierka Uttovna zévierka

PPC Epergy,a.s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a.s. k 31. decembru 2025
Poznémky U2 PODV 3 - 01 ico [3l6 |7]9[8[a]3]6] Poznimky Ug PODV 3 - 01 iIco [3]e [7]o[8]4]3]¢]|
pi¢c [2Jo[2]2J4fo[s8[1[5]7] pic [2ToJ2[2T4fo[8[1[5[7]
31.12. 2025 31.12. 2024 31. 12. 2025 31 12. 2024
EUR EUR EUR EUR
Zivazky z obchodného styku 14 521 145 299 Pohfadévky z obchodného stylu 4625913 6314176
Pasiva spolu 14 521 148 299 Majetok spolu 4 625 913 6314176
3). 12. 2025 31.12. 2024
EUR EUR
Zéviizky z obchodného styku 5 567 390 7656 234
Transakcie s ostatnymi sprisznenymi osobami Zaviizky z iverového vatahu 27478 622 37 524 748
Zhvizky spot 33046012 45 180 981
Spolotnost’ uskutodnila nasledujisce transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami:
2025 2024 Spolo&nost’ vystupuje ako rutitel’ v Tatrabanke a.s pre ké spolo&nosti do celkovej vySky 33 656 925 EUR.
EUR EUR
Nékup plynu 50 546 818 49 546 100 Transakcie s kPéSovym manamentom
Emisné kvéty 7169463 4100944 L o o .
Néjomné 1 936 681 1 936 681 KI v neboli poskytnuté Ziadne iné vyznamné platby alebo vyhody.
Uroky z averu 1922261 2497 192
e 1 663 883 1457979 J.  INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
Nélap vody 693 500 527612 ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY
Néklady na predani elektrickai energiu 284 889 1 187 089
Pripravenost’ zdroja 170 000 170 000 Odmeny Clenov &tatutamych organov SpoloZnosti z ddvodu vykonu ich funkcie pre § st’ v sledk &
Néklady na odchylku 147 964 244 737 obdobi boli vo vyske 74 400 EUR v roku 2024: 60 000 EUR).
RS odmen 15657 21359 Clenom Santirsho arginu, i Slenom dozomych orginov. neboli v roku 2025 poskytnuté Ziadne pbZitky, zanuky alebo
Niélap elektrickej energie 12429 98 960 iné formy zabezpes ky alebo iné plnenia na sitkromné Sely &lenov, kioré sa vybtovavajis (v
Iné 5467 9481 roku 2024: Ziadne).
Precencnic derivitovych opericii do nakladov 0 16 897 754
Niékupy spolu 64 569 413 78 695 889
2025 2024
EUR EUR
Triby z predaja vyrobenej elektrickej energie 39310991 26 734 000
Triby z predaja nakiipenej elektrickej energie 269224 1 668 076
Predaj priemyselnej vody- permeét 179613 176 326
Triby za odchybas 123924 144 841
Odplata za poskytnutic fiman&nej garancs 13 463 25397
Precenenic derivitovych operécii do vynosov 0 11 757 360
Iné 0 6 585
Vémosy spolu 39 897 218 40 512 58S
Majetok a zéviizky z transakei s ymi spri ymi osob
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Ugtovna zivierka

PPC Energy, 2. s. k 31. decembru 2025
Poznimky Ut PODV 3 - 01 1¢o 3|6 I7 9 8|4|3|6I
pic [2Jof2]2[4fof8]1][5]7]
K. PREHEAD O POHYBE VLASTNEHO IMANIA
Prehl'ad o pohybe vlastného imania v priebehu d&tovného obdobia je uvedeny v nasleduj prehlade:
lslmz‘;;s Prirastky Ubytky Presuny  Stavk31.12.2025
EUR EUR EUR EUR EUR
Zikiadné imanie 3 059 500 [} 1] [} 3 059 500
Zakladné imanie 3 059 500 0 0 0 3 059 500
Zmena zikladného nania 0 0 0 ] 1]
Pohlladivky 2a upisané viastné imanic 0 0 0 0 0
Emisné &¥io 2799 [ ] [ 0 2799
Ostatné kapitilové fondy ) [ ) 0 0
Zékonné rezervné fondy 611 900 1] [} 0 611 900
Zakonny rezerviy fond (nedelite'ny
fond) 611900 0 (] 0 611900
Rezervny fond na viastmé akcie a
viastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 20 zisku [] ] [] [ []
Stanstdme fondy 1] V] 0 0 0
Ostatné fondy 20 zsku o 0o 1]
Ocedovacie rozdiely z precenenia ] [} [ 1] [} [}
Ocen ; diely 2 Z
majetku a ziviizkov 1] 0 1] 0 0
O L dicly z kapitilovych
utastin 0 0 0 0 0
O i dicly z p ia pri
zheni, splynuti a rozdeleni 0 1] 0 0 V]
Vysledok hospodirenia minutych
rokov 30 896 480 0 -10000000 -10019 429 10 877 051
Nerozdeleny zisk minulych rokov 30 896 480 [ -10 000 000 0 20 896 480
Neuhradens strata minulych rokov o 0 0 -10 019 429 -10 019 429
Vysledok bospodirenia beiného
uttovoého obdobia -10 019 429 6 195 792 0 10 019 429 6 195 792
Spolu 24 551 Zio 6 195 792 -10 000 000 0 20 747 042
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1€o [3]e [7]o]s]4]3]6]

pic  f[2JoJ2]2J4fols]1]5]7]

Prehl'ad o pohybe vlastného imania za predchédzajiice G&tovné obdobie je uvedeny v nasledujicej tabulke:
Stav k 1.12024 Prirastky Ubytky Presuny Stav k 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
Zékladné imanie 3 059 500 0 [} 0 3059 500
Zakladné imanic 3059 500 0 [] 0 3059 500
Zmena Zikladného imania [ [} [} 0 0
Pohladivky z upisané viastné
imanie 0 [ 0 0 0
Emisné &io 2799 (] [] 0 2799
Ostatné kapitilowt fondy 0 [] 0 [} []
Zékonuné rezervaé fondy 611900 [ 0 [] 611 900
Zékonny rezervny fond (nedelitelny
fond) 611900 [ 0 0 611 900
Rezervny fond na viastné akeic a
vlastné podicly 0 0 [} 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 [] 0 0 [
Statutdme fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 zisku 1] ] 0
Ocetiovaci diely z pr -6 385 669 0 6 385 669 0 ]
Ocefi iely zp
majetku a Zivizkov -6 385 669 0 6385 669 0 []
Ocett L dicly zkapitdlovych
acastin ] 0 ] L] 0
Oceft ' diely zp ia pri
Zudeni, splynuti a rozdeleni 0 [} [} 0 0
V podirenia
rokov 8248356 [] 0 22648123 30 896 430
Neroadeleny zisk minulych rokov 8248 356 [1} 0 2648123 30 896 480
Neuhradens strata minulych rokov 0 [} 0 0 0
Gétomého obdobia 22 648 123 0 _-10019429 _-22648123 -10 019 429
Spoln 28 185 009 0 -3 633 760 0 24 551 250
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UOtovna zvierka Uttovns zévierka

PPC Energy, a. s. k 31. decembru 2025 PPC Energy, a. 5. k 31. decembru 2025
Poznsmky Ug PODV 3 - 01 1o [3]s J7]o]s]4a]3]6] Poznémky Ug PODV 3 - 01 1€o [3j6 |7[9o[8]4[3]6]
pi¢ [2]0]2]2]4]0l8]1]5]7] pic [2]0[2]2]4]0]8]1]5]7)

L. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2025

2025 2024
2025 2024 EUR EUR
EUR EUR
Pediakné toky z previdzkovej Hnnosti Cisty zisk (pred odpoéitanim dafiovych poloZiek a poloZiek
Pefiazné toky z prevédzky 16 140 121 6107 037 vynimo&nébo rozsabu alebo vyskytu) 8166 058 -10 233 304
Zaplatené troky -1968 387 2514128
Prijaty (zaplateny ) osobitny odvod 0 775814 Upravy o nepefiazné operécie:
Prijaté roky 0 0 Odpisy dhodobého hmotného a nehmotného majetia
Prijath (zaplatens ) dai z prijmu -563 506 -6 547 243 Y adivka ¥ L 3900 280
PefiaZné toky pred polozkami vynimoéného rozsahu alebo vyskytu 13 608 227 -3730149 Opravnd poloZka k pohl'adévkam 0 0
Prijmy z poloZick vynimo&ného rozsahu alebo vyskytu 0 0 Opravn poloZka k zisobdm 256 419 130 030
Cisté peitainé toky z previdzkove] Hnnosti 13 608 228 -3 730 148 Opravné poloZka k dhodobému hmotnému majetiu 0 0
Opravné polozka k dhodobému finanénému majetiu
Peiiainé toky z investitnej &nnosti Uroky ttované do nékladov - . i
Nékup dihodobého majetku 70062 671007 e : 1922261 2497192
Prijmy z predaja dihodobého majetku 0 0 Uroky itované do vynosov -1316 395 -1986 254
Obstaranie investicif 0 0 Rezervy 5538343 4 006 258
Pohfadévky z cash-pooling 6461 711 4 401 079 Strata (zisk) z predaja dhodobého majetku 0 0
Cisté peiiatné toky z investitne] Snnostl 6391 649 3130072 Vynosy 2 dhodobého finanéného majetiu 0 0
Peilainé toky z finanénej Einnosti Osobitny odvod ) 0 0
Vydavky zo zni2enia zikladného imania 0 0 Iné nepetalné opericic 462 51116
Vydavky zo znfZenia iverov -10 0600 000 0 Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 18 366 725 -1 936 903
Vyplatené dividendy -10 000 000 0
Cisté pefiainé toky z finanénej Hinnosti -20 000 000 0 Zmena pracovného kapitihs
) = o DR Ubytok (prirastok) pohPadavok z obchodného sty a inych
(Ubytok) p peliainych p vap pohPadavok (vratane Easového rozienia aktfv) 2882419 5807 154
ekvivalentov -123 -76 8 N
Ubytok (prirastok) zisob -185343 221477
Pefiatné prostriedky 2 pefiatné ekvivalenty na zatiatku roka 878 954 (‘fbywk)mwk Aviizkov (vrétane Easového roziiSenia pasiv) 773 390 1577 737
(Ubytok) prirastok finanéného majetia 67 767 680 526
Pefintné prostriedky a peliainé ekvivalenty ua konei roka L e Peiiatné toky z previdzky 16 140 121 6107 037
Petiainé prostriedky
Pefiaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumie pefiand hotovost, ekvivalenty p j b fia¥né iedky
na be2nych Gétoch v bankéch alebo pobolkich zahraniénych bink, komokorenmy ket a East mku uttu pemau na
ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym Gétom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi uétami.
Peiia¥né ekvivalenty
PefaZnymi ekvivalentmi (angl. cash equlva!ems) sa rozumic Iuﬁlkodoby’ finanény itelny za vopred znamu

sumu pehabtych promedkov. pn kmrom me Je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v m;bhﬂich troch mesiacoch odo
dia, ku ¢ vklady na bankovych Gétoch, ktoré s uloZené
najviac na uo;m&m‘.nu vypovedtm lehotu, Illedné cenné papiere urdené na obchodovnme, pncntné gkcie obstarané
uttovnou jednotkou, ktoré sii splatné do troch mesiacov odo dita, ku ktorému sa

1)
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDfTORA

rade 8 & i PPC Energy, 8.8.:
SPRAVA 2 AUDITU UCTOVNES ZAVIERKY
Nézor

! &nili sme audit 2évierky PPC Energy, 8.8. {(dalej len spolotnost™), kiord zahifa wvahu
k 31. decembru 2025, vykaz 2iskov a stréit 2a rok, ktory sa skongil k détumu, @ ktoré j
vyznamné Uuétovné zdsady a ittovné metody a dalfie vysvettujuce informécie.

Podla nadho nézoru priloZens uétovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situécie spoloZnosti

k31, 2025 a vy Joj 28 10k, ktory sa skondil k dd vsulade so
&.431/2002 Z. 2. 0 Gt If vInenl {dalej ten .28kon o Ustovnictve”).
24idad pre ndzor
Audit sme vaulade s Nala poda tychto
3tandardov sa blizhie uvidza v odsaku Zodpovadnos{audltora 28 sudit utovnej zdvierky.
Oag & sme vamyste ] kédexu pre U s {vrétane

y Avi 1), ktory vydala Rada pre ind é etické u vzneni

(falej len  Eticky kédex auditora®), vrétane euckych potiadaviek zakona
€.423/2015 Z. 2. 0 ftatutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona &. 43172002 Z. 2. o G&tovnicive v zneni neskordich
predpisov, v platnom znen! (dalej len .zékon o Statutdrnom audite™), ktoré sa vztahuju na audity GStovnych zévierok

v Stovenskej republike. Spinili sme a] 0statné povinnosti tykajtice sa etiky v zmysle Etického kédexu audftors

a etickych potiadaviek zékona o audite. Sme p 2o 2iskané auditorské ddkazy poskytuju
dostatoény a vhodny ziklad pre nis ndzos.
Iné skutoZnost
Audit d&tovne] 2évierky spolodnosti PPC Energy, a.s. za rok kontiaci s 31. decembra 2024 vykonal Iny auditor, ktory
dfia 28. aprita 2025 vyjadril k tejto U zévierke y nézor.
orglnu a osdb p z
Stetutdrny orgén é18 avemné zavierkyvsuledaaozemmm
o udtovnictve a 2a interné konmly. orgdn pre
2évierky, aby Elu2vdb nlebo chyby.
Pri i ] 2évierky orgén 4 za i P
pokradovat vo svojej Einnosti, 2a opi v sa i v tinnosti, ak o to
a2a poutitle v emnosﬂ vi ibaZe by mal v tmysle
spoloemm 2likvidovat alebo ukondit jej Zinnost, alebo by nemal ind restnu mo2nost nal tak urobif,
Osoby 6 3pi im a0 za dohlad nad & &
za audit
Nasou Je ziskat uistenie, &I G&tovn4 2évierka ako celok neobsahuje vyznamnéd
i, Slulv alebo chyby, 8 vydat sprévu auditora, ktors obsahuje nazor oudltova
Primerané uistenie predstavuje vysoky stupei uistenia, ale nie ziruku, 2e audit podla y
audllonkych #tandardov vidy odhatl mb!u vznlknut
v alebo chm a sazavy ak by bolo 4 2o} atebo
v suhme d ktoré boli prijaté na zéklade tejto (&tovne) 2évierky.
Dol resp. Touche TTU.
jektov "), OTTL ) a katds
o8cbém. OTTL, kalds 2 Eenskyen firiem DTTL 6 kata) prideutsny y s

S14F ISOCF ABA

V edmei auditu v sulade s { i y Usudok &

profesiondlny skepticizmus podas cetého auditu. Okrem toho:

. ldemmm]emo a nzika vy zévierky, &i ut v ddsledku podvodu alebo
chyby, a postupy ice na tieto rizikh a ziskavame auditorské ddkazy,
ktoré su avhodné na 2ékiadu pre ndzor Riziko

v je vyiiie ako riziko v chyby pretole podvod mbie zahfiat tajni
dohodu, fals : i internej kontroty.

e O sasi ) i ymi pre audit, aby une mohll navrhnat auditorské postupy
vnodné za danych aknlmml ale nie, aby sme vmdnu ndzor na ych kontrol

. 0 ych zésad a Ui ych metéd, ako aj primeranost ustovnych odhadov
a sivisiaci "

. 24ver o tom, & orun modna pouziva i&tovnl 2dsadu nepretrditého pokralovania
véinnosti, a na zéklade 2éver o tom, &i existuje vyznnmnt neistota v suvislosti
s i alebo i, ktoré by mohti vy

v Ak k 2éveru, Ze nelstota existuje, sme povinnf upozomit v nadej
sprive na 4vierke alebo, ak sU takéto zverejnené informécie
nedostatoné, modifikovat nds nazor. Nade zévery viak wad!a]u z suditorskych ddkazav ziskanych
do détumu vydania nade;j sprévy auditors, Budlce udalosti alebo viak mdZu it, 2a

v tinnosti.

ot cetkovi Struktina 8 obsah ¢ 2évierky vritane zverejnenych informdcii, ako aj to,
&i Getovnd zdvierka verne @ udalosti.

s P ymi i j okrem iného o rozsahu a audity

aowy iach auditu, vritane y y y i /] ktoré podas ndho

auditu zistime,

SPRAVA K BALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INVCH PRAVNYCH PREDPISOV
Spréva k 4m, ktoré sa vo vyroéne] sprive
E orgénje yz8 vo vy f spréve j podla poiadaviek zdkona
o G&tovnictve. N43 vyddie uvedeny nézor na Uétovny zévierku sa )6 na iné VoY j sprave.
V suvislostl s auditom GEtovne] zévierky Je naSou sas y
vo vyrodne;j spréve o posudn(, [ nelo nie sU vo vy 0 s
alebo nadimi a situdcii v nej, ktoré sme ziskatl podas auditu Gttovnej zdvierky, alebo
sa inak zdaju by(vyznamno nespravne.
Vyro&nu sprévu sme ku ditu vydania sprévy suditors z auditu (étovnej zdvierky nemali k dispozicii.
Ked ziskame vyro&nu sprévu, posudime, &i vyroné spriva & ktorych
vy!adu}e 24kon o Uétovnictve, a na zdklade préc ych polas auditu j 24vierky vyjadrime nazor, &i:
Vo vyrodnej spréve 28 rok 2025 sU v sulade s UStovwnou zévierkou za dany rok,
- vyroZné spréva obsahuje informécie podla ztlona o Gétownictve.
Okrem toho uvedieme, & ame 2istill vy yro&nej spréve na zdklade nadich poznatkov
o spolo&nosti a jej situdcii, ktoré sme ziskali poéas auditu ut‘.tovnel zévierky.
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