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1. HISTÓRIA A SÚČASNOSŤ 

Spoločnosť VSK MINERAL s.r.o. podniká v oblasti ťažobného priemyslu a patrí k významným 
zamestnávateľom na východnom Slovensku. Je etablovaná predovšetkým v regióne východného 
Slovenska, ale svoje podnikateľské aktivity rozvíja aj na strednom Slovensku. Produkciu realizuje 
predovšetkým na tuzemskom trhu, časť produkcie smeruje na poľský trh a do Maďarska.  

Bola založená zakladateľskou listinou jediného spoločníka VSK MINING LIMITED  zo dňa                       
25. 10. 2006 a vznikla zápisom do Obchodného registra Okresného súdu Košice I (dnešný Mestský súd 
Košice),  dňa 2.  decembra 2006 v právnej forme - spoločnosť s ručením obmedzeným. V priebehu roka 
2024 došlo k zmene obchodného názvu materskej spoločnosti na ENGEL GROUP OF MINERALS 
LIMITED.  Spoločnosť nemá odštepný závod, organizačnú zložku zapísanú v obchodnom registri ani 
zahraničnú organizačnú zložku. Spoločnosť nemá povinnosť ani dobrovoľne nezriadila dozornú radu.,  

Je  právnym nástupcom spoločnosti MINERALS MINING SK s.r.o. V marci 2025 spoločnosť  
nadobudla obchodný podiel v spoločnosti COLT CLUB s.r.o.   
 
VSK MINERAL s.r.o. vlastní obchodné podiely v iných spoločnostiach v rozsahu: 
 

- Kameňolom Sokolec s.r.o.    - podiel na základnom imaní  15 % 
- MINERAL AGRO, s.r.o.    - podiel na základnom imaní 99,719 % 
- Poľnohospodárske družstvo Paňovce  - členský podiel   65,4 % 
- COLT CLUB s.r.o.    - podiel na základnom imaní  83,33 % 

 

 
 

 

 

 



4 
 

Spoločnosť  je držiteľom banských oprávnení, na základe ktorých vykonáva banskú činnosť a činnosť 
vykonávanú banským spôsobom v dobývacích priestoroch a na ložiskách nevyhradeného nerastu. 

 

 
Má zavedený Systém manažérstva kvality, ktorý  rieši procesný prístup v rámci odberateľsko-

dodávateľských vzťahov a tým zabezpečuje neustále zlepšovanie kvality ponúkaných produktov a 
služieb so zreteľom na neustále zvyšovanie spokojnosti zákazníkov. Je držiteľom Certifikátu kvality ISO 
9001. 

2. IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE – základné informácie 

Obchodné meno: VSK MINERAL s.r.o. 

IČO: 36 706 311 

DIČ: 2022279523 

IČ DPH: SK2022279523 

Adresa sídla: Južná trieda 125 

Obchodný register: Obchodný register Mestského súdu Košice, Oddiel: Sro., 
Vložka číslo: 19033/V 

Konatelia spoločnosti: Ing. Darina Kozárová  
Ing. Eduard Hudy  

Webové sídlo spoločnosti, mail: www: vskmineral.sk; mail: officeke@vskmineral.sk 

2.1 Identifikačné údaje – doplňujúce informácie 

Výsledok hospodárenia 2025 Zisk  

Splatené základné imanie (účet 411) 2 600 000 Eur 

Zákonný rezervný fond (účet 417a 421) 260 000 Eur 

Priemerný počet zamestnancov 89 

Hlavná činnosť Ťažba a spracovanie nevyhradených nerastov 

Spoločník ENGEL GROUP OF MINERALS  LIMITED 

2.2 Legislatívny rámec pre výročnú správu 

Legislatívny rámec pre spracovanie výročnej správy spoločnosti vyplýva z § 19 a 20 zákona 
č.431/2002  Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov. Spoločnosť VSK MINERAL s.r.o. podlieha 
na základe stanovených kritérií  povinnosti auditu a preto má aj povinnosť vyhotoviť výročnú správu. 
Výročná správa podlieha overeniu audítorom do jedného roka od skončenia príslušného účtovného 
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obdobia. Po overení a schválení bude výročná správa elektronicky uložená do registra účtovných 
závierok a jeho cestou aj do zbierky listín obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 
23b ods. 4 zákona o účtovníctve. Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok. 
 

3. VÝCHODISKÁ A HODNOTENIE ROKA 2025 

Začiatok roka 2025 priniesol očakávaný rozmach veľkých stavieb hlavne v okolí Košíc a Prešova. 
Príprava a čiastkové otvárky lomov v predchádzajúcich rokoch priniesla pre lomy dotknuté stavebným 
rozmachom priestor na výrobu kameniva požadovaného zo strany odberateľov. 

Pokračovala stavba obchvatu Košíc R2, rozbiehala sa stavba výrobného areálu VOLVO CAR pri 
Haniske, pokračoval obchvat Prešova R4, obchvat mesta Sabinov ako aj odber kameniva do zahraničia.  

Okrem stavieb ciest a výrobných areálov sa podarilo našej spoločnosti uzavrieť zmluvu na 
dodávku kameniva na rekonštrukciu železničnej trate Bánovce nad Ondavou – Humenné.   

Stáli odberatelia asfaltových frakcií z Poľska ako aj zo Slovenska uzavreli zmluvy s našou 
spoločnosťou aj pre rok 2025.  Malí a strední odberatelia postupne ohlasovali svoje potreby 
a uzatvárali sa rámcové zmluvy na odber. 

 Na základe úspešných rokovaní sme realizovali dodávky kameniva na hore spomínané stavby. 
Obdobie celého roka 2025 sprevádzali vysoké nároky na kvalitu ale aj na veľké množstvá kameniva. 
Uvedené podmienky vyžadovali zodpovedný a odborný prístup všetkých zamestnancov. Náročné 
požiadavky odberateľov boli plnené bez významných reklamácií. Prípadné nedostatky boli za stálej 
komunikácie s klientami priebežne odstránené. Vďaka uvedeným skutočnostiam spoločnosť dosiahla  
veľmi dobré výsledky v oblasti predaja, výroby ale aj zásob.  

3.1 Plnenie vecných ukazovateľov BP 

3.1.1 Výroba                                     

Zámery spoločnosti na rok 2025 v oblasti výroby hotových výrobkov boli stanovené na základe 
dostupných informácií z oblasti stavebného priemyslu o realizovaných resp. pripravovaných stavbách. 
Výroba bola prispôsobená  plánovanému predaju zohľadňujúc aj relatívne nízky stav skladových zásob. 
Plán bol na základe skutočnosti výrazne prekročený. Ťažba, úprava a predaj kameniva boli realizované 
v 11 prevádzkach. V roku 2025 spoločnosť vyprodukovala 2 717 633 ton kameniva čo je 124,38 % 
naplánovaného množstva. V porovnaní s rokom 2024 výroba vzrástla o 405 860 ton, medziročne to 
bolo 117,56 %. 

Štruktúra výroby v jednotlivých prevádzkach bola zameraná na frakcie do betónov, cementovej 
stabilizácie, pre obaľovačky a hlavne na výstavbu  ciest a objektov v inžinierskom staviteľstve a na 
železničné stavby.  

Výrobný proces prebiehal na stacionárnych linkách, s využitím vlastných mobilných liniek, ale 
aj s využitím dodávateľských kapacít.  V lome Vechec bola v priebehu II. štvrťroka ukončená základná 
rekonštrukcia stacionárnej výrobnej linky. Do tej doby bolo ešte nutné zabezpečiť náhradnú výrobu 
pre všetkých odberateľov prostredníctvom mobilných liniek. Dodávateľské mobilné linky boli nasadené 
aj v iných lomoch, kde bolo potrebné zabezpečiť dostatok kameniva pre veľké stavby. V roku 2025 bol 
podiel výroby dodávateľskými subjektami v porovnaní s inými rokmi vysoký. 

Aj v roku 2025 boli hlavne pokračujúce veľké stavby pod kontrolou Národnej diaľničnej 
spoločnosti, Železnicami SR, Slovenskej správy ciest a nadnárodnou spoločnosťou TAKENAKA, ktorá 
realizovala výstavbu areálu VOLVO. Výsledky mnohopočetných kontrol výroby boli ihneď aplikované 
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do prípadných zmien nastavení vo výrobe. Týkalo sa to všetkých stacionárnych ako aj mobilných liniek 
pracujúcich v dotknutých lomoch.  Všetky naše výrobky boli schválené. 

Významnú pozornosť  spoločnosť venovala  oblasti  životného prostredia, opatrenia boli 
zamerané na znižovanie prašnosti, ochranu vôd a nakladanie s odpadmi. Prijímanie opatrení bolo 
realizované v rámci spolupráce s orgánmi ochrany životného prostredia. Významnou akciou v tejto 
oblasti bolo osadenie vtáčích búdok, presadenie chránených rastlín,  náhradná výsadba 
drevín  v lomoch a pod. 

PREHĽAD VÝROBY HOTOVÝCH VÝROBKOV K 31.12.2025 

 
 

 
 

 

3.1.2 Predaj hotových výrobkov a tovaru  

 
Východiskom pre stanovenie zámerov spoločnosti na rok 2025 v oblasti predaja boli hlavne 

očakávania  stavieb v pôsobnosti našej spoločnosti, ale aj  zmluvy s odberateľmi na veľkých stavbách 
uzavreté ešte v roku 2024.  Na základe predpokladaných dodávok na nosné stavby -  závod VOLVO, R2 
Košické Oľšany – Šaca, obchvat Prešova R4 a iných väčších stavieb v blízkosti našich lomov bol 
naplánovaný predaj 2 045 000 ton a priemerná cena bola stanovená na 8,44 €/t.  

tona 2 185 000 2 717 633 124% 2 311 773

EUR 9 558 520 10 359 220 108% 9 618 662

VÝROBA HV 

Položka
Merná 

jednotka

Business plán 

2025

Skutočnosť k 

31.12.2025

Plnenie BP 2025                 

v %

Skutočnosť k 

31.12.2024

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

1 163 591
1 289 257

1 845 701 1 815 626

2 311 773

2 717 633

Vývoj výroby v tonách

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

3 537 238
4 038 435

6 617 353 6 846 759

9 618 662
10 359 220

Vývoj výroby v Eur
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Predaj bol realizovaný v 12 prevádzkach a závisel od prebiehajúcich stavieb a stupňa ich 
rozostavanosti v danom regióne.  

 
Plán predaja, z histórie spoločnosti najvyšší, bol nakoniec ešte prekročený o 29,64 %. Predalo 

sa 2 651 074 ton kameniva, čo bolo o 606 074 ton viac  ako bol plán. Medziročne sa zvýšil predaj o 149 
653 ton, čo je 5,98 %. Plán tržieb bol stanovený vo výške 17 250 000 €. Vhodnou tvorbou cien 
a výhodnými zmluvami s odberateľmi na nosných stavbách v okolí našich lomov  sa podarilo tento plán 
prekročiť o 21,42 %. Tržby k 31.12.2025 boli  vo výške 20 917 991 €.  

Priemerná cena za rok 2025 bola 7,89 €/t. Oproti roku 2024 bola nižšia o 0,14 €/t. Tento stav 
spôsobil predaj násypového materiálu na stavby, kde priemerná cena bola podstatne nižšia ako 
u drveného kameniva. Tento predaj však v niektorých lomoch pomohol ku otvárke istých častí lomu 
kde sa v budúcnosti môže ťažiť kvalitný materiál. 

 
PREHĽAD PREDAJA HOTOVÝCH VÝROBKOV A TOVARU K 31.12.2025 

 

 
 

 

 

tona 2 045 000 2 651 074 129,64% 2 501 421

EUR 17 250 000 20 917 991 121,26% 20 091 551

Ø cena 8,44 7,89 94% 8,03

Položka
Merná 

jednotka

Business plán 

2025

Skutočnosť k 

31.12.2025

Plnenie BP 2025                 

v %

Skutočnosť k 

31.12.2024

PREDAJ HV A TOVARU 

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

1 189 602
1 356 400

1 746 872 1 759 154

2 501 421
2 651 074

Vývoj predaja v tonách

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

7 306 392
8 749 978

11 863 461

13 586 543

20 091 551
20 917 991

Vývoj predaja v Eur
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3.1.3 Zásoby hotových výrobkov  

Hlavným cieľom pre rok 2025 v oblasti zásob bolo nenavýšiť príliš zásoby z minulého roka.                  
Na predpokladaný objem výroby a predaja, rozsah požadovaných frakcií to nebola jednoduchá úloha.  
Plán zásob na rok 2025 bol 527 617 ton. Hodnota skladových zásob bola plánovaná na rok 2025                          
vo výške 2 099 374 €. Ku koncu roka bolo jasné, že vysoké nasadenie počas roka, vhodné technologické 
postupy pri výrobe hlavne monofrakcií budú znamenať splnenie tohto plánu K 31.12.2025 bol stav 
zásob vo výške 430 891 ton čo síce bolo medziročné navýšenie 43 274 ton ale súčasne výška zásob bola 
oproti plánu nižšia o 96 726 ton čo predstavovalo to 81,67 % z ročného plánu. Hodnota stavu zásob 
k 31.12.2025 bola 1 704 738 €. 

Okrem zásob hotových výrobkov spoločnosť eviduje nedokončenú výrobu a polotovary 
vlastnej výroby v celkovom objeme 439 827 ton, čo predstavuje dostatočnú zásobu pre zahájenie 
výroby v nasledujúcom roku. Zásoby tovaru predstavovali objem 34 ton v hodnote 558 €. 

 
PREHĽAD ZÁSOB HOTOVÝCH VÝROBKOV K 31.12.2025 

 
 

 
 

 

tona 527 617 430 891 82% 387 617

EUR 2 099 374 1 704 738 81% 1 553 032

Skutočnosť k 

31.12.2025

Plnenie BP 2025                 

v %

Skutočnosť k 

31.12.2024

ZÁSOBY HV 

Položka
Merná 

jednotka

Business plán 

2025

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

484 009

419 011

519 613
578 373

387 617
430 891

Vývoj zásob v tonách

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025

1 242 481

1 139 894

1 614 736

2 014 207
1 553 032

1 704 738

Vývoj zásob v Eur
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4. MAJETKOVÁ A FINANČNÁ SITUÁCIA – vybrané ukazovatele  

4.1 Majetok a zdroje krytia 

 
 

 
Komentár k súvahe - aktíva: 

Spoločnosť VSK MINERAL s.r.o. v prevažnej miere hospodári s vlastným dlhodobým hmotným 
majetkom (nie prenajatým),  prenájom majetku využíva iba v prípade potreby pokrytia nedostatku 
vlastných výrobných kapacít. V súlade s ustanovením predpisov na výkon banskej činnosti si spoločnosť 
prenajíma pozemky, na ktorých realizuje podnikateľskú činnosť, ťažbu a spracovanie kameniva 
v povrchových lomoch. 

Objem celkového majetku (aktív) oproti predchádzajúcemu obdobiu opätovne vzrástol. Najvyšší podiel 
aktív tvorí  neobežný majetok, ktorý je v prevažnej miere zastúpený dlhodobým hmotným majetkom. 
Podiel neobežného majetku na celkových aktívach spoločnosti oproti minulému roku mierne klesol                  
a predstavuje podiel 70 %.  Najvyšší podiel na zvýšení neobežného majetku mala významná investícia 
- rekonštrukcia výrobnej linky.  Dlhodobý hmotný majetok je opotrebovaný na 47  %. Opravná položka 
k dlhodobému hmotného majetku tvorená nebola. V roku 2025 VSK MINERAL s.r.o. vstúpila majetkovo 
do spoločnosti COLT CLUB s.r.o. odkúpením časti obchodného podielu na tejto spoločnosti, čím zvýšila 

STRANA AKTÍV SÚVAHY

(údaje v celých Eurách)

MAJETOK SPOLU 27 351 370 25 639 628

A. Neobežný majetok 19 059 362 18 650 019

     A.I   Dlhodobý nehmotný majetok 9 175 16 502

     A.II  Dlhodobý hmotný majetok 17 314 835 17 155 975

     A.III Dlhodobý finančný majetok 1 735 352 1 477 542

B. Obežný majetok 8 109 526 6 833 473

     B.I    Zásoby 2 139 048 1 782 661

     B.II   Dlhodobé pohľadávky 251 167 400 000

     B.III  Krátkodobé pohľadávky 2 333 405 2 412 147

     B.IV  Krátkodobý finančný majetok X X

     B. V  Finančné účty 3 385 906 2 238 665
C. Časové rozlíšenie 182 482 156 136

SÚVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a záväzkoch

ROK 2025 ROK 2024

0

5 000 000

10 000 000

15 000 000

20 000 000

25 000 000

30 000 000

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Majetok celkom (AKTÍVA) Neobežný majetok Obežný majetok Časové rozlíšenie
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svoj dlhodobý finančný majetok o 257 810 Eur. Majetkový podiel a podiel na hlasovacích právach 
predstavuje 83,33 %. 

Podiel obežného majetku na celkovom majetku spoločnosti vzrástol a je na úrovni 30 %. Došlo k zmene 
jeho štruktúry v prospech likvidnejšieho majetku. Poklesli zásoby výrobného charakteru z dôvodu 
vysokého predaja,  vzrástli pohľadávky a predovšetkým finančné prostriedky. Na vyjadrenie rizika 
spojeného s pohľadávkami bola vytvorená opravná položka vo výške 843 000 Eur.  

Časové rozlíšenie aktív predstavujú náklady budúcich období, a to najmä – náklady spojené s vyňatím 
pozemkov. Ich objem poklesol veľmi mierne. 

 
 

 
 
 

STRANA PASÍV SÚVAHY
(údaje v celých Eurách)

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY SPOLU 27 351 370 25 639 628

A. Vlastné imanie 10 026 840 8 808 917

    A.I      Základné imanie 2 600 000 2 600 000

    A.II     Emisné ážio X X

    A.III    Ostatné kapitálové fondy X X

    A.IV    Zákonné rezervné fondy 260 000 260 000

    A.V     Ostatné fondy zo zisku X X

    A.VI    Oceňovacie rozdiely z precenenia -471 485 -471 485

    A.VII   Výsledok hospodárenia minulých rokov 5 962 658 4 746 536

    A. VIII Výsledok hospodárenia bežného roku po zdanení 1 675 667 1 673 866

B. Záväzky 17 323 576 16 829 559

    B.I      Dlhodobé záväzky 568 539 1 635 978

    B.II     Dlhodobé rezervy 8 526 793 6 440 918

    B.III    Dlhodobé bankové úvery 3 732 466 3 790 309

    B. IV   Krátkodobé záväzky 3 225 052 3 629 575

    B.V     Krátkodobé rezervy 325 109 312 499

    B.VI    Bežné bankové úvery 945 617 1 020 280

    B.VII   Krátkodobé finančné výpomoci X X
C. Časové rozlíšenie 954 1 152

Vybrané ukazovatele o majetku a záväzkoch

ROK 2025 ROK 2024

SÚVAHA

0

5 000 000

10 000 000

15 000 000

20 000 000

25 000 000

30 000 000

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Vlastné imanie a záväzky (PASÍVA)

Vlastné imanie

Základné imanie
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Komentár k súvahe - pasíva: 

K zmene základného imania v roku 2025 nedošlo. Základné imanie spoločnosti 2 600 000 Eur zapísané 
v obchodnom registri je v plnej výške splatené.  Vlastné imanie spoločnosti oproti predchádzajúcemu 
obdobiu vzrástlo a predstavuje výšku 10 026 840 Eur. Jeho podiel na celkových pasívach spoločnosti 
predstavuje 37 %. Oproti predchádzajúcemu obdobiu  celkové záväzky vzrástli a predstavujú objem 
17 323 576 Eur. Ich podiel na celkových pasívach je 63 %. Významnú časť záväzkov tvoria dlhodobé 
rezervy a dlhodobé úverové zdroje. Záväzky vyplývajúce z lízingových zmlúv a zmlúv o účelovom úvere 
na financovanie dlhodobého hmotného majetku predstavujú objem  1 088 879 Eur, z toho 
v dlhodobých záväzkoch je vykázaný objem 538 956 Eur. Ďalšiu časť záväzkov predstavujú záväzky voči 
materskej spoločnosti. Z dôvodu splatnosti zostávajúcich pôžičiek voči materskej spoločnosti sú tieto 
záväzky vykázané v krátkodobých záväzkoch v objeme 457 064 tis.  

Úverové zaťaženie spoločnosti oproti predchádzajúcemu obdobiu kleslo o 132 506 Eur. Zmenu 
úverového zaťaženia ovplyvnilo  čerpanie časti dlhodobého úveru na úhradu dodávateľských faktúr za 
rekonštrukciu linky a súbežné splácanie úverov. Financujúcou bankou spoločnosti je VÚB a. s.                          
Stav úverového zaťaženia predstavuje 4 678 083 Eur. 

Významnú položku pasív naďalej tvoria rezervy. Dlhodobé rezervy na sanácie pozemkov dotknutých 
ťažbou  predstavujú objem  8 526 793 Eur.  Zákonné krátkodobé rezervy na nevyčerpané dovolenky 
boli tvorené v objeme 138 650 Eur, ostatné rezervy na odmeny a rezervy na služby predstavujú                     
objem 186 459 Eur. 

4.2 Investície 

V prvej polovici roka 2025 spoločnosť pokračovala v najrozsiahlejšej investícii počas existencie 
spoločnosti – v II. etape rekonštrukcie výrobnej linky  v lome Vechec, ktorá bola uvedená do prevádzky 
v máji 2025. Na jej financovanie využila priaznivú tvorbu zdrojov v oblasti tržieb ale aj financovanie 
z bankových zdrojov. Okrem tejto investície spoločnosť investovala aj do nových mobilných 
technologických strojov, zázemia lomov, do otvárky lomov a ďalšieho hnuteľného a nehnuteľného 
majetku.  

 
Pri investovaní boli využité zdroje finančných inštitúcií formou lízingu, resp. z účelových 

úverových zdrojov, časť investícii bola hradená z vlastných zdrojov. 

 

 
 
 
 
 

Z vlastných 

zdrojov

Lízing/iné 

zdroje
Spolu

Z vlastných 

zdrojov

Lízing/iné 

zdroje
Spolu

Budovy a stavby 88 187 88 187 271 597 271 597

Stroje a zariadenia, motorové vozidlá 286 585 241 144 527 729 109 895 505 913 615 808

Rekonštrukcia linky 438 752 438 752 2 387 235 2 878 066 5 265 301

Pozemky 159 436 159 436 0 0

Ostatné investície (otvárka, EIA) 180 769 180 769 302 368 302 368

SPOLU obstaranie DHIM 714 977 679 896 1 394 873 3 071 095 3 383 979 6 455 074

Obstaranie dlhodobého nehmotného 

majetku
0 2 660 2 660

Obstaranie dlhodobých finančných 

investícií
257 810 257 810 0

CELKOM 972 787 679 896 1 652 683 3 071 095 3 383 979 6 455 074

Investície
20242025
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4.3 Výsledok hospodárenia, štruktúra výnosov a nákladov 

Významné prekročenie plnenia vecných ukazovateľov, racionálne vynakladanie nákladov                   
a prekročenie plánovaných tržieb sa v spoločnosti odrazili aj v priaznivom výsledku hospodárenia.  
Spoločnosť vykázala v roku 2025  výsledok hospodárenia  - z i s k  pred zdanením, v celkovom objeme   
2 236 174  Eur.   

Na  jeho štruktúre sa podieľali celkové výnosy dosiahnuté vo výške   21 844 867 Eur   a  náklady                          
vo výške  19 608 693 Eur.   
 

Daňové zaťaženie daňou z príjmov právnických osôb za rok 2025 predstavovalo celkovú čiastku  
dane 560 507 Eur, pričom splatná daň z príjmu predstavovala  objem 666 077 Eur  a  odložená daň 
z príjmov bola zúčtovaná v prospech vo výške – 105 570 Eur. 

Výsledok hospodárenia – zisk po zdanení predstavuje výšku  1 675 667 Eur. 

 

 

 

(údaje v celých Eurách) ROK 2025 ROK 2024

ČISTÝ OBRAT 21 322 794 20 736 854

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 21 779 190 20 485 613

I. Tržby z predaja tovaru 59 136 52 064

II. Tržby z predaja vlastných výrobkov 20 860 048 20 040 273

III. Tržby z predaja služieb 403 610 644 518

IV. Zmena stavu zásob vlastnej výroby 386 372 -469 091

V. Aktivácia X X

VI. Tržby z predaja investičného majetku a zásob 38 480 181 253

VII. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 31 544 36 569

Náklady na hospodársku činnosť spolu 19 289 046 18 109 999

A. Náklady na obstaranie predaného tovaru 51 149 46 548

B. Spotreba materiálu, energie a neskladovateľné   dodávky 1 809 229 1 631 087

C. Opravné položky k zásobám X X

D. Služby 12 000 507 12 336 930

E. Osobné náklady 3 137 451 2 968 879

F. Dane a poplatky 136 891 97 488

G. Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 1 201 766 943 168

H. Zostatková cena predaného majetku a zásob 595 1 016

I. Opravné položky k pohľadávkam X X

J. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 108 458 84 883

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 2 490 144 2 375 614

Pridaná hodnota 7 848 281 6 253 199

Výnosy z finančnej činnosti 65 677 84 500

Náklady na finančnú činnosť 319 647 330 036

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -253 970 -245 536

Celkový výsledok hospodárenia pred zdanením 2 236 174 2 130 078

Daň z príjmov splatná 666 077 483 298
Daň z príjmov odložená -105 570 -27 086

CELKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 1 675 667 1 673 866

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT
Vybrané ukazovatele o výsledku hospodárenia
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Komentár k výkazu ziskov a strát (výsledovka): 

Objem tržieb z predaja vlastných výrobkov a celkových výnosov z hospodárskej činnosti v porovnaní 
s rokom 2024 vzrástol a predstavoval najvyšší objem za existenciu spoločnosti. V porovnaní s minulým 
rokom sa ich podarilo zvýšiť až o 48 %.   V nadväznosti na výrazný nárast tržieb, racionálny prístup 
k vynakladaniu nákladov a stabilizáciu cien vstupov dosiahla spoločnosť priaznivý výsledok 
hospodárenia. Priaznivé výsledky hospodárenia v uplynulých rokoch vytvorili v spoločnosti priestor na 
investičný rozvoj  a splatenie časti pôžičiek voči materskej spoločnosti. V uplynulých dvoch rokoch 
spoločnosť realizuje najvýznamnejšiu investíciu – rekonštrukciu výrobnej linky – na financovanie ktorej, 
okrem vlastných zdrojov využila i bankové zdroje. Uvedená skutočnosť sa premietla do zvýšenia straty 
z  finančnej činnosti.  
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4.4 Opravy 

Investície do strojného vybavenia a rekonštrukcia výrobnej linky mali priaznivý dopad aj na 
úsporu nákladov na opravy. V porovnaní s predchádzajúcim obdobím boli nižšie o 126 950 Eur. Boli 
štandardne smerované predovšetkým do oblasti technického vybavenia a dopravných prostriedkov. 
Celkový objem  externých nákladov predstavoval objem 862 824 Eur. Náklady na náhradné diely boli 
v porovnaní s minulým rokom vyššie, predstavovali objeme 331 197 Eur.  

 

 

 
 

5. INFORMÁCIE O UDALOSTIACH OSOBITNÉHO VÝZNAMU, ktoré nastali po           

skončení účtovného obdobia  

Po 31. decembri 2025 nenastali žiadne udalosti, ktoré majú významný vplyv na verné 
zobrazenie skutočností zobrazených v účtovnej závierke za rok 2025. 

 
Vedenie spoločnosti pozorne sledovalo zmeny vonkajších i vnútorných politicko-ekonomických 

podmienok v nadväznosti na vývoj situácie na Ukrajine, Blízkom východe a vývoj situácie v oblasti 
neustálych legislatívnych zmien s vplyvom na rast daňového zaťaženia. Napriek zhoršeným 
podmienkam predovšetkým v dôsledku konsolidačných opatrení zameraných na vybrané subjekty 
ťažobného priemyslu sme dospeli k záveru, že vzhľadom na našu súčasnú  finančnú, majetkovú situáciu 
a  napriek zhoršeniu situácie v stavebníctve a stavebnom trhu, predpoklad nepretržitého pokračovania 
činnosti spoločnosti a zachovania zamestnanosti nie je ohrozený. 

5.1 Ďalšie informácie 

a) Informácie o predpokladanom budúcom vývoji účtovnej jednotky. 
Jednou zo základných hybných síl rozvoja spoločnosti je rast požiadaviek trhu, tlak na kvalitu 

dodávok zo strany obchodných partnerov, na ktoré musí spoločnosť primerane pružne reagovať. Na 
základe postupného oživenia stavebného priemyslu i celkovej stabilizácii hospodárskeho života 
predpokladáme, že sa nám podarí plniť zámery v oblasti odbytu v našom segmente. Ako výrazný 
rizikový faktor vedenie spoločnosti vníma rastúci tlak na daňové zaťaženie podnikateľských subjektov, 
čo je sprevádzané rastom cien vstupov a neistotou podnikateľského prostredia i tlakom na oblasť 
mzdových a osobných nákladov. 

b) Informácie o nákladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja – bez náplne. 
 

Náklady na opravy a udržiavanie 2025 2024

   Budovy a stavby 17 073 55 378

   Stroje a zariadenia 736 071 886 657

   Nákladné, úžitkové  a osobné motorové vozidlá 107 293 115 929

   Ostatné zariadenia 2 387 1 412

Náklady na opravy a udržiavanie spolu 862 824 1 059 376

Spotreba náhradných dielov 331 197 261 595

CELKOM 1 194 021 1 320 971
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c) Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, 
dočasných listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky – zámery spoločnosti 
v dcérskych spoločnostiach je komentované v predchádzajúcej časti výročnej správy.  

 
d) Informácie o návrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty. 

Spoločnosť vytvorila za rok 2025 účtovný zisk po zdanení vo výške 1 675 677 Eur. Spoločnosť 
má  rezervný fond  vytvorený v stanovenej výške podľa Zakladateľskej listiny spoločnosti.  Valnému 
zhromaždeniu bude predložený návrh na nasledovné použitie zisku – na rozdelenie zisku jedinému 
spoločníkovi,  na vyplatenie podielu na zisku konateľom, na krytie straty dcérskej spoločnosti. Časť 
zisku navrhujeme ponechať ako nerozdelený zisk. 
 

e) Informácie o údajoch požadovaných podľa osobitných predpisov – bez náplne. 
 

f) Informácie o tom, či účtovná jednotka má organizačnú zložku v zahraničí. 
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.  
 

g) Informácie o ročnej správe o platbách orgánom verejnej moci (§ 20a ods. 2 pís. a) zákona 
o účtovníctve) – VSK MINERAL s. r. o. z dôvodu, že je ťažobnou organizáciou uhradil zákonom 
stanovené úhrady za dobývacie priestory za rok 2025 v celkovej výške  9 294 Eur a poplatky za vydobyté 
nerasty vo výške 13 713 Eur. 
 

h) Finančné nástroje (§ 20 ods. 5 zákona o účtovníctve) 
Spoločnosť nepoužíva finančné nástroje (napr. prevoditeľné cenné papiere, finančné 

rozdielové zmluvy, deriváty) podľa zákona č. 566/2001 Z. z. o cenných papieroch v znení neskorších 
predpisov – preto nemá povinnosť uviesť špecifické informácie o cieľoch a metódach riadenia rizík. 
 

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zákona o účtovníctve. 
Spoločnosť neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom 
trhu (napr. Burza cenných papierov Bratislava). Preto spoločnosť nemá povinnosť  vo výročnej správe 
uvádzať  štruktúrované informácie podľa § 20 ods. 6 a 7 zákona o účtovníctve – vyhlásenie o správe 
a riadení.  
 

j) Subjekt verejného záujmu (§ 20 ods. 9 až 14 zákona o účtovníctve). 
Spoločnosť nie je subjektom verejného záujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zákona 

o účtovníctve. 
 

k) Spoločnosť je certifikovaná v systéme kvality ISO 9001. Je držiteľom ďalších certifikátov kvality 
vnútropodnikovej kontroly.  
 
Spoločnosť je v súčasnosti držiteľom jedenástich Certifikátov zhody systému riadenia výroby 

(Certifikácia v systéme 2+). Priebežné inšpekcie systému vnútropodnikovej kontroly sú každoročne 
realizované na všetkých prevádzkach spoločnosti.  Spoločnosť zároveň disponuje Povoľovacími listami 
kameniva pre použitie našich výrobkov pre železničné účely – výrobky schválené z prevádzok Lom 
Vechec, Lom Slanec, Lom Dargov, Lom Záhradné a Lom Gretla.  Z dôvodu zvýšeného dopytu použitia 
našich výrobkov na výrobu nestmelených zmesí bol zrealizovaný SK priebežný dohľad systému riadenia 
výroby a na prevádzkach Lom Slanec, Lom Dargov a Lom Sedlice I. – Suchá dolina. 
 

 
l) Informácia – spoločnosť nemá žiadne nedoplatky na daniach a odvodoch sociálneho 

a zdravotného poistenia. Svoje daňové záväzky voči štátu a záväzky voči sociálnej a zdravotnej 
poisťovni si plní včas.  
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6. PRACOVNO-PRÁVNA OBLASŤ                   

 
Spoločnosť naďalej patrí medzi stabilných zamestnávateľov v regióne. Aj v roku 2025 

pokračovala v napĺňaní svojej stratégie zameranej na udržanie stabilného pracovného kolektívu 
a vytváranie priaznivých pracovných podmienok. Dlhodobá udržateľnosť zamestnanosti zostáva 
jedným z kľúčových predpokladov úspešného fungovania spoločnosti a  zabezpečenia plynulého chodu 
výrobných aj administratívnych procesov. 

 
K 31. decembru 2025 spoločnosť zamestnávala 87 zamestnancov, pričom priemerný evidenčný 

počet zamestnancov počas roka dosiahol 88 osôb. 
 
Miera fluktuácie v roku 2025 dosiahla 17,1 %, pričom jej úroveň bola ovplyvnená najmä 

prirodzenou obmenou pracovnej sily, predovšetkým odchodmi do dôchodku a individuálnymi 
rozhodnutiami zamestnancov ukončiť pracovný pomer. Napriek tomu spoločnosť priebežne 
zabezpečovala nábor nových zamestnancov a plynulo obsadzovala pracovné pozície, aby zachovala 
bezproblémové fungovanie všetkých výrobných a administratívnych procesov. 

 
Spoločnosť zároveň naďalej podporovala zamestnávanie osôb so zdravotným postihnutím, 

ktorých podiel predstavoval v priemere 4,02 % z celkového počtu zamestnancov. 
 

Štruktúra zamestnancov pri priemernom evidenčnom počte 88 osôb bola nasledovná: 
➢ kategória R: 56 zamestnancov 
➢ kategória THP: 32 zamestnancov 
➢ muži: 69 zamestnancov, ženy: 19 zamestnancov 
➢ VŠ vzdelanie: 17 zamestnancov, SŠ vzdelanie: 70 zamestnancov, základné vzdelanie: 

1 zamestnanec 
 
V oblasti personálneho zabezpečenia spoločnosť priebežne reagovala na potreby jednotlivých 
prevádzok. V priebehu roka bolo do pracovného pomeru prijatých 9 nových zamestnancov, pričom 
pracovný pomer ukončilo 15 osôb. Dôvody ukončenia pracovného pomeru súviseli predovšetkým 
s odchodmi do dôchodku a individuálnymi rozhodnutiami zamestnancov. 
 

V nadväznosti na vývoj ekonomického prostredia, rast minimálnej mzdy a legislatívne zmeny 
v oblasti odmeňovania spoločnosť pristúpila k úprave miezd zamestnancov. Do celkových mzdových 
nákladov sa premietli najmä zmeny týkajúce sa príplatkov za prácu nadčas, počas víkendov a sviatkov. 
Napriek rastúcim nákladom spoločnosť naďalej uplatňovala princípy spravodlivého a motivačného 
odmeňovania s cieľom stabilizovať kvalifikovanú pracovnú silu a podporovať pracovný výkon 
zamestnancov. 

 
Rozvoj odborných vedomostí a zručností zamestnancov patrí medzi dôležité priority 

spoločnosti. Vzdelávanie a odborná príprava predstavujú významný nástroj na zabezpečenie 
kvalifikovanej pracovnej sily, zvyšovanie efektívnosti práce a plnenie legislatívnych požiadaviek.                           
V priebehu roka 2025 sa zamestnanci zúčastnili viacerých odborných školení, kurzov a vzdelávacích 
podujatí zameraných na rozvoj odborných zručností. Súčasťou vzdelávacích aktivít boli odborné skúšky 
organizované Obvodným banským úradom (OBÚ), semináre a odborné prednášky realizované 
v spolupráci so Slovenským združením výrobcov kameniva (SZVK) a Základnou organizáciou Slovenskej 
baníckej spoločnosti, ako aj školenia zamerané na ekonomiku, ochranu životného prostredia 
a odpadové hospodárstvo. 
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Zabezpečená bola realizácia všetkých povinných školení vyplývajúcich z platnej legislatívy, najmä 
v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, požiarnej ochrany, banských predpisov a ďalších 
odborných oblastí nevyhnutných na bezpečný a efektívny výkon pracovných činností. 

 
Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci patria medzi základné priority spoločnosti. Dôraz sa 

kladie na dôsledné dodržiavanie legislatívnych požiadaviek, realizáciu preventívnych opatrení 
a vytváranie bezpečného pracovného prostredia. Vysoká úroveň bezpečnosti práce je považovaná 
za nevyhnutný predpoklad efektívneho fungovania a dosahovania strategických cieľov. 
 

V oblasti riadenia ľudských zdrojov spoločnosť podporovala otvorenú komunikáciu 
a pravidelné hodnotenie zamestnancov. Súčasťou tohto procesu boli individuálne pracovné pohovory, 
poskytovanie spätnej väzby a zisťovanie spokojnosti zamestnancov. Získané poznatky slúžia 
na identifikáciu potrieb zamestnancov, podporu ich profesijného rozvoja a zvyšovanie stability 
pracovného kolektívu. 
 
Dlhodobým cieľom spoločnosti zostáva budovanie stabilného a kvalifikovaného tímu zamestnancov, 
ktorý svojimi odbornými znalosťami, skúsenosťami a zodpovedným prístupom prispieva 
k udržateľnému rozvoju spoločnosti a posilňovaniu jej postavenia na trhu. 

 

7. PRÍLOHY: 

7.1 Účtovná závierka v štruktúre: 

• Súvaha 

• Výkaz ziskov a strát 

• Poznámky 

7.2 Správa audítora o overení účtovnej závierky 

7.3 Dodatok k správe audítora o overení Výročnej správy  


