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Zdruzenie na pomoc ludom
s mentdlnym postihnutim
vo Vranove nad Toplou
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Uvodné slovo predsedniéky a Statutarnej zastupkyne

ZPMP vo Vranove n.T.

,Prilis vela myslime a priliS malo citime.
Viac ako stroje potrebujeme fudskost.
Viac ako rozum potrebujeme laskavost a
miernost.

Bez toho zvi€ime a stratime vSetko.”

CARLIE CHAPLI

Vyrok z uvodu je velmi velavravny pretoze zijeme v pretechnizovanej dobe,
ktora je zaroven aj dobou uponahlanou a vystresovanou. Pritom €asto krat sme aj
my sami taki. Uponahfani, nevSimavi k potrebam inych, hfadame najrychlejSie a
najjednoduchsie spdsoby rieSenia problémov a pritom zabudame, Ze Casto krat je
najvacsim problémom kratkost' €asu, ktory venujeme svojim blizkym. Sucastou
nasich blizkych zaroven uz aj podla nazvu nasej organizacie su neodmyslitelne aj
[udia s mentalnym Ci inym postihnutim. A preto je nasou snahou po celé roky
existencie ZPMP zaclenovat tychto fudi do kolektivu, zamestnavat’ ich, aby sa ucili
robit’ noveé veci, snazime sa im ulahcit’ a sprijemnit ich nelahky zivot. Niekedy to ide
lahko, inokedy si to vyZaduje vela sil. Ani pre naSe zdruZenie existencia nie je
samozrejma. Musime zvadzat mnozstvo zapasov, aby sme mohli byt a aby sme
mohli napinat nas ciel. Nevyhli sme sa ani my mnohym problémom, &i vnatornym
nezhodam, ktorym Celime a vysporiadavame sa s nimi.

Do nového roku prichadzame s nadejou, Zze problémy, ktorym sme museli
Celit, ostanu za nami, a budeme pokraCovat v praci, ktoru sme si vytycili uz pri zrode
zdruZenia, a to je pomahat fudom s mentalnym postihnutim zaradit sa do
spolocnosti zdravych spoluobCanov pripravou takych aktivit a programov, ktoré
umoznia ludom s mentalnym postihnutim rozvoj ich socialnych, komunikaénych a
manualnych zrucnosti.

Mgr. Anna Jankivova




Organizac¢na Struktura

Organy ZPMP vo Vranove n.T.:
- Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie delegatov je najvy$Sim organom ZPMP vo Vranove n.T.
ZuCastnuju sa na nom Clenovia predsednictva a delegati, ktorych pocet je
stanoveny vopred kfu€om. Valné zhromazdenie zvolava predsednictvo ZPMP vo
Vranove n.T. najmenej raz sa dva roky.

-  Predsednictvo

Clenovia predsednictva ZPMP vo Vranove n.T. v poéte 5 vratane predsedu, su
voleni Valnym zhromazdenim, a to na obdobie Styroch rokov. Najmenej traja
¢lenovia musia byt pribuzni ludom s mentalnym postihnutim. Opatovné zvolenie je
mozné. Na miesto odstupujuceho €lena predsednictva nastupuje nahradnik.

- Revizna komisia

Kompetencie reviznej komisie su:
1. dohfad na dodrziavanim stanov,
2. dohfad nad hospodarenim.

- Statutarny organ

Statutarnym zastupcom ZPMP vo Vranove n.T. je predseda a podpredseda.
Statutarny zastupca zastupuje ZPMP vo Vranove n.T. navonok, kona v mene
organizacie a reprezentuje organizaciu. Zastupuje organizaciu v styku so Statnou
spravou, samospravou, VUC a inétiticiami. V jeho kompetencii je podpisovanie
a uzatvaranie zmluv.




2. Poslanie a ciele

Poslanim zdruzenia je pomahat [udom s mentalnym postihnutim zaradit' sa do
spolocnosti zdravych spoluobCanov pripravou takych aktivit a programov, ktoré
umoznia fudom s mentalnym postihnutim rozvoj ich socialnych, komunika¢nych
a manualnych zru€nosti. Toto poslanie je dlhodobé a smeruje ktomu, aby sa
obCania s mentalnym a kombinovanym postihnutim nestali iba celozivotnymi
pacientmi celoro¢nych socialnych ustavov, na ktorych spolo¢nost cely Zivot
doplaca, ale aby sa za aktivnej ucasti nas vSetkych z tychto ludi stali plnohodnotni
obcania prinasajuci tejto spolocnosti ekonomicky a moralny profit.

Za ucCelom dosiahnutia stanovenych cielov zriaduje ZPMP vo Vranove nad Topfou
modelové zariadenia socialnej starostlivosti, hospodarske, pracovné, vzdelavacie,
Skoliace a rehabilitacné. Prvoradym ciefom nasich aktivit nie je dosiahnutie zisku,
ale zlepSenie a skvalitnenie zivota ludi s postihnutim.

Vo svojej Cinnosti je naSe zdruzenie zamerané v sucasnosti na tieto tri okruhy:

- poskytovanie pracovnych prilezitosti osobam s mentalnym a zdravotnym
postihnutim,

- poskytovanie pracovnej rehabilitacie a socialnych sluzieb dospelym klientom
s mentalnym a kombinovanym postihnutim s naslednym umoznenim zaradit
nasich klientov na pracu ¢i uz v chranenej dielni, alebo na vofnom trhu prace,

- poskytovanim bohatej Skaly volnoCasovych aktivit clenom zdruZenia.

ZAMESTNAVANIE

V roku 2003 sme otvorili stredisko chranenej dielne zamerané na:

- vyrobu v oblasti reklamy,

- rezanie a lepenie reklamnych a firemnych tabul, reklam na auta,

- tlac vizitiek, pozvanok, oznameni, bulletinov, letakov,

- vyroba peciatok,

- vydavatel'ska Cinnost,

- vyroba keramiky aj na objednavku — Salky, vazy, kr€ahy, ¢ajové supravy,
sochy,
Sachy, taniere, pekace, plakety, popolniky, ...,

- zdobenie vyrobkov servitkovou technikou,

- ruéné malovanie na vyrobky,

- vyroba a zdobenie svieCok,

- krajCirstvo,

- tkanie kobercov a prestierani,

- vyroba darcekov,

- aranzovanie.




Poskytujeme aj vyrobky, ktoré si zakaznik sam navrhne podfa vlastnych
poziadaviek a predstav.

SLUZBY

V roku 2006 sme otvorili stredisko domova socialnych sluzieb —polyfunkéné
rehabilitacné centrum s ambulantnou formou  poskytovania  sluzieb.
NajzakladanejSim principom poskytovania sluzieb v naSom zariadeni je:

- reSpektovanie autenticity klienta,

- akceptovanie jeho odliSnosti,

- povzbudzovanie klienta a jeho rodiny ku zmene,

- nacviky hfadania optimalnych vzorcov spravania,

poskytovanie zakladného socialneho poradenstva.

Pri praci s klientom sa zameriavame na rozvijanie zru¢nosti:

- komunikacnych,

- zakladnych socialnych,

- akademickych,

- osobnostnych,

- pracovnych,

- spolo¢enskych,

- domacich.

VOLNY CAS

Organizovanie:

- kulturnych podujati,

- Sportovych podujati,

- rekreaCnych podujati.

Ugast na podujatiach na pozvanie spolupracujicich organizacii.




3. Cinnost a pracovné aktivity Chranenej dielne DUHA

ZacCiatok roka byva z pohladu ekonomickych prilezitosti tradiCne nevyrazny kvoli
obligatnej unave trhu, €o sa u nas prejavuje slabSim dopytom po nasich produktoch.
Tento rok sme tento priestor vyplnili pracou na kompletnom prepracovani edicie
Korene za ucCelom zvySenia efektivity vyrobného procesu. Cely proces by sa dal
zhrnut do troch oblasti: odlev novych sadrovych foriem, graficky redizajn a vyroba
sietotlacovych keramickych farieb.

Unava odlievacich foriem, ktora si vyberala svoju dar vo forme niz$ej kvality
prvotného odliatku, ¢o malo za nasledok zvySenie narokov na retuSovacie prace, si
uz dlhsiu dobu vyzadovala hibkovu rekonstrukciu, takZe nedostatky pévodnych
lukoprénovych matric sme rieSili vyrobou novych, tentokrat sadrovych matric
z pévodnych modelov, ktoré tiez presli CiastoCnym reStaurovanim. Nasledne sa
z novych matric vyrobili sady vysoko presnych odlievacich foriem, ktoré zarucia
kvalitu odliatku a vyrazne usetria retuSovaci €as.

Druhou oblastou racionalizacie produkcie bol graficky redizajn tlacovych predloh,
ktoré sluzia na vyrobu grafickych podkladov. Medzi hlavné prinosy tohto kroku bolo
zjednotenie segmentov do ucelenejSich blokov urcenych na finalnu aplikaciu.
Vysledkom je uspora €asu, pricom pri niektorych grafikach doslo az k 70 % znizeniu
Casu potrebného na pripravu vyrobku ur€eného na treti, finalny vypal.

NajkomplikovanejSou ulohou bol vyvoj novych keramickych farieb ur€enych na
sietotlacovu nepriamu potla¢. Nakolko sme v roku 2021 ziskali vyznamné mnozstva
keramickych pigmentov a ukonCena rekonstrukcia priestorov chranenej dielne
v roku 2022 vyustila aj do zriadenia serigrafickej miestnosti, nukala sa moznost
vlastnej produkcie obtiskov. Snaha o zuzitkovanie nadobudnutych pigmentov viedla
k vlastnému vyskumu keramickej farby pouzitefnej na serigrafické prace. Podstata
vyskumu tkvela v testovani réznych kombinacii tavidiel, glazur, frit a pigmentov na
rézne teploty vypalu a nasledné testovanie kvality zatavenosti a ostrosti kontur.
Vysledkom tohto naroéného procesu bola selekcia dvoch finalnych kombinacii
uréenych na vypal pri teplotach 690°C a 910°C. Obe maju svoje Specifika, no pre
komercné pouzitie sme sa rozhodli zaradit do vyroby farbu, ktora je natavena pri
teplote 690°C aktora sa popri nezanedbatelnej ekonomickej uUspornosti
vypalu vyznacuje aj nevSednym reliéfnym prevedenim.

Medzi pravidelnych odberatelov edicie Korene tento rok pribudli Oblastna
organizacia cestovného ruchu Regién Sari$, informaéné centrum Vlkolinec
a Zdruzenie cestovného ruchu Vysoké Tatry, ktoré svojimi informacnymi
kancelariami v Tatranskej Lomnici a Starom Smokovci pokryva dve centra
v turisticky najfrekventovanejSej oblasti Slovenska.




Spolupraca s firmou ZEOCEM s.r.o. sa tento rok uskuto€nila v dvoch rdéznych
oblastiach. Najprv si u nas objednali grafické a vytvarné prace na modeloch
hlavného lomu vytlaéeného na 3D tlaciarni a v druhej polovici roka sme pre nich
zhotovovali sériu poharov potlacenych celoplosnou grafikou arealu firmy.

Darcekové kazety na vino, ktoré uz tradicne vyrabame pre Garden Hotel Domasa,
uréené pre mladomanzelov, ktori sa rozhodnu usporiadat svadobnu hostinu v tomto
rezorte nasli odberatela aj pre novomanzelov, ktori sa rozhodli uzavriet’ civilny
soba$ na mestskom urade. Odoberatel, ktorym je mesto Vranov nad Toplou vSak
kazety doplnil aj o nami originalne zdobené flase vina, kedZe mame v tejto oblasti
bohaté skusenosti a vedeli sme zaujat’ ponuknutym navrhom.

Pre keramicku vyrobu sa v neposlednej rade javi ako velmi sfubna a perspektivna
spolupraca s firmou ALTERGROUP s.r.o, ktora sa zaobera distribuciou a predajom
¢ajov matcha. Na zaklade odporuc¢ania od pani H. Voznakovej (ArtDiela - predajna
galéria) sme sa dostali do kontaktu so zakaznikom, pre ktorého sme dizajnovali
¢ajové misky typu ,chawan®. Z réznych navrhov sa nakoniec vykrystalizovali tri tipy,
ktoré sme nasledne zaradili do vyroby. Zaver roka priniesol finalizaciu prvej
realizacie pozostavajucej zo sto kusov.




4. Cinnost a pracovné aktivity strediska DSS-PRC

V zime sa nas$i prijimatelia zdokonalovali v etikete sluSného spravania na verejnosti,
prebiehal tréning komunikédcie a samostatnosti prostrednictvom néavstev a posedeni
Vv cukrarni. V aprili tohto roku nasi prijimatelia navstivili podujatie Integracia s graciou, kde
sa zapojili do programu svojim tancom. V jini sme prijali pozvanie na spevacku sutaz
Praktik Star v praktickej skole. Zapojilo sa Sest’ naSich prijimatel'ov s modernymi ale aj
I'udovymi piesiami. Po stutazi dostali ocenenia a prebehlo pohostenie s kratkou tane¢nou
zabavou. Leto nam prisli spestrit’ hasici, kde pred aredlom zariadenia odprezentovali
hasi¢ské auto s prisluSnym zariadenim a vybavou. Po teoretickej Casti umoznili nasim
prijimatel'om prakticky nacvik hasenia podrla instrukcii. V juli sme nachystali grilovacku na
terase nasSho zariadenia. Prijimatelia sa aktivne podielali na priprave jedal, pomahali
S Cistenim zeleniny a pripravou.

V jeseni sme navstivili kultirny dom s prijimatel'mi, prebiehala tam vystava obrazov
naSej uz byvalej prijimatel’ky Zuzany Lukacinovej. Prijali sme pozvanie z denného
stacionara psychiatrickej ambulancie doktorky Breznos¢akovej. Na stretnuti bol premietnuty
dokumentarny film Cestou necestou, tykajlici sa zivota v severnom Taliansku. Nésledne
prebehla diskusia, analyza a bol priestor pre osobné zazitky a rozhovory.

V novembri nds poctila svojou navstevou komisarka zuradu pre osoby so
zdravotnym postihnutim. Predstavili sme jej ¢innosti nasho zariadenia, vyrobky, ru¢ne tkané
koberce. Z jej strany bol prejaveny zaujem o prijimatelov a 0 ich ¢innost’. Pristupovala
K nim individualne. Dom kultiry organizoval vranovské medové dni, zGc¢astnilo sa ich aj
niekol’ko naSich prijimatelov. Okrem odbornej prednasky o mede bola aj prakticka
ochutndvka a propagicia medovych vyrobkov. Niekolkokrat sme v naSom zariadeni
privitali aj prijimatel'ov z denného psychiatrického staciondra a na oplatku sme boli pozvani
na predviano¢nu burzu knih a dekoracii, ktorej sme aj zicastnili. Okrem predaja a burzy boli
pripravené aj sutaZze a zabava s pohostenim. Rok sme uzavreli posedenim v pizzérii u Palka,
kde sme utuzili vztahy a stravili prijemny spolo¢ny cas.




Struktara prijimatelov socialnych sluzieb Domov socialnych sluzieb

Klienti: Zeny a muzi nad 18 rokov.
Forma socialnej sluzby: ambulantna forma.
Zariadenie: 25 klientov v DSS.
Vekova Struktura prijimatelov soc. sluzieb v DSS:
- 19 — 25 rokov 5,
- 26 — 39 rokov 12,
- 40 — 64 rokov 8.
K 1.1.2024: 25 klientov:
- prijati 1,
- odisli 1.
K 31.12.2025: 25 klientov.

Personalne podmienky a organizaéna Struktura poskytovatela socialnych
sluzieb

Struktira zamestnancov DSS:
- riaditel 1,
- socialna pracovnicka 2,
- udtovnik 1,
- ergoterapeut 5.

Poskytovanie socialnych sluzieb Domov socialnych sluzieb v ZPMP poskytuje
socialnu sluzbu v sulade so zakonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
osobe, ktora je odkazana na pomoci inej fyzickej osoby a jej stuperi odkazanosti je
najmenej V. Podla prilohy 3 tohto zakona, poskytujeme:
a) pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podla zakona
448/2008 Z. z. prilohy 3,
b) oSetrovatelska starostlivost v zariadeni.

Obsluzné ¢innosti:
- stravovanie,

- pranie,

- upratovanie.

DalsSie ¢innosti:

- uzatvaranie podmienok na vydaj stravy a potravin, vykonavanie nevyhnutnej
zakladnej osobnej hygieny,

- donasky stravy,

- zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

Pracovna terapia a zaujmova ¢innost’.
V ramci pracovnej terapie:

e —
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- praca v pracovnej dielni s réznym druhom materialov (papier, drevo, drét, hlina,
textil a pod.),

- tkanie kobercov, vySivanie, malovanie,

- aromaterapia, muzikoterapia, biblioterapia,

- starostlivost’ o kvety, uprava a Cistenie okolia.

Sportové aktivity:

- ranné rozcvicky, loptové hry a pod.,
- spolocenskeé hry,

- Sachy, karty, kocky, a pod.,

- pravidelné vychadzky po okoli.

Ciefom terapii prijimatela socialnej sluzby je prechod na aktivne bytie, rozvoj
motoriky, orientacia v priestore a Case, zvladnutie a zdokonalenie sebaobsluznych
a hygienickych navykov, rozvoj komunikacie.

Aktivity pre klientov v ramci zaujmovej €innosti:

- sutaz v speve,

- Sportovo branny den klientov + gulas,

- Juniales,

- MikulaSske posedenie,

- vianoc¢na besiedka,

- rdzne mensSie a celodenné vylety, opekacky, navstevy vystav a podujati, a pod.,
- hipoterapia.

Ciefom socialnej sluzby je v sucinnosti s individualnym rozvojovym planom kazdého
klienta, rozvoj jeho osobnosti, ktory v sulade s jeho schopnostami a potrebami
vytvara podmienky na zabezpecCenie ¢o mozno najvysSieho stupria kvality jeho
zivota. DSS vykonava odbornu ¢&innost - socialne poradenstvo, ktoré je
zabezpecCované prostrednictvom socialnych pracovnikov pre verejnost, prijimatelov
socialnej sluzby, zakonnych zastupcov. Pre prijimatela socialnej sluzby je
kazdoroCne vypracovany individualny rozvojovy plan, ktory koreSponduje
S poziadavkami a schopnostami prijimatela socialnej sluzby. Pisomné individualne
zaznamy sluZia ku komplexnému hodnoteniu plnenia ukazovatelov stanovenych
v jednotlivych individualnych rozvojovych planoch.

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socialnej sluzby pri ambulantne;j
forme na 1 hodinu v nadej DSS-PRC je 7,57 €.
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6. Pod’akovanie

Chceme sa uprimne podakovat vSetkym sponzorom, dobrovofnikom a dalSim
priaznivcom, ktori nam v priebehu roka 2025 prispeli ¢i uz materialne, financne, ale
aj svojim volnym ¢asom a cennou radou.

Altergroup s.r.o.

Kosice turizmus

TIK Bardejov

Mesto Vranov nad Topfou

Oblastna organizacia cestovného ruchu PreSov
Pavol Janak

STRUQ, s.r.o.

Zeocem, a.s.

Touto cestou, by sme sa tiez chceli pod’akovat’ vSetkym, ktori nas podporili
darcom 2% z dani.
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Kontakt

Zdruzenie na pomoc Fudom s mentalnym postihnutim vo Vranove n.T.
Budovatelska 2561, 09301 Vranov nad Topfou.

tel.: +421 57 4884 350
e-mail: zpmpvt@mail.com
web: www.zpmpvt.sk

ICO: 319 59270

DIC: 2020 641 601

Bankové spojenie: VUB a.s.

Cislo uctu: 152 198 3553 / 0200

IBAN SK72 0200 0000 0015 2198 3553
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