VYROCNA SPRAVA
za hospodarsky rok konciaci k 31.10. 2025

Slovensky potravinarsky priemysel a.s.
Tomasikova 46A, 831 04 Bratislava
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Predstavenie spolo¢nosti

SLOVENSKY POTRAVINARSKY PRIEMYSEL akciové spolonost, bola zalozena na
zaklade zakladatel'skej zmluvy zo diia 27. aprila 2014 v stilade so Zakonom ¢&. 513/1991 Zb. v zneni
neskor$ich predpisov avznikla zdpisom do obchodného registra dia 6. jina 2014. Hlavnym
predmetom podnikania nasej spolo¢nosti je maloobchod — kipa tovaru za ucelom jeho predaja
kone¢nému spotrebitel'ovi, ako aj predaj vlastnych vyrobkov (vyroba pekarenskych a cukrarenskych
vyrobkov, mésiarstvo, vyroba napojov a potravinarskych vyrobkov). Postupne od roku 2016 sme
otvorili svoje maloobchodné prevadzky v hlavnom meste, ktorych je k 31.10. 2025 Sest’ (TomasSikova
2016, Badkova a Panorama 2017, Namestie SNP 2018, OC Nivy - obchod a bezlepkova pekaren
2021, Vydrica 2025) av septembri 2022 sme prvykrat v nasej kratkej historii otvorili prevadzku aj
mimo hlavného mesta, a to v Nitre, v OC Promenada. Vo finan¢nom roku 2024/25 nasa spolo¢nost’
otvorila pobocku v novom projekte na brehu Dunaja vo Vydrici (marec 2025). Sucasne s tymito
investicnymi projektami sa snazime r6znymi aktivitami zvySovat obrat na uZ existujicich
prevadzkach a tak posiltiovat’ nasu poziciu na trhu s kvalitnymi potravinami.. Nasa spolo&nost’ snaZi
o maximalnu sebestanost’ a nezavislost’ z hfadiska vyroby zakladnych pekarenskych, cukrarenskych
a mésovych vyrobkov. Z tohto doévodu ma kazda maloobchodnd prevadzka vlastnu pekaren, mame
vlastni cukrarenski vyrobu (CV Hradska), lahodkovi a misova vyrobu (CV Pestovatel'skd a
TomaSikova). Z hladiska zvySovania nasich vlastnych vyrobnych kapacit planujeme v najblizSich
rokoch revitalizaciu a zvécSenie méso vyroby. Tuto sebestacnost anezavislost nam pomahaju
zabezpeCit' nasi dlhodobi dodavatelia, ktori ndm zabezpeduju kvalitné prvotné suroviny pre nase
vyrobné prevadzky. Nasa spolocnost’ dlhodobo spolupracuje hlavne s malymi regionalnymi farmarmi
avyrobcami a neustale vyhladava d’al$ich novych potenciondlnych dodavatelov. V ramci rdznych
projektov sa im snazime byt napomocni pri rozbehu ich podnikania formou rad, nakupu, predaja i
propagacie ich produktov. KedZe tato spolupraca prebiecha bez medzi¢lanku, na priamo, vieme
flexibilnejsie reagovat na rézne potreby zakaznikov ako aj na vykyvy trhu, k obojstrannej spokojnosti.
V ramei tejto spoluprace organizujeme aj sutaz ,.Zlaté sinko. Na 3. roéniku sit'aZe ,,Zlaté slnko®,
sitaZze o najkvalitnejSie slovenské vyrobky, sme opitovne ocetiovali najlepsie vyrobky a vyrobcov
v 9. kategoriach. Nad’alej udrzujeme dobrt spolupracu i s remeselnymi vyrobcami v zahrani¢i, hlavne
v Taliansku a Rakidsku. Napriek orientacii aj na dodavatel'ov zo zahranitia sortiment naich predajni
tvori viac ako 60% produktov dopestovanych a vyrobenych na Slovensku, ¢im sa zarad’'ujeme na

popredné priecky v ramci maloobchodnych prevadzok na Slovensku.




Organy spolocnosti

statutzirny organ spolo¢nosti : predstavenstvo

Ing. VarmuZa Peter — predseda predstavenstva

Dozorna rada spolo¢nosti : Ing. Kutka Milos§
Ing. VarmuZova Katarina

Ing. Fabu$ Jordan

Trzby a predaj

V sledovanom obdobi spolo¢nost dosiahla hodnotu celkovej realizicie vynosov
z hospodarskej ¢innosti 50 528 673 Eur, z toho trzby z predaja tovaru predstavovali 33 330 266 Eur.
Trzby zhlavného predmetu &innosti na celkovych trzbach avynosoch tvorili 65,96 %. Trzby
z hlavného predmetu ¢innosti oproti finanénému roku 2023/24 zaznamenali néarast 021 %. Druht
najvyznamnejsiu Sast’ trzieb tvoril predaj vlastnych vyrobkov vo vyske 17 012 210 Eur, na celkovych
trzbach sa podielali 33,67 %. Trzby z tejto Cinnosti sa zvysili oproti predchaddzajucemu finanénému

roku 2023/24 0 22 %. Zvy$ni Cast’ trZieb tvoril prijem z prenajmu a predaja majetku.

Personalna oblast’

Spoloénost’ neustale kladie velky doraz na kvalitu zamestnancov, kde podstatnd Cast’
zamestnancov je v kazdodennom kontakte so zdkaznikmi. Jednou z hlavnych priorit nasej spolo¢nosti
je spokojny zakaznik, apreto si naSi zamestnanci pravidelne Skoleni o novych produktoch
pontkanych nasou spolo¢nostou, o spravani sa a komunikacii so zakaznikmi a v mnohych dalsich
oblastiach, aby sme dosiahli splnenie tejto priority. Ochota, spravanie, ucenie sa novych veci
a komunikacia so zdkaznikmi st jednou z podmienok prijimania novych zamestnancov. Pre novo
nastupujucich zamestnancov zabezpeCujeme 3 diiové uvodné Skolenie zahriiujice povinné Skolenia
HACCP, BOZP, 1 ditové Skolenie o nami predavanych produktoch a 1 diiové Skolenie s vedenim
spolo¢nosti. Spolo¢nost organizuje pre zamestnancov kazdu stredu v sezéne navstevu naSich farmarov
a vyrobcov, aby naSi zamestnanci na vlastné oci videli, ako vznikaju jednotlivé produkty predivané

v naSich obchodoch. Pre na$ich kucharov z fresh barov zabezpeujeme $koly varenia na obohatenie



nasho jedalnicka na ranajky aobedy pre naSich zakaznikov. TaktieZ baristi absolvuju pravidelné
Skolenia s ciefom skvalitnit nasu ponuku obcerstvenia a napojov. Narocnosti riadenia obchodnej
¢innosti zodpoveda aj kvalifikalna a profesijnd $truktira zamestnancov naSej spolo¢nosti. Napriek
neustalym tazkostiam na trhu prace pri hFadani novych zamestnancov, fyzicky stav zamestnancov k
31.10.2025 predstavoval 3510s8b, ¢o je narast v porovnani s minulym finanénym rokom sposobeny
hlavne otvorenim novej pobo¢ky vo Vydrici. Spolo¢nost taktieZ zamestndva aj zamestnancov na
dohody o pracach mimo pracovného pomeru (hlavne dohody o brigadnickej praci Studentov) kde stav
k 31.10.2025 (50 zamestnancov) koreSponduje s predchadzajucim rokom. Nasa spoloCnost’ sa snaZi
pre zamestnancov vytvarat’ kvalitné pracovné prostredie, adekvatne finanéné ohodnotenie a organizuje
mnoho pracovnych i mimopracovnych aktivit (MDD pre rodiny zamestnancov, pravidelné stretnutia
s vedenim spolo¢nosti, vianocny vecierok). O dobrej praci v tejto oblasti sved¢i aj fakt, Ze ndm

neustale narasta % podiel dlhodobo pracujicich zamestnancov v nasej firme.

Finan¢né vykazy

Hospodarsky vysledok, ktory spolo¢nost’ vykazala za finanény rok 2024/25, pred zdanenim
predstavoval zisk vo vyske + 120 756 EUR. Zisk z hospodarskej &innosti naréastol vd’aka zvySeniu
predaja naSich vyrobkov ako aj predaja tovaru. Stratu z financnej ¢innosti sposobilo hlavne zavedenie

transakcnej dane ako aj narast bankovych poplatkov.

HV z hospodarskej ¢innosti (zisk) +376 760 EUR
Hosp. vysledok z finan¢nvch &innosti (strata) - 256 004 EUR

Hosp. vysledok pred zdanenim +120 756 EUR



Poznamky k systému uctovnictva

Spoloénost’ vedie uétovnictvo a evidenciu uétovnych dokladov v stlade so zdkonom o uctovnictve
a inymi zékonmi, a uétovnymi zasadami platnymi v Slovenskej republike. Nadvédzne na ne sa
spoloCnost’ riadi internym metodickym pokynom vypracovanymi manaZmentom spolocnosti za
i¢tovné obdobie. Uttovné vykazy su zostavené v silade so Slovenskymi Gétovnymi $tandardami.

Uétovnym obdobim spolognosti je hospodérsky rok zaginajiici 1. novembra a kon&iaci 31. oktébra.

Odpisovanie

Spolo¢nost’ uplatiiuje odpisy nehmotného a hmotného dlhodobého majetku v zmysle Zakona o
uctovnictve (odpisové sadzby). Spracovanie a vypocet odpisov prebieha automatizovane. Pouziva sa
systém rovnomerného odpisovania majetku. Spoloénost ma vypracovany odpisovy plan. U&tovné a

dafiové odpisy sa rovnaju.

Ocenovanie

Pri oceniovani majetku a zavizkov sa postupuje v zmysle Zakona o Gétovnictve. Zasoby tovaru
st oceflované obstaravacimi cenami. Obstaravacia cena je v Gi€tovnictve rozdelend na cenu obstarania
a naklady spojené s obstaranim (prepravné, provizie, clo). Pri vyskladneni zasob sa pouZiva ocenenie

vydaja predanych zasob metédou FIFO. Spolotnost’ pouZiva A spdsob Gdtovania stavu a pohybu

zasob.



Analyza stavu a prognéza vyvoja spolocnosti Slovensky potravinarsky

priemysel a.s. v obdobi finanénych rokov 2023/24 a 2024/25.

Suvaha

Aktiva (v celych Eur) beZzné obdobie

minulé obdobie

Neobezny majetok 3 656 592 3 547 064
Dlhodoby nehmotny majetok 26 044 39904
Dlhodoby hmotny majetok 3 630 548 3507 160
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obezny majetok 4951 584 4180 168
Zésoby 2165713 1 743 883
Dlhodobé pohladavky 56 703 73 888
Kratkodobé poh!’. z obchod. styku 635 880 597 954
Finan¢né uéty 1646 119 1330 800
Casové rozliSenie 294 027 231 627
Aktiva celkom 8902 203 7 958 859
Pasiva (v celych Eur)

Vlastné imanie -1174 680 -1175738
Zakladné imanie 27500 27 500
Ostatné kapitalové fondy 102 500 102 500
Zakonné rezervné fondy 5500 5500
Hosp. vysledok min. rokov -1311238 - 1023 666
Hosp. vysledok bezného obd. 1058 - 287 572
Zaviz, 10 076 800 9134514
Rezervy 358 763 325500
Dlhodobé zavazky 2524 482 2592371
Kratkodobé zavizky 7 148 155 6173 243
Bankové uvery a iné vypomoci 45 400 43 400
Casové rozlienie 83 83
Pasiva celkom 8902 203 7 958 859



Vykaz ziskov a strat

Naklady (v celych Eur) beZné obdobie minulé obdobie

Predany tovar 24 023 897 19 927 165
Vyrobna spotreba 9 922 846
Pridana hodnota 14775 018 11 668 520
Osobné naklady 13 172 505 10 707 030
Odpisy DNM a DHM 659 786 672 903
Dane a poplatky 143 971 40214
Zostatkova cena predaného DM 29 208 46 689
Ostatné naklady na hosp. ¢innost’ 455 818 349 648
Finan¢né naklady 260 615 240 555
Daii z prijmov 119 698 -1383
Naklady celkom 50 533 284 41 907 050
Vynosy (v celych Eur)

Trzby za tovar 33330 266 27 489 661
Obchodna marza 9306 369 7 562 496
Trzby za vlastné vyrobky 17012 210 13923 177
SluZby + zmena stavu zasob 152 375 105 693

Trzby z predaja DM 4614 46 690

Ostatné vynosy z hosp. ¢innosti 29 208 48 941

Finan¢né vynosy 4611 3933

Vynosy celkom 50 412 528 41 618 095



Pomerové ukazovatele

Na zéklade vy$Sie uvadzanych Gdajov zo suvahy a vykazu ziskov a strdt moZno vypocitat
dblezité pomerové ukazovatele, ktoré kvalifikovane zodpovedaji otdzky tykajice sa schopnosti
spolo¢nosti platit’ za svoje zavizky, tieZ ukazovatele aktivity, ktoré vyjadruji a kvantifikujo ako
efektivne spolo¢nost” hospodari so svojimi aktivami, ako aj ukazovatele informujice o spdsobe krytia
majetku spolo¢nosti z vlastnych acudzich zdrojov, ktoré mézu poukazovat na pripadné
»podkapitalizovanie” spolo¢nosti.

Bezna likvidita v roku 2024/25 predstavovala hodnotu 0,38, v roku 2023/24 bola na rovnakej
urovni 0,38. Planovana hodnota pre d’alsi finanény rok 2025/26 je 0,41.

Doba obratu zaseb, ktord vyjadruje priemernii dobu viazanosti zasob tovaru, teda dobu,
ktorti musi spolo¢nost’ ¢akat” od okamihu nakupu po premenu na hotovost’, dosahovala v roku 2024/25
hodnotu 19 dni. V roku 2023/24 to bolo tiez 19 dni. V roku 2025/26 spolo¢nost’ planuje zniZenie na
aroveii 17 dni.

Doba splatnosti zaviizkov, vyjadrujica priemerni dobu medzi obstaranim nakupu
prevadzkovych potrieb a zasob po okamih thrady dodavatefom, mala v roku 2024/25 hodnotu 59 dni.
V roku 2023/24 jej hodnota predstavovala 60 dni. Pre rok 2025/26 je planované dosiahnutia
ukazovatel’a na troven 57 dni.

Z uvedenych hodn6t mozno skonstatovat’, Ze nasa spolocnost’ je vo finanénom roku 2024/25
v oblasti ukazovatelov na porovnatelnej Grovni s predchadzajicim finanénym rokom.

Planovany zisk pred zdanenim za rok 2025/26 by mal dosiahnut’ hodnotu 1 500 000 Eur pri
predpokladanych celkovych vynosoch vo vyske 55 000 000 Eur.
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Zaver

S koncom finanéného roku 2024/25 mozno konstatovat’, ze otvorenim prevadzky vo Vydrici si naSa
spolo¢nost’ upeviiuje svoju poziciu na trhu v Bratislave a obrat predaja narasta naprie¢ vietkymi
obchodmi. Aj v nasledujicom finanénom roku 2025/26 spolo¢nost’ pocita s miernym ndrastom trzby
stvisiacim s etablovanim sa novej prevadzky na Vydrici ako aj vd’aka novinkam, ktoré neustale
prinaSame nasim zakaznikom na trh.

Spolotnost’ sa pripravuje na zvi¢Senie kapacity naSej mdso vyroby na TomaSikovej ako aj na
celkovy refit tejto predajne suvisiaci s 10. vyro¢im otvorenia nasej prvej prevadzky.

Nasa spolo¢nost’ planuje nad’alej pokradovat’ v novom finan¢nom roku 2025/26 aj v investovani do
zniZenia cien v kazdom z pontikanych segmentov a tak podporit’ rast trzieb.

Po ukonfeni G&tovného obdobia hospodarskeho roku 2024/25 nenastali v uctovnej jednotke
udalosti osobitého vyznamu, ktoré by mali vplyv na majetok azdvizky spoloCnosti vykazované
v (étovnej zavierke k 31.10. 2025 alebo by ohrozovali princip nepretrzitej ¢innosti spolo¢nosti.

V uétovnom roku 2024/25 spolonost’ nevynalozila Ziadne naklady na Cinnosti v oblasti vyskumu

a vyvoja.

Spoloénost’ nevlastni obchodné podiely na zékladnom imani inych obchodnych spolo¢nosti a ani
nie je dcérskou spoloénostou inej i¢tovnej jednotky.
Riadne valné zhromaZdenie spolo¢nosti zatial neschvalilo uétovni zavierku za finanény rok

koné&iaci k 31.10.2025. Predpoklada sa, ze vykazany zisk bude pouzity na thradu strit minulych

rokov.

V Bratislave, 7. jula 2026



