
VÝROČNÁ SPRÁVA SPOLOČNOSTI  
RIC, s. r. o. r. s. p. 

ZA ROK 2025 
zostavená ku dňu 31.12.2025 v zmysle § 15 Zákona č. 112/2018 Z. z. 

 
 
1. Základné identifikačné údaje spoločnosti  
 
Názov spoločnosti:    RIC, s. r. o. r. s. p. 
Adresa:     Námestie SNP 18, 015 01 Rajec 
IČO:      54 087 724 
Dátum založenia spoločnosti: 09.10.2021 
Nadobudnutie štatútu SP:   02.03.2022 
Základné imanie:   5 000 €  
Kontakt:    +421 911 516 890, bohuslavgelatka@gmail.com  
 
Registrovaný sociálny podnik nie je povinný mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú 
štatutárnym audítorom. 

 
2. Štatút registrovaného sociálneho podniku  
 
Sociálnemu podniku RIC, s. r. o. r. s. p. bol 02.03.2022 Ministerstvom práce, sociálnych vecí a 
rodiny Slovenskej republiky podľa §7 ods. 4 zákona 112/2018 Z.Z. o sociálnej ekonomike a 
sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov udelený štatút registrovaného 
sociálneho podniku. Druh registrovaného sociálneho podniku: INTEGRAČNÝ PODNIK.  
 
3. Hlavná činnosť spoločnosti podľa výpisu z obchodného registra 
 

 Pánske, dámske a detské kaderníctvo 
 Služby súvisiace so skrášľovaním tela 
 Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod)  
 

4. Vedenie spoločnosti: JUDr. Bohuslav Gelatka – konateľ spoločnosti. 
 
5. Majetková účasť: Základné imanie spoločnosti je tvorené peňažným vkladom 

spoločníčka JUDr. Bohuslav Gelatka (5000 €)  
 
6. Počet zamestnancov: K 31.12.2025 bol počet zamestnancov 2, pričom obidvaja sú 

zdravotne znevýhodnení – 100 % zamestnancov sú ZnO. 
 
7. Poradný výbor podniku 
 
Spoločnosť má zriadený poradný výbor, ktorý bol vymenovaný dňa 12.04.2022 (funkčné 
obdobie 8 rokov). Má troch členov, ktorí boli zvolení hlasovaním v tomto zložení: 

a) Patrik Gašpar, nar. 28.04.1998, trvale bytom Československej armády 17/37, 935 21 
Tlmače – zvolený za predsedu poradného výboru, zamestnanec so zdravotným 
znevýhodnením, 

b) Roland Béreš, nar. 25.08.1984, trvale bytom Československej armády 17/37, Tlmače – 
Lipník – obyvateľ mesta, kde má RSP prevádzku 
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c) Vlasta Bukajová, nar. 16.11.1957, trvale bytom Slovanská 27, 935 21 Tlmače – 
obyvateľka mesta, kde má RSP prevádzku 

Poradný výbor v roku 2025 zasadal 4-krát a zo zasadnutí sú vyhotovené zápisnice, predmetom 
rokovania výboru bolo najmä: 

a) nákup technického vybavenia 
b) mzdové a pracovné podmienky 
c) zamestnanie ďalšieho zamestnanca ako výpomoci z dôvodu zdravotného obmedzenia 

ostatných zamestnancov 
d) účasť na školeniach za účelom rozšírenia odborných znalostí a zručností 
e) rozšírenie sortimentu predávaného tovaru 
f) reklama poskytovaných služieb a tovarov. 

 
8. Finančný prehľad podniku  
 

Náklady za rok 2025 
Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovatel'ných dodávok 1414 € 
Služby  3873 € 
Ostatné náklady na hospodársku činnosť 0 €  
Mzdové náklady 37555€ 
Náklady na sociálne poistenie 11531€ 
Sociálne náklady 2683€ 
Dane a poplatky 132 €  
Osobné náklady 51769€ 
SPOLU 71053€ 

 
Výnosy za rok 2025 

Tržby z predaja služieb 25076 € 
Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 32984 € 
SPOLU 58060 €  

 
Hospodársky výsledok podniku za rok 2025 bol ......................................................... 872 €.  
 

Štruktúra majetku spoločnosti 
Dlhodobý hmotný majetok 0 € 
Dlhodobý nehmotný majetok  0 € 
Zásoby 0 € 
Krátkodobé pohľadávky 5336 € 
Finančný majetok 24800 € 
Obežný majetok 30136 € 
SPOLU 30136 € 

 
Štruktúra zdrojov spoločnosti 

Vlastné imanie 9916 € 
VH za účtovné obdobie po zdanení       782 € 
Záväzky 20220 € 
Dlhodobé záväzky okrem rezerv a úverov 0 € 
SPOLU vlastné imanie + záväzky 30136 € 
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HV pred zdanením bol 872 eur. Daňovú úľavu podľa § 30d ods.3 písm. a) zákona č. 595/2003 
Z. z., o dani z príjmov si spoločnosť neuplatnila. Zisk po zdanení predstavuje 782 eur. 
 
9. Zhodnotenie činností podniku a predpokladaný vývoj spoločnosti  
 
Spoločnosť vznikla 09.10.2021. V roku 2022 požiadala o pridelenie štatútu registrovaného 
sociálneho podniku a tento bol spoločnosti po overení plnenia podmienok udelený MPSVR SR 
dňa 02.03.2022. Spoločnosť  je teda verejnoprospešný podnik, ktorého hlavným cieľom je 
dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky 
prospešnej služby v oblasti služieb na podporu zamestnanosti, čiže zamestnanie 
znevýhodnených a zraniteľných osôb, a teda uplatniť ich v rámci ich vlastných životných 
potrieb, pracovných návykov a osobných ambícií. Výkonom jednotlivých pracovných činností 
dosiahnu zamestnanci zadosťučinenie v podobe výsledkov ich práce v prospech iných 
obyvateľov. Ďalší sociálny dopad voči zákazníkom je poskytnutie samotných služieb, ktoré nie 
sú bežne dostupné na lokálnom trhu. Týmto sa zvýši dostupnosť iných služieb, než tomu bolo 
doposiaľ. Rozšíri sa tiež spolupatričnosť občanov a rozvoj komunitnej spoločnosti na miestnej 
úrovni.   

Spoločnosť od svojho vzniku v roku 2021 vytvorila 3 nové pracovné miesta. Dvaja zamestnanci 
sú zdravotne znevýhodnení a podnik na nich od roku 2022 poberá kompenzačné príspevky na 
mzdy podľa § 19b zákona č. 112/2018 Z. z. prostredníctvom Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny 
v Žiline. Spoločnosti sa darí napĺňať pozitívny sociálny vplyv, pretože zamestnáva príslušné 
percento znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb, v zmysle príslušných ustanovení zákona 
č. 112/2018.  

Po otvorení prevádzky sme spočiatku zamestnávali jedného zamestnanca. Po získaní stálej 
klientely a rozšírení množstva poskytovaných služieb a tovarov sme zamestnali ďalších 
zamestnancov. Snažíme sa skvalitňovať poskytované služby najmä absolvovaním ďalšieho 
odborného vzdelávania (školení) a dopĺňaním moderného technického vybavenia. V súčasnosti 
je náš podnik v danej lokalite pevne etablovaný. 
 
V Rajci, dňa: 31.07.2026 
 
 
 
 
 
 

          _______________________ 
       JUDr. Bohuslav Gelatka 

                                                    konateľ 
 
 
Prílohy: 
- účtovná závierka 


