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Úvod 

Príhovor generálneho riaditeľa 
Vážené dámy a páni, 
 
Tak ako každý rok, prišiel čas zhodnotiť výsledky úsilia kolektívu pracovníkov CBC 
Slovakia s.r.o. v roku 2025. Tak ako vždy, na rad prichádzajú čísla. Avšak nie sú to len 
čísla samotné, ale aj pocity a nálady, ktoré dokresľujú to, ako sa spoločnosti darí 
napĺňať svoje ciele na trhu s kancelárskou technikou a prislúchajúcimi službami. 
Pohľad na obrat spoločnosti v roku 2025 vyznieva v porovnaní s rokom 2024 mierne 
optimisticky, keďže sa podarilo dosiahnuť medziročný rast na úrovni cca 5 %. Avšak po 
zohľadnení inflácie sa rast obratu javí ako pomerne nevýrazný. Dôležitá je však 
štruktúra obratu samotného. A tá vyznieva optimisticky. Pri prepade obratu v predaji 
tovaru o cca 202 tisíc € sa podarilo vyrásť v obrate dosiahnutom na predaji služieb, a 
to o takmer 500 tisíc €. Z pohľadu celkovej ziskovosti je presun obratu k službám určite 
pozitívnou správou. 
 
V nadväznosti na pokles obratu v priamom predaji tovaru nemôže byť prekvapením, 
že prakticky vo všetkých modelových skupinách kancelárskej techniky bol 
zaznamenaný pokles z pohľadu počtu umiestnených kusov. Tento jav sa z pohľadu 
čísel javí ako negatívny, no na druhej strane to pri stúpajúcom obrate v predaji služieb 
znamená orientáciu na poskytovanie komplexných riešení s vyššou pridanou 
hodnotou a orientáciu na klientelu s vyššími nárokmi, ako je len jednoduchá kúpa 
zariadenia. Zámerom do budúcna je opätovne zvýšiť počty umiestnených zariadení, 
avšak pri dôslednom dodržiavaní línie orientácie na poskytovanie komplexných 
služieb. 
Aj v roku 2025 spoločnosť pokračovala v dôslednej orientácii na značku Canon a v úsilí 
posilňovať jej podiel na trhu s kancelárskou technikou v Slovenskej republike. Túto 
stratégiu CBC Slovakia s.r.o. uplatňuje dlhodobo. Výsledkom je neustále sa 
prehlbujúca spolupráca so spoločnosťou Canon, ktorá sa čoraz výraznejšie prejavuje 
aj pri projektoch poskytovania služieb nadnárodným spoločnostiam pôsobiacim v 
Slovenskej republike na základe globálnych zmlúv uzatvorených spoločnosťou Canon 
Europe.  
 
Vyššie spomínaná prehlbujúca sa spolupráca viedla v roku 2025 k predloženiu ponuky 
zo strany spoločnosti Canon Slovakia s.r.o. na odkúpenie jej B2B aktivít na trhu v rámci 
SR. V prevažnej miere sa jedná o ponuku na odkúpenie zmlúv s väčšími spoločnosťami 
z oblasti automotive a so spoločnosťami pôsobiacimi v oblasti projekčnej tlače. Po 
potenciálnom dosiahnutí dohody začiatkom roka 2026 by sa jednalo o uznanie 
spoločnosti CBC Slovakia s.r.o. ako partnera, ktorý v rámci SR automaticky preberá 
zodpovednosť za plnenie nadnárodných kontraktov spoločnosti Canon. Túto situáciu 
vnímame ako ocenenie dlhoročnej poctivej práce a zároveň uznanie pokroku a 
úrovne, ktorý spoločnosť, no hlavne jej zamestnanci, dosiahla za uplynulé roky. 
 
 
 
Ing. Vladimír Ondrejčák 
Generálny riaditeľ spoločnosti 
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Orgány a organizačná štruktúra spoločnosti 

 

 

Spoločníci 

Faxcopy a.s. 
Domkárska 15 
821 05 Bratislava 
IČO: 35729040 
DIČ: 2020242070 
IČ DPH: SK7020000130 
 

 

Štatutárne orgány 

Konatelia:  Ing. Karol Dittinger 
Ing. Vladimír Ondrejčák 

 
Prokúra: Boris Balla 
 

 

Výkonné vedenie spoločnosti 

Generálny riaditeľ: Ing. Vladimír Ondrejčák 
Obchodný riaditeľ: Boris Balla 
Technický riaditeľ:  Ing. Miroslav Bartovič 
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Obchodná činnosť 
Spoločnosť CBC Slovakia dosiahla v roku 2025 celkový obrat vo výške 6 333 tis. €, čo 
predstavuje medziročný nárast o 293 tis. €, respektíve o 4,85 %. Vývoj jednotlivých 
oblastí obchodnej činnosti však nebol rovnomerný. Kým obrat z predaja tovaru 
medziročne poklesol o 7,96 %, obrat z prenájmu, zmluvného servisu kancelárskej 

techniky a bežných servisných služieb vzrástol o 14,13 %. 

Obrat z predaja tovaru dosiahol v roku 2025 hodnotu 2 336 tis. €, oproti 2 538 tis. € v 

roku 2024. Tento vývoj súvisel najmä s nižším počtom predaných zariadení, ktorý bol 
zaznamenaný takmer vo všetkých hlavných sortimentných skupinách. Najvýraznejší 
pokles nastal v kategórii čiernobielych zariadení i-SENSYS, pri veľkoformátových 
zariadeniach a vo vybraných skupinách farebných multifunkčných zariadení. Rast 
počtu predaných kusov bol zaznamenaný iba v kategórii dokumentových skenerov, 

kde sa predaj medziročne zvýšil z 35 na 40 zariadení. 

Pokles počtu predaných zariadení bol výraznejší ako samotný pokles obratu z predaja 

tovaru. Táto skutočnosť naznačuje zmenu produktového mixu a vyššie zastúpenie 
technologicky vyspelejších zariadení a riešení s vyššou jednotkovou hodnotou. 
Spoločnosť sa zároveň čoraz viac orientuje na zákazníkov, ktorí nehľadajú iba 
jednorazový nákup techniky, ale požadujú komplexné riešenie zohľadňujúce ich 
prevádzkové potreby, spôsob používania zariadení, servisné zabezpečenie a 

dlhodobú optimalizáciu nákladov. 

Kľúčovým zdrojom rastu spoločnosti bola v roku 2025 oblasť prenájmu a servisných 

služieb. Jej obrat sa zvýšil z 3 502 tis. € na 3 997 tis. €, teda o 495 tis. €. Rast tejto časti 
obchodnej činnosti viac než vykompenzoval pokles obratu z predaja tovaru a potvrdil 
pokračujúci posun od jednorazových obchodných transakcií k dlhodobým zmluvným 

vzťahom so zákazníkmi. 

Táto zmena sa prejavila aj v štruktúre celkového obratu. Kým v roku 2024 predstavovali 
prenájom a servisné služby 58 % obratu spoločnosti, v roku 2025 ich podiel vzrástol na 
63 %. Podiel predaja tovaru sa zároveň znížil zo 42 % na 37 %. Vývoj potvrdzuje rastúci 
význam služieb, pravidelných zmluvných výnosov a dlhodobej starostlivosti o 

zákazníkov v obchodnom modeli spoločnosti. Pre spoločnosť tento model predstavuje 
stabilnejší a predvídateľnejší zdroj výnosov a vytvára priestor na budovanie 

dlhodobých vzťahov so zákazníkmi. 

Cieľom spoločnosti v nasledujúcom období bude nadviazať na rast v oblasti prenájmu 
a servisných služieb a súčasne podporiť opätovný rast počtu umiestnených zariadení. 
Dôraz bude kladený najmä na komplexné riešenia s vyššou pridanou hodnotou, ktoré 
prepájajú technológie značky Canon s odborným poradenstvom, lokálnou 

technickou podporou a individuálnou starostlivosťou počas celého životného cyklu 

zariadenia.  

Boris Balla  
Obchodný riaditeľ 
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OBRAT 2024 2025 2024 VS 2025 

Predaj tovaru 2 538 2 336 -7,96% 
Prenájom a zmluvný servis 

kancelárskej techniky, bežný servis 
3 502 3 997 14,13% 

Spolu 6 040 6 333 4,85% 
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 2024 2025  

Dokumentové skenery 35 40 14,29% 

Veľkoformátové zariadenia 175 125 -28,57% 

Multifunkčné zariadenia a tlačiarne i-SENSYS BW 134 92 -31,34% 

Multifunkčné zariadenia a tlačiarne i-SENSYS Color 626 559 -10,70% 

Multifunkčné zariadenia i-SENSYS X a  imageRUNNER BW 385 343 -10.91% 
Multifunkčné zariadenia i-SENSYS X a imageRUNNER 

Color 
580 437 -24,66% 

 

 
Prehľad sortimentných skupín za roky 2024 a 2025 
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Servisná činnosť 
Nárast servisu bol v roku 2025 sprevádzaný nárastom v obchodnej činnosti spoločnosti. 

V tomto roku sa podarilo úspešne zabezpečiť stabilizovanie SW tímu v personálnej 

oblasti a rozvíjať jeho plánovanú činnosť. 

Bola plne spustená spolupráca s prepravnou spoločnosťou, ktorá zabezpečuje 
obslužné činnosti súvisiace s prepravou zariadení k samotnému zákazníkovi a 
predprípravu pre inštaláciu technikom, čím významne celý proces inštalácií zariadení 

zefektívnil. 

Počet servisných zásahov ako aj vykázaných hodín technikov v roku 2025 stúpol z 
dôvodu nárastu počtu nových zariadení u zmluvných zákazníkov. Nárast počtu 
inštalovaných zmluvných zariadení bol medziročne viac ako 13 % a oproti 

predchádzajúcemu roku narástol aj počet vlastných zmluvných zákazníkov, a to o 

viac ako 30 %. 

Z pohľadu štruktúry vykonaného servisu sme zaznamenali pokračujúci trend, pričom 

cca 2/3 z celkového výkonu servisu bolo u zmluvných partnerov. 

Operatívny a záručný servis bol na úrovni predchádzajúcich rokov. 

Pozitívny trend je aj v rastúcom počte servisných zásahov bez personálnych zmien, 

ktorý má vplyv na vyťaženosť servisných technikov. 

So spoločnosťou Canon sa v roku 2025 rozvíjala spolupráca v servisnej oblasti, pre ktorú 
spoločnosť CBC Slovakia v Slovenskej republike zabezpečuje zmluvný a operatívny 
záručný a pozáručný servis na takmer všetkých zariadeniach v správe priamo 

spoločnosťou Canon. 

V nasledujúcom roku chceme pokračovať v rozvoji a skvalitňovaní práce kolegov v 
tíme SW, zamerať sa na zefektívnenie práce celého servisného oddelenia s cieľom na 

skvalitnenie služieb zákazníkom. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miroslav Bartovič 
Technický riaditeľ 
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Prehľad servisnej činnosti 
 Prehľad servisovaných zariadení a servisných zásahov 

  
       

2022 2023 2024 2025 

Počet servisovaných zariadení 3 364 3 995 4 110 4 412 

Počet servisných zásahov 6 696 7 490 7 586 8 164 

Počet zákazníkov 1 418 1 624 1 553 1 641 

Počet servis. zásahov na zariadenie  2 1,9 1,85 1,85 
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Prehľad hodín technikov 

 

  
       

2022 2023 2024 2025 
Priemerný počet technikov 15 15 15 15 

Počet vykázaných hodín 14 294 16 076 16 595 17 203 
Výkon technika(hed./mes.) 79,41 89,31 92,19 95,58 

 

 

  
    

Vykázané hodiny technikov % 
Zmluvný servis 14 366 84% 

Operatívny servis 2 586 15% 
Záručný servis 251 2% 
Spolu hodiny 17 203  
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Druh servisu v %

Zmluvný servis Operatívny servis Záručný servis
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Výkazníctvo 
Účtovné výkazy - Súvaha 

SÚVAHA 2023 2024 2025 
AKTÍVA CELKOM 3 055 248 € 3 241 023 € 3 458 944 € 
Stále aktíva 1 315 716 € 1 553 216 € 1 768 493 € 
Nehmotný investičný majetok 1 510 € 971 € 575 € 
Hmotný investičný majetok 1 314 206 € 1 552 245 € 1 767 918 € 
Finančné investície 0 € 0 € 0 € 
Obežné aktíva 1 673 964 € 1 625 653 € 1 625 708 € 
Zásoby 316 450 € 366 220 € 433 604 € 
Dlhodobé pohľadávky 0 € 0 € 0 € 
Krátkodobé pohľadávky 1 315 353 € 1 234 873 € 1 173 087 € 
Finančný majetok 42 161 € 24 560 € 19 017 € 
Ostatné aktíva 65 568 € 62 154 € 64 743 €     

PASÍVA CELKOM 3 055 248 € 3 241 023 € 3 458 944 € 
Vlastné imanie 722 772 € 662 096 € 687 900 € 
Základné imanie 580 000 € 580 000 € 580 000 € 
Zákonné rezervné fondy 14 819 € 21 217 € 24 261 € 
Ostatné fondy zo zisku 0 € 0 € 0 € 
Oceňovacie rozdiely 0 € 0 € 0 € 
Výsledok hospodárenia minulých období 0 € 0 € 0 € 
Výsledok hospodárenia za aktuálne 
obdobie 

127 953 € 60 879 € 83 639 € 

Záväzky 2 293 912 € 2 535 234 € 2 720 328 € 
Dlhodobé záväzky 95 547 € 150 465 € 163 215 € 
Dlhodobé bankové úvery 1 391 312 € 1 524 739 € 1 647 195 € 
Krátkodobé záväzky 778 087 € 728 609 € 722 782 € 
Krátkodobé rezervy 28 966 € 38 738 € 27 026 € 
Bežné bankové úvery 0 € 92 683 € 160 110 € 
Časové rozlíšenie 38 564 € 43 693 € 50 716 € 

 

 

 

 

 

 



Výročná správa 2025 

13 

 

Výkazníctvo 
Účtovné výkazy  -Výkaz ziskov a strát 

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 2023 2024 2025 

Výnosy z hospodárskej činnosti 5 530 497 € 6 115 577 € 6 391 679 € 

Tržby z predaja tovaru 2 351 223 € 2 538 432 € 2 335 700 € 

Priemerná marža 17,30% 15,20% 14,70% 

Tržby z predaja služieb 3 133 925 € 3 502 041 € 3 995 505 € 

Priemerná marža 83,30% 81,00% 80,50% 

Aktivácie 20 785 € 36 320 € 18 715 € 

Tržby z predaja majetku 13 018 € 20 810 € 7 606 € 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 11 546 € 17 974 € 34 153 € 

Náklady na hospodársku činnosť 5 290 931 € 5 941 369 € 6 181 868 € 

Náklady na obstaranie tovaru 1 944 851 € 2 152 602 € 1 992 200 € 

Spotreba materiálu a energie 1 167 692 € 1 389 931 € 1 502 993 € 

Medziročný nárast   19,00% 8,10% 

Náklady na spotrebované služby 523 415 € 666 181 € 778 743 € 

Osobné náklady 973 809 € 1 013 936 € 1 088 755 € 

Medziročný nárast   4,10% 7,40% 

Dane a poplatky 9 269 € 8 936 € 21 665 € 

Odpisy a opravné položky k majetku 637 642 € 677 871 € 755 775 € 

Zostatková cena predaného majetku 14 185 € 11 881 € 10 693 € 

Opravné položky k pohľadávkam 84 € 1 647 € 60 € 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 19 984 € 18 384 € 30 984 € 

Výsledok z hospodárskej činnosti 239 566 € 174 208 € 209 811 € 

Pridaná hodnota 1 869 975 € 1 868 079 € 2 075 984 € 

Pridaná hodnota/výnosy 33,80% 30,50% 32,50% 

Výnosy z finančnej činnosti 6 € 0 € 1 € 

Náklady na finančnú činnosť 69 164 € 87 664 € 90 090 € 

Výsledok z finančnej činnosti -69 158 € -87 664 € -90 089 € 

Výsledok hospodárenia 170 408 € 86 544 € 119 722 € 

Dane z príjmov 42 455 € 25 665 € 36 083 € 

Výsledok hospodárenia po zdanení 127 953 € 60 879 € 83 639 € 

ROE (zisk po zdaneni/vl imanie na konci roka) 17,70% 9,20% 12,20% 

EBIT (zisk pred úrokmi a zdanením) 231 306 € 162 302 € 189 997 € 

EBITDA (zisk pred urokmi, zdanenim a odpismi) 868 948 € 840 173 € 945 772 € 

Ziskovosť (zisk po zdaneniúvynosy z hosp. činnosti) 2,31% 1,00% 1,31% 
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Výkazníctvo 
Zamestnanci 

Spoločnosť CBC Slovakia zaznamenala v roku 2025 priemerný evidenčný počet zamestnancov 

počte 35, čo je priemerný počet zamestnancov zamestnaných na plný pracovný úväzok. 

K 31.12.2025 dosiahol evidenčný počet zamestnancov (vo fyzických osobách) počet 40. Počet 

vedúcich zamestnancov sa medziročne nezmenil a opäť dosahoval počet 4. 
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Výkazníctvo 
Sociálny fond 

 

Spoločnosť v súlade s platnými predpismi aj v roku 2025 napĺňala sociálny fond. O čerpaní 

fondu rozhodovala na návrh pracovníkov dozorná rada spoločnosti. Prostriedky z fondu boli 

poskytované na účely vymedzené taxatívne v zákone – príspevok na stravovanie a dopravu. 

Celkový príjem (vrátane zostatku z roku 2024) do sociálneho fondu dosiahol v roku 2025 výšku 

54 108,61 € pri čerpaní 43 122 €. 

Počiatočný stav: 11 935 EUR 

Plnenie (čerpanie) stravovanie: 43 121,70 EUR 

Zostatok k 31. 12. 2025: 22 922,48 EUR 

 



CBC Slovakia, s.r.o., Galvaniho 7/B, 821 04  Bratislava 
 

 

R O Z H O D N U T I E      J E D I N É H O     S P O L O Č N Í K A 
 

Spoločnosti CBC Slovakia, s.r.o., so sídlom Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava, SR, IČO 

44 773 293, zapísaná v Obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, oddiel Sro, vl.č. 

58631/B, pri výkone pôsobnosti valného zhromaždenia v súlade s ust. § 132 ods. 1 zákona č. 

513/1991 Zb. obchodný zákonník v znení neskorších predpisov. 

 

 Jediný spoločník obchodnej spoločnosti CBC Slovakia, s.r.o.                              

 

FaxCopy a.s., so sídlom Domkárska 15, 821 05 Bratislava, IČO 35 729 040, zastúpený predsedom 

predstavenstva FaxCopy a.s. Ing. Karolom Dittingerom a  podpredsedom predstavenstva FaxCopy 

a.s. Ing. Vladimírom Ondrejčákom 

 

schvaľujem výsledok hospodárenia spoločnosti za rok 2025 
 

Výnosy 6 391 679,83 EUR 

Náklady 6 308 041,17 EUR 

Výsledok hospodárania pred zdanením 119 721,64 EUR 

Základ dane 140 165,20 EUR 

Daň z príjmov ( bez odloženej dane ) 33 639,65 EUR 

Výsledok hospodárenia po zdanení 83 638,66 EUR 

 
 

a rozhodujem o výsledku hospodárenia za rok 2025 po zdanení takto: 
  

Doplnenie 5% do Zákonného rezervného fondu 4 181,93 EUR 

Úhrada neuhradenej straty minulých období 0,00 EUR 

Prevod na nerozdelený zisk minulých období 0,00 EUR 

Prevod na neuhradenú stratu minulých období 0,00 EUR 

Vyplatenie podielu spoločníka 44 456,73 EUR 

Doplnenie sociálneho fondu 35 000,00 EUR 

Úhrada neuhradenej straty spoločníkom 0,00 EUR 

 

 

 

V Bratislave, dňa 22.06.2026 

 

      _________________________________ 

        Ing. Karol Dittinger 

                                                                       predseda predstavenstva FaxCopy a.s. 

 

 

                                                  

                                      _________________________________ 

        Ing. Vladimír Ondrejčák 

                                                                        podpredseda predstavenstva FaxCopy a.s. 

      



ĺ NĹ]" P'č ]'€lT l<RALIl<
l )/'\ľ .!( )VY l,Ĺ)HAĹ)( ,\

& l\t]t]ĺ 'ĺ ()13

SPRÁVA NEZÁVISLEHo AUDĺ TORA
Spoloč ní kom a konatel'oIn Spoloč nosti CBC Sloval<ia s. r. o.

I.Správa z auditu ú č tovnej závierlĺ y

Názor
Uskutoč nili snre audit ú č tovnej závieľ ky spoloč nosti CBC Slovakia s. r. o. (d'alej len ,,Spoloč nosť "), ktoľ á obsahuje sú vahu
k 3 l ' decernbru 2025, výkaz ziskov a stÍ át za ľ ok konč iaci sa k Lrvedené mu dátumu, a poznáInky, ktoré  obsahujú  sú hrn
významných ú č tovných zásad a ú č tovných nretód.

Podl'a ná¹ ho náZoľ u, prilo®ená ŕ rč tovná závierka poskytuje pravdivý aveľ ný obraz finanč nej situácie Spoloč nosti k 3l.
decelnbru 2025 a výsledku jej hospodáľ enia za rok konč iaci sa k uvedené mu dátumu podl'a zákona č . 43l/2002 Z. z.
o ú č tovnĺ ctve v znení  neskoľ ¹ í ch predpisov (d'alej len ,'zákono ú č tovnĺ ctve").

Základ pre názor
Audit snre vykonali podl'a medzináľ odných audí toľ ských ¹ tandaľ dov (International Standards on Auditing, ISA). Na¹ a
zodpovednosť  podl'a týchto ¹ tandaľ dov je uvedená v odseku Zodpovednosť  audĺ toľ a za audit ú č tovnej závierky. od
Spoloč nosti sme nezávislí  podl'a ustanovení  zákona č . 42312015 o ¹ tatutárnorn audite a o zmene a doplnení  zákona č ,
43l12002 Z, z. o ú č tovní ctve v znení  neskoľ ¹ í ch predpisov (d'alej len ,,zákon o ¹ tatutárnom audite") ýkajú cich sa etiky,
vľ átane Etické ho kódexu audí toľ a, relevantných pre ná¹  audit ú č tovnej závieľ ky a splnili sme aj ostatné  po¾ iadavky ýchto
ustanovení  ýkajú cich sa etiky. SIne pľ esvedč ení ,®e audí toľ ské  dôkazy, ktoľ e sme zí skali' poskytujú  dostatoč ný a vhodný
základ pre ná¹  názoľ .

lná sktrtoč nost'
Spol"ffit' 

"*pÍ ňa 
vel'kostné  kriteriá pľ e povirlrlý audit ť rč tovnej závieľ ky v zrnysle zákonao ú č tovnĺ ctve, a teda nemusí

ani vypľ acovať  výľ oč nú  správu. Pre audit ú č tovnej závierky sa ľ ozhodla dobrovol'ne.

Zodpovednosť  ¹ tatutámeho orgánu a osôb poveľ enÝch spľ avovaní m za ú č tovnú  závieľ ku
Stattrtáľ ny orgán je zodpovedný za zostavenie tejto ú č tovnej závierky tak, aby poskytovala pravdivý a verný obraz podl'a
zákona o ú č tovní ctve azatie inteľ né  kontľ oly, ktoľ é  pova®uje za potrebné  na zostavenie ú č tovnej závierky,ktoľ á neobsahuje
významné  nesprávnosti, č i u¾  v dôsledku podvodu alebo chyby'

Pľ i zostavovaní  ú č tovnej závieľ ky je ¹ tatutáľ ny oľ gárl zodpovedný za zhodnotenie schopnosti Spoloč nosti nepretr®ite
pokrač ovať  vo svojej č innosti' za opí sanie skutoč ností  týkajú cich sa nepľ etľ ®ité ho pokrač ovania v č innosti, akje to potrebné ,
a za pou¾ itie predpokladu nepretr¾ iteho pokľ ač ovania v č innosti v ú č tovní ctve, iba¾ e by rnal v ú mysle Spoloč nosť
zlikvidovať  alebo ukonč it' jej č innosť , alebo by nemal inú  ľ ealistickú  nro¾ nosť  ne® tak urobiť .

osoby poveľ ené  spľ avovaní nr sú  zodpovedne za dohl'ad nad procesom finanč né ho výkazní ctva Spoloč nosti.

Zodpovednost' audí toľ a za audit ú č tovnej závieľ ky
Na¹ ou zodpovednosť ou je zí skat'primerane uistenie' č i ú č tovná záví eĺ 'ka ako celok neobsahuje význarnné  nesprávnosti, č i
u® v dôsledku podvodu alebo chyby, a vydať  spľ ávtl audĺ toľ a, vrátane názoru' Primeľ ane uistenie je uistenie vysoké ho
stupňa, ale nie je záľ ukou toho, ®e audit vykorlaný podl'a rnedzinárodných audí torských ¹ tandardov v¾ dy odhalí  významné
nesprávnosti' ak také  existujú . Nespľ ávnosti mô¾ u vzniknť rť  v dôsledku podvodu alebo chyby a za ýznamné  sa pova¾ ujú
vtedy, ak by sa dalo odôvodnene o.č akávat', ®e jednotlivo alebo v sú hrĺ e by mohli ovplyvniť  gkonomické  ľ ozhodnutia
pou¾ í vatel'ov, uskutoč nené  na základe te.jto ú č tovnej závieľ ky.

V ľ árnci auditu uskutoč nené lro podl'a nledzinárodných audí toľ ských ¹ tandaľ dov, poč as celé ho auditu uplatňujerne odboľ ný
ú sudok a zachovávame profesionálny skepticizrllus. okľ em toho:

Identifikujeme a posudzujeme riziká výzrlamnej nespľ ávnostiú č tovnej závierky, č i u¾  v dôsledku podvodu alebo
chyby, navrhujeme a uskutoč ňujeme audí toľ ské  postupy reagujĺ rce na tieto riziká a zí skavame audí torské  dôkazy,
ktoľ e sú  dostatoč né  a vhodné  na poskytnutie základu pľ e ná¹  názoľ . Riziko neodhalenia významnej nespľ ávnosti v
dôsledku podvodu je vy¹ ¹ ie ako.toto ľ iziko vdôsledkir chyby, pľ eto¾ e podvod mô®e zahŕ ňať  tajnú  dohodu,
fal¹ ovanie, ú myselné  vynechanie, nepľ avdivé  vyhlásenie alebo obí denie inteľ nej kontroly.

a



oboznamujeme sa s internými kontrolaIĺ i ľ elevantnými pre audit, aby srne mohli navrhnú ť  audí torské  postupy
vhodné  za daných okohrostí , ale nie za ť rč eloIn vyjadrenia názoru na efektí vnosť  interných kontľ ol Spoloč nosti'
Hodnotí me vhodnosť  pou®iých ú č tovných zásad a ú č tovných rnetód a pľ imeranosť  ú č tovných odhadov
a uvedenie s nimi sú visiacich infonnácií ' uskutoč nene ¹ tatr"rtárnym oľ gánom.
Robí nre záver o tom, č i ¹ tatutárny oľ gán vlrodne vú č tovní ctve pou¾ í va predpoklad nepretľ ¾ ité ho pokač ovania
v č innosti a na zák|ade zí skaných audí torských dôkazov záver o tom, č i existuje významná neistota v sú vislosti
s udalosť ami alebo okolnosť ami, ktoľ é  by rnohli významne spochybnit' schopnosť  Spoloč nosti nepretr¾ ite
pokrač ovať  v č innosti. Ak dospejeme k záveru, ¾ e ýznamná neistota existuje, sme povinní  upozomit' v na¹ ej
spľ áve audí toľ a na sú visiace infonnácie uvedené  v ú č tovnej závierke alebo' ak sú  tieto informácie nedostatoč ne,
modifikovať  ná¹  názoľ ' Na¹ e záveľ y vychádzají s z audí toľ ských dôkazov zí skaných do dátumu vydania na¹ ej
spľ ávy audí toľ a. Budú ce udalosti alebo okolnosti v¹ ak mô®u spôsobiť , ¾ e Spoloč nosť  prestane pokrač ovať
v nepretr¾ itej č inrlosti.
Hodnotí me celkovú  pľ ezentáciu, ¹ truktť rľ Lr a obsah ĺ rč tovnej závierky vľ átane informácií  v nej uvedených, ako aj
to, č i ú č tovná závierka zacl'rytáva ttskutoč nene tľ ansakcie a udalosti spôsobom, ktoľ ý vedie k ich vernemu
zobrazeniu.

S osobami poveľ enými spravovaní m komurlikujenre okrem iných zále¾ itostí  plánovaný rozsah a č asoqi harmonogram
auditu a význalnné  zistenia z auditu, vrátane významrrých nedostatkov v interných kontrolách, ktoré  identifikujerne poč as
ná¹ ho auditu'

V Bratislave, dňa ]9. nlarca 2026
Ing, Peter Králik, č ĺ slo licencie SKAU.' 863
Mláde¾ ní cka I2,017 0l Pova¾ ská Bystrica
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