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POZNAMKY
individualnej uc¢tovnej zavierky
mikro uctovnej jednotky

zostavenejk 3 1.1 2.2 0 2 5

Ciselné Gdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piS$u zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju palitkovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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01234567879

Cislo telefonu

0 /

E-mailova adresa

Dariové identifikadné &islo Ugtovna zavierka Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2 1 2 1 3 3 6 7 4 5 X riadna zostavena od 01 2025
0 ] < S Za obdobie
mimoriadna schvalena
do 12 2025
5 3 3 2 8 9 1 4 priebezna (vyznaci sa x)
Bezprostredne od 01 20 2 4
SK NACE C
X veurocentoch predchadzajlice
70,2 2,0 v celych eursch  (vyznacisax) | °oPdobie do 12 2024
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
B I L L I O N S M ANAGEMENT, s . r . o
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
M a k o v i ¢ k é& h o 5 6 7 / 3 / A
PSC Obec
0 1 0 0 1 Z i 1 i a

Cislo faxu

0 /

Zostavené dna:

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
uctovnictva:

30,06,202%

Schvalené dna:

30,06.2026

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam ¢lena
Statutarneho organu uctovnej
jednotky alebo fyzickej osoby,
ktora je uctovnou jednotkou:

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidenéné Cislo

Odtlacok prezentacnej peciatky darnového uradu
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2. Informacie o konsolidovanom celku

1) Spoloc¢nost nie je sucastou konsolidovaného celku.

2) Spoloc¢nost nema povinnost vykonat! konsolidovant Gc¢tovnu zavierku podla §22.
Spoloc¢nost nemd podiel v ziadnych dcérskych G¢tovnych jednotkéach.

3. Priememy prepocitany pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany poCet zamestnancov.............c.c.........
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4. Informacie o prijatych postupoch
1) Uétovnd zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania
spoloc¢nosti.

2) Spoloc¢nost ocenuje majetok a zavdzky ku dnu uskutoénenia Uc¢tovného pripadu.
Ku dniu uskuto¢nenia uctovného pripadu ocenovala spoloc¢nost dlhodoby hmotny
majetok, dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby finanény majetok nadobudnuty
kGpou obstaravacou cenou
Ku dniu uskutoc¢nenia uc¢tovného pripadu ocenovala spoloc¢nost menovitou hodnotou
zasoby, pohladavky, kratkodoby financ¢ny majetok, zavazky (vratane rezerv,

dlhopisov, pdéziciek a uverov) pri ich wvzniku.

3) Odpisovy plan spolocnosti:

Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovnéd alebo je nizsie ako 2400€, sa
uctuje na tarchu uc¢tu 518 - Ostatné sluzby

Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vysSSie, zaradi spoloc¢nost do dlhodobého
nehmotného majetku

Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizsSie ako 1700€, sa uctuje
na tarchu uc¢tu 501 - Spotreba materidlu

Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vys$sSie, zaradi spolocnost do dlhodobého
hmotného majetku

Uctovné odpisy sa rovnaju danovym odpisom

4) Spoloc¢nost v sledovanom uc¢tovnom obdobi netctovala a neprijala Ziadne dotéacie.

5) Spoloc¢nost v sledovanom uc¢tovnom obdobi netctovala o vyznamnych opravach chyb
minulych uc¢tovnych obdobi.
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5. Informacie, ktoré vysvetiuju a doplinaju siivahu a vykaz ziskov a strat
1) Spoloc¢nost v sledovanom obdobi netctovala o ndkladoch alebo vynosoch, ktoré
majt vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt (predaj podniku, zZivelné pohromy apod) .

2) Spoloc¢nost pocas Uctovného obdobia nenadobudla ani nepreviedla vlastné akcie.
3) Spoloc¢nost v sledovanom obdobi neposkytla Ziadnym riadiacim alebo kontrolnym
orgénom spoloc¢nosti zaruky, pdzicky alebo iné zabezpecenie, financéné
prostriedky alebo iné plnenie.

4) Spoloc¢nost nemé& Ziadne financéné povinnosti, ktoré sa nevykazuja v suvahe.

5) Spoloc¢nost nema vedomost o ziadnych podmienenych zavdzkoch spoloc¢nosti.

6) Spoloc¢nost neeviduje ani neGc¢tuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach
vyplyvajtcich z dbéchodkovych programov pre zamestnancov.
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