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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)

Obchodné meno Uctovnej jednotky: IDS Vychod, s.r.o.

Sidlo u¢tovnej jednotky: Turgenevova 36, 04001, KoSice - mestska ¢ast Juh

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Organizacné a funkéné zabezpecenie fungovania integrovaného dopravného systému na izemi KoSického a PreSovského samospravneho kraja, ktorého sucastou je
poskytovanie sluzieb suvisiacich s pog¢itatovym spracovanim udajov a poskytovanie pocitatovych, administrativnych a informac¢nych sluzieb.

Gl 1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 24 23
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 26 25
Pocet veducich zamestnancov 7 6

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie: 02.06.2025
CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie U&tovnej zavierky
riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:|Nie
CI. 1l (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Pouzité boli uctovné metddy a zasady v zmysle platného Zakona o Uétovnictve.

CI. Il (2) Aplikované ugtovné zasady a metédy, ktoré su déleZité na postdenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Druh zmeny zasady alebo

Polozka suvahy metody

Aplikované zasady a metody

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov
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ClI. lll (4) a) Sposob ocenovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vliastné naklady,
menovita hodnota

Cl. 1l (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma napli (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X

Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou €innostou

Podiely na zédkladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou ¢innostou X

Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

Penazné prostriedky a ceniny X
Pohladavky pri ich vzniku X
Zavazky pri ich vzniku X

CL. lll (4) a) Sposob ocenovania majetku a zavazkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou

vlastného imania, iné

Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - redlna hodnota, hodnota zistena metédou vlastného imania, iné

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma naplh (x) Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

Majetok nadobudnuty bezodplatne

Hmotny a nehmotny majetok novozisteny pri inventarizacii (v G€tovnictve doteraz
nezachyteny)

Majetok preradeny z osobného vlastnictva do podnikania

Majetok a zavazky nadobudnuté kupou podniku alebo jeho Casti

Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Casti

Zavazky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujlcej v jednoduchom Gétovnictve

Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou vlastného imania

Iné

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kupe prenajatej veci

Dan z prijmov - splatna X

CLI. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavéazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Gi&tovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:
|:| spbsobom A uétovania zasob

spbésobom B uétovania zasob
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Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
|:| metdédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. 1l (4) f) Stanovenie metédy vlastného imania

Realnou hodnotou.

CI. 1l (4) f) Stanovenie metddy vlastného imania
CLI. 1ll (4) g) Tvorba odpisového planu

CI. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

V| DIhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona ¢. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
y y maj
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budutcich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

D Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a dafiové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani

dafiovych odpisov. Uc¢tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
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Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

KIA Ceed KE121MU 48 mesiacov Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron €. 2 - dotacia 48 mesiacov 6,25% / 3 mesiace Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron €. 1 - dotacia 48 mesiacov 6,25% / 3 mesiace Rovnomerna
Softvér PTV Visum - dotacia 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Server - dotacia (Server €. 1) 48 mesiacov 20,83% / 10 mesiacov Rovnomerna
Softvér FS Softvér 48 mesiacov 22,92% / 11 mesiacov Rovnomerna
Soft\'/elr pre modelovanie technoldgie VOD 48 mesiacov 22,92% / 11 mesiacov Rovnomerna
(dotacia)

TU softvér PTV Visum pre rok 2022 60 mesiacov 20,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Mazda 3 KE1540D 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
TZ Softvér PTV Visum - modul Matrix a 60 mesiacov 20,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
advanced

SDtg})a/I;ovy interaktivny LCD Gaoke GK + 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Pevny disk Synology ¢. 1 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Pevny disk Synology €. 2 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Ulozisko Synology 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Softvér na tvorbu cestovnych poriadkov 60 mesiacov 20,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Kontajner 3-zasuvkovy €. 2 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Kontajner 3-zasuvkovy €. 1 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Skrifia archivna na zamky 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Skrifia na topanky 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Skrifia policova, otvorena ¢. 1 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Skrifia policova, otvorena ¢. 2 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Stol s kovovou podnozou €. 1 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Stdl s kovovou podnozou €. 2 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
LG Monitor 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Notebook Acer Predator Helios 300 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron 15 &. 1 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron 15 ¢&. 2 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron 15 ¢. 3 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Notebook Dell Inspiron 15 ¢. 4 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Deliaca priecka 480 mesiacov 2,50% / 12 mesiacov Rovnomerna
DispeCersky a infor. systém - hardver - 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
dotéacia

Dispecersky a infor. systém - softvér - 60 mesiacov 20,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
dotéacia

g\l;ﬁghBusmess 350-16XTS managed 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
ﬁgg Smart-UPS X 3000VA Rack/Tower 72 mesiacov 16,67% / 12 mesiacov Rovnomerna
Softvér - Portal IDS Vychod (dotacia) 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Softvér - Rozuctovacie centrum (dotacia) |48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Hardvér Storage Lenovo ThinkSystem . o . .
DE2000 Hybrid 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
(S:zr)ver ThinkSystem SR650 V2 (Server 48 mesiacov 25,00% / 12 mesiacov Rovnomerna
Skrifia WC H1113 72 mesiacov 11,11% / 8 mesiacov Rovnomerna
Hyundai Tucson-dotacia 48 mesiacov 6,25% / 3 mesiace Rovnomerna
PTV VISSUM - licencia k softvéru 72 mesiacov 2,78% | 2 mesiace Rovnomerna
Ulozisko Kosice ( NAS-NAL ) 48 mesiacov 4,16% / 2 mesiace Rovnomerna
Switch KE 10GB 48 mesiacov 4,16% / 2 mesiace Rovnomerna

CLI. lll (5) Oprava nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi Giétovanych v beznom obdobi
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Poznamky U& PODV 3-01

Cl. 1l (5) Oprava nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi U&tovanych v beznom uétovnom obdobi

Popis nevyznamnej chyby Vplyv na vysledok hospodarenia (BO)|
315001 - Ostatné pohladavky - pociatocny stav - oprava Gctovania minulych rokov 696
321001 - Dodavatelia - pociato¢ny stav - oprava uctovania minulych rokov 1520
333 - Ostatné zavazky voci zamestnancom - oprava Uctovania minulych rokov 408
325 003 - Ostatné zavazky - pociatoény stav - oprava Gc¢tovania minulych rokov 95
325 004 - Ostatné zavazky - pociatoény stav - oprava G¢tovania minulych rokov 1011
336 008 - Zuctovanie s organmi soc. a zd.p. - po€iato¢ny stav - oprava u¢tovania minulych rokov 51
311 001 - Vyrovnanie pohladavok - zamestnanci 20
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