VYROCNA SPRAVA
calma community s.r.o., r.s.p.

ZA ROK 2025



A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uctovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku

ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Nazov spoloénosti: calma community s.r.o.
Datum vzniku (zapisu do OR): 15.8.2020

Sidlo: SNP 10/5, Turcianska Stiavni¢ka 038 51

Vedenie spolo¢nosti: lvana JelSikova — konatelka spoloCnosti

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny
Datum priznania Statdtu: 3.9.2021

Spdsob zapdjania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je Utovné zavierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zrudeny konkurz pre nedostatok
majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky nie je v redtrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nesplynul alebo sa nezllcil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna
zavierka, sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej €innosti uétovnej jednotky

PREDMETY CINNOSTI RSP:

Spolo¢nost vykonava najma tieto &innosti : pohybové a jogové cviCenia pre dospelych a deti, organizacia podujati,
seminarov, kurzov a Skoleni, kaviaren, kniznica, obchod s lok&lnymi kozmetickymi a daréekovymi produktami, aviak
podra zapisu do OR je opravnena vykonavat aj nasledovné ¢innosti:

- kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoobchod)

- sprostredkovatelska Cinnost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

- reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

- vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti

- poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
- vyroba potravinarskych vyrobkov

- vyroba napojov

- prenajom hnutelnych veci

- informa¢na Cinnost

- (istiace a upratovacie sluzby

- administrativne sluzby



- vykondvanie vzdelavacich programov v oblasti socidlnych sluZieb zameranych na vykonavanie vybranych
pracovnych ¢innosti a na dalSie vzdelavanie

- prevadzkovanie kultdrnych, spologenskych a zabavnych zariadeni

- prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliziacich an regeneréciu a rekondiciu
- organizovanie Sportovych, kulturnych a inych spolo¢enskych podujati

- sluzby suvisiace so skrasfovanim tela

- poskytovanie sluzieb osobného charakteru

- prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych neZ zakladnych sluZieb spojenych s prenajmom
- poskytovanie obsluznych sluZieb pri kultdrnych a inych spolo¢enskych podujatiach

- sluzby suvisiace s produkciou filmov, videozdznamov a zvukovych nahravok

- vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych, technickych, spoloenskych a humanitnych vied

- sluzby poZiéovni

- poskytovanie socialnych sluzieb

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil predmety Cinnosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolonosti je poskytovanie spoloCensky prospesnej sluzby
v oblasti:

- sluZby na podporu regionélneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je najmé:
zamestnavanie zdravotne alebo inak znevyhodnenych zamestnancov

Spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:
Percento zdravotne alebo inak znevyhodnenych zamestnancov v spolo¢nosti
RSP v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

Zaver:

RSP v celom obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka spinil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV splneny / nespineny
stav ku koncu mesiaca 0s6b a/alebo zranitelnych oso6b

z celkového pocétu zamestnancov

v TPP
1 60 spineny
2 60 splneny
3 60 spineny
4 75 spineny
5 75 splneny
6 66,6 spineny
7 66,6 splneny
8 33,3 spineny




9 33,3 splneny
10 33,3 spineny
" 33,3 spineny
12 33,3 splneny

c) podet zamestnancov Uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov U¢tovnej jednotky pocas uétovného obdobia: 3,6
2. pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 3

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

EKONOMICKE UKAZOVATELE

MAJETOK SPOLU 112545 €
Neobezny majetok

Obezny majetok 112545 €
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 112545 €
Vlastné imanie 95377 €
Zavazky 17 168 €
Vynosy z hosp. ¢innosti 88 351 €
Naklady na hosp. €innost 76 733 €
Viysledok hospodarenia z hosp. €innosti 11618€
Vysledok hospodérenia za U¢tovné obdobie pred zdanenim 11 557 €
Viysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni 11 557 €

RSP vyhlasuje, Ze pogas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové
sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafovy Urad alebo colny Urad.

Zostavené dna: Podpisovy zaznam Podpisovy zaznam Podpisovy zaznam
15.8.2026 Clena Statutarneho osoby zodpovednej za osoby zodpovednej
. organu uctovnej zostavenie Uctovnej za vedenie
Schvalené diia: jednotky alebo fyzickej zavierky: uctovnictva:
15.8.2026 osoby, ktora je
Uctovnou jednotkou:




