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Zdkladné udaje o neziskovej organizacii SENIORPARK n.o.
k31.12.2025

1. Identifikdcia organizdcie:

Ndzov: SENIORPARK n.o.

Sidlo: Kvetnica 424, 05801 Poprad

1CO: 42092230

Pravna forma: neziskova organizacia (zadkon ¢. 213/1997 Z.z. v ZNP)
Prevadzka: Kvetnica 424, 058 01 Poprad

2. Organy neziskovej organizdcie

Spravna rada
Marta Fabryova
Maria Marekova
Maria Martancikova

Riaditel’
Adela Dovalovska

Dozorna rada:
Jan Fabry

Ivan Tudaj

Filip Dovalovsky

3. Predmet cinnosti

SENIORPARK n. o. je neziskova organizacia, ktora v roku 2025 v zmysle Zakona
213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach v zneni neskorsich predpisov poskytovala
vSeobecne prospesné sluzby pre seniorov a zdravotne postihnutych obcanov.

Organizacia poskytuje tri druhy pobytovych socialnych sluzieb v dvoch

zariadeniach:
Zariadenie SENIORPARK, Kvetnica 424, Poprad:

- $pecializované zariadenie (SZ) s kapacitou 20 miest,

- zariadenie pre seniorov (ZPS) s kapacitou 10 miest

- domov socialnych sluzieb (DSS) s kapacitou 10 miest.
Zariadenie SENIORPARK, Michalska 396, SpiSské Bystré:

- $pecializované zariadenie (SZ) s kapacitou 20 miest,

- zariadenie pre seniorov (ZPS) s kapacitou 30 miest.
V zariadeniach socialnych sluZieb boli komplexne poskytované socialne sluzby v tychto
typoch zariadeni:



Zariadenie pre seniorov (§ 35 zakona o socialnych sluzbach)

v ktorom sa poskytuje socialna sluzba

a) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podl'a prilohy €. 3 zadkona o socidlnych
sluzbach ¢. 448/2008, alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V zariadeni pre seniorov sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
7. 0sobné vybavenie,

b) utvaraju podmienky na tischovu cennych veci,

c) zabezpecuje zaujmova ¢innost.

Domov socidlnych sluzieb (§ 38 zakona o socidlnych sluzbach)

v ktorom sa poskytuje socialna sluzba tyzdennou pobytovou socidlnou sluzbou alebo
ambulantnou socialnou sluzbou fyzickej osobe do doviSenia dochodkového veku, ak je
tato fyzicka osoba

a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podl'a
prilohy €. 3 zakona o socialnych sluzbach, alebo

b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej Il podl'a
prilohy ¢. 3 zakona o socialnych sluzbach.

V domove socialnych sluzieb sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socialne poradenstvo,

3. socialna rehabilitacia,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,

7. 0sobné vybavenie,

b) zabezpecuje rozvoj pracovnych zru¢nosti a zaujmova ¢innost
c) utvaraju podmienky na vzdelavanie a ischovu cennych veci



Specializované zariadenie (§ 39 zdkona o socialnych sluzbach)

sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzicke;j
osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy ¢. 3 zakona o socialnych
sluZzbach a méa zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba,
Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleréza multiplex, schizofrénia,
demencia rozneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrém
tazkého stupiia..
V Specializovanom zariadeni sa

a) poskytuje

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,
. socialna rehabilitacia,
. ubytovanie,
. stravovanie,
. upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
. 0sobné vybavenie,
b) zabezpecuje rozvoj pracovnych zrucnosti a zaujmova ¢innost,
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c) utvaraju podmienky na vzdelavanie a ischovu cennych veci.
4. Struktiira prijimatel'ov

ZSS SENIORPARK KVETNICA

V tomto naSom zariadeni socidlnych sluZieb so sidlom v Poprade Kvetnici su klienti
umiestiiovani do DSS. V tomto zariadeni mame obcanov s trvalym bydliskom na tizemi
PSK, KSK a BSK a ide o obcanov, ktori nemaju déchodkovy vek, ale ich zdravotny stav si
vyzaduje 24 hodinovt starostlivost a su tak odkazani na pomoc inej osoby. Daliu
skupinu tvoria klienti umiestiiovani v SZ, ktoré je zamerané na Alzheimerovu,
Parkinsonovu chorobu a stredny a tazky stupen demencie. TaktieZ mame umiestnenych
obcanov z PSK a KSK. Poslednou skupinou st klienti umiestneni v ZPS a tu sd obcania,
ktori dosiahli dochodkovy vek a st odkazani na pomoc inej osoby. V tomto zariadeni
mame obcanov z celého Slovenska.

ZSS SENIORPARK Spis$ské Bystré

Toto zariadenie zacalo svoju ¢innost v roku 2014. V roku 2025 boli klientmi tohto
zariadenia klienti umiestneni v ZPS, ¢iZe obcania, ktori dosiahli dochodkovy vek a su
odkazani na pomoc inej osoby a klienti v SZ, ktoré je rovnako zamerané na
Alzheimerov, Parkinsonovu chorobu a stredny a tazky stupen demencie. V tomto
zariadeni mame obcanov z celého Slovenska



Prehlad o poskytovani socidlnej sluzby a o inom predmete
cinnosti alebo podnikania vykondvanych v kalenddrnom roku

Neziskova organizacia SENIORPARK n.o. bola zaloZena zakladacou listinou v roku
2008 s cielom poskytovat vSeobecne prospesné sluzby - socidlne sluzby a sluzby
zdravotnej starostlivosti. SENIORPARK n.o. bola zapisana do registra neziskovych
organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby diiom 20.4.2009.

SENIORPARK n.o. zah3jila svoju ¢innost’ a prevadzku v roku 2009 v prevadzke
Kvetnica. Otvorenie a zahdjenie prevadzky domova socidlnych sluzieb a tiez
Specializovaného zariadenia a zariadenia pre seniorov ako neverejného poskytovatel'a
vytvorilo predpoklad pre posilnenie dostupnosti socialnej sluzby v PreSovskom
samospravnom kraji.

V roku 2025 prevadzka Kvetnica poskytovala kapacitu v nasledovnych socidlnych
sluzbach:
- Specializované zariadenie s kapacitou 20 miest,
- zariadenie pre seniorov s kapacitou 10 miest
- domov socialnych sluzieb s kapacitou 10 miest.

Prevadzka v Spisskom Bystrom poskytovala kapacitu v nasledovnych socialnych
sluzbach:
- Specializované zariadenie s kapacitou 20 miest,
- zariadenie pre seniorov s kapacitou 30 miest.

Hlavnym cielom v ¢innosti neziskovej organizacie SENIORPARK n.o. ako
poskytovatel'a socidlnych sluzieb v domove socidlnych sluzieb s celoro¢nou pobytovou
formou pre dospelé fyzické osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej fyzickej osoby, na
neurcity Cas, Specializovaného zariadenia a domova pre seniorov bolo v roku 2025:

» zameranie sa na dosiahnutie najvyssej kvality v poskytovani socialnych
sluZieb v Presovskom samospravnom kraji,

> uzatvorit zmluvy o poskytovani socialnej sluzby s prijimatel'mi socialnej
sluzby a zabezpecit tak naplnenie kapacity zariadenia,

> poskytovat socialne sluzby na vysokej odbornej a profesionalnej drovni.



Prehl'ad ¢innosti ZSS SENIORPARK n.o.

Organizacia SENIORPARK n.o. v rdmci poskytovania socialnych sluzieb vo svojich
zariadeniach garantuje :

socialnu spokojnost, pokoj, pohodu a dusevnt rovnovahu

e odstranenie pocitu osamelosti

e systematicky tréning psychickych a fyzickych schopnosti

e pravidelné lekarske prehliadky vykonavané vSeobecnym lekarom

¢ primdarnu aj sekundarnu zdravotnu starostlivost poskytovanu Agentirou
domacej oSetrovatel'skej starostlivosti, vSeobecnym lekarom a odbornymi
lekarmi

hospitalizaciu pri ndhlom zhorseni zdravotného stavu.
UBYTOVANIE

Byvanie klientov zariadenia je zabezpecené v samostatnych 1, 2 - postel'ovych
izbach so spolo¢nou kiipel'tiou vybavenou sprchami, vatiou, WC a umyvadlami. Cast’
izieb je vybavenych aj vlastnymi sprchami, WC a umyvadlami.

Vykurovanie a tepla uzitkova voda je zabezpecovana z vlastnej plynovej kotolne
a plynového bojlera.

Kazda izba je vybavena komunika¢nym systémom, ku kazdému 16Zku je mozZnost’
dodatocného vybavenia televiziou. Izby st zariadené s dorazom na domace prostredie,
aby sa klient citil spokojne ale zaroveri funkcne.

Klientom st k dispozicii aj d'alSie priestory zariadenia ako spolo¢enska miestnost’
s televiziou, v zariadeni Kvetnica aj rozsiahly park, v zariadeni v SpiSskom Bystrom je to
terasa s vyhl'adom na Tatry.

V zariadeni v Kvetnici sa nam podarilo dobudovat krb na vonkajsie opekanie a
opravit vel'ku terasu, ktort budeme zastreSovat.

STRAVOVANIE

Stravovanie je zabezpecené cateringovou spolo¢nostou v jedalni. V jedalni sa
poskytuje celodenné stravovanie: ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera, pri diabetickej
diéte aj druha vecera. Stravnici maju moZnost vyberu stravy normalnej, Setriacej a
diabetickej diéty.



POMOC PRI ODKAZANOSTI

Prijimatel'om s nepriaznivym zdravotnym stavom sa podl'a rozsahu ich
zdravotného postihnutia poskytovala pomoc na zabezpecenie nevyhnutnych Zivotnych
ukonov.

ViacSina klientov st zdravotne tazko postihnuti a vyZaduju si pravidelni pomoc
personalu pri hlavnych Zivotnych dkonoch ako sd ranna toaleta, prezliekanie,
prebal'ovanie, kfmenie, kiipanie, polohovanie, podavanie liekov,...

Zdravotny a socialny personal zabezpecoval pomoc pri prechadzkach,
individualnych zaujmoch a ucasti na spolocenskych a kultdrnych aktivitach.
V zariadeniach je zabezpecena zdravotna starostlivost vSeobecnym lekdrom, internym
lekarom, geriatrom, gynekol6gom a psychiatrom, ktori poskytuju klientom pravidelnu
kontrolu, predpis liekov a odborné vySetrenia.

AKTIVACNA TERAPIA A ZAUJMOVA CINNOST

Nase zariadenie SENIORPARK n.o. sa nachadza v primestskej lokalite mesta
Poprad, ktora je situovana pod lesom. Nachadza sa tu mnozstvo lesnych cesticiek a
turistickych chodnickov, ako aj rozsiahle parky plné réznorodej zelene, ktoré maju
rekreacny a relaxacny charakter. Vd'aka tejto krasnej prirode sa nam dari vychadzat z
domu na spolo¢né vychadzky s klientmi skoro kazdy der. Ci uZ st to iba kratke
prechadzky k lesnej kaplnke p. Marie, alebo prechadzky ku jazierku - spojené s kimenim
kacic, prechadzky lesom - spojené so zberom hribov a lesnych plodov, vZdy nam to
vylepsi ndladu a doda sily do d'alsich dni.

Jazierko v parku pri LieCebnom dome:




Zber hribov:




Druhd majova nedela uZ tradicne patri naSim mamam. Aj tento rok sme spolu
oslavili tento krasny sviatok - Denl matiek. Spolo¢ne sme si pospominali na nase mamicky,
babicky a vzajomne sme sa podelili s nejakou tou prihodou zo Zivota. Padla nejena slzicka
a vSetky nase babicky potesili krasne kvietky.

|

Tradicne aj tento rok rozvoniaval u nas na Kvetnici fajnovy gulasik. Posedenie pri
vareni gulasa nam sprijemnovali veselé pesni¢ky z l'udovej tvorby. Bolo nam spolu veselo,
dobre sme sa najedli, zaspievali a poniektori aj potancovali.




V horuce letné dni sme nasim klientom pravidelne zabezpecovali 'adové osviezenie.

- ||

Ako je uz u nas zvykom, aj tento rok sme dali kazdému z nasich klientov v deii jeho
narodenin pocitit, Ze aj my sme jeho ,,rodina* a pre kazdého z nich sa nam podarilo pripravit’
aspon malé narodeninové prekvapenie

Tradi¢na opekacka, pri ktorej zjednocujeme obidve nase strediskd Kvetnica a Spisské
Bystré, buduju sa tu nové vztahy a priatel'stva.
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Aj v tomto seniorskom veku chceme byt krasni a mat’ 'ahké nozky, preto sa o nas pravidelne
a s laskou stard nasa pani pedikérka Veronika.

Rok ubehol vel'mi rychlo a priSiel ¢as Viano¢ny. Aj tento rok sa nam podarilo vyzdobit’
paradny Vianoc¢ny stromcek este pred prichodom Mikulasa, ktory nés vSetkych rozveselil a
obdaril nasich klientov sladkymi balickami.

Pocas roka a taktieZ aj v predviano¢nom &ase nas pravidelne navitevuji deticky z MS
Tajovského Poprad s zo Sukromnej spojenej zédkladnej skoly Krasne sady v Mlynici. Deticky
nas vzdy poteSia svojim pestrym programom a energiou. Je to pre nas vsetkych obrovsky
zazitok.

11



Vianoce boli opit’ ¢arokrasne.
Projekt s nazvom: “Viano¢na posta.”

Projekt s nazvom: “Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok?” Vdaka tomuto
projektu sme zabezpecili krabicku plnu lasky od nezndmych darcov pre kazdého a jedného z
nasich klientov na obidvoch naSich strediskach zariadeni SENIORPARK n.o., Kvetnica aj
Spisské Bystré.

Projekt s nazvom: “Viano¢ny zazrak.” Tento projekt spaja viano¢né priania osamelych
seniorov v domovoch a T'udi, ktori maju zaujem im tieto priania splnit. Tieto darceky su
dorucované anonymne a su Sité presne na mieru, podl'a vysloveného priania klienta. Pre nas bol
tento rok uz Stvrtym ro¢nikom splnenych priani a Uprimne zaslzenych oci, este raz velké
d’akujeme vsetkym darcom.
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PERSONALNE ZABEZPECENIE

Neziskova organizacia v ramci poskytovania svojich sluZieb zamestnavala v priebehu
roka 2025 v priemere 47 pracovnikov v pracovnopravnom pomere.

Organizacna Struktira organizacie:

RIADITEL

Manazér —
soc.pracovnik
stredisko Kvetnica

Manazér —soc.
Pracovnik stredisko
Spisské Bystré

Vrchnd zdravotna
sestra

Teamové sestry
Usek kuchyne L [l stredisko Spisské
Bystré

Upratovanie — t Opatrovatelky Opatrovatelky J j Upratovanie
Pomocny persondl Pomocny persondl

Pomocny persondl . Pomocny personal

Teamové sestry

stredisko Kvetnica | Uselslaudivie

Technicky dsek B = Technicky Gsek

Spracovanie Uctovnej a personalnej agendy je zabezpecované vlastnymi
zamestnancami. Zdravotnu starostlivost v zariadeni zabezpecuju okrem staleho
personalu, externe lekari a tiez Agentiira domacej oSetrovatel'skej starostlivosti.

Sluzby pre klientov su poskytované celorocne s 24-hodinovou prevadzkou vratane

sviatkov. Od pracovnikov vyZadujeme vysoku profesionalitu a samozrejmostou je
I'udsky a citlivy pristup ku klientom.
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7 v 4

Rocna uctovnd zavierka a zhodnotenie zdakladnych udajov
v nej obsiahnutych

Organizacia vedie podvojné uctovnictvo v sulade so zakonom ¢. 431/2001 Z.z. Zb.
o Uctovnictve v platnom zneni a v silade s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej
republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch tUctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su

zaloZené alebo zriadené na Gcel podnikania v zneni neskorsich dprav.

Strana aktiv (v EUR) 2025 2024

A. MAJETOK SPOLU 604 142,19 € 648 528,25 €
1. Dlhodoby nehmotny majetok

2. DIhodoby hmotny majetok 604 142,19 € 648 528,25 €
3. Dlhodoby finan¢ny majetok

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU 138 314,00 € 234 045,81 €
1. Zasoby

2. Dlhodobé pohl'adavky

3. Kratkodobé pohl'adavky 91 783,82 € 5079,52 €
4. Financné ucty 46 530,18 € 228966,29 €
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 2 268,02 € 4 864,83 €
AKTIVA celkom 744 724,21 € 887 438,89 €
Strana pasiv (v EUR) 2025 2024

gi)\(l)ll.‘%STNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU 238 474,55 € 279 285,94 €
1. Imanie a penlazné fondy 333 473,54 € 333 473,54 €
2. Fondy tvorené zo zisku

r?;.kl\(l)fivysporiadany vysledok hospodarenia min. 54 187,60 € 54 187,60 €
4. Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie -40811,39 € - €
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU 492 812,56 € 344 712,80 €
1. Rezervy 1400,00 € 19 050,90 €
2. Dlhodobé zavazky 1985,46 € 2181,06 €
3. Kratkodobé zavazky 488 355,10 € 321616,84 €
4. Bankové vypomoci a p6zicky 1072,00 € 1 864,00 €
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU 13437,10 € 263 440,15 €
PASIVA celkom 744 724,21 € 887 438,89 €
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Naklady (v EUR) 2025 2024
Spotrebované nadkupy 299935,22 € 313 213,51 €
Sluzby 447 812,16 € 303929,10 €
Osobné naklady 928 543,24 € 865 273,95 €
Dane a poplatky 2 754,07 € 5917,77 €
Ostatné naklady 9949,08 € 10472,45 €
Odpisy, opravné polozky 213,68 € 20 756,35 €
Zostatkova cena predaného majetku 38840,02 €

Poskytnuté prispevky 2 060,00 € 1 855,00 €
Naklady celkom 1730107,47 € 1521418,13 €
Vynosy (v EUR) 2025 2024

Trzby za vlastné vykony a tovar 489 399,53 € 556 728,28 €
Aktivacia - € - €
Ostatné vynosy 7 954,13 € 1118,39 €
Trzby z predaja majetku 28 520,00 € - €
Prijaté prispevky 143 104,44 € 15 380,20 €
Prevadzkové dotacie 1020317,98 € 948 191,26 €
Vynosy celkom 1 689 296,08 € 1521418,13 €
Dan z prijmu - € - €
Vysledok hospodarenia -40 811,39 € - €

Vysledok hospoddarenia organizacie je -40811,39 €. ZavazKky organizacie sd vo
vyske 492 812,56 Eur. Tvoria ich neuhradené mzdy a odvody za mesiac december 2025,
neuhradené faktury dodavatelov, zakonné rezervy, povinnost vratit prijatu dotaciu...

Organizacia mala v roku 2025 prijmy nepodliehajice dani a od dane oslobodené, ale aj
prijmy podliehajice dani. Zaklad dane predstavoval 0 €.

Hlavné prijmy organizacie pochadzali z beZnych platieb klientov za poskytované
sluzby a prispevkov, z petiaznych darov a prispevkov, z prispevkov z podielu zaplatenej
dane, z finan¢nych prispevkov na prevadzku z VUC Presov, VUC Koéice, VUC Bratislava,

mesta Poprad, mesta KoSice, mesta SpiSska Nova Ves, obce Slovenska Ves, obce

Zvolenska Slatina, z finan¢ného prispevku na odkazanost z Ministerstva prace,

socialnych veci a rodiny SR.

Roc¢na uctovnd zavierka za rok 2025 je prilohou tejto vyrocnej spravy.

Vyrok auditora k rocnej uctovnej zavierke

Sprava auditora k ro¢nej uctovnej zavierke za rok 2025 je prilohou tejto vyrocnej

spravy.




Prehlad o prijmoch (vynosoch) a vydavkoch (ndkladoch)

Vynosy (v EUR)

Vynosy (prijmy) z ¢innosti - vlastné 525 873,66 €
zdroje

- hlavn4 ¢innost’ 525 873,66 €
- ekonomicka ¢innost -€
Vynosy (prijmy) na ¢innost - sikromné 138 538,53 €

zdroje

Vynosy (prijmy) na ¢innost - verejné
zdroje, prispevky z podielu zaplatenej
dane

1024 883,89 €

- z verejnych prostriedkov

1020317,98 €

- z podielu zaplatenej dane 4 565,91 €
Vynosy celkom 1689 296,08 €
Naklady (v EUR)

Naklady na spravu - €

Naklady na hlavnu ¢innost, z toho

1728 047,47 €

- socialne sluzby (SZ, ZPS, DSS)

1728047,47 €

- ostatné vSeobecne prospesné sluzby

Naklady na ekonomicku ¢innost - £
Poskytnuté prispevky ciel' ovym skupinam 2 060,00 €
Naklady celkom 1730107,47 €
Dan z prijmu - €
Vysledok hospodarenia -40 811,39 €
Prehlad prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov
Vynosy (prijmy) na ¢innost - siikromné zdroje
Financné dary od pravnickych osob 47 237,19 €
Financné dary od fyzickych osob 91301,34 €
Spolu 138 538,53 €
Vynosy (prijmy) na ¢innost - verejné zdroje a prispevky z podielu zaplatenej
dane
Prispevky z podielu zaplatenej dane 4 565,91 €

Financné prispevky z rozpoctov samosprav,
zo Statneho rozpoctu a z fondov EU

1020317,98 €

- financny prispevok z BSK 3687,44 €
- finan¢ny prispevok z PSK 200 346,03 €
- finan¢ny prispevok z KSK 23 214,09 €
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- finan¢ny prispevok z MPSVaR na 756 242,96 €
odkazanost

- ZucCtovanie dotacii odpisovaného majetku 18 744,76 €
do vynosov daného obdobia

- finan¢ny prispevok na prevadzku mesto 13 000,00 €
Poprad

- finan¢ny prispevok na prevadzku mesto 2 287,44 €
SpiSska Nova Ves

- finan¢ny prispevok na prevadzku mesto 900,00 €
KoSice

- finan¢ny prispevok na prevadzku obec 840,00 €
Slovenska Ves

- finan¢ny prispevok na prevadzku obec 1 055,26 €
Zvolenska Slatina

Spolu 1024 883,89 €

Vynosy (prijmy) z ¢innosti - vlastné zdroje

Uhrady klientov za poskytnuté sluzby 489 399,53 €

Ostatné vynosy 36 474,27 €

Spolu: 525873,80 €

Vynosy celkom: 1689 296,22 €

Stav a pohyb majetku a zaviizkov neziskovej organizdcie

SENIORPARK n. o. vykonava svoju ¢innost' v prenajatych priestoroch a to: v
dvojpodlaznej zrekonStruovanej budove Vila Holy v primestskej ¢asti Popradu Kvetnica
a taktiezZ v dvojpodlaZznej budove v centre obce SpiSské Bystré.

Majetok K1.1.2025 Prirastky Ubytky K 31.12.2025
Pozemky 343 466,90 € 343 466,90 €
Stavby 51 925,50 € 30060,02 € 21 865,48 €
Samostatné hnutel'né veci 117 561,17 € 109 661,17€ 7 900,00 €
Dopravné prostriedky - € - €
g;%?;gﬂ;erg;?:izbého 239 656,10 € 239 656,10 €
Material na sklade

Tovar na sklade

Pokladnica 112 406,06 € 333396,12 € 421 806,01 € 23 996,17 €
Bankové ucty 96 560,23 €| 292891589€| 3002942,11€ 22 534,01 €
Peniaze na ceste 20000,00 € 20000,00 €

Odberatelia

g:zggg"/‘li;e prevadzkové 59148 €|  2758290€|  2403526€ 413912 €
Ostatné pohl'adavky 76 076,93 € 691 478,01 € 695 514,24 € 72 040,70 €
Danové pohl'adavky - € - €
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Dotéacie a ostatné ztuctovanie
so SR

Iné pohl'adavky 1958,14 € 155539,03 € 104 680,17 € 52 817,00 €
Naklady buducich obdobi 4 864,83 € 252,77 € 2 849,58 € 2268,02 €
Majetok spolu: 1065067,34 €| 4137 164,72 € | 4411 548,56 € 790 683,50 €
Zavazky K 01.01.2025 Prirastky Ubytky K31.12.2025
Zavazky zo socidlneho fondu 2181,06 € 3267,60 € 3463,20 € 1985,46 €
fg:’lfjky z obchodného 3163870 €| 58714495€| 40403157€| 214752,08€
Kratkodobé rezervy 19 050,90 € 1 400,00 € 19 050,90 € 1 400,00 €
Ostatné zavazky 8 623,78 € 62 095,53 € 59 678,34 € 11 040,97 €
Nevyfakturované dodavky 1463,14 € 1400,04 € 1463,14 € 1400,04 €
Zavazky voci zamestnancom 43901,33 € 690 199,01 € 686 463,28 € 47 637,06 €
Zavazky voci SP a ZP 25811,30 € 320104,36 € 316 898,44 € 29017,22 €
Ostatné dane a poplatky 7 730,15 € 66 275,61 € 67 193,97 € 6811,79 €
SDoogfle aostatnézuctovanie | 545 44844 € | 111146690 € | 1136219,40€ | 17769594 €
Vydavky budtcich obdobi - € - €
Vynosy buducich obdobi 263 440,15 € 0,00 € 250003,05 € 13437,10 €
Ostatné kratkodobe 1864,00 € 0,00 € 792,00 € 1072,00 €
finan¢né vypomoci

Ostatné dlhodobé zavazky - € - €
ZavazKky spolu: 608 152,95 € | 2843 354,00€ | 2945 257,29 € 506 249,66 €
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Ekonomicky opravnené ndklady na jedného prijimatela socialnej sluzby podla druhu
poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 na 1 PSS za mesiac

Nazov organizacie

SENIORPARK n. 0., Kvetnica 424/24, 058 01 Poprad

Druh poskytovanej socialnej sluzby
(8z, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, IC, ZNB)

Domov socialnych sluzieb

Specializované zariadenie

Zariadenie pre seniorov

Forma poskytovanej socialnej sluzby

(ambulantn, tyZdenna, celoro&na) celoro€na celoro¢na celoro¢na
) 12 12 12
Kapacita podra registra 10 20 10
Skuto€na obsadenost’ - priemerny pocet klientov
(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta) 8 19,83 9.76

EON na EON na mesiac EON na EO.N na EON na =L na_mesiac

. Klient dr . mesiac na . na klienta
Polozky mesiac na na klienta podra mesiac na Klienta podra mesiac na podra
klienta podl'a skutoc€nej klienta podla kuto&nei klienta podla kuto&nei

ki it obsadenosti kapacit skutocnej kapacit skutocnej

apacity pacity obsadenosti pacity obsadenosti
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla
osobitného predpisu (t. j. Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o 503,90 629,87 795,47 802,28 579,32 593,57
zmene a doplneneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov)
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie 180,09 225,11 277,36 279,74 205,83 210,89
platné zamestnavatelom v rozsahu ur€éenom podla pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikéacie 54,17 67,71 54,17 54,63 54,17 55,50
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov 216,31 270,38 236,00 238,03 233,33 239,06
f) dopravné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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g) vydavky na rutinnd udrzbu a Standardnu udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich casti a rieSenia
havarijnych stavov

54,96

68,71

54,96

55,44

54,96

56,32

h) ngjomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obyklého najomného, za aké sa v tom €ase a na tom mieste
prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci

305,85

382,31

305,85

308,47

305,85

313,37

i) vydavky na sluzby

20,59

25,74

21,54

21,72

20,97

21,48

j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodného, nahrady prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca

29,75

37,19

33,98

34,27

28,75

29,46

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podra uctovnych
predpisov

8,90

11,12

8,90

8,98

8,90

9,12

EON naklady spolu

1 374,51

1718,14

1 788,22

1 803,56

1 492,07

1 528,77

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2025 na 1 PSS za mesiac

Nazov organizacie

SENIORPARK n. o., Michalska 396/6, 059 18 Spisské
Bystré

Druh poskytovanej socialnej sluzby
(8Z, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, IC, ZNB)

Specializované zariadenie

Zariadenie pre seniorov

Forma poskytovanej socialnej sluzby

(ambulantna, tyzdenna, celoroc¢na) celorocna celorocna
Pocet mesiacov poskytovania uvedenej socialnej sluzby v roku 12
Kapacita podra registra 30
Skuto€na obsadenost’ - priemerny pocet klientov
(prepocet osobodni na 2 desatinné miesta) 19,78 20,63
EON na EO_N na EON na EON na mesiac
o mesiac na klr_nesmc ndal, mesiac na na k:ﬁ,nta
Relesy klienta podla 'intta pocdta | wiienta podla kptt’ a
kapacity skutocnej kapacity skutocnej
obsadenosti obsadenosti
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a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda
vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu

(t. j. Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri 726,46 734,54 708,99
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov)

b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a

povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie platné 248,55 251,31 221,29
zamestnavatelom v rozsahu uréenom podla pismena a)

c) tuzemské cestovné nahrady 0,00 0,00 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikéacie 54,44 55,04 55,04
e) vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych

Ay 243,75 246,46 243,49
f) dopravné 0,00 0,00 0,00
g) vydavky na rutinnt udrzbu a Standardnu udrzbu okrem jednorazovej

udrzby objektov alebo ich ¢asti a rieSenia havarijnych stavov 115,92 117,21 117,21
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem

dopravnych prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov,

zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske obyklého

najomného, za aké sa v tom case a na tom mieste prenechavaju do 85,19 86,14 86,14
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné

veci

i) vydavky na sluzby 45,83 46,34 46,34
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,

odchodného, nahrady prijmu pri doéasnej pracovnej neschopnosti 29,77 30,10 32,91
zamestnanca

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podra uctovnych

predpisov 2,60 2,63 2,63
EON naklady spolu 1 552,51 1 569,77 1 514,04

Poznamka: EON/1 PSS podla kapacity, pre Zariadenie pre seniorov nie je relevantny udaj, vzhfadom na nizku obsadenost

zariadenia v r. 2025 a k tomu prislichajucim nakladom
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Zmeny a nové zloZenie orgdnov neziskovej organizacie, ku
ktorym doslo v priebehu roka

V priebehu kalendarneho roka 2025 doslo k persondlnej zmene v kontrolnom
organe organizacie. Spravna rada na svojom zasadnuti diia 29. juna 2025 rozhodla o
odvolani ¢lenky dozornej rady Anny Herichovej ku diiu 29. jina 2025. Na tom istom
zasadnuti bol s G¢innost'ou od 30. jina 2025 za nového ¢lena dozornej rady zvoleny Ivan
Tudaj.

Na zaklade vykonanych zmien bolo zloZenie organov neziskovej organizacie k
31.12.2025 nasledovné:

Spravna rada
Marta Fabryova
Maria Marekova
Maria Martancikova

Riaditel
Adela Dovalovska

Dozorna rada:
Jan Fabry

Ivan Tudaj

Filip Dovalovsky

Ciele do roku 2026

Neziskova organizacia SENIORPARK n. o. ku diiu 29.12.2025 ukoncila poskytovanie
socialnych sluZieb.

V Poprade, 20.05.2026

PhDr., Mgr. Adela Dovalovska
Statutarny zastupca
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