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Uvodné slovo konatel'’ky spoloénosti

Vazené Citatelky, vazeni Citatelia,

rok 2026 ma pre nasu spoloénost osobitny vyznam. Pripominame si 30. vyrodie jej zaloZenia. Za tri desatrocia
sa spolo¢nost postupne rozvinula na odborné centrum, ktoré prepdja technické kompetencie, projektové
riadenie, logistiku, kvalitu a podnikové sluzby. Toto vyrodie je pre nas prileZitostou obzriet sa za dosiahnutymi
vysledkami a zaroven potvrdit naSe smerovanie do dalSieho obdobia.

Finan¢ny rok 2025/26 bol obdobim vyrazného rastu obchodnej ¢innosti, rozvoja novych projektov a pripravy
na dalSiu transformaciu procesov. Dosiahnuté vysledky odzrkadluju Uspesny nabeh projektu s dodavkami
prostrednictvom madarskej organizacnej zlozky, pokracovanie technickej podpory v ramci skupiny a
rozsirovanie nasich kompetencii v oblasti automatizacie.

Pocas roka sme postupne stabilizovali logistické a administrativne procesy suvisiace s dodavkami do Madarska.
Zaroven sa zacala predsériova faza dalSieho projektu s dodavkami na Slovensko. Nasi odbornici pokracovali aj
v podpore sesterskych spoloc¢nosti v Eurdpe a severnej Afrike.

Finan¢né vysledky potvrdzuju rast rozsahu podnikania. Trzby dosiahli 28 304 tis. EUR a zisk po zdaneni 586
tis. EUR. Prirastky dlhodobého hmotného majetku predstavovali 2 121 tis. EUR a sUviseli najma s rozvojom
prevadzkového zazemia a technickych kapacit.

Do dalsieho obdobia vstupujeme s ciefom zvladnut vy$Sie objemy predaja, stabilizovat nové procesy, zvy$ovat
mieru automatizacie a pripravit organizaciu na prechod na SAP S/4HANA. Délezitymi témami budd aj
elektronicka fakturacia a dalSie zefektiviiovanie financnych a administrativnych procesov.

Dakujem nasim zamestnancom, obchodnym partnerom a kolegom v skupine za ich profesionalny pristup,
flexibilitu a spolupracu. Prave ich odbornost a angazovanost st zakladom vysledkov, ktoré dnes dosahujeme,
aj dalSieho rozvoja nasej spolocnosti.

S uctou,

w

Katarina Téthova

—/
konatelka spolo&nosti //
// &\

Rozsah spravy

Vyrocna sprava poskytuje prehlad o Cinnosti a vysledkoch spolo¢nosti za financny rok 2025/26, teda za
obdobie od 1. aprila 2025 do 31. marca 2026. Porovnavacie Udaje za predchadzajuci financny rok sa
vztahuju na obdobie od 1. aprila 2024 do 31. marca 2025. Vybrané viacro¢né prehlady obsahuju aj Gdaje
za obdobie od 1. aprila 2023 do 31. marca 2024.
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Profil spolo¢nosti a postavenie v skupine
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Profil spolocnosti

Kompetencné centrum s technickym, obchodnym a podpornym zameranim

Zalozenie a Vyvoj

Spolo¢nost SE Bordnetze - Slovakia s.r.o., pévodne
znama ako Volkswagen Elektrické Systémy s.r.o.,
bola zaloZzend v roku 1996 v Nitre. ZaloZena bola
nemeckou spolo¢nostou Volkswagen Bordnetze
GmbH - spolo¢ny podnik spolo¢nosti Volkswagen
AG a Siemens AG, kazda s rovnakym 50%
podielom. Rastlce poZiadavky na vyrobné kapacity
viedli v roku 1999 k otvoreniu novej vyrobnej
prevadzky v Zlatych Moravciach.

Transformacia spolocnosti

V roku 2017 spoloénost ukonéila sériovd vyrobu v
Nitre a nasledne sa v roku 2019 prestahovala do
novych kancelarskych priestorov, ¢im presla
transformaciou z vyrobného zavodu na centrum
zdielanych sluzieb pre centrdlu a sesterské
spolo¢nosti. Tento krok bol zaviSeny 1. oktdbra
2019, kedy doslo aj k zmene sidla spolo¢nosti.

Mad’arska organizacna zlozka

Zmeny vlastnictva

V aprili 2006 doslo k vyznamnému posunu, ked' sa
japonské spolo¢nosti Sumitomo Electric Industries,
Ltd. a Sumitomo Wiring Systems, Ltd., patriace
koncernu Sumitomo, stali vlastnikmi materskej
skupiny VW Bordnetze GmbH. V désledku tychto
zmien bola firma v oktébri 2006 premenovana na
SE Bordnetze - Slovakia s.r.o., alebo skratene
SEBN-SK.

Sacasny Status a Orientacia

Dnes je SEBN-SK modernym centrom poskytujicim
komplexni  technickl  podporu  automotive
projektov sesterskych vyrobnych spolo¢nosti SEBN
od vyvoja kablového zvazku, implementacie
vyrobnych postupov a ich riadenie, cez Uspesné
spustenie projektu do vyrobného procesu az po
kontrolu nakladov produkcie a kalkuldcie moznych
zlepseni.

Organizaéna zlozka zalozend v roku 2024 je sucéastou slovenskej pravnickej osoby. Zabezpecuje logistické
sluzby a sluzby v oblasti kvality a logistiky suUvisiace so s dodavkami produktov dovazanych slovenskou

spoloénostou.

SUMITOMO
ELECTRIC
GROUP
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Zakladné udaje o spolocnosti

Zakonné a doplnujlce informacie

5 474 tis. EUR 178 1996

Zakladné imanie Priemerny pocet Rok zalozenia
k 31. marcu 2026 zamestnancov Nitra

34 132 601 Nitra K. Tothova

1o Sidlo Konatel'’ka
Slovenska republika Novozamocka 67 Statutarny organ

Hlavnou ¢innostou spoloénosti je poskytovanie odbornych sluzieb materskej a sesterskym spoloénostiam
skupiny Sumitomo Electric Bordnetze. Spolo¢nost nie je vyrobnym podnikom. Zakaznicke centrum koordinuje
obchodné a logistické procesy suvisiace s dodavkami tovaru zo sesterskych zavodov, zatial’ o vyvojové
centrum navrhuje a optimalizuje vyrobné prostriedky a automatizované Casti vyrobnych liniek. Obe centra
pdsobia v priestoroch spolo¢nosti na adrese Novozamocka 67, Nitra.

Sucastou spoloénosti je organizaéna zlozka v Madarsku, ktord zabezpeduje logistické sluzby a sluzby v oblasti
kvality pre produkty dovazané slovenskou spolo¢nostou.

Technické a vyvojové &innosti si sudastou bezného predmetu podnikania spolo¢nosti a si koordinované v ramci
skupiny. V priebehu finan¢ného roka 2025/26 spolo¢nost nenadobudla vlastné obchodné podiely ani akcie,
docasné listy alebo obchodné podiely materskej Uctovnej jednotky.

Priemerny pocéet zamestnancov bol 178 a stav k 31. marcu 2026 dosiahol 186. Spolo¢nost neevidovala
vyznamnu environmentalnu udalost s podstatnym vplyvom na jej ¢innost alebo finanéné vysledky.

U¢tovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania spoloénosti. O pouZiti zisku vo vyske
586 tis. EUR rozhodne valné zhromaZzdenie. Ku difiu zostavenia vyro¢nej spravy nebolo o jeho rozdeleni
rozhodnuté.

Zostavenie a overenie spravy

Neoddelitelnou stcéastou vyro¢nej spravy je individualna Gétovna zavierka spoloc¢nosti k 31. marcu 2026,
zostavena podla Medzinarodnych standardov financného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou Uniou, a
sprava nezavislého auditora.

Vyroc¢na sprava je zostavena k 30.9.2026.

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 5
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Postavenie v skupine

Prepojenie technickych kompetencii a praktickych sklsenosti

Spoloénost je sucastou medzindrodnej skupiny Sumitomo Electric Industries. V rdmci skupiny SE Bordnetze
posobi ako odborné centrum, ktoré prepaja vyvoj, projektové riadenie, technickd podporu, logistiku, obchodné
procesy a podnikové sluzby.

Timy na Slovensku podporuju zivotny cyklus automotive projektov od technickej pripravy a prototypovej fazy,
cez implementaciu vyrobnych postupov a nabeh vyroby, az po procesné zlepSovanie, kontrolu nakladov a
administrativhu podporu.

Zakladné informacie o Sumitomo Electric Group

Electronics & Electric Products Glass
Nonferrous Metals Cement Construction Integrated Trading Company

: g‘ﬂggg{? . & Sumitomo Wiring Systems, Ltd.

Head Office
Yokkaichi
SEBN Head Office
Wolfsburg > 109 pobociek
v 33 krajinach
41 pobociek v 14 krajinach > 230,000
Priblizne 37,000 zamestnancov zamestnancov
ZaloZzena v roku 1986 ako VW Bordnetze Zalozena v roku
Sumitomo Electric Industries prevzala 1917
spolo&nost v roku 2006: viac ako 100-ro¢na
Sumitomo Electric Bordnetze (SEBN) histgria

Shareholder with 40 %

Shareholder with 60 %
Machinery & Shipbuilding Warehousing Lumber & Housing

Chemical Real Estate Finance Insurance

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 6
GROUP
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Zakladné udaje o skupine Sumitomo Electric Bordnetze (SEBN)

O spolocnosti

Sumitomo Electric Bordnetze (SEBN) je globalny
dodavatel' elektronickych kablovych zvazkov a
komponentov pre medzindrodny automobilovy
priemysel.

Spolo¢nost bola zalozena v roku 1986 ako spolo¢ny
podnik medzi Volkswagen AG a Siemens AG pod
nazvom Volkswagen Bordnetze GmbH. V roku 2006
bola spolo¢nost predana skupine Sumitomo Electric
Industries a odvtedy funguje pod nazvom
Sumitomo Electric Bordnetze SE.

Struktara a prevadzky

SEBN ma sidlo vo Wolfsburgu, Nemecko, a
zamestnava priblizne 40 000 ludi v 14 krajinach.
Akcionarmi SEBN sU Sumitomo Electric Industries,
Ltd. a Sumitomo Wiring Systems, Ltd.. Spolo¢nost
ma vyrobné, vyvojové a podporné centra
rozmiestnené po celom svete, vratane Europy,
Afriky, Azie ¢& Ameriky. Materskd spolo¢nost
reprezentuje skupinu SEBN vo vztahoch ku
zadkaznikom a je hlavny zodpovedny clanok, nesuci
rizikd skupiny.

)74 SEBN RO
ﬂ SEBN,PL

ﬂ SEBN, SK

) { SEBN BG_\—“
YA SEBN,MA _T

){ SEBN,TN
)7{ SEBN,TN2
)"{ SEBN,MD

SUMITOMO
ELECTRIC
GROUP

Vyroba a produkty

SEBN je veduci svetovy partner vyrobcov &ut.
Portfélio zahfma rieSenie vysoko komplexnych
systémov kablovych zvazkov, ale aj plastovych
komponentov. SEBN poskytuje kompletné riesenia
od vyvoja konceptu az po vyrobu a dodanie
zadkaznikom, vratane testovacich technoldgii a
vyroby prototypov. Spolupracuje s dlhodobo
etablovanymi automobilovymi vyrobcami, ktori
patria medzi lidrov eurépskeho aj svetového trhu.

Inovacie a vyvoj

SEBN kladie doraz na inovacie a adaptaciu na
dynamické zmeny v automobilovom priemysle.
Spolo¢nost ma vyvojové centrum v sidle vo
Wolfsburgu, kde sa zameriava na zakladny vyskum
pre budlce technoldgie. Spolupracuju so
zadkaznikmi na vyvoji a testovani prototypov, aby

splnili  najnarocnejsie poziadavky na kvalitu
a odolnost.
){ SEBN,UA
ﬂCSEB

.b’jSBN

SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 7
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Postavenie SEBN SK v skupine

€ Sumitomo Wiring Systems, Ltd.

< SUMITOMO ELECTRIC BORDNETZE

Wolfsburg (D)
Ingolstadt (D)
Hanover (D)
Emden (D)

) SEBN.PL ) SEBNSK ){SEBNRO )7 SEBN.BG )74 SEBNES e
D

k (D)
ﬂ SEBN,UA j7{ SEBN,MD

Pamplona (ES)

= Nitra (SK)

u SEBN.MA Nizhni Novgorod (RU)
Kaluga (RU)

Foshan (CN)

Nanjing (CN)

-
plssmy pjseage

ﬂ SEBN,MX Wolfsburg (DE)

Ingolstadt (DE)
Gorzow (PL)

g v Joint Ventures Changchun (CN)
L‘ CSEB L‘ SBN in China Tlaxcala (MX)

Stuttgart (DE)

Nitra (SK)
Anting (CN)

Shareholder with 40%

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 8
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Podnikatel'ska
¢innost

Klicové udalosti, projekty a vyvoj spoloc¢nosti

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 9
GROUP




VYROCNA SPRAVA 2025/26

03

Podnikatel'ska ¢innost

Rozsirenie obchodnych, technickych a podpornych aktivit

Hlavnou ¢innostou spoloénosti je poskytovanie odbornych sluzieb materskej a sesterskym spoloénostiam
skupiny SEBN. Spolo¢nost nie je vyrobnym podnikom, prepdja vSak praktické sklsenosti z vyroby kablovych
zvazkov s technickou pripravou projektov, vyvojom vyrobnych rieseni, projektovym riadenim, logistikou,
kvalitou a podnikovymi sluzbami.

Sucastou podnikatelského modelu je aj obchodna dinnost spojena s predajom tovaru a zabezpecenim
nadvazujlcich logistickych procesov a procesov riadenia kvality. Spolo¢nost tym podporuje jednotlivé fazy
zivotného cyklu projektov, od technickej pripravy a prototypovej fazy az po nabeh, stabilizaciu a optimalizaciu
procesov.

Vo finan¢nom roku 2025/26 sa vyznam spoloc¢nosti v ramci skupiny dalej rozsiril. Stabilny model poskytovania
internych sluzieb bol doplneny rasticim objemom obchodnych a logistickych transakcii suvisiacich s novym
distribu¢nym modelom.

Oblast podnikania Hlavné c¢innosti vo FY 2025/26
Technicka a projektova Technicka priprava projektov, koordinacia nabehov, podpora
podpora prototypovej a predsériovej fazy a rieSenie prevadzkovych tém.

S L Vyvoj, konstrukcia a optimalizacia automatizovanych casti vyrobnych

Vyvoj a automatizacia L z z .
liniek a vyrobnych prostriedkov.

Riadenie toku tovaru, skladovania, sekvenovania, dodavok, fakturacie

Logistika a obchod a suvisiacich obchodnych procesov.

) Podpora kvalitativnych procesov, riesenie odchylok a koordinacia
Kvalita - . — A2t -
poziadaviek pri nabehu a stabilizacii projektov.

Financie, kontroling, IT, nakup, ludské zdroje a administrativna

Podnikove sluzby podpora spolo¢nosti v skupine.

SUMITOMO
ELECTRIC
GROUP

SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 10
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Pohl'ad spat

Klicové udalosti financného roka 2025/26

Najvyznamnej$ou udalostou finanéného roka bol redlny nabeh projektu s doddvkami do Madarska. Spolo¢nost
postupne zvysovala obchodné objemy a nastavovala procesy potrebné na riadenie dodavok, skladovania,
sekvenovania, kvality, fakturacie a financ¢ného vysporiadania.

Madarska organizacna zlozka zabezpecuje logistické sluzby a sluzby v oblasti kvality pre produkty dovazané
spolo¢nostou SEBN-SK. Novy model rozsiril rozsah ¢innosti spolo¢nosti a zvysil poziadavky na koordinaciu
medzi logistikou, kvalitou, financiami, IT a dalSimi odbornymi Utvarmi.

V priebehu roka sa zarover zacala predsériova faza dalsieho projektu s dodavkami na Slovensko. Technické a
projektové timy podporovali pripravu procesov, koordindciu poziadaviek a rieSenie tém suvisiacich s buddcim
nabehom.

Spoloénost pokracovala aj v odbornej podpore sesterskych spolo¢nosti, najma v Spanielsku a Maroku, ako aj
v podpore dalSich skupinovych projektov podla aktudlnych potrieb. Technické timy sa venovali vyvoju a
optimalizacii automatizovanych ¢asti vyrobnych liniek a vyrobnych prostriedkov s ciefom zvySovat stabilitu,
kvalitu a efektivnost vyrobnych procesov v rdmci skupiny.

RozSirenie obchodného modelu sa prejavilo medziroCnym rastom trzieb o 92,6 %, pricom hlavnym faktorom
bol vyrazny narast predaja tovaru. Rastlci objem podnikania zaroven zvysil poziadavky na riadenie zasob,
pohladavok, zavazkov, pracovného kapitalu a likvidity.

Pocas vykazovaného obdobia spoloc¢nost realizovala aj pripravné prace na buddcu implementaciu systému SAP
S/4HANA. Aktivity zahfiali najmé& mapovanie procesov, pripravu dat a definovanie zodpovednosti. Stcasne
pokracovala optimalizécia internych procesov, posilfiovanie kontrolného prostredia a priprava na dalSiu
digitalizaciu vratane elektronickej fakturacie.

Napriek vy3sim poZiadavkdm na prevadzkové a finanéné riadenie spolo¢nost zachovala ziskové hospodarenie
a kontinuitu sluzieb poskytovanych skupine.

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 11
GROUP
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Strategické smerovanie

Prepojenie odbornych kompetencii, odolnosti a udrzatelného rastu

Strategické smerovanie spolo¢nosti pre nasledujlice obdobie nadvazuje na dlhodobu viziu Sumitomo Electric
Group. Stratégia reaguje na meniace sa globalne prostredie, digitalizaciu, rozvoj umelej inteligencie, zelenu
transformaciu a rastlce poziadavky na transparentné riadenie.

V podmienkach SEBN-SK sa tieto principy premietaju do troch hlavnych priorit:
Rozvoj odbornych kompetencii a spoluprace

Spolo¢nost bude nadalej prepajat technické kompetencie, projektové riadenie, logistiku, kvalitu a podnikové
sluzby. DdleZitou sulastou zostdva zdielanie know-how a podpora spoloénosti v rdmci skupiny.

Efektivnhe a odolné procesy

Prioritou je stabilizacia rasticeho obchodného modelu, optimalizacia procesov a spolahlivé riadenie
dodavatelského retazca, pracovného kapitélu a prevadzkovych rizik.

Digitalizacia a zodpovedné podnikanie

Spolo¢nost bude pokracovat v modernizacii systémov, automatizacii a skvalitiovani dat. Zarover sa zameria
na rozvoj zamestnancov, dodrziavanie vysokych etickych Standardov a zodpovedny pristup k zivotnému
prostrediu a zainteresovanym stranam.

Cielom je riadit dalsi rast udrzatelnym spésobom, zachovat vysok( kvalitu poskytovanych sluzieb a posilfiovat
poziciu SEBN-SK ako spolahlivého partnera v ramci skupiny.

SUMITOMO
ELECTRIC
GROUP

Creating a better society
and environment

EMEA SEG companies develop
structured volunteering programs that
empower employees to
contribute meaningful time and skills to
improve society and the environment.

SUMITOMO
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Financné
vysledky

Hospodarsky vysledok, financna pozicia a investicie

SUMITOMO
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Vyvoj hospodarskeho vysledku po
zdaneni

Rast rozsahu podnikania pri zachovani ziskovosti

Akumulovany zisk po zdaneni dosiahol hodnotu 586 tis. EUR. Spolo¢nost planuje jeho pouzitie na posilnenie
rezervného fondu a zaroven jeho ponechanie vo forme nerozdeleného zisku na ucte spoloCnosti, s cielom
podporit finanénu stabilitu a budici rozvoj.

Vyvoj hosodarkeho vysledku po zdaneni
v Tis. EUR

1635

1034

2024 2025 2026

Trzby vzrastli najma vplyvom predaja tovaru. Prevadzkovy zisk bol medziroc¢ne nizsi, kedZe novy obchodny
model priniesol vyrazne vyssi objem nakladov na obstaranie predaného tovaru, rast osobnych nakladov a
vysSie odpisy. Spolo¢nost napriek tomu ukondila obdobie so ziskom po zdaneni 586 tis. EUR.

28 304 tis. EUR 958 tis. EUR 733 tis. EUR

Trzby Prevadzkovy zisk Zisk pred zdanenim
+92,6 % medziroéne FY 2025/26 FY 2025/26

586 tis. EUR 9 584 tis. EUR 147 tis. EUR

Zisk po zdaneni Osobné naklady Dan z prijmov
FY 2025/26 +11,7 % medzirocne splatna a odlozena dan

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 14
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Vykaz komplexného vysledku

Udaje v tis. EUR

V tis. EUR FY 2025/26 FY 2024 /25 FY 2023/24
Trzby 28 304 14 694 26 679
Naklady na material, predany tovar a energie (15 733) (2 931) (15 450)
Osobné naklady (9 584) (8 580) (7 525)
Sluzby (1 665) (1 450) (1178)
Odpisy a znehodnotenia (699) (577) (492)
Ostatné prevadzkové vynosy a naklady, netto 336 132 54
Zisk z hospodarskej ¢innosti 958 1 288 2 087
Financ¢né naklady (226) (62) (51)
Zisk pred zdanenim 733 1225 2 036
Dan z prijmov (147) (191) (401)
Zisk za obdobie 586 1034 1636

SUMITOMO

ELECTRIC SE Bordnetze - Slovakia s.r.o. 15
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Technicka podpora projektov SEBN
Group a trzby

Vo vykaze komplexného vysledku su v polozke ,Trzby" vykdzané vynosy z technickej podpory automobilovych
projektov skupiny SEBN, ako aj trzby z predaja tovaru.

Celkové trzby spolocnosti vo finanénom roku 2025/26 dosiahli 28 304 tis. EUR, Co predstavuje medzirocny
narast o 93 % oproti hodnote 14 694 tis. EUR vo finan¢nom roku 2024/25. Hlavnym faktorom rastu bol ndbeh
nového projektu a suvisiace rozsirenie obchodnej ¢innosti. Trzby z predaja tovaru sa medziro¢ne zvysili o 558
%. Porovnatelné obdobie bolo zaroven ovplyvnené ukoncenim jedného z predchadzajlcich projektov.

Trzby z internych sluzieb poskytovanych spolo¢nostiam v skupine zostali stabilnym pilierom podnikania. Vo
finan¢nom roku 2025/26 dosiahli 12 270 tis. EUR, oproti hodnote 11 897 tis. EUR v predchadzajicom obdobi,
¢o predstavuje medziro¢ny narast o 3 %.

Celkové trzby v rokoch 2023 az 2025 / v tis. Eur
v Tis. Eur

28 304
26 679

14 694

2024 2025 2026

Struktira trzieb

Predaj tovaru predstavoval 15 749 tis. EUR, sluzby 12 270 tis. EUR a predaj vlastnych vyrobkov 285 tis.
EUR.

Trzby z predaja sluzieb a tovaru v rokoch 2023 az 2025 / v tis. Eur

404

10 663

2024 2025 2026
mTrzby z predaja sluzieb mTrzby z predaja tovaru mTrzby z predaja vlastnych vyrobkov
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Vykaz o financnej situacii

Udaje v tis. EUR k 31. marcu 2026

Narast bilan¢nej sumy slvisel najma s rastom zasob, obchodnych pohladavok, zavéazkov z obchodného styku
a investicii do dlhodobého majetku. Obezny majetok prevysoval kratkodobé zavazky o 5 968 tis. EUR.

Majetok 31. 3. 2026 31. 3. 2025 31. 3. 2024
Dlhodoby hmotny majetok 3718 2 299 2135
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0 0
OdloZena danova pohladavka 379 353 265
Dlhodoby majetok 4 098 2 652 2 400
Zasoby 2483 133 0
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky 13 997 8 804 11 303
Peniaze a penazné ekvivalenty 54 71 397
Obezny majetok 16 534 9 008 11 700

Vlastné imanie a zavazky 31. 3. 2026 31. 3. 2025 31. 3. 2024
Vlastné imanie 8 035 8 049 8 515
Dlhodobé zavazky 2030 1098 1329
Kratkodobé zavazky 10 567 2512 4 255
Spolu zavazky 12 596 3611 5 585

SUMITOMO
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Majetok a financovanie

Vyvoj hlavnych bilanénych kategorii

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky dosiahli 13 997 tis. EUR. Sudastou poloZky boli
pohladavky voci podnikom v skupine, obchodné a danové pohladavky, preddavky a ¢asové rozliSenie.
Zavazky vzrastli v savislosti s vy$Sim rozsahom obchodnych transakcii.

Vyvoj financnej pozicie v tis. EUR mFY 2024/25
mFY2025/26

16 534

8 049 8 035

4 098
2652 2 483
Dlhodoby majetok Obezny majetok Vlastné imanie Z&soby

20 631 tis. EUR 8 035 tis. EUR 5968 tis. EUR

Bilan¢na suma Vlastné imanie Pracovny kapital
+77,0 % medzirocne 38,9 % bilan¢nej sumy obezny majetok minus kratkodobé zavazky

Likvidita
Spolo&nost riadi likviditu pravidelnym vyhladom pefiaznych tokov, koordindciou splatnosti pohladavok a
zavazkov a financovanim v ramci skupiny. K 31. marcu 2026 nevykazovala bankové Uvery.

SUMITOMO
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Investicie

Rozvoj prevadzkového zdzemia a technickych kapacit

Ukazovatel investicii je prezentovany ako prirastky obstaravacej ceny dlhodobého hmotného majetku. V roku
2026 spolo¢nost realizovala investicie v celkovej vyske 2 121 tis. EUR, ktoré smerovali najma do technickych
zariadeni a pocitacovej techniky.

Vyvoj prirastkov investicii
v Tis. Eur

2121

517

2024 2025 2026
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A SEBN,SK

Ludia

Zamestnanost, odmeriovanie a pracovné prostredie
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Ludia a pracovne prostredie

Odbornost, spolupraca a stabilné kapacity

178 186 1,66 %

Priemerny pocet Stav na konci obdobia Dobrovol'na fluktuacia
+4 zamestnanci +6 zamestnancov FY 2025/26

7 017 tis. EUR 9 584 tis. EUR 1,57 %

Mzdové naklady Celkové osobné naklady Neplanovana absencia
+12,1 % medzirocne +11,7 % medzirocne interny HR ukazovatel

Priemerny pocet zamestnancov vo finan¢nom roku 2025/26 vzrastol zo 174 na 178, Co predstavuje medziro¢ny
narast o 2,3 %. Stav zamestnancov k 31. marcu 2026 dosiahol 186. Rast zamestnanosti suvisel najma s
rozsirenim prevadzkovych cinnosti, nabehom novych projektov a vySSou potrebou technickej a odbornej
podpory.

Spolo¢nost sa poéas roka zameriavala na odborny rozvoj zamestnancov, zdielanie skulsenosti, podporu
spoluprace a vytvaranie bezpecného pracovného prostredia. Dobrovolna fluktuacia dosiahla iba 1,66 %, co
potvrdzuje stabilitu timu a vysokd mieru lojality zamestnancov.

Vyvoj zamestnanosti
priemerny pocet zamestnancov za rok

178

174

163

2024 2025 2026
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Osobné naklady

Vyvoj odmenovania

Vo finan¢nom roku 2025/26 dosiahli mzdové naklady 7 017 tis. EUR oproti 6 261 tis. EUR v predchadzajicom
obdobi. Medziro¢ne tak vzrastli o 756 tis. EUR, Co predstavuje ndrast o0 12,1 %.

Vyvoj mzdovych nakladov suvisel s rastom priemerného poctu zamestnancov zo 174 na 178, rozSirenim
prevéadzkovych a odbornych ¢&innosti spolo¢nosti, ako aj s Upravou odmeriovania s cielom reagovat na vyvoj
trhu prace a udrzat konkurencieschopné mzdové podmienky. Rast ndkladov zaroven odradza potrebu zabezpedit
kvalifikované kapacity pre nové projekty, technickl podporu a rozsirujuci sa rozsah podnikatelskych aktivit.

Vyvoj mzdovych nakladov
v Tis. Eur

7 017
6 261

5519

2024 2025 2026
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Vyhl'ad

Udalosti po skonceni Guctovného obdobia a dalsi vyvoj
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Udalosti po skonceni uctovného
obdobia a vyvoj v nasledujucom
roku

Po 31. marci 2026 do dfia zostavenia UcCtovnej zavierky nenastali udalosti, ktoré by vyznamne ovplyvnili
vysledky prezentované v tejto vyroCnej sprave alebo si vyzadovali osobitné zverejnenie.

Vo finanénom roku 2026/27 spoloénost ofakadva vysSie objemy predaja slvisiace s pokracujicim nabehom
novych projektov a stabilizaciou dodavok prostrednictvom madarskej organizacnej zlozky. Nadalej bude
poskytovat odborn( podporu sesterskym spoloénostiam a rozvijat technické a automatizované rieSenia pre
skupinové projekty.

Medzi hlavné priority nasledujiceho obdobia patri implementacia systému SAP S/4HANA, ktora sa zacala v
maji 2026, s planovanym uvedenim do prevadzky v decembri 2026. Spolo¢nost sa bude zarover pripravovat
na elektronick( fakturdciu, optimalizovat interné procesy a aktivne riadit pracovny kapital, likviditu a rizika
spojené s rastlicim objemom podnikania.

Buduci vyvoj mdze byt ovplyvneny situdciou v automobilovom priemysle, Gspednostou projektovych nabehov,
vyvojom nakladov a vymennych kurzov, platobnou disciplinou obchodnych partnerov a schopnostou
spoloc¢nosti prispésobit kapacity rasticemu rozsahu ¢innosti. Spolo¢nost bude aj nadalej dbat na bezpeéné
pracovné prostredie, efektivne vyuzivanie zdrojov a dodrziavanie environmentalnych poziadaviek.

SE Bordnetze - Slovakia s.r.o.
Novozamocka 67, 949 05 Nitra

1CO: 34 132 601

Katarina Téthova

konatelka spolocnosti
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