STEEP PLAST Slovakia, s.r.o.
Dolné Hony 26, 951 41 Luzianky, ICO: 35 915 820, DIC 2021932770
zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Nitra, Oddiel: Sro, vloZka €islo: 22580/N
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podrla § 20 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gtovnictve

V Luziankach, diia 28 oktéber 2026




1. VSEOBECNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Spoloénost’ STEEP PLAST Slovakia, s.r.o. (,,Spolo¢nost™) vznikla v roku 2005. Od 22. méja

2008 zmenila Spolo¢nost’ svoje sidlo z adresy Galvaniho 14, Bratislava na adresu Dolné Hony

26, 951 41 Luzianky.

Spolo¢nost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Nitra, Oddiel: Sro, vlozka ¢.

22580/N.

Zakladatel'om a jedinym spoloénikom Spolo€nosti je:
FINANCIERE STEEP, SAS, spolo¢nost so zjednodusenymi akciami; zaloZend podla
franctizskeho prava, Chemin du Pilon 3, St Maurice de Beynost 017 00, Francuzka republika,

zapisana v Registri obchodu a spoloénosti v Bourg-en-Bresse pod ¢islom 2001 B 480, ¢islo

zapisu 438 724 320.

Zakladné imanie Spolo¢nosti je 4 580 760,804621 EUR a je uplne splatené. Premena meny

zakladného imania z SKK na menu EURO bola v Obchodnom registri zapisana 10. marca 2009.

Statutdrny orgin Spoloénosti od 10. septembra 2020 je konatel’:
Frangois Zarifian

8, Rue Alexis Petit

693 30 Meyzieu

Francuzsko

Konatel’ kona za Spolo¢nost’ samostatne.



Predmet podnikania Spolo¢nosti je nasledovny:

1. vyroba, montédz a opravy vyrobkov z plastov,
kresli¢ské prace,
grafické prace na pocita¢i podl'a predlohy,

poradenska ¢innost’ v oblasti sluzieb v rozsahu vol'nej Zivnosti,

A=

kupa tovaru za G¢elom jeho predaja koneénému spotrebitelovi v rozsahu volnej
zivnosti (maloobchod),

6. kipa tovaru za uCelom jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod),

sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu vol'nej Zivnosti.

~

Hlavnou ¢innostou Spolo¢nosti je vyroba a montdaz vyrobkov z plastov. Spolocnost’ je

dodavatel'om prvého radu pre vyrobcov renomovanych automobilovych znaciek.

OD ROKU 2025 SPOLOCNOST DISPONUJE VYROBNYMI A SKLADOVACIMI
PRIESTORMI S ROZLOHOU PREVYSUJUCOU 18.000 M* A DALSIMI
POZEMKAMI NACHADZAJUCIMI SA V PRIEMYSELNOM PARKU V NITRE.



2. CINNOST SPOLOCNOSTI

2.1  Stav Spolo¢nosti pocas uctovného obdobia roku 2025

Podas roku 2025 Spolo¢nost’ pokracovala v priprave d’alsich novych projektov a zahajeni ich
vyroby. Zarovet Spolo¢nost’ investovala do rozsirenia technického vybavenia a ukoncila
proces 2.rozsirovania vyrobnych a logistickych priestorov. Roz$irila tiez kapacitu trafostanice

a zaCala pripravovat’ roz§irenie chladiacich kapacit.

Tieto skutoénosti umoznili Spolo¢nosti dosahovat’ vy$sie obraty, ktoré vytvérali potrebné

ekonomické vysledky pre d’al$ie rozvijanie Spolo¢nosti.

Pre rok 2026 si Spolo¢nost’ stanovila viacero cielfov v oblasti kvality a pripravy novych
projektov. Jednym z najdoleZitejsich je dodrZiavanie predpisov kvality v sulade s narodnou

a eurdpskou legislativou a normou ISO 9001:2008 a IATF 16949:2009.

V ramci podmienok pre udrzanie certifikatov je nevyhnutné kazdorocne absolvovat’ dohl'adove
audity a raz za tri roky recertifika¢ny audit. Uvedeny audit v roku 2025 zacala vykonavat
nezavisla certifikaéna spolo¢nost’ Bureau Veritas. Predtym bola nasa spolocnost’ certifikovand
spoloénost'ou Afnor Certification:

Nasou tlohou pri tomto procese je potvrdit’ stabilitu, zlepdovanie systému a plnenie poZiadaviek
v ramci uvedenych noriem, ¢o sa nam aj tento rok Gspes$ne podarilo a recertifikacny audit bol

ukonéeny v july 2025.

Dalsim z dosiahnutych cielov v roku 2025 bolo potvrdenie certifikatu ISO 14001 — Systém
enviromentalneho manazérstva (EMS) na zéklade uspe$ne vykonaného recertifika¢ného auditu,
ktory prebehol v july 2025. Audit, preskimal, do akej miery je EMS v Spolo¢nosti vo vztahu

k jej environmentalnym aspektom a dopadom dokumentovany a zavedeny.




Dlhodoby ciel’ naSej Spolo¢nosti ostava aj nad’alej nezmeneny. Je nim zabezpeCovat
spol'ahlivé, stabilné, bezpetné a uginné zasobovanie naSich odberatelov plastovymi
komponentami. Byt’ spol'ahlivym dodavatel'om a zaroveii zodpovednym obchodnym partnerom

ostava aj pre nadchadzajuce obdobie naSou hlavnou prioritou.

Vo vztahu k obchodnym partnerom Spoloénost’ hradi svoje zavézky v riadnych terminoch
splatnosti. Spolo¢nost’ nie je v Ziadnom stidnom spore. Voéi organom Stitnej spravy,

dodavatel'om, poistovniam a zamestnancom nevykazuje Ziadne zavézky po splatnosti.

2.2  Vyvoj Spolocnosti

Automobilovy priemysel je na Slovensku mimoriadne vyznamnym priemyselnym odvetvim a
hybnou silou hospodérstva.

Vietky Styri automobilky na Slovensku fungovali Standardne.

Spoloénost’ sa pribliZzovala planom obratu pre rok 2025 a §tart novych projektov SMART CARS
v Stellantis Trnava sa postupne dostaval do o¢akévanych objemov. V priebehu leta 2025 sa tato

platforma zacala rozbiehat’ aj v srbskom zavode Stellantisu - FCA Kragujevac.

Faktorom, ktory vyrazne ovplyviioval dodavatel'sko-odberatel'ské vzt'ahy v roku 2025, ako
i ceny energii v priemyselnom sektore, bol pokradujuci vojensky konflikt na Ukrajine. Tento

faktor ovplyvnil aj rast cien energii v priebehu roka 2025 a v§eobecne aj inflaciu.

Prijaté opatrenia Spolo¢nost'ou v oblasti ¢iastoéne naruSenych dodavatel'skych ret'azcov, rastu
cien energii a inflacie, ¢i uz interne, alebo externe, sa ukéazali ako efektivne.
Spolo¢nost’ spravne zvolila stratégiu vyuZitia spotovych cien energii v priebehu roka 2024

a 2025 a tym &iastoéné ovplyvnenie negativnych vplyvov rastu energii a cien plynu.

Spolo¢nost’ tieZ dokazala Ciastoéne preniest’ rast cien vstupnych materidlov a energii na

koncovych zakaznikov.

Spoloé¢nost’ v roku 2025 tiez pokracovala v optimalizacii vyrobnych procesov, postupnom raste

produktivity prace a v zniZzovani podielu nekvality vo vyrobe.



2.3 Vplyv ¢innosti Spolo¢nosti na Zivotné prostredie

Ochrana zivotného prostredia nie je len jednym z cielov, ale podstatnou Castou stratégie
Spolo¢nosti zameranej na dlhodoby rast. Environmentélna ¢innost’ je neoddelitelnou sucastou
hospodarskeho diania v Spolo¢nosti. Spoloénost’ sa hlavne stara o odvoz a likvidaciu odpadov,

zaviedol sa systém triedenia odpadu, najméi karténov, lepenky, pasok, PE folii a dreva.

Aktivnou prevenciou a sistavnym zlepSovanim procesov sa Spolofnost’ zameriava na
minimalizovanie nepriaznivych dopadov ¢innosti na Zivotné a pracovné prostredie s reSpektom

k sucasnej a buducej hodnote.

V roku 2024 Spolo¢nost’ znovu potvrdila certifikat ISO 14001 — Systém environmentalneho
manazérstva. Norma ISO 14001 3pecifikuje poZiadavky na systém environmentélneho riadenia
tak, aby organizacii umoznila formulovat’ politiku a stanovit’ ciele, ktoré zahrni zakonné
poZziadavky ainformécie o vyznamnych environmentdlnych dopadoch. Tyka sa tych
environmentalnych dopadov, ktoré moze organizacia riadit’ a o ktorych sa predpoklada, Ze na
ne moze mat’ nejaky vplyv. Zakladna poziadavka teda je: zaviest’, dokumentovat’, uplatiiovat’

a udrziavat’ systém environmentalneho riadenia (EMS) a neustale ho zlepSovat'.

2.4  Vplyv Cinnosti Spolo¢nosti na zamestnanost’

Na konci uétovného obdobia 2025 mala Spolo¢nost’ 62 zamestnancov ¢o je asi o 5-6 menej,

ako sa predpokladalo, z dovodu findlneho produkt mixu, ale o 3 viac ako v roku 2024.
Pocas celého roka bola zavedena trojzmenna prevadzka.
Politika 'udskych zdrojov je jednym z hlavnych pilierov firemnej kultiry. Prostrednictvom

podporovania medziludskych vzt'ahov avhodnej motivécie vytvarame podmienky pre

spokojnost’ nasich zamestnancov.



Zaroven je v aktudlnej dobe nevyhnutné zaistit’ bezpe¢nost’ a ochranu zdravia zamestnancov a

zaviest’ vSetky opatrenia, ktoré vyZaduje legislativa.
Na rok 2026 Spoloc¢nost’ predpoklada vo vSeobecnosti d’al$i narast po¢tu zamestnancov na 68.
Dévodom je ocakdvany Start viacerych novych projektov pre spolo¢nost’ Renault

a pokraCovanie stratégie upravy pomeru agenturnych zamestnancov na pozicii operator vyroby

voc¢i kmefilovym zamestnancov v prospech kmetiovych.
Celkovy trend zamestnanosti zostava rastovy.

Struény prehl'ad vyvoja zamestnanosti:
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2.5  Naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolocnost’ nemala v roku 2025 ziadne naklady ani investicie na ¢innost’ v oblasti vyskumu a
vyvoja. Vyskum avyvoj zabezpefuje materskd spolo¢nost STEEP PLASTIQUE vo

Francuzsku.




2.6  Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni u¢tovného obdobia

Faktorom, ktory v ¢ase pisania vyro¢nej spravy stdle vyrazne ovplyviiuje dodavatel'sko-
odberatel'ské vztahy, ako iceny energii v priemyselnom sektore je pokraCujuci vojensky

konflikt na Ukrajine, Irane a v Izraeli.

Ku driu zostavenia tejto uctovnej uzdvierky aktudlna situdcia nema vyrazny vplyv na vyrobne
a obchodné aktivity Spolo¢nosti a preto nie je dovod, aby Spolo¢nost’ nepokracovala v roku

2026 vo svojej podnikatel'skej ¢innosti a rozvoji.

S ohl'adom na vyssie uvedené, v roku 2026 Spolo¢nost’ planuje zvySenie obratu na hodnotu
32,300 mil. EUR, najmi vd’aka Startu novych projektov pocas roku 2025 a aj planovanom
roz§irovani platformy SMART CAR na d'alsie zdkaznicke zavody Stellantisu v Maroku,

AlZirsku, Brazilii.

Odo diia skon&enia té¢tovného obdobia do dila vyhotovenia tohto dokumentu nedoslo k inym
vyznamnym udalostiam osobitného vyznamu a zmenam v Spolo¢nosti, ktoré by mali podstatny

vplyv na roénu G¢tovnll zavierku zostavenu k 31. decembru 2025.

2.7  Predpokladany budiici vyvej ¢innosti a vyhliadky do buducna

Spolo&nost’ aj nad’alej predpoklada postupny rozvoj svojej podnikatel'skej €innosti. Bude sa
zameriavat’ na optimalizaciu vyrobnych procesov, znizovanie nakladov, rast produktivity a na
vytvorenie kvalitnych persondlnych podmienok, ktoré umoznia dosahovat’ vysSie obraty a tym

sa zabezpetia priaznivé ekonomické vysledky a vy3§iu stabilitu Spolo¢nosti.

V roku 2026 o¢akdvame d’'al$i vyraznejs$i narast planovaného obratu.

2.8  Vyznamné rizika a neistoty

Spolo¢nost nema vedomost’ o vyznamnych rizikdch a neistotach, ktorym by bola vystavena

v blizkej buduicnosti.



Spolo¢nost’ STEEP PLAST Slovakia detailne sleduje aktualny vyvoj geopolitickej situdcie
s ohladom na vplyvy suvisiace s rastom cien energii a surovin, inflaciou, ako is dodavkou
materidlov a komponentov z vojnou dotknutych krajin a snaZi sa minimalizovat’ dopady spolu

s vyuzitim synergii v ramci skupiny STEEP na jej hospodérenie v roku 2025.

Spolo¢nost’ detailne sleduje vyvoj cien elektrickej energie a plynu na burzach a aj s ohladom
na doteraz nevyhodné podmienky pre uzatvorenie 1-2 roéného kontraktu za fixné ceny tychto
energii pre rok 2026 a 2027, ma dohodnuté aj mozZnosti nakupu mesaénych resp. kvartalnych
odberov za vyhodnejsie trhové ceny s moznost'ou nakupu kedykol'vek v priebehu roka 2026 a

2027, ked’ bude vhodna prileZitost’ pre fu.
V Case pisania tejto Vyro&nej spravy vidime zna¢ny rast cien na energetickych trhoch.
Spolo¢nost’ detailne skima aj podiel inflacie na jednotlivych vstupoch a snaZi sa pomemne

prenasat’ tento rast do cien svojich vyrobkov resp. kontinudlnou optimaliziciou vyroby

a zvySovanim produktivity prace minimalizovat’ jej dopady na vysledok hospodarenia.



3. UCTOVNA ZAVIERKA

3.1 Savaha

3.1.1 Aktiva

Celkovy nérast aktiv v roku 2025 bol pomerne vyznamny. Neobezny majetok mierne narastol,

avSak obezny majetok sa zvysil o 30% zvySenim zasob i kratkodobych pohl'adavok.

Pohl'adavky sa zvysili 0 60% oproti roku 2024. Peiazné prostriedky zaznamenali menSi narast

oproti roku 2024. Zasoby vzrastli oproti roku 2024 o 7%.

 Zmeny 2025/2024
o ol | celkové | index
! 122642588 |2 4 6| 17%
Neobezny majetok 12 383 254 1237552
Dlhodoby nehmotny majetok 9342 3978 475 0 -475
Dlhodoby hmotny majetok 12373 912(12342217] 15347 151| 16585178| 1238027 8%
Dlhodoby finan¢ny majetok 0 0 0 0 0 0%
Obezny majetok 10254 11612321864 11581071 15059998| 3478927| 30%
Zasoby 3111218 5041922 4497287| 4802425 305 138 7%
Kréatkodobé pohladavky 4060 330| 6502013 4802765 7687311 2884546 60%
Finanéné alty 3082 568 777929 2281019| 2570262 289 243 13%
Ostatné aktiva 5218 62 476 69 092 74 149 5057 7%

18 000 000
16 000 000
14 Q00 000
12 000 000
10 000 000
8000000
6000 000
4000000
2000000

0

2021

11

2022

B NeobeZny majetok

2023

B Obeiny majetok

2024

2025

B Ostatné aktiva




3.1.2 Pasiva

Vlastné imanie Spolo¢nosti predstavuje 79,1% objemu vSetkych pasiv.

Vlastné imanie stuplo o 16% z dévodu nie Gplného rozdelenia kladného vysledku hospodarenia

z minulych rokov jedinému spolo¢nikovi. Celkova vyska zavdzkov vzrastla o 22% z titulu

zvysenej aktivity spolo¢nosti. Tento rast ma vplyv na celkovl zmenu vo vyske pasiv, ktoré

narastli o 17% oproti roku 2024.

| Zmeny 2025/2024
V celych EUR | 2022[  2023]  2024]  2025| celkové | index
SPOLU PASIVA |22 642 58824 730 535 26 997 789 |31 719325 4721536  17%
Vlastné imanie 18 935077 [ 21 799 127 21 653 796 |25 085 568 | 3431772  16%
Zékladné imanie 4580 761| 4580761| 4580761| 4580761 0 0%
Zakonné rezervné fondy 496 203 496 203 496 203 496 203 0 0%
VH minulych rokov 11186466 |13 858 11413222 163 |14 813275 1591 112 12%
VH za étovné obdobie | 2671 647| 2864 049| 3354669| 5195329| 1840 660 55%
Zavizky 3497511 2832408 3730993 | 4566957| 835964 22%
Dihodobé zavizky 343726 510149 678782 549667| -129115|  -19%
Kratkodobé zévizky 3115394| 2274328| 2947 126| 3929489| 982363 33%
Kratkodobé rezervy 38 391 47931 105085 87801| -17284| -16%
Be#né bankové Gvery 0 0 0 0 0 0%
Ostatné pasiva 210000( 99000 1613000[ 2066800| 453 800 28%
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3.2

Vykaz ziskov a strat

Spolocnost’ v roku 2025 zaznamenala vyrazné navysenie obratu o 30% spolu s navySenim zisku

0 55%. Najvyznamnej$i vplyv na rast celkovych vynosov mal rast trzieb z predaja vyrobkov,

ktory narastol o 39%.

Naklady zaznamenali oproti roku 2024 narast o 26%, ktory bol imerny rastu vynosov.

vvvvv

aktivity spolo¢nosti a rastom vynosov.

7 toho:

Trzby z predaja tovaru 915083 | 3880124 3478865| 3142300 -336565| -10%
gfggkzosredaja viastngeh ¢ o180 674 18819 432[ 18 051 531| 25034025| 6982494|  39%
Trzby z predaja sluzieb 2450 75 536 225 0 -225| -100%
Ostatné vinosy 438284 274897 208211 207270  90941| -30%
z toho:

Spotreba materidlu a energie | 10 407 956 | 10 045 353 | 8925345 11605339 2679 994 30%
Néklady na predany tovar 794 926| 2815646 2444294 2313738| -130556| -5%
Sluzby 2291896 2552267 2507003 3610265 1103262| 44%
Odpisy 1455444| 1545677 1553010 1641316 88306 6%
Ostatné naklady 2652622| 2677203| 3044511 4017608 973097 32%
Hospodarsky vysledok 2671647| 2864049| 3354669| 5195329| 1840660 55%

11
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4. VYSLEDKY

4.1  Dosiahnuté vysledky v roku 2025

-
2\

121 653 796

Struény prehl'ad vybranych udajov Spolo¢nosti za roky 2024 a

25085

2025:

3431772

16%

Vlastné imanie

Vynosy celkom 21 828 832 | 28383 595| 6554763 30%
Naklady celkom 18474 163| 23 188266 4714103 26%
Zisk po zdaneni 3354669 5195329 1840660 55%
Priemerny pocet zamestnancov 59 62 3 5%

Aj napriek porovnatelnému narastu vynosov anakladov v percentuadlnom vyjadreni sa

Spolo¢nosti podarilo dosiahnut’ narast zisku o 55%.

Do dal$ieho kalendarneho roka ofakava Spoloénost’ pokratovanie pozitivneho trendu rastu
trzieb.

Snahou nad’alej zostava zniZovanie nakladov a upeviiovanie obchodnych vztahov s aktudlnymi

zékaznikmi a $tart novych projektov.

Toto by malo priniest’ pozitivny vyvoj v d’alSom raste vynosov, ktorych predpokladana vyska

pre rok 2026 je 32,30 milidna Eur.

28,18

OBRAT z dosiahnutych trZieb (v mil. 7
EUR) :

19,84 22,78

13




Titre du graphique

35
30
25
20
15
10
5
0
2022 2023 2024 2025 2026 -
predpoklad

4.2 Navrh na rozdelenie zisku

Uctovna zavierka predloZend jedinému spoloénikovi vyjadruje verne a pravdivo finanénu

situdciu Spolo¢nosti k 31. decembru 2025.

Zisk Spolo¢nosti za uétovné obdobie 2025 dosiahol vysku 5 195 328,65 EUR.

Navrhujem schvalit’ Gétovnu zavierku za rok 2025 (Stvahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
a zaroveti navrhujem, aby bol zisk vo vyske 5 195 328,65 EUR rozdeleny nasledovne:
- zisk vo vyske 5 195 328,65 EUR bude preneseny do nasledujiiceho uctovného obdobia

ako nerozdeleny zisk.
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5. ORGANIZACNE ZLOZKY V ZAHRANICI

5.1  Existencia organiza¢nych zloZiek v zahraniéi

Spolo¢nost’ nema Ziadne organizaéné zlozky v zahrani¢i ani v tuzemsku, to isté sa tyka
dcérskych spolo¢nosti.

5.2  Nadobudnutie vlastnych obchodnych podielov a podielov v materskych

spolo¢nostiach

Spolo¢nost’ nenadobudla Ziadne vlastné podiely, ani obchodné podiely v materskej spolo¢nosti.
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6. PRILOHY

1. Uttovné zavierka Spolo&nosti za rok 2025 (Stuvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

2. Sprava auditora

V Luziankach, dna 28 oktober 2026

e
/.érangois Zarifian

konatel’

16



