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Poznamky individualnej uctovnej zavierky
zostavenej k 31. decembru 2013

I. VSEOBECNE UDAJE

Identifikacné udaje uctovnej jednotky

Sprava Skolskych zariadeni

Stefanikovo namestie 1

05201 Spisska Nova Ves

ICO: 35546611

Sprava $kolskych zariadeni (v d’alsom texte len ,,.SSZ*) bola zriadena 1.1.2002 zriad'ovacou
listinou a je rozpoc€tova organizacia. Zriad'ovatel Mesto Spisskd Nova Ves ,Radni¢né namestie
7,052 01 SpiSska Nova Ves.

Uttovna zavierka SSZ k 31. decembru 2013 je zostavena ako riadna individualna étovna
zavierka podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o ucétovnictve v zneni neskorsSich predpisov, za
uctovné obdobie od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013.

SSZ je sucastou konsolidovaného celku obce Spisska Nova Ves.

Opis dinnosti uctovnej jednotky

Sprava Skolskych zariadeni usmerfiuje cCinnost’ zariadeni poskytujicich zdravotnicku
starostlivost’ , vzdeldvanie, kultirne a iné socidlne sluzby okrem soc. zabezpecenia. Materskeé
Skoly navstevuje 1 037 deti, detské jasle 28 deti a v Skolskych jedalnach je celkovy pocet 1 634
stravnikov.

Informacie o veducich predstaviteloch a o organizacnej Strukture uctovnej jednotky

Riaditel’ka Ing. Markéta Durikova

V posobnosti SSZ v roku 2013 bolo 14 materskych $kol, 13 §kolskych jedalni,2 detské jasle a
sprava s udrzbou. Organizacia zamestnavala 129 pedagogickych zamestnancov, 41
nepedagogickych zamestnancov, 56 zamestnancov Skolskych jedalni, 8 zdravotnych sestier v
detskych jasliach, 5 zamestnancov administrativy a 1 zamestnanca udrzby, spolu 240
zamestnancov. Z toho riadiacich zamestnancov bolo 26 — 14 riaditeliek materskych $kol, 9
veducich skolskych jedalni, 2 veduce detskych jasli a Statutar.

II. INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

Informacia o splneni predpokladu nepretrzitého pokracovania v cinnosti uctovnej jednotky

Uctovna zavierka SSZ bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania c¢innosti obce
Vv stilade so zdkonom o uctovnictve a nadvédzujicimi pravnymi predpismi.

Zmeny uctovnych metod a uctovnych zasad
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Uctovné metody a vSeobecné uctovné zasady boli uctovnou jednotkou konzistentne
aplikované.

Sposob ocenenia jednotlivych zlozZiek

Dlhodoby majetok obstarany kupou sa ocenuje obstardvacou cenou, ktord zahriuje cenu
obstarania a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Sucast’ou
obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného a nehmotného majetku nie st resp. st Uroky
z uverov do doby zaradenia majetku. O zlave z ceny, ktori poskytol dodavatel’ k majetku sa
nasledne znizi obstaravacia cena predmetného majetku.

Predpokladand doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v
nasledujucej tabul’ke:

predpokladana metoda rocna odpisova
doba odpisovania sadzba v %
pouzivania
naklady na vyvoj 5 linedarna 20
softvare 4 linedrna 25
ocenitelné prava (licencie) 5 linearna 20
drobny dlhodoby nehmotny majetok rozna napr. 2 linedarna 50

Takyto majetok tctovna jednotka neeviduje.

Predpokladana doba pouZivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v

nasledujtcej tabul’ke:

predpokladand metoda rocnd odpisovd
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
budovy 50 linedrna 2
stroje, pristroje a zariadenia 10 linearna 10
dopravné prostriedky 6 linearna 16,67

Zasoby nakupované sa ocenuju obstaravacou cenou, ktord zahriiuje cenu obstarania a néklady
stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zl'avy z ceny. Ubytok
zasob rovnakého druhu sa Gctuje v oceneni cenou zistenou vazenym aritmetickym priemerom
Z obstaravacich cien (alebo vlastnych nékladov alebo metédou FIFO - prvé cena na ocenenie
prirastku zdsob sa pouzije ako prva cena na ocenenie ubytku zasob). Vazeny aritmeticky
priemer sa pocita najmenej raz za mesiac.

Zasoby nadobudnuté bezodplatne (darovanim a delimitaciou), prebytky zasob, odpad
a zvyskové produkty sa ocenuju reprodukcénou obstardvacou cenou, Co je cena, za ktora by
sa majetok obstaral v ¢ase, ked’ sa o iom uctuje.
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Novozistené zasoby pri inventarizacii sa ocenuju reprodukénou obstardvacou cenou.

Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Pohladavky pri odplatnom
nadobudnuti sa ocefniuji obstaravacou cenou, t.j. vratane nakladov suvisiacich s obstaranim.
Toto ocenenie sa znizuje o pochybné, nedobytné pohladavky a o pohladavky, pri ktorych
existuje riziko nevymozitel'nosti.

Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju menovitou hodnotou.

Rezervy su zavdzky sneurditym casovym vymedzenim alebo vyskou a ocenuju sa
v oCakavanej vyske zavizku alebo poistno-matematickymi metédami.

Zavéazky sa pri ich vzniku ocenuju menovitou hodnotou a pri ich prevzati sa oceiuju
obstaravacou cenou.

Ucty Casového rozliSenia aktiv a pasiv st vykdzané vo vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

III. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTIiV SUVAHY

Prehl'ad pohybu dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2013
do 31. decembra 2013 je uvedeny v tabulkovej Casti Prehlad o pohybe dlhodobého majetku.

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok je poisteny pre pripad $kod sposobenych kradezou a
zivelnou pohromou do vysky 3 154,00 eur.

Ako finanény majetok st vykazané peniazné prostriedky na depozitnom ucte.

Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia aktiv SSZ je uvedeny v nasledovnom
prehlade:

vV eur

31.12.2013 31.12.2012
Predplatné,poistenie,sluzby 7396,17 7938,94
Preplatok z roéného vyuctovania tepla 1979,64 10603,64
Niklady budiicich obdobi spolu 9375,81 18542,58

IV. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASIV SUVAHY

Prehl'ad vlastného imania uctovnej jednotky od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013 je
uvedeny je uvedeny v tabulkovej Casti.
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Ako kratkodobé rezervy su vykazané rezervy na nevyéerpané dovolenky zamestnancov SSZ
vratane socialneho a zdravotného poistenia a nevyfakturované dodavky.

Prehl'ad zaviazkov podl'a splatnosti je uvedeny v tabul’kovej Casti.

Zaviazky predstavuju predovsetkym mzdové zaviazky voci zamestnancom Z nevyplatenych

miezd a odvodov za december 2013.

V. INFORMACIE O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vyznamnou polozkou vynosov su vynosy z prijatych transferov od zriad’ovatel’a a transferov

prijatych zo Statneho rozpoctu.

Ako ostatné prevadzkové vynosy vo vyske 2 232,97 eur (v roku 2012 vo vyske 2 055,69 eur)
s vykdzané vynos z prendjmu nebytovych priestorov a poplatky za predaj vyrobkov a

sluzieb.

Prehl'ad o ndkladov na sluzby

V eur
31.12.2013 31.12.2012
Doprava, preprava
Odvoz komunalneho odpadu 4094,89 4231,39
Poradenstvo- hardware, software
Skolenia, kurzy, seminare 3103,4 2902,8
Administrativne/ReZijné naklady 4790,45 4261,47
Telekomunika¢né sluzby 5098,98 5507,32
Spotreba postovych znamok a postové sluzby 141,45 102,3
Ostatné sluzby 11433,81 10632,1
Ostatné sluzby spolu 28662,98 27637,38
Prehl’ad o ostatnych prevadzkovych nakladoch
V eur
31.12.2013 31.12.2012
Odmeny a prispevky inym nez vlastnym zamestnancom
Poistenie majetku 3710,62 3710,62
Ostatné poistenie 1633 1633
Iné 3020,93 3034,79
Ostatné naklady z prevadzkovej ¢innosti spolu 8364,55 8560,41

Ako iné finan¢né naklady st vykazané bankové poplatky.

VI. UDAJE NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

Na podstvahovych uctoch je vedeny hmotny i nehmotny majetok od 66,39 € a dlznici v

evidencii.

VIIL. INFORMACIE O SPRIAZNENYCH OSOBACH A O EKONOMICKYCH VZTAHOCH

UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB
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Neevidujeme.

IX. INFORMACIE O ROZPOCTE A HODNOTENIE PLNENIA ROZPOCTU

Informécie o rozpocte su uvedené v tabul’kovej Casti.

X.  SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

Po 31. decembri 2013 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2013.

Spracovala: Anna Némethova Ing. Markéta Durikova
riaditel’ka



