
Inform6cie k dasti A. pism. b) prilohy 6. 3 opisujOce hospoddrsku dinnosf

maloobchod a velkoobchod v rozsahu volnfch Zivnosti, uskutodiovanie stavieb a ich zmien

Inform6cie k dasti A. pism. c) prilohy 6. 3 o podte zamestnancov

Inform6cie k 6asti A. pism. d) prilohy d. 3 o tidtovnfch jednotk6ch, v ktorf ch je ri6tovn6 jednotka neobmedzene rudiacim spolodnikom

Obchodn6 meno Sidlo
Pr6vna
forma In6 vVznamn6 fdaie

lnform6cie k Casti A. pism. e) prilohy 6. 3 o pr6vnom d6vode na zostavenie fdtovnej z6vierky

Riadna 0dtovn6 zAvierka zostaven6

f, k posledn6mu diu rietovn6ho obdobia

Mimoriadna {6tovn6 zdvierka zostaven6

I fu Onu z6niku ridtovnejjednotky

L-,] ku diu vyhl6senia konkuzu

L_l ku diu zru5enia konkuzu

L__l ku dnu vstupu do likvid6cie

L__l ku dnu ukon6enia likvid5cie

t l

InformScie k dasti A. pism. f) prilohy 6. 3 o d6tume schv6lenia fdtovnej z6vierky za bezprostredne predch6dzajice
ridtovn6 obdobie: 20.03.201 3

E. UCTOVNE ZASnOy e UCTOVNE rVlerOOy

InformScie k 6asti E. pism. a) prilohy d. 3 o tom, di bude (dtovni jednotka nepretrZite pokradovaf vo svojej dinnosti I X I

Inform5cie k 6asti E. pism. c) prilohy d. 3 o sp6sobe oceiovania zlo2iek majetku a zAvdzkov

N6zov poloZkv Be2n6 {6tovn6 obdobie Bezprostredne predch. ri6t. obc
Prfemelni pppoditanli pode! zamestnancov
Stav zamestnancov ku diu, ku k!o16mu 9a zoslavuje {etovn6 z6vierka, z toho:
podet vedf cich zamestnancov
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