Dodatok spravy auditora
o overeni suladu vyro¢nej spravy s Giétovnou zavierkou

v zmysle zakona 540/2007 Z .z. § -u 23 odst. 5

[./' Qverila som Uétovnu zavierku

1./

Polnohospodarskeho vyrobného a obchodného druzstva Kogin,
ICO : 00 207 934

k 31.decembru 2013 ku ktorej som dita 10.marca 2014 vydala spravu auditora
z nasledujucim znenim :

Nazor

Podfa méjho nazoru, aétovna zavierka poskytuje vo véetkych vyznamnych
suvislostiach pravdivy a verny obraz finanénej situacie Pol/nohospodérskeho
vyrobného a obchodného druZstva Koéin , 1ICO : 00 207 934 k 31.12.2013 a
vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu v sdlade
so zakonom o uctovnictve.

Overila som sulad vyroénej spravy s vy$sie uvedenou Uétovnou zavierkou.

Za spravnost zostavenia vyrocnej spravy je zodpovedny Statutarny organ druzstva.
Mojou ulohou je overit' sulad vyroénej spravy s Uétovnou zavierkou a na zaklade
toho vydat dodatok spravy auditora o sulade vyroénej spravy s tétovnou zavierkou.

Overenie som vykonala s Medzinarodnymi auditorskymi étandardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal
primeranu uistenie, Ze informéacie uvedené vo vyroénej sprave, st predmetom
zobrazenia v G¢tovnej zavierke, st vo véetkych vyznamnych suvislostiach

v sulade s prislu§nou U¢tovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyroénej sprave na strane 1 - 10 som posudila

s informaciami uvedenymi v Uétovnej zavierke k 31.decembru 2013. Iné

udaje a informacie, ako U¢tovné informacie ziskané z Uétovnej zavierky

a uctovnych knih ,som neoverovala. Som presvedéena, ze vykonané overovanie
je dostato¢né a vhodné ako vychodisko pre méj nazor.

Podfa méjho nazoru informacie vo vyroénej sprave Polnohospodarskeho
vyrobného a obchodného druzstva Koéin su v stlade s uétovnou zavierkou
31.decembru 2013

Auditor : GEOAUS, s.r.0. Zodpovedny auditor :
Licencia UDVA ¢&. 358 5 Ing. Emilia Wagnerova,
so sidlom: 905 01 Senica- Cacov-162 : auditor, Licencie SKAUCE. 662

V Senici 11.4.2014.  /[(/7 ) M

&







POENOHOSPODARSKE VYROBNE A OBCHODNE DRUZSTVO
Kodin

922 03 gterusy 199

VYROCNA SPRAVA
za rok 2013

Sterusy, marec 2014




Vznik druzstva:

Pravna forma:

Sidlo druzstva:

1CO:

Predmet ¢innosti:

druzstvo vzniklo na ustanovujtcej ¢lenskej schodzi dila
4. 1. 1973 zltgenim JRD Kogin, Lan&ar a Sterusy, kedy
bolo zvolené predstavenstvo.
druzstvo

922 03 Sterusy 199, okres Pieitany

207934

masiarstvo — vyroba misovych a udenarskych vyrobkov
vyroba betonovych stavebnych vyrobkov

obchodna a sprostredkovatel'ska ¢innost’
s poI'nohospodarskym a potravinarskym tovarom

tazba a uprava dolomitického vapenca,
pol'nohospodarska vyroba veitane predaja
nespracovanych pol'nohospodarskych vyrobkov a plodin
za uCelom ich spracovania alebo d’al§ieho predaja,

vykon prava polovnictva.

vnutrostatna nakladna cestna doprava

prendjom nehnutelnosti s poskytovanim inych nez
zakladnych sluzieb poskytovanych s pendgjmom
prenajom strojov,zariadeni a mechanizmov

vyroba betdonovych zmesi a vyrobkov z beténu

vyroba kfmnych zmesi

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych

¢innosti



Zapisané v OR:
Oddiel :

Vlozka ¢islo:

Zapisané zakladné imanie:

Zikladny ¢lensky vklad:

uskutoériovanie stavieb a ich zmien

zakladna cestna doprava vykonavana s vozidlami
s celkovou hmotnostou do 3.5 t vratane pripojncho
vozidla

podnikanie v oblasti  nakladania  sinym  ako
nebezpeénym odpadom

oprava cestnych motorovych vozidiel

oprava pracovnych strojov a zariadeni

pohostinské ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne

poskytovanie sluzieb mechanizmami a autoZeriavom

Okresného sidu Trnava

Dr
49/T

175 000 €

1000 €




VYSLEDKY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

v celych EURO

Bilancia majetku v 2013 2012
SPOLU MAJETOK 7 488 404 7 389 421
A. NeobeZny majetok 5517017 5872 583
ALl Dlhodoby nehmotny majetok 4 712 9252
ALIl. Dlhodoby hmotny majetok 5510317 5 862 402
AIII. Dlhodoby finanény majetok 929 929
B. Obezny majetok 1 606 594 1492 583
B .I. Zasoby 1 130 106 1 001 256
B.II. Dlhodobé pohladavky 7287 10 930
B.III. Kratkodobé pohladavky 468 095 357474
B.IV. Finanéné uéty 1106 122 923
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 7414 804 7 389 421
A. Vlastné imanie 4991 395 4 980 037
A.l. Zédkladné imanie 1 140 555 1320273
ALIL. Kapitalové fondy 1 626 088 1:529 613
A.IIL. Fondy zo zisku 1 764 242 1 704 243
A.IV. Vysledok hospodarenia min. rokov 355270 355270
A.V. Vysledok hospodarenia za uét. obd. 105 240 70 638
B. Zavizky 1118766 1309 311
B.I. Rezervy 52 030 41 076
B.II. Dlhodobé zavizky 375708 436 692
B.III. Kratkodobé zavizky 614 777 472 543
B.V. Bankové tuvery a vypomoci 76 185 359 000
C. Casové rozliSenie 1038 309 1100 073
VYSLEDOK HOSPODARENIA

2013 2012
- vysledok hospod. z hospodarskej ¢innosti 145 518 148 217
- vysledok hospod. z finané¢nej ¢innosti -15 577 -35477
dan z prijmov za beZnt ¢innost’ 24 701 42 102
z toho:
splatna 16 631 5156
odloZena 8 070 36 946
vysledok hospodirenia z bez. ¢innosti 105 240 70 638
vysledok hospodarenia z mimor. ¢innosti 0 0
VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA
UCTOVNE OBDOBIE PRED ZDANENIM 129 941 112 740
V‘:YSLEDOK HOSPODARENIA ZA
UCTOVNE OBDOBIE PO ZDANENI 105 240 70 638



Vynosy a naklady v € 2013 2012
Trzby za predaj tovaru 2077 602
Naklady na obstaranie tovaru 1671 388
Vyroba 4 004 694 4 523 699
trzby za predaj vlastnych vyrobkov 3 553 505 3957 897
zmena stavu zasob vlast. vyrobkov 130 568 55701
- aktivécia 320 621 510 001
vyrobna spotreba 2 986691 3155114
- ztoho:
- material a energia 2362 493 2757 216
Pridana hodnota 1420120 1 368 585
- mzdové naklady 777 847 706 561
- dane a poplatky 38 304 37 248
- odpisy dlhodobé¢ho nehmotného 119727 740 145
a hmotného majetku
Vysledok hospoddrenia za u¢tovné obdobie
po zdaneni
105 240 70 638

Hospodarsky vysledok a finan¢n4 situacia podniku.

Druzstvo vykazuje zisk pred zdanenim vo vyske 129 941,39 €. Splatna dail z prijmu je
16 631,28 € odlozena daii predstavuje &iastku 8 069,65 € Cisty zisk po zdaneni vo vyske

105 240. 46 € bude pouzity k rozdeleniu .

Finanéna situacia podniku bola v roku 2013 bola nepriazniva. Produkcie obilnin bola dobra
aviak doslo k prepadu realizaénych cien. Cena mlicka sa postupne stabilizovala. Druzstvo
nepriaznivu finanénu situdciu riesilo kontokorentnym tverom aby mohlo preklenut’ vypadok
trzieb a plnit’ si svoje zavizky v priebehu roka.

Podnik vykazuje narast vysledku hospodarenia oproti roku 2012.

Realiza¢na cena mlieka v roku 2013 bola 0,3329 €/kg ¢o je v porovnani s rokom 2012 kedy
bola 0,2918 €/kg . v roku 2011 bola 0,3259 €.

V roku 2012 po splneni vietkych veterinarnych podmienok pristipilo k obnove chovu

odfpanych ndkupom nového plemenného materidlu a v roku 2013 v obnove chovu

pokracovalo.




Poistenie majetku
Poistenic majetku a zodpovednosti za $kodu mé druzstvo poistené v ALLIANZ- Slovenskej

poistovni a Poistovni Kooperativa .Majetok je poisteny pre pripad poskodenia alebo znigenia
zZivel'nou udalost'ou a pre pripad kradeZe a vandalizmu.
Zvieratd zdkladného stada ma druZstvo poistené proti hromadnym nakazam v ALLIANZ-

Slovenskej poistovni.

Pracovnici a mzdy

Hlavnym ciel'om v oblasti riadenia a rozvoja l'udskych zdrojov je stabilizacia pracovnej sily,
zvySovanie motivacie a angazovanosti pacovnikov.

Odborny rast a vzdelavanie pracovnikov patri medzi nase najvyssie hodnoty.

Okrem povinnych $koleni vyplyvajucich zo zakona, sa kladeie doraz na vzdelavanie
zamestnancov a manazérov,

Stav kmefiovych zamestnancov k 31.12.2013 bol 66 0s6b z toho 4 osoby v riadiacej sfére.
Medziro€ny narast zamestnancov oproti roku 2012 boli 3 pracovnici.

Z celkového poétu zamestnancov je 23 Zien.

Priemerny vek zamestnancov 46,5 roka.

Na mzdy pracujicich zamestnancov a ¢lenov bolo vyplatenych 777 847€, priemerna
mesacna mzda na pracovnika dosiahla vy8ku 968.53 € ¢o je nérast o 4.7 % v porovnani
s rokom 2012 kedy bola priemerna mzda 922, 17 € av8ak pokles oproti roku 2011 kedy
bola priemernd mzda 987.45€ ¢o je 98% z trovne roku 2011.

Priemerny evidenény pracovnikov k 31.12. 2012 bol 66.3 pracovnikov .

Socialna politika

Pre naSich zamestnancov aich rodinnych prislusnikov organizuje podnik pri prilezitosti
zivotného jubilea rekondi¢no ozdravovaci pobyt v kupel'nom zariadeni.

V letnych mesiacoch organizuje defi otvorenych dveri pre zamestnancov aich rodinnych
prisludnikov.Taktiez sme organizovali spolo¢ny zdjazd pre &lenov aich rodinnych
prisluSnikov na pobytovy zajazd pri mori.

Pre ¢lenov druzstva- dochodcov organizuje kazdoroéne stretnutie s vedenim druZstva.
Zamestnanci absolvuju preventivne lekarske prehliadky.

Pri prilezitosti Zivotného jubilea podnik poskytuje vernostni odmenu za odpracované roky.



Rezervy na aétovnu zavierku a nevvéerpané dovolenky

V zmysle platnych predpisov druzstvo k 31.12.2013 vytvorilo rezervy na nevylerpané
dovolenky vratane poistného a prispevkov pre svojich zamestnancov ako i overenie zavierky

auditorom. Tieto rezervy su v zmysle zdkona o dani z prijmov dafiovo uznané.

Sociilny fond

Socialny fond bol vytvoreny na tarchu nakladov v roku 2013 v zmysle zdkona 154/1994
v zneni neskordich zmien a doplnkov vo vy8ke 1% .¢o &inilo 6 884 €
Druzstvo vlastni svoje vlastné stravovacie zariadenie, kde zabezpeduje v pracovné dni vydaj

jedného teplého jedla pre svojich pracovnikov. Priemerny poéet dennych stravnikov 40 0sob.

Struktiira dani z prijmov

Druzstvo uétuje o splatnej a odloZenej dani z prijmov.

Splatnd dan z prijmov- druzstvo ma povinnost' pravidelne priznavat® zdanitelny prijem

a odvadzat’ prislusnu da vo vyske 23% prisludnému dafiovému tradu. Druzstvu vznikla

dariova povinnost’ platit’ dafi z prijmu PO.

OdloZzena dai z prijmov- druzstvo Uctuje o odloZenej dani z prijmov v pripade do€asnych

rozdielov medzi Gétovnymi hodnotami aktiv a pasiv aich datlovymi zdkladfiami. Jedna sa
hlavne o zdaniteI'né¢ docasné rozdiely .ktoré v buducich obdobiach budu tvorit' zdanite'né
hodnoty pri urovani dani z prijmu a odpocitatelné docasné rozdiely, ktoré v buducich

uctovnych obdobiach budu tvorit” odpoéitateI'né hodnoty pri ur¢ovani zakladu dane z prijmov.
Rozdelenie zisku
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie k rozdeleniu predstavuje éiastku 105 240,46 €

Predstavenstvo druzstva predklada navrh na rozdelenie zisku:

1. Fondu rozvoja 105 240,46 €




Vyhodnotenie vysledkov v jednotlivych vyrobnych iisekoch PVOD

Rastlinna vyroba O vynos ha/t
2013 2012 2011 2010
o pSenica
5.81 4,00 5,97 5,12
jaémen 4,05 3,37 3,95 5,16
o Kuk. Silaz. 25.86 29,21 36,00 36.05
o Kukurica na zrno - 10.98 - -
o cukrova repa 69,78 65,00 19,13 70.56

Trzby z rastlinnej vyrobe predstavovali objem 523 326€. V je to pokles v porovnani

s rokom 2012 0 191 188 €.

Zivo&isna viroba — hovidzi dobytok v ks k1.1.2013 k31.12.2013
kravy 784 805
o telata 241 235
@ mlady chovny dobytok 563 ail
o vysokotel'né jalovice 23 40
o plemenné byky 1 1
spolu
1612 1672



Zivot&i¥na vyroba — oSipané v ks k 1.1.2013 k 31.12.2013

o prasnice 242 a1

o ciciaky 765

o vykrm + predvykrm 1861 3 040

- plemenné a chovné prasniéky 116 200

o plemenni kanci 0 0
spolu 2984 4190
Zivo&isna vyroba — ovee v ks k1.1.2013 k 31.12.2013
- jahnata 0 4

o mladé ovce 8 8

a bahnice 25 19

o plemenny baran 1 1

spolu 34 32
Zivo&i¥na vyroba — kone v ks k 1.1.2013 k 31.12.2013
2 poniky 4 1
= Zriebd 5 4
spolu: 9 -l

V ZV boli dosiahnuté trzby 3 021 155 €.Z celkovych trzieb zo Zivoéisnej vyroby tvorili
trzby za mlieko 2 077 602 € .
Ro¢na uzitkovost' na jednu dojnicu predstavuje 8 665,10 kg  denna uZitkovost’ na dojnicu
23,74 kg mlieka. V roku 2012 predstavuje v 8 608,32 kg, dennd uZitkovost’ na dojnicu 23,52
kg mlieka.
Dodéavka mlieka v roku 2013 bola 6 241 248 kg.
Dodavka mlieka v roku 2012 bola 6 100 279 kg.
Dodavka mlieka v roku 2011 bola 6 244 449 kg.




Pomocni a nevyrobna ¢innost’” € 2011 2012 2013

o bana 83159 106 946 146 280
o nakladna doprava 2773 1 801 1706
o traktory, kombajny, samochody 68 326 76 908 41 963

a vyorava¢ Holmer 141 500 183769 183919
o vykon polovnictva 6 086 5 869 6913

ZloZenie a vyvoj zasob v hodnotenom obdobi

2011 2012 2013
- Material 24 927 22 400 20 684
- nedokoné¢ena vyroba 239 818 159 680 196 939
- vyrobky 177 026 197 307 226 983
- zvieratd 506 309 621 869 685 500
Zasoby spolu: 948 080 1 001 256 1130 106

V priebehu roka druzstvo zaplatilo splatku uverov vo vyske 359 000 a &m je investi¢ny
uver splateny.
Druzstvo ma ku koncu roku finanény leasing na samochodny kfmny voz FARESIN so
splatnostou do 1/2014 a samochodni rezaéku CLAAS so splatnostou 4/2015.

Prostrednictvom operativneho leasingu ma druzstvo v ngjme obilny kombaijn.

PODNIKATELSKY ZAMER PVOD pre rok 2014 :

Zamery hospodarskeho roku 2014 vychddzaju z predpokladu mierneho néarastu vyroby a

realizaénych cien komodit. Na useku chovu o$ipanych predpokladom podnikatel'ského
Uspechu by bal narast vyroby odstav€iat a ndrast realizaénych cien jatoénych odipanych.
Hlavnou prioritou zostava vyroba kvalitného surového kravského mlieka .

Medzi d'alsie priority patri:

» zastabilizovat’ ekonomicku situaciu podniku.



®* prioritnym ciefom zostava i nad’alej zvy$ovanie kvality a rentability vyroby a

predaja sluzieb. ZvySovat' objem produkcie atym zniZovat nédklady

vyrobnu jednotku.

» zabezpecit’ odbyt komodit, hl'adat’ takych obchodnych partnerov, ktori dodrzia

zmluvné podmienky a dokdzu pruzne reagovat’ na vyvoj na trhu.

* ndkup vykonnej pol'nohospodarskej techniky.

Zamer v rastlinnej vvrobe na rok 2014

Plodina vymera v ha uroda t/ha
PSenica 324,02 6,0
jaémen jarny 159,00 5,0
Cukrova repa 146,04 70,0

Zamer v ZivocliSnej vyrobe

Druzstvo vidi vychodisko v ZV za predpokladu, Ze cena mlieka sa zastabilizuje a obnovy

vyrobu jatoénych zvierat a cena jatoénych osipanych sa zastabilizuje. Kvota vyroby mlieka

pre rok 2013 je v objeme 7mil. kg.

K rozvoju ZV je nasmerovana i rastlinna vyroba vyrobou vlastnej krmovinovej zakladne.

I napriek vysokej nezamestnanosti druZstvo neustdle zapasi s persondlnymi problémami,
nema dostatok pracovnych sil do ZV inaprick tomu, Ze im vie vytvorit vyhovujice
podmienky a primerané finanéné ohodnotenie. TaktieZ sa zadina prejavovat nedostatok
odbornikov ako je opravér pol'nohospodarskych strojov a traktorista, ¢o zaginame pocitovat
nakolko vekova Struktuira je vysoka a pribliZuje sa k hranici dochodkového veku. Planovany

pocet pracovnikov, s ktorymi chceme uvedeny plan realizovat’ sa predpoklada na 65-68 osob.

Vyro€na sprava bola schvalena vyroénou ¢lenskou schodzou dia 13.03.2014

V Sterusoch, diia 13.03.2014 Pb{éﬁéa&%ﬁgﬁg ﬁﬁﬁs}ﬂg}
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