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1/ VSeobecné udaje o spolo¢nosti

Nazov spolocnosti: JOHN GARFIELD SK s.r.o.

Adresa: Miynska 39, 052 01 Spisska Nova Ves
ICO: 44022808

IC pre DPH: SK7020000570

DIC: 2022601284

Zapis v obchodnom registri: Okresny sud KoSice I, viozka ¢&. 21628/V,

zapisana dria 15.04.2008

- ZaloZenie , vznik a organizaéna struktira spolo¢nosti

Spolo¢nost JOHN GARFIELD SK s.r.o0. bola zalozena spolo¢enskou zmluvou zo dia
14. 2. 2008 podla zak. €. 513/1991 Zb.. JOHN GARFIELD SK s.r.0. je zapisana
v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice |, viozka ¢. 21628/V, oddiel: Sro

Statutarne organy spolognosti: konatel — Ing. Jaroslav Sutarik

-Ing. Katarina Sutarikova

- Zakladné imanie, jeho Strukttra

Viastnik spolocnosti: ~ Podiel na zakl. Podiel v % Hlas. pravo v %
imani v EUR

Ing. Jaroslav Sutarik 3 320,00 50 % 50 %

Ing. Katarina Sutarikova 3 320,00 50 % 50 %

Vyska zakladného imania zapisana do Obchodného registra je 6 640,00 EUR.



Predmet podnikania spolo¢nosti

V obchodnom registri ma spolo¢nost zapisané nasledujlce &innosti:

klpa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

sprostredkovatelska &innost v oblasti obchodu

sprostredkovatelska Cinnost v oblasti sluzieb spojenych so spravou a prevadzkou
nehnutelnosti

sprostreddkovatel'ska ¢innost v oblasti vyroby
sprava bytového/nebytového fondu
udrzba bytového/nebytového fondu v rozsahu ubytovacie prace

prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenajmom

prenajom hnutelnych veci
reklamné a marketingové sluzby

prieskum trhu a verejnej mienky

2/ Predstavenie spolo¢nosti JOHN GARFIELD SK s.r.o.

Spolocnost JOHN GARFIELD SK s.r.o. vznikla v roku 2008 pod obchodnym menom
IG Development, s.r.o0, priom obchodné meno bolo zmenené 31.08.2008 a od svojho vzniku
sa venuje velkoobchodnej Cinnosti so sortimentom obuvi akoZenej galantérie. Cela
velkoobchodna Einnost' zahffia niekolko etap od vzniku ponikanej kolekcie aZ po jej
samotny predaj. Ak zhrnieme do struénych bodov, cely tento proces mézeme
charakterizovat’ nasledovne:

modelovanie kolekcie

navrhovanie a kreslenie dizajnu jednotlivych tovarov

vyroba prototypov, resp. vzoriek

ich pripomienkovanie a dopifianie navrhov na kolekénej rade
doplnenie vzoriek o pripomienky a poziadavky kolekénej rady

predstavenie kolekcie zakaznikom

Po uzatvoreni kolekcie tovarov vybranych kolekénou radou sa tieto tovary /vzorky/
uz v spripomienkovanej forme predstavia nasim zakaznikom. Takéto predstavenie
kolekcie robime prostrednictvom:

roznych medzinarodnych vystav

regionalnych vystav )
organizovanim salénikov v réznych mestach na Slovensku a tiez v Ceskej republike
a tiez vo vzorkovych miestnostiach sidla firmy.



Na vsSetkych tychto vystavach nasej kolekcie sa kontrahuje predstaveny tovar na
konkrétne dodacie lehoty, v dohodnutom mnoZstve, cene so Specifikaciou obchodnych

podmienok.
Po ukonceni a uzatvoreni objednavok na predstavené druhy tovarov nasleduje dalia

etapa a to je:

c) vyhodnotenie hakontrahovanych objednavok

- rozélenenie kolekcie podla jednotlivych modelovych rad a objednaného mnozstva

Po uzatvoreni objednavok nasleduje:

d) zadavanie vyroby - na konkrétne dodacie terminy
e) prijem tovaru na sklad
f) expedicia — predaj tovarov konkrétnym odberatelom podla uzatvorenych objednavok

3/ Udaje o éinnosti spoloénosti a jej vyrobkoch a sluzbach

Spolo¢nost JOHN GARFIELD SK s.ro. sa zaoberd obchodnymi aktivitami.
Velkoobchodne pésobi na celom Uzemi Slovenskej republiky. Vyrobkami zasobuje cell siet
predajni JOHN GARFIELD. Vyrobky st predavané na tzemi Slovenskej republiky a Ceskej
republiky. VSetky predajne su zamerané na predaj obuvi, koZenej galantérie a doplnkového
tovaru Spickovej kvality. Neprehliadnutelny dizajn predajni JOHN GARFIELD laka stale viac
zakaznikov, ktori maju k dispozicii bohaty vyber tovarov pre vietky skupiny obyvatelstva od
malych deti pocnlc a seniormi kondiac. V sortimente predavanom je myslené aj na
Sportovcov, turistov, obchodnikov, domacnosti izlé pocasie. V Ustrety sa wvychadza
zakaznikom, ktori pozaduju extrémne malé, alebo naopak nadmerné ¢isla.

Zakaznikom ponukame Siroky sortiment panskej znackovej obuvi, spolo¢enskej, $portove;
a tiez plaZzovej a domacej obuvi.Najvyznamnejsie znac¢ky su JOHN GARFIELD, MUSTANG,
ADIDAS, RIEKER, MARCO TOZZI, CAPRICE, NIKE.

Sortiment damskej obuvi je roz¢leneny na spolo€ensku, vychadzkovl, Sportovd, plazovu
adomacu obuv. NajznamejSie znacky damskej obuvi v sortimente spolotenskej
a vychadzkovej obuvi je JOHN GARFIELD, POLARIS, TAMARIS, RIEKER, MUSTANG,
ADIDAS, HOLMANN KONFORT, La vita de luxe, La vita, Miss Model, Pinguins Kids.

Detska obuv pokryva sortimenty vychadzkovej, Sportovej, plazovej a domacej obuvi.
Samostatna skupina vyrobkov ponukanych nasou spoloénostou st vyrobky vyrobené pod
znackou STARHEIGHT, La vita, Pinquins Kids, ADIDAS.

Imagova znacka JOHNG GARFIELD predstavuje prvotriednu kvalitu panskej a damskej
obuvi, ako aj kozZenej galantérie, do ktorej patria aktovky, kufre, pefiazenky a opasky. Tie su
vyrobené prevazne z prvotriednych usfiovych materidlov s vyhotovenim, ktoré zvy$uju
uzivatelsky komfort a dotvaraju osobnost’ a image zakaznika. Pouzité sU najmodernej$ie
technoldgie spracovania materidlov, originalny dizajn a prvotriedne vyhotovenie.



Starheight je zna¢kou Sportovej obuvi a oblecenia uréeného pre dynamickych, $portovo
aktivnych ludi bez rozdielu veku. Vyrobky zna&ky Starheight spinaju aj tie najnaroénejsie
kritéria pre Sportové aktivity, ako napr. tenis, futbal, basketbal, sezénne $porty, turistiku,
skate a iné. Okrem obuvi je znacka Starheight doplnena aj $irokou $kalou $portovych vakov,
cestovnych tasiek a kufrov v réznych prevedeniach, farebnych vyhotoveniach a modifikAcii.

Adidas - je svetoznamou znackou , ktora je na trhu od roku 1949 a je jednou z vedtcich
znaciek vo svete. Ponuka obuv, $portové vaky, tasky a rozne doplnky tejto znacky.

V kolekciach zo sortimentu koZenej galantérie ponlkame vychadzkové kabely,
spolocenské kabely a manazérske aktovky, kufriky, cestovné kufre, ruksaky, cestovné tasky,
skolske vaky v réznom modelovom a materialovom prevedeni.

Z drobnej kozZenej galantérie su to hlavne penazenky, klUc¢enky, vizitkare, dokladovky,
opasky, drobné tasticky a puzdra.

Okrem kozenej galantérie sme rozsirili nas sortiment o médne dazdniky JOHN
GARFIELD.

V priebehu roku 2012 v spolo¢nosti dos$lo k rozsireniu v oblasti obchodu. Otvorili sme
prva maloobchodnu predajfiu V Bratislave. V roku 2013 sa otvorila dal$ia maloobchodna
predajna vo Voderadoch.

Vysledky ¢innosti spoloénosti JOHN GARFIELD SK s.r.o. st ocefiované na domacich
i medzinarodnych podujatiach vysoko prestizZnymi oceneniami asociacii z koZiarskeho
a obuvnickeho priemyslu, ¢o je nielen zarukou kvality vyrobkov, ale i predpokladom pre
udrzanie takehoto vysokého Standardu pre spokojnost itoho najnaroénej$ieho zakaznika.
V roku 2013 sme dostali Certifikat Hodnotenie déveryhodnosti A, o znamena, Ze patrime do
skupiny spolo¢nosti s Hodnotenim najvy$3ej doéveryhodnosti v Slovenskej republike.
SpoloCnost’ splnila najprisnejSie kritéria spolahlivosti a stability na trhu, a preto patri do
exkluzivnej skupiny 6,5 % slovenskych firiem, ktoré mézu pouzivat certifikaciu A ako symbol
vysokého ratingového hodnotenia.

4/ Organizacna Struktura spoloénosti

Spolognost do roku 2013 nemala vlastnych zamestnancov, fungovala na zaklade zmlav
0 prepozi¢ani zamestnancov, od januara 2013 pdsobi uZ zo svojimi zamestnancami.

Struktura zamestnancov z pohfadu vzdelania: - v prevaznej miere su to stredoskolsky
vzdelani ludia, resp. vysokoSkolsky vzdelani [udia, vekova kategéria 22-54 rokov,
predovietkym Zeny.

Spolocnost JOHN GARFIELD SK s.r.o. uplatfiuje v prevaznej miere spdsob odmeriovania
s hmotnou zainteresovanostou. Svojim zamestnancom pontka moZnost regeneracie
a relaxacie vo fitness centre priamo v OC MADARAS v SpiSskej Novej Vsi, organizuje rézne
kultirne a spoloCenske podujatia a rozvija rézne $portové aktivity.

Pre zamestnancov podla potreby organizuje S$kolenia zamerané na dal$i vyvoj
spolocnosti a tieZ rézne marketingove stretnutia. Tieto druhy Skoleni s prevazne vo viastne;
rézii.

Okrem toho sa na$i pracovnici zGgastfiuju na odbornych, ekonomickych $koleniach
a sUstredeniach, ktoré su organizované profesionalnymi skoliacimi centrami a agentdrami.
Dbame na to, aby sa zvySovala profesionalna Urover véetkych zamestnancov.



ORGANIZACNA STRUKTURA PRE ROK 2013

Generalny riaditel’ Ekonomicky riaditel

Ing. Jaroslav Sutarik Ing. Katarina Sutarikova

Prevadzkové oddelenie

A/ Vedlci predajne:

5 osob

B/ Zastupca veducich predajni:

4 osoby

C/ Predavacka:

15 0sbb

D/ Pracovnik skladu:

4 osoby

Pocet zamestnancov /fyzické osoby/ k 31.12.2013 bol 28 zamestnancov.

5/ Marketing a prieskum trhu

SILNE STRANKY SPOLOCNOSTI: SLABE STRANKY SPOLOCNOSTI:
- znalost trhu - zahraniéna konkurencia
- skuUsenosti /siete hypermarketovych predajni/
- vlastné znacky - trhoviska - nekala konkurencia

- kvalitné vyrobky

- siet odberatelskych predajni

- siet maloobchodnych predajni

- vlastny dizajn a modelovanie vyrobkov



Ciele spoloc¢nosti:
RozSirenie aktivit v oblasti obchodu.

Pocas celeho pbsobenia spoloénosti na slovenskom trhu sme nadobudli znacné
poznatky a sklsenosti na zaklade poziadaviek nasich zakaznikov.

Tovary dodavané nasou spolocnostou sl uréené pre stredne naroénych a naroénych

zékaznikov, ktorych zaujima v prvom rade kvalita vyrobkov, praktické a pohodiné
pouzivanie a v neposlednej rade primerana cena.
Zakaznici si tento tovar moézu zakupit v sieti predajni JOHN GARFIELD. JOHN
GARFIELD zasobuje svojim tovarom maloobchodné predajne ,JOHN GARFIELD"
vramci Slovenskej republiky vpodte 26 predajni av Ceskej republike 5 predajni
a taktieZ niekolko desiatok maloobchodnych odberatelov prevadzkujlcich maloobchodné
predajne.

Najviac predavanymi znackami su

1. miesto — panska obuv znacky ,JOHN GARFIELD" — spolo&enska a manazérska
obuv — vysoky modny dizajn, koZzeny materidl vonkajsi, vnutorné vybavenie —
pods§ivky, stielky — koZeny material umoznujlci pocit maximalneho pohodlia.
Kategoria zakaznikov — pani v8etkych vekovych kategorii — hlavne administrativni
pracovnici, obchodnici, manazéri. .

2. miesto — obuv znacky ,STARHEIGHT“ — jedna sa o vyluéne $portov( obuv
s modernym dizajnom, ultralahkd, uréend na halové $porty, beZeckl, tenisovu
a tiez portovl vychadzkovu obuv.
Kategorie zakaznikov — beZny spotrebitel Sportového typu a tiez $portovci.

3. miesto — spoloCenska obuv La vita — jedna sa o Siroky sortiment damskej
spologenskej obuvi, dizajnovo na vysokej Urovni, vysoko kvalitna spologenska obuv.

Nasledujtica tabulka hovori o predaji tovaru v percentach za rok 2013:

Obuv - podfa vel'kosti skupiny % predaja
5 Damska 62
7 Panska 24
3 Detska 3 8
2 Detska 2 2
1 Detska 1 2
4 DievCenska 1
6 Chlap&enska 1
Obuv - podla materialu % predaja
8 Nahrada koze 65
7 Koza 27
9 Textil a iny material 8
| Obuv - podla G&elovosti |% predaja




2 Leto 34
1 Celorok 13
6 Rekreacna obuv 3
7 Spoloenska obuv 7
3 Zima 40
5 Sport 3
Obuv a kozena galantéria % predaja
8 Obuv 94
1 KoZena galanteria, Dopl.sortiment 6

Z tabulky je zrejmé, Ze obuv je skuto€ne prioritou pri predaji. Z celého mnoZstva
predaného tovaru tvori 94 % predaj obuvi.

Velky déraz od zaciatku nasej existencie sme kladli na marketingovl stranku predaja.
Obuv, ktora zakaznika oslovi ma svoju znacku. Kazdy zakaznik sa vie podla nasej ponuky
jednoducho orientovat’ v sortimentnej skladbe, pretoze ak niekto hfada S$portova obuv —
hlada STARHEIGHT, naopak ak zakaznik ma zaujem o spolofenskl pansku obuv — hfada
obuv zna¢ky JOHN GARFIELD, atd’.

Prave tento spbsob ponuky pre zakaznika je nasou velkou vyhodou hlavne pred
konkurenciou, ktora predava tovar ,bez mena‘ atym aj bez jasného definovania, kto je
vyrobcom obuvi.

Velky déraz davame taktiez na propagaciu a reklamu nasSich znadiek prostrednictvom
médii, rozhlasu a taktiez formou réznych katalégov a letakov.

Medzi najvacsich odberatefov v oblasti obchodu patria podla statistiky nasledujtce firmy:

ICO Firma VYNOSY
17928940 Ing.Jaroslav Sutarik - IMBIZ 4757 760
28956401 JG SHOES s.r.0., Praha 532 408
28749359 LT Fashion, s.r.o., Teplice 293 187
37006797 HAKUNOVA, Snina 26 791
36188271 Obuv LUNA, s.r.0., SNV 18 479
43771076 KELLICH, Reviica 12 827
11971606 KORZO, Sered 11582




6/ Uétovné zasady a étovna prax

Spolocnost JOHN GARFIELD SK s.r.o. U¢tuje v ststave podvojného Uétovnictva.
Ugtovnictvo sa riadi pravidlami stanovenymi Zakonom o Uc&tovnictve &. 431/2002 a opatrenim

MF SR ¢

23054/2002-92, ktorym sa ustanovuje Uctova osnova a postupy uétovania pre

podnikatel’ov v platnom zneni.

U&tovnym obdobim je kalendarny rok.

Usek ekonomiky a financovania, po predchadzajlcej kontrole a schvaleni tétovnych
dokladov zodpovednymi pracovnikmi, zabezpeduje ich sUhrnné spracovanie.
Povinnostou je viest' Uctovnictvo Uplne, preukazatelnym spdésobom a spravne tak,
aby boli verne zobrazované skuto¢nosti, ktoré su jeho predmetom atak, ako to
vyplyva z jednotlivych ustanoveni zakona o Uctovnictve a Postupov Gétovania.

Spolocnost nepoveruje vedenim Gctovnictva int pravnickd alebo fyzickd osobu.
V spolo€nosti vedu Uétovnictvo prepozi¢ani zamestnanci.

Na vedenie uctovnictva sa pouzivaju prostriedky vypoctovej techniky a technickych
nosicov dat.

SkutocCnosti, ktoré s predmetom Gétovnictva, dokladuji sa uétovnymi dokladmi.
Ugtovné doklady vyhotovuju pracovnici zodpovedni za vznik Uétovného pripadu,
resp. pracovnici zodpovedni za zaudétovanie Uétovného pripadu, ato bezodkladne
po uskutoéneni Uétovného pripadu podria § 2 Postupov Uctovania, resp. od zistenia
skutoénosti, ktoré sa nimi dokladuju. Uétovny doklad v pisomnej forme musi
obsahovat naleZitosti podla § 10 odst. 1 pism. a/ az g/ zakona o U&tovnictve.
Podpisovy zaznam prislu$nej osoby, ktory musi byt uvedeny na G&tovnom doklade,
sa tvori vlastnoruénym podpisom. Ak Uétovny doklad sliZi stéasne ako dafovy
doklad, musi obsahovat daldie nalezZitosti podfa Zakona & 222/2004 Z.z. o dani
z pridanej hodnoty vzneni neskorSich predpisov. V pripade straty U&tovného
dokladu sa zan povaZuje aj opis, fotokopia, Cestné prehlasenie o strate s uvedenim
povinnych udajov. Ak G&tovny resp. darovy doklad je zaroven dokladom vstupujucim
do externého prostredia mimo spolo¢nost’ /odoslané faktlry a pod./ musi obsahovat
v8etky nalezitosti podla § 3a Obchodného zakonnika.

Pred zalCtovanim Uétovnych dokladov dochadza k preverovaniu pripustnosti
hospodarskych a G¢tovnych operacii a k samotnému preverovaniu U&tovnych
dokladov. Bez kontroly a schvélenia nesmie byt U€tovny doklad zaluétovany.

Ugtovné zapisy o Gétovnych pripadoch sa vykonavajl iba na zaklade ocislovanych
dokladov, a to iba v Uétovnych knihach podla § 12 zakona o Uétovnictve. Udtovny
zapis nemodze byt vykonany mimo Uétovnych knih. Udtovné zapisy musia byt
zaznamenavane priebeZzne, bezodkladne po vyhotoveni, resp. obdrzani Gétovného
dokladu. Nie je dovolené zasahovat do chronolégie uétovnych zapisov, nie je
dovolene menit a upravovat pdvodné Uctovné zapisy iba na podnet auditora.
Pripadnu opravu je mozné realizovat opravnym zapisom na doklade s uvedenim
podpisu ,opravovatela“. U&tovné zapisy sa vykonavaju zrozumitelne, prehfadne
a spdsobom zaru€ujlcim ich trvanlivost. Opravy v Uétovnych dokladoch, Gétovnych
knihach av ostatnych UCtovnych zaznamoch neméZu viest k nelplnosti,
nepreukazatelnosti a nespravnosti Uctovnictva. Kazda oprava musi byt realizovana
jednoznaénym spdsobom amusi byt parafovana podpisovym zdznamom
pracovnika, ktory tuto uskutoénil.



- Zodpovedni pracovnici oznacia UCtovné doklady, Uétovné knihy a ostatné létovné
zaznamy svojim nazvom a usporiadavaju ich tak, aby bolo zrejmé, Ze su kompletné
a ktorého uctovného obdobia sa tykaju .

- Pre potrebu uctovania uctovnych pripadov sa zostavuje uc¢tovny rozvrh.

Ocenenie jednotlivych poloziek majetku a zavdzkov spolocnosti:

Spolocnost eviduje dlhodoby hmotny majetok.

Zasoby obstarané kupou sa ocenuju obstaravacimi cenami, ¢im sa rozumie cena
obstarania vratane nakladov slvisiacich s obstaranim ako napr. prepravné, provizia, clo,
poistné a zlavy. Obstaravacia cena zasob sa v analytickej evidencii deli na cenu obstarania
a vedlajsie naklady spojené s obstaranim, ktoré sa zUé&tuju priamo v doklade obstarania. Do
nakladov sa hodnota obstarania dostava pri jeho predaji. Zasoby na sklade sa evidujd
metddou vaZzeného aritmetického priemeru.

Pohlfadavky sa ocefiuju menovitymi hodnotami. V pripade nedobytnych pohladavok je
menovita hodnota upravena opravnymi polozkami. Pohladavky nadobudnuté odplatne alebo
vkladom do zakladného imania sa ocefuju obstaravacou cenou.

voaws

menovitou hodnotou, pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou cenou. Kratkodobé zavazky
su tie, ktorych zostatkova hodnota splatnosti je kratSia ako jeden rok, ostatné zavazky su
dlhodobé. Rezervy sa ugtuju v stlade so zakonom o dani z prijmu /zakonné rezervy/ a podla
postupov Uétovania na konci uc¢tovného obdobia vtedy, ked sa predpoklada vznik nakladov
v stvislosti s neukonéenymi spormi, zaruénymi platbami alebo zavazkami na neurcitd sumu.
Tieto rezervy sa zUé&tuju po splneni zavazkov alebo, ak pominie neistota, ktora viedla k ich
vzniku.

Oceriovany majetok a zavazky v cudzej mene sa ku dniu uskutoénenia Uétovného pripadu
prepoCitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdépskou centralnou bankou v def predchadzajici driu uskutoCnenia uétovného pripadu.

Dan z prijmov splatna a odlozena — Uctuje sa ako naklad za beZné obdobie. Uétovny
vysledok hospodarenia sa predpisanym spésobom transformuje na darovy zaklad, z ktorého
sa vypocita vysSka dafiovej povinnosti splatnej v beznom obdobi. Okrem toho sa z rozdielov
v uplatneni Uétovnych a danovych odpisov, ako aj inych Casovych rozdielov v uétovani
nakladov avynosov vypocita odloZzena dafova pohladavka alebo zavazok. O odloZene;
danovej pohladavke sa uctuje len v pripade, Ze jej budlca realizacia je primerane overena
a bude realizovand v obdobi maximalne 10 rokov. OdloZeny darfovy zavazok sa Uétuje
v plnom rozsahu.

10



7/ Hlavné udaje z uétovnych vykazov

Bilancia aktiv a pasiv /v EUR/

AKTIVA

k 31.12.2011

k 31.12.2012

k 31.12.2013

Spolu majetok

6126 701

6320100

6 236 981

NeobeZny majetok

125 441

137 515

Dihodoby nehmotny majetok

Zriadovacie naklady

Aktivovane naklady na vyvoj

Softvér

Ocenitelné prava

Goodwill

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaravany.dlhodoby nehmotny majetok

Poskytnuté preddavky na dihodoby NM

Dihodoby hmotny majetok

125 441

137 515

Pozemky

Stavby

77 563

96 100

Sam.hnut.veci a subory hnutelnych veci

47 878

41 415

Pestovatelske celky trvalych porastov

Zakl. stado a tazn.zvier.

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Poskytnute.preddavky na DHM

Opravna poloZka k nadobudnut.majetku

Dlhodoby finanény majetok

Podiel.cenné papiere a podiely v dcérskej
Uctovnej jednotke

Podiel.cenné papiere a podiely
v spoloénosti s podstatnym vplyvom

Ostatné dlhodobé cenné papiere
a podiely

P&zicky Uctovnej jednotke v konsolid.
celku

Ostatny dlhodoby finanény majetok

Pé&zicky s dobou splatnosti najviac 1 rok

Obstaravany dlhodoby finanény majetok

Poskytnuté preddavky na dlhodoby finang.
majetok

Obezny majetok

6125 060

6 193 250

6 097 216

Zasoby

2634 878

2620 548

1894 657

Material

10 631

7843

8 061

Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej
vyroby

\yrobky

Zvierata

Tovar

2 566 980

2 492 163

1709 559

Poskytnuté preddavky na zasoby

57 267

120 542

177 037

Dlhodobé pohladavky

682 925

683 298

682 550

Pohladavky z cbchodného styku

680 000

680 000

680 000

Cista hodnota zakazky

Pohladavky voci dcér.a mater.(¢t jednotke
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AKTIVA

k 31.12.2011

k 31.12.2012

k 31.12.2013

Ostatné pohl.v ramci konsolidovaného
celku

Pohl.voéi spoloénikom, ¢lenom
a zdruzeniu

Iné pohladavky

Odlozena danova pohladavka

2 925

3 298

2550

Kratkodobé pohladavky

2 806 116

2870 158

3 228 459

Pohladavky z obchodného styku

2 540 063

2 860 530

3002 878

Cista hodnota zékazky

Pohladavky voci dcerskej U¢tovnej a
materskej Uétovnej jednotke

Ostatné pohladavky v ramci kons.celku

Pohl.voéi spoloénikom,&lenom.a zdruz.

Socialne poistenie

Dariové pohladavky a dotacie

6 622

9628

26 674

Iné pohladavky

269 431

198 907

Financ¢né ucty

1141

19 246

291 550

Peniaze

710

708

2030

Uéty v bankach

431

18 538

289 520

Uty v bankéch s dobou viaz.dlh.ako 1 rok

Kratkodoby finanény majetok

Obstaravany kratkododoby finanény maj.

Casové rozlisenie

1641

1409

2250

Naklady budticich obdobi dihodobé

Nakl.budicich obdobi kratkodobé

1641

1409

2250

Prijmy budtcich obdobi dihodobé

Prijmy buducich obdobi kratkodobé

PASIVA

31.12.2011

31.12.2012

31.12.2013

Spolu vlastné imanie a zavazky

6126 701

6 320 100

6 236 981

Vlastné imanie

249 665

241 673

378 133

Zakladné imanie stcet

6 640

6 640

6 640

Zakladné imanie

6 640

6 640

6 640

Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely

Zmena zakladného imania

Pohladavky za upisane vlastne imanie

Kapitalové fondy suéet

332

332

332

Emisné azio

Ostatné kapital.fondy

Zakonny rezerv.fond (Nedelit.fond
z kapitalovych vkladov

332

332

332
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PASIVA 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
QOcen.rozdiely z precenenia majetku

Oceni.rozdiely z kapitalovych U&astin

Ocefl.rozd.z precen.pri zlt¢eni, splynuti

.arozdeleni

Fondy zo zisku 332 332, 332
Zakonny rezervny fond 332 332 332
Nedelitefny fond

Statutérne fondy a ostatné fondy

Vysl. hospodarenia minulych rokov 234 369
Nerozdeleny zisk minulych rokov 234 369
Neuhradena strata minulych rokov

Vysledok hospodarenia za tiét.obd. 242 361 234 369 136 460
Zavazky 5877 036 6 078 423 5 667 136
Rezervy stcet 6 014 5838 13 846
Rezervy zakonné dlhodobé

Rezervy zakonné kratkodobé 3232 3 298 8 907
Ostatné dlhodobé rezervy 291 362 1825
Ostatné kratkodobé rezervy 2 491 2178 3114
Dlhodobé zavézky 1255 964 1689 106 1661582
Dlhodobé zavazky z obchodného styku

Cista hodnota zakazky

DI. nevyfakturované dodavky

DIl. zavazky voCi dcér.a mater.uét.jednotke

Ostatné dihodobé z&v.v ram.kons.celku

Dlhodobé prijaté preddavky

Dlhod.zmenky na Ghradu

Vydané dlhopisy

Zavazky zo socidlneho fondu 123
Ostatné dlhodobé zavazky 1 255 964 1689 106 1661 459
Odlozeny dafovy zavazok

Kratkodobé zavéizky 1527 587 880 220 670 464
Zavazky z obchodného styku 312 791 661 434 351 097
Cista hodnota zakazky

Nevyfaktirované dodavky 911 1193
Zav.voti dcer.uét.jednotke a mat.UJ

Ostatné zavazky v ramcikonsolid. celku

Zavazky voti spolo€nikom a zdruZeniu 1204 352 113 798 172 646
Zavazky voli zamestnancom 11 584
Zavazky zo socialneho poistenia 7 305
Dariové zavazky a dotacie 46 545 20 233
Ostatné zavazky 10 444 57 532 106 406
Kratkodobé finanéné vypomoci 96 613
Bankové lvery a vypomoci 3 087 471 3 503 259 3224 631
Bankové Uvery dlhodobé

Bezné bankové uvery 3087 471 3 503 259 3224 631
Casové rozli§enie 4 191 712
\Vydavky budtcich obdobi dlhodobé

Vydavky budtcich obdobi kratkodobé 4 120
Vynosy buddcich obdobi dlhodobé 162 792
Vynosy buddcich obdobi kratkodobé 38 800
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

k 31.12.2011 k 31.12.2012 k 31.12.2013
Trzby z predaja tovaru 6 289 683 6 061 539 6 331 922
Né&klady vynaloZené na obstaranie
predaného tovaru 5204 221 5104 629 5374 479
Obchodna marza 1 085 462 956 910 957 443
Vyroba 1038 902 132 579
Trzby z predaja vlastnych vyrob.a sluzieb 1038 902 132 579
Zmeny stavu vnitroorgan.zasob
Aktivacia
Vyrobna spotreba 325 922 327 410 635 994
Spotr.materialu,energie. a ostatnych
nes.dodavok 10 604 20172 51768
Sluzby 315 318 307 238 584 226
Pridana hodnota 760 578 630 402 454 028
Osobné naklady 162 785
Mzdové naklady 105 813
Odmeny ¢lenom organov spolognosti
a druzstva
Naklady na socialne poistenie 37 866
Socialne naklady 9106
Dane a poplatky 95 264 214
Odpisy a opravne polozky k DNM a DHM 1594 12 643
Trzby z predaja dlhod.majetku a materialu 62 076
Zost.cena predaného dihod.majetku
a materialu 36 503
Tvorba a zuct.opravnych polozZiek
K pohladavkam 235 184 236 716 -5
Ostatné vynosy z hospodar.&innosti 9985 876 10 518
Ostatné naklady na hospodarsku &innost' 9 592 5732 11 584
Prevod vynosov z hospodarskej éinnosti
Prevod nakladov na hospodarsku &innost
Vysledok hospodarenia z hospodarskej
cinnosti 525 692 386 972 312 898
Trzby z predaja CP a podielov
Predané cenné papiere a podiely
\ynosy z dlhod.finanéného majetku
\ynosy z CP a podielov v dcérskej Uct.
jednotke a v spolo€nosti s podstatnym
vplyvom
VVynosy z ostat.dlhod.CP a podielov
Vynosy z ostat.dlhod.finanéného majetku
Vynosy z kratkodob.finanéného majetku
Naklady na kratkodoby finanény majetok
Vynosy z precenenia CP a vynosy
z derivatovych operacii
Naklady na precenenie CP a naklady
na derivatoveé operacie
Tvorba a zuc.opr.pol. k finanénemu
majetku
Vynosoveé uroky 47 882 28 454 29 362
Nakladové uroky 148 827 93 235 101 948
Kurzové zisky 91 411 60 072 98 179
Kurzové straty 155 366 49 348 110 770
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

k 31.12.2011

k 31.12.2012

k 31.12.2013

Ostatné vynosy z finanénej innosti

5

Ostatné naklady na finanénu ginnost’

61496

44 242

50 252

Prevod finannych vynosov

Prevod finan&nych nakladov

Vysledok hospodarenia z finanénej
¢innosti

-226 396

- 98 294

- 135 429

Vysl. hospodarenia z beZnej éinnostj
pred zdanenim

299 296

288 678

177 469

Dan z prijmov z beZnej ¢innosti

56 935

24 309

41 009

- splatna

57 450

54 682

40 261

-odloZzena

-515

- 373

748

Vysleok hospodarenia z beZnej
¢innosti po zdaneni

242 361

234 369

136 460

Mimoriadne vynosy

Mimoriadne naklady

Vysl. hospodarenia z mimoriadnej
¢innosti pred zdanenim

Daf z prijmov z mimoriadnej &innosti

- splatna

-odlozena

¢innnosti po zdaneni

Vysledok hospodarenia z mimoriadnej

Vysledok hospodérenia za iétovné
obdobie pred zdanenim

299 296|

288 678

177 469

Prevod podielov na vysledku
hospodarenia spoloénikom

Vysledok hospodarenia. za uétovné
obdobie po zdaneni

242 361

234 369

136 460
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8/ Financ¢na analyza a zhodnotenie financ¢nej situacie spoloénosti

al Ukazovatele efektivnosti sa delia na:
- ukazovatele ziskovosti

- ukazovatele aktivity

b/ Ukazovatele finanénej zavislosti

¢/ Ukazovatele likvidity

Ukazovatele ziskovosti

Hlavny ukazovatel ziskovosti Vynosy/pasiva
Ziskovost celkového kapitalu VH/pasiva
Ziskovost vlastného imania  VH/vlastné imanie

Cistny pracovny kapital obezné aktiva-bezné pasiva

ziskovost CPK VHICPK
Ukazovatele aktivity
Obrat CPK v ditoch CPK / (vynosy/365)

Obrat zasob v diioch
Obrat pohladavok v drioch

zasoby / (vynosy/365)
kratkod.pohfad./(vynosy/365)

Ukazovatele finan¢nej zavislosti

Celkova zadizenost zavazky/pasiva

Bezna zadiZzenost kratk zavazky,Gvery a CR/pasiva
Podkapitalizovanie
Krytie stalych aktiv vlastné imanie/neobezny majetok
Ukazovatele likvidity
Okamzite likvidita bezna
Bezna likvidita

Celkova likvidita

finanéné uéty/beZné pasiva
(fin.ucty+kr.pohl.) / bezne pasiva
(fin.acty+kr.pohl.+zasoby) / bezné pasiva
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(vl.imanie+dlhod.cudzie zdroje)/nech.maj.

Rok 2011
1,06
0,04
0,97

821 354
0,30

46,55
149,34
159,04

0,96
0,75

0,61
AT

Rok 2012
0,97
0,04
0,97

1120 997
0,21

66,51
165,48
170,29

0,96
0,69
15,39
1,93

0,66
1,26

Rok 2013
1,07
0,02
0,36

1410 937
0,10

77,27
103,76
176,81

0,91
0,65
14,85
2,75

0,07
0,88
1,35



9/ Predpokladany budiici vyvoj spoloé&nosti

Nasa spolo¢nost’ v buddicnosti predpoklada zvefadovat aktivity spojené s obchodnou
Cinnost'ou v oblasti velkoobchodu, ale aj maloobchodu. Chce svoju &innost' rozsirit
hlavne v oblasti exportu a to do viacerych krajin eurdpskejho spolodenstva,

10/ Ostatné

a/ Naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja
- spolocnost' sa nezaobera vyskumom a vyvojom.

b/ Nadobudanie viastnych obchodnych podielov:
- spolotnost nenadobudla viastné obchodné podiely.

¢/ Navrh na rozdelenie zisku roku 2013;

- vysledok hospodarenia roku 2013 vo vySke 136 460 EUR sa navrhuje rozdelit
nasledovne:
- prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov.

d/ Spolocnost' nema zriadent organizaénd zlozku v zahranici

e/ Vplyv na Zivotné prostredie
- spolocnost nevplyva negativne na Zivotné prostredie

1/ Vplyv na zamestnanost

- spoloCnost ma viastnych zamestnancov. Nadalej vyuziva aj formu zapoziciavania
zamestnancov.

Datum vyhotovenia: 04.04.2014

s

\g\

Podpis Statutarneho organu
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