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1. VSEOBECNE UDAJE

OBCHODNE MENO:
SIDLO:

1CO:

DIC:

IC DPH:

PRAVNA FORMA:
REGISTRACIA:

DEN ZALOZENIA SPOLOCNOSTI:
DEN ZAPISU SPOLOCNOSTI DO OR:
STATUTARNY ORGAN:
Predstavenstvo - Ing. Eva Titkova

- Ing. Ivan PaSko
- Ing. Jan Franko

Dozorna rada:
- JUDr. Ivan Pupak
- Ing. Stefan Dancs

Vykonny orgadn:
manaZment - Ing. Eva Titkova
- Ing. Ivan Pasko

- Ing. Jan Franko

Zdkladné imanie: 664 000,- EUR

Rozsah splatenia: 664 000,- EUR

- Ing. Pavol Kontra, PhD.

VKU, akciovd spoloénost’
Harmanec 13, 976 03
360479 11

2020089302

SK2020089302

akciova spolocnost’ sukromna.

Obchodny register Okresného
sudu Banska Bystrica, Oddiel: Sa,
VioZka Cislo: 668/S.

23. 03. 2001.

02. 05. 2001

- predseda predstavenstva od 13.4.2013
- podpredseda predstavenstva od 13.4.2013

- ¢len predstavenstva od 13.4.2013

- predseda dozornej rady od 13.4.2013
- ¢len dozornej rady od 13.4.2013

- ¢len dozornej rady, zastupca
voleny zamestnancami

- generdlna riaditelka od 1.5.2013
- technicky riaditel

- obchodny a vyrobny riaditel’

Pocet, druh, podoba, menovita hodnota akcii, obmedzenie prevoditelnosti akcii:

- pocet akcii: 1000 kusov, kmeriové, listinné, na meno;

- menovita hodnota jednej akcie: 664,- EUR;
- akcie su prevoditel'né len medzi akciondrmi.



16. Struktira akciondrov:

17.

- Ing. Pavol Kontra, PhD. - 340 akeit, podiel 34 %
- Ing. Emil Lakota - 180 akeit, podiel 18 %
- Ing. Eva Titkova - 180 akecii, podiel 18 %
- Ing. Ivan Pasko - 180 akecii, podiel 18 %
- JUDr. Ivan Pupédk - 120 akecii, podiel 12 %

Viastné akcie v majetku spolocnosti: 0

18. Materské podniky v konsolidacii: 0

19. Dcérske podniky v tuzemsku a v zahranici: 0

20.

21

22.

23.
24.

25.

26.

28.

Majetkova ucast spolocnosti v inych spolocnostiach: 0

Hlavny predmet cinnosti:
- geodetické a kartografické prace,
- polygrafické prace,
- vydavanie periodickych a neperiodickych publikacii,
- automatizované spracovanie dat,
- predaj tovaru koneénému spotrebitel’'ovi v rozsahu vol'nej zivnosti,
- kuapa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti a koneénému
spotrebitel'ovi v rozsahu vol'nej Zivnosti,
- sprostredkovanie obchodu, sluzieb a vyroby,
- reklamna ¢innost,
- ¢innost’ uctovnych, organiza¢nych a ekonomickych poradcov.

Restrukturalizacia:
VKU, akciovd spolocnost, do roku 2016 bude plnit zdvizky podla  schvdleného
Restrukturalizacného planu ajej cinnost' podlieha dozornej sprave pod dohladom
dozorného spravcu.

Obdobie, za ktoré je vyrocna sprava zostavena: rok 2013.
Uctovnd zavierka a auditorské overenie tictovnej zavierky z minulych rokov (2012):

vykonané.

Uctovnd zavierka a auditorské overenie iictovnej zavierky za rok 2013: vykonané, je
sucast’ou tejto vyrocnej spravy, uctovnd zavierka zostavend diia 14. 02. 2014, auditorsky
overend, auditor Ing. Martin Lacko, licencia SKAU ¢.738 , sprava zo dria 25. 3. 2014

Zuctovanie — vyrovnanie straty z roku 2012: vykonané
- strata z roku 2012: 14 675 EUR
- nerozdeleny zisk z predchadzajticich rokov- zniZenie o 14 675 EUR
zostatok nerozdeleného zisku: 101 224 EUR
- vytvoreny rezervny fond Vv predchédzajucich rokoch : 37580 EUR
Schvalenie vysporiadania straty vytvorenej v roku 2013 je sucastou tejto vyrocnej spravy.



29.
30.

31.

32.

33.

Datum spracovania vyrocnej spravy za rok 2013: 19. marca 2014

Vyrocnu spravu za rok 2013 auditorsky overil:

auditor Ing. Martin Lacko, licencia SKAU ¢. 738, sprava zo dita 26. marca 2014

Organ opravneny na schvalenie vyrocnej spravy:
Valné zhromazdenie akciovej spolocnosti.

Datum konania Valného zhromazdenia k schvaleniu vyrocnej spravy: 28. aprila 2014

PODPISOVY ZAZNAM:
33.1 STATUTARNY ORGAN:

Ing. Eva Titkovad, predseda predstavenstva

Ing.Ivan Pasko, podpredseda predstavenstva

33.2 OSOBY ZODPOVEDNE ZA ZOSTAVENIE VYROCNEJ SPRAVY:

Ing. Eva Titkova, podpredseda predstavenstva
generdlna riaditelka

Ing. Ivan PaSko, podpredseda predstavenstva
technicky riaditel’
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2.1

2.2.

2. VYROCNA SPRAVA za rok 2013

ZAKLADNE INFORMACIE

VKU, akciova spolo¢nost’, je sukromnou akciovou spolo¢nostou a je jedinou pravnickou
osobou zapisanou do obchodného registra Okresného sudu v Banskej Bystrici.

Vnutorné organiza¢né jednotky nemaji pravnu subjektivitu.
VKU, akciova spolo¢nost’ nema Ziadnu organizacnu zlozku v zahranici.

Majetok, veci a majetkové prava, ktoré akciovd spolo¢nost’ vlastni, st evidované
vV uétovnictve v zmysle zakona o uctovnictve a su pravidelne jedenkrat rocne
inventarizované.

Dlhodoby nehnutelny majetok vo vlastnictve VKU, akciova spoloénost’, je zapisany na
Liste vlastnictva v katastri nehnutel'nosti Spravy katastra Banska Bystrica Katastralneho
uradu Banska Bystrica. (LV €. 14, k.1. Harmanec).

K 31. 12. 2013 je na cely majetok zapisany V katastri nehnutel'nosti uplatnené, ¢asovo
obmedzené, zalozné pravo pre VSeobecnu tiverova banku, a. s., pobocka Banska Bystrica za
poskytnuty dlhodoby tver na kupu Statneho podniku a kratkodoby revolvingovy uver na
prevadzkové potreby ana cast majetku (administrativna budova) casovo obmedzené
zalozné pravo v 2. poradi pre Socialnu poistoviiu z dohody o splatkach odvodov na socialne
zabezpecenie.

V roku 2012 Okresny sud Banska Bystrica svojim uznesenim zo dna 07. 02. 2012,
pravoplatnym diia 15. 02. 2012 potvrdil vypracovany Restrukturalizaény plan VKU, akciova
spolo¢nost v ¢&. 137/2011 zo dia 9. decembra 2011, a restrukturalizaciu VKU, akciova
spolo¢nost’, uvedenym diiom skoncil.

Cinnost” VKU, akciova spolo¢nost, po dobu plnenia schvaleného Restrukturalizaéného
planu podlieha dozornej sprave pod dohl'adom dozorného spravcu.

VKU, akciovd spolotnost, vroku 2013, plnila povinnosti zo schvaleného
Restrukturaliza¢ného planu, vztahujice sa k roku 2013- pozri bod 2.4.

ZAKLADNE INFORMACIE O MAJETKU VKU, akeciova spolotnost, ZA TRI
ROKY CINNOSTI (V EUR):

2011 2012 2013

Aktiva spolu 3 019421 2134529 1 780 300
Vlastné imanie 817 480 802 805 556 500
- V tom zakladné imanie 664 000 664 000 664 000
Bankové uvery 874 268 670471 586 583
Zisk pred zdanenim 140 974 17 154 -

Cisty zisk 128 778 - -

Strata - 14 675 246 304



Podrobné informéacie o majetku VKU, akciova spolonost za tri roky &innosti st
uvedené v bode 2.7.

Na znizenie hodnoty majetku vyjadrenom v hodnote aktiv o 354 229,- EUR malo vplyv
znizenie neobezného majetku o 169 182,- EUR z d6vodu odpisov, ked’ze sa Vv roku 2013
neinvestovalo do nakupu novych technologickych zariadeni.

V roku 2013 doslo k znizZeniu obezného majetku o 182 233,- EUR ato hlavne v
polozke kratkodobé pohladavky vo vyske 67 277,- EUR, z dovodu nizSej realizacie
vyroby v roku 2013 a tvorby opravnych poloziek k pohl'adavkam.

Dalej doslo k zniZeniu objemu nedokonéenej vyroby o 6 941- EUR, zniZeniu stavu
hotovych vyrobkov na sklade 036 438 EUR, znizeniu tovaru o 20 910,- a k znizeniu
materialovych zasob o5 274, EUR, Kkznizeniu penaznych prostriedkov na ucte

a v pokladni o 50 233,- EUR.
Ku 31.12.2013 boli prijaté preddavky na material od zakaznikov vo vyske 4 840,- EUR.

V priebehu roka 2013 sa zhorsila finan¢na situacia v spolo¢nosti, o malo za nasledok
znizenie podielu vlastnych zdrojov k cudzim zdrojom, ktory klesol zo 60,28 % na 45,51 %.

2.3. ZHODNOTENIE ROKA 2013.

Na rok 2013 bol vytyceny a schvaleny ,, Podnikatel'sky plan hospodarskej cinnosti v ¢.
22/2013 .

Podnikatel'ské zameranie v prijatom plane na rok 2013 sa voci predchadzajicim rokom
vyrazne nezmenilo a bolo orientované:

- na vydavatel'sku ¢innost’ map vSetkych druhov podl'a vydavatel'ského programu akciovej
spolocnosti,

- na predaj hotovych mapovych vyrobkov vyhotovenych vlastnou vydavatel'skou
¢innostou

- na poskytovanie licencii na digitdlne mapové udaje vlastnej vydavatel'skej ¢innosti,

- na poskytovanie technickych kartografickych prac a sluzieb pre tuzemské a zahrani¢né
kartografické komeréné spolo¢nosti a pre inych zaujemcov vratane vyroby vojenskych
map pre Ozbrojené sily Slovenskej republiky,

- na tvorbu ucebnic pre Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,

- na poskytovanie polygrafickych prac a sluzieb (tla¢ a polygrafické spracovanie map, tla¢
a polygrafické spracovanie periodickych a neperiodickych publikacii a v§etkych druhov
tlacovin) pre tuzemskych a zahrani¢nych zdujemcov,

Podnikatel'sky plan obsahoval aj vyrobny plan na rok 2013 v ¢leneni na Stvrtroky, ktory
zohl'adioval prislusné personalne a technické kapacity.

V roku 2013 pokracoval utlm a znizeny zaujem na tuzemskych a zahrani¢nych trhoch:
- 0 vykon technickych kartografickych prac a sluZieb,
- 0 vykon klasickych polygrafickych prac a sluzieb.



2.4

Na cinnost’ a celkové hospodarske vysledky roka 2013 z vlastnej vyrobnej ¢innosti
malo najvacsi negativny vplyv nedostatocné zakazkové krytie v I. polroku 2013 a prepad
cenovej urovne klasickych polygrafickych prac a sluzieb v dosledku vyrazne prevySujicej
ponuky nad dopytom a negativny vplyv elektronickych aukcii, kde zaverecné ceny klesali
az na uroven 30-40% predpokladanych kalkulovanych cien, prihlasenych do sutazi
verejného obstaravania.

Velmi negativne dalej ovplyviiovala cinnost spolocnosti zla platobna disciplina
odberatelov a zdfhavé vymahanie tihrad pohl'adavok po lehote splatnosti.

Vsetky tieto skuto¢nosti viedli k organizatnym a persondlnym zmendm v spolo¢nosti.
V II. polroku 2013 sa vo vyrobnej sfére CiastoCne stabilizovala, ale nad’alej pretrvavali
problémy s finan¢nou hotovostou — cash-flow, ¢o malo za nasledok neuhradzanie zavazkov
Vv lehotach splatnosti (oneskorené platby na odvodové povinnosti, leasingové splatky, thrady
fakttr z obchodného styku a pod.)

Tento nepriaznivy vyvoj v spolo¢nosti pokracoval aj zaciatkom roku 2014 a tak po
skonceni G¢tovného obdobia, ku ditu vyhotovenia vyrocnej spravy, nastali v spolo¢nosti
udalosti, ktoré budii mat’ vplyv na ¢innost’ spolo¢nosti v d’alSom obdobi.

Predstavenstvo akciovej spolo¢nosti na svojom 148 zasadnuti Uznesenim ¢. 21/2014
rozhodlo o zruSeni casti podniku ato oddelenia polygrafie k 31.3.2014 anasledne
0 hromadnom preptstani zamestnancov k 31.3.2014.

Spolocnost’ bude d’alej zabezpeCovat’ len Cinnosti v oblasti kartografie, vydavatel'stva,
predaja vyrobkov vlastnej edicnej ¢innosti a predaj licencii. K zabezpecenie tychto tloh
bude v spolo¢nosti zamestnanych 7 osob.

V akciovej spolocnosti v Gctovnom obdobi roka 2013 nedoslo k nadobudnutiu
vlastnych akcii.

. RESTRUKTURALIZACIA VKU, akciova spoloénost.

Okresny std Banska Bystrica svojim uznesenim zo diia 07. 02. 2012, pravoplatnym dna
5. 02. 2012, potvrdil vypracovany Restrukturalizaény plan VKU, akciovad spoloénost
v¢&. 137/2011 zo dha 9. decembra 2011 a reitrukturalizaciu VKU, akciova spolo&nost’
odo dna 15. 02. 2012 skon¢il. K tomuto ditu bola ukoncena aj ¢innost’ veritel'ského vyboru
a funkcia restrukturalizacného spravcu.

V zmysle prijatého Restrukturalizacného planu spolo¢nost’ v roku 2013 plnila zavizky
podrla splatkového kalendéra.

K 31.12.2013 boli splnené vsetky zavizky voci leasingovym spolo¢nostiam splatné
v roku 2013 ato vo vyske 39 182,01 EUR, voci Socialnej poistovni vo vyske 17 696,87
EUR.
K'31.12.2013 boli uhradené splatky voci VSeobecnej uverovej banke vo vyske 83 887,82
EUR. Nesplaten¢ zostali splatky Gveru vo¢i VUB, a.s. vo vyske 83 729,- EUR, kde sa VKU,
a.s. dohodla s VUB, a.s. o odklade neuhradenych splatok do roku 2014.



2.5. DOSIAHNUTE HOSPODARSKE VYSLEDKY V ROKU 2013

Pre rok 2013 boli v ,, Podnikatelskom pline hospodarskej cinnosti na rok 2013“
vyty¢ené zamery, ktoré boli splnené len Ciasto¢ne a ich uroven nebola dosiahnuta tak, ako
boli navrhnuté v plane.

Celkové vynosy akciovej spolo¢nosti boli vo vyske 1677 363,- EUR, co je zniZenie
oproti vynosom roku 2012 bez mimoriadnych vynosov 0421 627,- EUR a predstavuje
znizenie o 20,1 %.

Celkové néklady akciovej spolo¢nosti boli vo vyske 1923 667,- EUR, o predstavuje

znizenie oproti celkovym nakladom bez zaporného goodwillu roku 2012 o 266 534,- EUR,
¢o je pokles 0 12,2 %.
Vo vsetkych druhoch nakladov doslo kznizeniu ¢erpania nakladovych poloziek.
Z rozhodujucich poloziek doslo k znizeniu spotreby materidlu a energii o 18 %, ¢o kopiruje
znizenie trzieb z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb. Zvysili sa naklady na obstaranie
predaného tovaru o 65,7 %, ¢o stvisi so zvySenim trzieb za predaj tovaru o 91,7 %. V roku
2013 wvznikali aj vynatené naklady z dovodu organizacnych zmien v priebehu roka 2013
(odchodné, odstupné), ktorych dopad realizacie sa prejavi az v nasledujucom obdobi.

Akciova spolocnost’ vytvorila v roku 2013 vysledok hospodarenia stratu vo vyske
259 407,- EUR, po zapocitani splatnej a odlozenej dane v celkovej vyske -13 103,- EUR je
to strata vo vyske 246 304,- EUR.

Celkové trzby za vlastné vykony, tovar a material boli v roku 2013 vo vyske 1 569 556,-
EUR, ¢o je 0449 041,- EUR menej ako v roku 2012, trzby za vlastné vyrobky a sluzby boli
vo vyske 1 421 525,- EUR a su oproti predchadzajicemu roku nizsie o 522 360,- EUR.

Pridana hodnota bola v roku 2013 vo vyske 547 144,- EUR, ¢o je 0 218 181,- EUR menej
oproti roku 2012, ale so zniZzenym po¢tom zamestnancov.

Produktivita prace z pridanej hodnoty na zamestnanca bola vroku 2013 vo vyske
10 802,- EUR, ¢o predstavuje znizenie oproti roku 2012 0 3 679,- EUR na zamestnanca.

Podiel vynosov na zamestnanca bol v roku 2013 vo vyske 33 117,- EUR, ¢o predstavuje
oproti roku 2012 pokles o 6 599,- EUR.

Priemernd mesa¢na mzda na zamestnanca bola v akciovej spolo¢nosti v roku 2013 vo
vySke 690,33 EUR, ¢o predstavuje narast oproti roku 2012 o 1,15 %, napriek tomu, ze
v roku 2013 bolo prisne dodrziavané zmrazenie miezd zamestnancov. Na mierny narast
priemernej mzdy malo vplyv ¢iastoéné zvySenie zakladnych miezd v spolo¢nosti od marca
2013 v dosledku zvysenia minimalnej mzdy a zavedenia motivacnej zlozky mzdy.

Uverova a celkova zadlZenost akciovej spolo¢nosti sa v roku 2013 znizila. Uverova
zadlzenost’ sa znizila o 83 888,- EUR a celkova zadlzenost’ sa znizila 0 109 180,- EUR.

V prijatom restrukturalizacnom plane je splacanie Gveru rozloZzené na 5 rokov do roku
2016. Uverové zatazenie k 31. 12. 2013 bolo vo vySke 586 583,- EUR, z toho dlhodoby
uver je 335235,- EUR akratkodoby 251 348,- EUR. Z hladiska splacania a interného
uctovania uverov vo financujucej banke (poskytnutie uverov pred restrukturalizaciou)
predstavuje investi¢ny tver 270 584,- EUR a revolvingovy uver 315 999,- EUR.



Vroku 2013 bolo zleasingovych zmluv splatenych 77 575,- EUR a splatky
z restrukturalizécie boli uhradené vo vyske 39 182,- EUR.

V roku 2013 spolocnost’ ukoncila splacanie jedného technologického zariadenia v zmysle
uzatvorenych leasingovych zmlav.

Uroky za poskytnuté uvery a leasingy boli vo vyske 19 839,- EUR, ¢o je 1,03 %
z celkovych nakladov akciovej spolo¢nosti. Oproti roku 2012 boli nakladové tGroky nizSie
0 15 247,- EUR. ZniZenie trokov bolo z dovodu ukoncenia leasingovych zmluv.

V prijatom Restrukturalizaénom plane VKU, akciova spoloénost, st upravené splatky
uveru, leasingové splatky a thrady arokov na obdobie 5 rokov t.j. do roku 2016.

Celkova zadlzenost’ na hospodarsku ¢innost’ akciovej spolo¢nosti predstavuje 68,7 %
a vzrastla oproti roku 2012 o 6,3 %.

Pohladavky z obchodného styku k 31. 12. 2013 predstavuju ciastku 207 134,- EUR,
z toho do lehoty splatnosti 126 828,- EUR a po lehote splatnosti 144 316,- EUR.
Na rizikové pohl'adavky je tvorena opravnd polozka vo vyske 28 170,- EUR.
Medzi hlavnych dlznikov po lehote splatnosti patria spolo¢nosti, ktorych pohladavky st
predmetom stdnych exekucii ako: Allius s.r.o. Prievidza, SM Complicité, Oliviero, S.r.0.
Silvia Polarecka, Color print — Chlpekova, ITF apod.

Zavazky z priameho obchodného styku v akciovej spoloc¢nosti boli k 31. 12. 2013 vo
vyske 125479,- EUR. Zvysenie zavizkov z obchodného styku bolo hlavne z dévodu
druhotnej platobnej neschopnosti, ked” na$i zdkaznici nezaplatili za dodané zakazky
v lehotach splatnosti. VKU, akciové spoloénost’ ma k 31. 12. 2013 nesplatené zavizky po
lehote splatnosti z obchodného styku vo vyske 64 251.- €
V priebehu roka 2013 bola v spolo¢nosti napéta finan¢na situacia, zavizky z obchodného
styku boli uhradzané po lehote splatnosti, avsak rozhodujiice materialy do vyroby — papier,
farby, spolo¢nost’ nakupovala na zaklade vystavenych zalohovych faktur, platbami vopred,
¢o pri neuhradzani faktar odberatel'mi za zrealizované prace a sluzby v lehotach splatnosti,
vel'mi komplikovalo finan¢nu situdciu v akciovej spolo¢nosti.

Iné povinnosti — zavizky v oblasti ekoldgie, Zivotného prostredia, BOZP, hospodarske;j
mobilizacie a zavazky vyplyvajice zo zmluvy s Fondom narodného majetku o kupe Statneho

podniku, akciova spoloc¢nost’ v roku 2013 priebezne plnila.

Rozbor tvorby hospodarskeho vysledku roka 2013

Hospodarsky vysledok roka 2013 z vlastnej vyrobnej ¢innosti ................. — 235 364,- EUR
Hospodarsky vysledok roka 2013 z finanénych operacii .........coocvevverveenen. —24043,- EUR
Hospodarsky vysledok roka 2013 pred zdanenim ...........ccccooveeiiiiiienncne —259 407,- EUR
Vplyv zuctovania splatnej a odlozenej dane ..........ccccoveevvveeiiiiiiiieeniineenne 13103,- EUR
Hospodarsky vysledok roka 2013 ..o — 246 304,- EUR



Plnenie daniovvch a odvodovych povinnosti.

Akciova spolo¢nost’ v priebehu roku 2013 preddavky na dan z prijmu pravnickych
0s0b neplatila, nakol’ko v predchadzajtcich rokoch bola vyprodukovana danova strata, ktora
sa V nasledujucich rokoch bude umorovat’.

Vroku 2013 bola v akciovej spolo¢nosti vytvorena strata a akciovej spolo¢nosti
nevznikla ziadna danova povinnost’ z dane z prijmu pravnickej osoby.

Akciova spolo¢nost’ za rok 2013 podala dna 13. 3. 2013 danové priznanie k dani
zZ prijmov pravnickej 0soby na Danovom trade v Banskej Bystrici.

Akciova spolo¢nost’ v roku 2013 plnila odvodové povinnosti k dani z motorovych
vozidiel, dani z nehnutel'nosti a dani z pridanej hodnoty.

V priebehu jednotlivych mesiacov boli uhrddzané odvody do fondov socialneho a
zdravotného poistenia, dane zprijmu zo zéavislej cCinnosti zamestnancov, zdkonné
poistenie zodpovednosti zamestnavatela za $kody, uhradzané doplnkové dochodkové
poistenie za zamestnancov pracujicich na rizikovych pracoviskach a pod.

Okrem povinnych mesaénych odvodov, spolo¢nost’ uhrddzala aj mimoriadne splatky
voc¢i Socialnej poistovni, v zmysle prijatého ,,ReStrukturalizaéného planu®. Splatky v roku
2013 boli uhradené v stanovenej vyske a v stanovenom termine, okrem splatky averu voci
VUB, a.s. k 30.9.2014 — ¢iasto¢ne a k 31.12.2014. k 31.12.2014 zostal nesplateny zavizok
z reStrukturalizacie voci banke vo vySke 83 729,- EUR.

K31. 12. 2013 VKU, akciova spoloénost mala na dafiovych a odvodovych
povinnostiach zavizky po lehote splatnosti z roku 2013 vo vyske 28 738,23 EUR.

Uctovanie o odloZenej dani.

VKU, akciové spolo¢nost’ tétovala o odloZzenom danovom zavézku vo vyske 164 441,-
EUR, ktory vznikol z dovodu do¢asnych rozdielov medzi Gétovnou hodnotou majetku a ich
danovou zakladiiou. Z dovodu prijatej legislativnej zmeny v sadzbe dane z prijmov
pravnickych osob pre rok 2014 z 23 % na 22 % tato zmena predstavuje ¢iastku
7 719.- EUR. Celkova zmena stavu odlozeného danového zavizku oproti roku 2012 je vo
vyske 13 103,- EUR a je sucast’ou zniZenia nakladov roku 2013.

LPudské zdroje.

V roku 2013 bol priemerny prepocitany pocet zamestnancov 50,65 a predstavuje
znizenie priemerného poctu zamestnancov oproti roku 2012 o 11,36 zamestnancov.
Fyzicky pocet zamestnancov k 31. 12. 2013 bol 46 zamestnancov a predstavuje znizenie
fyzického poctu zamestnancov oproti 31. 12. 2012 0 6 zamestnancov.
V priebehu roka 2013 bola v akciovej spolocnosti zna¢na fluktuacia, Co suviselo aj
S organizaCnymi zmenami a naslednymi vypoved’ami z organizacnych dévodov.. Pracovny
pomer Vv spolo¢nosti ukoncéilo z roznych pri¢in 18 o0s6b ado pracovného pomeru bolo
prijatych 12 novych zamestnancov.

V roku 2013 boli v spolo¢nosti vykonané organiza¢né opatrenia a5  zamestnancov

dostalo vypoved v zmysle § 63, ods. 1 pismena b), Zakonnika prace z dovodu rusenia
pracovného miesta, 1 zamestnanec dostal vypoved’ v zmysle § 63, ods. 1 pismena c)
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zakonnika prace zo zdravotnych ddévodov, 3 zamestnanci dali vypoved’, so 6-timi

zamestnancami doSlo Kk rozviazaniu pracovného pomeru dohodou, s 2-ma zamestancami
bol rozviazany pracovny pomer v skuSobnej lehote, v 1 pripade doslo k okamzitému
rozviazaniu pracovného pomeru z dévodu hrubého porusenia pracovnej discipliny.

Vyluka v roku 2013 nebola uplatnena.

V spolo¢nosti bolo uplatnené ustanovenie § 142 a) Zakonnika prace — tzv. flexi
pracovny ¢as - zamestnanci v ¢ase nedostatku prac Cerpali tzv. debet a nasledne debet pri
dostato¢nom vyrobnom kryti odpracovavali — tvorili tzv. kredit.

V ojedinelych pripadoch pri prestojoch sa zamestnancom pridel'ovala ndhradnd praca.

V roku 2013 bol zachovany a zabezpeceny socialny zmier.

Kolektivna zmluva.

VKU, akciova spolo¢nost’, ma uzavretd s Vyborom nezavislej odborovej organizacie —
VKU, akciova spolo¢nost, podnikovii Kolektivnu zmluvu na obdobie od 1. 3. 2008
do 28. 2. 2013 - ¢. VKU-503-100/21.

K predmetnej Kolektivnej zmluve do 31. 12. 2013 bolo prijatych 17 Dodatkovych
protokolov, z toho v roku 2013 2 Dodatkové protokoly.

V priebehu roka nedoSlo medzi manazmentom akciovej spolocnosti a Vyborom
nezavislej odborovej organizacie k ziadnemu sporu ohl'adne plnenia zaviazkov z uzavretej
Kolektivnej zmluvy.

Socialny fond:

Zostatok k 1. januéaru 2013 0,00 EUR

Tvorba z nakladov 4 066,40 EUR

Pouzité 4 066,40 EUR

Zostatok SF k 31. 12. 2013 0,00 EUR

Socialny fond sa v zmysle zédkona o socialnom fonde tvori povinne na t'archu nakladov.
Socialny fond bol pouzivany na plnenie zavizkov v socialnej oblasti — stravovanie
zamestnancov a prispevok na dopravu.
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2.7. BILANCIA AKTIiV A PASIV — porovnanie 3 rokov (k 31. decembru 2011, 2012, 2013)

AKTIVA (v EUR)

I. Neobezny majetok
a) dlhodoby nehmotny majetok
b) dlhodoby hmotny majetok
c¢) dlhodoby finanény majetok

II. Obezny majetok
a) zasoby
b) dlhodobé pohl'adavky
c¢) kratkodobé pohladavky
d) finan¢né ucty

I1I. Casové rozlisenie
Spolu majetok:
PASIVA (v EUR )
I. Vlastné imanie
a) zakladné imanie
b) kapitalové fondy

c) fondy zo zisku
d) nerozdeleny zisk

e) vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie

II. Zaviazky
a) rezervy
b) dlhodobé zavizky

¢) kratkodobé¢ zavizky vratane zalohovych

platieb
d) bankové uvery a vypomoci

I11. Casové rozlisenie
a) vydavky buducich obdobi
b) vynosy budtcich obdobi-

Pasiva spolu:

2011
1451 949
14 709
1430601
6 639

1561 807
595612

809 522
156 673

5 665
3019421
2011

817 480
664 000

24702
128 778
2201877
23791
428 228

875590
874 268

3019421

2012

1260 598
1600
1258 998

868 366
569 542

246 241
52 583

5 565
2134529
2012

802 805
664 000

37 580
115900
- 14675

1331724
21030
317 043

323 180
670 471

2134529

2013
1091416

1091416

686 133
504 819

178 964
2 350

2751
1780 300
2013

556 500
664 000

37 580
101 224
-246 304
1222 844
15914
242 805

377 542
586 583

956
956

1780 300
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2.8. NAKLADY A VYNOSY — porovnanie 3 rokov (k 31. decembru 2011, 2012, 2013)

v EUR
I. Vynosy celkom

a) trzby z predaja tovaru
b) trzby z predaja vlastnych vyrobkov
a sluzieb
¢) zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob
vlastnej vyroby
d) aktivacia
e) trzby z predaja dlhodobého majetku
a materidlu
f) pouzitie a zrusenie rezerv do vynosov
Z hospodarskej ¢innosti
g) zuctovanie a zrusenie opravnych poloziek
do vynosov z hospodarskej ¢innosti
h) ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
ch) vynosy z dlhodobého finanéného majetku
1) vynosové troky
J) kurzové zisky
k) ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti
I) mimoriadne vynosy

I1. Naklady celkom (bez dani)

a) naklady na predany tovar

b) spotreba materidlu a energii

c) sluzby

d) osobné néklady

e) dane a poplatky

f) odpisy DNM a DHM

g) tvorba opravnych poloziek do nakladov
na hospodarsku ¢innost’

h) zostatkova cena predaného DM a materialu

1) ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’

J) nakladové troky

k) kurzové straty

I) ostatné naklady na finan¢nu ¢innost’

m) mimoriadne naklady

I11. Vysledok hospodarenia pred zdanenim

IV. Dan z prijmov odloZena

V. Hospodarsky vysledok za uétovné obdobie

2011

2747 714

2 363 703

- 135539
5131

47731

459 929
16
6 743

2 606 740

950 513
322 334
772706

19 283
385 656

43 420
48 500
57 105

3731
3492

140 974

-12 196

128 778

2012
2434 936

66 251
1943 885

- 36 669
18 046

8 461

98 602

46
368

335 946
2417 782

47 302
879 452
299 434
632 687

12 842
477 987

2113
26 584
35086

1847
2 448

17 154

- 31829

- 14 675

2013
1677 363

127 003
1421525

-43 309
54 880

21 028

96 232
1
3

1923 667

78 359
721797
212 799
617 253

12 829
232 705

4 456
11 997
20 528
19 839

220

3988

-259 407

13103

-246 304
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2.9. PENAZNE TOKY za 3 roky (k 31. decembru 2011, 2012, 2013)

V EUR

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

a) vysledok hospodarenia z beznej
¢innosti pred zdanenim

b) nepenazné operacie

¢) zmeny stavu pracovného kapitalu

d) vydavky na zaplatenie urokov

e) prijaté uroky

f) vydavky na vyplatenie dividend

g) vydavky na dan z prijmu

h) prijmy mimoriadneho charakteru
ch) vydavky mimoriadneho charakteru

disty peniazny tok z prevadzkovej ¢innosti

. Peniazné toky z investi¢nej ¢innosti

a) vydavky na obstaranie DNM
b) vydavky na obstaranie DHM
¢) vydavky na obstaranie DFM
d) prijmy z predaja DHM

vvvvv

vvvvv

Cisty penazny tok z investi¢nych ¢innosti

III. Peniazné toky z financnej ¢innosti

a) penazné toky z dlhodobych a kratkodobych

zavazkov
b) penazné toky v oblasti vlastného imania
c) Specificke

¢isty peniazny tok z finan¢nej ¢innosti

IV. Cisté zvySenie alebo zniZenie peniaznych

V.

prostriedkov

Stav peniaznych prostriedkov a petiaznych
ekvivalentov na zaciatku obdobia

VI. Stav petlaznych prostriedkov a pefiaznych

ekvivalentov na konci obdobia

VII. Kurzové rozdiely

VIIIl. Zostatok peniaznych prostriedkov

a peniaznych ekvivalentov k 31. 12.

2011

140974
296 969
241 231
- 57105

16

622 085
- 215
- 123

31178

31055

- 518 368

- 518 368
134772
21 902

156 674

-1

2012 2013

-318 792 -259 407
203 457 191677
471360 250910
-35086  -18 893

46 1

320985 164 288

-1825 - 64

- 3500
-1825 3436

-423 250 -217 954

-423 250 -217 954

-104090  -50 230

156 673 52 583

52 583 2 353

- 3

156 673 52 583 2 350
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2.10. PODNIKATEDLSKA CINNOST AKCIOVEJ SPOLOCNOSTI PRE

NASLEDUJUCE OBDOBIE.

2.10.1 VKU, akciova spolo¢nost, v nasledujucom obdobi planuje v pokratovani svojej

2.10.2

2.10.3

2.10.4

2.10.5

povodnej podnikatel'skej ¢innosti. Pri neustalom poklese zakaziek z oblasti
polygrafickej vyroby, VKU, akciova spolo¢nost’ uvazuje aj o novych alternativach
d’alsieho fungovania spolo¢nosti. Uvazuje sa s odpredajom celej spolo¢nosti, resp.
Casti spolo¢nosti — polygrafickej vyroby, alebo so vstupom strategického
obchodného partnera, ktory by do spolo¢nosti zadaval zakazky z oblasti

obalovej produkcie.

Na rok 2014 bol dna 7. februara 2014 vypracovany ,, Podnikatelsky plin
hospodarskej cinnosti VKU, akciovd spolocnost, na rok 2014, (bez zapracovania
pripadnych zmien uvedenych v bode 2.10.1.)

V podnikatel'skom zamerani roku 2014 sa uvazuje:

e sSvydavatel'skou ¢innostou mép vsetkych druhov podla vydavatel'ského
programu akciovej spoloc¢nosti;

e s predajom mapovych vyrobkov a tovaru vlastnej vydavatel'skej ¢innosti,

e spredajom licencii na digitdlne mapové udaje vlastnej vydavatel'skej ¢innosti,

e skartografickou vyrobou a tlaCou map pre potencidlnych tuzemskych a
zahrani¢nych zaujemcov,

e stvorbou ucebnic pre Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR,

e Spolygrafickou vyrobou (tla¢ a polygrafické spracovanie map, tla¢ a
polygrafické  spracovanie periodickych a neperiodickych publikacii a
vSetkych druhov tlacovin) pre tuzemskych a zahraniénych zdujemcov.

V  Podnikatel'skom plane roka 2014 sa neplanuje so zasadnou zmenou
podnikatel’ského zamerania vo¢i roku 2013. V pripade, ze sa naplnia predpoklady
uvedené vbode 2.10.1 stane sa tento  plan neGfinnym a dojde k jeho
prepracovaniu.

Podnikatel'sky plan roku 2014 uvaZzuje s tym, Ze z celkovych planovanych trzieb za

vlastné vyrobky a sluzby roka 2014 sa dosiahne:

- 87,7 % zrealizacie polygrafickych (tlacovych) zékaziek,

- 1,75 % z realizacie tvorby ucebnic pre Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR,

- 8,8 % z predaja hotovych mapovych vyrobkov vlastného vydavatel'stva
(vyrobky a tovar),

- 1,75 % z trzieb za sluzby za odplatné poskytnutie licencii z mapovych

vyrobkov vlastného vydavatel'stva,

Zakladné parametre Podnikatel'ského planu hospodarskej ¢innosti na rok 2014:

* celkové vynosy na urovni: 1790 tis. EUR
* naklady celkom: 1770 tis. EUR
* hospodarsky vysledok — zisk pred zdanenim: + 20 tis. EUR
— po zdaneni + 20 tis. EUR

* trzby celkom: 1720 tis. EUR
z toho: - za vlastné vyrobky 1590 tis. EUR

- zatovar (tovar z vydavatel'skej ¢innosti) 90 tis. EUR

- za sluzby ( licencie) 30 tis. EUR



* Z trzieb za vlastné vyrobky spolu:
- trzby predaja vyrobkov vlastného vydavatel'stva
- trzby z Kartografickych a tlacovych mapovych zakaziek
- Z klasickych polygrafickych (tlacovych) zdkaziek
* predaj vlastnej vydavatel'skej ¢innosti spolu:
z toho - ako vyrobky
- ako tovar
* nadobudnutie hmotného a nehmotného investicného
majetku v celkovom objeme
* priemerny prepocitany pocet zamestnancov:
« tvorba pridanej hodnoty v objeme
« produktivita na zamestnanca z pridanej hodnoty
« produktivita na zamestnanca z vykonov vlastnej
vyrobnej ¢innosti v objeme
* finan¢né naklady (Groky z uverov, kurzové straty a pod.)
na urovni

1530 tis. EUR
60 tis. EUR

30 tis. EUR

1 500 tis. EUR
150 tis. EUR
60 tis. EUR
90 tis. EUR

20 tis. EUR

45 0s0b
830 tis. EUR
18 864,00 EUR
35 000,00 EUR

20 tis. EUR
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2.11. VYROVNANIE STRATY VYTVORENEJ V ROKU 2013.

2.11.1 Stav fondov k 1.1.2013:

2.11.1.1 Zakladné imanie ...........cceocervereerieninenienesee e 664 000,00 EUR
2.11.1.2 Rezervny fond ......cccooovviiiiiiiiiee e 37 580,28 EUR
2.11.1.3 Nerozdeleny zisk z predchadzajacich rokov ........... 115 899,66 EUR
2.11.2 Vysledok hospodarenia za ictovné obdobie
(0] W N ( - | - N -14 675,32 EUR
2.11.3 Schvalené vyrovnanie straty vytvorenej v roku 2012:
2.11.3.1 Znizenie nerozdeleného zisku z roku 2011 .............. -14 675,32 EUR
2.11.4 Stav fondov k 31.12.2013 so zauétovanim vytvorenej straty v roku 2012 :
2.11.4.1 ZAKladné IMani€ .........cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeene. 664 000,00 EUR
2.11.4.2 Rezervny fond .....ccocoeiiiiiiiiieeeeeee e 37 580,28 EUR
2.11.4.3 Nerozdeleny ZisK ........ccceovevviieriiiiiiniienie e 101 224,34 EUR
2.11.5 Vysledok hospodérenia za ti¢tovné obdobie
rOKa 2013 — STFALA ....oveviiveieeiieieeee e — 246 303,50 EUR
2.11.6 Vyrovnanie straty vytvorenej v roku 2013:
2.11.6.1. ZniZenie rezervného fondu ..........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnne. 37 580,28 EUR
2.11.6.2 ZniZenie nerozdeleného zisku vytvoreného
v predchadzajtcich rokoch ...........ccccovveiiinnnnn 101 224,34 EUR
2.11.6.3 Neuhradena Strata ........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnn 107 498,88 EUR
2.11.7 Planovany stav fondov k 31.12.2014 (bez vysledku hospodarenia v roku 2014)
2.11.7.1 ZAKladné iManie .........cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene 664 000,00 EUR
2.11.7.2 Rezervny fond .......cccceeviieiiiiniieieeiie e 0,00 EUR
2.11.7.3 Nerozdeleny ZisK .......ccccoevveerieeriieniieiieneenee e 0,00 EUR
2.11.7.4 Neuhradena Strata ........ccooeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeennn. 107 198,88 EUR

2.11.7.4 VI1aStNe IMANIE .coovvveeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 556 501,12 EUR



VKU, akciova spoloc¢nost, 976 03 HARMANEC 13

VALNE ZHROMAZDENIE

UZNESENIE VALNEHO ZHROMAZDENIA
zo dna 28. aprila 2014
k Vyro¢nej sprave VKU, akciova spolo¢nost’, za rok 2013

- Cislo uznesenia: 1/2014, bod 2.

Valné zhromaZdenie VKU, akciova spolo¢nost’, konané diia 28. aprila 2014:

1. SCHVADUJE vyroénu spravu spoloénosti VKU, akciovad spoloénost, za rok 2013,
zostavenu dna 19. marca 2014 v zneni ¢. VKU-503-109/13, overent auditorom Ing.
Martin Lacko, licencia SKAU ¢. 738, sprava auditora zo diia 26. marca 2014.

V Harmanci diia 28. aprila 2014

) . 4
/ /
£,/ /
/[‘(V/)‘

Ing. Eva Titkova Ing. Ivan Pasko
predsednicka predstavenstva podpredseda predstavenstva

19



5. RIADNA INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
ZA ROK 2013

VKU, akciova spolo¢nost’ zostavila riadnu individualnu uétovnt zavierku k 31. decembru
2013.

Uttovna zavierka bola zostavena podla § 17 ods. 6 zikona NR SR &. 431/2002 Z. z.
0 Uctovnictve Vzneni neskorSich doplnkov ~a vzmysle osobitnych predpisov a opatreni
vydanych Ministerstvom financii SR

Uttovna zavierka VKU, akciovd spoloénost, poskytuje verny a pravdivy obraz o
skuto€nostiach, ktoré su predmetom i€tovnictva a o finan¢nej situacie uctovnej jednotky.

Riadna individualna G¢tovna zavierka za rok 2013 obsahuje:

5.1 VsSeobecné udaje.

5.2 Stvahu k 31.12. 2013.

5.3 Vykaz ziskov a strat k 31.12. 2013.

5.4 Poznamky K riadnej individualnej Gi¢tovnej zavierke k 31.12.2013.

5.5 Spravu nezavislého auditora K riadnej individualnej u¢tovnej zavierke za rok 2013.

5.6 Schvalenie riadnej individualnej uctovnej zavierky za rok 2013 Valnym zhromazdenim.
5.7 Schvalenie vyrovnania straty vytvorenej v roku 2013 Valnym zhromazdenim.
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VSEOBECNE UDAJE:

1. OBCHODNE MENO: VKU, akciova spoloénost’

2. SIDLO: Harmanec 13, 976 03

3. ICO: 360 479 11

4. DIC: 2020089302

5. 1C pre DPH: SK?2020089302

6. PRAVNA FORMA: akciova spolo¢nost’ sikromna

7. REGISTRACIA: Obchodny register Okresného sidu

Banska Bystrica, oddiel: Sa,
vlozka ¢islo: 668/S

8. DEN, KU KTOREMU JE ZOSTAVENA: 31. decembra 2013
9. DEN JEJ ZOSTAVENIA: 14. februara 2014
10. OBDOBIE, ZA KTORE JE ZOSTAVENA: rok 2013
11. CHARAKTER: riadna individualna
12. PODPISOVY ZAZNAM:

12.1 STATUTARNY ORGAN:

Y.
livff
Ing. Eva Titkova, predseda predstavenstva Tivn,

Ing. Ivan Pasko, podpredseda predstavenstva
12.2 OSOBA ZODPOVEDNA ZA JEJ ZOSTAVENIE:
Ing. Eva Titkova, generalna riaditel’ka

12.3 OSOBA ZODPOVEDNA ZA VEDENIE UCTOVNICTVA:
s /
G2 oy

Ing. Irena Mihécikova, vediica odd. inf. sustavy

13. UCTOVNU ZAVIERKU AUDITORSKY OVERIL:
auditor Ing. Martin Lacko, licencia SKAU ¢. 738, sprava zo dia 25. 03. 2014

14. ORGAN OPRAVNENY NA SCHVALENIE UCTOVNEJ ZAVIERKY::
Valné zhromazdenie akciovej spolo¢nosti.

15. DATUM KONANIA VALNEHO ZHROMAZDENIA K SCHVALENIU UCTOVNE]J
ZAVIERKY: 28. aprila 2014.

21



VKU, akciova spolo¢nost, 976 03 HARMANEC 13

VALNE ZHROMAZDENIE

UZNESENIE VALNEHO ZHROMAZDENIA
zo dna 28. aprila 2014

k vysporiadaniu straty vytvorenej VKU, akciova spolo¢nost’, za rok 2013

- ¢islo uznesenia: 2/2014

Valné zhromaZdenie VKU, akciova spolo¢nost’, konané diia 28. aprila 2014:

2. SCHVALDUJE vysporiadanie straty vytvorenej spoloénostou VKU, akciova spolo¢nost’, za

rok 2013, takto:

1.1 Vytvoreny hospodarsky vysledok — uctovna strata - 246 303,50 EUR

1.2 Vysporiadanie:
- zniZenie rezervného fondu
- znizenie nerozdelen¢ho zisku vytvoren¢ho
Vv predchadzajtcich rokoch o:
- neuhradena strata

- 37 580,28 EUR

- 101 224,34 EUR
107 498,88 EUR

3. Uvedenym rozdelenim bude takyto planovany stav fondov k 31. 12. 2014 (bez

vysledku hospodarenia roka 2014)
1.3.1 Zékladné imanie

1.3.2 Rezervny fond

1.3.3 Nerozdeleny zisk

1.3.4 Neuhradena strata

1.3.5 Vlastné imanie

V Harmanci dna 28. aprila 2014

wy.
/ / \[ fon,
Ing. Eva Titkova
predsednicka predstavenstva

664 000,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
107 198,88 EUR
556 501,12 EUR

/

vy

Ing. Ivan‘/ Pasko
podpredseda predstavenstva
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VKU, akciova spoloc¢nost, 976 03 HARMANEC 13

VALNE ZHROMAZDENIE

UZNESENIE VALNEHO ZHROMAZDENIA
zo dna 28. aprila 2014
k uétovnej zavierke VKU, akciova spolo¢nost’, za rok 2013 k 31. 12. 2013

- Cislo uznesenia: 1/2014, bod 1.

Valné zhromaZdenie VKU, akciova spolo¢nost’, konané diia 28. aprila 2014:

4. SCHVALUJE W¢tovnu zavierku VKU, akciova spolo¢nost’, za rok 2013, zostavenu
dia 14. februara 2014 k 31. decembru 2013 ako riadnu individualnu v zneni v & VKU-
503-109/13, overent auditorom Ing. Martin Lacko, licencia SKAU ¢&. 738, sprava auditora
zo dna 25. marca 2014.

V Harmanci dna 28. aprila 2014

7
721 /),
/ lf'r/{ /

Ing. Eva Titkova Ing. Ivan Pasko
predsednicka predstavenstva podpredseda predstavenstva
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